Anexo |

MINUTA

REGIMENTO INTERNO DA AGENCIA DE INOVACAO DA UFRRJ

Dispe sobre a Agéncia de Inovacdo da

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro.

Capitulo |

Da Natureza e Finalidade

Art. 1°. A Agéncia de Inovacdo da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro/UFRRJ é
uma Unidade subordinada & Reitoria e vinculada tecnicamente & Vice-reitoria da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, com carater enquadrado sob o aspecto do
Marco Legal da Inovacgdo, composto pela Lei Federal n.° 13.243 de 11 de janeiro de 2016,
regulamentada pelo Decreto n° 9.283, de fevereiro de 2018 no que diz respeito a Nucleo de
Inovacdo Tecnoldgica, apoiando o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovagao,
com estrutura administrativa propria, em consonancia com 0s programas de pesquisa,
extensdo e de qualificacdo profissional, a fim de implementar e gerir a Politica de Inovagéo da
UFRRJ.

81° A Agéncia de Inovagdo da UFRRJ tem como missdo o fortalecimento na relagdo da
UFRRJ com a sociedade civil, através do envolvimento de instituicdes publicas e privadas,
gerando conhecimentos orientados a solugdes através da inovacdo e da parceria com 6rgdos
de governo, empresas, contribuindo para o desenvolvimento tecnoldgico, social e econémico
local, regional e nacional.

82°. A Agéncia de Inovagdo da UFRRJ tem como viséo ser referéncia em gestdo da inovacao,
como meio de estimulo & Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo na UFRRJ e regido,
consolidando o papel da Universidade como instituicdo de ensino, pesquisa e extensao.

83°%. A Agéncia de Inovacdo da UFRRJ tem como valores: respeito ao ambiente,
responsabilidade socioambiental, comprometimento, sustentabilidade, ética, justica social,
transparéncia, cooperacdo, acOes participativas.

Art. 2°. A Agéncia de Inovagdo da UFRRJ tem como objetivos:



VI.

VII.

Propor uma politica de inovacdo para a UFRRJ, de forma a estimular o
envolvimento e participacdo da comunidade académica na implementacdo e
execucao de tal politica;

Fomentar no ambito da Universidade projetos de pesquisa, desenvolvimento,
inovacdo tecnoldgica e inovagdo social, voltados para os diversos setores da
sociedade;

Promover a disseminagdo da inovagdo tecnoldgica, da cultura empreendedora e da
propriedade intelectual nos diferentes niveis de ensino, pesquisa e extensao;
Promover o fortalecimento da extensdo tecnoldgica para a inclusdo produtiva e
social, criando ambientes de estimulo a inovagéo;

Estimular a cooperacdo com entidades representativas da sociedade civil, empresas
e Orgdos publicos através do apoio técnico na preparacao de projetos cooperativos
e em acordos entre a Universidade e seus parceiros;

Fomentar e promover o desenvolvimento, a difuséo e a divulgacdo de tecnologias
sociais;

Estimular o desenvolvimento da cultura da inovacdo nas micro, pequenas e médias

empresas, atraves de atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Capitulo 11
Das Conceituagdes

Art. 4°. Para efeito deste Regimento, considera-se:

Agentes de Inovacdo: sdo profissionais que se constituem em uma referéncia em sua
Unidade Universitaria para os temas inovacdo e geracdo de empreendimentos,
fomentando a constante discussdo e evolucdo desses temas, atuando ainda como
representante de sua Unidade Universitaria (Campus) na UFRRJ.

Criador: pessoa fisica que seja inventora, obtentora ou autora de criacéo.

Fundacé@o de apoio: fundagdo criada com a finalidade de dar apoio a projetos de
pesquisa, ensino e extensdo, projetos de desenvolvimento institucional, cientifico,
tecnologico e projetos de estimulo & inovacdo de interesse das ICTs, registrada e
credenciada no Ministério da Educacdo e no Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo, nos termos da Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994 , e das demais

legislacGes pertinentes nas esferas estadual, distrital e municipal.



VI.

VII.

VIII.

XI.

XI1.

Incubadora de empresas: organizacdo ou estrutura que objetiva estimular ou prestar
apoio logistico, gerencial e tecnoldgico ao empreendedorismo inovador e intensivo em
conhecimento, com o objetivo de facilitar a criagdo e o desenvolvimento de empresas
que tenham como diferencial a realizacao de atividades voltadas a inovacao.

Inovagéo: introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e social
que resulte em novos produtos, servigos ou processos ou que compreenda a agregagéo
de novas funcionalidades ou caracteristicas a produto, servi¢o ou processo ja existente
que possa resultar em melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou desempenho.
Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacdo privada - ICT privada: aquela
abrangida pelo inciso V do caput do art. 2° da Lei n°® 10.973, de 2004, constituida sob
a forma de pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos.

Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica e de Inovacdo publica - ICT publica: aquela
abrangida pelo inciso V do caput do art. 2° da Lei n° 10.973, de 2004, integrante da
administracdo publica direta ou indireta, incluidas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista.

Inventor independente: pessoa fisica, ndo ocupante de cargo efetivo, cargo militar ou
emprego publico, que seja inventor, obtentor ou autor de criacao.

Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT): estrutura instituida por uma ou mais ICTSs,
com ou sem personalidade juridica propria, que tenha por finalidade a gestdo de
politica institucional de inovacéo e por competéncias minimas as atribui¢@es previstas
nesta Lei.

Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo: consiste de trabalho criativo, empreendido
de forma sistematica, com o objetivo de aumentar o acervo de conhecimentos e 0 uso
desses conhecimentos para desenvolver novas aplicagdes, tais como produtos ou
processos novos ou tecnologicamente aprimorados.

Pesquisador publico: ocupante de cargo publico efetivo, civil ou militar, ou detentor
de funcdo ou emprego publico que realize, como atribuicdo funcional, atividade de
pesquisa, desenvolvimento e inovagao.

Spin-off: sdo empresas criadas por técnicos-administrativos, docentes, discentes e ex-
alunos, nas quais a propriedade intelectual tenha origem nas pesquisas da
Universidade. Nessas empresas, a participacdo dos pesquisadores na empresa €
significativa, frequentemente desempenhando um papel influente no direcionamento

destas.



X1,

Start-ups: sdo empresas baseadas em modelos de negdécios, servicos ou produtos
inovadores, com impacto econémico, social ou ambiental. Essas empresas ndo sao
necessariamente baseadas em propriedade intelectual da Universidade, e podem ser
um negocio de servicos ou um empreendimento com impacto econdémico, social ou

ambiental.

Capitulo 111

Das Competéncias

Art. 5°. S3o competéncias da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ, conforme Art. 16 da Lei
10.973/2004, a destacar:

VI.

VIL.

VIIL.

zelar pela manutencdo da politica institucional de estimulo a protecdo das criacdes,
licenciamento, inovagdo e outras formas de transferéncia de tecnologia;

avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisa para
0 atendimento das disposicoes na Lei;

avaliar solicitacdo de inventor independente para adogédo de invencdo na forma da Lei;
opinar pela conveniéncia e promover a protecdo das criacdes desenvolvidas na
instituicéo;

opinar quanto a conveniéncia de divulgacdo das cria¢fes desenvolvidas na instituicéo,
passiveis de protecdo intelectual,

acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencdo dos titulos de propriedade
intelectual da instituicéo.

desenvolver estudos de prospeccdo tecnologica e de inteligéncia competitiva no
campo da propriedade intelectual, de forma a orientar as a¢des de inovacgdo da ICT;
desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia de tecnologia inovadora gerada
pela ICT;

promover e acompanhar o relacionamento da ICT com empresas, em especial para as
atividades previstas nos arts. 6° a 9° da Lei n.° 13.243/2016;

assessorar na negociacdo, quando for pertinente, de participacdo da UFRRJ em
royalties e/ou outras formas de reparticdo de beneficios, mediante celebragdo de
instrumentos contratuais e congéneres e diligenciar toda e qualquer iniciativa que vise

a esse proposito, observando as disposi¢des legais e institucionais.



Paragrafo unico. Caracterizam-se como atribui¢des especificas da Agéncia de Inovacao da
UFRRJ:

VI.
VII.

VIII.

coordenar a formulacdo e implementacdo de politicas institucionais de estimulo a
protecdo da propriedade intelectual, licenciamento, inovacdo e outras formas de
transferéncia de tecnologia.

promover a disseminacgdo e o fortalecimento da cultura empreendedora e de inovagao
nos diferentes niveis de ensino, pesquisa e extensdo, através da geracdo de
conhecimentos e tecnologias no ambito das atividades de pesquisa e desenvolvimento
da UFRRJ.

estimular e apoiar o empreendedorismo por meio de suporte a criagcdo de spin-offs,
startups, e demais organizagdes legais oriundas de projetos de ensino, pesquisa e
extensdo da comunidade académica da UFRRJ e, ainda, propor, apoiar e organizar
eventos técnicos-cientificos sobre inovacao e empreendedorismo.

orientar, quando pertinente, os docentes, pesquisadores, técnicos - administrativos e
discentes da UFRRJ, para que cumpram a exigéncia legal de ndo divulgar, noticiar ou
publicar qualquer aspecto de criagdes cujo desenvolvimento tenha participado
diretamente, ou tomado conhecimento por forca de suas atividades, sobre a exigéncia
de sigilo de suas pesquisas.

gerenciar a tramitacdo dos processos de propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia no ambito da UFRRJ, que incluem registro e/ou a manutencao dos titulos
de propriedade intelectual, pagamentos, ganhos econdmicos resultantes dos contratos
de transferéncia de tecnologia, junto aos érgdos competentes.

emitir parecer sobre a cedéncia dos direitos de propriedade intelectual da UFRRJ;
estimular e sugerir parcerias estratégicas com empresas e entidades publicas ou
privadas, de acordo com as normas internas e legislacao vigente.

propor, apoiar e organizar eventos técnicos-cientificos sobre inovagdo e
empreendedorismo.

assessorar o Setor de Contratos da UFRRJ, quando pertinente, na analise de acordos,
convénios ou contratos a serem firmados entre a UFRRJ e instituicbes publicas ou
privadas.

assessorar, quando solicitado, sobre as propostas de prestacdo de servigos as
instituicGes publicas ou privadas, visando a verificagdo de sua compatibilidade com os

objetivos desta resolugéo.



XI.  desempenhar atividades correlatas com as competéncias delineadas nesta deliberagéo,
bem como atribuicdes legalmente delegadas.

XIl.  estabelecer, orientar e divulgar as a¢cdes desenvolvidas pelas Divisdes da Agéncia de
Inovacdo da UFRRJ.

Capitulo IV

Da Organizagao

Art. 6°. A Agéncia de Inovagdo da UFRRJ é composta por 6rgdos executivos e de
deliberacdo coletiva. A estrutura da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ compreende:
. Orgdos Executivos:
a) Diretoria Executiva;
b) Divisoes;
c) Agentes de Inovagéo;
. Orgéos de Deliberagio Coletiva:
a) Conselho Superior (CS);
b) Comité Técnico Cientifico (CTC);
81°. Os cargos da Agéncia de Inovagdo da UFRRJ somente poderdo ser exercidos por
servidores desta universidade.
§2°. Eventualmente, a Agéncia de Inovacdo da UFRRJ podera utilizar-se de servigos

prestados por consultor (es) ad hoc.

Secao |

Do Conselho Superior

Art. 7°. O Conselho Superior (CS) é o 6rgdo méximo de consulta e deliberagcdo da Agéncia
de Inovacdo da UFRRJ.

Art. 8° O Conselho Superior é composto por:

I.  Reitor — Presidente;



VL.

VIIL.

Vice-reitor - Vice-presidente;

Pro-reitor de Pesquisa e POs-graduacéo;

Pro-reitor de Extenséo;

Pro-reitor de Graduacao;

Representante do Conselho Técnico Cientifico;

Representante de cada CEPEA da UFRRJ: CEPEA-CA, CEPEA-CSA, CEPEA-
CHCA, CEPEA-CBS, CEPEA-CETE;

Representante da Fundacéo de Apoio;

Diretor da Agéncia de Inovagdo da UFRRJ.

Art. 9°. A Presidéncia do Conselho Superior compete:

I
Il
M.
V.

convocar e presidir as reunides do Conselho Superior;

indicar Diretor e Vice-Diretor(es) da Agéncia de Inovacéo da UFRRJ;

indicar os membros das Divisdes da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ;

indicar os membros do Comité Técnico Cientifico da Agéncia de Inovacdo da
UFRRJ.

Art. 10. Compete ao Conselho Superior:

VI.

VII.

VIII.

propor diretrizes e a politica geral de propriedade intelectual, transferéncia de
tecnologia, empreendedorismo e inovacgdo da UFRRJ;

coordenar a gestdo da Politica de Inovacdo da UFRRJ;

definir as estratégias de atuacdo da Agéncia;

deliberar sobre o plano estratégico, e demais programas que serdo desenvolvidos
pela Agéncia;

deliberar sobre a Proposta Orcamentaria, os Planos de Acdo, o Relatorio de Gestado
da Agéncia de Inovacéo;

estabelecer normas complementares ao disposto neste Regimento e demais atos e
atribuigbes que se mostrarem necessarios ao desempenho das atividades da
Agéncia;

promover a integracdo das instancias internas da Agéncia com os demais 6rgdos da
UFRRJ;

deliberar acerca da indicacdo de Diretor e Vice-Diretores, membros das Divisdes,

membros do Comité Técnico Cientifico e Agentes de Inovagdo da Agéncia.



Art. 11. O Conselho Superior se reunira, ordinariamente, a0 menos uma vez por semestre,
segundo calendario previamente aprovado e, extraordinariamente, sempre que necessario, por
convocacdo da presidéncia ou de, pelo menos, 1/3 de seus membros.

81°. As reunides do Conselho Superior da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ terdo carater
publico, salvo os casos em que haja necessidade de resguardar informagdes que possam
comprometer 0s processos de protecdo da Propriedade Intelectual sob tutela da Agéncia.

82°. O Conselho Superior delibera validamente com a presenca da maioria de seus membros,
mencionando-se 0s membros que comparecerem, excluindo da contagem as justificativas de
auséncia apresentadas, e delibera por maioria simples de votos.

83°. Das reunides serdo lavradas atas que receberdo ampla divulgacdo institucional,
resguardadas informacdes que possam comprometer o sigilo de processos de Propriedade
Intelectual sob a tutela da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ e, portanto, compreendidas como
necessariamente sigilosas.

84°. Convidados e demais interessados poderdo participar em reunides, com direito a voz,
sem direito a voto e sob o aval do Conselho Superior.

85°. Na auséncia de algum representante membro do Conselho Superior durante as reunides,
seus substitutos legais assumirdo as funcdes pertinentes.

86°. Os membros do Conselho Superior, definidos nos termos deste artigo, deverdo
subscrever, quando de sua investidura nas func@es pertinentes, o Termo de Confidencialidade.
§7°. O mandato de cada representante membro do Conselho Superior serd de dois anos,

podendo ser reconduzido por igual periodo.

Secéo Il
Do Comité Técnico Cientifico (CTC)

Art. 12. O Comité Técnico Cientifico € o 6rgdo de assessoria técnica, de carater consultivo e

propositivo da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ.

Art. 13. O Comité Teécnico Cientifico € composto por servidores da UFRRJ segundo suas
especialidades e atribuicfes técnicas desempenhadas na universidade, sendo a presidéncia do
CTC exercida pela Diretoria Executiva da Agéncia.

Paragrafo Unico. O mandato de cada membro do Comité Técnico Cientifico sera de dois

anos, podendo ser renovado, a luz da avaliacdo do Conselho Superior.



Art. 14

Art. 15

. Ao Comité Técnico- Cientifico compete:

analisar e emitir pareceres, quando solicitado pela Diretoria Executiva sobre temas
relacionados a area técnica-cientifica em questéo;

indicar consultores técnicos ad hoc, internos ou externos a UFRRJ que possam
emitir pareceres para subsidiar as decisfes/ac0es da Agéncia;

apoiar na organizacéo e realizacao de atividades do Agéncia.

. O Comité Técnico Cientifico emitira pareceres opinativos ou conclusivos, conforme

a demanda, sobre:

relevancia de determinada invencao e sua consequente necessidade de protecgéo;
irrelevancia ou impertinéncia, de determinada propriedade intelectual no que se
refere a sua protecdo pela Universidade, sendo permitido o repasse, sem 6nus, da
titularidade para os criadores ou interessados;

abandono ou cess@o ndo onerosa da titularidade, em prol dos criadores, do pedido

de depésito/registro de propriedade intelectual da Universidade.

Art. 16. Quanto aos pareceres emitidos pelo CTC:

Deverdo seguir procedimentos especificos definidos pela Diretoria Executiva da
Agéncia, iniciados a partir da solicitacdo de processo e analise da propriedade
intelectual, via formuldrio de descoberta e/ou inscricdes em sistemas
informatizados;

Deverdo definir o posicionamento favoravel ou desfavoravel sobre a avaliacdo da
propriedade intelectual, conforme os critérios de avaliacdo detalhados pela
Agéncia, em documentos especificos sobre a gestdo dos processos;

Em caso de parecer desfavoravel a Diretoria Executiva da Agéncia poderd,
mediante recurso escrito, solicitar um segundo parecer final;

Em caso de novo parecer desfavoravel, emitir declaracdo ao pesquisador que
poderd assumir, de forma independente, 0s custos e conducdo do processo de

depdsito/ registro.

Paragrafo Unico. Os pareceres e relatorios demandados pela Agéncia de Inovacio da

UFRRJ ao CTC deverdo sempre primar pela imparcialidade, isonomia e neutralidade,

devendo focar estritamente no mérito cientifico, tecnoldgico, estratégico, econdmico e

socioambiental da matéria apreciada.



Art. 17. O Comité Técnico Cientifico se reunira, mediante convocacdo da Diretoria
Executiva e, extraordinariamente, sempre que necessario, quando convocado.
Paragrafo Unico. Os membros da Comissdo Técnico-Cientifica poderdo contribuir, ainda,

pontualmente, segundo demanda da Agéncia.

Art. 18. Para atender as especificidades de cada area, o CTC podera valer-se de pareceres

externos.

Art. 19. Para realizacdo das reunides do CTC, sob a presidéncia da Diretoria Executiva da
Agéncia:
I.  E necessaria a maioria simples de seus membros e suas deliberactes sdo tomadas
pela maioria dos votos;
ll.  Poderdo participar convidados internos ou externos a UFRRJ, conforme demanda,
com direito a voz, sem direito a voto, mediante critérios técnicos, observando o
disposto no Capitulo 1V deste Regimento;
. As convocagdes dos membros do CTC deverdo observar a grande area do
conhecimento dos processos que serdo avaliados.
Subsecéo |

Dos Consultores Ad hoc

Art. 20. O Consultor Ad hoc sera um profissional que prestara assessoria técnica a Agéncia
de Inovacdo da UFRRJ.

Art. 21. O Consultor Ad hoc atuard mediante solicitacdo da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ

em processo especifico de solicitacdo de protecédo a propriedade intelectual.

Art. 22. A atuacdo do Consultor Ad hoc sera composta pela:
81°. Leitura e analise dos documentos de submissdo dos demandantes da protecdo da
propriedade intelectual,
82°. Emissdo de parecer acerca da relevancia da protecdo para a UFRRJ e viabilidade de
aplicagéo.
Secéo 111
Da Diretoria Executiva

10



Art. 23. A Diretoria Executiva é o 6rgdo que planeja, coordena e implementa todas as

atividades da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ.

Art. 24. A Diretoria Executiva € composta por:

Diretor
Vice-Diretor (es)

Secretaria Executiva

Art. 25. Compete a Diretoria Executiva:

VI.

VII.

VIII.

coordenar as acOes da Ageéncia, observando as diretrizes tracadas pelo seu
Conselho Superior, responsabilizando-se pelas acdes executivas no ambito da
UFRRJ e externamente, com 0s demais 0rgaos e setores da sociedade;
elaborar, executar e acompanhar a execucao de:

a. Proposta Orgamentéria;

b. Plano de Acéo;

c. Relatério de Atividades;
elaborar, anualmente, o Relatério de Gestdo da Agéncia de Inovacéo;
representar a Agéncia de Inovacdo no ambito da sua competéncia e junto aos
Orgéos Superiores da UFRRJ;
coordenar as atividades de bolsistas, estagiarios e servidores lotados na Agéncia de
Inovagéo;
apoiar o Conselho Superior, o Comité Técnico Cientifico e as Divisdes da Agéncia
em suas atividades junto a Agéncia;
convidar consultores ad hoc para emitir parecer sobre a viabilidade técnica e
econdmica dos pedidos de protecéo por direitos de propriedade intelectual;
cumprir e fazer cumprir as disposicOes deste Regimento, adotando as providéncias
necessarias para este fim;
executar todas as demais funcdes e atribuigBes inerentes as atividades desta

Diretoria Executiva.

Art. 26. Compete a Secretaria Administrativa:

realizar o depdsito e o acompanhamento processual da propriedade intelectual de
titularidade da UFRRJ, junto aos 6rgdos competentes;

secretariar as reunides da Agéncia;

11



. manter organizado e atualizado todos os arquivos da Agéncia;

IV.  manter atualizado o banco de informacGes sobre pesquisadores e 0s principais
projetos com potencial de inovacdo da UFRRJ e de empresas publicas e privadas
que possam ser parceiras da UFRRJ para o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico ou para a transferéncia de tecnologias;

V. zelar pela conservacdo e providenciar, quando necessario, a manutencdo dos
equipamentos e demais materiais da Agéncia;

vl.  desempenhar atividades de secretaria em geral, dando suporte administrativo para
a Agéncia;

VIl.  executar e exercer todas as demais funcOes e atribuicdes inerentes as atividades

executadas por esta Secretaria.

Secéo 1V

Das Divisoes

Art. 27. As Divisfes sdo unidades da Agéncia de Inovacdo que reinem acdes e atividades de
ordem académica, técnica e cientifica, de acordo com as areas especificas de abrangéncia.

Paragrafo Unico. O mandato de cada membro das Divisdes indicado pela Presidéncia do
Conselho Superior sera de dois anos, podendo ser renovado, a luz da avaliacdo do Conselho

Superior.

Art. 28. As Divisbes da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ séo:
I.  Diviséo de Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia.
Il.  Divisdo de Estudos de Viabilidade Técnica e Econémica.
. Divisdo de Empreendedorismo e Ambientes de Inovacao.
Iv.  Divisdo de Comunicacdo e Difusdo da Cultura de Propriedade Intelectual e

Inovacgao.

Art. 29. As Divisdes da Agéncia de Inovacdo compete:
I.  implementar a politica de inovacdo, propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia da UFRRJ, aprovada pelos 6rgdos superiores, assegurando a protecao,
licenciamento e comercializagdo da propriedade intelectual, quando de interesse da

Universidade;

12



VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.
X1,

zelar pela manutencdo da politica institucional de estimulo a protecdo aos
pesquisadores publicos, das criagdes, inovacdes e outras formas de tecnologia;
cumprir as finalidades da Agéncia de Inovacdo, propiciando as condig¢des
adequadas para a execucdo de acdes e atividades no ambito de suas competéncias;
superintender, coordenar, orientar, cumprir e divulgar as atividades da Divisao;
elaborar os planos de acGes e relatorios de atividades da Divis&o;

elaborar projetos institucionais em atendimento a editais relativos & inovagdo, em
especial a inovacdo tecnoldgica;

gerenciar e captar recursos para projetos institucionais de inovacéo, em especial da
inovacado tecnoldgica;

contribuir para a elaboracéo do planejamento estratégico da Agéncia de Inovacéo;
auxiliar a Diretoria Executiva na elaboracdo da proposta orcamentaria da Agéncia
de Inovacao;

apoiar o relacionamento da UFRRJ com empresas;

representar a Divisdo no ambito de sua competéncia;

cumprir e fazer cumprir o presente regulamento;

desempenhar outras atividades correlatas no ambito de sua competéncia.

Art. 30. A Divisdo de Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia compete:

VI.

VII.

desenvolver estudos de prospeccdo tecnoldgica e de inteligéncia competitiva no
campo da propriedade intelectual, de forma a orientar as acfes de inovacdo da
UFRRJ;

induzir e apoiar projetos de desenvolvimento da inovacdo, em especial, da
inovacéo tecnoldgica;

desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia de inovacdo gerada pela
UFRRJ;

prospectar demandas cientifico-tecnoldgicas e encaminhar para 0s grupos de
pesquisadores da UFRRJ que atuam na respectiva area;

negociar e gerir os acordos de transferéncia de tecnologia oriunda da UFRRJ;
acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencdo dos titulos de
propriedade intelectual da instituicao;

auxiliar os pesquisadores em procedimentos para proteces junto aos Orgéos

competentes;
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VIII.

XI.
XIl.

apoiar a divulgacdo das informagdes sobre prote¢des consolidadas pelos érgdos
competentes no ambito da UFRRJ;

auxiliar na identificacdo de consultores técnicos, internos ou externos a UFRRJ,
para emitir pareceres e subsidiar acdes da Agéncia de Inovacgéo;

apoiar atividades de disseminacao sobre protecdo a propriedade intelectual;
assessorar e acompanhar o trabalho do Comité Técnico-cientifico;

assessorar as Unidades de Pesquisa na negociacgao de parcerias e servigos de P&D

com empresas.

Art. 31. A Divisio de Estudos de Viabilidade Técnica e Econémica compete:

VI.

VII.

VIIL.

elaborar notas técnicas sobre temas especificos relacionados a viabilidade
econdmica e social dos pedidos de Propriedade Intelectual recebidos pela Agéncia;
mapear as criagdes produzidas nas Unidades de Pesquisa com potencial de
inovacdo, organizando-as sob a 6tica do mercado;

mapear o0 mercado a fim de oferecer tecnologias e competéncias das Unidades de
Pesquisa para o setor produtivo;

elaborar descritivos tecnoldgicos contendo: o problema e solucdo proposta, carater
inovador, diferenciais e beneficios da tecnologia, estadgios de desenvolvimento e
oportunidades apontando segmentos sociais e econdmicos a serem beneficiados;
orientar os grupos de pesquisa acerca das demandas e desafios tecnoldgicos das
empresas, criando oportunidades para realizacdo de P&D em parceria ou servigcos
tecnologicos;

analisar o potencial de geracdo de valor das novas tecnologias geradas nas
Unidades de Pesquisa relacionando-as com as demandas de mercado e
oportunidades de negocios;

assistir as Unidades de Pesquisa em estudos de viabilidade técnica e econdmica de
tecnologias com potencial inovador para o desenvolvimento de novos produtos e
Servigos.com empresas;

auxiliar o inventor independente, que comprove depdsito de pedido de patente, na
solicitacdo e adocdo de sua criacdo pela UFRRJ, visando & elaboracéo de projeto
visando avaliagdo para futuro desenvolvimento, incubacdo, utilizacdo e

industrializagéo pelo setor produtivo.

Art. 32. A Divisdo de Empreendedorismo e Ambientes de Inovaco compete:
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VI.

VII.

VIII.

XI.

promover a disseminagdo e o fortalecimento da cultura empreendedora e de
inovacédo nos diferentes niveis de ensino, pesquisa e extensdo de forma transversal
e integradora, em prol do desenvolvimento local, regional e nacional;

fomentar e articular atividades relacionadas com a incubacdo de empresas na
UFRRJ e em interface com atores externos cuja interlocucdo se apresenta a
Universidade;

fomentar e articular atividades relacionadas com parques tecnoldgicos e centros de
inovacdo na UFRRJ e em interface com atores externos cuja interlocucdo se
apresenta a Universidade;

fomentar e apoiar a geracdo de conhecimentos e tecnologias no ambito das
atividades de pesquisa e desenvolvimento da UFRRJ;

promover a instituicdo de novos ambientes inovadores estimulando a transferéncia
das tecnologias desenvolvidas;

desenvolver e manter um sistema de informacdo sobre o ambiente de
empreendedorismo e inovacao e oportunidades locais, regionais e nacionais;
fomentar a orientacdo das boas praticas de producdo em consonancia com as
normas ambientais, promovendo e incentivando a agregacdo de valor tecnoldgico
ao produto local e regional;

favorecer o aprimoramento de recursos humanos, contribuindo para a formacao
empreendedora e de inovagdo, assim como para a geracdo de renda, nos locais de
atuacdo da UFRRJ;

supervisionar convénios e contratos firmados entre a UFRRJ e empresas e
incubadoras, parques tecnoldgicos e demais institui¢cdes de ambientes de inovacao;
apoiar as atividades das Entidades Estudantis da UFRRJ no ambito da cultura
empreendedora e de inovacao;

apoiar o surgimento de novas empresas, especialmente empresas de base

tecnoldgica, com potencial de inovacao.

Art. 33. A Divisdo de Comunicacdo e Difusdo da Cultura de Propriedade Intelectual e

Inovagdo compete:

utilizar meios de comunicacdo como ferramenta estratégica na divulgacao e gestdo
da inovacdo e conceitos inovadores;
utilizar os canais de comunicacdo para promover a interacdo da Agéncia de

Inovacdo da UFRRJ, e da universidade como um todo, com os publicos-alvo a
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VI.

VII.

VIII.

partir do compartilhamento da informagéo, nos mais diversos formatos, a fim de
assegurar agilidade, na divulgacdo de oportunidades e beneficios do
empreendedorismo e da inovag&o;

dar visibilidade as tecnologias inovadoras desenvolvidas na UFRRJ com potencial
para interacdo com empresas, ONGs, entes governamentais promovendo a
divulgacéo de diferenciais tecnoldgicos e estagios de desenvolvimento;

propor agdes para estimular a cultura da Propriedade Intelectual, transferéncia de
tecnologia e inovacao nas Unidades de Pesquisa;

promover cursos e eventos sobre empreendedorismo, inovacdo tecnoldgica e
transferéncia de tecnologia, divulgar para o setor produtivo o potencial de
pesquisas desenvolvidas nos Campi da UFRRJ;

promover palestras, cursos, oficinas para a comunidade académica e a sociedade
de modo geral, levando-lhes os conhecimentos sobre inovagdo, empreendedorismo
e propriedade intelectual, bem como sobre a postura ética na pesquisa
institucional;

promover a dissemina¢do a cultura da inovacdo na universidade com orientacdo a
protecdo da propriedade intelectual, criando um ambiente propicio a transformacéo
do conhecimento em bens e servicos;

despertar o interesse da comunidade académica em utilizar a informacéo das bases
patentarias no escopo das pesquisas na Universidade com vistas a elaboracdo de
projetos de PD&l;

acompanhar a atualizacdo das leis e normas relativas a propriedade intelectual,
divulgando-as;

orientar os pesquisadores no que diz respeito aos procedimentos, deveres e direitos

relativos a protecdo de suas pesquisas.

Secéo V
Dos Agentes de Inovacao

Art. 34. Os Agentes de Inovacdo atuam em cada um dos Campi da UFRRJ, com as

atribuicdes de:

executar as demandas encaminhadas pela Agéncia zelando para o melhor

aproveitamento dos recursos utilizados;
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Il.  atuar como multiplicador da cultura de empreendedorismo, inovagao e propriedade
intelectual nas atividades nas quais estiver envolvido, quando for aplicavel;

. subsidiar a Agéncia de Inovacdo da UFRRJ quanto as pesquisas desenvolvidas que
apresentem potencial inovativo;

Iv.  cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Regimento, adotando as providéncias
necessarias para este fim;

V.  executar todas as demais fungdes e atribuicGes ndo previstas neste Regimento, mas

inerentes as suas atividades.

Art. 35. A fungdo de Agente de Inovacdo é exercida por servidor do quadro permanente da
UFRRJ, sendo sua nomeacdo deliberada no Conselho Superior da Agéncia de Inovacéo e
efetivada pela Reitoria da Universidade.

Paragrafo Unico. Toda demanda oriunda da Agéncia de Inovacdo ao Agente de Inovagdo
devera conter informacdes suficientes para sua execucdo, que podera ser por meio de

informativo, memorando, e-mail institucional ou capacitacdo especifica.

Capitulo V
Do Sigilo e da Confidencialidade

Art. 36. As informac0es, os direitos relativos a propriedade intelectual, de depésito/ registros,
contratos, convénios, e os produtos/ processos de qualquer natureza, resultantes direta,
indireta, completa ou parcialmente de atividades realizadas em consequéncia dos projetos e
planos de trabalho decorrentes de toda e qualquer acdo da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ
serdo objeto de sigilo.

81°. Todos os servidores, bolsistas, estagiarios, prepostos e demais pessoas que atuam nas
acOes da Agéncia de Inovacéo deverdo manter sigilo e confidencialidade, assinando um termo
de sigilo quanto aos resultados, processos, documentos, informac6es e demais dados de que
tenham ciéncia, ressalvadas autorizacfes prévias e por escrito das partes diretamente
interessadas em cada atividade e demais objetos passiveis de protecao.

82°. Em contratos, acordos, convénios, ajustes, termos de compromisso e instrumentos afins,
os participes deverdo prever clausula de sigilo e confidencialidade de modo a preservar 0s
resultados passiveis de protecdo de eventos tais como sabotagem, apropriacdo indevida de
quaisquer ativos que sejam alvo de estudos e participacdo da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ

ou terceiros, na qualidade de inventores, criadores, melhoristas e assemelhados.
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Capitulo VI

Normas de Custeio e Manutencéo da Propriedade Intelectual na UFRRJ

Art. 37. O pagamento de custos de manutencdo da propriedade intelectual, da qual a UFRRJ
é titular, serdo de responsabilidade da mesma e realizados com recursos desta instituigao.

Paragrafo unico. Para os fins deste artigo sdo considerados como custos relativos a
manutencdo da propriedade intelectual o pagamento de taxas, anuidades e quaisquer outros

encargos referentes a protecao da propriedade intelectual previstos nas legislacdes especificas.

Art. 38. A UFRRJ proverd a Agéncia de Inovagdo de recursos humanos, financeiros e
materiais necessarios para a administracdo e a gestdo da politica de inovagédo e protecdo do
conhecimento, permitindo o recebimento de receitas, 0 pagamento de despesas e premiagdes

devidas.

Capitulo VII
Disposicdes Gerais

Art. 39. A Agéncia de Inovacdo da UFRRJ podera estabelecer parceria com Fundacgdes de
Apoio para suporte a adequada implementacdo das competéncias do funcionamento da

Agéncia, por intermédio da celebracdo de termo juridico especifico para essa finalidade.

Art. 40. Contratos e convénios que envolvam inovagfes tecnoldgicas e propriedade
intelectual a serem firmados entre a UFRRJ e instituicdes publicas e/ou privadas, incluindo as
fundacgdes de apoio, serdo analisados pela Agéncia de Inovagdo e submetidos a Procuradoria

Geral da Universidade.

Art. 41. A Agéncia de Inovacao estabelecera padronizacdo de rotinas e de formularios no

ambito de suas atividades.

Paragrafo anico. Os modelos padronizados de documentos serdo instituidos por ato
administrativo da Agéncia, ouvida a Procuradoria Geral da UFRRJ quando se tratar de
contratos, convénios, declaracfes, termos de compromissos, certiddes e demais instrumentos

congéneres dos quais possam decorrer, de qualquer forma, obrigacfes de uma ou mais partes.
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Art. 42. Os casos omissos ou controvertidos séo dirimidos pelo Conselho Superior da

Agéncia de Inovacdo da UFRRJ.

Art. 43. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes

em contrario.
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