UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

DELIBERACAO N° 168, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2019.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRQO, tendo em vista a decisdo
tomada em sua 373* Reunifo Ordindria, realizada em 28 de novembro de 2019, e
considerando o que consta no processo n° 23083.020727/2019-54.

RESOLVE: formalizar o “Regimento de Residéncia em Iniciagdo
Profissional em Agronomia”.
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RICARDO LUIZ LOURO BERBARA
Presidente






REGULAMENTO DO PROGRAMA DE RESIDENCIA EM INICIACAO PROFISSIONAL EM
AGRONOMIA

CAPITULOT

Da Constituigio, FinalidadeseObjetivos do Programa de Residéncia em Iniciagio Profissional em
Agropomia

Artigo 1° — O Programa de Residéncia em Iniciagdo Profissional em Agronomia (PRIPA) ¢ um treinamento
destinado a Graduados, com duragio de até dois anos, desenvolvido pelo Instituto de Agronomia
e coordenado pela Pré-Reitoria de Extensdo (PROEXT) da UFRRJ. E realizado através dos
Departamentos de Fitotecnia e Solos, com o apoio dos Departamentos de Entomologia e
Fitopatologia, Genética, Engenharia, Tecnologia de Alimentos, Ciéncias Economicas, Ciéncias
Administrativas, Ciéncias Sociais, Campus Dr. Leonel de Miranda ¢ Sistema Integrado de
Produgdo Agroecol6gica-SIPA e coordenada pela Comissio da Residéncia em Iniciacdo
Profissional em Agronomia. Visa dar subsidios praticos aos recém formados, capacitando-os para
o eficiente exercicio da profissdo e consoante as demandas socioecondmicas do pais.

-Artigo 2° - As areas em que se desenvolve a Residéncia em Iniciagéio Profissional séo:

a) AGROECOLOGIA
b) FITOTECNIA - Grandes Culturas e Horticultura

c) SOLOS - Classificagio, Fertilidade, Manejo dos Solos e Geoprocessamento Aplicado A
Agricultura

d) FITOPATOLOGIA — Diagnésticos e Controle Fitossanitario
e) ENTOMOLOGIA - Diagnésticos e Controle Fitossanitario

f) ENGENHARIA AGRICOLA - Irrigagdo, Drenagem, Armazenamento, Mecanizagdo,
Topografia e Construgdes Rurais :

( g) MELHORAMENTO GENETICO DE PLANTAS
h) ASSISTENCIA TECNICA — Economia, Administragio Rural, Extensio Rural e Agroindistria.

Artigo 3° - A Residéncia em Iniciagdo Profissional poderd ser efetuada em duas modalidades: Residéncia em
Iniciagdo Profissional Interna e Residéncia em Iniciacdo Profissional Externa.

Pardgrafo 1° - A Residéncia em Iniciagio Profissional Interna ocorrerd dentro dos Campi da UFRRIJ, de
acordo com necessidades especificas e justificadas para a existéncia do profissional em um
determinado Setor, desde que garantido o financiamento para o Programa, através de bolsas para
o(s) Residente (s).

Paragrafo 2° - A Residéncia em Iniciagfio Profissional Externa ocorre em Empresas e Orgios publicos ou

privados, cabendo a elas o pagamento das bolsas aos discentes residentes. A UFRRIJé

| responsavel pela coordenagdo e condugio do Programa, desde que firmado convénio/acordo

; entre a UFRRJ e as InstituicSes, podendo ou ndo utilizar a FAPUR como interveniente

‘ administrativo.As InstituicSes envolvidas junto & UFRRJ/FAPUR no convénio/acordo

| firmado devem ser legalmente constituidas, sejam puablicas, privadas, com ou sem fins
lucrativos.

Artigo 4°- Os objetivos gerais do Programa de Residéncia em Iniciagdo profissional em Agronomia sio:
a) Promover o aprimoramento de conhecimentos, habilidades e atitudes indispenséveis ao
exercicio da Profissdo, através de capacitagdo profissional em servigo, sob supervisio;

b) Desenvolver nos Graduados senso de responsabilidade ética ao exercicio de suas atividades
profissionais.

¢) Melhorar a qualidade do ensino pratico para alunos dos cursos de Graduag@o e Colégio Técnico,
através do envolvimento dos mesmos no Programa, caso seja possivel e pertinente;

d) Fortalecer as atividades de extensdo universitéria da UFRRYJ.






Ve
: %

CAPITULO 1T

Da Criac¢iio, Implantacio e Administragio do Programa de Residéncia em Inicia¢io Profissional

Artigo 5° - As responsabilidades administrativas relacionadas & Residéncia em Iniciagdo Profissionalem
Agronomia cabem a0 Instituto de Agronomia.

§ 1° - O controle académico serd efetuado pelo Instituto de Agronomia em conjunto com a
| Coordenagdo do Programa.
Artigo 6° — A duragdo da REA ¢é de 1920 horas, na residéncia de um ano (R1-12 meses) e 3840 horas na
residéncia de dois anos (R2 — 24 meses),em regime de 40 horas semanais, das quais 90% podem se destinar
ao treinamento prético profissional supervisionado, e 10% ao aprofundamento tedrico, através de disciplinas,
cursos, semindrios e discussdes técmicas, presenciais ou a disténcia, oferecidos por qualquer Institui¢do
publica de Ensino ou Pesquisa do Pafs.

Pardgrafo tmnico — ao Residente que n&o concluir a residéncia serd facultada declaragdo de horas de
participagdo, onde ficard explicito sua ndo concluséo do programa.

CAPITULO 11T

Da Comissdo do Programa de Residéncia em Iniciagio Profissional em Agronomia
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Artigo 7°— A Comisséo é composta de docentes indicados pelos Departamentos ou setores conforme
expresso no artigo 2°, Cabera & Comissdonomear umCoordenador e Vice-Coordenador do
Programa.

Artigo 8° — O mandato dos membros da Comissdo serd de até 2 (dois) anos, renovavel por mais dois anos.
‘ Artigo 9° — Compete & Comissio de Residéncia:

a) Promover parcerias para absor¢do de Graduados em Empresas/Orgdos Piblicos einteressadas
em participar do Programa;

b) Organizar a realizagio dos exames de selegio;
¢) Aprovar o plano de trabalho da residéncia elaborado pelos orientadores;

d) Receber, analisar e encaminhar & Pré-Reitoria de Extensdo os relatérios semestrais e final de
atividades dos Residentes.

O relatério devera conter as seguintes informagdes:
i. Relag@o nominal de alunos matriculados € evadidos, com seus respectivos quantitativos;

ii. InformagBes sobre o aproveitamento de egressos (quando couber);

iii. No caso de Programas que recebam recursos financeiros para o desenvolvimento do Projeto, o
relato detalhado das despesas auferidas e realizadas, de acordo com a legislagdo vigente;

iv. Relatorio individual de cada residente de acordo com modelo pré-definido de cada Programa.
v. Qutros dados considerados relevantes.
Artigo 10° — Cabe ao Coordenador do Programa:

a) Cumprir e fazer cumprir as normas do Programa;
b) Coordenar a Comissdo e representa-la em juizo ou fora dela em suas relagdes com terceiros;
d) Convocar, instalar e coordenar as reunides da Comissdo, estabelecidas em suas normas;

e) Assinar os certificados de Residéncia, juntamente com o Orientador, o Diretor do Instituto de
Agronomia e o Pro-Reitor de Extensdo;

f) Convocar elei¢cdes da Comissédo em conjunto com a Direcdo do Instituto de Agronomia;

g) Responsabilizar-se pela realizagdo dos exames de selegdo.

Artigo 11°- Cabe ao Vice-Cocrdenador do Programa auxiliar o Coordenador e substitui-lo em seus
impedimentos.
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CAPITULO 1V
DAS VAGAS £E PLANO DE TRABALEHEGO

Artigo 12° ~Para o Programa de Residénciaem Iniciagdo Profissional Externo, o nimero de vagas ¢
estabelecido apds acordo com as empresas edrgdos publicos ou privados que absorvam projetos
institucionais para fementar este Programa.

Artigo 13°- Para o Programa de Residéncia em Iniciacio Profissional Interna, o Departamento ou Unidade
deve apresentar a PROEXT ntimero de vagas e plano de trabalho aprovado pela Unidade, desde
que haja recursos para pagamento de bolsas aos Graduados.

Artigo 14 O plano de trabalho do Programa de Residéncia em Iniciagio Profissional, de acordo com a 4rea
especificadeve ser elaborado pelo Orientador de cada Residente, respeitando as duas
modalidades:T - Residéncia em Iniciagdo Profissional Interna (quando ocorre na UFRRI); II —
Residéncia em Iniciagdo Profissional Externa (quando ocorre em institui¢des parceiras).

CAPITULO V
Dos candidatos & Area, da Avaliacdo e da Seleciio dos Residentes

Artigo 15°— Podem candidatar-se & selecdo para o Programa de Residéncia em Iniciag&o Profissional
graduados em Agronomia, no maximo ha 3 (trés) anos, a partir da data do edital.

Artigo 16°— Para inscricdo & selecdo da Residéncia sdo necessérios os seguintes documentos:
a) Formulério de inscrigdo;
b) Histdrico escolar oficial da graduagio (cdpia)
c) Diploma de gradua¢o na area do Programa de Residéncia ou certificado de conclusio de curso
(copia);
d) Curriculum vitae devidamente documentado (cOpia);
f) Carteira de Identidade (copia);
g) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF {cOpia);
g) Carteira do Registro Profissional ou Registro Provisério.

Artigo 17° — A selegdo seré realizada mediante exame constando de:

a) Prova escrita e/ou pratica;
b) Avaliagdo do Cuwrriculum Vitae
c) Entrevista.
§ 1° — A prova escrita versara sobre conhecimentos relativos a area em que o Candidato se inscreveu,
de acordo com o programa fornecido.

§ 2° — A avaliagdo do Curriculum Vitae devera basear-se na quantidade e qualidade de titulos obtidos
pelo candidato, relativos 4 4rea de inscrigdo, levando-se em consideracdo, também, o tempo
apos a graduacio do mesmo.

§ 3° — A entrevista e/ou prova pratica versara sobre conhecimentos pessoais e/ou técnicas, sendo estes
ultimos baseados no programa referente a area especifica do candidato.

§4° — A banca indicada para a avaliagdo serd soberana para estabelecer os pesos referentes as trés
avaliagGes.

Artigo 18°~ Todo candidato que obtiver nota final (média das trés avaliagGes do artigo 17°)igual ou superior
a sete estard qualificado.

Artigo 19— Serdo chamados a ocupar as vagas os candidatos aprovados, por ordem decrescente de notas,
especificados em cada é4rea, desde que o candidato possua o certificado de conclusio do curso
de graduacio.
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Artigo 20° — O edital de abertura de inscrigio para selecdo sera divulgado com antecedéncia minima de até
vinte dias a realizag@o dos exames, discriminando: areas e nimero de vagas, local e taxa de
inscrigdo, documentacdo exigida, condigdes de admissdo (sele¢fio), datas e programas das
provas.

Artigo 21°- As bancas de selegdo de residentes serfo coordenadas e indicadas pela Coordenagio, em acordo
com a dire¢do do Instituto de Agronomia, compostas por trés (3)membros docentes,
pesquisadores ou agronomos extensionistas.

Artigo 22°% Para o Programa de Residéncia em Iniciagdo Profissional Externo, poderfio participar da banca
membros das Empresas e/ou drgdos parceiros, havendo necessariamente na banca um (1)
docente orientador.

CAPITULO VI
Da Orientagio e Corpo Docente

Artigo 23° — Cada projeto de Residéncia ters um plano de trabalho demonstrando os seus componentes de
trabalho e orientadores responsaveis, seja de treinamento interno ou externo. Os Orientadores
deverdo ser professores do quadro efetivo da UFRRJ

Pardgrafo dnico: O orientador podera nomear um supervisor, que serd um profissional que desenvolva
projetos na rea, para atuarjunto ao residente € monitorar seu desenvolvimento.
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Artigo 24" ~ Os Departamentos que oferecem residéncia em Iniciagdo Profissional interna sdo responsaveis
por oferecerem condigdes adequadas ao treinamento dos Residentes.

Artigo 25°~ Os Orientadores podem orientar, no maximo cincoalunos Residentes. Este niimero pode ser
alterado através de justificativa vélida apresentada aProext.

Artigo 26° — Sdo atribuigdes do Orientador:

a) Supervisionar o desenvolvimento do plano de trabalho do Residente;
b) Avaliar e encaminhar os relatorios semestrais de atividades 2 Comissdo de Residéncia;

c) Avaliar e encaminhar o Relatério Final de atividades, que em sendo aprovado, ser4 encaminhado
a Comissdo de Residéncia para o devido encaminhamento 8 PROEXT a fim de certificac3o.

CAPITULO VII
Do Corpo Discente

Art. 27° - O corpo discente do Programa de Residéncia em Iniciacdo Profissional constitui-se dos candidatos
aprovados em processo seletivo e regularmente registrados na PROEXT.

Art. 28°-S#o direitos dos Residentes:

I. Ter acesso ao Plano Pedagdgico da Residéncia;

IL. Poder contar com espagos fisicos adequados para realizagdo das atividades tedricas e praticas constantes
plano de trabalho;

1. Receber orientagdo condizente com seu plano de estudos e com a natureza de suas necessidades, desde
que adequados a estrutura do Programa;

IV. Carteira de Estudante do Programa;

V. Bolsa com valor mensal, no minimo,compativel 2 uma bolsa de aperfeigoamento dos 6rgios financiadores
de pesquisa do Governo Federal ou Estadual, ou ainda da FAPUR.






V1. Receber, ao término do Programa de Residéncia em Iniciagdo Profissional, desde que aprovado,
Certificado de Conclusio de Aperfeicoamento em Residéncia em Iniciagdo Profissional, coustando do
mesmo, 0 nome, a drea de Residéncia, a carga horéaria e, em anexo, o programa desenvolvido;

VIL. Participar, no final do Programa, do processo de avaliagdo do mesmo, por meio de questionério préprio,
elaborado pela PROEXT/Programa de Residéncia.

Artigo 29° - Constituem deveres dos Residentes:

I. Ter dedicagdo integral as atividades prevista noPrograma da Residéncia em Iniciagdo Profissional em
Agronomia, de acordo com o plano de atividade elaborado pelo Orientador;

1. Comparecer com pontualidade e assiduidade as atividades programadas;

1. Confeccionar os relatdrios semestrais de atividades e o relatdrio final

IV. Cumprir o disposto nas normas regimentais da UFRRJ.

CAPITULO VIII
Do Regime Disciplinar

Artigo 30° — O regime disciplinar dos Residentes obedeceré aos dispostos neste regulamento, no cédigo de
Etica Profissional da Agronomia, bem como no regime disciplinar dos discentes da Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro.

Artigo 31° — Os Residentes estardo sujeitos a penas em casos de inobservancia do disposto no Artigo 30°,
sendo utilizado, sempre, o seguinte mecanismo, de acordo com a natureza, grau e reincidéncia de
falta cometida: :

a)y Adverténcia Escrita;
b) Cancelamento da Residéncia

§1° — A penalidade de adverténcia escrita seré aplicada pelo Orientador, dando ciéncia 4 Comissdo da
Residéncia.

§2° — A penalidade de cancelamento da' Residéncia serd imposta pelo Diretor do Instituto de
Agronomia, apds ser ouvida a Comissdo da Residéncia. O cancelamento devera ser comunicado
a PROEXT, ‘

§3° - Na aplicacdo de penalidades, serd conferido o principio da ampla defesa e do contraditério.
Recursos serdo avaliados pela Comissdo da Residéncia e pela PROEXT em até 15 dias apds a
comunicagdo da penalidade.

CAPITULO IX
Das Disposi¢des Finais

Artigo 32° — Os dados referentes as atividades do Programa de Residéncia em Iniciagdo Profissional em
Agronomia, incluindo sele¢do de ingresso, plano de trabalho, avaliagdo de aproveitamento,
penalidades aplicadas e outros, serfio arquivados na Secretaria da Unidade envolvida, por um
periodo minimo de 5 anos.

Artigo 33° — A frequéncia mensal do Residente no Programa de Residéncia Interna devera receber visto do
docente responsavel ao qual esta vinculado e ficara arquivado na coordenagdo do Programa. No
caso de Residéncia Externa, cabe ao Solicitante informar a frequéncia ao Coordenador.






Artigo 34° Casos ormissos neste regulamento serdo resolvidos, quando for o caso, pela Comissdo do
Programa de Residéncia em Iniciagdo Profissional em Agronomia, ouvida a Camara de Extensio
da PROEXT e, em grau de recurso, pelo CEPE ou pelo CONSU, na forma do Estatuto e do
Regimento Geral da UFRRJ.







