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DELIBERACAO N° 25, DE 23 DE MARCO DE 2016

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, tendo em vista a decisdo tomada em sua 342* Reunido

Ordindria, realizada em 23 de margo de 2016, e considerando o que consta do processo n°
23083.008808/2015-52,

RESOLVE: aprovar o Regimento Interno do Programa de Pos-

graduacdo em Histéria — PPHR, conforme discriminado
no anexo a esta deliberagéo.

o “—EDUARDO MENDES CALLADO

Vice-presidente no exercicio da Presidéncia
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Titulo | Dos
Objetivos

Art. 1° — O Programa de Pé6s-Graduagao em Histéria (PPHR) da Universidade Federal Rural
do Ric de Janeiro (UFRRJ) tem natureza académica e se destina a proporcnonar formagao

. cientifica e cultural, ampla e aprofundada, nos niveis de Mestrado e Doutorado.

Paragrafo Unico — O PPHR esta organizado em conformidade com a Deliberagao N° 152 de
4 de outubro de 2012 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) da UFRRJ.

Art. 2° — Os Cursos de Mestrado e Doutorado do PPHR tém por finalidade:
| — Produzir conhecimento cientifico-intelectual na area de Histéria;

- Contribuir para a formacao continuada de professores do Ensino Superior e da Educagao
Basica de alto nivel profissional;

il — Estimular a interagao entre a Pés-Graduacao, a Graduacao e a Educacao Basica na
area de Historia;

IV — Promover a divulgagao e o intercambio da produgao cientifica na area de Historia e
areas afins. -

Titulo ll
Da Administragao

Art. 3° — A administracao do Programa € composta por um o6rgao executivo, denominado
Coordenacao; por orgaos de deliberagdo coletiva, denominados Colegiado Pleno e
Colegiado Executivo; e por Comissdes constituidas pelo Colegiado Pleno.

Capitulo |
Da Coordenacao

Art. 4° — A Coordenagao do PPHR é composta por:
a) Coordenador,

b) Vice-Coordenador,

c¢) Coordenadores de Linhas de Pesquisa;

d) Secretaria do Curso.

Art. 5° — Compete ao Coordenador do PPHR:

| — a gestdo e a superintendéncia das atividades do curso, relativas ao ensino, a pesquisa e a
extensao;

Il — presidir as reunides do Colegiado Pleno e do Colegiado Executivo e representa-los onde
necessario; o

I — cumprir e fazer cumprir as normas e deliberacdes dos Colegiados Superlores
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- IV'—encaminhar as deliberacdes do Colegiado as instancias competentes, zeiando para-que .- - -

as mesmas venham a ser fielmente cumpridas;
V — supervisionar e avaliar o desenvolvimento do curso;

VI — emitir parecer em proces\)os de adaptagao e aproveitamento de estudos, ouvndo 0
CD!egiado -quando necessario; s - - 4l o ; L

VIl — elaborar o planejamento das demandas curriculares do curso em cada periodo letivo;

VIII- atuar em questbes relativas a avaliagéo, regulagdo e supervisao do curso junto as
instancias da Universidade e aos 6rgaos governamentais;

IX — comunicar todas as deliberagdes do Colegiado, a quem de direito, para que as mesmas
venham a ser fielmente cumpridas;

X — aplicar os recursos destinados ao curso de forma transparente e eficaz;

Xl — participar da Camara de Po6s-Graduagao junto a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pods-
Graduagao da UFRRJ,

X — adotar medjidasrd‘er urgéncia, ad referendum do Colegiado.

§ 1° — O Coordenador e o Vice-Coordenador sao docentes do quadro permanente em regime
de tempo integral, eleitos pelo Colegiado Pleno para mandatos de dois anos, com
possibilidade de até trés reconducdes, nos termos da legislagao vigente e deste Regimento.

§ 2° — Participam da escolha do Coordenador e do Vice-Coordenador docentes do Colegiado
Pleno, representantes de técnico-administrativos lotados na Coordenagao e representantes
de discentes do PPHR.

§ 3° — O Coordenador é substituido em todos os seus impedimentos pelo Vice-Coordenador.

Capitulo ii
Do Colegiado Pleno

Art. 6° —- O Colegiado Pleno é 6rgao deliberativo do PPHR com o objetivo de promover a
integragao académica e o planejamento do ensino;

Art. 7° — Compete ao Colegiado Pleno:
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CEPE, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao da Area de Ciéncias Humanas, Letras
e Artes (CEPEA-CHLA) e pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacgao;

Il — estabelecer as diretrizes gerais e a supervisao didatico-pedagégica do Programa com
vistas ao seu constante aprimoramento e atualizagao;

lll - propor e votar alteracdes neste Regimento;

IV — constituir comissdes para atividades especificas no ambito do Programa;

V — julgar os recursos interpostos a decisées do Coordenador e das comissdes;

VI — deliberar sobre o credenciamento e o descredenciamento de docentes;

VI — promover a avaliagao do curso;
Vil — planejar anualmente a programacao do curso;
IX — aprovar bancas de defesa de dissertagbes e teses;
”X“-f avg!iar pedi’d‘g‘sf de aAlrterlggéq dero'rie‘ntagéq deddiss?tr»tagéo e tese;

Xl — organizar a escolha do Coordenador e do Vice-Coordenador, de acordo com a
legislacao vigente e este Regimento;

XII — aprovar os editais de sele¢cao para os cursos de mestrado e doutorado e homologar o
resultado;

Art. 8° — O Colegiado Pleno € composto por:

a) todos os docentes permanentes e colaboradores do Programa;
b) até dez por cento do colegiado constituido por técnico-administrativos da Coordenacao;
c¢) vinte por cento do colegiado constituido por discentes do PPHR.

Paragrafo Unico — A presidéncia do Colegiado Pleno é exercida pelo Coordenador e, em
seu impedimento, pelo Vice-Coordenador e, no impedimento também deste, a ordem de
substituicao € por docente pertencente ac Colegiado, considerando-se o maior_tempo de
magisterio ~ na : UFRRJ.

-~ ~}— deliberar sobre as:atividades do Programa; de-acordo. com-as normas. estabelecidas pelo... .4 .-



Capitulo Il o
Do Colegiado Executivo

Art. 9° — As atribuigdes do Colegiado Pleno podem ser exercidas pelo Colegiado Executivo,
a excegao da escolha de Coordenador e Vice-Coordenador, credenciamento e

~ descredenciamento de docentes, mudancas no regimento e definicdo de vinculagdo ao 7

CEPEA.
Art. 10° — O Colegiado Executivo € composto por:

a) Coordenador ou Vice-Coordenador;

b) seis professores do Programa;

¢) um representante discente do Mestrado;

d) um representante discente do Doutorado;

e) um representante técnico-administrativo do Programa.

Paragrafo Unico — Os representantes junto ao Colegiado Executivo sdo eleitos com
mandato de um ano, renovavel, pelo Colegiado Pleno.

Titulo 11l
Do Corpo Docente

Art. 11° — O corpo docente do PPHR é constituido por portadores de- titulo de doutor ou
equivalente na area de conhecimento do Programa ou em areas afins, consideradas
relevantes para os objetivos do mesmo.

Art. 12° — Os docentes sao classificados como permanentes, colaboradores e visitantes.

Art. 13° — Sao considerados permanentes, os docentes que:

I — desenvolvem regularmente atividades de ensino na Graduacao e na Pés-Graduacgao;

Il — participam de grupos de pesquisa vinculados ao Programa;

Il — desenvolvem, no minimo, um projeto de pesquisa que evidencie vinculo com uma das
linhas de pesquisa do Programa;

IV — apresentam producgao regular continuada e qualificada, de acordo com critérios definidos
neste Regimento;, )

V — orientam regularmente alunos de graduacao, mestrado e/ou doutorado do Programa;

VI — desempenham fungbes administrativas necessarias ao funcionamento do Programa;



Vil - mahtenham régime de dedicacao integral a UFRRJV, rcaracterizada pela hprestag;éo dé |
guarenta horas semanais de trabalho;

Vill — sem vinculo funcional com a UFRRJ, em carater excepcional tenham firmado com ela
termo de compromisso de participacao como docente do PPHR,;

Art. 14° = Integram a categoria de colaboradores os membros do corpo-docente do
Programa que participam de forma complementar de atividades de pesquisa, ensino ou
orientacao, bem como desempenham fung¢des administrativas necessarias ao funcionamento
do PPHR.

Art. 15° — Integram a categoria de visitantes os docentes ou pesquisadores com vinculo
funcional com outras instituicées que sejam liberados das atividades correspondentes a tal
vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicacao
integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa, permitindo-se que
atuem como orientadores e em atividades de extensao, desde que aprovado pelo Colegiado.

Paragrafo Unico — Nesta categoria também se enquadram os docentes que atendam ao
estabelecido no caput e tenham sua atuacdo no programa viabilizada por contrato de
trabalho por tempo determinado com a UFRRJ ou por bolsa concedida para esse fim.

Art. 16° — O numero de docentes colaboradores e v:sﬂantes se restrlnge a, no maXImo 30%

- "do total de docentes do Programa.

— e - Capitulo |
Do Credenciamento de Docentes

Art. 17° — O ingresso no corpo docente do Programa é feito por meio de edital publico.
Paragrafo Unico — Cabe ao Colegiado Pleno deliberar sobre o credenciamento e o

descredenciamento dos docentes, com base em relatério apresentado por Comissdo de
Credenciamento nomeada para tal fim.

Art. 18° - Compete a Comissao de Credenciamento:

I — elaborar o edital do processo seletivo a ser submetido ao Colegiado Pleno;

Il — avaliar o curriculo Lattes dos docentes inscritos no processo seletivo;

Ill — apresentar relatério conclusivo sobre o processo, a ser avaliado pelo Coiegiado Pléno. =

Paragrafo Unico — O credenciamento dos docentes permanentes, colaboradores e visitantes
tem validade - de um quadriénio.
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Art. 19° — Sao requisitos para o docente solicitar o primeiro credenciamento no quadro
permanente do Programa:

| — apresentar um projeto de pesquisa devidamente registrado no curriculo Lattes, que tenha
aderéncia a area de concentragao do PPHR.

'ii COTﬂpiO\iai experiencu a orlentdgaa de pelo menos um dos aegumtes itens:—

a) bolsista de Iniciagao Cientifica;

b) trabalhos de conclusao de curso de alunos de graduagao

c) trabalhos de conclusao de cursos de especializagao devidamente credenciados;

d) comprovada experiéncia de orientagdo na pos-graduacdo em outros programas stricto
sensu,

HIl — comprovar, no minimo, um dos seguintes itens nos quatro anos anteriores:

a) quatro artigos publicados em periodicos classificados pela area de avaliagao do programa,
no minimo, Qualis B, dos quais dois, no minimo, Qualis B2,

b) quatro capitulos de livros publicados por editoras de comprovada insergao em circuito de
distribuicao nacional ou internacional;

c) um livro autoral ou duas obras organizadas, desde que a(s) editora(s) tenha(m)
comprovada inser¢ao em circuito de distribuicao nacional ou internacional.

- IV — Artigos publicados em revistas- ainda nao inseridas no Qualis, mas de reconhecida
nmpo:tanua académica, serao considerados no credenciamento. ’

Art. 20° — O credenciamento de docentes é feito, ordinariamente, no fim de cada quadriénio
ou, extraordinariamente, a qualquer tempo, por deliberagdo do Colegiado Pleno, mediante
langamento de edital.

Art. 21° — Atividades administrativas realizadas no quadriénio imediatamente anterior
poderao substituir parte das exigéncias de publicagao como requisito para credenciamento
no PPHR, a critério do Colegiado Pleno, mantendo-se as demais exigéncias. Tais atividades
compreendem os cargos de coordenador de curso de graduagao e pés-graduacao, chefe de
departamento, diretor de instituto, pro-reitor, vice-reitor e reitor.

Art. 22° — E condi¢do para o docente orientar no nivel do Doutorado que ele tenha, no
minimo, uma orientacao de dissertacao de mestrado concluida.

§ 1° — O disposto no caput pode ter sido realizado em outro programa de pés-graduacao, a
crlteno do Coleglado Pleno.

§ 2° A coonentagao no Mestrado nao habllita 0 docente a orlentar no Doutorado

Art. 23° — Para o credenciamento como colaborador o docente deve atender aos seguintes
critérios minimos:

| — ser portador de titulo de Doutor ou equivalente;
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Il — atuar no ensino de graduacéo e participar em disciplinas da pés-graduagao;

Il — participar em grupos de pesquisa do programa em que atua e/ou ser responsavel por
projeto de pesquisa evidenciando sua vinculagao as linhas de pesquisa do PPHR,;

“IV — comprovar, no minimo; um dos-seguintes-itens-relativos nos guatro anos-anteriores:-

a) a publicacdo minima de quatro artigos, devendo ser todas as publicagées em periédicos
classificados pela area de avaliagdo do programa como, no minimo, Qualis B;

b) a publicacdo minima de quatro capitulos de livros publicados por editoras de comprovada
insercéo em circuito de distribuicao nacional ou internacional;

¢) um livro autoral ou duas obras organizadas, desde que a(s) editora(s) tenha(m)
comprovada insergdo em circuito de distribuicao nacional ou internacional.

V — Artigos publicados em revistas ainda nao inseridas no Qualis, mas de reconhecida
importancia académica, serdo considerados no credenciamento.

Paragrafo Unico — A exigéncia de atuar no ensino de graduagao pode ser dispensada no
caso de parcerias com outras instituigoes.

o - . Capitulo-l}
Do Recredencaamento e Descredenciamento dn Docentes

Art. 24° — O-recredenciamento corresponde ao processo de revalidagao das atribuigbes dos
membros docentes permanentes e colaboradores no PPHR, bem como a avaliacdo do
docente que foi descredenciado anteriormente.

Paragrafo Unico — Todos os docentes vinculados ao Programa, permanentes e
colaboradores, sao avaliados, a fim de obterem o recredenmamento no ultlmo ano do periodo
de avaliacdo da CAPES. - = — o

Art. 25° — Para_o recredenciamento.como -permanente; o docente deve preencher os
seguintes requisitos:

I — comprovar um dos seguintes itens relativos ao periodo de avaliagao da CAPES:

a) quatro artigos publicados em periddicos classificados pela drea de avaliagdo do programa,
no minimo, Qualis B, dos quais dois, no minimo, Qualis B2,

b) quatro capitulos de livros- pubhcados por editoras de comprovada inser¢ao em circyito de...- - ..

distribuicao nacional ou internacional; -
c¢) um livro autoral ou duas obras organlzadas desde gue a(s) editora(s) tenha(m)
comprovada insergdo em circuito de distribuicdo nacional ou internacional.
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Il — apresentar regularidade na oferia de disciplinas na graduagao e no PPHR, a excecéo do
docente descredenciado no quadriénio anterior ou que tiver realizado po6s-doutorado com
afastamento;

a) no PPHR, durante o quadriénio, cada docente deve ministrar trés disciplinas (entre
obrigatérias e optativas), ou duas disciplinas e uma Tutoria |, e seguir o rodizio definido por
linha para as disciplinas obrigatorias.

lli — ter concluido orientag@o ou ter orientacdo em andamento de Mestrado ou Doutorado, a
excecao do docente descredenciado no quadriénio anterior;

IV — ter participado, como fitular, de pelo menos uma banca de selegdo no quadriénio
(mestrado ou doutorado).

V — ter orientado, ou estar orientando, bolsista deviniciagéo cientifica.

Art. 26° — Atividades administrativas realizadas no quadriénio poderao substituir parte das
exigéncias para recredenciamento no PPHR, a critério do Colegiado Pleno. Tais atividades
compreendem os cargos de coordenador de curso de graduagao e pos-graduacao, chefe de
departamento, diretor de instituto, pro-reitor, vice-reitor e reitor, bem como a participagao no
Colegiado Executivo por, no minimo, um ano.

Paragrafo Unico — O recredenciamento do docente esta condicionado & pontuagao das
publica¢des conforme exposto no artigo 25, bem como a entrega anual de exemplares ou
--cOpias-das publicagbes, conforme determinacac da CAPES. Artigos publicados em revistas -
ainda n3o inseridas-no Qualis, mas de reconhecida importancia académica, serac
considerados no recredenciamento.

Art. 27° — Para o recredenciamento como colaborador, o docente deve preencher os
mesmos requisitos que constam no Artigo 23 deste regimento.

Art. 28° — O descredenciamento de docentes deve ser feito, ordinariamente, no final do
quadriénio da CAPES, podendo ser feito, extraordinariamente, a qualquer tempo, conforme
deliberagao do Colegiado.”Os docentes descredenciados devem aguardar o intersticio de
quatro anos para solicitar recredenciamento.

Art. 29° - As orientagcbes em andamento realizadas por docentes descredenciados,
permanentes ou colaboradores, ou desligados voluntariamente, serdo transferidas para
docentes do quadro credenciado pelo PPHR.

Capitulo Il
“.oonr o oo -Da Orientaga@o de Dissertagbes e Teses . ..

Art. 30° — O orientador de dissertacao ou tese deve ser escolhido pelo discente dentre os
docentes do PPHR.

§ 1° — O orientador escolhido deve manifestar a sua concordancia a Coordenagao.
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§ 2° — O orientador pode interromper a oriéntagéo em andamento, j‘ustiﬁcando as razoes do
afastamento perante o Colegiado.

§ 3° — A mudanca de orientador pode ser solicitada pelo discente, justificando as razbes
perante o Colegiado.

-§ 4° — O disposto nos dois paragrafos anteriores sé se aplica as solicitagbes apresentadasno—- -

periodo de até 50% do prazo previsto para a conclusdo do curso.
Art. 31° — S3o atribuigcbes do orientador:

| — orientar o discente na organizacdo de seu plano de estudo e pesquisa e assisti-lo
continuamente em sua formacao;

Il — informar a Coordenacéo sobre o andamento do trabalho do discente, no minimo, a cada
semestre;

lll — Informar a Coordenagédo sobre a realizacdo do exame de qualificagao, indicando a
composi¢ao da banca;

IV — requerer ao Colegiado a aprovagao da banca de defesa de dissertagcao ou de tese e a
divulgagao da data da sessao publica;

-V — presidir os trabathos da-banca examinadora de qualifica¢do; dissertagae e.tese sob sua... ..

orientacao, pedendo ser substituido pelo coorientador, quando houver.

Art. 32° — Pode ser aceita a coorientacdo de dissertacao ou tese de docente vinculado a
outro programa de pos-graduagdo da UFRRJ ou de outra instituigdo, por solicitacdo do
orientando e com a concordancia do orientador.

Art. 33° — Sao atribuigdes do coorientador:

| — auxiliar o-discente no-desenvolvimento- de-sua-pesquisa, conforme-acordo previamente
firmado entre ambos, com anuéncia do orientador;

Il — substituir o orientador na presidéncia da banca do exame de qualificacao, da defesa da
dissertacdo ou da tese, quando houver necessidade.

Titulo IV
Da Admissao

Art. 34°=.0 corpo-discente:do PPHR¢ composto pelo-conjunto de alunos do-Programa Gom.i:. .«

matricula ativa.

Paragrafo Unico — O PPHR pode receber, também, alunos especiais, nos termos deste
Regimento.
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Art. 35° — Para ser admitido no PPHR, o candidato deve cumprir as seguintes exigéncias ao
participar do processo seletivo:

I — ter concluido a graduacao, em curso devidamente reconhecido, validado ou revalidado,
preferencialmente na area de Ciéncias Humanas ou Sociais;

ii —apresentara docurnentagao exigida pelo edital de selegéo;, -~ = T
Il — estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do Programa, explicitadas no edital
de selegdo, demonstrando aptiddao para estudos avangados e para a pesquisa na area de
Historia;

IV — demonstrar conhecimento que o habilite a leitura de texto em lingua(s) estrangeira(s);

V — ter disponibilidadede ‘tempo para o cumprimento das tarefas do curso e para as
atividades de pesquisa,

VI — comprometer-se a cumprir o presente Regimento.
Art. 36° — A sele¢do de candidatos para o PPHR é realizada conforme edital de selegao

elaborado de acordo com este Regimento, aprovado pelo colegiado e pelas instancias
cabiveis da UFRRJ, e publicado até a data da abertura das inscrigoes.

. Paragrafo. Unico.—-Cada- processo seletivo--é-coordenado por -Comissae de Selegcdo.. . - .

designada pelo Colegiado.

Art. 37° — Tem o direito a matricula no PPHR o candidato aprovado no processo de selecao,-
considerando o limite de vagas previstas no edital.

§ 12 - Caso o numero de aprovados na selegcao seja maior do que o numero de vagas
disponibilizadas no edital, cabe ao Colegiado decidir sobre a abertura de vagas adicionais.

§ 2° — O candidato aprovado no exame de-selecao, mas que ndo obteve aprovagdo em uma. -
ou mais provas de lingua estrangeira, pode submeter-se a um novo exame em prazo
determinado pela comissao responsavel pela selegao.

Titulo V
Da Matricula e Inscricao em Disciplinas

Art. 38° — O aluno deve efetivar sua matricula no inicio de cada perlodo letivo, respe|tando

w00 -2 08 Prazos-estabelecidos pelo-calendario do PPHRz = comemonr e e o i s bl

Art. 39° — O aluno do Doutorado podera solicitar a equivaléncia de até 50% das disciplinas
optativas cursadas durante o Mestrado, desde que a conclusdo do mesmo tenha ocorrido, no
maximo, até quatro anos antes do inicio do curso, com a anuéncia do orientador e da
coordenacao do PPHR.
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Art. 40° — O aluno do Doutorado também podera solicitar a equivaléncia das discipiinas
obrigatdrias, a excecao de Tutoria I, desde que tenha cursado as mesmas disciplinas ou
similares durante o Mestrado, concluido até quatro anos antes do inicio do Doutorado, com a
anuéncia do orientador e da coordenagao do PPHR.

Art. 41° — O PPHR admite a matricula de alunos especiais em até duas disciplinas, mediante
a comprovagao de que “estejam” regularmente ‘matriculados na- graduagao —oui-ein  outro-
programa de pos- graduagao devidamente reconhecido ou que tenha concluido um curso de
mestrado. :

§ 1° — Os alunos admitidos como especiais estardo sujeitos a este Regulamento e as normas
especificas do PPHR.

§ 2° — O PPHR s6 disponibiliza vagas para alunos especiais apds o periodo de matricula dos
alunos regulares do--Programa ou -de outros cursos de pos-graduagao credenciados e
mediante anuéncia do professor responsavel pela disciplina.

§ 3° — No caso do aluno especial ingressar no Programa como aluno regular, podera solicitar
dispensa da(s) d|SC|pI|na(s) que tiver cursado como aluno especial ha, no maximo, quatro
anos.

§ 4° — A obtencdo de crédito em disciplinas do PPHR pelo aluno da graduagao nao lhe
outorgara c direito de matricula ou preferenma no processo de selecao.

| § 5° POI soi!c:tagao.ao aiuno espec:lal podera ser expedlda derlaragao pela Ourd nagao
do PPHR, na qual constara o programa analitico da(s) d|SC|pI|na(s) cursada(s) 0 numero de
créditos e o(s) conceito(s) obtido(s). e

Capitulo |
Do Trancamento do Curso e de Disciplinas
Art. 42° — O discente pode requerer a Coordenagao o trancamento do Curso, dentro dos
prazos determinados-pelo calendario escolar. ———— — —— S

§ 1° — A matricula pode ser suspensa por apenas um periodo letivo, por solicitagdo expressa
do aluno.

§ 2° — Somente em casos comprovados de doenga o Colegiado pode avaliar os pedidos de
suspensao da matricula de alunos no ultimo ano do curso.

§ 3° — E vedado o trancamento de matricula ap6s o prazo regular do curso, de vmte e quatro
~.meses. para.o-Mestrado e de.quarenta e oito-meses:para.o.Doutorado. . s

Art. 43° — O discente pode requerer a Coordenagéo o cancelamento-de inscricdo em uma ou
mais disciplinas, dentro dos prazos determinados pelo calendario do curso.

Capitulo ll
Do Cancelamento da Matricula
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Art. 44° — O discente tem sua matricula cancelada em caso de.

| — esgotar o prazo maximo fixado para a integralizagdo do curso, ndo contabilizado o
periodo de trancamento a que tem direito;

_ Il - obter conceito “D” ou “RF” em mais de uma disciplina ao longo do curso;
lll — deixar de proceder a inscricdo em disciplinas e/ou atividades académicas pela segunda
vez;

IV — ser reprovado no Exame de Qualificagao;
V — ser constatado plagio na elaboragéo de trabalhos académicos;
VI — ser reprovado na defesa da dissertagao ou tese; -

Art. 45° - A concessao do historico final, da declaragao de conclusao e do diploma estara
condicionada a entrega dos exemplares impressos da dissertagao/tese e uma cépia em meio
digital contendo a ficha catalografica a secretaria do PPHR, devidamente revistos conforme
sugestdes dadas pelo orientador e pela banca examinadora, no prazo de até 60 dias apos a
defesa (Art. 54 da Deliberagao 152).

Art. 46° - Ultrapassado o prazo de 60 dias e até o maximo de 180 dias apos a defesa, cabera
- -ae colegiado deliberar-pela concessao de histérico; declaragde-de concluséo e diploma pela-. -
Pro-Reitoria de Pesquisa € P6s-Graduagao. E, ultrapassado o prazo de 180 dias, estara ‘
vetada a concessdo do grau de Mestre ou Doutor, ou mesmo a emissao de qualquer
documento que ateste a conclusdo do-eurso, -exceto mediante justificativa comprovada e
aprovada pelo colegiado do PPHR (Art. 54, paragrafos 1 e 2 da Deliberagdo 152).

Art. 47° - Nenhum documento sera expedido pelo PPHR até que a versao definitiva da
dissertacao/tese seja recebida pelo Programa e todos os itens exigidos para a titulagao
sejam considerados cumpridos (Art. 54, paragrafo 3°, da Deliberagao 152).

Art. 48° - O aluno desligado por nao concluir o Mestrado/Doutorado no prazo estabelecido
pelo Programa podera participar normalmente de novo processo seletivo visando a defesa da
dissertacao/tese, desde que ndo ocorra no mesmo ano do desligamento.

§ 1° - O aluno que ingressar pela segunda vez no PPHR visando a defesa da
dissertacio/tese devera permanecer matriculado por, no minimo, 6 meses para o Mestrado e
12 meses para o doutorado, antes de ser considerado apto para a defesa, que devera
ocorrer no prazo maximo de um ano, no caso do Mestrado, e dois anos, no caso do

Doutorado: Orndo cumprimento-dessas. exigéncias implicard no .cancetamento-da matricula: »awe

(Art. 55, paragrafo 5°, da Deliberacao 152).
§ 2° - Aos alunos desligados ha mairs de 4 anos ficara vedada esta forma de ingresso (Art.
55, paragrafo 5°, da Deliberagao 152).
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Titulo Vi
Da Organizagao Curricular

Art. 49° — A organizagao académica do PPHR constitui-se por area(s) de concentragao e
linha(s) de pesquisa.

Paragrafo anico — A constituicao ‘de linhas de pesquisa demanda a-colaboragéo de, pelo—-—-——-
menos, trés pesquisadores, devendo expressar a especificidade das investigacbes por eles
desenvolvidas, bem como o vinculo com a area de concentragao do Programa.

Capitulo |
Da Integrallzagao dos Cursos de Mestrado e Doutorado

Art. 50°— O Curso de Mestrado do PPHR deve ser conclundo no prazo de até quatro periodos
letivos, correspondendo ao total de vinte e quatro meses, admitindo-se os prazos indicados
como ideais pela coordenagao de area da CAPES.

Paragrafo Unico — O Curso de” Mestrado compreende 16 créditos em disciplinas, 8 créditos
em tutorias, 5 créditos decorrentes do exame de qualificacdo e 10 decorrentes da defesa da
dissertacao, compondo o total de 39 créditos, equivalentes a 585 horas.

- Art-51% -0 Curse de Deutorado. deve-ser-concluido-no-prazo de até. oito periodos letivos,« ~r - -

correspondends ao total de‘quarenta e oito meses. i

Paragrafo Unico — O Curso de Doutorado compreende 47 créditos; sendo 16 em disciplinas,
16 em tutorias, 5 decorrentes do exame de qualificacao e 10 decorrentes da defesa de tese,
totalizando 705 horas. Quando for o caso, serao cumpridos mais 2 créditos pelo estagio
docente, totalizando 735 horas.

Capitulo Il
Da Avaliacao das Disciplinas

Art. 52° — Cabe aos docentes responsaveis pelas disciplinas avaliar o desempenho dos
alunos.

Art. 53° — Apo6s o término da disciplina, o aluno deve entregar o trabalho final de curso em
um prazo de trinta dias e o professor deve encaminhar o resultado da disciplina a
coordenagao ate trlnta dlas apos o recebimento dos trabalhos.

s T ; 5 e
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§ 1° - Cada docente deve apresentar 0 resuitado do desempenho dos pos graduandos emyﬂ»m o
sua respectiva disciplina atribuindo os seguintes conceitos:

a) A - Excelente; -
b) B -Bom,
c) C- Regular;r_m



..com o objetivo de reviséo,do conceito. . .
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d) D - Insuficiente;

e) IC — Incompleto;

f) R — Reprovado;

g) RF — Reprovado por frequéncia insuficiente ou abandono.

§2°-E considerado aprovado na disciplina o pos- qraduando gue obtiver, no minimo, os

. conceitos finais “A” “BR” ou “C.

§ 3° — O aluno que obtiver o conceito “D” — Insuficiente — deve cursar a disciplina novamente
ou uma disciplina equivalente.

§ 4° — Na persisténcia do conceito mencionado no § 3° é atribuido o conceito “R”, que
implica no desligamento do curso.

§ 5° — O aluno que obtiver menos de 75% de frequéncia em qualquer disciplina recebe o
conceito “RF”.

§ 6° — Serao desligados do Programa os alunos que obtiverem conceito “R” ou “RF” em uma
disciplina no transcorrer do curso.

§ 7° — O discente bolsista deve ter conceito A ou B para ter sua bolsa renovada.

§ 8° — Fica a critério de cada docente decidir pela reapresentacac do trabalho final de curso,

I SESII AR wels N ge 0T weo o B e A T e

§ 9° — O aluno pode solicitar ao docente responsavel a revisao de conceitos no prazo
maximo de _cinco dias Uteis apos-a-divulgagdo- dos mesmos, cabendo ao professor igual - -

prazo para deliberar sobre a solicitagao.

§ 10° — Em casos excepcionais, a critério de cada docente, pode ser atribuido o conceito IC,
gue deve ser substituido pelo conceito definitivo quando cessar o impedimento, respeitado o
prazo maximo de seis meses.

Art. 54° — Os alunos podem aproveitar créditos obtidos em Programas de Pds-Graduacao
Stricto Sensu em Histéria ou areas afins credenciados, observando-se o limite de 50% do
total minimo exigido pelo PPHR. Esta regra nao se aplica aos alunos que tenham sido
dispensados, por equivaléncia de créditos, de 50% das optativas.

§ 1° — O aproveitamento de créditos deve ser registrado no ato da matricula e devidamente
comprovado por meio de Historico Escolar e/ou declaracao do programa de poés-graduagao
no qual a disciplina foi cursada, observando-se o prazo de atée 4 anos de obtencdo dos

DRI [ DTS foeeeren T

§ 2° — Créditos de disciplinas cursadas ha mais de 4 anos e até 8 anos antes do ingresso do
aluno no Programa podem ser aproveitados mediante parecer favoravel do orientador,
considerando a equivaléncia com disciplina oferecida pelo PPHR ou a pertinéncia da mesma
para o} desenvolvimento da pesquisa do aluno.
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Capitulo lll
Do Exame de Qualificagao do Mestrado e do Doutorado

Art. 55° — O aluno deve ser submetido a Exame de Qualificacao que evidencie a amplitude e
nrofundidade de seu conhecsm@ntu peranfe uma banoa exammadora prequda pelo professor,
- orientador. e .

§ 1° — Para se habilitar ao Exame de Qualificagdo, o aluno do Mestrado ou do Doutorado
deve ter integralizado todos os créditos obrigatorios até o 14° més do Mestrado e o 30° més
do Doutorado.

§ 2° — O Exame de Qualificagdo do aluno do Mestrado que seja bolsista deve ser realizado
no prazo de até quatorze meses da data de matricula no Curso.

§ 3° — Ao aluno do Mestrado nao bolsista pode ser concedida a prorrogagao por até quatro
meses no prazo previsto no paragrafo anterior.

§ 4° — O Exame de Qualificagao do aluno do Doutorado que seja bolsista deve ser realizado
no prazo de até trinta meses da data de matricula no Curso.

§ 5° — Ao aluno do Doutorado nao bolsista pode ser concedida a prorrogag¢ao por até quatro
meses no prazo prewsto no paragrafo anterior.

7 Art 56“ - No l:xa*ne de Quahhcagao 0 aluno do Mestrado deve apresentar 0s avar‘gos de
seu projeto de pesquisa quanto aos referenciais teoricos e analise das fontes, plano de
capitulos detalhado e, no minimo, um capitulo-da dissertagao. -—— — T

Art. 57° — No Exame de Qualificagao, o aluno do Doutorado deve demonstrar os avangos de
seu projeto de pesquisa quanto aos referenciais teoricos, analise das fontes, plano de

capitulos detalhado, projeto de pesquisa revisto, plano de redagdo que especifique

detalhadamente as partes e/ou capitulos da tese e, no minimo, dois capitulos.

Art. 58° — A banca do Exame de Qualificacdo do Mestrado ou do Doutorado deve ser
presidida pelo professor orientador ou seu substituto designado e composta por, no minimo,
mais dois avaliadores, sendo um docente vinculado a UFRRJ, identificado como membro
interno, e um professor portador do titulo de doutor ou reconhecido por notério saber nao
pertencente aos quadros da UFRRJ, designado como membro externo.

Art. 59° — Ao final do Exame de Qualificagdao a banca examinadora deve deliberar pela

aprovagao ou reprovagao do dlscente por meio de ata encaminhada a Coordenagao

Capitulo IV -
Da Defesa da Dissertagao e da Tese
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Art. 60° — Apos a integralizagdo dos créditos e a aprovagao no Exame de Qualificagdo, o
aluno do Mestrado deve, até o fim do quarto periodo letivo, defender a dissertagao, que deve
se constituir em trabalho original, fruto de atividade de pesquisa.

Art. 61° — Apos a integralizagao dos créditos e a aprovagao no Exame de Qualificagdo, o
.aluno do Doutorado deve, até o fim do oitavo periodo letivo, defender a teae que devp se.
constituir em trabaiho original, fruto de atividade de pesquisa: e -

Art. 62° — A defesa de dissertacdo e tese é realizada em sessao publica, diante da banca
examinadora aprovada pelo Colegiado.

§ 1° — A banca de defesa da dissertagdo deve ser presidida pelo professor orientador ou
professor designado para tal fim e por, no minimo, dois docentes com titulo de doutor ou
equivalente, sendo ao menos um examinador pertencente a UFRRJ, designado como
membro interno; e ao menos um examinador externo a instituicdo, sendo indicados um
suplente interno e outro externo.

§ 2° — A banca de defesa de tese é constituida por cinco docentes com titulo de doutor ou
equivalente, sob a presidéncia do professor orientador, sendo que, no minimo, um €, no
maximo, dois examinadores devem pertencer ao PPHR ou a UFRRJ, sendo por isso
designados como membros internos; e, no minimo, dois e, no maximo, trés examinadores
devem ser externos @ UFRRJ, sendo indicados dois suplentes internos e dois externos, ou
conforme a proporgao |nd|cada

A"t n3° — Fa:jus ao tituio de Mestre em Hlstona o d.scente que cumprir 0s i€ quusutos
académicos previstos no PPHR e tlver a aprovagao de sua dlssertac;ao homologada pelos
orgaos competentess—— — — 7~ T

Art. 64° — Faz jus ao titulo de Doutor em Histéria o discente que cumprir os requisitos
académicos previstos no PPHR e tiver a aprovacao de sua tese homologada pelos 6rgaos
competentes. ' '

Art. 65° — O Colegiado do PPHR pode outorgar, em carater excepcional, a candidato com
alta qualificacao, o titulo de Doutor por defesa direta de tese.

Art. 66° - O exemprlar final da dissertacao/tese entregue a secretaria do PPHR nao pode
sofrer revisdo estrutural, que altere o titulo, o argumento central ou a organizagao dos
capitulos, em relagao ao exemplar avaliado pela banca.

Capitulo V
Da Prorrogagao do Prazo para Defesa da Dissertagdoe da Tese .o

Art. 67° — O discente pode requerer a Coordenagdo, com anuéncia do orientador, a
prorrogacao do prazo de defesa da dissertagdo ou tese até um més antes de esgotado o
periodo regulamentar de vinte e quatro meses para o Mestrado e de quarenta e oito meses
para o} Doutorado.
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§1° -0 ped‘idb de prorrogacdo do prazo de defesa s6 pode ser requerido pelo aluno que
tenha integralizado os créditos em disciplinas e sido aprovado no Exame de Qualificagao;

§ 2° — O discente deve anexar ao formulario para solicitagao de prorrogagao do prazo de
defesa:

i = plano de redagéo da dissertagao ou tese;

il — capitulo(s) da dissertacao ou tese apresentado(s) no Exame de Quahﬂcagao com as
alteracdes sugeridas pela banca.

Il — no minimo 2/3 da dissertagéo, no caso de prorrogacao que ultrapasse trinta meses de
curso; e, no minimo 2/3 da tese, no caso de prorrogacao que ultrapasse os quarenta e oito
meses de curso.

Titulo VII

Das Disposicoes Gerais

Art. 68° — Para efeitos de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento, a
pontuacao dos artigos seguira os critérios definidos pela Area de Historia da CAPES.

- . Art.. 89° .~ Para.efeitos de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento, .a..

avaliagao de:livros e capituios devera observar os critérios-definidos pela Area de Historia da
CAPES.

Art. 70° — Os casos omissos neste Regimento sao apreciados pelo Colegiado do Programa
de Pés-Graduagao em Historia.



