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1. OQUEEOPPI?

A partir do PPl sdo definidos os principios orientadores, a missdo e a visdo da

universidade, que refletem as concepc¢des da comunidade académica.

2. QUAL O CONTEUDO MINIMO QUE DEVE CONSTAR NO PPI?

e Missdo Visao Valores/Principios da UFRRJ.

e Perfil do ingressante.

e Perfil docente.

e Perfil do Técnico-administrativo.

e Perfil do Egresso.

e Mecanismo de insercao (regional, nacional e internacional).

e Politica de ensino na graduacdo (Organizacdo -curricular; Processo de
acompanhamento do desempenho académico; Educacao a distancia: concepcaoe
diretrizes).

e Politica de ensino na Pds-graduacio (Concepcao; Diretrizes para a politica de
poés-graduacdo; Orientacdes para o desenvolvimento da pdés-graduacio;
Diretrizes para politica de pesquisa).

e Politica de Extensdo (Concepcio e Diretrizes Formacdo em extensdo; Avaliacio e
acompanhamento insercao extensionista: Aproximacao Social interinstitucional e
regional; Arte e Cultura: saberes e fazeres extensionistas).

e Politica de inovacdo (Concepcoes; Diretrizes da Politica de inovacio; Acbes
inovadoras da politica de inovacao).

e Politicas de acoes afirmativas, diversidade e inclusao.

e Politica de permanéncia e qualidade académica.

e Politica de Sustentabilidade e Meio Ambiente.

3. JUSTIFICATIVA

e Mudancas ocorridas na sociedade.

e Transformacodes evidenciadas na UFRRJ.

e Ampliacdo do nimero de cursos de graduacéo e de pos-graduacao.
e Ampliacdo de matriculas com a oferta do EAD.

e Ampliacdo do quadro de servidores (docentes e técnicos).

e Ofertas de eventos de extensao.

e Curricularizacdo da extensao.

e Projetos de pesquisa cadastrados no SIGAA.
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4.1

4.2

Relacdo as politicas institucionais de democratizacdo do acesso (UFRRJ
multicampi)

Decreto Federal n. 9.235, de dezembro de 2017 que dispde sobre as funcdes de
regulacdo, supervisido e avaliacdo das instituicoes de educacao superior - dos
cursos superiores de graduacao e de pds-graduacao no sistema federal de ensino

-vincula PDI e PPI para o credenciamento e recredenciamento institucional.

ELABORACAO DO PPI

1° Etapa:Engajamento da comunidade.

Seminarios de sensibilizacdo para comunidade académica.

Conversas tematicas envolvendo trocas de experiéncias com a comunidade
interna.

Diagndstico das questdes sociais, de ensino e econbmicas dos municipios onde

estdo localizados os quatro cAmpus da UFRRJ.

2? Etapa: Engajamento da comunidade e resultados de contetdo para etapas

posteriores.

Grupo gestor para elaboracao da proposta do PPI.

Analise de conteldo Projetos Pedagoégicos dos Cursos.

Representantes responsaveis pela elaboracdo dos relatérios e minuta do PPI.
Consulta Publica on-line.

Andlise da minuta do PPI pelas unidades académicas e administrativas.

4.2.1 Atividades préprias dos Representantes.

Interlocucao do Grupo Gestor com os Representantes para elaboracio do PPI.
Elaboracao dos relatorios pelos representantes a partir das conversas tematicas,
diagnéstico da regido em torno dos campus da UFRRJ e andlise de contetdo dos
PPCs dos cursos (médio, graduacéo e pés-graduacao).

Analise dos relatorios para elaboracao da consulta publica.

Compilacao dos dados da consulta publica em eixos tematicos para elaboracdo do
PPI.

Envio da minuta do PPI para unidades académicas.
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5. METODOLOGIA

5.1 Governanca para a elaboracao do PPI.

A. Grupo Gestor: Gabinete da Vice-Reitoria, Pré Reitoria de Graduacao, Pré Reitoria
de Extensdo, Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés Graduacao, Pro-Reitoria de Assuntos
Estudantis e Proé-reitoria de planejamento com 2 pessoas cada, totalizando 12
vagas.

B. Para auxiliar nha execucdo: 1 assistente administrativo e 2 bolsistas da area de

Ciéncias Humanas e Sociais e Comunicacao.

C. Grupo de trabalho com representantes da comunidade universitaria: Indicacdo do

CEPE de 3 vagas da categoria docente ,3 vagas de técnicos administrativos e 3

vagas de discentes, totalizando 9 vagas para titulares e 9 vagas de suplentes.

5.2 Elaboracao e redacio da Proposta Detalhada do Projeto Pedagégico Institucional.
e Aproposta sera elaborada pelo Grupo Gestor.
e Serd apresentado aos representantes para apreciacdo e sugestdes de

modificacoes.

5.3 Etapas para elaboracao do PPI

5.3.1 Diagnéstico das politicas e planos académicos

Objetivo: Agregar as politicas e planos académicos existentes e realizar um diagndstico
sobre a implementacao destes documentos.

Periodo de trabalho: agosto de 2023 e setembro de 2023

Resultados esperados: avaliar aimplementacao das politicas e planos académicos.

5.3.2 Semindrios de sensibilizacdo para comunidade académica

Objetivo: Divulgacao e acolhimento da comunidade académica sobre o tema do PPl e sua
importancia, estimulando a reflexdo e participacdo nas etapas posteriores.
Publico-alvo: comunidade interna.

Periodo de trabalho: outubro de 2023 e novembro de 2023.

Resultados esperados: estimular a reflexdo e participacdo nos estagios posteriores, além

de sensibilizar a comunidade interna a atuar na participacao do PPI.
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Obijetivo: troca de experiéncias de gestores da instituicio com tematicas relacionadas ao
PPl por segmento de categoria.
Publico alvo: comunidade interna.

Periodo de execucao: dezembro de 2023 e fevereiro de 2024

Resultados esperados: troca de experiéncias com gestores da instituicao.

Objetivo: Analise tematica e andlise de convergéncias dos PPCs vigentes a construcio de
conexoes em perspectiva estratégica para o PPI.

Periodo de trabalho: outubro de 2023 a fevereiro de 2024.

Resultados esperados: breve relatério contextual para entendimento de como a

construcao das unidades académicas através dos PPCs, em nivel operacional, pode

subsidiar o nivel estratégico, representado institucionalmente pelo PPI.

Obijetivo: Os representantes juntamente com os Gestores do PPl tem como
responsabilidade executar a metodologia e redigir o Projeto Pedagédgico Institucional. A
partir do diagnostico das politicas e planos académicos, das conversas tematicas,
diagnésticos dos cursos e diagnéstico da regidao em torno dos campus da UFRRJ sera
elaborado o plano para fundamentar o PPI.

Periodo de execucio: marco de 2024 a maio de 2024.

Resultados esperados: relatério das proposicdes base para o PPl que norteardo a

consulta publica online.

Objetivo: Apds o relatério das proposicoes base para o PPl pronto serd realizado
encontro hibrido com a comunidade académica para apresentacao dos resultados e ouvir
e captar as sugestoes das unidades em relacao as tematicas relacionadas com o PPI. Sera
encaminhado google forms para a captar as sugestoes das unidades.

Publico alvo: comunidade interna (por ades&o).

Periodo de execucio: junho de 2024.

Resultados esperados: coletar proposicoes das unidades e gerar contetido para consulta

publica, por meio de relatério para construcio dos dados.
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5.3.7 Consulta Publica on-line

Objetivo: conhecer as expectativas da comunidade académica para o PPI. Sera elaborado
com base no relatério e das proposicoes base dos gestores e representantes, das
proposicoes das unidades académicas e das proposicdes enviadas google forms.

Publico alvo: comunidades interna.

Periodo de execucdo: agosto de 2024.

Resultados esperados: Proposicées na redacdo do PPI.

5.3.8 Compilacdo dos dados da consulta publica e redacédo do PPI

Obijetivo: ao final da consulta publica, os dados deverao ser compilados com a finalidade
de encaminhar os trabalhos para os representantes e gestores do PPI. Os representantes
e os gestores do PPI irdo realizar a minuta final apds a consulta publica do Projeto
Pedagégico Institucional. Apds sua conclusio, sera enviada a minuta parao CONSU.

Periodo de trabalho: setembro de 2024.

Resultado esperado: Engajamento e resultado de contetdos.

5.3.9 Envio da minuta para o CEPE e CONSU
Periodo de trabalho: outubro de 2024.

Resultado esperado: Aprovacao do PPI.




