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1. Introducao

Este Relatdrio de Gestao tem, dentre outras, a finalidade de apresentar,
com transparéncia e clareza a comunidade universitaria e também aos 6rgaos de
controle, as acdes da Gestao do Nucleo de Inovacao de Inovagcao Tecnoldgica
(NIT-UFRR3J), desenvolvidas no periodo de 2017 a 2020.

O NIT tem como principais missdes a gestao das politicas institucionais
de inovacao cientifica e tecnoldgica e de protecao dos direitos de propriedade
intelectual de criagcdes intelectuais desenvolvidas no ambito da UFRRJ. O Nucleo
também atua nas atividades de supervisao da elaboracao e acompanhamento da
tramitacao e da manutencao dos pedidos de protecao de direitos de propriedade
intelectual oriundas das pesquisas académicas no ambito da instituicdo ou em
parceria com outras entidades nos 6rgaos competentes nacionais ou estrangeiros;
supervisiona o licenciamento ou a realizacao de acordo, convénio ou contrato
com terceiros, visando a exploragao das tecnologias geradas na UFRRJ; auxilia na
redacao de patentes, na disseminacao da cultura de protecao e transferéncia de
conhecimento e do empreendedorismo no meio universitario.

O Plano de Desenvolvimento Institucional/PDI (2018-2022) da UFRRJ
traz, dentre seus “Objetivos Estratégicos para a Pesquisa” o objetivo de “Consolidar
e ampliar as atividades de pesquisa, priorizando a inovagdao e a iniciagcao
cientifica”. Aliada a estes objetivos, a meta é a de “ampliar o nimero de produtos/
servicos inovativos em 20%". Por fim, como indicadores, destacam-se o “numero
de registros de propriedades intelectuais” e o “hUmero de produtos/ servicos
inovadores criados”.

Ainda com relagcao ao PDI, o item 6.7. “Objetivos Estratégicos para a
gestao destaca:
10. Objetivo: Regulamentar as agcdes integradoras de desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e inovativo.
Indicadores: Politica de Desenvolvimento Cientifico, Tecnoldgico e Inovativo
atualizada, sinalizando que O % da Politica de Inovacao esta implementada;
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Metas: Atualizar a Politica de Inovagao em 2018 e, ainda, implementar as acoes
da Politica de Inovacao;

11. Objetivo: Otimizar as parcerias através da criacdo e publicizacdo de diretrizes
baseadas na inovacgao;

Indicadores: NUmero de projetos executados através das parcerias; NUumero de
parcerias institucionalizadas; Numero de ag¢des de melhorias dos fluxos das
parcerias;

Metas: Institucionalizar 100% das parcerias; Dar transparéncia a aplicagcao dos
recursos oriundos das parcerias; Mapear e otimizar o fluxo de tramitacao das
parcerias.

A atuacao do Nucleo, apesar das dificuldades enfrentadas para o seu
efetivo funcionamento, tem crescido na UFRRIJ face ao aumento de demandas
em propriedade intelectual, transferéncia de tecnologias por parte da
comunidade académica, além da demanda por servicos de apoio as interacdes
Universidade e Sociedade.

Dessa forma, o presente relatério expde os aspectos mais relevantes da
gestao do NIT-UFRRJ, tendo por referéncia as acoes relacionadas a reestruturacao
e consolidacao deste Nucleo, com énfase na capacitacao de seus recursos
humanos e a difusao da cultura de Propriedade Intelectual e Inovacdao na
Universidade.

Neste sentido, pode-se destacar a realizacao de eventos na UFRRIJ e
participacao em de membros do NIT em palestras, seminarios, workshops bem
como acodes para a protecao da propriedade intelectual da UFRRJ por meio de
depdsitos de pedidos de Patentes de Invencao (Pl), Patente de Modelo de
Utilidade (MU) e Registros de Programas de Computador no Instituto Nacional da
Propriedade Industrial (INPI) e Registro de Cultivar no Ministério da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento (MAPA).

2. Finalidades e Competéncias Institucionais do NIT

A efetividade da politica de inovagao dependera
diretamente da capacidade de atuacdao do Nucleo de
Inovacao Tecnoldgica (NIT) da ICT, ja que a finalidade do NIT
é justamente a de apoiar a gestdo e zelar pelo bom
andamento da politica. (MCTIC, 2019)
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A Lei Federal n° 10.973 de 02 de dezembro de 2004, regulamentada
pelo Decreto n° 5.563 de 11 de outubro de 2005, conhecida como Lei de
Inovacao, estabeleceu medidas de incentivo a inovacao e a pesquisa cientifica e
tecnolégica no ambiente produtivo. Desse modo, as universidades e institutos
federais definidos em lei como Instituicdao Cientifica e Tecnoldgica (ICT) se
tornaram responsaveis por estruturar um orgao interno, chamado Nucleo de
Inovacao Tecnoldgica (NIT), com a funcao de gerir suas politicas de inovacao.

Conforme artigos 15 e 16 da referida Lei, a ICT devera dispor de Nucleo
de Inovacao Tecnologica (NIT), proprio ou em associagcao com outras ICTs.

a) Art. 15 - A. A ICT de direito publico devera instituir sua politica de inovacao
(grifo nosso), dispondo sobre a organizacao e a gestdao dos processos que
orientam a transferéncia de tecnologia e a geragcdo de inovacao no ambiente
produtivo, em consonancia com as prioridades da politica nacional de ciéncia,
tecnologia e inovacao e com a politica industrial e tecnoldgica nacional; e

b) Art. 16. Para apoiar a gestao de sua politica de inovacao, a ICT publica devera
dispor de Nucleo de Inovacdao Tecnolégica (grifo nosso), proprio ou em
associacao com outras ICT.

O NIT é definido como uma estrutura instituida por uma ou mais ICT,
com ou sem personalidade juridica propria, que tenha por finalidade a gestao de
politica institucional de inovacdo e por competéncias minimas as atribuicoes
previstas na legislagdo mencionada, ampliadas pelo Novo Marco Legal de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacéao, Lei n° 13.243/2016 *, aprovado em 11 de janeiro
de 2016 e regulamentado pelo Decreto N° 9.283, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2018,
sendo tais competéncias as seguintes:

I. zelar pela manutencao da politica de estimulo a protecao das criagoes,
licenciamento, inovacao e outras formas de transferéncia de tecnologia;

Il. avaliar e classificar os resultados decorrentes de projetos de pesquisa para o
atendimento das disposicoes desta Lei;

Ill. avaliar solicitagcao de inventor independente para adog¢ado de invencao;
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*IV. opinar pela conveniéncia e promover a protecao das criagcdes desenvolvidas
na instituicao;

V. opinar quanto a conveniéncia de divulgacao das criagcdes desenvolvidas na
instituicao, passiveis de protecao intelectual;

VI. acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencao dos titulos de
propriedade intelectual da instituicao;

*VII. desenvolver estudos de prospeccao tecnoldgica e de inteligéncia competitiva
no campo da propriedade intelectual, de forma a orientar as acdes de inovacao
da ICT;

*VIIl. desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia de inovacao gerada
pela ICT;

*IX. promover e acompanhar o relacionamento da ICT com empresas, em especial
para as atividades previstas nos arts. 6° e 9%

*X. negociar e gerir acordos de transferéncia de tecnologia oriunda da ICT;

O Marco Legal da Inovagao de 2016 alterou e reescreveu a Lei de Inovagao
de 2004, conforme ja mencionado, além de outras oito leis, enumeradas a seguir:
1.Lei n° 6815/80 - Define a situacdo juridica do estrangeiro no Brasil;
2.Lei n° 8.666/93 - Institui normas para Licitacbes e Contratos na Administracéo
Publica;
3.Lei n° 12.462/11 - Institui o Regime Diferenciado de Contratacdes Publicas;
4.Lei n° 8.745/93 - Dispde sobre a contratacdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;
5.Lei n° 8.958/94 - Dispbe sobre as relacbes entre as instituicées federais de
ensino superior e de pesquisa cientifica e tecnoldgica e as fundacdes de apoio;
6.Lei n° 8.010/90 - Dispde sobre a importacdo de bens destinados a pesquisa
cientifica e tecnoldgica;
7.Lei n° 8.032/90 - Dispde sobre a isencdo ou reducdo de impostos de
importacao;
8.Lei n° 12.772/12 - Dispbe sobre a estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal.
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Importante destacar que o Decreto N° 9.283/2018 estabelece medidas de
incentivos a inovacao e a pesquisa cientifica e tecnoldégica no ambiente produtivo,
com vistas a capacitacao tecnoldgica, ao alcance da autonomia tecnoldgica e ao
desenvolvimento do sistema produtivo nacional e regional.

Dessa forma, Rauen (2016, p. 32) afirma que os NIT passaram a ter novas
funcdes e atividades de carater estratégico, prospectivo e analitico, fato que
atesta aos mesmos, ainda mais relevancia e fortalecimento ao seu papel na
instituicao.

No caso especifico do NIT da UFRRJ, conclui-se que seu papel é relevante
para a protecao do conhecimento da ICT e também como disseminador da
importancia da propriedade intelectual e da transferéncia de tecnologia no
contexto académico. Entretanto, conforme parte dos NIT brasileiros, a promocao
da cultura de inovacao e a transferéncia das tecnologias oriundas da Instituicao
ainda é muito incipiente, sendo necessarias urgentes mudancgas institucionais
para que o NIT-UFRRJ possa atuar na efetiva gestao dos ativos da Universidade.
Pode-se enfatizar que, dentre essas mudancas, esta a adaptacao de sua Politica
de Inovacao de 2015 ao Marco Legal de CT&l (2016), trabalho que, no momento,
encontra-se em andamento e sobre o qual trataremos mais adiante neste
Relatodrio.
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3. Organograma UFRRIJ
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3.1. Organograma: Vice-reitoria e o NIT
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NIT - Nucleo de Inovagao Tecnologica

PROPLADI - Pro-Reitoria de Planejamento, Avaliacao e Desenvolvimento Institucional
PROAD - Pro-reitoria de Assuntos Administrativos

PROAF - Pro-reitoria de Assuntos Financeiros

PROAES - Pro-reitoria de Assuntos Estudantis

PROGRAD - Pro-reitoria de Graduagao

PROEXT - Pro-reitoria de Extensao

OUVIDORIA E SIC - Ouvidoria e Servico de Orientacao ao Cidadao

CORIN - Coordenacao de Relagcdes Internacionais e Interinstitucionais

CPIEPE - Coordenadoria de Producao Integrada ao Ensino, Pesquisa e Extensao
CCSJ - Coordenadoria de Comunicagao Social e Jornalismo

4. O Nucleo de Inovagao Tecnolégica da UFRRJ (NIT - UFRRJ)

O Nucleo de Inovacao Tecnholdgica - NIT foi criado pela Deliberagao n° 31, de 21
de outubro de 2008, do Conselho Universitario/lUFRRJ, esteve vinculado a Pré- reitoria
de Pesquisa e Pds-Craduacao - PROPPG desde sua criacao até o final de 2018. Durante
este periodo, o NIT teve 03 equipes de colaboradores:

1° Equipe: 04 docentes da UFRRJ e 02 pesquisadores. Neste grupo havia Ol
pesquisadora da FIOCRUZ e 01 pesquisador do Campus de Campos dos
Goytacazes/UFRRJ, O1 servidora técnica-administrativa (coordenadora), O1 servidora
assistente administrativa.

2® Equipe: instituida pela Portaria n° 176 da Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-
graduac&do/PROPPG, de 20 de Dezembro de 2012. A equipe era composta por Ol
servidora técnica-administrativa (coordenadora), O5 docentes e Ol técnica-
administrativa (INEAGRO).

3° Equipe: instituida pela Portaria n° 150 do Gabinete da Reitoria, de 11 de fevereiro de
2019 e mais detalhes sobre esta equipe serao abordados mais adiante neste relatorio.
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O NIT-UFRR3J, conforme a referida Deliberagcao que o criou em 2008, é
responsavel por gerir a politica de inovacao para promover a utilizacao do
conhecimento cientifico, tecnoldgico e cultural produzido na universidade, em prol do
desenvolvimento sécioecondmico sustentavel do Estado do Rio de Janeiro e do pais.
Ademais, o Nucleo atua na protecao do patrimoénio industrial e intelectual, efetuando
todos os procedimentos necessarios para o registro de patentes, marcas, direitos
autorais de livros, softwares, musicas, dentre outros e ainda oferece apoio aos docentes,
alunos e funcionarios da Universidade na elaboracao de projetos em parceria para
melhor gerenciar as relagcdées com os setores empresariais, bem como comunicar para
a sociedade em geral o impacto e os beneficios das inovacdes guiadas pela ciéncia
desenvolvida pelos pesquisadores da UFRRJ.

4.1. NIT-UFRRJ: desvinculacido da Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-
graduacdao/PROPPG e vinculagéo a Vice-reitoria (final de 2018)

Em 20 de agosto de 2018, por meio da Portaria N° 008/PROPPG, a
docente que exercia a funcao de Vice-coordenadora do Nucleo foi dispensada e
também foi revogada a Portaria n° 176, de 20 de dezembro de 2012 que instituia
a Equipe do setor. Além disso, neste mesmo periodo, a Coordenadora do NIT
solicitou sua transferéncia para a Pro-reitoria de Extensdo/PROEXT e teve sua
solicitacao atendida pela PROPPG.

Alguns meses apos a dispensa, a transferéncia e a revogacao supracitadas,
foram realizadas muitas reunides junto ao Vice-reitor para planejamento das
acoes de reestruturacao do NIT-UFRRJ, contando com as participagcdes da Ex-
Coordenadora e também da Ex-Vice-coordenadora do Nducleo, alem de
docentes de varias areas da Universidade e do docente representante da
Incubadora de Empresas de Base Tecnolégica em Agronegdcios da
UFRRJ/INEACRO e da representante da Fundacdo de Apoio a Pesquisa
Cientifica e Tecnoldgica da UFRRJ - FAPUR . Em razao destes esforcos para a
retomada das atividades do setor, ja ao final de 2018, por meio do processo
23083.036662/2018-88, a Reitoria da UFRRIJ teve aprovada a solicitacdo de
vinculagdo do Nucleo a Vice-reitoria, que resultou na Deliberagdo N° 74 de
14/12/2018 do Conselho Universitario (CONSU).
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No que concerne a sua estruturacao, o Nucleo, através da Portaria n° 150
do Gabinete da Reitoria, de 11 de fevereiro de 2019 (Institui as
Coordenadorias do NIT), passou a contar com as seguintes Coordenacoes:

a. Coordenacao Geral (01 servidora técnica-administrativa);

b. Vice-coordenacao Geral (02 docentes);

c. Coordenacao de Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia (02
docentes);

d. Coordenacao de Estudos de Viabilidade Técnica e Econdmica (02 docentes);
e. Coordenacao de Empreendedorismo e Ambiente de Inovagao (02 docentes);
f. Coordenacao de Difusao da Cultura de Propriedade Intelectual e Inovagao (02
docentes);

Ademais, a servidora técnica administrativa que havia sido transferida em
meados de 2018 do NIT-UFRRIJ (vinculado a PROPPG) para a Proé-reitoria de
Extensdo/PROEXT, foi convidada pela Vice-reitoria a retornar ao Nucleo, tendo
esta servidora aceitado o convite e retornado ao setor em janeiro de 2019.

4.1.1. O Decreto Federal 9725/2019 e o NIT-UFRRJ

Algumas semanas apds a emissao da Portaria n° 150 do Gabinete da
Reitoria, de 11 de fevereiro de 2019 que tinha por finalidade instituir as
novas coordenadorias do setor, em margo deste mesmo ano o Governo
Federal publicou o Decreto 9.725/2019 que extinguiu cargos em comissao
e fungdes de confianga e limitou a ocupacao, a concessao ou a utilizacao
de gratificacdes na estrutura do Poder Executivo, sendo constatado que
as fungodes gratificadas (FG) FG-4, FG-5, FG-6, FG-7 e FG-8 foram
desativadas diretamente no Sistema Integrado de Administragcao de
Recursos Humanos (SIAPE).
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Dessa forma, o NIT-UFRRJ perdeu 01 (uma) FG-4 ficando assim sem a
atribuicao de chefia, ou seja, sem a gratificacao, perdeu-se a fungao
automaticamente.

Acrescente-se que as unidades/setores sem as referidas funcées
gratificadas (FG) deixaram de existir no Sistema de Informagoes
Organizacionais do Governo Federal (SIORG) e, por consequéncia, dos outros
sistemas estruturantes como SCDP, CGU-PAD, SIGEP, Sistema de Custos,
dentre outros.

Internamente, deixaram de existir no Sistema Integrado de Gestao
(SIPAC e SIGRH) da mesma forma, conforme esclarecido em uma nota
postada no site institucional da UFRRJ, datada de 26 de julho de 2019, que
pode ser acessada em https://portal.ufrrj.br/esclarecimento-sobre-a-
extincao-de-funcoes-gratificadas/.

Diante do exposto, a servidora técnica-administrativa que recentemente
havia retornado ao setor e havia sido novamente designada para a fungao
de Coordenadora do Nucleo, voltou a exercer sua funcao de Secretaria
Executiva passando a estar lotada na Vice-reitoria. No entanto, na Vice-
reitoria, a servidora foi orientada a dar prosseguimento, na medida do
possivel, as atividades do NIT-UFRRIJ apesar deste Nucleo nao mais figurar
como uma Unidade Organizacional (UORG) da Universidade.

Apesar da situacao relatada, durante todo o ano de 2019 foram
realizadas muitas reunides presenciais contando com a participagao, aléem
do Vice-reitor da UFRRJ, de membros da antiga Coordenacao Geral e
também de membros das Coordenacdes anteriormente citadas. Nestas
reunides, aléem de discutidas e planejadas acdes para a reestruturacao do
NIT, teve inicio a elaboracdo de uma minuta de Regimento Interno da
Agéncia de Inovacao da UFRRJ, sobre a qual trataremos mais adiante.



Fak
9

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
VICE-REITORIA

Importante citar que no intuito de discutir a estruturacao de uma
futura Agéncia de Inovacao da UFRRIJ, o grupo de trabalho também
promoveu a 1* Reunido do Futuro Comité-Técnico Cientifico do NIT-
UFRRJ, em 28 de abril de 2020, contando com a presenga, de  dez
docentes, além da servidora técnica administrativa.

Nesta, foram discutidas as agcdes em andamento para a criacdao da
Agéncia de Inovacido da UFRRJ e, ainda, estratégias para a elaboracao de
uma minuta da Politica de Inovacao da UFRRJ (adaptacao da politica
atual de inovagao - de 2015 - da UFRRJ ao Marco Legal de CT&l de 2016).
Além disso, nesta oportunidade, a servidora que passou a desempenhar as
atividades do Nucleo estando lotada na Vice-reitoria realizou a
apresentacao das principais acdes do NIT-UFRRJ, desde sua criagao em
2008, destacando, dentre outros pontos, a importancia do bom
andamento dos tramites na Universidade dos processos deste setor,
dentre eles, o do processo criado em dezembro de 2019 contendo a
Minuta de Regimento Interno da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ.

4.2. Elaboracao da Minuta de Regimento Interno da Agéncia de Inovacéo da
UFRRJ e sua a provagdo pelo Conselho Universitario/CONSU-UFRRJ, em
23/10/2020.

Embora o Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica ja existisse como uma
Unidade Organizacional da Universidade/UORG havia uma lacuna no que
se refere a sua estruturacao interna e detalhamento de suas fungdes bem
como de suas responsabilidades com interfaces institucionais.

Reconhecendo a importancia que um Nucleo de Inovagao Tecnoldgica
significa para uma Instituicao de Ciéncia e Tecnologia, com apoio da Vice-
reitoria da UFRRJ, a servidora técnica administrativa (Ex- Cooordenadora
do NIT) juntamente com um grupo de docentes da Universidade, tiveram
por iniciativa pesquisar e analisar os principais elementos da estruturacao
e operacao de NITs brasileiros.
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Com isso, a Equipe realizou um benchmarking das melhores praticas
de gestao de Nucleos no Brasil, bem como levantamento de métodos e
ferramentas disponiveis na literatura. Dessa forma, ao longo de todo o ano
de 2019, a equipe avancou na construcao de uma Minuta de Regimento
Interno da Agéncia de Inovacao da UFRRJ, sempre promovendo reunioes,
na maior parte das vezes semanais, nas quais foi exaustivamente discutida a
estruturacao de uma Agéncia de Inovacao a fim de que, efetivamente, o
setor, a partir desta reestruturacao, atue no cumprimento de suas
atribuicdes e competéncias definidas no Marco Legal de Inovacao e na
interface entre ICT - sociedade.

Finalmente, em dezembro de 2019, o grupo de trabalho concluiu
suas atividades de elaboracao da Minuta e, por meio da Vice-reitoria foi
aberto o Processo 23083.0411833/2019-71. O referido processo contendo a
Minuta de Regimento Interno da Agéncia de Inovacao da UFRRIJ, apods
tramitacao interna, foi encaminhado pela Vice-reitoria a apreciagcao do
Conselho Universitario/CONSU, tendo sido aprovada por este Conselho em
sua 372% Reunido Ordinaria realizada em 23 de outubro de 2020. Com
isso, em 09 de novembro de 2020, foi emitida a Deliberagcdo N° 224 / 2020
- Secretaria Administrativa dos Orgdos Colegiados/SAOC da Reitoria da
UFRRJ, N° do Protocolo: 23083.059162/2020-39 e esta teve por objetivos:

I - Revogar e substituir a Deliberacdo N° 31/CONSU/2008;

Il - Aprovar a transformacao do Nucleo de Inovacao Tecnoldgica (NIT-
UFRRJ) em Agéncia de Inovacdao da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro, a quem compete coordenar as atividades de transferéncia de
tecnologia desenvolvida pelos corpos docente, discente e técnico-
administrativo, voluntarios e assemelhados, além de zelar pela protecao dos
correspondentes direitos de propriedade intelectual;
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Como chegamos aqui ?
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Proposta para a Estruturagao da Agéncia
de Inovagao da UFRRJ

Capitulo IV de Regimento
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4.2.3. Criacdo da Identidade Visual da futura Agéncia de
Inovacdo da UFRRJ

Por solicitacao da equipe composta pela servidora técnica
administrativa e docentes que trabalharam na elaboracao da
Minuta de Regimento, a Coordenadoria de Comunicag¢ao Social
e Jornalismo da Universidade, iniciou o trabalho de confeccao da
nova identidade visual da Agéncia de Inovacao da UFRRJ que foi
finalizada no final do segundo semestre de 2019, apds apreciagao
e aprovacao por parte da equipe do NIT.

.\a de ’”ob
[

@
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UFRRJ

Fonte: Coordenadoria de Comunicagédo Social e
Jornalismo/CCSJ/UFRRJ.
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5. Agdes de Difusdao do Conhecimento da Propriedade Intelectual e Inovacao

As estratégias de difusao do conhecimento e de protecao industrial foram
realizadas através da Capacitacdao de Recursos Humanos, Palestras, Cursos, Seminarios,
Consultorias de Propriedade Intelectual e visitas (intercambio) a Universidades e setores
privados e Agéncias de Inovacao no pais.

5.1. Capacitacdao de Recursos Humanos

Nesta época de mudancgas interminaveis, a regra de ouro é
sempre molhar os pés, porque so se aprende fazendo.. Acredito
que hoje a causa principal do nosso fracasso seja a capacidade
de assimilar mudancas.. A boa noticia € que a mudanca sempre
traz oportunidades. Sempre ha muitas oportunidades para
compensar as ameacgas. Geralmente o tipo de pessoa que
contratamos prospera com mudangas. Tentamos sempre
escolher gente assim. (PLATT,1997)

O NIT-UFRR3J, sendo o Nucleo de Inovacao Tecnoldgica da UFRRIJ, vem
desenvolvendo ac¢des visando a capacitagao de Recursos Humanos em Inovacao,
Desenvolvimento Tecnoldgico e Transferéncia de Tecnologia de docentes,
discentes e servidores da UFRRJ, buscando ainda, a ampliacao da visibilidade e
atuacao deste Nucleo perante a comunidade académica.
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Dentre as capacitacdes que o NIT tem participado estdo os eventos
promovidos pela Rede NIT-NE, com apoio do Instituto Nacional da Propriedade
Industrial/INPI e Organizacdo Mundial da Propriedade Intelectual/OMPI, tais
como os eventos anuais Encontro Nacional de Propriedade Intelectual
Inovacdo e Desenvolvimento/ENAPID e Congresso Internacional do
PROFNIT/PROSPECTAI.

A UFRRJ, por meio do seu NIT, é associada ao FORTEC - Associagao
Nacional Férum de Gestores de Inovacao e Transferéncia de Tecnologia, tendo
a Prof. Dr.? Martha Teresa Pantoja de Oliveira Castro como representante da
Universidade junto a este Forum. O FORTEC vem contribuindo desde 2012,
através de suas capacitacoes e eventos, com o NIT-UFRRJ que, por sua vez, vem
constantemente divulgando aos membros da comunidade académica da
UFRRJ tais capacitagdes. Acrescente-se que uma das agdes importantes
empreendidas pelo FORTEC no biénio 2014-2016 que foi concepcao e a
implantagcao do Mestrado Profissional em Gestdao da Propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnologia para a Inovacao (PROFNIT). Tal iniciativa consiste
numa pos-graduacao stricto sensu dedicada ao aprimoramento da formacao
profissional para atuar nas competéncias dos Nucleos de Inovacao Tecnoldgica
(NIT) e nos Ambientes Promotores de Inovacao nos diversos setores,
académico, empresarial, governamental, organizagoes sociais, etc.
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A Prof. Dr.® Martha T. P. O Castro, que atuou como Vice-coordenadora do
NIT-UFRRJ (2012-2018), participou da elaboracao do Aplicativo de Propostas de
Cursos Novos - APCN, na avaliacédo e selecao do corpo docente nacional,
documento este enviado a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior/CAPES, que levou a criacdo do PROFNIT, tendo sido o Programa
implementado com nota inicial 4.  Desta forma, trés docentes desta
Universidade, incluindo a Prof® Martha que também é membro titular da
Comissao Académica Institucional do PROFNIT (CAl) e Membro Titular da
Comissao de selecdo para ingresso de alunos neste programa, passaram por
um rigoroso processo de selecao e, atualmente ministram disciplinas no
PROFNIT, cujo inicio se deu em 2016.2. Desta iniciativa estédo envolvidas a Prof?
Dr? Regina Cohen Barros, docente do Departamento de Geociéncias
pertencente ao Instituto de Agronomia, ministrando Indicagcdes Geograficas -
IG, a Prof? D.? Biancca Scarpeline de Castro, do Departamento de Ciéncias
Administrativas e Contdbeis pertencente ao Instituto de Ciéncias Sociais
Aplicadas ministrando Politicas Publicas e a Prof. Dr.* Martha T. P. O. Castro
ministrando Indicacdes Geograficas e Gestao de NIT. Mais informacodes sobre
este Programa de Pés-graduacédo poderao ser obtidas em http://fortec.org.br/

Tendo em vista o seu grande conhecimento acerca das necessidades e
peculiaridades da comunidade académica, a Ex- Pro-reitora de Pesquisa e Pos-
graduacao que, em 2008, participou ativamente da criagcdo deste NIT, Prof.?
Dr.? Aurea Echevarria Aznar Neves Lima - ICE/DEQUIM, continua a assessorar o
Nucleo quando necessario e recentemente aceitou o convite para integrar o
Comité-Técnico Cientifico da futura Agéncia de Inovacao da UFRRJ.

Importante ressaltar que o NIT-UFRRJ vem continuamente promovendo
a divulgacado, no ambito da UFRRJ, de varias capacitacdes que ocorrem pelo
Brasil, envolvendo a tematica da Propriedade Intelectual e Inovacao, contando
para isso, além da divulgacao na pagina do Nucleo que atualmente encontra-
se em processo de reestruturacdo (https:/institucional.ufrrj.br/nit/),
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com o apoio da Coordenadoria de Comunicagao e Jornalismo da UFRRIJ -
CCSJ.

Dentre tais capacitagoes, por exemplo, é realizada a divulgagao do
Curso de Capacitagcao Geral em Propriedade Intelectual a Distancia - DL
101P BR, oferecido pela OMPI e pelo INPI, cujas edicdes passaram de 02
(duas) ofertas, em média por ano, devido a alta demanda, a 04 (quatro)
edicdes/ano. Mais informacdes sobre o referido curso podem ser obtidas por
meio da agenda de Cursos da Academia do Instituto Nacional da
Propriedade Industrial-INPI https://Mmww.gov.br/inpi/pt-br/atuacao-
transversal/academia/extensao/agenda-de-cursos

Além disso, a servidora técnica-administrativa que coordenou o NIT-
UFRRIJ (2012-2018/01) passou por diversos treinamentos, além do Curso Geral
de Propriedade Intelectual (DL 101P BR) supracitado, como, por exemplo, o
Curso Avancado de Patentes (DL 301P), Propriedade Intelectual,
Conhecimentos Tradicionais e Expressdes Culturais Tradicionais oferecidos
pela Organizacdo Mundial da Propriedade Intelectual/OMPI em parceria
com o Instituto Nacional da Propriedade Industrial/INPI.

5.2. Promoc¢ao de eventos de Propriedade Intelectual e Inovacao pela
Coordenacao Geral e Vice-coordenagiao do NIT-UFRRJ

De 2017 a 2020 o NIT-UFRR3J organizou internamente eventos de
propriedade intelectual, inovacao e também sobre a atuagao do NIT na
UFRRJ e o Novo Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagcao. Nestas
oportunidades, o Nucleo contou com a colaboracdo de palestrantes
internos, de outros NITs e também de outras instituicoes tais como
Federacdo das Industrias do Estado do Rio de Janeiro/ FIRJAN, Comissédo
Nacional de Energia Nuclear/CNEN e Instituto Nacional da Propriedade
Industrial/INPI. Além disso, as Ex-coordenadoras do Nucleo, como agdes
para a difusao da cultura de inovacao na UFRRJ, também participaram de
reunidoes em alguns departamentos da Universidade, além de terem
participado de eventos e aulas a convite de alguns docentes para ministrar
breves palestras.
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1. Minipalestra “O Nucleo de Inovagdo Tecnolégica - NIT da UFRRY’,
durante a Reunido do Colegiado do Departamento de Ciéncias
Farmacéuticas - DCF, do Instituto de Ciéncias Humanas e da
Saude/ICBS da UFRRJ, realizada no dia 25 de janeiro de 2017, proferida
por Cristina C. Santos;

2. Minipalestra “O Nucleo de Inovacao Tecnolégica - NIT da UFRRY’,
durante a Reunido do Colegiado do Departamento de Medicina e
Cirurgia Veterinaria - DMCV, do Instituto de Veterinaria/lV da UFRRJ,
realizada no dia 07 de fevereiro de 2017, proferida por Cristina C. Santos;
3. Minipalestra “O Nucleo de Inovacdo Tecnolégica - NIT da UFRRJ”,
durante a Reuniao do Colegiado do Departamento Departamento de
Silvicultura - DS, do Instituto de Florestas/IF da UFRRJ, realizada no dia
08 de fevereiro de 2017, proferida por Cristina C. Santos;

4. Minipalestra “O Nucleo de Inovagdo Tecnolégica - NIT da UFRRJ”,
durante a Reunido do Colegiado do Departamento de Anatomia
Animal e Humana - DAAH, Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude/ICBS da UFRRJ, realizada no dia 23 de marco de 2017, proferida
por Cristina C. Santos;

5. Minipalestra “O Nucleo de Inovacdo Tecnolégica - NIT da UFRRJ”,
durante a Reunidao do Colegiado do Departamento dede Biologia
Animal - DBA , do Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude/ICBS da
UFRRJ, realizada no dia 04 de abril de 2017, proferida por Cristina C.
Santos;

6. Minipalestra “O Nucleo de Inovacdo Tecnolégica - NIT da UFRRJ’,
durante a Reunido do Colegiado do Departamento de Ciéncias
Fisiolégicas - DCFIS, do Instituto de Ciéncias Biolégicas e da
Saude/ICBS da UFRRJ, realizada no dia 04 de maio de 2017, proferida por
Cristina C. Santos;

7. Palestra “O NIT da UFRRJ", proferida pelo NIT durante a Reuniao de
Coordenadores dos Cursos de Pds-graduacao da UFRRJ, realizada em 19
de junho 2017, proferida por Cristina C. Santos;
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Obs.: A Coordenacado Geral do NIT-UFRRJ efetuou 04 (quatro) tentativas/
consultas aos Chefes de Departamento visando participar das reunides
ministrando minipalestras. Para tanto, foram encaminhados e-mail
convites a alguns dos Chefes departamentais nos meses de junho/2016,
outubro/2016, janeiro/2017 e marco/2017. Destes, o NIT ndo obteve
resposta dos Departamentos, a saber, Engenharia Quimica (IT), Solos,
Fitotecnia (IA), Produtos Florestais (IF), Nutricao Animal e Pastagens (1Z),
Producdao Animal (I1Z), Reproducao e Avaliacao Animal (IZ), Botanica
(ICBS), Genética (ICBS), Entomologia (ICBS) e Fitopatologia (ICBS).
Industrias do Estado do Rio de Janeiro/FIRJAN e da Financiadora de
Estudos e Projetos/FINEP.

8. Seminario “Nova Lei de Inovacdao na UFRRJ - Discutindo o Novo
Marco Legal de CT&I - Lei n° 13.243/2016", realizado em 12 de julho de
2017 com a participacao de palestrantes dos NIT da Universidade
Estadual de Santa Cruz/UESC, Universidade Federal do Rio de
Janeiro/UFRJ, Universidade Federal Fluminense/UFF, NIT-UFRRJ e da
Federacdo das Industrias do Estado do Rio de Janeiro/FIRJAN e da
Financiadora de Estudos e Projetos/FINEP.

Obs.: Apos a realizacao do Seminario “Nova Lei de Inovagao na UFRRJ -
Discutindo o Novo Marco Legal de CT&T - Lei n°® 13.243/2016”, realizado
em 12 de julho de 2017, foram promovidas no gabinete da Vice-reitoria
03 (trés) reunides em 28/09, 06/11 e 27/11/2017 nas quais foi iniciado um
debate sobre acdes integradas em prol do desenvolvimento da cultura
da inovacao, propriedade intelectual e empreendedorismo na
Universidade.  Nestas oportunidades, foram discutidas formas de
promover a reestruturagao dos orgaos que compdem O ecossistema
interno de inovacao da UFRRJ, tais como o NIT, a Incubadora de
Empresas INEAGRO e também as Empresas Juniores de maneira a dar
inicio a criagao de um ambiente propicio a inovacao e a efetiva
transferéncia do conhecimento produzido na Universidade para o setor
produtivo e, ainda, dinamizar a formalizacao das parcerias de P, D & | da
UFRRJ.

27



Fak
9

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
VICE-REITORIA

9. Palestra “O NIT da UFRRJ’, proferida pelo NIT no Il Seminario do
Programa de Pés-graduacdao em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
Agropecuaria - PPGCTIA da UFRRJ, realizada em 18/10/2017;

10. | Workshop de Propriedade Intelectual e Inovacdo da UFRRJ, em
07/06/2018, realizado no Auditério Prof. Gusmaéao da UFRRJ, localizado no
Campus Seropédica/R3J;

11. Palestra: A importancia da Propriedade Intelectual nas atividades
de Pesquisa, Inovacdo e o NIT-UFRRJ, proferida em 07/06/2018
durante o | Workshop de Propriedade Intelectual e Inovagao da UFRRIJ
pela Prof. Dr.® Martha Teresa P. de O. Castro;

12. Palestra: O Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (Lei n°
13243/16) e suas implicagdes no estimulo a inovagédo, proferida em
07/06/2018 durante o | Workshop de Propriedade Intelectual e Inovacao
da UFRRJ, proferida por Lourenca da Silva - Engenheira e Ex-assessora
da Comissao de Energia Nuclear (CNEN);

13. Palestra: A Propriedade Intelectual: a protecdo do conhecimento
e suas vantagens, realizada em 15/06/2018, no Auditério Prof. Gusmao
da UFRRJ, localizado no Campus Seropédica/R] e proferida por Silver
Rodrigues Zandona, da Diretoria de Patentes do Instituto Nacional da
Propriedade Industrial/INPI;

14. Palestra: A importancia da Propriedade Intelectual nas atividades
de pesquisa, Inovacdo e o NIT-UFRRJ, proferida em 20/02/2019, na |
Escola de Verao do Instituto de Quimica da UFRRIJ (IEVIQ), realizada na
UFRRJ, proferida por Cristina C. Santos;
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15. | Encontro de Pesquisa, Extensao e Inovacao da Fundacao de apoio a
Pesquisa Cientifica e Tecnholégica da UFRRI/FAPUR (I EPEI), com apoio do
Nucleo de Inovacdo da UFRRIJ (NIT-UFRRJ), realizado em 12/04/2019, no
Auditdrio Hilton Sales/UFRRJ, Campus Seropédica/RJ, com o lancamento do |
Edital de Apoio a Propriedade Intelectual da UFRRJ elaborado pela
Coordenacao Geral do NIT com o apoio da Vice -Presidente da FAPUR, Prof. Dr.?
Clarissa Oliveira/ IQ/UFRRJ;

16. Palestra: A Propriedade Intelectual na Universidade - seu impacto na
Inovacdo e no Desenvolvimento Tecnolégico e Econémico do Pais,
proferida pelo Dr. Rafael Leite P. de Andrade, Analista de Ciéncia e Tecnologia
Sénior do CNPq, durante o | Encontro de Pesquisa, Extensao e Inovagao da
Fundacdo de apoio a Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica da UFRRJI/FAPUR (I
EPEI), com apoio do NIT-UFRRJ;

17. Palestra: A importancia da Propriedade Intelectual nas Atividades de
Pesquisa, Inovacdo e o NIT-UFRRJ, proferida em 16/08/2019, durante aula do
Prof. Dr. Marcus Oliveira, aos discentes do Curso de Graduagao em Engenharia
Agricola e Ambiental do Instituto de Techologia/IT da UFRR3J, proferida por
Cristina C. Santos;

18. Palestra: Marco Legal da Inovacdao - Oportunidades para uma
Universidade Empreendedora, realizada em 13/06/2019, no Auditério do
Programa de Pods-graduacéao de Ciéncias Sociais em Desenvolvimento,
Agricultura e Sociedade/CPDA, no Rio de Janeiro/RJ, ministrada por Daniela
Lima Cerqueira Archila, do Nucleo de Coordenacao da Inovacao (NCI), Comissao
Nacional de Energia Nuclear (CNEN), com participacdes de Cristina C. Santos e
dos Professores da UFRRJ Luiz Carlos de O. Lima, Allan Rocha de Souza, Vitor de
Azevedo Almeida Junior, Denise C. Takenaka, Evandro Correia da Silva, Marden
Manuel Rodrigues Marques, Martha T. P. O. Castro, Sergio Manuel Serra da Cruz
e Thiago B. Renault;
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19. Palestra: Projetos de Inovacdo Tecnolégica, realizada em 30/10/2019, no
Campus Seropédica, ministrada por Joel Weiz, durante a | RAIDTec- Reuniao
de Iniciagao Inovacao e Desenvolvimento Tecnoldgico da UFRRJ;

20- | Encontro de Propriedade Intelectual e Inovagdes na Agricultura da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro/UFRR]J, realizado no dia 29 de
novembro de 2019, no Auditdrio da Biblioteca Central da UFRRJ;

21. Palestra: A Importancia da Propriedade Intelectual nas Atividades de
Pesquisa, Inovacdo e o NIT- UFRRJ, ministrada durante reunidao online,
realizada em 25/06/2020 para docentes do Programa de Pés-graduacdo em
Modelagem Matematica e Computacional/PPGMMC, proferida por Cristina C.
Santos;

22. Palestra: “A Importancia da Propriedade Intelectual nas Atividades de
Pesquisa e o Papel do NIT/UFRRJ’, ministrada durante o evento XX SEMEQ -
palestra 06: bate-papo com o Nucleo de Inovagcao Tecnoldgica DA UFRRJ,
realizado de forma remota, no dia 16/09/2020, proferida por Cristina C. Santos e
pelo Prof. Dr. Sergio M. Serra da Cruz;

30



Fak
9

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
VICE-REITORIA

LEI N®
13.243/2016

FRUTO DE UM
MOVIMENTO
NACIONAL EM PROL
DE UM MELHOR
AMBIENTE PARA A
G, T& | NO BRASIL

PREVE A ISENGAD
DE IMPOSTOS DE
IMPORTAGAOD DE
MATERIAL PARA

PESQUISAS

12/07/2017 9:00 AS

16:30 H- AUDITORIO O AL I
GUSTAVAO PARCERIAS
A NOVA LEI DA EED s
INOVACAO NA

UFRRIJ

DISCUTINDO O NOVO MARCO LEGAL

DE C, T & | NA UNIVERSIDADE

FEDERAL RURAL DO RIO DE

JANEIRO

Obs - Sera emitido certificado de participaao, contando como 3h
de atividade académica complementar para alunos dz graduagao.
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| WORKSHOP DE PROPRIEDADE
IlI'HlERllEcT“M EINOVACAD DA

DATA: 07 DE JUNHO DE 2018

Local: Auditério Prof. Gusmao - 3 andar do Prédio Principal
(P1) - Campus Seropédica/RJ

PALESTRA: A IMPORTANCIA DA PROPRIEDADE INTELECTUAL
NAS ATIVIDADES DE PESQUISA, INOVACAO E 0 NIT-UFRR)

Palestrante: Prof. Dr. Martha T.P.0. Castro - ICE/DEQUIM
e Vice-coordenadora do NIT-UFRRJ
Horario: 13:00 as 13:50 h

PALESTRA: 0 MARCO LEGAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
(LEI13.243/16) E SUAS IMPLICACOES NO ESTIMULO A INOVACAO

Palestrante: Lourenca da Silva - Engenheira e Ex-assessora
da Comissao de Energia Nuclear (CNEN)
Horario: 14:00 as 15:30 h

INSCRICOES:
https://goo.gl/forms/ebnA0OOmjUfH5j70A3
Organizacido: NIT-UFRRJ

Apoio: Vice-reitoria da UFRRJ
i

Mais informacgdes: nitrural@ufrrj.br
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PALESTRA: PROPRIEDADE
INTELECTUAL - A PROTECAD
DO CONHECIMENTO E SUAS

VANTAGENS

DATA: 15 DE JUNHO DE 2018
HORARIO: 9:30 H

PALESTRANTE: Silver Rodrigues
 Zandona - DIRETORIA DE PATENTES
DO INPI E DOUTORANDO DA UFRRJ

~ LOCAL: AUDITGRI0 PROF. GUSMAG

Y (SALAD AZUL) -3 ANDAR DO P1

a Propriedade Industrial; © que &
patente; Quando depositar uma
patente; dentre outros temas.

do INPI.
e - - - - - P .
~ Mais informacdes: nitrural@ufrrj.br
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1 EPEI
PROGRAMACAO

9h — 9h10min - Abertura
9h10-min-10h - Apresentagao da FAPUR: “23 anos de Apoio
4 Pesquisa e Extensdo na UFRRJ em nimeros”

10h -10h40min - Palestra I: "A Propriedade Intelectual
Universidade: seu impacto e reflexos na inovacdo e
desenvolvimento tecnolégico e econémice

12 DE ABRIL DE 2019
Das9h as 16 h
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O NUCLEO DE INOVAGAO TECHf.fJ'L('II_'(.‘nE(:...ﬂ'l (NIT-UFRRJ)
COMNVIDA A COMUNIDADE ACADEMICA DA UFRRJ
PARA DEBATER

MARCOLEGALDA IHOHAGiO:
OPORTUNIDADES PARAUMA

UNIVERSIDADE EMPREENDEDORA

15/06/2019, as 13:00 h

LOCAL: PREDIO DO CPDA/UFRRJ (AV. PRESIDENTE
VARGAS, 417, CENTRO/RJ) - SALA 01 DO 6% ANDAR

PALESTRANTE CONVIDADA:
DAMIELA LIMA CERQUEIRA ARCHILA, NUCLEO DE
COORDENACAO DA INOVACAQ (NCI), COMISSAO NACIONAL
DE ENERGIA MUCLEAR (CMEN)
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| REUNIAO ANUAL DE INICIACAO EM INOVAGAO
E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO da UFRRJ
(1 RAIDTec)

Evento aberto aos alunos de graduagdo, bolsistas ou néo,
envolvidos em atividades de Inovagae Tecnolégica na UFRRJ. O
| RAIDTec contard com apresentaciio de trabalhos dos
discentes do PIBITI e palestras sobre inovagéo.

DATA: 30 de outubro de 2019
HORARIO: 8:304s17:00 h
LOCAL: Auditério do Departamento de

Parasitologia Animal /DPA, Anexo | do
Instituto de Veterindgria/IV - Campus
Seropédica/RJ
INSCRICOES E/OU ANEXAR DOCUMENTAGAO (PDF &
Power Point) até 28/10/2019:
http:/ /eventos.ufrrj.br/raidtec

Organizagdo: Comité Institucional PIBITI da UFRRJ,
com apaio do NIT-UFRRJ

PROPPG

a de Pesquis

NIT-UFRRJ

UFRRJ

LJ

PROGRAMACAO

08:30 - 09:00: SESSAO DE ABERTURA - COMITE
INSTITUCIONAL PIBITI

09:00 - 12:00: APRESENTACAO TRABALHOS
BOLSISTAS PIBITI 2018/2019*

13:30-14:00: CENARIO E PERSPECTIVAS DA
INOVACAO NA UFRRJ - COMITE INSTITUCIONAL
PIBITI

14:00 -15:00: PROJETOS DE INOVAGAO
TECNOLOGICA - JOEL WEISZ

15:00 - 15:30: COFFE BREAK

15:30 -16:30: A IMPORTANCIA DA PROPRIEDADE
INTELECTUAL NAS ATIVIDADES DE PESQUISA,
INOVACAOQ E O NIT-UFRRJ

16:30 - 17:00 - SESSAO DE ENCERRAMENTO E

DIVULGA;:\O DO MELHOR TRABALHO -PREMIAQEO
PROPPG @é

NIT-UFRRJ
UFRRJ

duacia - UTRA)
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u 30 DE QUTUBRO DE 2019

| REUNIAO ANUAL DE INICIACAO EM INOVACAO E
DESENVDLVIMEN;I’O TECNOLOGICO DA UFRRJ
1

RAIDTEC)
DOS PARTICIPANTES
- A participagdo no evento é aberta aos alunos de graduagdo,
bolsistas ou nao, Ivid em ividad de inovagao

tecnolégica na UFRRJ.

- Aos alunes bolsistas atives no biénio 2018-2019 do programa
PIBITI é obrigatéria a apresentagdo de trabalhoe do qual seja o
autor principal.

- Os orientadores do Programa PIBITI estao obrlgudns a
participar das atividades ial durante a apr g
de seu (s) orientando(s).

DA FORMA DE APRESENTACAO DO TRABALHO
- A apresentaciio do trabalho devera ser feita na forma oral com
durag¢do de 20 minutos por apresentagéo.

PROPPG NIT-UFRRJ

/ 2 de Pesquisa o Pés-Craduacho - UFRR) UFRR)
—

30 DE OUTUBRO DE 2019

I REUNIAO ANUAL DE INICIACAD EM INOVACAO E
DESENVOLVIMENTO TECN OGICO DA UFRRJ

- A apresentagiio de trabalho deverd ser realizada pelo seu
respectivo primeiro autor;

- Somente serd permitide o uso de arquivos eletrdnicos nos
formatos PDF e Power Point para as respectivas apresentagdes;
- Solicita-se ateng@o no envio dos arquivos, visto que uma vez

finalizado o trémite de submissdo dos arquivos contendo a
p o oral, o néio poderd ser modificado.
DA AVALIAGAO E PREMIAGAO

- Os bolsistas seréo avaliados por uma banca composta pelos
membros do Comité Institucional PIBITI UFRRJ.

- O melhor trabalhe receberd premiagéio divulgada na sesséo
de encerramento.

Dovidas: raidtec.ufrrj@gmail.com

PROPPG NIT-UFRRJ

/ e R UFRRJ

37



Fak
9

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO

VICE-REITORIA

—

OPORTUNIDADE

| ENCONTRO DE
PROPRIEDADE
INTELECTUAL E
INOVACOES NA
AGRICULTURA DA UFRRJ

AUDITORIO DA BIBLIOTECA
CENTRAL DA UFRRJ - CAMPUS
SEROPEDICA

29 DE NOVEMBRO DE 2019
DAS 9:00 A5 12:00 H
INSCRICOES GRATUITAS!

https:/ [forms.gle /kePUypiZiITEKnVqR6

Q agtncia de inovacio

PALESTRANTES

Prof. Dr. Sergio Pauline de
Carvalheo

(Institute Nacional da
Propriedade

Industrial /INPI)
-"Propriedade Intelectual e
Inovagoes na Agricultura™

Prof. Dr. Marcus Vinicius
M. Oliveira (Instituto de
Tecneologia/UFRRJ)
“Agricultura 4.0 :
oportunidades e desafios”

MODERADOR : Prof. Dr, Sergic M. Serra
da Cruz (Instituto de Ciéncias

Exatas/UFRRJ)

Q agéncla de inovagio

INSCRICOES GRATUITAS!
https://forms.gle/kePUypjZiTEKnVgR6
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5.3. Participacdao da Coordenacdao Geral e Vice-coordenacdo do NIT em
capacitacées e eventos de Propriedade Intelectual, Inovacdao e Transferéncia de
Tecnologia

01. Seminario Spin-Offs, Startups & Inovacgao, realizado no Instituto Agronémico de
Campinas/IAC, em Campinas/SP, em 22 de agosto de 2017, com participacao de Cristina
C. Santos e Prof.? Dr.? Regina Cohen Barros como ouvintes;

02. Conferéncia GREEN RIO, evento/plataforma de negdcios sustentaveis que reldne
expositores, palestrantes e representantes da economia verde e do setor organico,
realizada entre os dias 11 e 13 de maio de 2017, na Marina da Gléria - RJ, com
participacao da Prof.? Dr? Regina Cohen Barros e discentes da UFRRJ como
expositores dos trabalhos denominados “Dindmica Rural-Urbana: Um Estudo sobre a
Feira Organica/ AGCROPATA em Campo GCrande/RJ" e ‘Interacdo Rural-Urbana no
Municipio de Queimados/RJ: Um Estudo da Feira da Roca”;

03. X Encontro Académico de Propriedade Intelectual, Inovacdao e
Desenvolvimento - ENAPID 2017, minicurso denominado ‘Technology Roadmap:
ferramentas de planejamento estratégico para apoiar mercado-produto-tecnologia”
realizado em 20/09/2017, no Rio de Janeiro/RJ, com participacdo como ouvinte de
Cristina C. Santos;

04. 8° Ciclo de Debates do Sistema GESTEC NIT, organizado pela FIOCRUZ com
apoio do CNPq, realizado em 07/08/2017, ho Rio de Janeiro/RJ, com participacdo como
ouvinte de Cristina C. Santos;

05. Reunido da Camara Setorial de Tecnologia, organizada pelo Férum de
Desenvolvimento Estratégico do Rio de Janeiro/R3J, realizada em 02/02/2017, no Rio de
Janeiro/RJ, para apresentacédo sobre minuta de Lei Estadual de Inovacdo, seus avancos
em relacao ao marco federal e o atual quadro da Inovagcao no Estado, com participacao
como ouvinte de Cristina C. Santos;
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06. Seminario Internacional Dimensdes da Propriedade Intelectual, realizado em
11/04/2017, no Rio de Janeiro/RJ, contando com a moderacéo do Prof. Dr. Allan Rocha de
Souza e da participagcao como ouvinte de Cristina C. Santos;

07. Oficina Patrimdnio Genético e Conhecimento Tradicional Associado: A Lei da
Biodiversidade na Pratica, realizada em 08/11/2017, com carga horaria de 08 horas,
organizada pela FIOCRUZ, ABIFINA, Agéncia UFRJ de Inovagao e UEZO, com participagao
como ouvinte de Cristina C. Santos;

08. Reunido da Camara Setorial de Tecnologia, Painel: Papel dos Municipios na
inovacdo e o impacto do marco legal federal, com presenca do Presidente da
ANPROTEC, Graga Aranha, organizada pelo Forum de Desenvolvimento Estratégico do
Rio de Janeiro/R3J, realizada em 05/04/2018, no Rio de Janeiro/RJ, com participacdo como
ouvinte de Cristina C. Santos;

09. Seminarios de Propriedade Intelectual, Inovacdao e Desenvolvimento 2018, com
o tema Propriedade Intelectual e Paradigmas do Século XX, realizado em 05/07/2018, no
Rio de Janeiro/R], organizado pela Academia de Propriedade Intelectual do INPI, com
apoio da Organizacdo Mundial da Propriedade Intelectual/OMPI, com participacdo como
ouvinte de Cristina C. Santos;

10. XIl Encontro Anual da Associagdo Forum Nacional de Gestores de Inovacdo e
Transferéncia de Tecnologia - FORTEC, realizado de 15 a 19/10/2018, ho Rio de
Janeiro/RJ, com participacdo como ouvinte de Cristina C. Santos;

11. Minicurso Avaliacado e Valoracdo de Bens Intangiveis, durante o Xl Encontro Anual
da Associacao Férum Nacional de Gestores de Inovacao e Transferéncia de Tecnologia -
FORTEC, em 19/10/2018, no Rio de Janeiro/RJ, com participacdo como ouvinte de Cristina
C. Santos;
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12. | Encontro dos Grupos de Pesquisa em Propriedade Intelectual e Inovacao das
Instituicées publicas de Ensino Superior do Estado do Rio de Janeiro/RJ, realizado
em 14/12/2018, no Rio de Janeiro/RJ, organizado pelo Tribunal Regional Federal da 2°
Regido (TRF 2) e pela Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro/UNIRIO, com
participacao como ouvinte de Cristina C. Santos;

13. Curso Avancado a distancia “Patentes”, oferecido pela Academia da Organizagao
Mundial da Propriedade Intelectual/OMPI, com apoio do INPI, realizado entre 9/04/2019 a
19/07/2019 por Cristina C. Santos;

14. Curso Avangado a distancia “Propriedade Intelectual, Conhecimentos
Tradicionais e Expressdes Culturais Tradicionais’, oferecido pela Academia da
Organizacdo Mundial da Propriedade Intelectual/OMPI, com apoio do INPI, realizado
entre 9/04/2019 a 14/07/2019 por Cristina C. Santos;

15. 1l Encontro CAPES de Ciéncia Aberta - Direitos de Propriedade Intelectual e
Politicas Publicas Institucionais, realizado em 13/11/2019 em Brasilia/DF, organizado pela
Fundacdo Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior/CAPES, com
participacdo como ouvinte de Cristina C. Santos;

16. Aula: Politicas Nacionais de Propriedade Industrial, ministrada pela Prof® Maria
Beatriz Boher (Diretora do Escritério Regional da OMPI no Brasil), realizada em 21/10/2019,
no Rio de Janeiro/RJ, com participacdo como ouvinte de Cristina C. Santos;

17. Palestra: Criagcdo de Negécios de Base Tecnolégica, ministrada por Mariana Bottino
(CEO do Cientista Empreendedor), Adriana Vale (Business Advisor Negocios sem mimimi),
Neila Barbosa (Sécia da Barbosa Serufo), Flavia Lima (Coordenadora da Agéncia UFRJ de
Inovacdo) e Anderson Fragoso (CEO da Startup Luminase), em 10/12/2019, no Auditério da
COOPE/UFRJ (Cidade Universitaria-Fund&o), com participacées como ouvintes de Cristina
C. Santos e Prof. Dr. Sergio M. Serra da Cruz (DECOMP-UFRRJ);

18. Curso: Redacdo de Patentes Além dos Guias - Edicdo Rio de Janeiro/R3J,
ministrada por Henry Suzuki (Diretor da Axonal), realizado entre os dias 11 e 12/02/2019, na
Universidade do Estado do Rio de Janeiro/UERJ-Campus Maracana, com participacoes
como ouvintes de Cristina C. Santos e Prof. Dr. Sergio M. Serra da Cruz (DECOMP-UFRRJ);
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19. Direitos Autorais, Pesquisa e Inovacao, proferida pelo Prof. Dr. Sean Flynn (PIIJP-
American University Washington College of Law, tendo como debatedor Prof. Dr. Allan R.
de Souza (PPED/UFRIJI-UFRRI/ITR-INCT Proprietas), realizada em 01/11/2019, no Colégio de
Altos Estudos da UFR3J, no Rio de Janeiro/RJ, com participacdo como ouvinte de Cristina C.
Santos;

20. Desafios a Inovacao no Estado do Rio de Janeiro - Empresas, Universidades e
Governos, em 12/12/2019, organizado pelo Férum Permanente de Desenvolvimento
Estratégico do Rio de Janeiro/ALERJ, no Auditério do SEBRAE/R], com participacdes
como ouvintes de Cristina C. Santos, Prof.® Denise C. Takenaka e Prof. Evandro Correia da
Silva;

21. 1° edicdo do Innovation Summit Brasil: “Ecossistemas de Inovagdo: Criativos,
Conectados e Competitivos”, realizado em Florianépolis/SC entre os dias 12/08/2019 e
14/08/2019, com participacdo como ouvintes de Cristina C. Santos e Prof? Denise C.
Takenaka;

22. Palestra: O futuro da Inovagdao na UFRJ, realizado no Auditério do Parque
Tecnoldgico da UFRJ, Rio de Janeiro/RJ, em 20/08/2019, com participacdes como ouvintes
de Cristina C. Santos e Prof. Evandro Correia da Silva;

23. Pl em Questdo: O Registro de Software no Mercado de Tecnologia da
Informacgao, realizado em 22/08/2019, no Auditério do INPI, no Rio de Janeiro/RJ, com
participagcao como ouvinte de Cristina C. Santos;

24. Webinario Mitos e Verdades Sobre Patentes, apresentado por Karina Daiha e André
Venturini em 17/09/2019, promovido pela Rede de Pesquisadores, com participacdo como
ouvinte de Cristina C. Santos;

25. Palestra: Marco Legal de Ciéncia e Inovagdo no Brasil, proferida pelo Secretario
Adjunto do Ministério da Economia, Bruno Portela, em 22/01/2020, promovido pela
Financiadora de Estudos e Projetos/FINEP, no Rio de Janeiro/RJ, com participagdo como
ouvinte de Cristina C. Santos;

26. Atividade “Direitos Autorais no EaD: aspectos essenciais”, realizada por meio da
plataforma CED - Central Extensionista de Dados da UFRRJ, com em 29/04/2020, com
participagcao como ouvinte de Cristina C. Santos;

27. Mesa Redonda: “Ensino Online e Direitos Autorais”, realizada por meio da
plataforma CED - Central Extensionista de Dados da UFRRJ, em 26/05/2020, com
participagcdo como ouvinte de Cristina C. Santos;

42



Fak
9

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
VICE-REITORIA

28. Atividade “Propriedade Intelectual em Tempos de Coronavirus: Direitos Autorais
e Acesso’, realizada por meio da plataforma CED - Central Extensionista de Dados da
UFRRJ, em 30/04/2020, com participacdo como ouvinte de Cristina C. Santos;

29. Atividade “Propriedade Intelectual em Tempos de Coronavirus: Licenciamento
Compulsério e Transferéncia de Tecnologia”, realizada por meio da plataforma CED -
Central Extensionista de Dados da UFRRJ, em 21/05/2020, com participacdo como
ouvinte de Cristina C. Santos;

30. Atividade “Propriedade Intelectual em Tempos de Coronavirus: mineracdo de
dados no combate a COVID-19”, realizada por meio da plataforma CED - Central
Extensionista de Dados da UFRRJ, em 07/05/2020, com participacdo como ouvinte de
Cristina C. Santos;

31. Atividade “Propriedade Intelectual nos Tempos do Coronavirus: o papel da
Inteligéncia Artificial”, realizada por meio da plataforma CED - Central Extensionista de
Dados da UFRRJ, em 14/05/2020, com participacdo como ouvinte de Cristina C. Santos;
32. Curso de Extensdo "Gestdo da Inovacao: Propriedade Intelectual e Transferéncia
de Tecnologia", realizado no periodo de 18/08/2020 a 15/09/2020, promovido pelo(a)
Departamento de Administracao Geral e Aplicada da Universidade Federal do
Parana/UFPR, concluido por Cristina C. Santos;

33. Curso de Extensao "Propriedade Intelectual & Cinema", promovido pela Fundacéo
Centro Universitario Estadual da Zona Oeste (UEZO), no periodo de 27 de abril a 06 de
julho de 2020, concluido por Cristina C. Santos;

34. Curso de Propriedade Intelectual para Clusters de Inovacgdo, realizado na
modalidade telepresencial, no periodo de 10 de agosto a 21 de agosto de 2020,
organizado pela Academia do INPI, concluido por Cristina C. Santos;

35. Curso de Extensdo Prospeccdo Tecnolégica em Bases de Patentes gratuitas, foi
realizada no dia 14/08/2020, promovido pelo Centro de Inovacdo e Transferéncia de
Tecnologia/CINTTEC (NIT), da Universidade Federal de Sergipe/UFS, concluido por Cristina
C. Santos;
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36. Ciclo de Estudos sobre o Marco Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo:
Panorama Atual e Desafios - Contratos de Prestacdo de Servicos Técnicos
Especializados em Pesquisa e Desenvolvimento, realizado em 21/10/2020, promovido
pela Escola da Advocacia-Geral da Uniao Ministro Victor Nunes Leal, no Teams € no
YouTube, concluido por Cristina C. Santos;

37. Ciclo de Estudos sobre o Marco Legal da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo:
Panorama Atual e Desafios — Nucleos de Inovacao Tecnolégica (NIT), realizado em
11/11/2020, promovido pela Escola da Advocacia-Ceral da Unido Ministro Victor Nunes
Leal, no Teams e no YouTube, concluido por Cristina C. Santos;

38. Curso de Valoracdo e Comercializagdo de Tecnologia, realizado durante o Pré-
evento do XIV Encontro Anual de Gestores de Inovagdo e Transferéncia de
Techologia/FORTEC, realizado entre os dias 03 e 04/11/2020, concluido por Cristina C.
Santos;

39. “I Webinar Operacionalizando o Marco Legal de Inovagdo Mineiro’, promovido
em 23/09//2020 pela Rede Mineira de Propriedade Intelectual/RMPI, por meio do
subgrupo dos NITs das ICTs Publicas Estaduais de Minas Gerais, com participagcao, como
ouvinte, de Cristina C. Santos;

40. Minicurso Registro de Programas de Computador, promovido pelo Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, em parceria com
o Instituto Nacional da Propriedade Industrial/INPI, no dia 02/10/2020, concluido por
Cristina C. Santos;

41. Minicurso Registro de Programas de Computador e Patentes Implementadas
por Programa de Computador, promovido pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia
e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, em parceria com o Instituto nacional da
Propriedade

Industrial/INPI, ho dia 09/10/2020, concluido por Cristina C. Santos;

42. Minicurso Busca e Redacdao de Patentes- parte 02, promovido pelo Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Sudeste de Minas Gerais, em parceria com
o Instituto nacional da Propriedade Industrial/INPI, no dia 09/09/2020, concluido por
Cristina C. Santos;
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43. Webinar “O Papel da Universidade no Desenvolvimento e Producido da
Propriedade Intelectual”, realizado em 24/06/2020, promovido pela Universidade
do Estado de Minas Gerais/lUEMG - Unidade Frutal, tendo a participacdo como
ouvinte de Cristina C. Santos;

44, Webinar “As Marcas e as Obras de Arte’, promovido pela Ordem dos
Advogados do Brasil, Secao de Sao Paulo, por sua Comissao de Cultura e Eventos,
em 01/06/2020, tendo a participacdo como ouvinte de Cristina C. Santos;

45. Webinar “Lives, termo de uso das plataformas e direitos autorais",
promovido pela Ordem dos Advogados do Rio Grande do Sul/OAB-RS, tendo a
participagdo como ouvinte de Cristina C. Santos;

46. Webinar “8® Edicao do Café com Inovacao na Universidade Federal do Vale
do Sido Francisco/UNIVASF, com abordagem do tema: Cendrio atual e
perspectivas das patentes verdes no agronegécio” realizado em 28/08/2020,
tendo a participagao como ouvinte de Cristina C. Santos;

47. Webinar “Patente na Pratica”, realizado entre os dias 03 e 05/08/2020 por
Leticia Covesi (i9PI), tendo a participacao como ouvinte de Cristina C. Santos;

48. Minicurso: “Prospeccao de Informacao Tecnolégica em Bases de Patentes,”
realizado de 22/10/2020 a 22/10/2020 pelo Projeto de Extensdo intitulado: XVIII
Semana da Pesquisa, Ensino e Extensao da Universidade Federal de Santa
Catarina/UFSC, tendo a participacdo como ouvinte de Cristina C. Santos;

49. Curso: “Redacao de Patentes e Programa Piloto de Mentoria do INPI:
Invencoes, inovacdes e aspectos importantes a serem considerados”, nos dias
07 e 14/10/2020, organizado pelo PROFNIT, Ponto Focal Instituto Federal da
Bahia/IFBA.

6. Intercambio com outros Nicleos de Inovacido Tecnolégica e demais instituicoes

A UFRRJ participa da RIDESA - Rede Interuniversitaria para o Desenvolvimento do
Sucroenergético, formada por um convénio de cooperagdo técnica entre dez
Universidades Federais. Dessa forma, as atividades de pesquisa desta rede sdo
desenvolvidas e partilhadas entre todas as universidades, estimulando-se o intercambio de
informacdes, de conhecimento e de resultados.
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Isso aumenta muito a capacidade e a abrangéncia nacional dos resultados da pesquisa e da
inovacao em nivel nacional €, hoje, € o principal nucleo de pesquisa canavieira no ambito do
Governo Federal. Além de estar integrada ao Féorum Nacional de Gestores de Inovacgdo e
Transferéncia de Tecnologia (FORTEC), a Universidade estd também integrada a Rede de
Tecnologia e Inovacdo do Estado do Rio de Janeiro (REDETEC), cuja atuacao visa a
aproximacao de empresas e NITs para o desenvolvimento sécioecondmico e tecnoldgico do
Estado do Rio de Janeiro.

Em 2018, por meio do seu NIT, a UFRRJ também passou a integrar o Férum
Permanente de Desenvolvimento Estratégico do Estado do Rio de Janeiro, cujo foco &
promover inovacdes e ampliar a participacao dos cidaddaos no aperfeicoamento das
politicas publicas a partir da interacao constante entre academia, setor produtivo e Poder
Legislativo. A convite do referido Forum, a UFRRJ esteve presente em varias reunides na
Assembleia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro/ALERJ, inclusive sobre a construcdo, ou
seja, o anteprojeto de Lei denominado Marco Legal de Ciéncia Tecnologia e Inovagao do
Estado do Rio de Janeiro.

Em maio de 2019, o NIT realizou reunides com o Servigo Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE/R] a fim de organizar a implantacdo do
Programa Nacional de Educacao Empreendedora na UFRRJ. O Programa tem por
objetivo colaborar para o desenvolvimento integral dos jovens, estimulando o protagonismo
juvenil, instigando-os a identificar oportunidades e a planejar seu futuro por meio de
atitudes empreendedoras. Nesse contexto, o Programa abrange as disciplinas de
Empreendedorismo, Empreendedorismo e Inovacdao e Projeto de Extensao em
Empreendedorismo Social e Negdcios de Impacto Social, todas elas voltadas para
professores universitarios a fim de que possam capacitar e aplicar a disciplina junto aos seus
estudantes de qualquer graduacao, podendo ser ofertada como uma disciplina obrigatoria,
eletiva ou optativa, conforme decisédo da Instituicdo de Ensino Superior/IES.
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A proposta de trabalho da UFRRJ apresentada ao SEBRAE pelo NIT-UFRRJ,
viabilizada pelas docentes Denise Carvalho Takenaka e da Rubia Cristina Wegner,
contempla um trabalho continuo, iniciado a partir da assinatura do convénio
interinstitucional para esse fim, inicialmente com projecdes para um (O1) ano de
trabalho, quando sera implementado um projeto piloto, com a oferta uma disciplina de
formacao de docentes.

As atividades do Nucleo, no tocante a implantagcao da referida proposta, foram
interrompidas devido a pandemia iniciada em marco de 2020. Atualmente, o Nucleo
mantém contato com o SEBRAE, tendo em vista que todas as possibilidades de
trabalho presenciais estao impossibilitadas, com o objetivo de, em breve, dar
continuidade a esta implantagao.

Por fim, o SEBRAE encaminhou ao NIT-UFRRJ, além de uma cartilha,
informacgdes sobre as agdes online que os podem ser acessadas no site de Educacao
Empreendedora EAD que é dedicado a professores e a alunos, além de possuir uma
area de objetos de aprendizagem e novos cursos. Para acessar basta que os docentes se
cadastrem por meio do link:
https://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/sebraeaz/professor-aproveite-a-epoca-de-
isolamento-para-aprender-ais,0bca76cda3901710VgnVCM1000004c00210aRCRD, sendo
gue nesta, o SEBRAE também oferece cursos para os alunos.

7. Pesquisa FORTEC de Inovacdo anos base 2017, 2018 e 2019

A Pesquisa FORTEC de Inovacao, realizada anualmente, busca melhorar o
conhecimento e compreensao acerca das atividades relacionadas a protecao de
propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia em Instituicdes Cientificas,
Tecnologicas e de Inovacao (ICT) brasileiras. Para tanto, a pesquisa aborda uma série de
indicadores relacionados ao modo de operacao dos NIT, a mecanismos de suporte e
politicas institucionais para o fomento a inovagao tecnoldgica e aos resultados dos
esforgcos dos Nucleos para a protecao de Pl e TT.
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No ano base 2017, segundo ano da Pesquisa, houve um crescimento expressivo
no numero de respondentes que passou de 61 para 102. Esses participantes
representam um total de 127 ICT de todo o Brasil, publicas e privadas.

Com relagao ao ano base 2018, o FORTEC encaminhou ao NIT-UFRRIJ apenas o
Relatoério Geral contendo dados de todas as instituicdes participantes da pesquisa e nao
disponibilizou o feedback individual conforme foi feito com relacéao ao ano base 2017.

A UFRRJ, por meio de seu NIT-UFRRJ, passou a prestar informagoes ao FORTEC
em 2017 e, tendo por base os anos listados abaixo, podemos destacar os seguintes
pontos:

7.1. Pesquisa Ano base 2017: feedback individual do FORTEC ao NIT-UFRRJ

1. Com entao 10 anos, o NIT-UFRRJ possui experiéncia similar a boa parte dos
respondentes, ou seja, entre 8 e 11 anos de experiéncia. Além disso, o NIT € um
dos que possui menos profissionais a disposicao;

2. Com 27 pedidos de protecao de propriedade intelectual realizados no Brasil
até o fim de 2017, o NIT-UFRRJ conta com um numero de pedidos similar ao
de boa parte dos respondentes, embora esse numero esteja
consideravelmente abaixo da média geral de 134,6 de pedidos de protecao de
Pl realizados no Brasil até o fim de 2017 (de 13 a 41 pedidos);

3. O NIT-UFRRJ faz parte dos 78 respondentes (76,5%) que nao havia
depositado pedidos de protecao de propriedade intelectual no exterior até o
fim de 2017;

4. O NIT-UFRRJ faz parte dos 60 respondentes (588%) que nao possuia
acordos de licenciamento vigentes no ano base 2017;

5. Com um dispéndio total de R$ 0,9 mil em 2017, o NIT-UFRRJ é um dos que
menos gastou com protecao de propriedade intelectual e em consultorias a
temas correlatos (até R$ 1,0 mil);

6. O NIT-UFRRJ faz parte dos 85 respondentes (83,3%) que nao reportaram a
existéncia de empresas spin-off operantes no ano base 2017;
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Os respondentes que possuiam licenciamentos vigentes em 2018 eram,
em geral, mais antigos, contavam com mais colaboradores, haviam
participado de mais tipos de treinamentos, possuiam uma participacao maior
em redes e associagcdes e contavam com um estoque de propriedade
intelectual mais vasto. Além disso, a grande maioria dos NIT pesquisados
(823%) nao havia implementado até o fim de 2018 politicas para
institucionalizar a participagao minoritaria no capital social de empresas.

7.2. Pesquisa Ano base 2018: considerag¢ées gerais sobre os NIT

Como terceiro relatério anual sobre as politicas e atividades de
protecao da propriedade intelectual e transferéncia de tecnologia dos
Nucleos de Inovagcao Tecnoldgica (NIT) brasileiros, foi apresentada pelo
FORTEC a Pesquisa Ano base 2018. Acrescente-se que a primeira consolidou
os resultados da pesquisa referente ao ano base 2016 (pesquisa piloto) e o
segundo referente ao ano base 2017, tendo as suas versdes anteriores
possibilitado melhorias no instrumento de coleta de dados e na analise das
informacdes obtidas.

A Pesquisa FORTEC de Inovagao recebeu 113 respostas,
representando um total de 132 ICT, publicas e privadas e com média de idade
de 10,8 anos. (dentre os participantes ha um arranjo de NIT e um NIT
compartilhado que representam mais de uma ICT).

Os dados coletados reforcaram resultados obtidos nos anos
anteriores, mostrando que ainda existem NITs criados sem que haja recursos
ou estruturas minimas para o seu funcionamento adequado e no que diz
respeito a quantidade de colaboradores, a pesquisa revelou que os NITs
possuem como valores medianos para a quantidade total de profissionais, 03
colaboradores com dedicacao exclusiva e de 03 colaboradores com
dedicacao parcial. Nesse contexto, importante destacar que o NIT-UFRRJ
vem, desde sua criagcao, contando apenas com 01 colaboradora em dedicagao
integral (servidora técnica administrativa) que veio se capacitando na area de
propriedade intelectual e inovacao para poder atuar no setor desde sua
contratagao em 2010.
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Por fim, a pesquisa revelou que apesar de a maioria dos NITs
informarem estarem implementados (96,5%), menos da metade (43,4%)
possuia acordos de licenciamento firmados. A média de pedidos de protecao
de Pl no Brasil por respondente no ano base 2018 foi de 18,3, enquanto a
mediana foi 9,0.

7.3. Pesquisa Ano base 2019: consideracoes gerais sobre os NITs

A Pesquisa FORTEC de Inovagao ano base 2019 contou com a
participacao de 128 NITs, representando 140 ICT do pais, estando a maior
parte dos respondentes na Regiao Sudeste (34%). E com relagcao a esta regiao,
a Mmédia de idade dos Nucleos é de 13 anos, além de apresentar a maior
média dos pedidos de protecao da propriedade intelectual vigentes no Brasil
(213,9).

Os NITs brasileiros, em 2019, contam com 1113 profissionais envolvidos,
tendo uma média de 5,6 de colaboradores por NIT em dedicagao exclusiva.

No tocante as invengdes, os Nucleos somaram 2341 comunicagoes de
invencoes, 2436 pedidos de protecao de propriedade intelectual, 1378 pedidos
de protecao concedidos e 344 acordos de licenciamento com receita.

E, finalmente, a pesquisa 2019 também revelou que, apesar de a
maioria dos NITs declararem estar implementados (96,10%), menos da
metade (39,1%) possuia acordos de licenciamento firmados, sendo que a
pratica desses Nucleos ainda muito focada em atividades de gestdo da
Propriedade Intelectual em detrimento das relacionadas a Transferéncia de
Tecnologia.

8. Protecao e Manutencao dos Ativos de Propriedade Intelectual da UFRRJ

O NIT-UFRRJ atualmente mantém os seguintes documentos sob a protecao da
“Propriedade Intelectual” Programas de Computador, Pedidos de Patente e Cultivar.
Além desses ativos que a UFRRJ possui até o momento, sao passiveis de protecao as
Marcas, o Desenho Industrial, Indicacao Geografica, Topografia de Circuito Integrado e
Cultivar.
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Propriedade Intelectual no Brasil

— Direito de Autor
— Direitos Conexos
— Programa de Computador

Marca
Patente
Desenho Industrial
Indicagéio Geografica
Segredo Industrial

Propriedade Intelectual

Cultivar

Conhecimento Tradicional

Fonbe : Prospeccdo Tecncidgica no Bose de Pabentes INPL EXPACENET ¢ WIPQ Mic, Pedro Mendes, CINTTEC /RS S80 Crigidwbo =55, 2000 .

As atividades desenvolvidas pelo Nucleo, apesar de todas as dificuldades
anteriormente relatadas e, ainda, do nao funcionamento do setor durante todo o
segundo semestre de 2018, revelam gque houve um pequeno aumento do seu
indicador numero de patentes depositadas, atingindo 06 pedidos depositados em
2019. Os programas de computador registrados passaram de 03 em 2018 para 07
em 2019, sendo que em novembro de 2020 o NIT-UFRRJ possibilitou os tramites
relativos ao registro de 03 softwares utilizados como ferramentas de enfretamento
ao COVID-19. Maiores detalhes podem ser encontrados na pagina institucional do
NIT, a saber, https://institucional.ufrrj.br/nit/2020/12/01/1527/ ou na pagina
institucional da  UFRRJ  http://coronavirus.ufrrj.br/ufrrj-registra-no-inpi-tres-
softwares-que-sao-ferramentas-de-enfrentamento-a-covid-19/.
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Propriedade Intelectual na UFRRJ
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Ativos de Propriedade Intelectual da UFRRJ

PATENTE
2017 2018 2019
Depodsito 06 06
Carta Patente (Patente
Concedida
Cotitularidade 03 02
SOFTWARE 2017 2018 2019
Solicitados 07 03 07
Certificado de registro 07
Cotitularidade 03 02
CULTIVAR
2017 2018 2019
Solicitados 01

Certificado de registro
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8.1. Gastos aproximados com as atividades do NIT

O NIT-UFRRJ nao possui um centro de custo ou qualquer
planejamento institucional no tocante ao pagamento de suas taxas. Dessa
forma, a fim de que sejam pagas as despesas tais como depdsitos de
patentes, registros de softwares, anuidades de pedidos de patente, dentre
outras, a Coordenacao Geral do NIT vem solicitando, desde 2012, a abertura
de processo interno para efetuar tais pagamentos, o que tem levado muitos
meses de tramitagcao interna até sua conclusao e retorno ao NIT de
processos contendo os comprovantes dos respectivos pagamentos.
Acrescente-se que muitas GRUs geradas pelo NIT necessitam ser
novamente geradas pelo Nucleo no Sistema Online do INPI e anexadas
novamente aos processos tendo em vista a ocorréncia do vencimento de
prazo para pagamento de muitas delas sem que os pagamentos tenham
sido efetuados. Consequentemente, os valores também se tornam maiores,
uma vez que o INPI estabelece os pagamentos em periodos ordinarios
(taxas mais baixas) e pagamentos em periodos extraordinarios (taxas mais
elevadas) e, geralmente, pelos motivos supracitados, tais taxas tém sido
pagas pela Universidade nos prazos extraordinarios.

Nelsen (2007) destaca que construir um programa de transferéncia
de tecnologia rentavel leva de oito a dez anos, sendo também necessario
observar o tipo de instituicdo no qual o programa esta inserido. O mesmo
autor destaca ainda que ICTs com pouca verba para a pesquisa terao,
conseguentemente, menos invencdes ou patentes, diminuindo as chances
de um licenciamento de sucesso.

Ja Vailali et. al.(2012) recomenda que os gestores nao tomem as
perspectivas como desanimadoras para a implantacao de um NIT e pontua
gue as observacoes realistas servem para advertir para expectativas
exageradas e também para embasar um bom projeto de estruturacao de
NIT. Os autores concluem enfatizando que os gestores devem estar cientes
de que é necessario estabelecer metas realistas e investir financeiramente
por certo periodo de tempo.
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Os gastos totais do NIT-UFRRJ no exercicio de 2017 a 2020 foram
(aproximadamente):
a) Com Depésito de Pedidos de Patentes: R$ 490,00
b) Com Pagamento de Anuidades de Patentes: R$ 3.658,00
c) Com Pagamento de Exame de Pedido de Patentes: R$ 1.180,00
d) Com Pagamento do Servico de Busca e Exame Preliminar de
patentes: R$ 3.916,00
e) Com Pedido de Registro de Programa de computador: R$ 3.145,00
f) Com pedido de Registro de Cultivar: R$ 228,00

Nas despesas computadas acima nao se registra o pagamento da
anuidade referente ao Forum Nacional de Gestores de Inovacao e
Transferéncia de Tecnologia - FORTEC, ao qual a UFRRIJ é associada desde
2012, cujo valor passou de R$ 1.500,00, por mensalidade anual até 2019 para
R$ 1.700,00 a partir de 2020.

9. Elaboracao da Politica de Inovagcdao da UFRRJ

Com o objetivo de elaborar a Politica de Inovagcao da Universidade Federal do
Rio de Janeiro (UFRRJ), ou seja, adaptar a Politica atual da Universidade (2015) ao
Marco legal de CT&l (2016) o grupo formado pela servidora TAE (Ex-Coordenadora do
NIT-UFRRJ), docentes que ja colaboravam com o NIT e com o apoio da Vice-reitoria,
no inicio do primeiro semestre de 2020, tiveram por iniciativa solicitar a Reitoria a
apreciagcao e posterior confeccao da Portaria que estabeleceu a Comissao que ficou
responsavel pelo trabalho de criagdo da minuta da Politica de Inovagao.

Nesse sentido, a Portaria n° 1261 de 03/04 / 2020 foi expedida pelo Gabinete
da Reitoria, cujo n° de Protocolo é 23083.008831/2020-12, designando para
comporem a Comissao de Elaboracao da Politica de Inovacao da UFRRJ, os seguintes
servidores:
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Prof. Dr. Allan Rocha de Souza

Prof.? Dr.? Clarissa Oliveira da Silva

MSc. Cristina Cunha Santos

Prof.? MSc. Denise Carvalho Takenaka

Prof. MSc. Evandro Correia da Silva

Prof. MSc. Marden Manuel Rodrigues Marques
Prof.? Dr.? Martha Teresa Pantoja de Oliveira Castro
Prof. Dr. Romulo Cardoso Valadao

Prof.? MSc. Rubia Cristina Wegner

Prof. Dr. Sergio Manuel Serra da Cruz

Obs.: A Portaria n° 1261 de 03/04 / 2020 foi atualizada pela Portaria n° 1920, de
01/06/2020, tendo como Unica alteracéo a inclusédo de mais um membro a Comissao,
a saber, a Prof.? Dr.? Claudia Antdnia Vieira Rossetto.

Em abril de 2020 a Comissao iniciou a construcao do cronograma de trabalho,
no qual ficou definido que as reunides seriam realizadas semanalmente, Dessa forma,
a previsao & de que a minuta seja concluida no primeiro trimestre de 2021 e, logo
apos, sera disponibilizada a comunidade para contribuicoes.

Adicionalmente, foi organizada pela servidora TAE e compartilhada com todos
os membros da Comissao, uma pasta no Google Drive contendo documentos diversos
para apoio a elaboracdao da minuta da politica e, dentre eles, estd o Guia de
Orientacao para a Elaboracao da Politica de Inovacao nas ICTs, organizado pelo
Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacées e Comunica¢des/MCTIC. Até o
momento foram realizadas 24 reunides, por meio da Plataforma RNP do Governo
Federal, muitas delas contando com a presenca do Vice-reitor da UFRRJ, Nestas
oportunidades, a cada semana, a Comissao vem avangando no estabelecimento das
diretrizes do referido documento, sendo que a intencao € a de que, em breve, haja
uma discussao ampla, plural e colegiada na UFRRIJ sobre o tema, tendo em vista a
clara compreensao, por parte da Comissao, de que a Politica de Inovagao nao
pertence ao NIT e sim a Universidade.
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Reunioes da Comissao de Elaboracao da Politica de Inovacao da
UFRRJ/2020

23083.009036/2020-33, em
02/04/2020

1- Composicdo da Comissao para a
Elaboracédo da Politica de Inovacao da UFRRIJ
e Portaria da Comissao; 2- Cronograma
preliminar de atividades da Comissao; 3-
Documentos analisados pela Comissao
presentes no endereco eletrénico
https://drive.google.com/open?

id=1Y8SwegPKtM9i9uGgb_TAx9dr6CSZWIGN;
4- Tarefas para a proxima reunidao da

Comissao.

23083.012420/2020-13, em
16/04/2020

1- Diretrizes Gerais - Estabelecimento das
diretrizes gerais para a UFRRJ com definicao
de valores e propodsitos contando com
estudos dos documentos orientadores
presentes no endereco eletrénico
https://drive.google.com/open?

id=1Y8SwegPKtM9i9uGgb_TAx9dr6CSZWIGCN.

23083.019858/2020-22, em
21/05/2020

1- Apresentagcao do trabalho sobre a Diretriz
02 - Empreendedorismo, gestao de
incubadoras e participagao no capital social
de empresas pelo grupo composto pelos
seguintes professores: Denise Carvalho

Takenaka e Romulo Cardoso Valadao.
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23083.010350/2020-48, em
09/04/2020

11- Apreciagao e consideragdes sobre o Guia
de Elaboracao da Politica de Inovagdo do
MCTIC com foco nas Diretrizes Gerais, bem
como demais documentos orientadores
presentes no endereco eletrénico
https://drive.google.com/open?
id=1Y8SwegPKtM9i9uGgb_TAX9dr6CSZWIGN;
2- Estabelecimento das diretrizes gerais para
a UFRRJ com definicao de valores e

propositos.

23083.015981/2020-74, em
30/04/2020

1- Apresentacao do trabalho em grupo sobre
a Diretriz O1 - Atuagao estratégica
institucional no ambiente produtivo local,
regional ou nacional cujas

consideracoes foram elaboradas pelo grupo
composto por Luiz Carlos de Oliveira

Lima, Marden Manuel Rodrigues Marques,

Sergio Manuel Serra da Cruz.

23083.021989/2020-70, em
28/05/2020

1- Apresentagcao do trabalho sobre a Diretriz
03 - Extensao Tecnoldgica e Prestacao

de Servicos Técnicos Especializados pelo
grupo composto pelos seguintes

professores: Claudia Anténia Vieira Rossetto e

Rubia Cristina Wegner.
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Reunioes da Comissao de Elaboracao da Politica de Inovacao da
UFRRJ/2020

23083.024622/2020-16, em
04/06/2020

1- Apresentagao do trabalho sobre a Diretriz
04 - Compartilhamento e permissao de uso
laboratorios,

por terceiros de  seus

equipamentos, recursos humanos e capital
intelectual. pelo grupo composto pelos
seguintes professores: Romulo Cardoso

Valadao e Rubia Cristina Wegner.

23083.033794/2020-72, em
09/07/2020

1-Apresentacao do trabalho sobre a Diretriz
06 - Institucionalizagdo e Gestao do Nucleo
grupo
Cristina Cunha Santos e

de Inovagdo Tecnoldgica pelo
composto por
Professores Allan Rocha de Souza e Martha

T.P.O.Castro.

23083.038761/2020-19, em
13/08/2020

1- Diretriz 08 - Estabelecimento de parcerias
para desenvolvimento de tecnologias com

inventores independentes, empresas e outras
entidades pelo grupo composto pelos
professores Evandro Correia da Silva, Denise
Carvalho Takenaka e Sergio Manuel Serra da

Cruz.
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23083.026790/2020-38, em
18/06/2020

1- Apresentagcao do trabalho sobre a Diretriz
05 - Gestao da Propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnologia pelo grupo
composto por Cristina Cunha Santos e
Professores Allan Rocha de Souza e Martha

T.P.O.Castro.

23083.053065/2020-32, em
06/08/2020

1- Apresentagcao do trabalho sobre a Diretriz
07 - Orientagao das agoes institucionais de
humanos em

capacitagao de recursos

empreendedorismo, gestdao da inovagao,
transferéncia de tecnologia e propriedade
intelectual pelo grupo composto pelos

seguintes professores: Denise Carvalho

Takenaka e Rubia Cristina Wegner.

23083.039737/2020-05, em
20/08/2020

1- Revisao e conclusdao da Minuta de

Deliberacao do Conselho
Universitario/CONSU que dispde sobre a
Inovagdo da UFRRJ (NIT) e

Minuta do

Agéncia de
finalizagdo e conclusao da
Regimento Interno da Agéncia de Inovagao

da UFRRJ.
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Reunioes da Comissao de Elaboracao da Politica de Inovacao da
UFRRJ/2020

23083.041524/2020-35, em
27/08/2020

1- Planejamento para apresentagdo ao
Conselho Universitario/CONSU da UFRRIJ da
Minuta do Regimento Interno da Agéncia de

Inovagado da UFRRJ.

23083.045602/2020-71, em
11/09/2020

1-Continuidade do Planejamento para
apresentacao ao

Universitario/CONSU da UFRRIJ da

Conselho

Minuta do Regimento Interno da Agéncia de
Inovacédo da UFRRJ.

23083.054082/2020-97, em
15/10/2020

1- Definicdo de novos horario e data das
reunides da Comissao; 2-Discussdo da Minuta

da Politica de Inovacgao.

59

23083.043531/2020-71, em
03/09/2020

1- Continuidade do Planejamento para
apresentacao ao Conselho
Universitario/CONSU da UFRRJ da Minuta do
Regimento Interno da Agéncia de Inovagao

da UFRRJ.

23083.052746/2020-83, em
08/10/2020

Minuta da
Inovagao da UFRRJ.

1-Discussao da Politica de

23083.054818/2020-27, em
21/10/2020

1-Discussao da Minuta da Politica de
Inovagao (Capitulo I11- Propriedade
Intelectual).
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Reunioes da Comissao de Elaboracao da Politica de Inovacao da
UFRRJ/2020

23083.059495/2020-68, em
05/11/2020

1- Discussao da Minuta da Politica de
Inovacgao (Capitulo V- Empreendedorismo,
Gestao de Ambientes de Inovacao e

Participacao no Capital Social de Empresas).

23083.062418/2020-95, em
26/11/2020

1- Discussao da Minuta da Politica de
Inovacao (Conclusao da discussao do
Capitulo V- Empreendedorismo, Gestao de
Ambientes de Inovacdo e Participacao no
Capital Social de Empresas e inicio da
Extensao

discussdo do Capitulo VI

Tecnoldgica e Prestacao de Servicos

Especializados).

60

23083.061371/2020-42, em
19/11/2020

1-Discussao da Minuta da Politica de
Inovacao (Capitulo V- Empreendedorismo,
Gestao de Ambientes de Inovacao e

Participacao no Capital Social de Empresas).

23083.06951/2020-61, em
17/12/2020

1-Discussdao da Minuta da Politica de
Inovagao (Capitulo VI - Extensao Tecnoldgica

e Prestagao de Servigos Especializados).
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10. Planejamento e A¢des para o Desenvolvimento Institucional 2021/2022

Um NIT para ser efetivo deve ter uma missao bem definida,
politicas e procedimentos transparentes, pessoas
empreendedoras, um bom relacionamento entre equipe e o
publico interno da ICT, um forte suporte da alta gestao e um bom
conhecimento sobre o setor produtivo. (Krattiger et. al., 2007)

Segundo Vailati et. Al. (2012), o NIT surge acompanhado de uma mudanca de
comportamento e traz novos caminhos para os pesquisadores, por isso seus conceitos
precisam ser transmitidos do topo da hierarquia para baixo. Os mesmos autores
afirmam ainda que a mudancga de cultura é gradual, sendo melhor absorvida se vier
com o aval da alta gestao.

Nesse sentido, espera-se que a UFRRJ, nos proximos anos, nao tenha por
objetivo se limitar apenas aos pedidos de patente, pelo contrdrio, que viabilize as
transferéncias de  tecnologia, e de forma pioneira, concretize a
transferéncia/licenciamento de tecnhologia ho Estado do Rio de Janeiro,
assegurando a efetivacao dos processos e produtos desenvolvidos em solugodes reais,
sustentaveis e impulsionadores de desenvolvimento econémico, privilegiando
empreendimentos inovadores com impacto social, ambiental e tecnoldgico favoravel
ao desenvolvimento regional.

Dessa forma e por entender que a inovagcdao nao é somente a protecao dos
resultados por meio de patente e que o objetivo do NIT vai muito além, enfatizamos
gue a patente somente se concretiza ao gerar beneficios sociais, ou seja, quando esta
chega ao mercado e, como isso contribui para o desenvolvimento regional sustentavel.

A partir desta compreensao, percebe-se que as acoes implementadas pelo
NIT visando atender aos preceitos da Lei de Inovagao devem ser fruto de um ambiente
propicio para tal e nao apenas o resultado da disposicao e persisténcia de seus
gestores/ colaboradores.

Acrescente-se que, a partir da recente aprovacao pelo Conselho
Universitario/CONSU do novo Regimento Interno da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ, é
urgente a necessidade de operacionalizar um processo estimulante de capacitacao e
de fomento intensivo, para que dos resultados de pesquisa cientifica e tecnoldgica
avancada se originem produtos e processos inovadores e estes alcancem o mercado e,
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assim sendo, compreende-se que nao é suficiente e apropriado que a dinamica do
desenvolvimento econdmico se baseie no surgimento espontaneo de
empreendimentos inovadores.

Para tanto, resta claro que a futura Agéncia de Inovacao da UFRRJ para o seu
efetivo funcionamento necessitara de pessoal capacitado, recursos financeiros
suficientes ao desempenho de suas atividades, uma politica de inovacgao
estabelecida, autonomia na gestdao, além do reconhecimento institucional
quanto a relevancia das atividades que desenvolve.

Por fim, como resultado da disseminacao institucional da cultura de
inovacao, a expectativa € a de que seja dada continuidade ao aumento do niumero de
protecdes de propriedade intelectual da Instituicdo, bem como que sejam gerados
contratos de fornecimento, transferéncia e licenciamento de tecnologias desenvolvidas
nesta ICT e que isto tenha por efeito a ampliacao do atendimento a sociedade com os
ativos criados, na medida em que esforgcos sejam dispensados na superagao da lacuna
existente entre a Academia e o setor produtivo.

Realizadas estas consideracdes, pede-se apreciacao e colocamo-nos a
disposicao.

Saudagoes académicas,

Seropédica, 21 de dezembro de 2020.

MSc. Cristina Cunha Santos
Secretaria Executiva pela Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro/UFRRJ.
SIAPE
1809048

Prof.? Dr.? Martha T.P.O. Castro
Professora Adjunta do Departamento de Quimica Analitica da UFRRJ
SIAPE
1452298
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Anexos

1.1. Portaria n° 176 da Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo/PROPPG, de 20
de dezembro de 2012 (2° Equipe NIT);

11.2. Portaria n°® 008 da Proé-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo/PROPPG, de
20 de Agosto de 2018 (Dispensou a docente que exercia a funcao de Vice-
coordenadora do NIT e também revogou a Portaria n° 176, de 20 de Dezembro
de 2012).

1.3. Deliberagédo n° 74 de 14/12/2018 do Conselho Universitario (CONSU-UFRRJ)
aprova a solicitagao de vinculagao do Nucleo a Vice-reitoria.

11.4. Portaria n° 150 do Gabinete da Reitoria, de 11 de fevereiro de 2019 (Institui
as Coordenadorias do NIT);

N.5. Portaria n° 1261 de 03/04/ 2020 do Gabinete da Reitoria (Designa a
Comissao de Elaboracao da Politica de Inovacao da UFRRIJ);

1.6. Portaria n° 1920 do Gabinete da Reitoria de 01/06/2020 (atualiza a Portaria
n° 1261 de 03/04 / 2020 tendo como Unica alteracdo a inclusdo de mais uma
integrante da Comissao, a saber, a Prof? Dr.? Claudia Antonia Vieira Rossetto);
1.7. Deliberacdo n® 224 de 09/11/2020 do Conselho Universitario (CONSU-
UFRR3J) revoga e substitui a Deliberagdo n° 31/CONSU/2008 e aprova a
transformacao do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica (NITUFRRI) em Agéncia de
Inovacao da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro;

11.8. Regimento Interno da Agéncia de Inovacao da UFRRJ.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
Pri-Reltoria de Pesquisa ¢ Pés-Graduagho
Nischeo de Inovaciio Tecnolégica - Nit-Rural

Portaria n°.176, de 20 de dezembro de 2012,

A Pro-reitom de Pesquisa ¢ Pds-Graduaghio da Universidade Federal Rural do Rio
de Janciro, no uso das atnbuigdes que [be confere o Art. 14, inciso “1II7, anexo Il do Regimento
Geral desta Univenadade, com base na competéncia delegada pela Portaria 0, 194, de 06 de
margo de 2009, do Magnifico Reitor,

RESOLVE

designar Cristina Cunha Santos ~ Técmica Administrativa, lotada no Nit-Rural/
PROPPG -~ CPF n" 0TS40875718 (Coorderadora), Professora Martha Teresa
Pantoja de Oliveina Castro, lotada o ICE/ DEQUIM - CPF n ® 61092797734
(Vice-coordenadora), Professor Artur Jorge da Silva Lopes, botado mo
ICEDEFIS - CPF o 6915338768, Professor Carlos Frederico de Mencaes
Veiga, lotado no Campus Campos dos Goytacares - CPF  n* 42387990706 ,
Professora  Cristina Maria Barra, lotsda no ICEDEQUIM- CPF o
49659200749, Josanc Maria Resende - Téomica Administrativa, lotada no
IT/INEAGRO ~ CPF n* 68749767615, Professora Juliana Santos Pinheiro, lotsds
IM/DCIUR - CPF n* 00517412708, Professor Paulo Cosme de Oliveira, lotado
00 IM/DAT - CPF n" 40482235772, Professor Paulo Jansen de Oliveira, lotado
no IT/DEQ - CPF n" 84225483720 ¢ a Professora Regina Cohen Barros, lotada
no IAVDEGEQ - CPF o® 72854987772, para comporem a Comissdo do Nicleo de
Inovagho Tecnologica Ni-Rural.

Qe B e
Pré-reitora de Pesquisa ¢ Pés-Graduaglo
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Portaria a* 008 PROPPG, de 20 de Agosto de 2018,

DE  PESQUISA POS-GRADUACAD DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO un DE JANEIRQ, no uso das
e e el L "“*.,'.:'....'“",.n‘;'..“.::.""""'m.-.. ‘3.':‘,::
UFRRJ ¢ ¢om base na "
-w:lﬂli.tﬂl‘-ﬂ.hllﬁm‘lﬂﬂbw

RESOLVE : L Dispensar a Professorsa MARTHA TERESA PANTOJA DE
OLIVEIRA CASTRO, lotads no ICEDEQUIM - CFF
610.927.977-34 da Funglo de Viee Coordenadora do Nixko de
Inovagho Teenokigica.

11, Revogar a Portaria n1 76, de 20 de Dezembro de 2012,
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
CONSELHO UNIVERSITARIO
T SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

DELIBERACAQ Nt 74, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2018,

0 CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, tendo em vista a decisio tomada em sua 353
Reunido Ordindria, realizada em 14 de dezembro de 2018, ¢ considerando o contido no
processo n® 23083.036662/2018-88,

RESOLVE: I-  aprovar a vinculaglo do Nicleo de Inovagiio Tecnologica

(NIT) a Vice-reitoria;

Il- revogar a Deliberagio n® 31/CONSU2008, de 21 de
outubro de 2008.
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JANEIRO, no uso das atribulgies
Regimaento Geral da UFRRJ, e tendo em vista o contido no
23083.036662/2018-88,

RESOLVE: instituir a8 Coordenadoras do Nicleo de Indvagao
Tecnolégica da UFRRJ com a seguinte compasicio.

I, Cowedenagao Geral do Nodeo de Inovagho
Tecnolbgica da UFRRJ:

CRISTINA CUNHA SANTOS, Secretidia
'mmmrm

REGINA COHEN
Ensino Bdsico, Técnico e Tecnologico, matricula
SIAPE n* 1333978,
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Continuaglio da Portaria n® 16VGR, de 11 de fevereire de 2019

Coordenaciio de Estudos de Viabiidade Técnica e
Econdmica:

+ EVANDRO CORREIA DA SILVA, Professor do
SIAPE
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11.5. Portaria n° 1261/GR, de 03/04/2020.

[iEh R i) Piips Wigaae wl) bofig, FSOATMIG_ it st o Merprimirsrus LaDoc s 05000
7 MINISTERIO DA EDUCAGAO ?} i
A\ UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO :
GABINETE DA REITORIA

UFRR)

PORTARLIA N® 1261 / 2020 - GABREI (12.28.01.04)

N°® do Protocolo: 23083.008831/2020-12
Seropédica-RJ, 03 de abril de 2020,

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no
uso das atribuicSes que lhe confere o Artigo 99, inciso XVII, do Regimento Geral
da UFRRJ, resolve:

designar ALLAN ROCHA DE SOUZA, Professor do Magistério Superior, matricula
SIAPE 1765654; CLARISSA OLIVEIRA DA SILVA, Professora do Magistério
Superior, matricula SIAPE 1354432; CRISTINA CUNHA SANTOS, Secretaria
Executiva, matricula SIAPE n® 1809048; DENISE CARVALHO TAKENAKA,
Professora do Magistério Superior, matricula SIAPE 3283478; EVANDRO
CORREIA DA SILVA, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE
2344774; MARDEN MANUEL RODRIGUES MARQUES, Professor do Ensino
Bdsico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE 1256056; MARTHA TERESA
PANTOJA DE OLIVEIRA CASTRO, Professora do Magistério Superior, matricula
SIAPE 1452298; ROMULO CARDOSO VALADAO, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE 3467131; RUBIA CRISTINA WEGNER, Professora do
Magistério Superior, matricula SIAPE 2946873; SERGIO MANUEL SERRA DA
CRUZ, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE 0362436 para
comporem a Comissdo do Nucleo de Inovagio Tecnoldgica da UFRR), que terd por
objetivo a elaboragdo da Politica de Inovagdo da Universidade Federal Rural do Rio
de Janeiro.

(Assinado digitaiments sm 03/04/1010 13:48 )
RICARDO LUIZ LOURD BERBARA
REITOR
Matricula: 387406

Para verificar & autenticidade deste documento entre em
https:/ [ sipac.ufrrj.br/public/documentos /index.jsp informando séu nimero: 1261, ano:
2020, tipo: PORTARIA, data de emissSo: 03/04/2020 e o cédigo de verificagio: be69617157
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11.6. Portaria n° 1920/GR, de 01/06/2020.

._r' MINISTERIO DA EDU (_At.iu .:'t.UFRRJ
i q’l UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL D4 RIC DE g

S JANEIRO

UFRRJ CGABINETE DA REITORIA

PORTARIA N" 1920/ 2020 - CABRED (12.28.01.04)

A® do Protocelo: 23E1L020681/2020-15
Seropidica-R0, 01 de juaho de 2020,

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, no uso das
atibuicbes que he confere o Arigo 9, inciso XV, do Ger,
comsiderando © conSdo no Memorando Elewdnico N® 922020 - VICEREL, de 270000,

|

Magisténo Superor, matricula SIAPE 1354432 CLAUDIA ANTONIA VIEIRA ROSSETO,
maw Superiof, matricula SIAPE n® 1213070, CRISTINA CUNHA
SANTOS, Exooutva, matricula SIAPE n* 1809048, DENISE CARVALMO
TAKENAKA, Professora do Magisiério Superior, mairicula SIAPE 1283478, EVANDRO
CORRELA DA SILVA, Professor do Superior, maricda SIAPE Z34774; MARDEN
MANUEL RODRIGUES MARQUES, do Ensino Basico, Técnico & Tecnoldgico,
matricula SIAPE 1256056, MARTHA TERESA PANTOJA DE OLUIVEIRA CASTRO,
Profeswora cdo Magstéro Supenor, mavioda SWAPE 1452798; ROMULD CARDOSO
vmo.mmuwm.mmmnmmmm
WEGNER, Professora do Magisiéno Superior, matricula SIAPE Z9468TY; SERGIO MANUEL
SERRA DA CRUZ, Prolessor do Magisiéno Superior, matriculs SIWPE 0362436,

£ daimadhe dgialame s QLA N2 10 )
RICARDO LULZ LOWRO BERBARA
RESTOR
Marknda 1860
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11.7. Deliberacdo n° 224 de 09/11/2020 (CONSU-UFRRJ).

7 MINISTERIO DA EDUCACAD ,'.:t}UﬂlRl
{\. UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO ODE JANEIRD o

. SECRETARIA ADMINISTRATIVA DOS ORGADS

UFRR)

DELISERACAD W® 224 / 2020 - SAOC (12.28.01.03)

N® és Protocolo: 13083.039162372020-39
o J, 09 de dw 2020,

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO
DE JANEIRO, lendo em visla a decslo tomada em sua 372" Reunifo Ordindria,
realizada em 23 de oulubro de 2020, & considerando 0 que consia no processo n®
23083.0418332019-T1,

CONSIDERANDO a Lei n®* 10.873, de 02 de derembro de 2004, gue dispbe sobre os
incentivos & inovagio e a pesquisa cientifica e tecnolégica e sua regulamentaciio;

CONSIDERANDO a Lei n® 11243, de 11 de janeiro de 2016 ¢ seu Decrelo
regulamentador r® 9.283, de 08 de feverairo de 2018 que dispbe sobre estimulos a0
desenvolvimenio centifico, 4 pesquisa, & capacitacio centifica e lecnoldgica e &
inovagio e allera a Lei n® 10.973, de 02 de dezembro de 2004, a Lai n® 8,815, de 19
de agosio de 1980, a Lei n® B.66E, de 21 de junho de 1983, a Lei n® 12462, de 04 de
agosio de 2011, a L& n® B.010, de 29 de margo de 1990, a Leai n® 8.032, de 12 de
abril de 1990, & a Lei n® 122772, de 2B de dezembro de 2012, nos lermos da Emends
Constitucional n® 85, de 26 de feversiro de 2015;

CONSIDERANDO a necessidade de revisdo e aslusdliracio da  estruura
organizacional e atribuigdes do Nicleo de bhovagho Tecnoldgica da UFRRJ
(NITUFRRJ) para adequacho perante 0 arcabouco Legal supracitado, seu
reposiconamento esiralégico na estrulura organizacional da UFRRJ, e tendo em
vista as novas direlrizes, &reas e principios de aluagio estabelecidos na Lei 13.243,
de 11 de janeiro de 2016, bem como a maluridade do NIT-UFRRJ apds término do
periodo vinculado & Prd - reiloria de Pesquisa & Péds-graduacio (PROPPG).

RESOLVE

| » Revogar e substituir a deliberacio n® 31/CONSW/2008;

Il = Aprovar a ransformacio do Nicleo de Inovagio Teendldgica (NITUFRRJ) em
Agéncia de Inovacio da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, a quem
compete coordenar as alividades de transferéncia de tecnologia desenvohida pelos
corpos docente, discente e lécnico-administrativo, voluntirios e assemelhados, além

de relar pels prolecio dos correspondenies direilos de propriedade intelectual;

il = Aprovar, na forma do Anexe |, o Regimenio Intlemo da Aﬁnﬂldulmw.;hdl
UFRRJ da Universidade Federal Rural do Rio de Janera/UFRR.

[ A de it et b L I
Wm CLIVEIRA LIMA
RLTTOS - SLBETITUTD
or
BEI {1008
B R

71




Fak
9

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
VICE-REITORIA

11.8. REGIMENTO INTERNO DA AGENCIA DE INOVAGAO DA UFRRJ

Anexo |
MINUTA REGIMENTO INTERNO DA AGENCIA DE INOVA(;AO DA UFRRJ

Dispde sobre a Agéncia de Inovagao da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro.

Capitulo |
Da Natureza e Finalidade

Art. 1°. A Agéncia de Inovagéo da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro/UFRRJ
€ uma Unidade subordinada a Reitoria e vinculada tecnicamente a Vice-reitoria da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, com carater enquadrado sob o aspecto
do Marco Legal da Inovacdo, composto pela Lei Federal n.° 13.243 de 11 de janeiro de
2016, regulamentada pelo Decreto n° 9.283, de fevereiro de 2018 no que diz respeito a
Nucleo de Inovagao Tecnoldgica, apoiando o desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e
de inovacao, com estrutura administrativa propria, em consonancia com os programas
de pesquisa, extensao e de qualificagao profissional, a fim de implementar e gerir a
Politica de Inovagao da UFRRJ.

8§1°. A Agéncia de Inovagao da UFRRJ tem como missao o fortalecimento na relagao da
UFRRJ com a sociedade civil, através do envolvimento de instituicoes publicas e
privadas, gerando conhecimentos orientados a solugdes através da inovacao e da
parceria com o6rgaos de governo, empresas, contribuindo para o desenvolvimento
tecnoldgico, social e econdmico local, regional e nacional.

§2°. A Agéncia de Inovacao da UFRRJ tem como visao ser referéncia em gestdo da
inovagcao, como meio de estimulo a Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao na UFRRIJ e
regiao, consolidando o papel da Universidade como instituicdo de ensino, pesquisa e
extensao.

83°. A Agéncia de Inovacao da UFRRJ tem como valores: respeito ao ambiente,
responsabilidade socioambiental, comprometimento, sustentabilidade, ética, justica
social, transparéncia, cooperacao, acoes participativas.
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Art. 2°. A Agéncia de Inovacao da UFRRJ tem como objetivos:

|. Propor uma politica de inovacao para a UFRRJ, de forma a estimular o envolvimento
e participacao da comunidade académica na implementacao e execucao de tal
politica;

[I. Fomentar no ambito da Universidade projetos de pesquisa, desenvolvimento,
inovacgao tecnoldgica e inovagao social, voltados para os diversos setores da sociedade;
[ll. Promover a disseminacao da inovacao tecnoldgica, da cultura empreendedora e da
propriedade intelectual nos diferentes niveis de ensino, pesquisa e extensao;

IV. Promover o fortalecimento da extensao tecnoldgica para a inclusao produtiva e
social, criando ambientes de estimulo a inovacao;

V. Estimular a cooperagao com entidades representativas da sociedade civil, empresas
e orgaos publicos através do apoio técnico na preparagao de projetos cooperativos e
em acordos entre a Universidade e seus parceiros;

VI. Fomentar e promover o desenvolvimento, a difusao e a divulgacao de tecnologias
sociais;

VII. Estimular o desenvolvimento da cultura da inovagao nas micro, pequenas e médias
empresas, através de atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Capitulo Il
Das Conceituagoes

Art. 4°. Para efeito deste Regimento, considera-se:

I. Agentes de Inovacgao: sdo profissionais que se constituem em uma referéncia em
sua Unidade Universitaria para os temas inovacao e geracao de empreendimentos,
fomentando a constante discussao e evolugao desses temas, atuando ainda como
representante de sua

Unidade Universitaria (Campus) na UFRRJ.

Il. Criador: pessoa fisica que seja inventora, obtentora ou autora de criacao.

Ill. Fundagao de apoio: fundacdo criada com a finalidade de dar apoio a projetos de
pesquisa, ensino e extensao, projetos de desenvolvimento institucional, cientifico,
tecnoldgico e projetos

de estimulo a inovagao de interesse das ICTs, registrada e credenciada no Ministério da
Educacao e no Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagcao, nos termos da Lei n°® 8.958,
de 20 de dezembro de 1994, e das demais legislacdes pertinentes nas esferas estadual,
distrital e municipal.
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IV. Incubadora de empresas: organizacao ou estrutura que objetiva estimular ou
prestarapoio logistico, gerencial e tecnoldgico ao empreendedorismo inovador e
intensivo em conhecimento, com o objetivo de facilitar a criagao e o desenvolvimento
de empresas que tenham como diferencial a realizacao de atividades voltadas a
inovacao.

V. Inovacao: introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e
social que resulte em novos produtos, servicos ou processos ou que compreenda a
agregacao de novas funcionalidades ou caracteristicas a produto, servico ou processo
ja existente que possa resultar em melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou
desempenho.

VI. Instituicdo Cientifica, Tecnolégica e de Inovagdo - ICT privada: aquela
abrangida pelo inciso V do caput do art. 2° da Lei n° 10.973, de 2004, constituida sob a
forma de pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos.

VII. Instituicdo Cientifica, Tecnholégica e de Inovacgédo publica - ICT publica: aquela
abrangida pelo inciso V do caput do art. 2° da Lei n° 10.973, de 2004, integrante da
administracdo publica direta ou indireta, incluidas as empresas publicas e as
sociedades de economia mista.

VIII. Inventor independente: pessoa fisica, ndo ocupante de cargo efetivo, cargo
militar ou emprego publico, que seja inventor, obtentor ou autor de criagao.

IX. Nucleo de Inovacdo Tecnolégica (NIT): estrutura instituida por uma ou mais ICTs,
com ou sem personalidade juridica propria, que tenha por finalidade a gestao de
politica institucional de inovacao e por competéncias minimas as atribuicoes previstas
nesta Lei.

X. Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo: consiste de trabalho criativo,
empreendido de forma sistematica, com o objetivo de aumentar o acervo de
conhecimentos e o uso desses conhecimentos para desenvolver novas aplicacdes, tais
como produtos ou processos novos ou tecnologicamente aprimorados.

XI. Pesquisador publico: ocupante de cargo publico efetivo, civil ou militar, ou
detentor de funcdo ou emprego publico que realize, como atribuicdo funcional,
atividade de pesquisa, desenvolvimento e inovagao.

Xll. Spin-offs: sdo empresas criadas por técnicos-administrativos, docentes, discentes
e ex-alunos, nas quais a propriedade intelectual tenha origem nas pesquisas da
Universidade. Nessas empresas, a participacao dos pesquisadores na empresa e
significativa, frequentemente desempenhando um papel influente no direcionamento
desta.
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IIl. Start-ups: sao empresas baseadas em modelos de negdcios, servicos ou produtos
inovadores, com impacto econdmico, social ou ambiental. Essas empresas nao sao
necessariamente baseadas em propriedade intelectual da Universidade, e podem ser
um negodcio de servicos ou um empreendimento com impacto econémico, social ou
ambiental.

Capitulo Il
Das Competéncias

Art. 5°. SGo competéncias da Agéncia de Inovacao da UFRRJ, conforme Art. 16 da Lei
10.973/2004, a destacar:

I. zelar pela manutencao da politica institucional de estimulo a protecao das criacdes,
licenciamento, inovacao e outras formas de transferéncia de tecnologia;

Il. avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisa
para o atendimento das disposicdes na Lei;

IIl. avaliar solicitacao de inventor independente para adogao de invencao na forma da
Lei;

IV. opinar pela conveniéncia e promover a protecao das criacdes desenvolvidas na
instituicao;

V. opinar quanto a conveniéncia de divulgacao das criagcdes desenvolvidas na
instituicao, passiveis de protecao intelectual;

VI. acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencao dos titulos de
propriedade intelectual da instituicao.

VII. desenvolver estudos de prospeccao tecnoldgica e de inteligéncia competitiva no
campo da propriedade intelectual, de forma a orientar as agdes de inovagao da ICT;
VIII. desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia de tecnologia inovadora
gerada pela ICT;

IX. promover e acompanhar o relacionamento da ICT com empresas, em especial para
as atividades previstas nos arts. 6° a 9° da Lei n.° 13.243/2016;

X. assessorar na negociacao, quando for pertinente, de participacao da UFRRJ em
royalties e/ou outras formas de reparticdo de beneficios, mediante celebracdo de
instrumentos contratuais e congéneres e diligenciar toda e qualquer iniciativa que vise
a esse proposito, observando as disposicoes legais e institucionais.
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Paragrafo Unico. Caracterizam-se como atribuicdes especificas da Agéncia de
Inovacao da UFRR3J:
|. coordenar a formulagao e implementacao de politicas institucionais de estimulo a
protecao da propriedade intelectual, licenciamento, inovacao e outras formas de
transferéncia de tecnologia.
[l. promover a disseminacao e o fortalecimento da cultura empreendedora e de
inovacao nos diferentes niveis de ensino, pesquisa e extensao, através da geracao de
conhecimentos e tecnhologias no ambito das atividades de pesquisa e desenvolvimento
da UFRRJ.
[ll. estimular e apoiar o empreendedorismo por meio de suporte a criagcao de spin-offs,
startups, e demais organizacdes legais oriundas de projetos de ensino, pesquisa e
extensdo da comunidade académica da UFRRIJ e, ainda, propor, apoiar e organizar
eventos tecnicos-cientificos sobre inovagcao e empreendedorismo.
IV. orientar, quando pertinente, os docentes, pesquisadores, técnicos - administrativos e
discentes da UFRRJ, para que cumpram a exigéncia legal de nao divulgar, noticiar ou
publicar qualquer aspecto de criagdes cujo desenvolvimento tenha participado
diretamente, ou tomado conhecimento por forca de suas atividades, sobre a exigéncia
de sigilo de suas pesquisas.
V. gerenciar a tramitacao dos processos de propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia no ambito da UFRRJ, que incluem registro e/ou a manutencdo dos titulos
de propriedade intelectual, pagamentos, ganhos econémicos resultantes dos contratos
de transferéncia de tecnologia, junto aos 6rgaos competentes.
VI. emitir parecer sobre a cedéncia dos direitos de propriedade intelectual da UFRRJ;
VII. estimular e sugerir parcerias estratégicas com empresas e entidades publicas ou
privadas, de acordo com as normas internas e legislacao vigente.
VIIl. propor, apoiar e organizar eventos técnicos-cientificos sobre inovacao e
empreendedorismo.
IX. assessorar o Setor de Contratos da UFRRJ, quando pertinente, na analise de

acordos, convénios ou contratos a serem firmados entre a UFRRIJ e instituicoes
publicas ou privadas.
X. assessorar, quando solicitado, sobre as propostas de prestacao de servicos as
instituicdes publicas ou privadas, visando a verificacdo de sua compatibilidade com os
objetivos desta resolugao.

XI. desempenhar atividades correlatas com as competéncias delineadas nesta
deliberacao, bem como atribuicdes legalmente delegadas. estabelecer, orientar e
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divulgar as agdes desenvolvidas pelas Divisdes da Agéncia de Inovagao da UFRRJ.

Capitulo IV
Da Organizacdao

Art. 6°. A Agéncia de Inovacao da UFRRJ & composta por 6rgaos executivos e de
deliberagao coletiva. A estrutura da Agéncia de Inovacao da UFRRJ compreende:
Orgdos Executivos:

a) Diretoria Executiva;

b) Divisoes;

c) Agentes de Inovagao;

Orgaos de Deliberacdo Coletiva:

a) Conselho Superior (CS);

b) Comité Técnico Cientifico (CTC);

§1°. Os cargos da Agéncia de Inovacdo da UFRRJ somente poderdo ser exercidos por
servidores desta universidade.

§2°. Eventualmente, a Agéncia de Inovacao da UFRRIJ podera utilizar-se de servicos
prestados por consultor (es) ad hoc.

Secao |
Do Conselho Superior

Art. 7°. O Conselho Superior (CS) € o érgdo maximo de consulta e deliberagcao da
Agéncia de Inovacao da UFRRJ.

Art. 8°. O Conselho Superior € composto por:

|.  Reitor - Presidente;

Il. Vice-reitor - Vice-presidente;

IIl. Pré-reitor de Pesquisa e Pds-graduacao;

IV. Pro-reitor de Extensao;

V. Proé-reitor de Graduagao;

VI. Representante do Conselho Técnico Cientifico;

VIl. Representante de cada CEPEA da UFRRJ.CEPEA-CA, CEPEA-CSA, CEPEA-CHCA,
CEPEA-CBS, CEPEA-CETE;

VIIl. Representante da Fundacao de Apoio;

IX. Diretor da Agéncia de Inovacao da UFRRJ.
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Art. 9°. A Presidéncia do Conselho Superior compete:

|. convocar e presidir as reunides do Conselho Superior;

IIl. indicar Diretor e Vice-Diretor(es) da Agéncia de Inovacao da UFRRJ;

[ll. indicar os membros das Divisdes da Agéncia de Inovacao da UFRRJ;

V. indicar os membros do Comité Técnico Cientifico da Agéncia de Inovacao da
UFRRJ.

Art. 10. Compete ao Conselho Superior:

|. propor diretrizes e a politica geral de propriedade intelectual, transferéncia de
tecnologia, empreendedorismo e inovacao da UFRRJ;

Il. coordenar a gestao da Politica de Inovagao da UFRRJ;

II. definir as estratégias de atuacao da Agéncia;

[ll. deliberar sobre o plano estratégico, e demais programas que serao desenvolvidos
pela Agéncia;

IV. deliberar sobre a Proposta Orcamentaria, os Planos de Acgao, o Relatodrio de Gestao
da Agéncia de Inovacgao;

V. estabelecer normas complementares ao disposto neste Regimento e demais atos e
atribuicoes que se mostrarem necessarios ao desempenho das atividades da Agéncia;
VI. promover a integracao das instancias internas da Agéncia com os demais érgaos
da UFRRJ;

VII. deliberar acerca da indicacao de Diretor e Vice-Diretores, membros das Divisoes,
membros do Comité Técnico Cientifico e Agentes de Inovacao da Agéncia.

Art. TI. O Conselho Superior se reunira, ordinariamente, ao menos uma vez por
semestre, segundo calendario previamente aprovado e, extraordinariamente, sempre
que necessario, por convocacdo da presidéncia ou de, pelo menos, 1/3 de seus
membros.

8§1°. As reunides do Conselho Superior da Agéncia de Inovacao da UFRRJ terao carater
publico, salvo os casos em que haja necessidade de resguardar informacgdes que
possam comprometer os processos de protecao da Propriedade Intelectual sob tutela
da Agéncia.

§2°. O Conselho Superior delibera validamente com a presenca da maioria de seus
memlbros, mencionando-se os memlbros que comparecerem, excluindo da contagem
as justificativas de auséncia apresentadas, e delibera por maioria simples de votos.

83°. Das reunides serdo lavradas atas que receberdao ampla divulgacao institucional,
resguardadas informacdes que possam comprometer o sigilo de processos de
Propriedade Intelectual sob a tutela da Agéncia de Inovacao da UFRRIJ e, portanto,
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compreendidas como necessariamente sigilosas.

84°. Convidados e demais interessados poderdo participar em reunides, com direito a
voz, sem direito a voto e sob o aval do Conselho Superior.

§5°. Na auséncia de algum representante membro do Conselho Superior durante as
reunioes, seus substitutos legais assumirao as funcoes pertinentes.

§6°. Os membros do Conselho Superior, definidos nos termos deste artigo, deverdo
subscrever, quando de sua investidura nas funcdes pertinentes, o Termo de
Confidencialidade.

§7°. O mandato de cada representante membro do Conselho Superior serd de dois
anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.

Secao Il
Do Comité Técnico Cientifico (CTC)

Art. 12. O Comité Técnico Cientifico € o 6rgdo de assessoria técnica, de carater
consultivo e propositivo da Agéncia de Inovagao da UFRRJ.

Art. 13. O Comité Técnico Cientifico € composto por servidores da UFRRJ segundo suas
especialidades e atribuicoes técnicas desempenhadas na universidade, sendo a
presidéncia do CTC exercida pela Diretoria Executiva da Agéncia.

Paragrafo Unico. O mandato de cada membro do Comité Técnico Cientifico serd de
dois anos, podendo ser renovado, a luz da avaliacao do Conselho Superior.

Art. 14. Ao Comité Técnico- Cientifico compete:

I. analisar e emitir pareceres, quando solicitado pela Diretoria Executiva sobre temas
relacionados a area técnica-cientifica em questao;

[I. indicar consultores técnicos ad hoc, internos ou externos a UFRRJ que possam
emitir pareceres para subsidiar as decisdes/acdes da Agéncia;

[ll. apoiar na organizacao e realizacao de atividades do Agéncia.

Art. 15. O Comité Técnico Cientifico emitira pareceres opinativos ou conclusivos,
conforme a demanda, sobre:

l. relevancia de determinada invencao e sua consequente necessidade de protecao;

Il. irrelevancia ou impertinéncia, de determinada propriedade intelectual no que se
refere a sua protecdao pela Universidade, sendo permitido o repasse, sem &énus, da
titularidade para os criadores ou interessados;

[ll. abandono ou cessao nao onerosa da titularidade, em prol dos criadores, do pedido
de depdsito/registro de propriedade intelectual da Universidade.
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Art. 16. Quanto aos pareceres emitidos pelo CTC:

|. Deverao seguir procedimentos especificos definidos pela Diretoria Executiva da
Agéncia, iniciados a partir da solicitacdo de processo e analise da propriedade
intelectual, via formulario de descoberta e/ou inscricdes em sistemas informatizados;

Il. Deverao definir o posicionamento favoravel ou desfavoravel sobre a avaliagcao da
propriedade intelectual, conforme os critérios de avaliacao detalhados pela Agéncia,
em documentos especificos sobre a gestao dos processos;

[Il. Em caso de parecer desfavoravel a Diretoria Executiva da Agéncia podera, mediante
recurso escrito, solicitar um segundo parecer final;

IV. Em caso de novo parecer desfavoravel, emitir declaragao ao pesquisador que
podera assumir, de forma independente, os custos e conducao do processo de
depdsito/ registro.

Paragrafo Unico. Os pareceres e relatérios demandados pela Agéncia de Inovacao da
UFRRJ ao CTC deverdao sempre primar pela imparcialidade, isonomia e neutralidade,
devendo focar estritamente no mérito cientifico, tecnoldgico, estratégico, econémico e
socioambiental da matéria apreciada.

Paragrafo Unico. Os pareceres e relatérios demandados pela Agéncia de Inovacdo da
UFRRIJ ao CTC deverao sempre primar pela imparcialidade, isonomia e neutralidade,
devendo focar estritamente no mérito cientifico, tecnoldgico, estratégico, econémico e
socioambiental da matéria apreciada.

Art. 17. O Comité Técnico Cientifico se reunira, mediante convocacao da Diretoria
Executiva e, extraordinariamente, sempre que necessario, quando convocado.
Paradgrafo Unico. Os membros da Comissdo Técnico-Cientifica poderdo contribuir,
ainda,

pontualmente, segundo demanda da Agéncia.

Art. 18. Para atender as especificidades de cada area, o CTC podera valer-se de
pareceres externos.

Art. 19. Para realizacao das reunides do CTC, sob a presidéncia da Diretoria Executiva
da Agéncia:

l. E necessaria a maioria simples de seus membros e suas deliberacdes sdo tomadas
pela maioria dos votos;

Il. Poderao participar convidados internos ou externos a UFRRJ, conforme demanda,
com direito a voz, sem direito a voto, mediante critérios técnicos, observando o
disposto no Capitulo IV deste Regimento;
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. As convocagdoes dos membros do CTC deverdao observar a grande area do
conhecimento dos processos que serao avaliados.

Subsecao |

Dos Consultores Ad hoc
Art. 20. O Consultor Ad hoc sera um profissional que prestara assessoria técnica a
Agéncia de Inovacao da UFRRJ.
Art. 21. O Consultor Ad hoc atuard mediante solicitagdo da Agéncia de Inovacao da
UFRRJ em processo especifico de solicitagcao de protecao a propriedade intelectual.
Art. 22. A atuacao do Consultor Ad hoc sera composta pela:
§1°. Leitura e andlise dos documentos de submissao dos demandantes da protecdo da
propriedade intelectual;
§2°. Emissao de parecer acerca da relevancia da protecao para a UFRRIJ e viabilidade de
aplicacao.

Secdo lll
Da Diretoria Executiva

Art. 23. A Diretoria Executiva é o 6érgao que planegja, coordena e implementa todas as
atividades da Agéncia de Inovacao da UFRRJ.

Art. 24. A Diretoria Executiva € composta por:

l. Diretor

. Vice-Diretor (es)

|. Secretaria Executiva

Art. 25. Compete a Diretoria Executiva:

|. Coordenar as acoes da Agéncia, observando as diretrizes tragcadas pelo seu Conselho
Superior, responsabilizando-se pelas acdes executivas no ambito da UFRRI e
externamente, com os demais 6rgaos e setores da sociedade;

Il. Elaborar, executar e acompanhar a execugao de:

a. Proposta Orcamentaria;

b. Plano de Acgéao;

c. Relatorio de Atividades;

[ll. Elaborar, anualmente, o Relatdrio de Gestao da Agéncia de Inovagao;

IV. Representar a Agéncia de Inovagao no ambito da sua competéncia e junto aos

81



Fak
9

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
VICE-REITORIA

Orgdos Superiores da UFRRJ;

V. Coordenar as atividades de bolsistas, estagidrios e servidores lotados na Agéncia de
Inovagao;

VI. Apoiar o Conselho Superior, o Comité Técnico Cientifico e as Divisdes da Agéncia
em suas atividades junto a Agéncia;

VII. Convidar consultores ad hoc para emitir parecer sobre a viabilidade técnica e
econdmica dos pedidos de protecao por direitos de propriedade intelectual;

VIIl. Cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Regimento, adotando as
providéncias necessarias para este fim;

IX. Executar todas as demais funcoes e atribui¢coes inerentes as atividades desta
Diretoria Executiva.

Art. 26. Compete a Secretaria Administrativa:

I. realizar o depdsito e o acompanhamento processual da propriedade intelectual de
titularidade da UFRRJ, junto aos drgaos competentes;

Il. secretariar as reunides da Agéncia;

[Il. manter organizado e atualizado todos os arquivos da Agéncia;

IV. manter atualizado o banco de informagdes sobre pesquisadores e os principais
projetos com potencial de inovacao da UFRRIJ e de empresas publicas e privadas que
possam ser parceiras da UFRRJ para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico ou
para a transferéncia de tecnologias;

lll. zelar pela conservacao e providenciar, quando necessario, a manutencao dos
equipamentos e demais materiais da Agéncia;

IV. desempenhar atividades de secretaria em geral, dando suporte administrativo
para a Agéncia;

V. executar e exercer todas as demais funcdes e atribui¢cdes inerentes as atividades
executadas por esta Secretaria.

Secdo IV
Das Divisoes

Art. 27. As Divisdes sao unidades da Agéncia de Inovacao que reunem agoes e

atividades de ordem académica, técnica e cientifica, de acordo com as areas
especificas de abrangéncia.
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Paragrafo Gnico. O mandato de cada membro das Divisées indicado pela Presidéncia
do Conselho Superior sera de dois anos, podendo ser renovado, a luz da avaliacao do
Conselho Superior.

Art. 28. As Divisoes da Agéncia de Inovacao da UFRRJ sao:

|. Divisao de Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia.

[l. Divisao de Estudos de Viabilidade Técnica e Econémica.

[ll. Divisao de Empreendedorismo e Ambientes de Inovagao.

IV. Divisao de Comunicagcao e Difusdao da Cultura de Propriedade Intelectual e
Inovacao.

Art. 29. As Divisdes da Agéncia de Inovacdo compete:

I. implementar a politica de inovagao, propriedade intelectual e transferéncia de
tecnologia da UFRRJ, aprovada pelos 6rgaos superiores, assegurando a protecao,
licenciamento e comercializagcao da propriedade intelectual, quando de interesse da
Universidade;

Il. zelar pela manutencao da politica institucional de estimulo a protecao aos
pesquisadores publicos, das criagcdes, inovacoes e outras formas de tecnologia;

[I.  cumprir as finalidades da Agéncia de Inovacao, propiciando as condigoes
adequadas para a execucao de acgoes e atividades no ambito de suas competéncias;
[ll. superintender, coordenar, orientar, cumprir e divulgar as atividades da Divisao;

IV. elaborar os planos de acoes e relatorios de atividades da Divisao;

V. elaborar projetos institucionais em atendimento a editais relativos a inovagao, em
especial a inovagao tecnoldgica;

VI. gerenciar e captar recursos para projetos institucionais de inovacao, em especial da
inovagao tecnoldgica;

VII. contribuir para a elaboracao do planejamento estratégico da Agéncia de Inovacao;
VIII. auxiliar a Diretoria Executiva na elaboracao da proposta orcamentaria da Agéncia
de Inovagao;

IX. apoiar o relacionamento da UFRRJ com empresas;

X. representar a Divisao no ambito de sua competéncia;

XI. cumprir e fazer cumprir o presente regulamento;

XlIl. desempenhar outras atividades correlatas no ambito de sua competéncia.

Art. 30. A Divisdo de Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologia compete:
|. desenvolver estudos de prospeccdo tecnoldgica e de inteligéncia competitiva no
campo da propriedade intelectual, de forma a orientar as agoes de inovagao da UFRRJ;

83



Fak
9

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
VICE-REITORIA

Il. induzir e apoiar projetos de desenvolvimento da inovagao, em especial, da inovacao
tecnolodgica;

[ll. desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia de inovacao gerada pela
UFRR3J;

IV. prospectar demandas cientifico-tecnoldgicas € encaminhar para os grupos de
pesquisadores da UFRRJ que atuam na respectiva area;

V. negociar e gerir os acordos de transferéncia de tecnologia oriunda da UFRRJ;

VI. acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencao dos titulos de
propriedade intelectual da instituicao;

VII. auxiliar os pesquisadores em procedimentos para protecdes junto aos orgaos
competentes;

VII. apoiar a divulgagao das informacdes sobre protecdes consolidadas pelos orgaos
competentes no ambito da UFRRJ;

IX. auxiliar na identificacao de consultores técnicos, internos ou externos a UFRRJ, para
emitir pareceres e subsidiar agcdes da Agéncia de Inovagao;

X. apoiar atividades de disseminacao sobre protecao a propriedade intelectual;

Xl. assessorar e acompanhar o trabalho do Comité Técnico-cientifico;

Xll. assessorar as Unidades de Pesquisa na negociagao de parcerias e servicos de P&D
com empresas.

Art. 31. A Divisdo de Estudos de Viabilidade Técnica e Econdmica compete:

l. elaborar notas técnicas sobre temas especificos relacionados a viabilidade econdémica
e social dos pedidos de Propriedade Intelectual recebidos pela Agéncia;

[I. mapear as criagdes produzidas nas Unidades de Pesquisa com potencial de
inovagao, organizando-as sob a 6tica do mercado;

[ll. mapear o mercado a fim de oferecer tecnologias e competéncias das Unidades de
Pesquisa para o setor produtivo;

IV. elaborar descritivos tecnoldgicos contendo: o problema e solucao proposta, carater
inovador, diferenciais e beneficios da tecnologia, estagios de desenvolvimento e
oportunidades apontando segmentos sociais e econdmicos a serem beneficiados;

IV. orientar os grupos de pesquisa acerca das demandas e desafios tecnoldégicos das
empresas, criando oportunidades para realizagdo de P&D em parceria ou servigos
tecnoldgicos;
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VI. analisar o potencial de geragcao de valor das novas tecnologias geradas nas
Unidades de Pesquisa relacionando-as com as demandas de mercado e
oportunidades de negdcios;

VII. assistir as Unidades de Pesquisa em estudos de viabilidade técnica e econémica de
tecnologias com potencial inovador para o desenvolvimento de novos produtos e
servigos.com empresas;

VIII. auxiliar o inventor independente, que comprove depdsito de pedido de patente,
na solicitacao e adocao de sua criagao pela UFRRJ, visando a elaboragao de projeto
visando avaliagao para futuro

desenvolvimento, incubacao, utilizacao e industrializagcao pelo setor produtivo.

Art. 32. A Divisdo de Empreendedorismo e Ambientes de Inovacdo compete:

|. promover a disseminacao e o fortalecimento da cultura empreendedora e de
inovacao nos diferentes niveis de ensino, pesquisa e extensao de forma transversal e
integradora, em prol do desenvolvimento local, regional e nacional;

Il. fomentar e articular atividades relacionadas com a incubacao de empresas na
UFRRJ e em interface com atores externos cuja interlocucdao se apresenta a
Universidade;

lll. fomentar e articular atividades relacionadas com parques tecnoldgicos e centros de
inovacao na UFRRJ e em interface com atores externos cuja interlocucao se apresenta
a Universidade;

IV. fomentar e apoiar a geragcdao de conhecimentos e tecnologias no ambito das
atividades de pesquisa e desenvolvimento da UFRRJ;

V. promover a instituicao de novos ambientes inovadores estimulando a transferéncia
das tecnologias desenvolvidas;

VI. desenvolver e manter um sistema de informacao sobre o ambiente de
empreendedorismo e inovagao e oportunidades locais, regionais e nacionais;

VII. fomentar a orientacdao das boas praticas de producdo em consonancia com as
normas ambientais, promovendo e incentivando a agregacao de valor tecnologico ao
produto local e regional:;

VIII. favorecer o aprimoramento de recursos humanos, contribuindo para a formagao
empreendedora e de inovagao, assim como para a geragao de renda, nos locais de
atuacao da UFRRJ;
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IX. supervisionar convénios e contratos firmados entre a UFRRJ e empresas e
incubadoras, parques tecnoldgicos e demais instituicoes de ambientes de inovagao;

X. apoiar as atividades das Entidades Estudantis da UFRRJ no ambito da cultura
empreendedora e de inovacgao;

Xl. apoiar o surgimento de novas empresas, especialmente empresas de base
tecnologica, com potencial de inovagao.

Art. 33. A Divisdo de Comunicacéo e Difusdo da Cultura de Propriedade Intelectual e
Inovagao compete:

. utilizar meios de comunicagcao como ferramenta estratégica na divulgagcao e gestao
da inovagao e conceitos inovadores;

[I. utilizar os canais de comunicacao para promover a interacdao da Agéncia de
Inovacao da UFRRJ, e da universidade como um todo, com os publicos-alvo a partir do
compartilhamento da informacao, nos mais diversos formatos, a fim de assegurar
agilidade, na divulgacdo de oportunidades e beneficios do empreendedorismo e da
inovacao;

[ll. dar visibilidade as tecnologias inovadoras desenvolvidas na UFRRJ com potencial
para interacao com empresas, ONGs, entes governamentais promovendo a divulgagcao
de diferenciais tecnoldgicos e estagios de desenvolvimento;

IV. propor agdes para estimular a cultura da Propriedade Intelectual, transferéncia de
tecnologia e inovagao nas Unidades de Pesquisa;

V. promover cursos e eventos sobre empreendedorismo, inovacao tecnoldgica e
transferéncia de tecnologia, divulgar para o setor produtivo o potencial de pesquisas
desenvolvidas nos Campi da UFRRJ;

VI. promover palestras, cursos, oficinas para a comunidade académica e a sociedade de
modo geral, levando-lhes os conhecimentos sobre inovacao, empreendedorismo e
propriedade intelectual, bem como sobre a postura ética na pesquisa institucional;

VII. promover a disseminagao a cultura da inovagao na universidade com orientacao a
protecao da propriedade intelectual, criando um ambiente propicio a transformacao
do conhecimento em bens e servicos;

VIII. despertar o interesse da comunidade académica em utilizar a informacgao das
bases patentarias no escopo das pesquisas na Universidade com vistas a elaboracao de
projetos de PD&;

IX. acompanhar a atualizagao das leis e normas relativas a propriedade intelectual,
divulgando-as;
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X. orientar os pesquisadores no que diz respeito aos procedimentos, deveres e direitos
relativos a protecao de suas pesquisas.

Secao V
Dos Agentes de Inovacao

Art. 34. Os Agentes de Inovacao atuam em cada um dos Campi da UFRRJ, com as
atribuicoes de:

|. executar as demandas encaminhadas pela Agéncia zelando para o melhor
aproveitamento dos recursos utilizados;

[I. atuar como multiplicador da cultura de empreendedorismo, inovacao e propriedade
intelectual nas atividades nas quais estiver envolvido, quando for aplicavel;

[ll. subsidiar a Agéncia de Inovacao da UFRRJ quanto as pesquisas desenvolvidas que
apresentem potencial inovativo;

IV. cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Regimento, adotando as providéncias
necessarias para este fim;

V. executar todas as demais funcdes e atribuicdes nao previstas neste Regimento, mas
inerentes as suas atividades.

Art. 35. A funcao de Agente de Inovacao é exercida por servidor do quadro
permanente da UFRRJ, sendo sua nomeacao deliberada no Conselho Superior da
Agéncia de Inovacao e efetivada pela Reitoria da Universidade.

Paragrafo Unico. Toda demanda oriunda da Agéncia de Inovacdo ao Agente de
Inovacao devera conter informacgoes suficientes para sua execucao, que podera ser por
meio de informativo, memorando, e-mail institucional ou capacitacao especifica.

Capitulo V
Do Sigilo e da Confidencialidade

Art. 36. As informacdes, os direitos relativos a propriedade intelectual, de depdsito/
registros, contratos, convénios, e os produtos/ processos de qualguer natureza,
resultantes direta, indireta, completa ou parcialmente de atividades realizadas em
consequéncia dos projetos e planos de trabalho decorrentes de toda e qualquer acao
da Agéncia de Inovagao da UFRRIJ serao objeto de sigilo.
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§1°. Todos os servidores, bolsistas, estagiarios, prepostos e demais pessoas que atuam
nas acodoes da Agéncia de Inovacao deverao manter sigilo e confidencialidade,
assinando um termo de sigilo quanto aos resultados, processos, documentos,
informacdes e demais dados de que tenham ciéncia, ressalvadas autorizagcdes prévias
e por escrito das partes diretamente interessadas em cada atividade e demais objetos
passiveis de protecao.

§2°. Em contratos, acordos, convénios, ajustes, termos de compromisso e instrumentos
afins, os participes deverao prever clausula de sigilo e confidencialidade de modo a
preservar os resultados passiveis de protecdo de eventos tais como sabotagem,
apropriacao indevida de quaisquer ativos que sejam alvo de estudos e participacao da
Agéncia de Inovacao da UFRRJ ou terceiros, na qualidade de inventores, criadores,
melhoristas e assemelhados.

Capitulo VI
Normas de Custeio e Manutencédo da Propriedade Intelectual na UFRRJ

Art. 37. O pagamento de custos de manutencao da propriedade intelectual, da qual a
UFRRJ é titular, serao de responsabilidade da mesma e realizados com recursos desta
instituicao.

Paragrafo Unico. Para os fins deste artigo sdo considerados como custos relativos a
manutencao da propriedade intelectual o pagamento de taxas, anuidades e quaisquer
outros encargos referentes a protecao da propriedade intelectual previstos nas
legislacoes especificas.

Art. 38. A UFRRIJ provera a Agéncia de Inovacao de recursos humanos, financeiros e
materiais necessarios para a administracao e a gestao da politica de inovagao e
protecao do conhecimento, permitindo o recebimento de receitas, o pagamento de
despesas e premiag¢oes devidas.
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Capitulo VI
Disposicoes Gerais

Art. 39. A Agéncia de Inovacao da UFRRIJ podera estabelecer parceria com Fundacoes
de Apoio para suporte a adequada implementagao das competéncias do
funcionamento da Agéncia, por intermédio da celebragcao de termo juridico especifico
para essa finalidade.

Art. 40. Contratos e convénios que envolvam inovacdes tecnoldgicas e propriedade
intelectual a serem firmados entre a UFRRJ e instituicdes publicas e/ou privadas,
incluindo as fundacdes de apoio, serao analisados pela Agéncia de Inovacao e
submetidos a Procuradoria Geral da Universidade.

Art. 41. A Agéncia de Inovacao estabelecera padronizacao de rotinas e de formularios
no ambito de suas atividades.

Paragrafo uUnico. Os modelos padronizados de documentos serdo instituidos por ato
administrativo da Agéncia, ouvida a Procuradoria Geral da UFRRJ quando se tratar de
contratos, convénios, declaragdes, termos de compromissos, certidoes e demais
instrumentos congéneres dos quais possam decorrer, de qualquer forma, obrigagdes
de uma ou mais partes.

Art. 42. Os casos omissos ou controvertidos sao dirimidos pelo Conselho Superior da
Agéncia de Inovacao da UFRRJ.

Art. 43. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposicdes em contrario.

89



