
PROCESSO Nº 23083.016347/2022-11   

Termo de Referência – ANEXO B 

 

Especificações Técnicas, Relação Mínima de Materiais, Equipamentos, 

Ferramentas, Uniformes, EPIs, EPCs e Descrição das Áreas de Realização dos 

Serviços. 

1. ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS 

1.1. DISPOSIÇÕES GERAIS 

 

1.1.1. Os significados dos termos utilizados na presente especificação são os 

seguintes: 

1.1.2. CONTRATANTE: a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro; 

1.1.3. CONTRATADA: Licitante vencedora do certame licitatório, a quem será 

adjudicado o objeto desta licitação, após a assinatura do contrato; 

1.1.4. FISCALIZAÇÃO: Servidor designado formalmente para representar a 

CONTRATANTE, responsável pela fiscalização dos serviços. 

2. OBJETO 

 

2.1. Contratação de empresa especializada na prestação de serviços continuados de 

apoio operacional de campo, de conservação e de manutenção de áreas verdes, dos 

bens móveis e imóveis da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, com 

fornecimento e manutenção de todos os equipamentos, insumos, ferramentas, 

uniformes e equipamentos de proteção individual necessários e adequados à 

execução do serviço para atender a UFRRJ, conforme especificações e quantitativos 

estabelecidos nos Anexos deste edital.   

3. DEMANDA 

 

3.1.  Os serviços serão prestados nos diversos campi Universidade Federal Rural do Rio 

de Janeiro, que estão localizados no município de Seropédica (Rodovia BR 465, km 

07, Campus Universitário) e no município de Campos dos Goytacazes (Estrada do 



Açúcar, km 5, Penha) com a carga horária especificada, desde que atendidos os 

requisitos das normas trabalhistas vigentes. 

 

3.2. Eventualmente, os empregados da Contratada poderão ser solicitados para 

executar serviços pontuais nos demais campi da UFRRJ, a saber, no município de 

Nova Iguaçu (Av. Governador Roberto Silveira, s/n, Centro) e no município de Três 

Rios (Av. Prefeito Alberto Lavinas, 1847, Centro), com transporte sob 

responsabilidade da Universidade, sem ônus adicional para a Contratada 
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Quantidade 

estimada de 

postos de 

trabalho 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

Contratação de empresa especializada na prestação de 

serviços continuados de apoio operacional de campo, de 

conservação e de manutenção de áreas verdes, dos bens 

móveis e imóveis da Universidade Federal Rural do Rio de 

Janeiro (encarregado, auxiliar de jardinagem, operador de 

roçadeira, operador de motosserra, trabalhadores 

agropecuários, borracheiro, eletricista de veículos, 

frentista, lubrificador, lavador de veículos, mecânico 

diesel, motorista de caminhão, motorista de caminhão 

munck, motorista de ônibus, operador de piscina, 

operador de máquina de beneficiamento de madeira, 

operador de máquina pesada e operador de microtrator) 

com fornecimento e manutenção de todos os 

equipamentos, insumos, ferramentas, uniformes e 

equipamentos de proteção individual necessários e 

adequados à execução do serviço para atender a UFRRJ, 

conforme especificações e quantitativos estabelecidos nos 

Anexos deste edital.  
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3.3. Os serviços serão prestados das 07:00h às 17:00h, de segunda a quinta-feira e de 

07:00 às 16:00h nas sextas-feiras, perfazendo o total de 44 horas semanais por 

posto contratado. Os motoristas de ônibus poderão prestar os serviços no período 

das 07:00h às 23:00h. Os trabalhadores agropecuários poderão prestar os serviços 

das 06:00h às 18:00h, de segunda-feira a domingo, perfazendo a escala de trabalho 

de 12x36 horas semanais por posto contratado. Os profissionais contratados 

poderão ter seus serviços solicitados também aos sábados, de acordo com a 

necessidade da Contratante, das 8:00h às 12:00h .  



3.4. A Contratante em comum acordo com a Contratada poderá alterar os horários das 

atividades objeto deste processo quando observar que desta forma será obtida 

maior eficiência dos serviços. 

4. PREPOSTO 

4.1. A CONTRATADA deverá designar um preposto para acompanhamento do contrato 

da UFRRJ, aceito pela fiscalização, durante o período de vigência do contrato, para 

representá-la administrativamente, sempre que for necessário, o qual deverá ser 

indicado mediante declaração, na qual deverá constar o nome completo, n° do CPF 

e do documento de identidade além dos dados relacionados à sua qualificação 

profissional.  

4.2. Em função das características da presente contratação, e por motivo de economia, 

o preposto da CONTRATADA poderá ser um dos empregados designados para os 

serviços descritos neste edital, sem prejuízo de suas atividades. 

4.3. O preposto deverá apresentar-se à respectiva unidade fiscalizadora em até 5 

(cinco) dias úteis após a assinatura do contrato, para firmar, juntamente com os 

servidores designados para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de 

Ocorrências, destinado ao assentamento das principais ocorrências durante a 

execução do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes à 

implantação de postos e execução do contrato relativos à  sua competência. 

4.4. A empresa orientará o seu preposto quanto à necessidade de acatar as orientações 

da Administração, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de 

segurança e Medicina do Trabalho. 

4.5. Também deverá o preposto: 

4.5.1. Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes 

estabelecidas para a sua realização;  

4.5.2. Cumprir e fazer cumprir as diretrizes da Contratante, segundo 

determinação do fiscal do contrato, dentro dos limites do contrato;  

4.5.3. Reportar-se ao fiscal do contrato quando necessário, adotando as 

providências pertinentes para correção das falhas detectadas;  

4.5.4. Receber as observações do fiscal do contrato, relativamente ao 

desempenho das atividades, e identificar as necessidades de treinamento e 

adequação de mão de obra; 

4.5.5. Implantar, de forma adequada, a planificação, execução e 

supervisão dos serviços, de forma a obter uma operação correta e eficaz, 

realizando os serviços de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em 

perfeita ordem todas as dependências objeto dos serviços; 

4.5.6. Registra e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de 

seu pessoal, bem como as ocorrências havidas; 

4.5.7. Vistoriar, a critério do setor competente, todas as instalações 

prediais da instituição, sugerindo os reparos e as manutenções necessárias; 



4.5.8. Manter o setor competente sempre informado das atividades 

executadas pela equipe de trabalho; 

4.5.9. Zelar para que o serviço transcorra dentro da normalidade, 

obedecidas às orientações regulamentares da UFRRJ; 

4.5.10. Receber e providenciar as determinações da fiscalização do 

contrato, quanto aos serviços normais e suplementares; 

4.5.11. Receber e providenciar as determinações da fiscalização do 

contrato, quanto aos serviços normais e suplementares; 

4.5.12. Acompanhar, fiscalizar e orientar no uso correto dos equipamentos 

utilizados na execução dos serviços; 

4.5.13. Verificar se todo o pessoal está uniformizado, 

4.5.14. Realizar outras atividades correlatas. 

5. FORMA DE PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS E DA ORDEM DE SERVIÇO 

5.1. Os serviços a serem contratados estão descritos a seguir, na forma de atividades a 

serem executadas pelas equipes, nas diversas áreas da UFRRJ: 

5.1.1. Fará parte do escopo desses serviços o fornecimento e a 

manutenção de insumos, uniformes, o fornecimento de ferramentas e 

equipamentos, bem como sua manutenção. 

5.1.2. Poderá haver serviços complementares que são considerados 

aqueles que não foram discriminados nas instruções específicas do Termo de 

Referência e seus anexos, mas necessários, eventualmente, para a perfeita 

execução dos serviços. 

 

5.2. Conservação da Área Externa: 

5.2.1. Deverá ser executada diariamente a remoção de todos e quaisquer 

resíduos, detritos e entulhos. Inclui-se neste item somente a retirada de todos 

os entulhos resultantes das atividades desenvolvidas pela contratada no 

cumprimento dos serviços. 

5.2.2. Deverá ser executada continuamente a capina, varredura e limpeza 

das calçadas da UFRRJ, bem como das áreas contíguas às portarias. 

5.2.3. Retirada diária, catação e limpeza de todos e quaisquer resíduos 

resultantes dos serviços de manutenção das áreas verdes e externas, não 

sendo admitido, sob quaisquer pretextos ou justificativas, o depósito e/ou 

proposital acúmulo dos mesmos nas áreas verdes (gramados, canteiros, 

jardins, bosques e matas). 

5.2.4. Capinação. 

5.2.5. Coroamento em plantas ou colocação de cobertura morta. 

5.2.6. Corte e recolhimento de galhos condenados ou caídos. 



5.2.7. Cortes de gramados, incluindo recortes em passeios, canteiros, 

árvores e muros. 

5.2.8. Desinçamento dos gramados e canteiros. 

5.2.9. Erradicação das plantas invasoras. 

5.2.10. Limpeza geral: limpeza de toda a área, com varredura e retirada de 

folhas, flores e galhos secos, de ervas arrancadas nas capinações e qualquer 

outro tipo de detrito. 

5.2.11. Pequenos acertos de terreno para desvio de águas pluviais 

utilizando métodos para conservação do solo. 

5.2.12. Rastelagem e remoção dos restos vegetais, resultantes do corte. 

5.2.13. Roçada. 

 

5.3. Conservação de Aceiros: 

5.3.1. Trata-se de capina contínua e quando indicada de todas as áreas em 

terra batida (caminhos, aceiros, ruas, pátios e estacionamentos), que cortam 

os diversos setores do campus. 

5.3.2. O aceiramento deverá ser de 50cm para cada lado das cercas, 

árvores, muros, equipamentos, caixas de passagem, meios fios e valas para 

escoamento de água. 

5.3.3. Considera-se aceiro ou aceiramento a limpeza destinada a impedir 

acesso do fogo a cercas, árvores, casas, imóveis, equipamentos, mediante 

roçada, carpa e desobstrução. 

5.3.4. Execução em programa contínuo ou quando necessário. Trata-se da 

remoção das ervas daninhas que nascem nos vazios das áreas pavimentadas, 

tais como: lajotas e pedras da pavimentação das diversas calçadas e escadas, 

ruas, meios-fios, pátios e estacionamentos.  

 

5.4. Serviços de Jardinagem: 

5.4.1. Monda: Retirada de invasoras – deverá ser executada em programa 

contínuo e em pontos críticos quando necessário e nos canteiros ajardinados. 

5.4.2. Roçada: deverá ser executada diariamente de acordo com o Termo 

de referência. Os trabalhados deverão ser intensificados nos meses de verão e 

de chuvas intensas, em função do crescimento da vegetação.  

5.4.3. Será feita roçada manual nas áreas onde for impróprio o uso de 

equipamentos com tratores. 

5.4.4. Todas as áreas gramadas deverão permanentemente apresentar 

superfície uniforme e nivelada sem touceiras ou folhas no gramado. Os brotos 

dos gramados deverão ter continuidade uniforme e seguir alinhamento 

regular.  



5.4.5. Após o corte, os gramados deverão ser carpidos nos limites 

próximos dos meios-fios, das caixas de passagem, dos drenos, e de outras 

construções de modo a evitar que a grama cresça por sobre os mesmos. 

5.4.6. Por ocasião da poda do gramado deve ser feito o corroamento de 

todas as árvores existentes no local gramada sejam elas ornamentais ou 

nativas. 

5.4.7. Os locais a serem roçados ser devem previamente inspecionados, 

de forma a retirar pedras ou outros resíduos que possam ser arremessados 

pelas roçadeiras contra pessoas ou bens materiais. Será obrigação da 

Contratada utilizar redes de proteção no entrono dos equipamentos de roçada 

que estiverem em operação, não sendo admitido a prestação do serviço sem 

este equipamento de proteção coletiva.  

5.4.8. A roçada mecanizada representa o aparo de vegetação rasteira e 

gramado com utilização de trator com roçadeira apropriada com proteção 

lateral e traseira. O serviço de roçada deverá ser feito em canteiros centrais de 

avenidas, canteiros dos passeios públicos, rotatória, taludes, faixa de domínio 

de estradas, passeios públicos não pavimentados, passarelas, praças, ou 

quaisquer áreas verdes, divisão de saúde, institutos, departamentos, ect. 

5.4.9. Capina: A eliminação de gramíneas invasoras agressivas, através do 

seu destocamento (arranque com raízes), deverá ser executada logo em 

seguida às operações de roçada em programa contínuo e em pontos críticos 

quando necessário. 

5.4.10. Aparo de grama: Deverá ser executado quando necessário e/ou 

solicitado, ainda de acordo com fatores climáticos e/ ou com as espécies 

existentes de grama. 

 

5.5. Poda de pequena monta (abustos, cercas vivas e árvores de pequeno porte- 

ou aquelas cuja altura na fase adulta atinge até 1,80 metros): 

5.5.1. Acompanhamento o técnico periódico. 

5.5.2. Coleta e remoção de lixo. 

5.5.3. Condução de trepadeira. 

5.5.4. Controle fitossanitário: programação e execução permanente de 

prevenção, combate e/ou controle e pragas e doenças específicas a cada 

espécie vegetal. 

5.5.5. Corte e recolhimento de galhos condenados ou caídos. 

5.5.6. Cortes de cerca vivas. 

5.5.7. Erradicação das plantas invasoras. 

5.5.8. Poda de formação. 

5.5.9. Poda de limitação de crescimento dos arbustos. 

5.5.10. Poda de limpeza. 



5.5.11. Rastelagem e remoção dos restos vegetais, resultantes do corte. 

 

5.6. Manutenção e conservação de áreas verdes (Roçagem com remoção): 

5.6.1. Capinação. 

5.6.2. Corte e recolhimento galhos condenados ou caídos. 

5.6.3. Limpeza geral, limpeza de toda a área, com varredura e retirada de 

folhas, flores e galhos secos, de ervas arrancadas nas capinações e qualquer 

outro tipo de detrito. 

5.6.4. Remoção, carga, transporte e descarregamento dos materiais, 

resultante da limpeza geral. 

5.6.5. Roçagem de vegetação diversa envolvendo corte manual e/ou 

mecanizado das áreas.  

 

5.7. Ordem de Serviço: 

5.7.1. As ordens de serviços serão estabelecidas pelo Fiscal do contrato 

que será designado, após a assinatura do contrato. O planejamento será 

entregue ao preposto e/ou encarregado da empresa, deverá repassar aos 

demais trabalhadores, deforma a cumprirem todas as determinações. 

5.7.2. Todas as rotinas poderão ser alteradas, de acordo com as 

necessidades e aviso prévio, por parte da fiscalização do contrato. 

5.7.3. As ordens serão dadas por escrito e o preposto deverá responder ao 

fiscal do contrato, também por escrito, a qualquer questionamento ao 

relatório solicitado. 

5.7.4. O avaliador da execução da ordem de serviço será o Gestor e Fiscal 

do contrato. 

6. METODOLOGIA DE AVALIAÇÃO DOS SERVIÇOS 

 

6.1. Para garantir da qualidade dos serviços prestados, o gestor e o fiscal do contrato, 

indicados por Portaria, deverá efetuar o controle da qualidade, compreendendo as 

seguintes metodologias: 

6.1.1. Acompanhar todas as fases do serviço, no que se refere à execução e 

manutenção, de modo a assegurar a plena aplicação das especificações 

constantes deste edital. 

6.1.2. Realizar registros fotográficos, sempre que achar conveniente, das 

etapas de campo. 

6.1.3. Utilizar o livro de ocorrências. 

6.1.4. Inspecionar e controlar os materiais e os serviços realizados. 

6.2. Tomar ciência dos relatórios emitidos pelos fiscais de coleta.  



6.3. A medição dos serviços será realizada por meio de apontamento em planilhas das 

horas efetivamente trabalhadas, dos equipamentos, dos veículos e da mão de obra 

empregada na realização dos serviços constantes das ordens de serviços.  

6.4. Caberá ao responsável técnico determinar a correta periodicidade de realização 

das atividades.  



7. QUALIFICAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA PARA OS PROFISSIONAIS ALOCADOS 

NA PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS 

7.1. Auxiliar de Jardinagem- Ensino fundamental incompleto e prática profissional no 
posto de trabalho. 

7.2. Operador de Motosserra- Ensino fundamental incompleto e prática profissional 
no posto de trabalho. 

7.3. Operador de Roçadeira- Ensino fundamental incompleto e prática profissional no 
posto de trabalho. 

7.4. Encarregado- Ensino médio completo e prática profissional no posto de trabalho. 

7.5. Trabalhador Agropecuário - Ensino fundamental incompleto e prática 
profissional no posto de trabalho. 

7.6. Borracheiro - Quarta série do ensino fundamental e curso básico de qualificação 
profissional em torno de duzentas horas-aula ou um ano de experiência 
profissional. 

7.7. Eletricista de veículos - Ensino fundamental e curso básico de qualificação 
profissional de duzentas a quatrocentas horas-aula, preferencialmente nas áreas 
de eletricidade e eletrônica ou um ano de experiência profissional. 

7.8. Frentista - Quarta série do ensino fundamental. 

7.9. Lavador de Veículos - Ensino fundamental. 

7.10. Lubrificador - Ensino fundamental e curso básico de qualificação 
profissional com até duzentas horas-aula ou um ano de experiência profissional. 

7.11. Mecânico de veículos - Ensino fundamental e curso profissionalizante em 
mecânica de manutenção de veículos automotores superior a quatrocentas horas-
aula e cursos básicos de noções de eletricidade e eletrônica ou três anos de 
experiência profissional. 

7.12. Operador de Máquina de Beneficiar Madeira - Ensino fundamental e 
treinamento profissional.  

7.13. Operador de Máquina de Pesada - Ensino fundamental e curso básico de 
qualificação profissional de até duzentas horas ou um ano de experiência 
profissional. Carteira de Habilitação - Categoria B. 

7.14. Operador de Microtrator - Ensino fundamental incompleto e curso básico de 
qualificação profissional de até duzentas horas ou um ano de experiência 
profissional.  

7.15. Operador de Piscina - Ensino fundamental ou prática profissional no posto de 
trabalho. 

7.16. Motorista de Ônibus – Carteira de Habilitação - Categoria D ou E de acordo com a 
legislação vigente, Ensino fundamental acrescido de cursos básicos de qualificação, 
dois anos de experiência profissional, conhecimento em mecânica preventiva e 
corretiva, Curso de transporte coletivo de passageiros, direção defensiva e 
transporte. 

7.17. Motorista Operador de Caminhão Munck - Carteira de Habilitação - categoria D 
ou E de acordo com a legislação vigente, Ensino fundamental acrescido de cursos 
básicos de qualificação, dois anos de experiência profissional, conhecimento em 
mecânica preventiva e corretiva, Curso de operador de guincho Munck, direção 
defensiva e transporte de produtos. 



7.18. Motorista de Caminhão com Carroceria Suplementar - Carteira de Habilitação – 
Categoria D ou E de acordo com a legislação vigente, Ensino fundamental acrescido 
de cursos básicos de qualificação, dois anos de experiência profissional, 
conhecimento em mecânica preventiva e corretiva, Curso de transporte coletivo de 
passageiros, direção defensiva e transporte. 

8. DOS MATERIAIS, FERRAMENTAS, EQUIPAMENTOS E INSUMOS 

8.1. Os materiais/ferramentas/equipamentos/insumos a serem empregados na 

execução dos serviços deverão ser de PRIMEIRA QUALIDADE e compatíveis 

com os locais onde serão utilizados, devendo, ainda, serem SUBMETIDOS À 

PRÉVIA APROVAÇÃO DO GESTOR E/OU FISCAL DO CONTRATO, que se reserva 

o direito de rejeitá-los, caso não satisfaçam aos padrões exigidos neste 

Termo de Referência. 

8.2. Os materiais/ferramentas/equipamentos/insumos necessários à execução dos 

serviços serão fornecidos pela CONTRATADA, sendo de responsabilidade desta a 

guarda e a reposição desses equipamentos de uso permanente (conforme o caso). 

8.3. A Contratada deverá se responsabilizar pela manutenção preventiva e limpeza dos 

seus materiais/ferramentas/equipamentos. 

8.4. A Contratada deverá executar a manutenção preventiva e corretiva de seus 

materiais, de suas ferramentas e de seus equipamentos, substituindo-os quando 

necessário, a fim de garantir a continuidade dos serviços. 

8.4.1. Os materiais, ferramentas e equipamentos a serem fornecidos 

deverão ser de excelente qualidade, novos de primeiro uso e serão recusados 

pela fiscalização se não atenderem as exigências da Contratante. 

8.4.2. Outros materiais, ferramentas e equipamentos não relacionados 

serão fornecidos pela Contratada para a perfeita execução dos serviços em 

quantidades e qualidade necessários. 

8.5. A quantidade estimada de material de consumo, necessária para a execução dos 

serviços previstos neste Termo de Referência, deverá ser calculada pela 

interessada em participar da licitação, para formação de custos e inclusão na 

planilha de custos e formação de preços.  

8.6.  A manutenção e reposição imediata dos materiais, ferramentas e 

equipamentos devem ser de responsabilidade da Contratada a fim de 

garantir a continuidades dos trabalhos na UFRRJ. 

8.7. Os equipamentos serão disponibilizados as equipes de 

trabalhos e aqueles de usos esporádicos serão armazenados nas 

dependências da UFRRJ, indicado pelo Gestor do contrato, de pronta 

utilização ao setor requerente, e os mesmos, serão de responsabilidade do 

encarregado, bem como sua distribuição e logística ao setor requerente. 

8.8. A Contratada deverá repor, por substituição ou ressarcimento 

pecuniário, qualquer bem danificado, furtado ou desaparecido, em 

decorrência de ação, omissão ou negligência de seus funcionários. 



8.9. A Contratada deverá promover a guarda, manutenção e 

vigilância de materiais, ferramentas, equipamento e tudo o que for 

necessário à execução dos serviços, durante a vigência do contrato. 

8.10. A Contratada deverá ressarcir no prazo de 15 (quinze) dias a 

partir da entrega do relatório da ocorrência, quaisquer danos causados à 

UFRRJ, ou a terceiros, decorrentes da execução dos serviços contratados, 

como danos pessoais, materiais, roubos, furtos etc., independentemente do 

valor da cobertura do seguro que deverá ser providenciado pela contratada 

para tal fim, devendo o aludido relatório ser entregue a fiscalização no prazo 

máximo de 72 (setenta e duas) horas do evento danoso.  

8.11. A entrega dos equipamentos ficará condicionada a contratação da 

função descrita nas tabelas abaixo e deverão ser entregues em até 05 (cinco) 

dias do início do contrato pra iniciar os trabalhos na UFRRJ.   

8.12. No caso específico dos operadores de motosserra no início do 

contrato deverá ser entregue apenas 01 Motosserra MS 260 e 01 Motopoda 

HT 131 sendo que os outros equipamentos deverão ser entregues após a 

contratação dos Operadores de Motosserras do Setor de Conservação de 

Parques e Jardins. 
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de todo o contrato  
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Enxadão estreito forjado x 10 x 05 15 

Cavadeira articulada x 10 x 03 13 

Cavadeira reta x 05 x 05 10 

Facão para mato 18” 02 10 01 15 28 

Tesoura prof. de poda para 

jardim 
x 10 x x 10 

Tesoura prof. poda p/ 

cerca viva e gramado 
x 05 x x 05 

Enxada larga x 15 x 15 30 

Enxada estreita x 15 x 15 30 

Vassoura p/ grama e 

jardim de aço c/ 22 dentes, 

cabo e palheta regulável. 

x 25 x 05 30 



Vassoura gari faca c/ 36 

furos e cabo d 1,80mts 
x 25 x 10 35 

Carrinho de mão caçamba 

metálica e pneu c/ câmera 
x 15 x 10 25 

Garfo de 4 dentes forcado 

forjado 
x 10 x 05 15 

Garfo de 4 dentes forcado 
forjado curvo 

x 10 x 05 15 

Foice aberta c/ cabo  x 05 x 05 10 

Pá quadrada c/ cabo x 15 x 05 20 

Pá redonda c/ cabo x 15 x 05 20 

Protetor de roçagem 

flexível, tela em nylon, para 

quando do uso das 

roçadeiras em vias de 

circulação ou proteção 

patrimonial com estacas 

para fixação no solo ;1,5m x 

5,0m 

05 x x x 05 

Cone zebrado 75cm, 

confeccionado em plástico 

semi-rígido(polietileno), 

com furo passante e 

abertura superior (topo) 

do produto. Aplicação 

Sinalização 

03 05 04 x 12 

Corda de 12 mm para 
amarrar carga (100m) 

x x 01 x 01 

Trincha brocha retangular 

média 
x 20 x x 20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



TABELA 

Equipamentos de 
todo o Contrato 

Operador 
de 

Roçadeira 

Operador 
de 

Motosserra 

Lavador 

De 

Veículos 

 

Borracheiro Geral 

Relógio de ponto 
biométrico com 
software para controle 
e acompanhamento, 
emissão de relatórios 
e outros. O 
equipamento deve ser 
homologado pelo 
Ministério do Trabalho 
e Emprego. 

x x x x 11 

Roçadeira FS 220, 
marca STIHL, ou de 
melhor qualidade. 

41 x x 
 

x 
41 

Motosserra MS 260, 
marca STIHL, ou de 
melhor qualidade. 

x 06 x 
 

x 
06 

Motosserra MS 382, 
marca STIHL, ou de 
melhor qualidade. 

x 02 x 
 

x 
02 

Motosserra MS 650, 
marca STIHL, ou de 
melhor qualidade. 

x 02 x 
 

x 
02 

Motopoda HT 131, 
marca STIHL, ou de 
melhor qualidade. 

x 02 x 
 

x 
02 

Soprador BR 800, 
marca STIHL, ou de 
melhor qualidade. 

02 x x 
 

x 
02 

Podador HS 82 R, 
marca STIHL, ou de 
melhor qualidade. 

02 x x 
x 

02 

Moto Esmeril de 
bancada, Bivolt, 735 w 
1HP 

        01 x x x 01 

Motocompressor de ar 
direto Bivolt 12 HP 
com pistola de limpeza  

01 x x x 01 

Escada Extensiva 
dupla 12 x 2 

x 01 x x 01 

Aspirador de pó 

industrial, 220V, 

completo para limpeza 

x x 01 x 01 



interna dos veículos. 

Marca Nakashi ou de 

melhor qualidade. 

Jogo Chaves 
Combinada 24 Peças 
(6 a 32mm), marca 
Gedore, ou de melhor 
qualidade 

x x x 01 01 

Kit Espátula Pneu Sem 
Câmara Caminhão, 
marca LKT, ou de 
melhor qualidade 

x x x 01 01 

Pistola pneumática de 

1 pol, 220V  marca 

Chiaperini ou de 

melhor qualidade 

x x x 01 01 

Lixadeira pneumática, 
220V, marca 
Chiaperini ou de 
melhor qualidade 

x x x 01 01 

 

 

 

 

 

 

 

Insumos Quantidade por operador por 
mês 
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Lâmina para roçadeira, 2 pontas, 350x20, 
2mm, marca Dayo Máquinas, ou de melhor 
qualidade. 

2 unidades 

Fio de corte para roçadeiras, 3,0mm, marca 
STIHL, ou de melhor qualidade. 

60 metros  

Óleo lubrificante mineral de alto desempenho 
para motor 2 tempos  (Marca Still/Castrol-20 
ml para cada 1L de combustível) 

1,1 litros  

Gasolina comum (média de consumo diário por 
operador: 2,5L) (22 dias/mês) 

55 litros  

Fita zebrada 70mm x 200m (a Contratada 
deverá fornecer quantos forem necessários à 
execução dos serviços). *Por mês para todos os 
operadores de roçadeira. 

2 rolos * 



M
o
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ss
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Lima redonda para motosserra 5” 32 2 unidades 

Lima redonda para motosserra 3”16 2 unidades 

Correntes para as motosserras 1 unidade 

Lima chata para motosserra *Por mês para 
todos os operadores de motosserra. 

1 unidade* 

Óleo lubrificante para corrente 5 litros 

Óleo lubrificante mineral de alto desempenho 
para motor 2 tempos (Marca Still/Castrol) 

0,5 litro  

Gasolina comum 25 litros  

Fita zebrada 70mm x 200m (a Contratada 
deverá fornecer quantos forem necessários à 
execução dos serviços). *Por mês para todos os 
operadores de motosserra. 

2 rolos*  

Os insumos tratados acima são uma estimativa realizada com base na experiência 
atual dos setores atendidos, porém não são exaustivas e tampouco representam 
todos os insumos necessários. Assim deixamos ciente que a contratada deverá 
prever TODOS os insumos necessários para o perfeito funcionamento de todos os 
equipamentos indicados no contrato, tais como combustíveis,  óleos, peças e demais 
insumos e serviços necessários.  

9. DO FORNECIMENTO DE MATERIAIS ESPECÍFICOS 

9.1.  Deverá a contratada fornecer os materiais para os cargos abaixo, 
obedecendo à quantidade: 

 

Materiais para Borracharia 

Materiais Quantidades 

Cola quente 1 (uma) lata de 1 kg a cada dois meses 

Cola fria 1 (uma) lata de 1kg a cada dois meses 

Vulcanite 1 (uma) rolo de 1 kg a cada três meses 

Remendo para câmara de ar N° 02 1 (uma) caixa com 60 unidades por mês 

Remendo para câmara de ar N° 03 1 (uma) caixa com 60 unidades por mês 

Remendo para câmara de ar N° 04 1 (uma) caixa com 60 unidades por mês 

Remendo para câmara de ar N° 05 1 (uma) caixa com 60 unidades por mês 

Remendos para pneu sem câmaras de 
automóveis 

1 (uma) caixa com 60 unidades a cada 
quatro meses 

Remendos para pneu sem câmaras de 1 (uma) caixa com 60 unidades a cada 



Caminhões, ônibus e Tratores quatro meses 

Calibrador e Pneus Profissional 10 a 
120 Lbs para Veículos Leves e Pesados 

1 (uma) unidade por ano 

Calibrador Trator Ar-agua Haste 
Plastica - R9350ci  

1 (uma) unidade por ano 

Kit Remendo de Pneu sem Câmara 
(Agulha e Escariador) para Automóveis 

1 (um) kit por semestre 

Kit Remendo de Pneu sem Câmara 
(Agulha e Escariador) para Caminhões, 
ônibus e Tratores 

1 (um) kit por semestre 

Refil Conserto De Pneu Sem Câmara 
automóvel Passeio (macarrão) 

1 (uma) caixa com 60 unidades a cada 
dois meses 

Refil Conserto De Pneu Sem Câmara 
Caminhões e ônibus (macarrão) 

1 (uma) caixa com 60 unidades a cada 
dois meses 

Saca Válvula pequeno 1 (uma) por ano 

Saca Válvula grande 1 (uma) por ano 

Espátula Pneu Sem Câmara Caminhão, 
marca LKT, ou de melhor qualidade 

1 (um) kit por ano 

Vaselina Vegetal para Pneus, marca 
Monta, ou de melhor qualidade 

1 (um) balde de 3kg a cada três meses 

Bico para pneu sem câmara Aro 13 10 (dez) unidades por semestre 

Bico para pneu sem câmara Aro 14 10 (dez) unidades por semestre 

Bico para pneu sem câmara Aro 15 10 (dez) unidades por semestre 

Bico para pneu sem câmara Aro 16 10 (dez) unidades por semestre 

Mangueira Pneumática de Poliamida 
Tubo 6mm 

30 (trinta) metros por ano 

Cola quente; Cola fria; Vulcanite; Remendo para câmara de ar de todos os 
tamanhos; Remendos para pneu sem câmaras de Automóveis, Caminhões, 
Ônibus e Tratores; Calibrador para Veículos Leves e Pesados; Kit Remendo 
de Pneu sem Câmara (Agulha e Escariador) para Automóveis, Caminhões, 
Ônibus e Tratores; Reparo para pneu sem câmara a frio de todos os 
tamanhos e Saca Válvula pequeno e grande. Caso as ferramentas quebrarem 
será necessário a sua imediata reposição.  



 

 

Materiais para Lavador de Veículos 

Materiais Quantidades 

Pano de Saco Alvejado Grande para 
secar veículos  

10 (dez) unidades por mês 

Detergente Automotivo concentrado, 
marca Protelim ou de melhor qualidade  

50 (cinquenta) litros por mês 

Desengraxante líquido para limpeza de 
veículos, marca Shine Wax ou de melhor 
qualidade 

50 (cem) litros por mês 

Vassoura de pano com extensor de cabo 
para lavar ônibus e vans 

1 (uma) unidade por mês 

Vassoura de piaçaba 1 (uma) unidade por mês 

Vassoura de pelo 1 (uma) unidade por mês 

Balde de 20 litros 1 (uma) unidade por mês 

Balde de 5 litros 1 (uma) unidade por mês 

Desinfetante  05 (cinco) litros por mês 

Escova de lavar carro 1 (uma) unidade por mês 

Pá de lixo  3 (três) unidades por ano 

Saco de lixo 100 litros 1 pacote com 50 unidades por ano 

Silicone automotivo gel, marca Shine 
Wax ou de melhor qualidade 

3 (três) quilos por mês 

Pano de Saco Alvejado grande para secar veículos; espuma para lavar 
veículos; sabão ou shampoo líquido para veículos, desengraxante líquido 
para limpeza de veículos; vassoura de pelo com extensor de cabo para lavar 
ônibus e vans. Caso as ferramentas quebrarem será necessário a sua 
imediata reposição. 

10. DA DEPRECIAÇÃO DOS BENS 

10.1.1. Os custos referentes aos equipamentos utilizados na prestação dos 

serviços, não sofrerão reajuste, uma vez que serão depreciados, devendo 

constar do “Módulo – Insumos Diversos” da planilha de formação de preços, 

considerando resíduo de 20% (vinte por cento) prazo de 60 (sessenta) meses. 



“A Depreciação mensal é ao valor pago a fim de ressarcir a 

empresa pelo uso e manutenção dos equipamentos exigidos para 

a prestação dos serviços na execução contratual”. 

A empresa deverá lançar o valor mensal de depreciação dos 

equipamentos, com base na fórmula abaixo indicada: 

Valor depreciável = valor dos equipamentos x 80% 

Depreciação mensal dos equipamentos = valor depreciável / 60 

meses 

Vida útil considerada de 05 anos (60 meses). 

Valor residual considerado ao término do período de 20%. 

O Valor residual vai ser dividido pelo quantitativo dos cargos 

envolvidos. 

10.1.2. A Contratada deverá verificar os valores atribuídos em sua planilha, 

que se refere aos insumos diversos, pois diferentemente dos materiais e EPIS, 

os equipamentos não são cotados na planilha pelo valor de aquisição integral, 

mas apenas pelo valor equivalente à taxa de depreciação anual. 

10.1.3. Se essa metodologia não for utilizada, a Administração pode 

cometer o erro de remunerar o contratado, ao fim de um ano, pelo custo de 

aquisição integral do equipamento, o que seria danoso para o erário, conforme 

discutido pelo TCU no âmbito do Acórdão 966/2010 – Plenário. 

10.1.4. Os materiais a serem empregados na execução dos serviços deverão 

ser de PRIMEIRA QUALIDADE e compatíveis com os locais onde serão 

utilizados, devendo, ainda, serem SUBMETIDOS À PRÉVIA APROVAÇÃO DO 

FISCAL DO CONTRATO, que se reserva o direito de rejeitá-los, caso não 

satisfaçam aos padrões exigidos neste Termo de Referência. 

10.1.5. Os equipamentos necessários à execução dos serviços serão 

fornecidos pela CONTRATADA, sendo de responsabilidade desta a guarda e a 

reposição desses equipamentos de uso permanente. 

10.1.6. A Contratada não poderá repassar os custos de qualquer um destes 

itens para os seus empregados.  

10.1.7. O Valor Total dos Materiais de Consumo será dividido por 12 (doze) 

meses e o resultado será dividido pela quantidade de postos envolvidos nesta 

contratação; 

10.1.8. Todos os produtos relacionados neste Estudo Técnico 

Preliminar e Anexos deverão ser de 1ª qualidade e sujeitos à prévia 

aprovação do CONTRATANTE, devendo ser entregues até o 5º (quinto) 

dia útil de cada mês; 

10.1.9. A planilha de quantidade de materiais é meramente estimativa, 

cabendo ao licitante preenchê-la com os preços unitários e totais por ele 

propostos, os quais serão utilizados para fins de faturamento/pagamento, 

conforme seu efetivo fornecimento. 



10.1.10. O valor referente aos equipamentos será utilizado para fins de 

verificação de exequibilidade da proposta. 

11. DOS TREINAMENTOS E EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL E 

COLETIVA 

11.1. O Equipamento de Proteção Individual –EPI, é todo equipamento de uso 

individual destinado a proteger a integridade física e a saúde do trabalhador, 

conforme estabelecido na NR-6-Equipamentos de Proteção Individual-EPI da 

Portaria 3.214 de 08/06/1978. 

 

11.2. A entrega dos equipamentos de proteção individual ficará 

condicionada a contratação da função descrita nas tabelas abaixo e deverão 

ser entregues em até 05 (cinco) dias do início do contrato pra iniciar os 

trabalhos na UFRRJ.   

11.3. A Contratada deverá comprovar também a capacitação de seus 

funcionários, com cargo de Operador de Motosserra, para a execução de serviços 

em altura, conforme indicação da norma regulamentadora NR 35, para os 

funcionários e cargos que desenvolverão tais atividades. 

11.4. A empresa deverá fornecer equipamentos de proteção individual 

específicos para o desempenho das funções, sem ônus para os mesmos em 

conformidade com a Norma do Ministério do Trabalho e Emprego nº 6 

(Equipamentos de Proteção Individual), regulamentada pela Portaria nº 3.214, de 

08/06/78, tais como: aventais, calças, camisas, capas de chuva, botas ou tênis 

antiderrapantes. 

11.5. A empresa deverá orientar os seus funcionários quanto a utilização 

intensiva de equipamentos de proteção individual (EPI) de acordo com as normas 

e legislação pertinentes aos assuntos, previstas pelo Ministério do Trabalho e 

Emprego, devendo também, antes do início dos serviços, apresentar por escrito ao 

Contratante os EPIs que serão utilizados nos locais, onde o funcionário estará 

exposto a possíveis riscos de acidente. 

11.6. Poderá haver serviços complementares que são considerados aqueles que 

não foram discriminados nas instruções específicas do Estudo Técnico Preliminar 

e do Termo de Referência e seus anexos, mais necessários, eventualmente, para a 

perfeita execução dos serviços. 

11.7. O Equipamento de Proteção Individual deve ser o último recurso utilizado 

pela empresa para prevenção de um risco, devendo antes de adotá-lo, tentar 

corrigir as condições não padronizadas com a adoção de proteções coletivas 

seguras. 

11.7.1. Caberá a empresa contratada fornecer os EPI específicos e necessários para 

as atividades que irão desenvolver, sendo seu uso obrigatório por parte dos 

empregados, dentro do que determina a NR-6 da Portaria 3.214/78. 

 

11.7.2. No caso de desgaste prematuro, a empresa deverá substituir os EPIs 

imediatamente; 



 

11.8. Os EPIs a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados e 

deverão ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no órgão 

Contratante, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando 

o disposto nos itens seguintes: 

Auxiliar de Jardinagem 

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Cinta Ergonômica para a segurança da coluna e parte 

lombar, confeccionada em elástico com ajuste em 

velcro e suspensório ajustável, sem faixa reflexiva.  

 
1unidade 

 
12 

 
1unidade 

Luvas vaqueta tipo petroleira, cano curto, 20 cm 
1 par 4 3 pares 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 unidade 6 2 pares 

Luva de pano com pigmento 1 par 3 4 pares 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

Operador de Motosserra 

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Cinturão de segurança tipo paraquedista contra de 

quedas com regulagem total 

 
1 unidade 

 
12 

 
1 unidade 

Cinta Ergonômica para a segurança da coluna e parte 

lombar, confeccionada em elástico com ajuste em 

velcro e suspensório ajustável, sem faixa reflexiva.  

 
1unidade 

 
12 

 
1unidade 



Luvas vaqueta tipo petroleira, cano curto, 20 cm 
1 par 4 3 pares 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 unidade 6 2 pares 

Luva de pano com pigmento 1 par 3 4 pares 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 

adversas. 

 

Operador de Roçadeira 

Item Quant. por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. por 
ano por 

funcionário 

Cinta Ergonômica para a segurança da coluna e parte 

lombar, confeccionada em elástico com ajuste em 

velcro e suspensório ajustável, sem faixa reflexiva.  

 
1unidade 

 
12 

 
1unidade 

Protetor facial em tela de aço 8x12, com catraca 

 

1 unidade 12 1 unidade 

Perneira de Segurança em Couro Sintético Três Talas 
De Pvc e Fechamento em Velcro  

1 unidade 6 2 unidades 

Avental para Operador de roçadeira em Couro Raspa 
comprimento: 1,20 m, largura: 0,70 , características 
adicionais: inteiriço, sem emendas, com fivelas e tiras 
ajuste 

1 unidade 12 1 unidade 

Luvas vaqueta tipo petroleira, cano curto, 20 cm 
1 par 4 3 pares 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 



Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 unidade 6 2 pares 

Luva de pano com pigmento 1 par 3 4 pares 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

Encarregado 

Item  Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Luvas vaqueta tipo petroleira, cano curto, 20 cm 
1 par 4 3 pares 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 unidade 6 2 pares 

Luva de pano com pigmento 1 par 3 4 pares 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

Trabalhador Agropecuário 

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Cinta Ergonômica para a segurança da coluna e parte 

lombar, confeccionada em elástico com ajuste em 

 
1unidade 

 
12 

 
1unidade 



velcro e suspensório ajustável, sem faixa reflexiva.  

Luvas vaqueta tipo petroleira, cano curto, 20 cm 
1 par 4 3 pares 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Bota segurança de PVC. PVC injetado. Cano Longo. 
Forro interno: Poliéster. Solado: Desenho 
antiderrapante, de fácil limpeza 

1 unidade 6 2 pares 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 unidade 6 2 pares 

Luva de pano com pigmento 1 par 3 4 pares 

Máscara descartável uso geral 1 unidade 1 
12 

unidades 

Manga isolante, material: raspa de couro, 
características adicionais: tiras ajustáveis por fivela 

1 par 6 2 pares 

Chapéu de palha de abas largas e cor clara para 
proteção contra o sol, chuva, salpicos, etc. 

1 unidade 12 1 unidade 

Capa chuva, material: pvc, tipo uso: profissional, cor: 

amarela, características adicionais: capuz, botões 

plástico pressão, com solda eletrônica, tamanho 

referência: sob medida 

1 unidade 12 1 unidade 

Perneira de Segurança em Couro Sintético Três Talas 
De Pvc e Fechamento em Velcro 

1 par 6 2 pares 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

 

Borracheiro 

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 



funcionário 

Luvas vaqueta tipo petroleira, cano curto, 20 cm 
1 par 6 2 pares 

Luva de pano com pigmento 1 par 3 4 pares 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Protetor facial em Policarbonato e Suspensão Com 
Ajuste CA 36162 Conjunto integrado de suporte com 
protetor facial plano. 

1 unidade 6 2 pares 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 unidade 6 2 pares 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

Eletricista para Tratores 

Item 
Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Luva de pano com pigmento 1 par 3 4 pares 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 par 6 2 pares 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 



adversas. 

 

Frentista 

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Avental para alta proteção química 
1 unidade 6 2 unidades 

Luva de segurança nitrílica CA: 341323 
  
Composição: 100% látex nitrílico e flocos de algodão. 

1 par 6 2 pares 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Luvas vaqueta tipo petroleira, cano curto, 20 cm 
1 par 6 2 pares 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 par 6 2 pares 

Máscara descartável uso geral 1 unidade 1 
12 

unidades 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

Lavador de Veículos 

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Avental para alta proteção química 
1 unidade 6 2 unidades 

Luva de segurança nitrílica CA: 341323 
  
Composição: 100% látex nitrílico e flocos de algodão. 

1 par 6 2 pares 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 



Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Bota segurança de PVC. PVC injetado. Cano Longo. 
Forro interno: Poliéster. Solado: Desenho 
antiderrapante, de fácil limpeza 

1 par 6 2 pares 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 par 6 2 pares 

Máscara Respirador facial duplo filtro  1 unidade 12 1 unidade 

Filtro para máscara respirador compatível  2 unidade 4 6 unidades 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

 

Lubrificador 

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Avental para alta proteção química 
1 unidade 6 2 unidades 

Luva de segurança nitrílica CA: 341323 
  
Composição: 100% látex nitrílico e flocos de algodão. 

1 par 6 2 pares 

Luvas vaqueta tipo petroleira, cano curto, 20 cm 
1 par 6 2 pares 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Bota segurança de PVC. PVC injetado. Cano Longo. 
Forro interno: Poliéster. Solado: Desenho 
antiderrapante, de fácil limpeza 

1 par 6 2 pares 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 

1 par 6 2 pares 



antiperfuro NR10 CA 28851. 

Máscara Respirador facial duplo filtro  1 unidade 12 1 unidade 

Filtro para máscara respirador compatível  2 unidade 4 6 unidades 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

 

 
Mecânico Diesel 

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Luva de segurança nitrílica CA: 341323 
  
Composição: 100% látex nitrílico e flocos de algodão. 

1 par 6 2 pares 

Luvas vaqueta tipo petroleira, cano curto, 20 cm 
1 par 6 2 pares 

Avental para alta proteção química 
1 unidade 6 2 unidades 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Creme Protetor Para Pele / Luva Química 200g 

CA: 35339 
1 unidade 3 4 unidades 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 unidade 6 2 pares 

Máscara descartável uso geral 
1 unidade 1 

12 
unidades 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 



Operador de Máquina Pesada 

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Luvas vaqueta tipo petroleira, cano curto, 20 cm  
1 par 6 2 pares 

Luva de pano com pigmento 1 par 3 4 pares 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 par 6 2 pares 

Máscara descartável uso geral 1 unidade 1 
12 

unidades 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

Operador de Microtrator 

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Luvas vaqueta tipo petroleira, cano curto, 20 cm  
1 par 6 2 pares 

Luva de pano com pigmento 1 par 3 4 pares 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 par 6 2 pares 



Máscara descartável uso geral 1 unidade 1 
12 

unidades 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

 

Operador de Máquinas de Beneficiar Madeira   

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Protetor facial em Policarbonato e Suspensão Com 

Ajuste CA 36162 Conjunto integrado de suporte com 

protetor facial plano. 
1 unidade 6 2 pares 

Avental para Operador de roçadeira em Couro Raspa 
comprimento: 1,20 m, largura: 0,70 , características 

adicionais: inteiriço, sem emendas, com fivelas e tiras 

ajuste 

1 unidade 6 2 unidades 

Luvas vaqueta tipo petroleira, cano curto, 20 cm  
1 par 6 2 pares 

Luva de pano com pigmento 1 par 3 4 pares 

Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 par 6 2 pares 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

Operador de Piscina  

Item Quant. Por Freq.  Rep. Quant. Por 



funcionário (meses) ano por 
funcionário 

Luva de segurança nitrílica CA: 341323. Composição: 
100% látex nitrílico e flocos de algodão. 

1 par 6 2 pares 

Luva de pano com pigmento 1 par 3 4 pares 

Óculos de Proteção transparente  
1 unidade 4 3 unidades 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 par 6 2 pares 

Máscara Respirador facial duplo filtro  1 unidade 12 1 unidade 

Filtro para máscara respirador compatível  2 unidade 4 6 unidades 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

Motorista de ônibus   

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 par 6 2 pares 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

Motorista Operador de Caminhão Munck  

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 



Protetor auditivo tipo concha 
1 unidade 12 1 unidade 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 par 6 2 pares 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

Motorista de Caminhão com Carroceria Suplementar  

Item Quant. Por 
funcionário 

Freq.  Rep. 
(meses) 

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Óculos de Proteção escuro 
1 unidade 4 3 unidades 

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira 
plástico, com proteção de metatarso e com palmilha 
antiperfuro NR10 CA 28851. 

1 par 6 2 pares 

Bloqueador Solar FPS 30 ou superior – 120 ml 1  unidade 3 3 unidades 

A empresa deverá manter no mínimo 1 unidade de cada EPI para cada funcionário disponível 
junto ao local de execução dos serviços, visando o atendimento imediato em caso de situações 
adversas. 

 

12. DOS UNIFORMES 
 

12.1. A entrega dos uniformes ficará condicionada a contratação da função 

descrita nas tabelas abaixo e deverão ser entregues em até 05 (cinco) dias do 

início do contrato pra iniciar os trabalhos na UFRRJ.   

 
12.2. O A CONTRATADA deverá providenciar para que os profissionais 
indicados apresentem-se à Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro trajando 
uniformes fornecidos a expensas da empresa e o uniforme deverá ser aprovado 
previamente. As peças que compõe o uniforme deverão compreender 
minimamente as seguintes peças do vestuário de acordo com a descrição dos 
cargos abaixo: 

 

 

 



Item/ Descrição 
Cargos: Encarregado, Auxiliar de Jardinagem, 
Operador de Roçadeira, Operador de Motosserra e 
Trabalhador Agropecuário 

Quant. Por 
funcionário 

Freq. Rep. 
(meses)  

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Camiseta de malha composição 100% algodão, cor cinza, 
manga curta, gola redonda, com logomarca da empresa 
na frente e logomarca e/ou nome da setor/UFRRJ atrás. 

2 unidades 6 4 unidades 

Calça profissional, confeccionada em brim, cor cinza, 
100% algodão, com elástico na cintura e cordão de 
ajuste, dois bolsos traseiros e dois frontais. 

2 unidades 6 4 unidades 

Meia em algodão, tipo soquete, composição mínima 70% 
algodão combinado a outros materiais. 

2 pares 6 4 pares 

Boné árabe capuz em brim, cor cinza. 1 unidade 6 2 unidades 

Jaleco em brim de algodão com manga longa, cor cinza, 
com logomarca da empresa na frente e logomarca e/ou 
nome da setor/UFRRJ atrás. 

2 unidades 6 4 unidades 

 

Item/ Descrição 
Cargos: Borracheiro, Lavador de Veículos, Frentista, 
Eletricista de Veículos, Lubrificador, Mecânico 
Diesel, Operador de Piscina, Operador de máquina 
de beneficiamento de madeira, Operador de 
máquina Pesada e Operador de Microtrator 

Quant. Por 
funcionário 

Freq. Rep. 
(meses)  

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Camiseta de malha composição 100% algodão, cor cinza, 
manga curta, gola redonda, com logomarca da empresa 
na frente e logomarca e/ou nome da setor/UFRRJ atrás. 

2 unidades 6 4 unidades 

Calça profissional, confeccionada em brim, cor cinza, 
100% algodão, com elástico na cintura e cordão de 
ajuste, dois bolsos traseiros e dois frontais. 

2 unidades 6 4 unidades 

Meia em algodão, tipo soquete, composição mínima 70% 
algodão combinado a outros materiais. 

2 pares 6 4 pares 

Boné árabe capuz em brim, cor cinza. 1 unidade 6 2 unidades 

 

Item/ Descrição 
Cargos: Motorista de ônibus, Motorista de Caminhão 
Carroceria e Motorista de Caminhão Munck 

Quant. Por 
funcionário 

Freq. Rep. 
(meses)  

Quant. Por 
ano por 

funcionário 

Camiseta de malha composição 100% algodão, cor cinza, 
manga curta, gola redonda, com logomarca da empresa 
na frente e logomarca e/ou nome da setor/UFRRJ atrás. 

2 unidades 6 4 unidades 

 

12.2.1. Após a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA deverá substituí-los 

por novos, de 06 (seis) em 06 (seis) meses, independentemente do estado em que 

se encontrem. 



12.2.2. O primeiro conjunto de uniforme deverá ser entregue dentro do prazo de 

10 (dez) dias, a contar do início da prestação dos serviços; 

12.2.3. A Contratada fornecerá uniformes apropriados às empregadas gestantes 

em até 15 (quinze) dias após a comunicação escrita do Fiscal do Contrato, 

substituindo-os sempre que estiverem apertados; 

12.2.4. É parte essencial da apresentação do empregado, além do uso de uniforme 

de boa qualidade, a boa postura comportamental, asseio, buscando manter suas 

roupas sempre limpas e bem passadas a ferro, unhas e barbas bem cuidadas, 

cortadas e limpas, cabelos bem penteados, enfim, cuidados que visam manter um 

bom padrão de higiene; 

12.2.5. Todos os itens de uniformes estarão sujeitos à prévia aprovação da 

CONTRATANTE e, a pedido dela, poderão ser substituídos, caso não correspondam 

às especificações; 

12.2.6. Poderão ocorrer eventuais alterações nas especificações dos uniformes, 

quanto ao tecido, à cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela 

Administração; 

12.2.7. Os uniformes deverão ser entregues aos funcionários mediante recibo 

(relação nominal), cuja cópia deverá ser entregue à CONTRATANTE, sempre que 

solicitado pela FISCALIZAÇÃO; 

12.2.8. No caso de desgaste prematuro, a empresa deverá substituir os uniformes 

imediatamente; 

12.2.9. Os uniformes deverão ser confeccionados em tecidos laváveis, 

transpiráveis, resistentes, com boa solidez ao cloro e à luz, baixo percentual de 

encolhimento e desbote e, ainda, deverão conter o logotipo da empresa, o qual 

deverá guardar harmonia com discrição e a boa estética; 

12.2.10. O custo do uniforme não poderá ser repassado ao ocupante do posto de 

trabalho; 

12.2.11. A CONTRATADA não poderá exigir do funcionário o uniforme usado, 

quando da entrega dos novos. 

12.2.12. No caso de empregada gestante, os uniformes deverão ser apropriados 

para a situação, substituindo-os sempre que estiverem apertados; 

 

12.3. Os uniformes deverão ser entregues mediante recibo, cuja cópia, 

devidamente acompanhada do original para conferência, deverá ser enviada ao 

servidor responsável pela fiscalização do contrato. 

 

13. DESCRIÇÃO DAS ÁREAS DE REALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS: 

 

As áreas e medidas descritas a seguir representam uma estimativa 

aproximada realizada com base na experiência atual dos setores atendidos. A 

empresa CONTRATADA deverá atender mensalmente todas as áreas descritas: 

 

13.1. Rotatória/margens da BR 465/Estatua e canteiro de acesso ao Pórtico 

de entrada da UFRRJ: 

 - aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 1.160 m linear; 



- capina manual com enxada em canteiro/áreas: 990m²; 

- Limpeza de bueiros: 19 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 580m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 1.160m². 

 

13.2.       Entorno e Interna do Pavilhão Central e Entorno da Biblioteca Central 

antiga e Nova Biblioteca: 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 1.480 m linear; 

- aceiro junto as paredes/muretas largura variável, capina mecânica: 290 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 23 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 740m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 1.480m². 

 

13.3. Residência Oficial da Reitoria: 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 1.480 m linear; 

- borda da mata: 90 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 11 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 2.400m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 600m². 

 

13.4. Residência Oficial da Vice-Reitoria: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 1.000 m linear; 

- borda da mata: 160 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 7 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1.000m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 340m². 

 

13.5. Entorno do Lago Mirim e Instituto de Biologia: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 2.300 m linear; 

- aceiro: 980 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 28 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 2.590m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 1.100m². 

 



13.6. Instituto de Veterinária: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 1.510 m linear; 

- aceiro: 500 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 19 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1.690m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 700m². 

 

13.7. Fundos, incluindo grandes animais e pequenos animais, acesso ao 

crematório: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 370 m linear; 

- aceiro: 340 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 14 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1.400m²; 

 

13.8. Instituto de Floresta/Quemadinho/IF/Prédio Principal/Prédio da 

Madeira/Prédio da Biotecnologia/Sivicultura/Produto Florestal: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 460 m linear; 

- aceiro: 200 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 09 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 460m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 460m². 

 

13.9. Entorno do Lago Açu: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 3.520 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 23 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1.760m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 400m². 

 

13.10. Anexo da Química/PQ/Valão/Estacionamento: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 620 m linear; 

- aceiro: 400 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 02 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1.140m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 400m². 



 

13.11. Prédio do Pytágoras: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 230 m linear; 

- aceiro: 120 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 280m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 260m². 

 

13.12. ICHS/IE/ICSA: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 790 m linear; 

- aceiro: 620 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 23 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1.090m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 900m². 

 

13.13. Instituto de Agronomia/DPPGEA/Solos: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 2180 m linear; 

- aceiro: 380 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1.140m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 400m². 

 

13.14. Pavilhão de Química: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 1260 m linear; 

- aceiro: 320 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 21 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1.670m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 600m². 

 

13.15. Alojamentos Masculinos/Alojamentos Femininos/Posto Médico: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 3610 m linear; 

- aceiro: 2290 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 18 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 3.610m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 800m². 



 

13.16. Praça de Desportos/Prédio da Educação Física/Forninho: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 2640 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 33 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 2760m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 1600m². 

 

13.17. Instituto de Zootecnia e anexos: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 940 m linear; 

- aceiro: 540 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 06 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 940m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 600m². 

 

13.18. Instituto de Tecnologia/Engenharia/Pós-Graduação/Almoxarifado 

Central: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 1.150 m linear; 

- aceiro: 1013 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 940m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 300m². 

 

13.19. Escola de Extensão (Antiga Imprensa Universitária): 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 550 m linear; 

- aceiro: 340 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 03 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 550m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 260m². 

 

13.20. Lavanderia: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 240 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 2.472m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 240m². 

 



13.21. Prefeitura Universitária: 

 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 160 m linear; 

- aceiro: 120 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 280m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 180m². 

 

13.22. Oficinas da Prefeitura Universitária: 

 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 450m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 450m². 

 

13.23. Rua UBE: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 280m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 280m². 

 

13.24. Fitotecnia: 

- aceiro: 270 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 700m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 700m². 

 

13.25. Prédio Laboratório de Física: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 400m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 400m². 

 

13.26. Alojamento de Pós-Graduação Ecologia: 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 330 m linear; 

- aceiro: 215 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 450m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 330m². 

 

13.27. CAIC – Centro de Atenção à Criança e ao Adolescente: 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 800 m linear; 

- aceiro: 600 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 06 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1.200m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 400m². 



 

13.28. Ciclovia trecho do CIEP ao Instituto de Veterinária e trecho do IV ao 

Instituto de Biologia: 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 200 m linear; 

- aceiro: 230 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 280m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 200m². 

 

13.29. Prédio de Geociências e Anexo: 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 200 m linear; 

- aceiro: 230 m linear; 

- Limpeza de bueiros: 12 unidades; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 280m²; 

- varreção do meio-fio resultante de aparas com 1m de afastamento: 4700m². 

 

13.30. Prédio do Projeto Sanidade Animal (Antigo IBA/Ecologia): 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 300 m linear; 

- aceiro: 1060 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 800m²; 

- capina manual com enxada em canteiro/áreas: 80m²; 

- varreção resultante das aparas: 4700m². 

 

13.31. Prédio de Parasitologia: 

- capina manual com enxada em canteiro/áreas: 150m²; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 550m²; 

- varreção resultante das aparas: 300m². 

 

13.32. Piscicultura: 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 300 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 450m²; 

- aceiro: 200 m linear; 

 

13.33. Petrologia: 

- aceiro: 120 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 280m²; 

 



13.34. Rua UA e ao lado do Restaurante Universitário: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 400m²; 

- varreção resultante das aparas: 200m². 

 

13.35. Rua UD trecho da Praça da Alegria até a subida do IZ: 

- varreção resultante das aparas: 200m². 

 

13.36. Interior do Pavilhão Central/Interior do Pavilhão de Biologia/Interior 

do Pavilhão de Química: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 5200m²; 

- varreção resultante das aparas: 5200m². 

 

13.37. Anexo II e III do ICHS: 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 320 m linear; 

- aceiro: 60 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1250m²; 

- varreção resultante das aparas: 800m². 

 

13.38. Rua UAT, UAU e UAV próximo ao Instituto de Agronomia: 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 300 m linear; 

- aceiro: 60 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 130m²; 

 

13.39. Prédio de Anatomia Humana: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1000m²; 

- varreção resultante das aparas: 800m². 

 

13.40. Pavilhão de Aulas Teóricas - Pat: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1000m²; 

- varreção resultante das aparas: 800m². 

 

13.41. Pavilhão de Aulas Práticas/Belas Artes: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 5000m²; 

- varreção resultante das aparas: 1200m². 

 



13.42. Prédio da Nova Biblioteca: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1400m²; 

- varreção resultante das aparas: 800m². 

 

13.43. Rua de acesso IZ ao PAT até o Prédio de Pós-Graduação do ICHS: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 3200m²; 

 

13.44. Museu de Solos: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 200m²; 

- varreção resultante das aparas: 200m². 

 

13.45. Casa da Saúde do Trabalhador (Dast): 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 800m²; 

- varreção resultante das aparas: 800m². 

 

13.46. Caminho do RU para o PAT: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 800m²; 

- varreção resultante das aparas: 800m²; 

- Capina: 640m² 

 

13.47. Hotel Escola: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 4420m²; 

- varreção resultante das aparas: 4420m². 

 

13.48. Casa de Hóspede Professor Laerte Grisi, Rua da Pátria n 11 Bairro 

Ecologia:  

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 900m²; 

- varreção resultante das aparas: 300m². 

 

13.49. Área da Suinocultura (Fazenda): 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 6.900m²; 

 

13.50. Avicultura: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 300m²; 

 



13.51. Trecho do Almoxarifado Central a Petrologia: 

- aparo junto ao meio-fio com enxada, capina mecânica: 800 m linear; 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 750m²; 

- varreção resultante das aparas: 800m². 

 

13.52. Instituto de Florestas/Serraria/Tratamento da Madeira: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 450m²; 

 

13.53. Floresta de Pinus 

- aceiro: 1030 m linear 

- coroamento com enxada das árvores de pinus; 

 

13.54. Trecho da Horticultura a Piscicultura: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 80m²; 

 

13.55. Rua UAZ (Rua do Hospital veterinário até o IF): 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m²; 

- varreção resultante das aparas: 150m². 

 

13.56. Rua UBD (Viveiro do IF até Ciclovia na BR 465): 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m²; 



13.57. Ruas UAS entre Rua UO e a Fitotecnia: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m²; 

 

13.58. Campo Experimental do Laboratório de Quimioterapia Experimental 

em Parasitologia Veterinária (Antigo Curral de Apreensão): 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1500m²; 

 

13.59. Colégios de apoio de atividades de ensino (Colégio Estadual 

Presidente Dutra e Colégio Fernando Costa): 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 10000m²; 

- varreção resultante das aparas: 1000m². 

 

13.60. Casa do Projeto AMA (Acolhimento e Monitoramento Animal): 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m²; 

- varreção resultante das aparas: 100m². 

 

13.61. Casa do Programa de Pós-Graduação em Modelagem e Evolução 

Geológica (Petrologia): 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 100m²; 

- varreção resultante das aparas: 50m². 

 

13.62. Casa Administrativa do Instituto de Geociências : 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m²; 

- varreção resultante das aparas: 50m². 

 

13.63. Bosque do Servidor: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1000m²; 

 

13.64. Casa do Núcleo de Prática Jurídica : 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m²; 

- varreção resultante das aparas: 100m². 

 

13.65.   Setor dos Garanhões e Setor das Éguas : 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1500m²; 

 

13.66.   Setor de Ranicultura : 



- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 600m²; 

 

13.67.   Centro de Arte e Cultura da UFRRJ (CAC) : 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1000m²; 

- varreção resultante das aparas: 500m². 

 

13.68. Fábrica de Ração, Rua UP, Rua UQ e Rua UO: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m² e 1720 m 

linear ; 

 

13.69. Jardim Botânico da UFRRJ: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 5500m²; 

 

13.70. Setor da Elétrica e Setor de Manutenção predial: 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 300m²; 

 

13.71. Restaurante Universitário 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m²; 

- varreção resultante das aparas: 100m². 

 

13.72. Praça da Alegria 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 1000m²; 

- varreção resultante das aparas: 200m². 

 

13.73. Rua UBZ (Atrás do IZ) 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 472m linear; 

 

13.74. Prédio da Geodésica e Cadastro (Ao lado do IZ e IT) 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 900m²; 

 

13.75. Área Experimental do Grupo de Pesquisa Água e Solo em Sistemas 

Agrícolas (GPASSA) (IT): 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m²; 

 



13.76. Setor de Conservação de Parques e Jardins 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m²; 

- varreção resultante das aparas: 100m². 

 

13.77. Setor de Serviço-Escola de Psicologia (Antigo TRE) 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m²;   

- varreção resultante das aparas: 100m². 

 

13.78. Laboratórios do Instituto de Tecnologia (Casa n° 3 Rua X) 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m²;   

- varreção resultante das aparas: 100m². 

 

13.79. Sede do Departamento de Agrotecnologias e Sustentabilidade (Casa n° 

06 Rua UAW)  

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m²;   

- varreção resultante das aparas: 100m². 

 

13.80. Estrada dos Bandeirantes (Do Setor de Bovinocultura até Campo 

Experimental do Laboratório de Quimioterapia Experimental em 

Parasitologia Veterinária) 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 2000m linear; 

 

13.81. Setor de Bovinocultura 

- roçagem com ceifadeira motorizada, onde não pode usar trator: 150m²;   

- varreção resultante das aparas: 100m². 
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