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Ministério da Educacéo
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Pro-Reitoria de Assuntos Financeiros
Departamento de Material e Servigos Auxiliares
Assessoria Técnica

Edital de Pregao Eletronico N2 061/2017

A Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, mediante o(a) Pregoeiro(a) *Luiz Carlos Leocadio,
designado(a) pela Portaria n®? 1004/GR, de 30/12/2016, publicada no D.0O.U no dia
03/01/2017, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local
indicados, fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo menor preco , execucao
indireta e mediante o regime de empreitada global, para a contratacio de empresa
especializada na prestacao de servicos continuados de cozinha industrial, apoio operacional
e atividades auxiliares para a preparacdo, produciao e distribuicio de refeicoes, com
fornecimento de uniformes e o emprego de todos os equipamentos, ferramentas e
equipamentos de protecio individual necessarios a execucio do servico, para atender ao
Campus Seropédica da UFRR], conforme as condi¢cdes estabelecidas neste edital e seus anexos. O
procedimento licitatério observara integralmente as disposi¢coes da Lei n2 10.520/02, do Decreto
n? 3.555/00, do Decreto n? 5.450/05, da Instru¢io Normativa SLTI/MPOG n2 2/2010, do
Decreto n? 7.746/12, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n2 1/2010, do Decreto n?
2.271/97, da Instrug¢do Normativa SLTI/MPOG n2 02 /08 e suas alteracdes posteriores, da Lei
Complementar n2 123/06, do Decreto n? 8.538/2015, da Lei n® 12.440/11, da Instrucao
Normativa SLTI/MPOG N2 3/2011, e,aplicando-se subsidiariamente, a Lei n® 8.666/93, e as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:
DIA: 26/10/2017

HORARIO: 10:00h (horario de Brasilia/DF)
ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br

L. DO OBJETO

1.1 A presente licitagio tem como objeto a contratacido de empresa especializada na
prestacao de servicos continuados de cozinha industrial, apoio operacional e
atividades auxiliares para a preparacao, producio e distribuicdo de refeicdes, com
fornecimento de uniformes e o emprego de todos os equipamentos, ferramentas e
equipamentos de protecao individual necessarios a execucio do servico, para atender
ao Campus Seropédica da UFRR], conforme especificagbes constantes no Termo de
Referéncia - Anexo 1.
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Em caso de divergéncia entre as especificacdes do objeto descritas no comprasnet e as
especificacdes técnicas constantes no Termo de Referéncia - Anexo I, o licitante devera
obedecer a este ultimo.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo or¢amentaria
proépria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2017, na classificacdo abaixo:

Gestao / Unidade: 153166/15240
Fonte: 0112

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa: 339037

PI:

DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, por meio do sitio

www.com prasnet.gov.br.

Como requisito para participacdo neste Pregdo, o licitante deverd manifestar, em campo

préprio do sistema eletrdnico, que esta ciente e concorda com as condi¢des previstas neste

edital e seus anexos e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos na

Secdo “DA HABILITAGAOQ”.

3.2.1  Adeclaragio falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagido e proposta
sujeitara o licitante as sang¢des previstas no Termo de Referéncia deste Edital.

3.3  Nao poderdo participar deste Pregdo:
3.3.1 Empresas cujo objeto social ndo seja pertinente e compativel com o objeto
deste Pregdo;
3.3.1.1 Excepciona-se o disposto acima, nos casos em que tais sociedades
apresentem autorizag¢do especifica dos sdcios para contratar com a
Administracdo objeto diverso do previsto no contrato social ou
estatuto.

3.3.1.2 A autorizacdo assemblear devera observar as regras de convocagao
e de quérum para instauragdo e deliberagdo previstas em lei para
cada tipo de sociedade.

3.3.1.3 Para fins de comprovacao, o licitante deverd apresentar a ata da
assembleia ou o documento equivalente.

3.3.2 Empresas ou sociedades estrangeiras que nao funcionem no pafs;

3.3.3 Empresas impedidas de licitar ou contratar com a Unido (art. 72 da Lei n®
10.520/02 e art. 28 do Decreto n? 5.450/05) ou suspensas temporariamente
de participar de licitacdo ou impedidas de contratar com a UFRR]J;

3.3.4 Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico, nos termos do art. 72,
§ 89,V daLein29.605/98;

3.3.5 Empresas declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou até que seja
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promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade;

3.3.6 Empresas em processo falimentar, em processo concordatdrio, em
recuperacao judicial ou extrajudicial;

3.3.7 Empresas de que sejam proprietarios, controladores ou diretores Deputados
ou Senadores (cfr. art. 54, II da Constituicdo);

3.3.8 Empresas proibidas de contratar com o Poder Publico nos termos do art. 12
da Lei n28.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa);

3.3.9 Empresas cujos diretores, responsaveis legais ou técnicos, membros de
conselho técnico, consultivo, deliberativo ou administrativo, ou sécios que
sejam funciondrios, empregados ou ocupantes de cargo comissionado na
UFRR], ou ainda, sejam cdnjuges, companheiro(a) ou parentes em linha reta
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de funcionarios desta
Instituicao;

3.3.10 Inadimplentes em obriga¢des assumidas com a Universidade Federal Rural do
Rio de Janeiro, assim como aqueles que se encontrem em atraso na entrega de
materiais ou servicos;

3.3.11 Cooperativa de mao de obra, conforme art. 52 da Lei n® 12.690, de 19 de
julho de 2012;

3.3.12 Quaisquer interessados que se enquadrem nas vedacgdes previstas no artigo
92 da Lein?8.666/93.

S6 participardo da reabertura da sessdo publica, prevista na Secdo “DA REABERTURA DA
SESSAO PUBLICA”, os licitantes que informarem seus enderecos eletrdnicos em campo
préprio disponibilizado pelo sistema, apds a fase de aceitagdo, caracterizando rentincia a esta
possibilidade a auséncia de manifestagcdo neste momento.

O descumprimento de qualquer condicdo de participacdo acarretara a inabilitacdo do
licitante.

Considerando tratar-se de contratacdao de servicos mediante cessao de mao de obra,

conforme previsto no art. 31 da Lei n® 8.212, de 24/07/1991 e alteragdes e nos artigos

112,115,117 e 118, da Instrucdo Normativa - RFB n2 971, de 13/11/2009 e alteracgdes,

a licitante Microempresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP optante pelo

Simples Nacional, que, por ventura venha a ser contratada, ndo podera se beneficiar

da condicdo de optante e estara sujeita a retencio na fonte de tributos e contribuicdes

sociais, na forma da legislacdo em vigor, em decorréncia da sua exclusao obrigatoéria
do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contrataciao em consequéncia do
que dispde o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso II e art. 31, inciso II, da Lei Complementar

n? 123, de 14 de dezembro de 2006 e alterac¢des.(Acérdio TCU 797 /2011-Plenario, IN

SLTIn®02/2008)

3.6.1 A licitante optante pelo Simples Nacional, que por ventura venha a ser
contratada, no prazo de 90 (noventa) dias, contado da data da asssinatura do
contrato, devera apresentar copia dos oficios, com comprovantes de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos
mediante cessio de mao de obra (situacio que gera vedacio a opc¢iao por tal
regime tributario) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e /ou
Municipal, no prazo previsto no inciso I do § 12 do artigo 30 da Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragoes.

3.6.2 Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunica¢ao no
prazo estabelecido na subcondicao anterior, a Universidade Federal Rural do

3
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Rio de Janeiro - UFRR], em obediéncia ao principio da probidade
administrativa, efetuara a comunicag¢do a Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusao de oficio, conforme disposto no
inciso I do artigo 29 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
e alteracgoes.

3.6.3 Alicitante ME ou EPP somente podera usufruir, nesta licitacdo, dos beneficios
provenientes da opcao pelo Simples Nacional caso comprove

documentalmente que se dedica exclusivamente a atividade de limpeza e

conservacao, ou a exerce em conjunto com outras atividades para as quais nio
seja vedada a opcao pelo Simples Nacional, em observancia ao caput do art. 17

(e incisos), c/c o § 52-C, inciso VI, do art. 18, todos da Lei Complementar n.®

123/2006.

-Caso a licitante nao atenda aos requisitos previstos no subitem 3.6.3,
ficara IMPEDIDA DE APRESENTAR PLANILHAS DE CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS COM BASE NO REGIME DE TRIBUTACAO DO
SIMPLES NACIONAL, ja que tal pratica implicaria ofensa as disposicdes
da LC n.2 123/2006, conforme posicionamento externado pelo -

A vedacio estabelecida na condic¢io anterior nao se aplica as atividades de que trata o
art. 18, § 52-C, da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracgoes,
conforme dispde o art. 18, § 52-H, da mesma Lei Complementar, desde que nao
exercidas cumulativamente com atividades vedadas, conforme posicionamento
externado pelo TCU no Acdérdio n2 797/2011-Plenario.

3.7.1 Ocorrendo o atendimento dos requisitos listados no item 3.6.3, a licitante
podera apresentar as PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS COM
BASE NO REGIME DE TRIBUTA(;[\O DO SIMPLES NACIONAL, devendo, para tanto,
observar o disposto no § 52 - C, do art. 18. da LC n.2 123 /2006, em especial no
tocante as aliquotas fixadas no Anexo IV da citada Lei Complementar, hip6tese
em que nao estard incluida no Simples Nacional a Contribuicao Patronal
Previdenciaria - CPP para a Seguridade Social, que devera ser recolhida segundo
alegislacdo prevista para os demais contribuintes ou responsaveis.

A utilizacao dos beneficios concedidos pela LC n2 123/2006 por licitante que nao se

enquadra na definicdo legal reservada a essas categorias, configura fraude ao certame,
sujeitando a mesma a aplicacdo de penalidade de impedimento de licitar e contratar
com a Administracao Publica, além de ser descredenciada do SICAF, pelo prazo de até
5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais
cominagoes legais.

DO TRATAMENTO DAS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO
PORTE E EQUIPARADOS

No caso de participacdo de microempresas, empresas de pequeno porte ou equiparados, sera

observado o disposto na Lei Complementar n® 123/06, notadamente os seus arts. 42 a 49.

4.1.1 O enquadramento como microempresa - ME ou empresa de pequeno porte - EPP
dar-se-4 nas condi¢cdes do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de
Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n? 123 /06.

Proc. 23083.005880/2016-17
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4.1.2  No caso de participacdo de sociedade cooperativa com receita bruta igual ou inferior
a R$ 3.600.000,00, em conformidade com as disposices do art. 34 da Lei n®
11.488/07 e do art. 32, § 42, VI da Lei Complementar n? 123/06, a sociedade
cooperativa receberd o mesmo tratamento concedido pela Lei Complementar n®
123/06 as ME/EPP.

4.1.3 A pessoa fisica ou o empresario individual enquadrados nos limites definidos pelo
art. 32 da Lei Complementar n? 123/06 recebera o mesmo tratamento concedido
pela Lei Complementar n? 123/06, as ME/EPP.

A fruicdo dos beneficios licitatérios determinados pela Lei Complementar n? 123/06
independe da habilitacdo da ME/EPP ou equiparado para a obten¢do do regime tributario
simplificado.

Os licitantes que se enquadrarem nas situagdes previstas no art. 32 da Lei Complementar n®
123/06, e ndo possuirem quaisquer dos impedimentos do § 42 do artigo citado deverdo
apresentar declaragcdo em campo préprio do sistema que cumprem os requisitos legais para
a qualificacdo como microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparado, estando aptos
a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da referida Lei
Complementar (Decreto n® 8.538/15).

4.3.1 Caso inexistente campo proprio no sistema eletrénico, a declaracdo deverad ser

enviada ao pregoeiro até a data e horario marcados para abertura da sessao.

A nao apresentacdo da declaracdo de ME/EPP e equiparado importara na rentincia ao
tratamento consagrado na Lei Complementar n? 123/06.

A identificagio das ME/EPP ou equiparados na sessdo publica do pregdo eletronico sé
devera ocorrer apds o encerramento dos lances, de modo a impedir a possibilidade de
conluio ou fraude no procedimento.

DA HABILITACAO

Para habilitacdo na licitagdo, exigir-se-a dos interessados documentacdo relativa a:
5.1.1 Habilita¢do Juridica;

5.1.2  Qualificagdo econdmico-financeira;

5.1.3 Regularidade fiscal e trabalhista;

5.1.4 Qualificagdo técnica;

5.1.5 Documentagdo complementar.

Documentos relativos a habilitacdo juridica:

5.2.1 Cédula de identidade, no caso de licitante pessoa fisica;

5.2.2  Registro comercial, no caso de empresa individual;

5.2.3  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por agodes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

5.24 Decreto de autorizacdo, no caso de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

Documentos relativos a qualificagdo econdmico-financeira:
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Certiddo negativa de faléncia, insolvéncia, concordata, recuperacdo judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor judicial da sede do licitante pessoa juridica
ou empresario individual;
Certiddes negativas de execucdes patrimoniais expedidas pelos distribuidores das
justicas estadual e federal do domicilio do licitante pessoa fisica;
Balango patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado hd mais de 03 (trés)
meses da data de apresentacdo da proposta;
No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracées contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade.
A comprovacio exigida no item anterior devera ser feita da seguinte forma:
5.3.5.1 No caso de sociedades andnimas, copia autenticada do balanco
patrimonial e demonstragdes contabeis, publicados no Diario Oficial
do Estado/ Distrito Federal ou, se houver, do Municipio da sede da
empresa;
5.3.52 No caso de empresas de responsabilidade limitada, cdpia
autenticada das paginas do Livro Diario, contendo Termo de
Abertura, Balango Patrimonial, Demonstra¢des Contabeis e Termo
de Encerramento, com o respectivo registro na Junta Comercial e,
no caso de sociedades simples (cooperativas), no cartério
competente;
5.3.5.3 As empresas sujeitas a apresentacdo da Escrituracdo Contabil
Digital (ECD) nos termos do art. 22 do Decreto Federal n2
6.022/2007,e suas demais atualizacdes, com a utilizacdo do
Sistema Publico de Escrituracao Digital (SPED) deverao
apresentar em fotocdépias autenticadas extraidas e do livro
digital, o Balanco Patrimonial, a Demonstracao de Resultado,
os Termos de Abertura e Encerramento do livro digital e o
Termo de Autenticacio na Junta Comercial, todos emitidos
pelo Programa Validador e Autenticador(PVA).

54 O licitante devera apresentar os seguintes indices contdbeis, extraidos do dltimo balango

patrimonial ou do balang¢o patrimonial referente ao periodo de existéncia da sociedade,

atestando a boa situagio financeira:

6

LG= Liquidez Geral - superiora 1
SG= Solvéncia Geral - superiora 1
LC= Liquidez Corrente - superiora 1
Sendo,

LG= (AC+RLP) / (PC+PNC)
SG=AT / (PC+PNC)

LC=AC/PC

Onde:

AC= Ativo Circulante

RLP= Realizavel a Longo Prazo
PC= Passivo Circulante

Proc. 23083.005880/2016-17
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PNC= Passivo ndo Circulante
AT= Ativo Total

Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de
, no minimo, 16.66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do
valor estimado da contratag¢do, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstragées contabeis do ultimo exercicio social. (Acordao TCU n® 1.214/2013-
Plenario e IN SLTI n2 02/2008 e alteracodes posteriores)

Comprovacdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentacio do balanco patrimonial e demonstracdes
contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais, quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data da
apresentacio da proposta.(Acérdio TCU n2 1214/2013-Plenario e IN SLTI n2 02/2008
e alteragodes posteriores)
5.6.1 Declaracao do licitante, acompanhada da relacio de compromissos assumidos,
conforme _, de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracao Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes
na data apresentacio da proposta nao é superior ao patrimonio liquido do
licitante que podera ser atualizada na forma descrita no item 5.6, observados
0s seguintes requisitos:
5.6.1.1 A declaragdo deve ser acompanhada da Demonstracao do resultado do
Exercicio - DRE, relativa ao dltimo exercicio social (Acérdao TCU n®
1214/2013 - Plenario e IN SLTI n2 02/2008 e alteracdes posteriores);
e

5.6.1.2 Caso a diferenca entre a declaracao e a receita bruta discriminada na
Demonstracio do Resultado do Exercicio - DRE apresentada seja
superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante
devera apresentar justificativas. (Acordio TCU n2 1214/2013 -
Plenario e IN SLTI n2 02/2008 e alteracoes posteriores)

Certidao negativa de feitos sobre faléncia , recuperacao judicial ou recuperagao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

O balango patrimonial e as demonstracdes contabeis deverdo estar assinados por contador
ou outro profissional equivalente, devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade.

Documentos relativos a regularidade fiscal e trabalhista:

5.9.1 Provade inscri¢ao do licitante no Cadastro Nacional de pessoa juridica (CNPJ);

5.9.2  Prova de inscrigcdo do licitante no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), no caso de
licitante pessoa fisica;

5.9.3 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

59.3.1 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos
municipais relacionados ao objeto licitatério, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacio de
declaracdao da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou
outra equivalente, na forma da lei.

Proc. N2 23083.005880/2016-17
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Prova de regularidade perante:
59.4.1 A prova de regularidade para com a Fazenda Nacional,
conforme Portaria MF n? 358/2014, Portaria Conjunta
PGFN/RFB n® 1751/2014 e Portaria Conjunta PGFN/RFB n®
1821/2014, que sera efetuada mediante a apresentacido de
certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, referente
a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido por ela
administrados;
5.9.4.2 As Fazendas Estadual e Municipal, ambas do domicilio ou sede do
licitante.
Certidao especifica, emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, quanto as
contribuicdes sociais previstas nas alineas "a", "b" e "c" do paragrafo tinico do art. 11
da Lei n? 8.212/91, as contribuicdes instituidas a titulo de substituicdo e as
contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive inscritas em divida ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social e da Unido, por ela administradas;
Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
por meio de apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido
pela Caixa Econémica Federal;
Caso o licitante pessoa fisica ndo seja empregador, devera, em substituicdo ao CRF,
declarar tal fato;
Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa de débitos trabalhistas;
Quando o contrato for executado por filial da empresa, o licitante devera comprovar
aregularidade fiscal e trabalhista da matriz e da filial;
As certiddes de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista dos licitantes
deverdo ser apresentadas dentro do prazo de validade estabelecido em lei ou pelo
6rgao expedidor, ou, na hip6tese de auséncia de prazo estabelecido, deverdo estar
datadas dos ultimos 180 dias contados da data da abertura da sessao publica;
As ME/EPP e seus equiparados deverdao apresentar toda a documentacao exigida
para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restrigdo (art. 43 da LCn2 123/06);
5.9.11.1 Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal,
serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado o
vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administragdo, para a regularizacdo da documentagio, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa (art. 43, §12,
da LCn2123/06);
5.9.11.2 Ando regularizagao fiscal no prazo previsto no subitem
anterior acarretard a inabilitacdo do licitante, sem
prejuizo das sang¢des previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacgio dos licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo. Se, na ordem de classificacao,
seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte
ou sociedade cooperativa com alguma restri¢ao na
documentagio fiscal, sera concedido o mesmo prazo para
regularizacao;

Proc. 23083.005880/2016-17
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A declaracdo do vencedor do certame acontecera no momento
imediatamente posterior a fase de habilitacdo, aguardando-se os
prazos de regularizacao fiscal para a abertura da fase recursal (art.
42, § 42, do Decreto 8.538/15);

A nao regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto acima,
implicara decadéncia do direito a contratagido, sem prejuizo das
sanc¢des previstas no art. 81 da Lei n2 8.666/93, sendo facultado a
Administracdo convocar os licitantes remanescentes, nos termos da
Secdo “DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA”, para a assinatura
do contrato, ou revogar a licitacdo.

5.9.12 Qualificacdo técnico-operacional:

59.121

Proc. N2 23083.005880/2016-17

Comprovagdo de aptiddo para o desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto desta licitagdo, por meio da apresentacao de:
59.12.1.1 Atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, devidamente registrados nas
entidades profissionais competentes, se for o caso;
5.9.12.1.2 Registro ou inscricio na entidade profissional
competente, conforme a categoria;
59.12.1.3 Comprovacao do licitante de possuir em seu
quadro permanente, na data prevista para a
entrega da proposta, profissional de nivel
superior ou outro devidamente reconhecido pela
entidade competente, detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execucio de
servico de caracteristicas semelhantes;
5.9.12.14 Atestados fornecidos por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, devidamente
registrados nas entidades profissionais
competentes, se for o caso;
5.9.12.1.5 Apresentacio de um ou mais atestado(s) e /ou
declaracao(oes) de capacidade técnica,
expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito
publico ou privado, em nome da licitante que
comprove(m) aptidio para desempenho de
atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o objeto desta
licitacio, demonstrando que a licitante
administra ou administrou servicos
terceirizados, com, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) do numero de empregados que seriao
necessarios para suprir os postos contratados
em decorréncia desta licitacio ;
5.9.12.1.5.1 Sera aceito o somatério de
atestados e/ou declaracdoes de
periodos  concomitantes para
comprovar a capacidade técnica.
59.12.1.6 O(s) atestados(s) ou declaragio(oes) de
capacidade técnica devera(do) se referir a
servicos prestados, no ambito de sua atividade
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econdémica principal e/ou secundaria,
especificada no contrato social, devidamente
registrado na junta comercial competente, bem
como no cadastro de Pessoas Juridicas da Receita
Federal do Brasil - RFB.

5.9.12.1.7 Experiéncia minima de 03 (trés) anos na
prestacao de servicos terceirizados,
ininterruptos ou nio, até a data da sessao publica
de abertura deste pregao.

59.12.1.8 Cépia(s) de contrato(s) vigente(s) e em execucao,
na data de publicacido deste Edital, comprovando
que a licitante gerencia, no ambito de sua
atividade economica principal e/ou secundaria
especificadas no seu contrato social, registrado
na junta comercial competente, no _

u 50% da

quantidade prevista na presente contratacdo ( o
maior dos dois), condicio minima necessaria
para que comprove a capacidade de arcar com
todas as suas despesas operacionais.

5.9.13 A licitante, mediante solicitacio do Pregoeiro, deve disponibilizar todas as
informacdes necessarias a comprovacio da legitimidade dos atestados
solicitados, apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que
deu suporte a contratacio, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos.

5.9.14 Somente serio aceitos atestados expedidos apds a conclusiao do contrato ou
decorrido no minimo um ano do inicio de sua execugio, exceto se houver sido
firmado para ser executado em prazo inferior.

5.9.15 O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de 6rgios e entidades emissores
de certiddes, para verificar as condi¢des de habilitacao das licitantes.

5.9.15.1

5.9.15.2

5.9.15.3

10
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Indicacdo das instalagdes, do aparelhamento e do pessoal técnico
adequado e disponivel para a realizagdo do objeto da licitagdo, bem
como da qualificagdo de cada um dos membros da equipe técnica
que se responsabilizara pelos trabalhos;

Declaracdo, conforme modelo anexo ao Edital, de que o
licitante, por intermédio de representante legal devidamente
qualificado para esse fim, vistoriou os locais onde serao

realizados os servicos, e de que é detentor de todas as
informacdes relativas a sua execucao.

5.9.15.3.1

efetuiadolpreviamenteipeloltelefone (21) 3787-
3748- Sra. Matildes das Dores de 0. Carneiro ou




5.9.15.3.2

59.153.3

59.15.3.4

5.9.15.3.5

5.9.15.3.6

5.9.15.3.7

5.9.16 Documentacdo complementar:
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0 prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util
seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-
se até o dia util anterior a data prevista para
abertura da licitacao.

As empresas que apresentarem a declaragdo de
vistoria na fase preliminar ao certame licitatorio
estardo destituidas de nova apresentagdo na fase
de habilitacao.

A ndo realizacao de vistoria ndo admitira a
licitante qualquer futura alegacio de dbice,
dificuldade ou custo nido previsto para execucao
do objeto ou decorrente desta licitacao. Caso nao
realizada a vistoria, o atestado de visita devera
ser substituido por declaragido formal assinada
pelo responsavel técnico da licitante, sob as
penas da lei, de que tem pleno conhecimento das
condicoes e peculiaridades inerentes a natureza
dos trabalhos, assumindo total responsabilidade
por esse fato e informando que nio o utilizara
para quaisquer questionamentos futuros.

A UFRR] sugere aos licitantes interessados em
participar deste Pregao, a vistoriar o local onde
serdo executados os servicos, examinando as
areas, caracteristicas e eventuais dificuldades
para execuc¢do dos servicos, posto que ndo serdao
aceitas alegacboes posteriores quanto ao
desconhecimento da situacio existente;

Para a cotaciao dos materiais de consumo,
sugere-se que o representante da empresa
proceda a minuciosa vistoria no local para
estimar os quantitativos devidos, visto que a
relacdo de material relacionada neste edital é
apenas um quantitativo minimo estimado pela
instituicio, sendo de reponsabilidade da
empresa fornecer todo o material necessario
para atendimento desta licitacao;

A realizacdo da vistoria nao se consubstancia em
condicio para a participacio na licitacado,
ficando, contudo, as licitantes cientes de que
apdés apresentacio das propostas nao seriao
admitidas, em hipotese alguma, alegacdes
posteriores no sentido da inviabilidade de
cumprir com as obrigacdes, face ao
desconhecimento dos servicos e de dificuldades
técnicas nao previstas.

5.9.16.1 O licitante devera declarar, em campo préprio do sistema
eletronico,b NAO HAVENDO mais a necessidade do envio

desses documentos por meio de fax, e-mail ou correios:

Proc. N2 23083.005880/2016-17
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5.9.17

5.9.18
5.9.19

5.9.20

5.9.16.1.1

5.9.16.1.2

5.9.16.1.3

5.9.16.1.4

5.9.16.1.5

5.9.16.1.6

Que cumpre todos os requisitos de habilitacdo e que
sua proposta esta em conformidade com as
exigéncias deste Edital;

Que n3o emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e nido emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao;

Que a proposta foi elaborada de forma independente,
nos termos da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°
02/09;

0 enquadramento como microempresa, empresa de
pequeno porte ou equiparado, nos termos da Lei
Complementar n2 123/06;

Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo
no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores (art. 32, § 22 da Lei n®
8.666/93);

A pessoa que assinar os documentos exigidos na
documentacdo complementar prevista neste item
devera comprovar que detém poderes para agir em
nome do licitante.

Ao licitante regularmente inscrito no SICAF serd dispensada a apresentacao dos
documentos de habilitacdo referentes aos niveis de cadastro em que tenha obtido o

registro regular.

Ndo serdo aceitos documentos rasurados ou ilegiveis.
Para fins de habilitagdo, serdo aceitas certiddes expedidas pelos o6rgidos da
administracao fiscal, tributaria e trabalhista emitidas pela internet, nos termos do

art. 35 da Lei n?10.522/02.

Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos deverdo ser apresentados:
5.9.20.1 Na forma prevista em lei, e quando ndo houver regulamentagdo

especifica, deverdo sempre ser apresentados em nome do licitante e
com o numero do CNPJ ou CPF, se pessoa fisica;

5.9.20.2 Em nome da matriz, se o licitante for a matriz;

5.9.20.3 Em nome da filial, se o licitante for a filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, forem emitidos somente

em nome da matriz;

5.9.20.4 Em original, em publicagdo da imprensa oficial ou em coépia
autenticada por cartoério ou por servidor qualificado da UFRR].

5.10 Constatado o atendimento as exigéncias previstas neste Edital, o licitante serd declarado
habilitado.

VI.  DAS BOAS PRATICAS AMBIENTAIS

6.1 Considerando a natureza do servico a ser prestado, a Contratada devera fazer
separacdo de lixos e sobras de alimentos em recipientes proprias da Contratante,
observando as normas internas do Restaurante Universitario.

12
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A manipulacao de qualquer produto ou equipamento necessario a execucdo de
quaisquer dos servigcos s6 sera admitida com a observancia de todas as normas de
seguranca e utilizacdo vigentes, incluindo o uso de EPIs (Equipamento de Protecao
Individual), minimizando possivel impacto ambiental subsidiario.

As boas praticas de otimizacio de recursos, reducio de desperdicios e menor poluicio

se pautam em alguns pressupostos e exigéncias, que deverao ser observados pela

CONTRATADA, que devera:

6.3.1 Fazer a promocido de curso de educagdo, formacao, aconselhamento,
prevencio e controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas
socioambientais para economia de energia, de agua e reducio de geracio de
residuos sé6lidos no ambiente onde se prestara o servigo. , observadas as
normas ambientais vigentes.

6.3.2 Entregar formulario de ocorréncia, por meio de seu encarregado, quando
houver, para manutencdao constante das instalacées (a ser executada por
funcionarios designados pela Administracao).

6.3.3 A Contratada devera fazer uso racional de agua, adotando medidas para evitar
o desperdicio de dgua tratada e mantendo critérios especiais e privilegiados
para aquisicao e uso de equipamentos e complementos que promovam a
reducdo do consumo.

6.3.4 O encarregado deve atuar como facilitador das mudancas de comportamento
dos empregados da contratada.

6.3.5 A Contratada devera fazer uso racional de energia elétrica e manter critérios
especiais e privilegiados para aquisicio de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e reducio de consumo.

6.3.6 Comunicar a Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou
danificados.

6.3.7  Sugerir, a Contratante, locais e medidas que tenham possibilidade de redugio
do consumo tais como: desligamento de sistemas de iluminacio, instalacao de
interruptores, instalacio de sensores de presenca, rebaixamento de
luminarias etc.

6.3.71 A Contratante podera acatar ou ndo as sugestdes da
Contratada, observando sempre as normas de seguranca.

6.3.8 Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a reducao do

consumo de energia.

Quando implantado pela CONTRATANTE Programa de Coleta Seletiva de Residuos
Solidos, a Contratada devera colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das
atividades do programa interno de separacio de residuos sélidos, em recipientes para
coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pela
Contratante.

Quando implantado pela Contratante Programa de Coleta Seletiva de Residuos
Sélidos, a Contratada devera observar as seguintes regras:
6.5.1 a) MATERIAIS NAO RECICLAVEIS :

Materiais para os quais ainda ndo sao aplicadas técnicas de
reaproveitamento, os quais sio denominados REJEITOS, tais como: lixo
de banheiro; papel higiénico; lenco de papel e outros como: ceramicas,
pratos, vidros pirex e similares; trapos e roupas sujas; toco de cigarro;
cinza e ciscos (que deverdo ser segregados e acondicionados
separadamente para destinacdo adequada); acrilico; lampadas
fluorescentes (acondicionadas em separado); papéis plastificados,

13
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6.7

6.8

6.9

6.10

VIIL.

7.1

7.2

7.3
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metalizados ou parafinados; papel carbono e fotografias; fitas e
etiquetas adesivas; copos descartaveis de papel; espelhos, vidros
planos, cristais; pilhas (acondicionadas em separado e enviadas para o
fabricante).
6.5.2 b) MATERIAIS RECICLAVEIS:
Para os materiais secos reciclaveis, devera ser seguida a padronizacao
internacional para a identificagdo, por cores, nos recipientes coletores
(VERDE para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal,
VERMELHO para plastico e BRANCO para lixo néo reciclavel).
Quando implantadas pelo Contratante operacdes de compostagem/ fabricacio de
adubo organico, a Contratada devera separar os residuos organicos da varricao de
parques (folhas, gravetos, etc.) e encaminha-los posteriormente para as referidas
operacoes, de modo a evitar sua disposicao em aterro sanitario;
Otimizar a utilizacdao dos sacos de lixo, cujo fornecimento é de sua responsabilidade,
adequando sua disponibilizacio quanto a capacidade e necessidade, esgotando dentro
do bom senso e da razoabilidade o seu volume 1til de acondicionamento, objetivando
areducao da destinacgido de residuos sélidos;
No que diz respeito a poluicio sonora a contratada devera observar em seus
equipamentos de limpeza a necessidade de Selo de Ruido, como forma de indica¢ao do
nivel de poténcia sonora, medido em decibel - Db(A), conforme Resolucdao Conama n?
20, de 07 de dezembro de 1994, em face do ruido excessivo causar prejuizo a saude
fisica e mental, afetando particularmente a audicio e a utilizacio de tecnologias
adequadas e conhecidas que permitam atender as necessidades de reducio de niveis
de ruido.
6.8.1 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicio de produtos e
equipamentos que apresentem eficiéncia energética e reducao de consumo.
E obrigacdo da Contratada a administracdo de situagées emergenciais de acidentes
com eficacia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao
meio ambiente.
A contratada deve conduzir suas acées em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevengao
de adversidades ao meio ambiente e a satiide dos trabalhadores e envolvidos na
prestacao dos servicos.

DO CREDENCIAMENTO

O licitante devera estar previamente credenciado no sistema “Pregdo Eletronico”, no sitio
www.comprasnet.gov.br.

O credenciamento far-se-d4 mediante a atribuicdo de chave de identificagdo e de senha
pessoal e intransferivel, obtidas junto ao provedor do sistema, onde também devera
informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instru¢des detalhadas
para sua correta utilizac3o.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do licitante
e a presung¢do de sua capacidade técnica para a realizacdo das transac¢des inerentes ao
Pregdo na forma eletronica.

Proc. 23083.005880/2016-17
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0 uso da senha de acesso ao sistema eletronico é de responsabilidade exclusiva do licitante,
incluindo qualquer transac¢io efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo
ao provedor do sistema ou a UFRR] responsabilidade por eventuais danos decorrentes do
uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

A chave de identificagdo e a senha poderao ser utilizadas em qualquer pregio eletrdnico,
salvo quando cancelada por solicitacdo do credenciado ou em virtude de descredenciamento
no SICAF.

A perda ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do
sistema para imediato bloqueio de acesso.

DA IMPUGNACAO E PEDIDO DE INFORMACOES SOBRE 0 EDITAL

Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer

pessoa podera impugnar, por meio do sistema, o ato convocatoério do pregao.

8.1.1 A impugnacio podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail
pregaoufrrj@gmail.com, pelo Tel.-Fax: (21)2682-1241, ou por peticdo dirigida
ou protocolada no endereco BR 465, Km 07 - Seropédica / R], CEP: 23.897-000
- Secdo de Pregio - Sala 21 do Prédio Principal.

8.1.2  Cabera ao pregoeiro decidir sobre a impugnacio no prazo de até 24 (vinte e quatro)
horas.

8.1.3  Acolhida a impugnacao contra o ato convocatorio, serd definida e publicada nova
data para realizacdo do certame.

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados ao

pregoeiro até 03 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,

por meio eletronico via internet, por escrito a seciao de pregio ou por telefone/fax.

As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados pelo pregoeiro serdo autuados
no processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

DA PROPOSTA

O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e hora
marcadas para abertura da sessdo, quando entdo, encerrar-se-4 automaticamente a fase de
recebimento de propostas.

9.1.1 O licitante devera, na forma expressa no sistema eletrénico, apresentar a
proposta de precos de forma detalhada, descrevendo o produto ofertado,
indicando a marca, o fabricante, o modelo, a quantidade, a procedéncia do
produto, a embalagem, os prazos de validade, de garantia e de entrega, no que
for aplicivel, bem como os valores unitarios e o total, sob pena de
desclassificacao de sua proposta.

9.1.2  Devera ser ofertado o preco unitario e total para a prestacdo de servigos, em moeda
corrente nacional, em algarismo e por extenso, sem inclusdo de qualquer encargo
financeiro ou previsdo inflacionaria. Nos pregos propostos deverdo estar incluidas,
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além do lucro, todas as despesas, diretas e indiretas, relacionadas com a prestacio
de servicos objeto da presente licitacio.

9.1.3 O licitante devera observar o valor maximo especificado no Termo de referéncia, sob
pena de desclassificacdo de sua proposta.

9.1.4 A apresentacdo da proposta implica na plena aceitacdo, por parte do licitante, das
condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como a obrigatoriedade do
cumprimento das disposicdes nele contidas, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como fornecer todos os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidade e
qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituicdo.

Nos precos ofertados ja deverdo estar inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos
sociais, trabalhistas e as despesas decorrentes da execu¢do do objeto. O Imposto de Renda de
Pessoa Juridica - IRP] - e a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido - CSLL -, que ndo
podem ser repassados a Administracdo, ndo serdo incluidos na proposta apresentada.

No campo Valor/Preco devera ser preenchido com o valor anual total para a execu¢ao
dos servicos por item; incluindo a mao de obra, equipamentos, uniformes, EPIS e
equipamentos de controle de freqiiéncia.

A (s) Planilha (s) de Custos e Formacao de Precos, conforme o anexo III da IN 02/2008,
somente para a licitante vencedora de cada item, objeto deste Edital, a ser
encaminhada por meio eletronico ou fax durante a sessio, sera de acordo com o

_, devendo o preco global mensal do item, corresponder ao pre¢o
anual apresentado no sistema eletronico .

As planilhas (em arquivo Excel) deverdao contemplar as memoérias de calculo
detalhadas, discriminando a metodologia e féormulas adotadas pela licitante para
obtencao dos valores propostos para os encargos, insumos e demais componentes de
composicao de custos e formacao de precos dos postos de servico.

9.5.1 Para os cargos cuja escala de trabalho seja 12 x 36 nao devera constar da
Planilha de Custos e Formacdo de Precos a previsao para pagamento de horas
extras nos feriados e nem previsio de remuneracao para o intervalo
intrajornada, visto que o Restaurante Universitario ndo possui atividades nos
feriados e sera concedido aos funcionario o horario de intervalo para descanso
durante o dia de trabalho ou entre um dia de trabalho e outro e também uma
pausa para a sua alimentacgao.

As planilhas de Custos e Formacdo de Precos servirdo para demonstrar possiveis
variacdes de custos/insumos no curso da execucio do contrato e deverdo ser
utilizadas como base em eventuais repactuacdes ou revisoes de precos.

Apresentar justificativa e relagio de equipamentos que serdao utilizados para a
alteracao das produtividades estabelecidas neste Edital, quando for o caso.

Os custos de vale-alimentacdo/refeicio deverao ter como base as condi¢cdes
estabelecidas nas Convencodes Coletivas de Trabalho celebradas pelo sindicato da
respectiva categoria.
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O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de
acordo com o Decreto n2 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de
cada funcionario, observadas as demais disposicoes insertas nas Convengdes Coletivas
de Trabalho.

Para efeito de aplicagdo da Stimula n? 444 do TST serao considerados feriados
nacionais aqueles estabelecidos por portaria anual do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao/MPOG, conforme o caso.

O campo aviso prévio trabalhado sera zerado apds o primeiro ano de vigéncia do
contrato (conforme jurisprudéncia do TCU em seus Acérdios n2 1904/2007 e
3006/2010 - Plenario).

9.11.1 Em caso de prorrogacao do contrato, o percentual maximo referente ao
aviso prévio trabalhado sera de 0,194% a cada ano de prorrogacio, a ser
incluido por ocasido da formulacio do aditivo da prorrogacio do
contrato, conforme ditames da Lei 12.506/2011 (Ac6rdaon®1186/2017 -
Plenario).

As propostas terdo validade de 60 dias, contados da data de abertura da sessdo publica

estabelecida no preambulo deste Edital.

9.12.1 Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convoca¢do para contratagao,
ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa a desclassificagdo da proposta.

Os precos propostos deverao ser fixos e irreajustaveis e nos lances que vier a fornecer
ja deverao estar incluidos todos os custos necessarios para a prestacdo do servico,
objeto da licitacdo, todos os impostos ,encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, transporte, treinamento,
garantia e quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado
constante na proposta.

Na proposta devera constar a indicacao do sindicato, acordo coletivo, convensoes
coletivas ou sentenc¢as normativas que rege a categoria profissional que executara o
servico, e a respectiva data base e vigéncia com base no Cdédigo Brasileiro de
Ocupacgdes (CBO).

Considerando o entendimento assente no ambito do Tribunal de Contas da Uniao -
TCU (Acérdaos TCU n2 256/2005; 290/2006; 1.327/2006; 614/2008; 1.125/2009;
332/2010; 1.584/2010; 3.006/2010 e 189/2011, todos do Plenario), bem como a
disposicao inserta no inciso III, do art. 20, da IN SLTI n2 02/2008 (e alteracoes), as
licitantes, quando da elaboracio de suas propostas, deverao observar as seguintes

regras, sob pena de desclassificacio:

9.16.1 Os salarios-base, bem como os demais beneficios, das categorias envolvidas na
contratacio NAO PODERAO SER INFERIORES AOS ESTABELECIDOS NAS
CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO LOCAIS DOS SINDICATOS AOS QUAIS AS
EMPRESAS E OS PROFISSIONAIS ESTEJAM VINCULADOS.
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A proposta devera conter a quantidade de pessoal que sera alocado na execucio
contratual e a relacdo dos materiais e equipamentos que serao utilizados na execucao
dos servicos, indicando o quantitativo e sua especificacao.

O montante de que trata o aviso prévio trabalhado devera ser integralmente
depositado durante a primeira vigéncia do contrato.

Qualquer item nao especificado na planilha, mas que a licitante considere integrar o
custo do posto, devera ser coberto pelo LDI.

Os empregados da contratada, cuja prestacio de servico é decorrente desta
contratacdo, deverao usufruir do intervalo para descanso previsto no art. 71 da CLT.

Os custos referentes a cobertura do intervalo intrajornada deverdo ser previstos no
“Mddulo 1 - Composicao da Remunerac¢iao” (Conforme o Guia de Orientacdo sobre os
aspectos gerais na contratacio de Servicos no ambito da Administra¢cio Publica
Federal Direta, Autarquica e Fundacional, nos termos da Instru¢cio Normativa n2 02,
de 30 de abril de 2008, e alteragdes posteriores formulado pelo MPOG), quando for o
caso.

A licitante devera comprovar por meio de documentaciao habil o seu regime de
tributacdo, a fim de que se possa certificar que as aliquotas do PIS e da COFINS
consignadas na planilha conferem com sua op¢ao tributaria.

A licitante vencedora devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatoério para o atendimento ao
objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
§12do art. 57, da Lein2 8.666/1993.
9.23.1 O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixaciao
dos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o
valor provido com o quantitativo de vale transporte.

O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais sera aquele
previsto em leis, normativos ou nas Conveng¢des Coletivas de Trabalho do Sindicato
indicado como referéncia, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos
da prestacio dos servicos (“Beneficios Mensais e Diarios”).

Na hipétese em que a lei, 0 normativo ou a Convencido Coletiva de Trabalho indicada
neste termo de referéncia forem silentes a respeito dos beneficios aqui tratados, ou
mesmo nos casos em que inexistir lei ou norma especifica, e havendo insercio na
proposta de valor referente ao vale-alimentacgao/refeicdo, assisténcia médica e
odontoldgica e outros, a licitante devera apresentar os documentos comprobatdrios e
a memodria de calculo que serviram de base para a definicdo desses valores em sua
planilha.

Deverao ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacao
de precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas
aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente, relativos ao
recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC,
INCRA, Salario Educacido, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/RAT/INSS, SEBRAE,
Férias, 132 Salario e outros).
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As empresas deverao observar as disposicoes do Decreto n2 6.957/2009 e outras que
porventura tenham sido editadas até o momento da formulacao de sua proposta,
devendo aplicar o Fator Acidentario de Prevencao - FAP para o seu CNP]J, definido pelo
Ministério da Previdéncia Social.

A licitante deve preencher o item “Riscos Ambientais do Trabalho - RAT” da planilha
de custos e formacao de precos considerando o valor de seu FAP, a ser comprovado no
envio de sua proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresenta¢ao da GFIP ou
outro documento apto a fazé-lo.

Até a abertura da sessao, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente
encaminhada.

DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrerd na data e na
hora indicadas no preambulo deste Edital, no sitio www.comprasnet.gov.br.

A comunicagido entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de
mensagens em campo proprio do sistema eletronico.

Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessido
publica do pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexido (Art.
139, inciso IV, Decreto 5.450 / 2005).

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

A sessdo publica podera ser reaberta:

11.1.1 Quando o licitante detentor do lance mais vantajoso for inabilitado, tiver sua
amostra rejeitada, ndo assinar o contrato ou nio retirar o instrumento equivalente,
ou, ainda, quando houver erro na aceitagdo do preco;

11.1.2 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessao
publica.

Todos os licitantes remanescentes deverio ser convocados para acompanhar a sessdo

reaberta.

11.2.1 O licitante subsequente, sendo respeitada a ordem de classifica¢do, e observadas as
regras de desempate da Secdo “DAS REGRAS GERAIS DE DESEMPATE”, sera
convocado tendo por base o préprio preco que ofereceu na sessio de lances;

11.2.2 O direito de preferéncia previsto na Se¢io “DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS
MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E EQUIPARADOS” devera ser
recalculado levando-se em consideracdo o lance apresentado pelo licitante
subsequente;
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11.2.3 Existindo ME/EPP ou equiparado dentro do novo critério de preferéncia,
prosseguir-se-a, normalmente, nos termos da Se¢ido “DO DIREITO DE PREFERENCIA
DAS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E EQUIPARADOS”;

11.2.4 Finalizado o procedimento previsto na Se¢io “DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS
MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E EQUIPARADOS”, ou
inexistindo direito de preferéncia de ME/EPP ou equiparado, sera realizada a
negociacdo prevista na Secio “DA NEGOCIACAQ”;

11.2.5 Declarado o vencedor, o procedimento deverd ser registrado em ata e abrir-se-a
novo prazo recursal, nos termos da Secdo “DOS RECURSOS”, prosseguindo-se,
normalmente, com as demais fases previstas neste Edital.

A convocacgio podera ser por meio do “chat”, e-mail, ou, ainda, fac-simile, de acordo com a
fase do procedimento licitatdrio.

A convocagdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-4 de acordo com os dados contidos no
SICAF, sendo da responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

DA CLASSIFICAGCAO DAS PROPOSTAS

Aberta a sessdo, o pregoeiro verificara as propostas apresentadas e desclassificara aquelas
que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

A desclassificagdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

O sistema ordenard, automaticamente, as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo que
somente estas participarao da fase de lance.

DA FORMULACAO DE LANCES

Aberta a etapa competitiva, os licitantes com propostas classificadas poderdo encaminhar
lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
recebimento e respectivo hordario de registro e valor.

O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que

ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, forem omissas

ou apresentarem irregularidades insanaveis.

13.2.1 A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

13.2.2 A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrdrio, levado a efeito na fase de aceitagao.

O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os
licitantes.
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Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

13.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

13.5.2 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a
20 (vinte) segundos e o intervalo entre lances nao podera ser inferior a 03 (trés)
segundos.

13.5.3 Os lances enviados em desacordo com o item 13.5.2 serdo descartados
automaticamente pelo sistema conforme consta na IN SLTI/MPOG n2 3/2013.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipotese
de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado, para efeito
de ordenacgado das propostas.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois ou mais lances de
mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar pelo
sistema.
O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado no
sistema.

Durante o transcurso da sessdo, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do ofertante.

Os lances apresentados serdo de exclusiva e total responsabilidade do licitante, nao lhe
cabendo o direito de pleitear qualquer alteragao.

Ao formularem seus lances os fornecedores participantes deverdo oferecer lances nos
valores unitarios para o item, observando-se que o VALOR UNITARIO ndo extrapole o
numero de DUAS CASAS DECIMAIS apés a virgula (casa dos centavos). Caso isto ocorra, o
pregoeiro estara autorizado a adjudicar os itens fazendo-se ARREDONDAMENTOS A MENOR,
de forma que o valor unitario (com no maximo duas casas decimais apds a virgula - casa dos
centavos), resulte num valor, no maximo, igual ao valor do tltimo lance ofertado.

O sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que
transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo
sistema, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepg¢ao de lances.

Neste momento, o Pregoeiro acrescera 15% sobre o valor das propostas apresentada por
cooperativas, em virtude do disposto no art. 22, inciso 1V, da Lei n? 8.212/91, procedendo,
apos esta etapa, a classificacdo dos lances.

O pregoeiro podera suspender a sessdo de lances caso seja imprescindivel a realizagdo de

eventual diligéncia.

13.14.1 Realizada a diligéncia, o pregoeiro notificara os licitantes sobre a data, horario e
local onde sera dado prosseguimento a sessao publica.
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permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos
atos realizados.

No caso da desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a
sessdo do Pregdo sera suspensa automaticamente e tera reinicio somente ap6s comunicagao
expressa aos participantes no sitio www.comprasnet.gov.br.

DO DIREITO DE PREFERENCIA DAS ME/EPP E EQUIPARADOS

Todos os licitantes deverdo permanecer conectados até que o Pregoeiro possa verificar a
ocorréncia de um possivel empate, pois, caso aconte¢a, serdo tomadas as seguintes
providéncias:

15.1.1 A ME/EPP ou equiparado considerado empatado e mais bem classificado devera ser
convocado, apds o término dos lances, para apresentar nova proposta de preco
inferior aquela considerada vencedora do certame em até 05 (cinco) minutos da
convocagado, sob pena de preclusao (Art. 45, inciso I ¢/c § 32, da LCn2 123/06);

15.1.2 A ME/EPP ou equiparado acima indicado que efetivamente apresente nova proposta
de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, desde que em tempo
habil, e atenda as demais exigéncias previstas neste Edital, tera adjudicado em seu
favor o objeto licitado (Art. 45, I, da LC n2 123/06);

15.1.3 Nao ocorrendo contratagdo de ME/EPP ou equiparado na forma do subitem anterior,
serdo convocadas as ME/EPP e equiparados remanescentes considerados
empatados na ordem classificatoria para o exercicio do direito de ofertar proposta
de preco inferior aquela considerada vencedora do certame (Art. 45, II, da LC n®
123/06).

Entende-se por empate aquelas situagées em que as propostas apresentadas pelas ME/EPP e

equiparados sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores ao lance mais vantajoso

(Art. 44, §§ 12 e 22,da LC n2 123/06).

15.2.1 O critério de empate (5%) devera ser aferido segundo o preco obtido antes da
negociacdo prevista na Secao “DA NEGOCIACAQ”.

Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro. No caso de ndo haver lances e verificada equivaléncia dos valores
constantes das propostas de ME/EPP e equiparados que se encontrem em situacdo de
empate, sera realizado sorteio para que se identifique a primeira que podera apresentar
melhor oferta.

Somente se a contratacdo de ME/EPP ou equiparado que esteja dentro do critério de empate
falhar é que o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora,
atendidas as demais disposicdes deste Edital (§ 12 do art. 45 da LCn2 123/06).

0 disposto nesta Secdo somente sera aplicavel quando a melhor oferta inicial néo tiver sido
apresentada por ME/EPP ou equiparado (Art. 45, § 32, da LC n? 123/06).
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DAS REGRAS GERAIS DE DESEMPATE

Se depois de realizado o procedimento previsto na Secdo “DO DIREITO DE PREFERENCIA

DAS MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E EQUIPARADOS”, restarem duas

ou mais propostas em igualdade de condig¢des, como critério de desempate, sera assegurada

preferéncia:

16.1.1 Sucessivamente, aos servi¢os:

16.1.1.1 Produzidos no Pais;

16.1.1.2 Produzidos ou prestados por empresas brasileiras;

16.1.1.3 Produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa e
no desenvolvimento de tecnologia no Pais.

16.1.2 Ao licitante pessoa fisica, que tenha exercido o munus publico de jurado, na condigio
do art. 439 do Cédigo de Processo Penal.

16.1.3 Na auséncia das hipodteses de preferéncia acima enumeradas ou no caso de concurso
entre as hipdteses previstas nos itens 16.1.1 e 16.1.2, a classificacdo far-se-3,
obrigatoriamente, por sorteio, em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo
convocados, vedado qualquer outro processo.

DA NEGOCIACAO

Apbs o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro podera encaminhar contraproposta
diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, para que seja obtida
melhor proposta, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagdo,
ndo se admitindo negociar condig¢des diferentes das previstas neste Edital.

A negociacio sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

XVIII. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

18.1

Encerrada a etapa de lances e depois de concluida a negociagdo e verificagdo de possivel
empate, o Pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto as
especificagdes do produto e compatibilidade do prego em relagido ao valor estimado para a
contratagado.

18.1.1 O critério de julgamento sera menor preco global.

O licitante detentor do menor preco devera imediatamente encaminhar a planilha de custo e
formacgdo de pregos, com os respectivos valores readequados ao lance vencedor, por meio
eletronico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pregoeiro, sem prejuizo
do seu ulterior envio pelo sistema eletrdnico.

2
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18.4 Caso julgue necessario o pregoeiro podera solicitar a licitante com o menor preco que

efetue corre¢ées da planilha de formacido de precgos, para que fique adequada a
legislacdo vigente.

18.6

24

Sera desclassificada a proposta final que:
18.6.1 Contenha vicios ou ilegalidades;
18.6.2 Nao apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Edital ou Termo de
Referéncia;
18.6.3 Apresentar precos finais superiores ao valor maximo estabelecido neste Edital;
18.6.4 Apresentar precos que sejam manifestamente inexequiveis.
18.6.4.1 Consideram-se precos manifestamente inexequiveis aqueles que,
comprovadamente, forem insuficientes para a cobertura dos custos
decorrentes da contratacdo pretendida.
18.6.4.2 A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da
planilha de custos, desde que ndo contrariem instrumentos legais,
ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificacdo da
proposta.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de precos, ou em caso da

necessidade de esclarecimentos complementares, podera ser efetuada diligéncia, na

forma do § 32 do art. 43 da Lei n.2 8.666/93, para efeito de comprovaciao de sua

exequibilidade, podendo-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:

18.7.1 Questionamentos junto a proponente para a apresentacio de justificativas e
comprovacdes em relacio aos custos com indicios de inexequibilidade;

18.7.2 Verificagdo de acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentencas
normativas em dissidios coletivos de trabalho;

18.7.3 Levantamento de informacdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e
junto ao Ministério da Previdéncia Social;

18.7.4 Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

18.7.5 Pesquisas em 6rgaos publicos ou empresas privadas;

18.7.6 Verificacdo de outros contratos que a proponente mantenha com a
Administracao ou com a iniciativa privada;

18.7.7 Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por érgaos
de pesquisa;

18.7.8 Estudos setoriais;

18.7.9 Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

18.7.10 Andlise de solucdes técnicas escolhidas e/ou condicdes excepcionalmente
favoraveis que a proponente disponha para a prestaciao dos servicos;

18.7.11 Demais verificacées que por ventura se fizerem necessarias.

O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da
UFRR] para orientar sua decisdo. Caso o Orgdo ndo possua, no seu quadro de pessoal,
profissionais habilitados para emitirem parecer técnico, podera ser formulado por pessoa
fisica ou juridica qualificada.

Ndo se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisorios ou de valor
zero, incompativeis com os precos de mercado, exceto quando se referirem a
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materiais e instalagcdbes de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a
parcela ou a totalidade de remuneracao.

Se a proposta ndo for aceitavel, o Pregoeiro examinara a subsequente, e assim prosseguindo
até a apuracdo de uma proposta que atenda a este Edital.

No julgamento das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nio alterem a
substincia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos os licitantes, atribuindo-lhes validade e
eficicia para fins de habilitacdo e classificacao (art. 26, § 32, do Decreto n2 5.450/05).

Apobs o encerramento da etapa competitiva, os licitantes poderdo reduzir seus precos ao

valor da proposta do licitante mais bem classificado.

18.12.1 A apresentacdo de novas propostas nesta fase do certame ndo prejudicara o
resultado do certame em relagio ao licitante mais bem classificado.

A proposta de precos devera, ainda, conter os seguintes documentos:

18.13.1 Planilha de composi¢do de custos e formag¢ao de pregos dos postos de servigo
envolvidos na contrata(;ﬁo_.

18.13.2 Memoéria de calculo detalhada que contenha a metodologia e férmulas
adotadas pela licitante para obtencido dos valores propostos para os encargos,
insumos e demais componentes da planilha de composicao de custos e
formacdo de precos do posto de servico envolvido na contratagao.

18.13.3 Guia de Recolhimento do FGTS e Informacoes a Previdéncia Social - GFIP ou
outro documento apto a comprovar o Fator Acidentario de Prevencio (FAP) da
licitante.

18.13.4 A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera apresentar
sua proposta com base em convencao coletiva de trabalho ou em outra norma
coletiva mais benéfica aplicavel a categoria envolvida na contratacio e a qual a
licitante esteja obrigada.

18.13.4.1 Caso a licitante classificada provisoriamente em primeiro
lugar apresente proposta com salario inferior ao piso salarial
estabelecido, o Pregoeiro fixara prazo para ajuste da proposta.
18.13.4.1.1 O ndo atendimento a solicitagao do Pregoeiro no
prazo fixado ou a recusa em fazé-lo implica a

desclassificacdo da proposta.
18.13.4.1.2 O ajuste da proposta nido podera implicar

aumento do seu valor global.

DA VERIFICACAO DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

Havendo aceitacdo da proposta classificada em primeiro lugar quanto as especificacdoes do
produto e compatibilidade do pre¢o, o pregoeiro verificara, como condigido prévia ao exame
da documentagio de habilitacdo, o eventual descumprimento das condi¢gdes de participacio,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

19.1.1 SICAF;
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19.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

19.1.3 Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de eventual
matriz ou filial (cfr. Acérdao TCU n2 1.793/11) e de seu s6cio majoritario (cfr. art. 12 da Lei
n° 8.429/92, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario).

Constatada a existéncia de vedacdo a participacdo no certame, o pregoeiro reputara o
licitante inabilitado.

Ainda como condicdo prévia a habilitacdo, para os itens ou grupos de participacio exclusiva
para ME/EPP ou equiparados, ou na hipétese de exercicio da prerrogativa de efetuar o lance
de desempate previsto Lei Complementar n? 123/2006, o Pregoeiro podera consultar o
Portal da Transparéncia do Governo Federal (www.portaldatransparencia.gov.br), na secdo
“Despesas - Gastos Diretos do Governo - Favorecido (pessoas fisicas, empresas e outros)”,
para verificar se o somatério dos valores das ordens bancarias recebidas pelo licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar no exercicio anterior ou corrente
extrapola o faturamento méaximo permitido como condi¢do para esse beneficio.

19.4.1 Constatada a ocorréncia de qualquer das situagdes de extrapolamento do limite
legal, o Pregoeiro indeferird a aplicacdo do tratamento diferenciado em favor do
licitante, conforme artigo 3°, §§ 9°, 9°-A, 10 e 12, da Lei Complementar n° 123, de
2006, com a consequente inabilitagdo, sem prejuizo das penalidades incidentes.

Nao ocorrendo inabilitagdo de que tratam os itens anteriores, o pregoeiro solicitard do
respectivo licitante o encaminhamento dos documentos de habilitacdo que nao tiverem sido
previamente encaminhados por meio do sistema eletronico.

No julgamento da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substincia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para
fins de habilitacdo e classificacdo (art. 26, § 32, do Decreto n? 5.450/05).

Se o licitante n3o atender as exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro procedera na forma
prevista na Secio “DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA”.

Quando todos os licitantes forem inabilitados, o pregoeiro podera fixar-lhes o prazo de 08
(oito) dias tuteis para a apresentagdo de novos documentos, escoimados das causas referidas
no ato de inabilitacao.

DO ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTACAO

A proposta e os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens 5.1 a
5.7, deverdo ser apresentados pelos licitantes, via Tel.-Fax: 21 2682-1241 ou via e-
mail pregdo dmsa@ufrrj.br , até as 17:00h do dia de realizacdo do pregio, caso o
licitante vencedor seja desclassificado sera convocado os licitantes remanescentes,
seguindo a ordem de classificacao, que tera o prazo de 24:00h para enviar toda
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documentacio, ap6s solicitacio do Pregoeiro no sistema eletronico. Posteriormente,
serdo remetidos em original, por qualquer processo de cdpia reprografica,
autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da Administracido, desde que
conferido(s) com o original, ou publicacio em 6rgao da imprensa oficial, dentro do
PRAZO MAXIMO DE 03 (trés) dias titeis, apds solicitacio do pregoeiro para o endereco
BR 465, Km 07 - Seropédica / R], CEP: 23.897-000 - Secido de Pregio - sala 21 do
Prédio Principal da UFRR].

A sessao do pregdo sera suspensa para aguardar o recebimento da documentacao
original, no prazo determinado no chat, para habilitacdo da(s) licitante(s).

A Proposta de Precos escrita contendo as especificacdes técnicas detalhadas do objeto

ofertado devera ser formulada e enviada, contendo os seguintes dados:

20.3.1 Prazo de validade da proposta, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua aceitagao.

20.3.2 A especificacao clara, completa e minuciosa do servico ou material ofertado;
indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou de garantia,
numero do registro ou inscricio do bem no o6rgio competente, quando for o
caso, em conformidade com o Anexo I deste Edital.

20.3.3 Declaracao de que nos precos cotados estiao inclusas todas as despesas, de
qualquer natureza, incidentes sobre o objeto deste Pregao.

20.3.4 Razdo Social, endereco, telefone /fax, nimero do CNPJ/MF, endereco eletronico
(e-mail), banco, agéncia, nimero da conta-corrente e praca de pagamento,
telefone e celular do representante da empresa.

20.3.5 Valor unitario e total do item ;

20.3.6 Declaracao de total conhecimento e concordancia com os termos deste Pregao

20.3.7 Os licitantes classificados em segundo e/ou subsequentes que forem
convocados pelo Pregoeiro no sistema eletronico, terao o prazo de 24h para
envio da proposta e documentos de habilitacdo no sistema comprasnet ou via

e-mail: pregao dmsa@ufrrj.br.

0 nio cumprimento das exigéncias do item 20.3 e seus subitens implicara na perda
dos itens ganhos pelo licitante.

DOS RECURSOS

Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrira prazo, durante o qual qualquer licitante poder3, de
forma imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua inten¢do de
recorrer.

Durante o prazo para manifestacdo da intencdo de recorrer, os licitantes interessados
poderido solicitar ao Pregoeiro o envio através do e-mail: pregaoufrrj@gmail.com dos
documentos de habilitagdo apresentados pelo licitante declarado vencedor do certame ou de
qualquer outro documento dos autos.

As razdes do recurso deverdo ser registradas em campo préprio do sistema, no prazo de 03

(trés) dias, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar contra-razoes,
também via sistema, em igual prazo, que comecard a correr do término do prazo do
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recorrente, sendo-lhes assegurado vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos
seus interesses.

A falta de manifestacdo imediata e motivada da inteng¢do de interpor recurso, no momento da
sessdo publica deste Pregdo, implica decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro
autorizado a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

Durante o prazo de apresentacdo do recurso, sera garantido o acesso do licitante aos autos

do processo licitatério ou a qualquer outra informacgdo necessaria a instrucao do recurso.

21.5.1 Caso os autos do processo nao estejam disponiveis para vista dos licitantes
interessados, o prazo para recurso sera suspenso.

Manifestado o interesse de recorrer, o pregoeiro podera:

21.6.1 Negar admissibilidade ao recurso, quando interposto sem motivagdo ou fora do
prazo estabelecido;

21.6.2 Motivadamente, reconsiderar a decisao;

21.6.3 Manter a decisdo, encaminhando o recurso para autoridade julgadora.

0 acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Nao havendo recurso, o pregoeiro adjudicara o objeto ao licitante vencedor e encaminhara o
procedimento a autoridade superior para homologacao.

Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologard o procedimento licitatério e adjudicard o objeto ao licitante
vencedor.

22.2.1 A existéncia de precos registrados nido obriga a Administragdo a firmar as
contratacdes que deles poderdo advir, facultando-se a realizacdo de licitacdo
especifica para a contratacdo pretendida, sendo assegurada ao beneficidrio do
registro a preferéncia de prestacdo em igualdade de condicdes.

Previamente a formalizagdo da contratacdo, a UFRR] realizard consulta ao SICAF para
identificar possivel proibicdo de contratar com o Poder Publico e verificar a manutengio das
condig¢des de habilitacio.

Constatada a irregularidade no SICAF, ou quando o licitante vencedor recusar-se a assinar o
contrato ou retirar o instrumento equivalente, a UFRR] poderad convocar o licitante
subsequente na ordem de classificagido, para assinar o contrato ou retirar o instrumento
equivalente.

A convocacdo do licitante subsequente sera realizada de acordo com as regras previstas na
Secdo “DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA”.
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A contratacdo sera formalizada através de contrato.

Depois de homologado o resultado deste Pregio, a licitante vencedora sera convocada

para assinatura do contrato, dentro do prazo de 5 (cinco) dias tteis, sob pena de

decair o direito a contratacio, sem prejuizo das sancoes previstas neste Edital.

23.2.1 Podera ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualquer vantagem
apresentada pela licitante vencedora em sua proposta, desde que seja
pertinente e compativel com os termos deste Edital.

23.2.2 A licitante convocada deve apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias
tteis, contado da data da entrega da via do contrato assinada, comprovante de
prestacao de garantia no valor e nas condi¢cdes descritas em anexo.

23.2.3 A garantia, inclusive na modalidade seguro-garantia, podera ser executada
para fins de ressarcimento, indenizacdo e pagamento de multas contratuais de
qualquer natureza.

O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma tnica vez, por igual

periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o seu transcurso, desde

que ocorra motivo justificado e aceito pela UFRR].

Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a por meio do SICAF e de outros

meios se a licitante vencedora mantém as condi¢des de habilitacao.

Se a licitante vencedora nao apresentar situacio regular no SICAF, apresentar débitos

inadimplidos perante a Justica do Trabalho, ndo apresentar a documentacao exigida

para celebracio do Contrato, ou recusar-se injustificadamente em firmar o

instrumento de Contrato, no prazo de 5 (cinco) dias consecutivos, contados da devida

convocacao, é facultado a administracdo da Universidade Federal Rural do Rio de

Janeiro convocar as licitantes remanescente, observada a ordem de classificacao, para

celebrar o Contrato, para depois de comprovados os requisitos habilitatérios e feita a

negociacio, assinar o Contrato, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des cabiveis.

A licitante vencedora se obriga a manter, durante toda a execuc¢do do Contrato, em

compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, as mesmas condi¢coes da

habilitacido e qualificacdo exigidas na licitacao.

0 inicio da execucio dos servicos devera ser em até 03 (trés) dias uteis subsequente

ao inicio da vigéncia do Contrato, em conformidade com a proposta de preco e com as

especificacoes técnicas minimas constantes do Edital.

A execucdo dos servicos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizacio e

avaliacdo por representante da Contratante, com atribuicdes especificas, devidamente

designadas pela administracdo da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, em
cumprimento ao disposto no artigo 67 da Lei n® 8.666, de 21/06/1993, no artigo 62 do

Decreto n® 2.271, de 07/07/1997 e da IN SLTI 02/2008, de 30/04/2008 e suas

alteracoes posteriores.

A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos

ou supressoes que se fizerem necessarias na contratacio do objeto da presente

licitacdo, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do Contrato.

No momento da assinatura do contrato, o Licitante devera autorizar a Administracao

Contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais

verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas

obrigacdes por parte da Contratada, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo

das sang¢des cabiveis .

A assinatura do contrato de prestacdo de servicos entre a UFRR] e a empresa

vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:
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23.11.1 Solicitagdo da UFRR], mediante oficio, de abertura da conta-depésito
vinculada-bloqueada para movimentag¢ao, conforme modelo constante da IN
n2 03, de 24 de junho de 2014 e suas demais atualizagoes;

23.11.2 Assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizacdo da conta -
depdsito vinculada-bloqueada para movimentacio, de termo de autorizacio
que permita a UFRR] ter acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a
movimentac¢do dos valores depositados mediante autorizacdo da UFRR]J , nos
termos do anexo IX da IN n2 03, de 24 de junho de 2014;

23.11.3 Os valores previstos as provisdes de encargos trabalhistas , retidos por meio
da conta-depdsito vinculada-bloqueada para movimentacio, deixario de
compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.
23.11.3.1 O saldo da conta -depésito vinculada-bloqueada para movimentacio

sera remunerado pelo indice de correcio da poupanca pro rata die,

conforme definido no respectivo Termo de Cooperacio Técnica;

23.11.3.1.1 Eventual alteracao da forma de correcio da poupanca
prevista no item 23.11.3.1 deste edital implicara a revisao
do Termo de Cooperagao Técnica.

23.12 A Contratante firmara Termo de Cooperacdo Técnica com a Instituicdo Financeira,
conforme modelo inserto no Anexo IX da IN SLTI n.2 02/2008, o qual determinara os
termos para a abertura da conta-depésito vinculada especifica e as condicoes de sua
movimentagao.

XXIV. DA VIGENCIA DO CONTRATO

24.1 O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, admitidas prorrogagcdes anuais e
sucessivas, por iguais periodos e limitado a 60 meses, comprovada a vantajosidade da
prorrogacio, mediante procedimento especifico de aditamento.

24.1.1 Com relacao a uma eventual prorrogacao contratual o inciso XVII do artigo 19
da Instrucdo Normativa n? 02 ,de 30 de abril de 2008, determina que nas
eventuais prorrogacées os custos nio renovaveis ja pagos ou amortizados no
primeiro ano da contratacio deverdo ser eliminados como condi¢do para
renovaciao, deste modo, os valores referentes ao aviso prévio ja estariam
reservados no primeiro ano de vigéncia contratual, de modo que seriam
excluidos a partir da primeira prorrogacao do ajuste original.

24.1.1.1 Em caso de prorrogaciao do contrato, o percentual maximo referente ao
aviso prévio trabalhado sera de 0,194% a cada ano de prorrogacao, a ser
incluido por ocasido da formulacio do aditivo da prorrogaciao do
contrato, conforme ditames da Lei 12.506/2011 (Acérdaon21186/2017 -
Plenario).
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DA GARANTIA DO CONTRATO

Por ocasido da assinatura do contrato serd exigida a prestacdo de garantia no valor de 5%
(cinco por cento) do valor total do contrato, podendo a Contratada optar por uma das
seguintes modalidades, em conformidade com o disposto no art. 56 da Lei 8.666/93:

25.1.1 Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter sido emitido
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagio e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

25.1.2 Seguro garantia;

25.1.3 Fianca bancaria.

No caso de caugdo em dinheiro é de obrigatoriedade fazer depdsito na Caixa Econémica
Federal consoante art. 12, inciso IV, do Decreto Lei n? 1.737 de 20 de dezembro de 1979.

Em caso de apresentacido de fianca bancaria, na carta de fianca devera constar expressa
renuncia, pelo fiador, dos beneficios do Art. 827 do Cddigo Civil Brasileiro de 2002.

A apresentacdo do comprovante de garantia devera ser feita no prazo maximo de 10 (dez)

dias tteis, contados a partir do recebimento da notificagido por parte da Contratante.

25.5 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa 0,07%((sete centésimos por cento) do valor do contrato por
dia de atraso, observado o maximo de 2%/(dois por cento);

25.6 0 atraso superior a 25 (vinte cinco) dias autoriza a Administracdo a promover
arescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdes os incisos I e Il do art. 78 da Lei n2 8.666, de 1993.

Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela Contratante, para
compensacdo de prejuizo causado no decorrer da execug¢do contratual por conduta da
Contratada, esta devera proceder a respectiva reposicdo no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contados da data em que tiver sido notificada.

No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogac¢io de sua vigéncia, a garantia devera
ser readequada ou renovada pela Contratada no prazo maximo de 5 (cinco) dias tuteis a
contar da data da alteragdo do valor contratual ou da prorrogacao de sua vigéncia.

Apoés a execugdo do contrato, constatado o regular cumprimento de todas as obrigacgdes a
cargo da Contratada, a garantia por ela prestada sera liberada ou restituida no prazo de até 7
(sete) dias consecutivos e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente, deduzidos
eventuais valores devidos a Contratante.

A garantia prestada pela empresa contratada sera liberada ou restituida apés a

execucdo do contrato, desde que:

25.10.1 Nao existam pendéncias com a UFRR] e/ou outros encargos;

25.10.2 Quando da rescisido contratual, se houver, ap6s a comprovacido do pagamento
das verbas rescisorias ou a comprovacio de que os seus empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servi¢cos, sem que ocorra a
interrupcao do contrato de trabalho.
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25.11

25.12

A ndo prestacdo de garantia no prazo determinado sujeitara o contratado as penalidades
legalmente estabelecidas, sem prejuizo da rescisdo do contrato.

Para a prestacdo da garantia contratual fica vedado a empresa contratada pactuar
com terceiros (seguradoras, instituicbes financeiras, etc), clausulas de nao
ressarcimento ou nao liberacido do valor dado a garantia para o pagamento de multas
por descumprimento contratual.

25.13 A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia ou fianca bancaria devera ter

prazo de validade que abranja todo o prazo de execucio do contrato e por mais trés
meses e devera ser acompanhado por documentos que atestem o poder de
representacao do signatario da apdlice ou carata-fianca.

25.14 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de :

25.15

25.16

25.17

25.18

25.14.1 Prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato ;

25.14.2 Prejuizos diretos causados a Administracio decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢do do contrato;

25.14.3 Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracio a Contratada; e

25.14.4 Obrigacoes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela Contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados nos itens 25.14, observada a legislacdo que rege a matéria.

O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a Contratada.

A garantia sera considerada extinta:

25.17.1 Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada
de delaracio da Administracdo, mediante termo circunstanciado, de que a
contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; e

25.17.2 Apés o término da vigéncia do contrato, que podera se estendido em caso de
ocorréncia de sinistro.

O contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

25.18.1 A Contratante fica autoriza a utilizar a garantia para corrigir quaisquer
imperfeicdes na execucao do objeto do contrato ou reparar danos decorrentes
da acao ou omissao da Contratada, de seu preposto ou de quem em seu nome
agir.

25.19 A garantia prevista no inciso XXV deste edital somente sera liberada ante a
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comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas
decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento nido ocorra até o fim do
segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
para o pagamento dessas verbas trabalhistas, conforme estabelecido no art. 19-A,
inciso 1V, da Instru¢iao Normativa n2 02, de 30 de abril de 2008, observada a legislacao
que rege a matéria.
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XXVIL DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

26.1

As obrigac¢des da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

XXVII.  EXECUCAO DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO

27.1

As condig¢des de execucdo dos servicos e seu recebimento estdo estabelecidas no Termo de
Referéncia.

XXVIII. DA RESPONSABILIDADE DO CONTRATADO

28.1

28.2

28.3

O contratado é responsavel pelos danos causado a Administracio ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato.

O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade do
contratado pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato.

A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais a serem utilizados na
prestacio dos servicos ficara a cargo da empresa, devendo o seu uso ser acompanhado
pela UFRR].

XXIX. DO PAGAMENTO

29.1

0 pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, pelo Departamento

de Contabilidade e Financas - DCF; contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,

através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente indicados pelo

contratado.

29.1.1 Os pagamentos decorrentes de contratos cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso Il do art. 24 da Lei n? 8.666/93 serdo efetuados em até 05 (cinco)
dias uteis, contados da apresentagio da fatura.

29.1.2 E vedada expressamente a realizagio de cobranca de forma diversa da estipulada
neste Edital, em especial a cobranca bancaria, mediante boleto ou mesmo o protesto
de titulo, sob pena de aplicacdo das sang¢des previstas no edital e indenizacdo pelos
danos decorrentes.

29.2 0O pagamento sera precedido de consulta ao SICAF, para comprovagdo de
cumprimento dos requisitos de habilitacdo estabelecidos neste edital (IN SLTI/MPOG
n? 04,de 15/10/2013).

29.2.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
fornecedor contratado, deve-se providenciar a sua adverténcia, por
escrito, no sentido de que, no prazo de cinco (5) dias tteis, o fornecedor
regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa;

29.2.2 O prazo do inciso anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da Administracio;

29.2.3 Nao havendo regularizacio ou sendo a defesa considerada improcedente,
a Administracao ira comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao

33

Proc. N2 23083.005880/2016-17



ASTEC / DMSA
Pagina:
Rubrica:

29.3

29.4

29.5

29.6
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da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do fornecedor, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administracao,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos;

29.2.4 Persistindo a irregularidade, a Administracdo ira adotar as medidas
necessarias a rescisio dos contratos em execu¢ao, nos autos dos
processos administrativos correspondentes, assegurada a contratada a
ampla defesa;

29.2.5 Havendo a efetiva prestacao de servicos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serdao realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo contratual, caso o fornecedor nao regularize sua situacao junto
ao SICAF;

29.2.6 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro
interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em
qualquer caso, pela maxima autoridade do 6rgao ou entidade contratante,
nao sera rescindido o contrato em execu¢iao com empresa ou profissional

inadimplente no SICAF".

O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagio da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacdo aos servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada
das comprovagdes mencionadas no §12 do art. 36, da IN/SLTI n® 02, de 2008.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara
pendente até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer
Onus para a Contratante.

29.4.1 Caso se constate o descumprimento de obriga¢des trabalhistas ou da
manutenc¢do das condi¢des exigidas para habilitacdo podera ser concedido um
prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes, quando ndo se
identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

29.4.2 Nao sendo regularizada a situacido da Contratada no prazo concedido, ou
nos casos em que identificada ma-fé, se nio for possivel a realizacio
desses pagamentos pela propria Administracio, os valores retidos
cautelarmente serio depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e
FGTS decorrentes.

Sobre o valor devido ao contratado, a Administragio efetuara a retengdo do Imposto sobre a
Renda da Pessoa Juridica (IRPJ]), da Contribui¢do Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da
Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins) e da Contribui¢do para o
PIS/Pasep, conforme disposto na Instru¢do Normativa da Secretaria da Receita Federal n®
1.234/2012.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n2 123/06, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de
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comprovacdo por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

A Administracdo deduzird do montante a ser pago os valores correspondentes as multas
e/ou indenizac¢oes devidas pelo contratado.

O desconto de qualquer valor no pagamento devido ao contratado serd precedido de
processo administrativo em que serad garantido a empresa o contraditério e a ampla defesa,
com os recursos e meios que lhes sio inerentes.

E vedado ao contratado transferir a terceiros os direitos ou créditos decorrentes do contrato.

A administracao ira verificar, antes de cada pagamento, a manutencao das condicdes
de habilitacdo da CONTRATADA, mediante consulta on-line ao Sistema Unificado de
Cadastro de Fornecedores (SICAF), ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de Condenagbdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CN]J e a Certidio Negativa
(Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas - CNDT, para comprovacio,
dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribui¢cées sociais (FGTS e
Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais, conforme cada caso;

A nota fiscal /fatura, emitida pela empresa Contratada, devera conter o detalhamento
dos servicos executados, conforme disposto no artigo 73 da Lei n® 8.666/1993,
observado o disposto no artigo 36 da Instru¢ao Normativa/MPOG n® 02/2008.

A nota fiscal/fatura devera vir acompanhada com comprovantes do pagamento da
remunerac¢io e das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia do tempo de Servico e
Previdéncia Social), correspondente ao més da ultima nota fiscal/fatura vencida,
compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente
identificados, na forma do §4¢ do artigo 31 da lei n® 9.039, de 28 de abril de 1995
(dispoe sobre o valor do salario minimo, altera dispositivos das Leis n2 8.212 e n®
8.213, ambas de 24 de julho de 1991, e da outras providéncias).

A Contratada devera comprovar cumprimento das obrigagées trabalhistas

correspondentes a ultima nota fiscal/fatura que tenha sido paga pela Administracao.

0 descumprimento das obrigacées trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS
ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sanc¢des
cabiveis.

Sem prejuizo das sancdes cabiveis, o pagamento sera retido ou glosado, quando a
empresa contratada:

29.15.1 Nao produzir os resultados, deixar de executar ou nao executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas;

29.15.2 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do
servico, ou utiliza-los com quantidade ou qualidade inferior a demandada.

Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela

Administracdo, o valor devido deverd ser acrescido de compensac¢io financeira, e sua
apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os
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juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas.

1=(TX/100)/365

EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de compensacio financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

30.1

30.2

30.3

30.4

30.5

36

Visando a adequac¢ao aos novos prec¢os praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma
apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a varia¢ao dos custos,
apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior
aprovacgido da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas
disposicdes aplicaveis da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

A repactuacio podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em
respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pre¢os da contratacio,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mio de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a
execuc¢ao do servico.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacio sera contado:

30.3.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

30.3.2 Para os insumos discriminados na planilha de custos e formacao de prec¢os que
estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo
reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa;

30.3.3 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de preg¢os do mercado: a partir da
data limite para apresentac¢ao das propostas constante do Edital.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado
da ultima repactuacio correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitacio.
Entende-se como ultima repactuacio, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da
prorrogacio contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencio coletiva
que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo
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contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nido haja
prorrogacao.

Caso a CONTRATADA nio solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusio do direito a repactuagio.

Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacio s6
podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

30.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou conven¢io coletiva anterior, em relacdo aos
custos decorrentes de mio de obra;

30.7.2 do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de
custos e formacao de precos que estejam diretamente vinculados ao valor de
preco publico (tarifa);

30.7.3 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacao da proposta, em
relacao aos custos sujeitos a variacio de pre¢os do mercado;

Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogaciao para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.

Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacio devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

E vedada a inclusdo, por ocasiio da repactuacgio, de beneficios nio previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento
legal, senten¢a normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

A CONTRATANTE nio se vincula as disposi¢ées contidas em acordos e convengoes
coletivas que nio tratem de matéria trabalhista.

Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara
a comprovacdo da variacdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e
Formacio de Precos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

Quando a repactuacio referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a

variacio por meio de Planilha de Custos e Formac¢io de Precos e comprovara o

aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

30.13.1 os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;

30.13.2 as particularidades do contrato em vigéncia;

30.13.3 anova planilha com variacdo dos custos apresentados;

30.13.4 indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;
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30.13.5 indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacio dos precos
relativos a alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formacio de Precos da Contratada.

Nota explicativa: Nos termos dos arts. 37 e sequintes da IN SLTI/MPOG n. 02, de

2008, a repactuagdo deverd ser efetivada preferencialmente por meio da
demonstragdo analitica da variagdo dos custos no periodo apurado na
anualidade. Se, porém, a Administracdo apurar, no caso concreto, que
determinada parcela do preco do servigo a ser contratado estd sujeita a
incidéncia de indice setorial, especifico, ou geral, este deverd ser adotado no
modelo de planilha de custos e formagdo de precos como pardmetro para o
seu reajustamento, simplificando-se o procedimento de comprovacdo da
respectiva variacdo de pregos.

30.13.6 A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacio de
custos alegada pela CONTRATADA.

30.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdao suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

30.14.1
30.14.2

30.14.3

a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessiao das proximas repactuagoes
futuras; ou

em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacio envolver revisao do custo de mao de obra em que o préprio
fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencio coletiva, ou
senten¢ca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo
esta ser considerada para efeito de compensacido do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuacgoes futuras.

30.15 Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacido a diferenca porventura existente.

30.16 A decisao sobre o pedido de repactuacio deve ser feita no prazo maximo de sessenta
dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variacao dos

30.17

custos.

O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacao da variacdo dos custos.

30.18 As repactuacdes serao formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por
aditamento ao contrato.
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XXXI. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

31.1

31.2

31.3

31.4

31.5

31.6

31.7

31.8

Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

31.1.1 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

31.1.2 apresentar documentacio falsa;

31.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

31.1.4 ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

31.1.5 ndo mantiver a proposta;

31.1.6 cometer fraude fiscal;

31.1.7 comportar-se de modo inidéneo.

Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracio falsa quanto as condi¢oes
de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
qualquer momento da licitacdo, mesmo apés o encerramento da fase de lances.

O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens

anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sangoes:

31.3.1 Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

31.3.2 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos;

A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a san¢ao de impedimento.

A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo
que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.
A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

As sangdes por atos praticados no decorrer da contratacio estdo previstas no Termo de
Referéncia.

XXXIL. DA RESCISAO DO CONTRATO

32.1

Constituem motivo para rescisio do contrato:

32.1.1 O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou prazos;

32.1.2 O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e prazos;

32.1.3 A lentidao do seu cumprimento, levando a Administracio a comprovar a
impossibilidade da conclusdo do servico, nos prazos estipulados;

32.1.4 O atraso injustificado no inicio do servigo;
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32.2

32.3
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32.1.5 A paralisacdo do servigo, sem justa causa e prévia comunica¢io a Administracio;

32.1.6 A subcontratagdo total do seu objeto, a associacdo do contratado com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusio, cisdo ou incorporacio,
ndo admitidas neste edital e no contrato;

32.1.7 A subcontratagdo parcial do seu objeto, sem que haja prévia aquiescéncia da
Administracao, e autorizacdo expressa no Edital ou contrato;

32.1.8 O desatendimento das determinac¢des regulares da autoridade designada para
acompanbhar e fiscalizar a sua execu¢io, assim como as de seus superiores;

32.1.9 O cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, anotadas na forma do § 12 do
art. 67 da Lei n2 8.666/93;

32.1.10 A decretacdo de faléncia ou a instaurac¢io de insolvéncia civil;

32.1.11 A dissolucao da sociedade ou o falecimento do contratado;

32.1.12 A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execugdo do contrato;

32.1.13 Razdes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhecimento justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a que se refere o
contrato;

32.1.14 A supressao, por parte da Administra¢do, dos servicos, acarretando modificagdo do
valor inicial do contrato além do limite permitido no § 12 do art. 65 da Lei n?
8.666/93;

32.1.15 A suspensdo de sua execu¢do, por ordem escrita da Administra¢do, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes que
totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indeniza¢des pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacdes e
mobiliza¢des e outras previstas, assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de
optar pela suspensdo do cumprimento das obriga¢des assumidas até que seja
normalizada a situacio;

32.1.16 O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administra¢do
decorrentes do servico, ou parcelas deste, ja recebidas, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o
direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacdes até que seja
normalizada a situacio;

32.1.17 A nao liberagao, por parte da Administracao, de area, local ou objeto para execugio
do servigo, nos prazos contratuais;

32.1.18 A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execu¢do do contrato;

32.1.19 Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666/93, sem prejuizo
das sanc0es penais cabiveis;

32.1.20 A inexecucao total ou parcial do objeto enseja a sua rescisdo, se houver uma
das ocorréncias prescritas no artigo 78 da Lei n® 8.666/93.

A rescisio, devidamente motivada nos autos, serd precedida de procedimento

administrativo, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

Os procedimentos de rescisido, tanto os amigaveis, como os determinados por ato

unilateral da Contratante, serdo formalmente motivados, asseguradas, a Contratada,

na segunda hipétese, a producio de contraditério e deducio de ampla defesa,

mediante prévia e comprovada intimacgao da intengcao da Administragao para que, se o

desejar, a Contratada apresente defesa no prazo de 5 (cinco) dias tteis contados de

seu recebimento e, em hipétese de desacolhimento da defesa, interponha recurso
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hierarquico no prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da intima¢ao comprovada da
decisdo resciséria.

Quanto a sua forma a rescisao podera ser:

32.4.1 Por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enumerados nos
incisos I a XII e XVII do artigo 78 da Lei n? 8.666/93;

32.4.2 Amigavel, por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo da
licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administracgao;

32.4.3 Judicial, nos termos da legislacao.

XXXIII. DA REVOGACAO DO PROCEDIMENTO

33.1

33.2

A Administracdo podera revogar a licitagdo por razdes de interesse publico decorrente de
fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta.

A revogacao serd precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

XXXIV. DA ANULACAO DO PROCEDIMENTO

34.1

34.2

34.3

34.4

34.5

34.6

34.7

A Administracdo, de oficio ou por provocacio de terceiros, deverd anular o procedimento
quando eivado de vicio insanavel.

A anulacgdo sera precedida de procedimento administrativo, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, e formalizada mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

A nulidade do procedimento de licitagdo ndo gera obrigacio de indenizar pela
Administracao.

A declaragdo de nulidade de algum ato do procedimento somente resultara na nulidade dos
atos que diretamente dependam ou sejam consequéncia do ato anulado.

Quando da declaracio de nulidade de algum ato do procedimento, a autoridade competente

indicara expressamente os atos a que ela se estende.

A nulidade do contrato administrativo opera efeitos retroativamente, impedindo os efeitos

juridicos que o contrato, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os ja

produzidos.

34.6.1 A nulidade do contrato ndo exonera a Administracio do dever de indenizar o
contratado pelo que este houver executado até a data em que ela for declarada e por
outros prejuizos regularmente comprovados, contanto que nao lhe seja imputavel,
promovendo-se a responsabilidade de quem lhe deu causa.

Nenhum ato sera declarado nulo se do defeito ndo resultar prejuizo ao interesse publico ou
aos demais interessados.

41
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XXXV. DAS DISPOSICOES FINAIS

35.1

35.2

353

354

355

35.6

35.7

35.8

359

35.10

35.11

35.12

35.13
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O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensio da sua
proposta.

As normas que disciplinam este Pregdo Eletronico serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca da futura
contratacao.

E facultada ao Pregoeiro ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitagdo, a
promocgdo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo,
inclusive fixando prazo para resposta dos licitantes quando lhes for solicitada qualquer
informag¢do ou documento, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagdo que
deveria constar do processo desde a realizacdo da Sessdo Publica.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento.

Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente na UFRR].

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagio
do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunica¢ao do pregoeiro em contrario.

Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais duvidas na interpretacdo do
presente Edital e seus Anexos devera ser encaminhado, por escrito, ao pregoeiro, na Secao
do Pregio, sala 21 do prédio Principal da UFRR]J, Rod. BR 465 Km 07 - Seropédica / R], CEP:
23897-000, ou por meio do Tel/Fax: (21) 2682-1241.

Os fornecedores registrados sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

Os fornecedores registrados assumirdo todos os custos de preparagdo e apresentacido de
suas Propostas de Precos.

A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara em direito a contracdo do servigo
pela Administracao.

Se o fornecedor registrado recusar-se, injustificadamente, a retirar a Nota de Empenho, sera
convocado outro licitante, obedecida a ordem de classificacao, e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao edital, podendo o pregoeiro negociar diretamente
para que seja obtido pre¢o melhor.

Se o fornecedor registrado recusar-se, injustificadamente, a retirar a nota de empenho,
estara sujeito a aplicagdo das penalidades estabelecidas no Termo de Referéncia, sem
prejuizo da aplicacdo de outras penalidades cabiveis.

Sera caracterizada falta grave, falha na execucido do contrato, o nao recolhimento do
FGTS dos empregados e das contribui¢des sociais previdenciarias, bem como o nao
pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentacio, que podera dar
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ensejo a rescisio do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de san¢do pecuniaria e da

declaracdo de impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 72

daLei 10.520, de 17 de julho de 2002.

35.13.1 Ressalte-se que é vedada a Contratada a vinculacio da efetivacio do
pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do
valor afeto ao contrato celebrado com a CONTRATANTE, sob pena de aplicagao

das penalidades previstas no Termo de Referéncia.

35.14 Os empregados da empresa contratada nio terio qualquer vinculo empregaticio com
a Contratante, correndo por conta exclusiva da primeira, todas as obrigacdes
decorrentes da legislacao trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais a
empresa contratada se obriga a saldar na época devida.

35.15 E assegurada a Contratante, a faculdade de exigir da empresa contratada, a qualquer
tempo, documentacio que comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os
encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execucao
do Contrato.

35.16 Todos os 6nus ou encargos referentes a execucio do Contrato que se destinem a
realizacdo dos servicos, locomocdo de pessoal, seguros de acidentes, impostos, taxas,
contribui¢cdes previdenciarias, encargos trabalhistas e outros que forem devidos,
ficam totalmente a cargo da empresa contratada.

35.17 A autoridade competente podera revogar a licitacdo por razdes de interesse publico
decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anuléd-la por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de
terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

35.20 Consoante o artigo 45 da Lei n2 9.784, de 1999, a Administracio Publica podera, sem a
prévia manifestagio do interessado, motivadamente, adotar providéncias
acauteladoras, inclusive retendo o pagamento em caso de risco iminente, como forma
de previnir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparacgao.

o
w
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35.21

35.22

35.23

35.24

35.25

A Contratada devera fazer a entrega da documentacio abaixo relacionada, quando da
extingdo ou rescisio do contrato, apds o ultimo més de prestacao dos servigos , no
prazo definido no contrato:

35.21.1 Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

35.21.2 Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisoes contratuais;

35.21.3 Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS
de cada empregado dispensado;

35.21.4 Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

Os licitantes, ap6s a publicacdo oficial deste Edital, ficardo responsaveis pelo
acompanhamento, mediante o acesso ao sitio www.comprasnet.gov.br, das eventuais
republica¢des e/ou retificacdes de edital, respostas a questionamentos e impugnagdes ou
quaisquer outras ocorréncias que porventura possam ou ndo implicar em mudang¢as nos
prazos de apresentacdo da proposta e da abertura da sessdo publica.

Nos casos omissos aplicar-se-do as disposicoes constantes da Lei n? 10.520/02, do Decreto
n? 5.450/05, do Decreto n°® 3.555/00, do Decreto n? 3.722/01, da Lei Complementar n?
123/06, e da Lei n® 8.666/93, subsidiariamente.

Para fins de aplicagdo da san¢do administrativa constante do Termo de Referéncia, o lance é
considerado proposta.

O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletronico www.comprasnet.gov.br, e
também poderdo ser lidos e/ou obtidos no endere¢o Rod. BR 465 Km 07 - Seropédica / R],
CEP: 23897-000, nos dias uteis, no horario das 08:00 horas as 16:00 horas, mesmo enderego
e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerao com vista franqueada
aos interessados.

XXXVI. DOS ANEXOS

36.1

44

Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

36.1.1 ANEXOI - Termo de Referéncia;

36.1.2 ANEXO II - Especificagdes Técnicas;

36.1.3 ANEXO III - Modelo de Documento para Indicagdo do Preposto da Contratada;

36.1.4 ANEXO IV - Modelo de Planilha de Custos e Formagao de Pregos;

36.1.5 ANEXO V - Declaragdo de Composi¢io de Pregos;

36.1.6 ANEXO VI - Modelo de Declaragio de Vistoria;

36.1.7 ANEXO VII- Modelo de Atestado (ou Declaracgio) de Capacidade Técnica;

36.1.8 ANEXO VIII- Modelo de Declaragao de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e
com a Administragdo Publica;

36.1.9 ANEXO IX - Autorizagdo Para Pagamento Direto;

36.1.10 ANEXO X - Autorizagdo para Solicitagdo de Abertura de Conta Vinculada;

36.1.11 ANEXO XI - Termo de Cooperacdo Técnica com Instituicdo Financeira;

36.1.12 ANEXO XII - Contrato de Prestacao de Servigo;
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36.1.13 ANEXO XIII - Modelo de Declaragio de Sustentabilidade;

36.1.14 ANEXO XIV - Modelo de Declaracio de Inexisténcia de Fatos Impeditivos;

36.1.15 ANEXO XV - Modelo de Declaragao na Forma, art. 72, inciso XXXIII, da CF;

36.1.16 ANEXO XVI - Modelo de Declaragao de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacao;
36.1.17 ANEXO XVII - Modelo de Declara¢do de Concordancia.

XXXVII. DO FORO

37.1 Nos termos do art. 109, Inciso I da Constituicio da Republica Federativa do Brasil, é
competente o Foro da Justica Federal - Secdo Judiciaria Federal do Rio de Janeiro, para
dirimir questdes relativas ao presente Edital, ndo resolvidas na esfera administrativa.

Seropédica - R], ....... s [ de 2017.

45
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UFRRJ
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Pro-Reitoria de Assuntos Financeiros

Departamento de Material e Servigos Auxiliares
Assessoria Técnica

ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 061 / 2017

PROCESSO N2: 23083.005880/2016-17
Tipo de Licitacio: MENOR PRECO GLOBAL
Data: 26 de outubro de 2017

Horario: 10:00h

Local: www.comprasgovernamentais.gov.br

L.

1.1

IL

2.1

2.2

2.3

46

DO OBJETO

O presente Pregdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacao
de servicos continuados de cozinha industrial, apoio operacional e atividades
auxiliares para a preparacao, producao e distribuicdo de refei¢des, com fornecimento
de uniformes e o emprego de todos os equipamentos, ferramentas e equipamentos de
protecdo individual necessarios a execucao do servico, para atender ao Campus
Seropédica da UFRR], conforme condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

A natureza do objeto a ser contratado neste pregdo atende ao estabelecido no paragrafo
unico, do art. 1°, da Lei 10.520, de 2002.

Os servigcos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de
1997, constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares
a area de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinacdo direta.
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DA JUSTIFICATIVA

Tal solicitacdo faz-se necessaria para assegurar a continuidade do atendimento aos
estudantes com os servicos prestados, visto que ha um numero insuficiente de
servidores para atender ao Restaurante Universitario, que atende a comunidade
universitaria das 06:30 h as 19:00 h, exceto nos feriados. O Restaurante Universitario
estara passando por obras de ampla reforma e adequagcido nas areas de cozinha,
preparo e pré-preparo de refeicoes, por um periodo estimado de seis a oito meses.
Assim sera necessario manter um quantitativo minimo de mao de obra para o preparo
e distribuicdo da refeicio de desjejum, a distribuicao das refei¢des transportadas
(quentinhas) para os estudantes, limpeza geral dos refeitérios e utensilios,
atendimento geral aos estudantes, recebimento de mercadorias para compor o
cardapio do café da manh3, recebimento e processamento dos géneros da producio da
UFRR] para o atendimento aos estudantes.

Com o Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansdo das Universidades
Federais (REUNI), ocorreu um aumento significativo no numero de cursos e
consequentemente no numero de estudantes na Universidade. Além disto, uma parcela dos
estudantes ingressa pelo sistema de cotas, que, de forma natural, modifica o perfil social dos
estudantes, situacdo que associado ao crescente nimero de matriculas, torna o Servigo de
Alimentacdo do Restaurante ainda mais importante para garantir a assisténcia estudantil,
através do oferecimento de refeicoes subsidiadas e com alto valor nutricional

O Servico de alimentacido do Restaurante Universitirio atende prioritariamente aos
estudantes de graduacdo regularmente matriculados e aos estudantes do ensino médio
técnico do Colégio Técnico da UFRR].

Os servicos contratados, encontram-se previstos na Classificagcdo Brasileira de Ocupagdes do
Ministério do Trabalho e Emprego, extintas ou ndo, previstas no plano de cargos das IFES,
conforme o Decreto 2271/97 e a Lei 9.632/98 (Disp0e sobre a extingdo de cargos no ambito
da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, e d4 outras providéncias).

Informo ainda que nio ha no quadro de pessoal da Universidade Federal Rural do Rio
de Janeiro, cargos destinados a realizacio dessas atividades. Os servicos contratados,
encontram-se previstos na Classificacdo Brasileira de Ocupag¢des do Ministério do
Trabalho e Emprego, extintas ou nio, previstas no plano de cargos das IFES, conforme
o Decreto 2271/97 e a Lei 9.632/98 (Dispde sobre a extincdo de cargos no ambito da
Administracio Publica Federal direta, autarquica e fundacional, e da outras
providéncias).

A Lei n? 8.666/93 e alteracdes posteriores contemplam esses servicos que, por sua
natureza, sio necessarias ao 6rgio, cuja paralisacio pode ocasionar transtornos ao
bom andamento das suas atividades. Os servicos solicitados se enquadram
perfeitamente nessa esséncia, sio de natureza necessaria e, portanto, devem ser
executados de forma continua para que ndao venha a comprometer a ordem e causar
prejuizos para a Administracao.

Por sua vez o artigo 1°, §1° e 2 ° do Decreto n? 2.271 de 07/07/97, institui a seguinte

norma:

3.71 “Art. 1° No ambito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional poderao ser objeto de execuc¢do indireta as atividades materiais

47
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3.7.2

3.7.3

acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
area de competéncia legal do 6rgao ou entidade”.
§12 As atividades de conservacio, limpeza, seguranca, vigilancia, transportes,
informatica, copeiragem, recepc¢do, reprografia, telecomunicac¢des
manutencio de prédios, equipamentos e instalacdes serio, de preferéncia,
objeto de execucao indireta.

§ 22 Nao poderao ser objeto de execugdo indireta as atividades inerentes as
categorias fundacionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgao ou entidade,
salvo expressa disposicdo legal em contrario ou quando se tratar de cargo
extinto, total ou parcialmente, no ambito do quadro geral de pessoal.

Conforme a regulamentacao legal acima, os cargos extintos siao passivos de serem
objeto de execucio indireta.

A contratagio sera efetuada através de licitacio, na modalidade pregio eletrénico,
com menor prec¢o anual por item, atendendo ao disposto nas Leis 10.520 e 8.666/93,
Decreto 5.450, IN 02/2008 da SLTI e suas alteracdes e demais legislacdes pertinentes.

VALOR ESTIMADO DO CONTRATO

ITEM |

OBJETO VALOR ESTIMADO (R$)

MENSAL ANUAL

Contratacdao de empresa especializada na
prestacdo de servicos continuados de
apoio operacional, de atividades
auxiliares na preparaciao, producao e
distribuicio de refeicdes (copeira,
almoxarife, auxiliar de cozinha, 123.947,48 1.487.369,76
cozinheiro, encarregado de cozinha) no
Restaurante Universitario da UFRR], com
fornecimento dos materiais e
equipamentos de protecio individual
necessarios e adequados aos servicos.

Contratacio de empresa especializada na
prestacdo de servicos continuados de
apoio operacional (auxiliar de servicos
gerais, manipulador de maquinas fixas,
operador de trator florestal), com 14.803,04 177.636,48
fornecimento de uniformes e
equipamento de protec¢ao individual, para
atender ao Restaurante Universitario da
UFRR]

TOTAL R$138.750,52 | R$1.665.006,24
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Valor Total | Valor Total
g = Valor Quant. M?nsal A.nual
g 3 Cargos Mensal (em de Estimado Estimado
o = reais-R$) Postos | (em reais- (em reais-
R$) R$)
1 Almoxarife (12x36) 4.030,66 02 8.061,32 96.735,84
2 Auxiliar de Cozinha (12x36) 3.199,56 26 83.188,56 998.262,72
3 Copeira 4.064,14 01 4.064,14 48.769,68
4 Cozinheiro (12x36) 4.612,65 04 18.450,60 221.407,20
5 E;;;Zrega“ del€ozinha 5.091,43 02 | 10.182,86 | 122.194,32
1 ?1“2";13'2; de Servigos Gerais 3.213,72 02 6.427,44 | 77.129,28
2 2 FMii:;p“lad"r de Maquinas 4.060,76 01 4.060,76 | 48.729,12
3 Operador de Trator Florestal 4.314,84 01 4.314,84 51.778,08
Valor Total Estimado
Categoria Tumo | o | NEstimados
Almoxarife Diurno 12x36 02
Auxiliar de Cozinha Diurno 12x36 26
Cozinheiro Diurno 12x36 04
Copeira Diurno 44h 01
Encarregado de Cozinha Diurno 12x36 02
Auxiliar de Servicos Gerais Diurno 12x36 02
Manipulador de Maquinas Fixas Diurno 44h 01
Operador de Trator Florestal Diurno 44h 01

4.1

5.1

5.2

5.3

Para os cargos cuja escala de trabalho seja 12 x 36 nao devera constar da Planilha de
Custos e Formacgao de Precos a previsao para pagamento de horas extras nos feriados
e nem previsio de remuneragio para o intervalo intrajornada, visto que o
Restaurante Universitario nio possui atividades nos feriados e sera concedido aos
funcionario o horario de intervalo para descanso durante o dia detrabalho ou entre
um dia de trabalho e outro e também uma pausa para a sua alimentacao.

EXECUCAO DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO

A contratada devera executar o servico com observancia das especificagdes previstas
neste Termo de Referéncia e devera cumprir as normas de trabalho do Restaurante
Universitario.

A Contratada devera verificar e cumprir as rotinas para a manutenc¢ao das condicdes
adequadas de higienizacao e organizacdo dos setores do Restaurante;

A Contratada devera receber os géneros necessarios a confeccio do cardapio de
desjejum, conferindo a quantidade e qualidade dos mesmos, conforme orientagdes a

49
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serem recebidas dos responsaveis do Restaurante Universitario; e os alimentos
provenientes da producido propria da Universidade, tais como : leite, legumes e
verduras, ovos;

A Contratada devera executar tarefas do pré-preparo, preparo do desjejum e
distribuicio de refeigoes;

Devera ser garantida a adequada apresentacido das preparacées e atendimento a
comunidade académica, usuaria do Restaurante;

Devera executar o porcionamento da refeicao de desjejum;

A Contratada devera executar servigos de limpeza da copa do Anexo, dos refeitérios e
demais areas que estejam sendo utilizadas no Restaurante, procedendo a lavagem de
utensilios e equipamentos utilizados para a preparacao e distribuicdo do desjejum; e
distribuicdo do almogo e jantar, observando as normas de Vigilincia Sanitaria e de
coleta seletiva de lixo e sustentabilidade ambiental;

Devera ser executado servicos de montagem e reposicao dos alimentos nos balcoes de
atendimento durante a distribuicdo do desjejum e a reposicdo das quentinhas nos
balcdes durante o almocgo e jantar;

Devera realizar a guarda, controle e retirada dos géneros alimenticios do estoque,
freezers e camaras frigorificas, segundo técnicas estabelecidas;

Devera operar forno comum e forno combinado, fogio, fritadeiras, paneldes, maquina
de lavar industrial e demais equipamentos industriais e utensilios utilizados na
cozinha do Restaurante;

A contratada devera manter a ordem e a dos locais de trabalho, seguindo normas e
instrucoes de vigilancia sanitaria e da coordenacio do Restaurante;

Devera responsabilizar-se pelos equipamentos/materiais e géneros alimenticios sob
sua guarda;

Devera manter a uniformizacio adequada e uso do EPI, observando as condicdes
adequadas de higiene pessoal e seguranca do trabalho;

Devera atender as determinagdes da Coordenaciao do Restaurante e das Supervisoras
técnicas;

A Contratada devera executar outras tarefas de mesma natureza e grau de dificuldade,
pertinentes ao objeto desta contratacao;

A Contratada devera preparar as refei¢coes, seguindo o Regulamento Técnico de Boas
Praticas para Servicos de Alimentacdo, RDC 216, de 15 de setembro de 2004 da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA e demais legislacdes vigentes de
manipulacio de alimentos.

A Contratada devera aplicar técnicas dietéticas de acordo com as preparacoes, sob a
supervisao da Coordenacgio do Restaurante Universitario.
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Os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 5 (cinco) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacido do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta.

Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do

recebimento provisoério, apds a verificacio da qualidade dos servicos executados e

materiais empregados, com a consequente aceitacio mediante termo circunstanciado.

5.19.1 Na hipétese de a verificacio a que se refere o subitem anterior niao ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-
se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

0O recebimento provisorio ou definitivo do servigo nio exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

A Administracao rejeitara, no todo ou em parte, o servigo executado em desacordo
com os termos deste Edital e seus anexos.

A prestacdo dos servicos descritos pelo Termo de Referéncia, nos locais fixados pela
Administracao, envolve a alocacdo, pela contradada, de mdo de obra capacitada e
qualificada para desempenhar as atividades de acordo com a legislacdo vigente . As
instru¢cdées, normas e procedimentos serdo emitidos exclusivamente pela
Administracao da UFRR] ou por pessoas por ela designada.

DA VISTORIA

Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, recomendamos que o
licitante deva relizar vistoria nas instalacbes do local de execucdo dos servigos,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as
11:30 horas e das 13:00 as 16:30 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente
pelo telefone (21) 3787-3748- Sra. Matildes das Dores de O. Carneiro ou a Sra. Olivia Chaves
de Oliveira .

O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia ttil seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-
se até o dia util anterior a data prevista para abertura da licitagao.

A realizacdo da vistoria ndo se consubstancia em condi¢do para a participacdo na
licitacdo, ficando, contudo, as licitantes cientes de que apds apresentacdo das
propostas nao seriao admitidas, em hipétese alguma, alegacdes posteriores no sentido
da inviabilidade de cumprir com as obrigacdes, face ao desconhecimento dos servicos
e de dificuldades técnicas nao previstas.

A vistoria técnica se faz necessaria para que o contratado conheca o local onde sera
executado o servico e possa dirimir dividas com relacido a execucio do objeto, visto
que, trata-se de uma Unidade de Servico de Alimentacido que estara passando por
obras de reforma e adequacdo estrutural. E estara atendendo os estudantes no
refeitério anexo que possui uma copa com maquina de lavar loucas industrial, uma
linha de servir com balcdes térmicos, passtrought, refrigeradores, fornos e fogao, onde
sera feito o desjejum e sera servido as 5.550 quentinhas previstas diariamente. Além
disso, o Restaurante da UFRR] possui caracteristicas de atividades e equipamentos
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que o difere dos demais, que sdo utilizados no beneficiamento de géneros alimenticios

provenientes da produc¢do de setores da Universidade, como por exemplo o Leite

recebido do setor de Produciao Animal que é utilizado para servir aos estudantes no
desjejum e seu excedente é beneficiado produzindo derivados do mesmo como
queijos, iogurtes e doce, que também sio servidos aos estudantes.

6.4.1 Essas caracteristicas da Unidade fazem com que haja uma necessidade de mao-
de-obra qualificada e com experiéncia e uma dinamica na rotina de trabalho,
distribuicdo das tarefas, agilidade e qualidade na execuc¢dao das tarefas para
garantir a Seguranca Alimentar e a satisfacio da comunidade académica usuaria
do servico de alimentacdo do Restaurante.

DAS SANCOES

Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n? 8.666, de 1993 e da Lei n? 10.520, de
2002, a Contratada por:
7.1.1 Inexecugdo total ou parcial de quaisquer obriga¢des assumidas em decorréncia da
contratacao;
7.1.2  Ensejar o retardamento da execugio do objeto;
7.1.3  Fraudar na execuc¢ao do contrato;
7.1.4  Comportar-se de modo inidéneo;
7.1.4.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragio
falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento
como ME/EPP ou conluio entre os licitantes, em qualquer momento da
licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.
7.1.5 Cometer fraude fiscal;
7.1.6  Ndo mantiver a proposta;
7.1.7 Apresentar documento falso;
7.1.8 Fizer declaracio falsa;
7.1.9 Nao assinar o contrato no prazo estabelecido.

Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da

aplicacdo de sanc¢ido pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido,

nos termos do art. 72 da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

7.21 Nao promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e a
Previdéncia Social exigiveis até o momento da arpesentaciao da fatura;

7.2.2 Deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentacdo no dia fixado.

A Contratada que cometer qualquer das infra¢cdes discriminadas nos subitens acima ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
7.3.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nio acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;
7.3.2 multa moratéria de 0,5 % (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 05 (cinco) dias;
7.3.2.1 em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresentacio da
garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacio), aplicar-se-a multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,

Proc. 23083.005880/2016-17



7.4

7.5

7.3.3

7.3.4

7.3.5

7.3.6

ASTEC / DMSA
Pagina:
Rubrica:

observado o maximo de 2% (dois por cento), de modo que o atraso superior a
25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administracdo contratante a promover a
rescisdo do contrato;

7.3.2.2 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

multa compensatoria de até 5 % (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no

caso de inexecucdo total do objeto;

7.3.3.1 em caso de inexecuc¢do parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual
do subitem acima, serd aplicada de forma proporcional a obrigacao
inadimplida;.

suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo ou entidade

Contratante, pelo prazo de até dois anos;

impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente

descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,

enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja

promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que

serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos

causados;

Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III e IV da Lei n® 8.666, de 1993, a
Contratada que:

7.4.1

7.4.2
7.4.3

Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagio;

Demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

E multa de :

7.5.1

7.5.2

7.5.3

7.5.4

0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado mensal em caso de
atraso para o inicio da execugao dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Ap6s o décimo quinto dia de atraso no inicio da execucdo e a critério da
Administracdo, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipotese, inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral
da avenca;

0,1% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante no subitem 8.4.4;

As sangdes de adverténcia e impedimento de contratar com a Administracio do
CONTRATANTE, e impedimento para licitar e contratar com a Unido poderdo ser
aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

Para efeito de aplicagio de multas descritas no subitem 6.5.4, as infra¢des sdo
atribuidos graus, de acordo com as tabelas 01 e 02:

TABELA 01

GRAU CORRESPONDENCIA

0,1% dia sobre o valor mensal do contrato
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2 0,2% dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,4% dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 02
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 05
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, 04
0s servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar 0S Servigos 03
contratados, por empregado e por dia;
Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme
4 manchado, sujo ou mau apresentado e/ou sem crachd, por empregado e 01
por ocorréncia;
5 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagéo, por servico 03
e por dig;
6 Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, 05
sem a anuéncia prévia do contratante, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
7 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por funciondrio e por dia;
8 Cumprir determinacdo formal ou instru¢do complementar do 6rgao 02
fiscalizador, por ocorréncia;
9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nido atenda 01
as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;
54
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Efetuar ao pagamento de salarios, vale-transporte e/ou ticket-refeicdo,
seguros, encargos fiscais e sociais, dentro dos prazos legais, bem como arcar

10 . . o . . « 05
com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucao do
contrato, por funciondrio e por dia;

11 Efetuar a reposicdo de funcionarios faltosos, por funcionario e por dia; 03
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual) aos seus empregados
e de impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los, por empregado e

12 por ocorréncia; 02

13 Fornecer os uniformes para cada categoria, nas especificacdes e 02
quantidades estabelecidas, por funcionario e por ocorréncia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta

14 tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao 03
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

15 Indicar e manter durante a execu¢do do contrato os prepostos previstos no 01
edital/contrato;

16 Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na 01
relagdo de obrigacdes a contratada;

17 Fornecer materiais, produtos ou equipamentos nas quantidades suficientes 04
para a execugdo dos servigos e qualidade exigidas no Edital.

7.6  Para as penalidades previstas sera garantido o direito ao contraditério e a ampla

7.7

7.8

7.9

defesa, que sera dirigida a autoridade competente detentora do contrato dentro do
prazo legal, contados do dia seguinte ao da notificacdo a Contratada que lhe poderia

ser aplicada, cabendo recurso a instiancia superior, em igual prazo, da decisao
proferida por aquela autoridade.

A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo

que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n2 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

Decorridos 05 (cinco) dias sem que a empresa contratada tenha iniciado a prestacao

da obrigacdo assumida, estara caracterizada a inexecug¢ao contratual, ensejando a sua
rescisao.
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7.10 Se a multa for de valor superior ao valor da garantia contratual prestada, além da
perda desta, respondera a empresa adjudicataria pela sua diferenca, a qual sera
descontada dos pagamentos devidos pela Administracio ou, quando for o caso,
cobrado judicialmente.

7.11 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e Anexos, e das demais cominacdes legais.

VIII. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1 Sao obrigacdes da Contratante:

8.1.1  Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.1.2  Exercer o acompanhamento e a fiscalizagio dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proéprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.1.3  Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso
da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢io;

8.1.4  Pagar a Contratada o valor resultante da prestagio do servigo, no prazo e condicoes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

8.1.5 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela contratada;

8.1.6  Verificar, antes de cada pagamento ,a manutencio das condicdes de
habilitacio da CONTRATADA, mediante consulta on-line ao Sistema Unificado
de Cadastro de Fornecedores (SICAF), ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e a Certiddo
Negativa (Positiva com efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas - CNDT,
para comprovacao, dentre outras coisas, do devido recolhimento das
contribuicdes sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e
federais, conforme cada caso;

8.1.7 Exercer a fiscalizacao dos servicos por servidor especialmente designado, na
forma prevista na Lei n2 8.666/93 e IN 02/2008 da SLTI;

8.1.8  Autorizar os saques da conta vinculada da UFRR]J, para a Contratada efetuar os
pagamentos de: 132 salario, Férias e Abono de Férias, Adicional do FGTS para
as rescisoes sem justa causa, Impacto sobre as férias e 132 salario, conforme
determinacgdes previstas no Anexo VII da IN 03/2009;

8.1.9 Impedir que terceiros, que nido seja a contratada, efetuem os servicos
prestados;

8.1.10 Sera verificado mensalmente pela Contratante o cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, em relacio aos empregados
da Contratada que efetivamente participarem da execucao dos servigos
contratados, em especial quanto:
8.1.10.1 Ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal

remunerado e décimo terceiro;
8.1.10.2 A concessio de férias remuneradas e pagamento do respectivo
adicional;
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8.1.10.3 A concessio do auxilio-transporte, auxilio-alimentacio e auxilio-
saude, quando devido;

8.1.10.4 Aos depositos do FGTS; e ao pagamento de obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingcao
do contrato.

Nio obstante a contratada seja a iinica e exclusiva responsavel pela execugio de todos

os servicos, a UFRR] reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a

plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre

os servicos, diretamente ou por fiscal designado, podendo para isso:

8.2.1 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicao de empregado
da contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou
dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo
critério, julgar inconveniente;

8.2.2 Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servico
para comprovar o registro de funcao profissional;

8.2.3  Solicitar a Contratada a substituicdo de qualquer saneante domissanitario ou
equipamento, cujo uso considere prejudicial a boa conservacio de seus
pertences, equipamentos ou instalagées, ou ainda, que nao atendam as
necessidades.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicées

previdenciarias, os fiscais ou gestores deste contrato irdo oficiar tal fato ao Ministério

da Previdéncia Social e a Receita Federal do Brasil - RFB.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes para o FGTS,

os fiscais ou gestores deste contrato irdo oficiar tal fato ao Ministério do Trabalho e

Emprego.

A Administragdo nio respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada

com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do Termo de Contrato ou instrumento

equivalente, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da

Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto e, ainda:

9.1.1 Verificar possiveis regras de sustentabilidade ambiental que se enquadrem
nos servicos;

9.1.2 Cabera a Contratada a exclusiva responsabilidade pela perfeita execucdao dos
servigos de acordo com as obrigagdes legais e contratuais, bem como aquelas
que nio foram explicitamente mencionadas, mas que se fagam necessarias a
sua perfeita execucio.

9.1.3  Ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de propriedade
da Contratante, o qual sera calculado de acordo com o preco de mercado e
recolhido por depdsito a favor da Contratante através de Guia de
Recolhimento da Unido - GRU, no prazo maximo de cinco dias tteis a partir da
notificacdo, garantida previamente ampla defesa e contraditério. Se o valor
dos danos nio for pago, ou depositado, sera automaticamente descontado da
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garantia e, se necessario, do pagamento a que a Contratada fizer jus. Em caso
de saldo insuficiente, o valor complementar sera cobrado administrativa e/ou
judicialmente. A reparacido dos danos causados em bens de propriedade de
terceiros devera ser efetuada aos mesmos, no prazo de cinco dias uteis
contados do recebimento da notificacio;

Disponibilizar nimero de telefone mével que permita contato imediato entre
o Fiscal da Contratante e o preposto da Contratada de forma permanente,
incluindo dias néo uteis;

Realizar, semestralmente, treinamento especifico para cada profissional
dentro de sua area de atuacdo, sem 6nus para a Contratante;

Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

O licitante vencedor, apés firmar o Contrato, ficard obrigado a aceitar, nas mesmas
condi¢bes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, de acordo com
oart. 65,§ 12 da Lei 8.666/93;

Reparar, corrigir, substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execu¢ido ou dos materiais empregados;
Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n?
8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente
aos danos sofridos;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI,
quando for o caso;

Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execugdo do servico;

Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere responsabilidade a Contratante;

Substituir o empregado em caso de afastamento (doenga, faltas, férias, etc),
sem nenhum acréscimo de custo a UFRR]J;

Assumir, dirigindo peticdo ao juizo da causa, as acdes que seus empregados,
consumidores credores promoverem, fazendo excluir da relacao processual
quando chamado em litisconsércio para responder solidaria ou
subsidiariamente, sob pena de nao o fazendo, arcar com todas as despesas que
o Contratante despender para a sua defesa, inclusive diaria, locomoc¢ao e
honorario de advogados;

Para a execucdo dos servicos, a Contratada deve manter no local de trabalho o
numero suficiente e adequado de pessoal operacional, necessario ao exato
cumprimento das obrigacdes assumidas;

Todos os funcionarios devem ter experiéncia no exercicio de suas fungoes, o
que sera comprovado pela apresentacéio, no ato da assinatura do contrato, da
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copia autenticada da carteira de trabalho de cada um deles, na parte que

comprova o registro do empregado;

Cabe a Contratada manter os empregados dentro do padriao de higiene

recomendado pela legislacdo vigente, fornecendo uniformes e equipamentos

de protecao individual especificos para o desempenho das fung¢des, sem onus

para os mesmos em conformidade com a Norma do Ministério do Trabalho e

Emprego n? 6 (Equipamentos de Protecdo Individual), regulamentada pela

Portaria n¢ 3.214, de 08/06/78, tais como: aventais, calcas, camisas, capas de

chuva, botas ou ténis antiderrapantes;

9.1.18.1 A empresa devera orientar os seus funcionarios quanto a utilizacio
intensiva de equipamentos de protecido individual (EPI) de acordo
com as normas e legislacao pertinentes aos assuntos, previstas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, devendo também, antes do inicio
dos servicos, apresentar por escrito ao Contratante os EPIs que serao
utilizados nos locais, onde o funcionario estara exposto a possiveis
riscos de acidente.

A Contratada devera afixar no recinto do Contratante as escalas de servigo

mensal de seus empregados, especificando todas as fun¢des com nomes e

respectivos horarios;

Apresentar, quando solicitado, atestado de antecedentes criminais e distribui¢do

civel de toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalacdes do 6rgao;

Atender as solicitacbes da Contratante quanto a substituicio dos empregados

alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado

descumprimento das obriga¢des relativas a execugao do servigo, conforme descrito

neste Termo de Referéncia;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da

Administracdo;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,

alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a

Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de

evitar desvio de funcio;

Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da

prestacdo dos servicos;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condic¢des de habilitagdo e qualificacao exigidas na licitacao;

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento

do contrato;

Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto

inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da

licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do

art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993;

A Contratada obriga-se a ressarcir a UFRR]J, os prejuizos causados por seus

funcionarios quando estes forem provocados por impericia / imprudéncia ou

desrespeito as normas técnicas vigentes;

Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na

execucao do contrato;

Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus funcionarios, por todas as

despesas decorrentes da execu¢do dos servicos e por outras correlatas, tais

como salarios, seguros de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refeicao, vale
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-transporte, uniformes, crachas e outras que porventura venham a ser criadas
e exigidas pelo Poder Publico;

Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacao do
servico, com o intento de verificar as condicdes em que o servico esta sendo
prestado;

Refazer os servicos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, nio
forem considerados satisfatorios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco
contratado;

Ressarcir no prazo de 15 (quinze) dias a partir da entrega do relatdrio da
ocorréncia, quaisquer danos causados a UFRR], ou a terceiros, decorrentes da
execucao dos servicos contratados, como danos pessoais, materiais, roubos,
furtos etc., independentemente do valor da cobertura do seguro que devera
ser providenciado pela contratada para tal fim, devendo o aludido relatério
ser entregue a fiscalizacao no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas do
evento danoso;

Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os empregados
necessarios a realizacio dos servicos, de acordo com a qualificagdo minima
exigida;

Manter o pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente;

Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a
unidade responsavel pela fiscalizacdo do contrato, adotando as providéncias
requeridas relativas a execucio dos servicos pelos empregados;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito,
por meio do preposto;

Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de acidentes e de incéndios;
Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATANTE o
acesso ao controle de frequéncia;

Solicitar a Administraciao da CONTRATANTE autorizacio formal para retirada
de quaisquer equipamentos, pertencentes a CONTRATADA, que esta tenha
levado para o local de execucio do servigo;

Prestar os servicos mesmo em estado de greve da categoria, através de
esquema especial;

Providenciar para todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias a
contar do inicio da prestagcao dos servigos, cartio cidadao ou outro cartao
equivalente, que possibilite a consulta e recebimentos de beneficios sociais,
expedido por 6rgao/entidade federal responsavel;

Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacao
dos servicos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de
acessar o Extrato de Informacoes Previdenciarias pela internet;

Efetuar o pagamento de salarios e demais verbas em agéncia bancaria
localizada na mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado
presta servicos;

Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovacoes
respectivas;

Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais
previstos na legislacao social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na
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época propria, vez que os seus empregados nio manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

9.1.47 Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacio especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execucio deste contrato,
ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

9.1.48 Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista,
civil ou penal, relacionada a execucao deste contrato, originariamente ou
vinculada por prevencio, conexdo ou continéncia;

9.1.49 Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes
desta contratacio;

9.1.50 Apresentar a UFRR], na pessoa do Fiscal do contrato, relatdorio técnico mensal
das atividades realizadas, constando relacées nominais de licencas, faltas e
substituicdoes, se houver, assim como, escala nominal de férias dos
empregados e seus respectivos substitutos, e ainda, a relagio do material
despendido para a execuc¢do dos servicos prestados;

9.1.51 A execucdo dos servicos devera adotar praticas de sustentabilidade e de
racionalizacdo no uso de materiais e servicos, incluindo uma politica de
separacao dos residuos reciclaveis descartados e sua destinagio as
associacoes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme
Decreto n. 5.940/2006.

A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, nio
transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administracio da CONTRATANTE,
nem pode onerar o objeto deste contrato.

Caso a CONTRATADA nido honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios
concernentes a este contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas
devidas os valores referentes aos salarios, auxilios e eventuais direitos trabalhistas.

A CONTRATADA deverj, se solicitado previamente pela CONTRATANTE, executar os
servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse
caso, haver compensacio entre a carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista
na convenc¢ao ou acordo coletivo de trabalho da categoria envolvida.

A Contratada fornecera os Equipamentos de Protecio Individual - EPI e os
Equipamentos de Protecido Coletiva - EPC, de acordo com as normas de segurang¢a do
trabalho em vigor, de uso obrigatério pelos profissionais durante o exercicio da
atividade;

Conforme Art. 157, inciso I da Consolidagao das Trabalhistas - CLT, e NR 24 a
Contratada devera fornecer armarios em numero suficiente para a guarda dos
pertences dos funcionarios e troca diaria dos uniformes, com separacio interna (para
roupa limpa e suja). Os armarios ficardo em local indicado pelo Fiscal do Contrato, sob
aresponsabilidade da Empresa Contratada;

As empresas contratadas pela UFRR] estio sujeitas a legislacio sobre satde e
seguranca do trabalho e devem observar rigorosamente todas as exigéncias previstas
na legislacdo vigente, quer sejam, Federais, Estaduais e Municipais relativas a
seguranca, higiene e saide do trabalho, principalmente aquelas estabelecidas na CLT;
na Lei N2 6.514, de 22 de dezembro de 1977, na Portaria 3.214, de 08 de Junho de
1978, onde estio contidas as Normas Regulamentadoras - NR, e legislacdes
complementares pertinentes ao objeto do contrato siao obrigacio exigida das
empresas contratadas;
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A Contratada devera manter disponibilidade de efetivo dentro dos padroes desejados,
para reposicdo imediata nos casos de faltas, impedimentos, bem como, impedir que o
empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja
mantido ou retorne a atividade nos imo6veis da Contratante.

A Contratada devera manter vinculo empregaticio com os empregados, sendo
responsavel pelo pagamento de salarios e todas as demais vantagens (vale transporte,
e outros beneficios e vantagens previstos na legislacdo e acordo coletivo de trabalho),
recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e
indenizacdes, taxas e tributos pertinentes, bem como quaisquer acidentes e mal stibito
de que possam ser vitimas, quando em servico, na forma como a expressio é
considerada nos artigos 32 e 62 do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho,
aprovado pelo Decreto n? 61.784, de 28/11/67. A inadimpléncia do Contrato para com
estes encargos, ndo transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento,
nem podera onerar o objeto do Contrato.
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direito a revisao de precos, na forma do art. 65, inc. II, alinea “d”, da Lei
n® 8.66/93.
A Contratada devera promover o pagamento de seus empregados nas datas regulares
independentemente de eventual atraso no pagamento da fatura por parte da UFRR]J,
decorrente de circunstincias diversas e devera apresentar mensalmente a
Contratante os respectivos comprovantes de pagamento dos empregados.
Devera o vale transporte ser fornecido a todos os empregados até o ultimo dia util do
més que antecede o més de competéncia, obedecendo o itinerario de ida e volta. O
vale-refeicao devera ser fornecido a todos os empregados até o quinto dia util do més
em exercicio.
A Contratante devera efetuar o depdsito bancario, em conta vinculada com a UFRR]J, o
montante do somatério dos valores das seguintes previsdes: 132 salario, Férias e
Abono de Férias, Adicional do FGTS para as rescisées sem justa causa, Impacto sobre
as férias e 132 salario, conforme determinag¢ées previstas no Anexo VII da Instrucio
Normativa n? 06, de 23 de dezembro de 2013.

9.14.1 As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam
este subitem, serdo destacadas do valor mensal do contrato e
depositados na citada conta vinculada, aberta em nome da Adjudicataria,
junto a instituicdo bancaria oficial e bloqueada para movimentacgao.

9.14.2 A movimentac¢io da conta vinculada sera efetivada mediante autorizacao
da UFRR], exclusivamente para o pagamento dessas obrigacoes.

9.14.3 A Contratada podera solicitar autorizacdo a UFRR] para utilizar os
valores da conta vinculada para o pagamento de encargos trabalhistas
ou eventuais indenizacdes trabalhistas dos empregados corridas
durante a vigéncia do contrato.

9.14.4 Para liberacdao dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de
encargos trabalhistas ou eventuais indeniza¢des trabalhistas dos
empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a Adjudicataria
devera apresentar a UFRR] os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

9.14.5 A UFRR] expedira, apos a confirmacido da ocorréncia da situacio que
ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas ou eventual indeniza¢ao
trabalhista e a conferéncia dos calculos, a autorizagdo para a
movimentacio, dirigida a instituicao financeira oficial no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacio dos
documentos comprobatdrios da empresa.

9.14.6 A Contratada devera apresentar a UFRR]J, no prazo maximo de trés dias
corridos, o comprovante das transferéncias bancarias porventura
realizadas para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

9.14.7 O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a Adjudicataria,
no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servicos contratados, apds a comprovacgio
da quitacao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos
aos servicos contratados.

9.14.8 A UFRR], fundamentada no inciso I, do art. 19-A, da Instru¢ao Normativa
SLTI/MP n® 06/2013 (e suas alteracdes), podera providenciar a retencio
na fatura e o depésito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia
do Tempo de Servico - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores alocados a execucdo do contrato, observada a legislacao
especifica.
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9.149 A UFRR]J, fundamentada no inciso V, do art. 19-A, da Instru¢ao Normativa
SLTI/MP n® 06/2013 (e suas alteracdes), podera efetivar o desconto na
fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas
aos empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacoes por parte da Adjudicataria, até o
momento da regularizacao, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

9.149.1 Quando nao for possivel a realizacio desses pagamentos pela
propria Administracdo (ex.: por falta da documentacgido
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisoes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serao depositados junto a Justica do Trabalho,
com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribuicoes sociais e FGTS decorrentes.

9.14.10 O descumprimento das obrigacées trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito,
sem prejuizo das san¢des cabiveis.

9.14.103 Em caso de cobranca de tarifa bancaria para
operacionalizacio da conta-depdsito vinculada-bloqueada
para movimentacgdo, os recursos atinentes a essas despesas
serao debitados dos valores depositados.

9.14.10.4 Os recursos atinentes a cobranca de tarifa bancaria para
operacionalizacio da conta-depdsito vinculada-bloqueada
para movimentacdo poderdo ser previstos na proposta da
licitante.

9.15 Manter sede, filial ou escritorio na cidade ou regido metropolitana onde serao
prestados os servicos com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer
demanda da Administracido, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a
selecdo, treinamento, admissio e demissdo dos funcionarios;

9.15.1 A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar do inicio da prestacio dos servicos, o cumprimento desta
obrigacao.

9.16 E vedada a utilizagio, na execucido dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissio ou funcio de confianca na UFRR], nos
termos do artigo 72 do Decreto n® 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedacdo do
nepotismo no dAmbito da administracao publica federal.

9.17 Sido expressamente vedadas a Contratada:
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9.17.1 A contratacio de servidor pertencente ao quadro de pessoal da
Contratante durante a vigéncia deste contrato;

9.17.2 A veiculacao de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver
prévia autorizaciao da Administracio da Contratante; e

9.17.3 A subcontratacio de outra empresa para execucao total ou parcial do
objeto deste contrato.

X. DO ACORDO DE NiVEIS DE SERVICOS (ANS)

10.1 Os servicos deverdo ser prestados de forma ininterrupta, com disponibilidade anual em
100% (cem por cento) do tempo para todos os contratados.
10.1.1 Na falta ou impedimento de algum colaborador, quebra ou defeito de equipamentos, a
Contratada devera disponibilizar cobertura no prazo maximo de 1(uma) hora.

10.2 Para assegurar a disponibilidade do servico, a CONTRATADA devera efetuar os
procedimentos constantes do Termo de Referéncia e das Especificacbes Técnicas, sob a
fiscalizacdo da CONTRATANTE, de forma a identificar eventuais falhas dos equipamentos ou
danos causados a esses, ou outras situa¢des que possam influenciar nos niveis de servico.

10.3 Todo procedimento executado em desacordo com as caracteristicas dos servicos descritos
no Termo de Referéncia e nas Especificagcdes Técnicas sera registrado pela Contratante, que
notificara a Contratada, atribuindo pontos para as ocorréncias.

ACORDO DE NIVEIS DE SERVICOS
Conforme a IN n°. 02/2008 e alteracdes, de 30/04/2008 da SLTI do MPOG.

Indicador

N° 01 — Adequacéao dos servigos prestados

[tem Descrigao

Finalidade Cumprimento dos servigos relacionados no Termo de Referéncia
e nas Especificagdes Técnicas e suas respectivas adequacdes.

Meta a cumprir 100% dos servicos realizados e adequados a respectiva
Administracdo
Instrumento de medigao Planilha de controle dos servigos executados, conforme modelo

abaixo indicado.

Forma de acompanhamento Realizacdo mensal de Checklist por parte da fiscalizagdo do
contrato, da execugdo dos servigos, conforme perspectiva de
adequagdo da Administragio e posterior langamento do resultado
na planilha de controle.

Periodicidade Mensal

Mecanismo de calculo % de servicos adequados e executado dentro do més de
referéncia (total de servicos adequados e executados dentro do
més de referéncia/total de servicos estabelecidos por periodo) *
100
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Inicio da vigéncia

Data de inicio da execugio dos servicos

Faixas de ajuste no
pagamento

-95% a 100% dos servigos = recebimento de 100% da fatura
- 80% a 94,99% dos servigos = recebimento de 95% da fatura
- 70% a 79% dos servigos = recebimento de 85% da fatura
- 60% a 69% dos servigos = recebimento de 80% da fatura

Sanc¢ao Abaixo de 60% dos servigos — multa conforme item VIII do Termo
de Referéncia
Observacoes
CHECKLIST - servigos/tarefas dos colaboradores
Empresa Meés de referencia:

Servicos a Realizar: descricdo conforme o TR e as
Especificagdes Téc. Previsdo: IN n° 02 do MPOG e
alteracdes posteriores

Adequacédo — Expectativa da
Administracao

ITEM | DESCRICAO

ADEQUADO INADEQUADO

Comunicar imediatamente a Administra¢cdo, bem como
ao Preposto, qualquer anormalidade verificada, inclusive
1 de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providencias de regularizacdo necessarias;

2 Controle da qualidade e quantidade das refei¢des

Controle do preparo e do acondicionamento para
distribuicao das refeicdes (verificacdo se as preparacdes
3 estdo acondicionadas em equipamentos térmicos
apropriados, integros e vedados)

Conformidade com o cardapio aprovado (verificagdo da
4 conformidade das refei¢des servidas com o cardapio
previamente elaborado e aprovado pela Contratante)

Controle de género (vai ser verificado se existe um
eficiente armazenamento dos géneros, ou seja,
verificacdo se os produtos estdo adequadamente
5 acondicionados e identificados, protegidos contra
contaminacdo, mantidos na temperatura correta e
orientada por programacio planejada e organizada de
estocagem)

Controle higiénico-sanitario dos equipamentos (vai ser
6 verificado se a higienizacdo de utensilios, equipamentos,
mobilidrio e ambiente sdo adequados)

Controle e uso racional de material de seguranca (vai ser
verificado se o funcionario utiliza e manipula de
7 maneira racional e adequado 0s materiais e
equipamentos de seguranca, disponibilizados para o
desempenho das atividades)

8 Boas praticas ambientais (vai ser verificado se as
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atividades direcionadas ao cumprimento das boas
praticas ambientais (uso racional da agua, eficiéncia
energética, gerenciamento de residuos solidos e
destinacdo final de residuos de oOleo) estdo sendo
observadas)

Controle e uso racional de material de higiene (vai ser
verificado se o funcionario utiliza e manipula de
maneira racional e adequada 0s materiais €
equipamentos de higiene, disponibilizados para o
desempenho das atividades)

10

Qualificacao dos profissionais alocados (verificagao se os
funciondrios sdo qualificados e exercem as atividades
especificas da funcdo, conforme descricdo do Termo de
Referéncia e seu demais anexo)

11

Relacdo interpessoal (vai ser verificado se os
funcionarios apresentam boa conduta no relacionamento
com os usudrios, equipe operacional e a administracdo
do Restaurante Universitario)

12

Absenteismo diario (vai ser verificado se o quadro de
pessoal manteve-se completo, ocorrendo reposicdo em
caso de faltas e/ou auséncias)

13

Qualidade e quantidade dos uniformes e EPIs
(verificagdo se os funcionarios utilizam uniformes
completos e Equipamento de Protecdo Individual em
perfeito estado de conservacdo e adequado as tarefas
que executam)

14

Aspectos higiénicos-sanitarios da manipulacdo (vai ser
verificado se o processo de manipulagdo das preparacgdes
se encontra dentro dos padrdes higiénico-sanitarios,
conforme legislacdo vigente)

15

Higiene pessoal (vai ser verificado se os funcionarios
apresentam-se sem bigode, barbeados, com cabelos
protegidos, unhas aparadas e sem o uso de esmaltes,
brincos, colares, pulseiras, relégio e outros adornos
durante o servico)

16

Identificagdo funcional (verificagdo se os funcionarios
utilizam meios de identificagdo funcional nas
dependéncias da institui¢io)

17

Caracteristicas sensoriais (vai ser verificado se as
preparagdes oferecidas encontram-se dentro dos
padrdes exigidos/estabelecidos de apresentacao, sabor,
textura, odor e cor, descritos em POP especifico)

18

Técnicas de preparo e manuseio (verificagio se os
métodos adotados nos preparos e o manuseio dos
produtos e materiais estdo de acordo com as
informagdes descritas e exigidas pela Contratante em
POP especifico e em legislacdo vigente)

19

Registro e implementacdo dos procedimentos do MBP
(verificacdo da ocorréncia de registro e implementagio
dos procedimentos técnicos descritos no Manual de Boas
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Praticas)

20

Resolucdo das ocorréncias (vai ser verificado se a
Contratada apresenta resolucao para as irregularidades
referentes a execucdo dos servicos nos prazos
acordados)

21

Porcionamento das refeicdes (vai ser verificado se a
porcdo das preparagdes distribuidas aos usudrios estdo
de acordo com o determinado pela Contratante)

22

Reposicdo e /ou manutengio dos EPIs, uniformes e
aventais danificados

23

Desenvolvimento de todas as rotinas de producao

24

Informacdo e iniciativa de solucdo corretiva de
problemas (a Contratada identifica problemas na
prestacdo do servico de maneira eficiente, em carater
definitivo e/ou emergencial, e propdem medidas
corretivas para sua efetiva solucdo, registrados em
relatorios e pareceres direcionados ao Contratante)

25

Informacdo e iniciativa de solucdo preventiva de
problemas (a Contratada identifica problemas na
prestacdo do servico de maneira prévia, e propde
medidas preventivas para sua efetiva solucdo ou que
evite incidéncias, registrados em relatdrios e pareceres
direcionados ao Contratante)

26

Cumprimento das obrigacdes trabalhistas (vai ser
verificado se a Contratada cumpre as obrigacdes
trabalhistas descritas na legislacdo vigente e acordo,
convencao e dissidio coletivo)

27

Concessdo adequada e tempestiva dos beneficios
(verificagdo se a Contratada cumpre os compromissos
assumidos relativos a beneficios que constam no Termo
de Referéncia de maneira plena, integral, regular e nas
datas certas)

TOTAIS
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PLANILHA DE CONTROLE DOS SERVICOS ADEQUADOS EXECUTADOS
Meés de Referéncia: /2017

Quantidade dos
Quantidade dos servicos adequados
. . . : Porcentagem do
Servigos - Check List servicos adequados a efetivamente . .
. . servigo realizado (D)
serem realizados (B) realizados
9
Servico
(A) Todos os Servicos/Tarefas a serem executados pela Contratada mensalmente e de forma
adequada a expectativa da Administra¢do, conforme o Termo de Referéncia e as Especificaces
Técnicas.

(B) A quantidade dos servicos adequados a serem realizados seguira as Tarefas descritas no
Termo de Referéncia e nas Especificacbes Técnicas, e devera ser preenchida por servidor
formalmente designado pela UFRR] como fiscal do contrato,

(C) A quantidade dos servicos adequados realizados é o nimero de servicos efetivamente
realizados, devidamente adequados a expectativa da Administracdo estabelecido no Termo de
Referéncia e nas Especificacdes Técnicas.

(D) A porcentagem do servico serd mensurada mediante o calculo (CB)*100, ou seja, a
quantidade dos servigos efetivamente executados sobre a quantidade dos servigos a serem
realizados, vezes 100(cem). Este calculo informara o percentual do servico que foi realizado,
ensejando o respectivo ajuste no pagamento.

Obs.: O levantamento dos servicos realizados dentro dos padrdes e devidamente adequados a
expectativa da Administracdo sera executado pelo Fiscal do Contrato designado pela
Administragdo, com possibilidade de acompanhamento por pessoa designada pela empresa, sendo
que, neste caso, ambos deverio assinar a planilha correspondente.

Obs. 1: A vistoria dos servigos executados pela CONTRATADA serd realizado por amostragem, de
maneira aleatéria, nas Unidades e Postos que a Fiscalizacdo achar convenente, podendo, a seu
critério, por medida de comprovacdo, repetir o CheckList em outra Unidade ou Posto no caso de
ndo atendimento da meta.

Ass. e Carimbo Ass. e Carimbo
Fiscal do Contrato Designado da Contratada
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Indicador

N ° 02 — Pontualidade e qualidade do fornecimento de materiais e equipamentos
selecionados para a avaliacdo

[tem

Descrigao

Finalidade

Disponibilidade integral e manutencdo de material adequado.

Meta a cumprir

100% dos materiais recebidos e adequados ao uso.

Instrumento de medicao

Planilha de controle de materiais conforme modelo abaixo.

Forma de acompanhamento

Verificagdo por parte da fiscalizagdo do quantitativo e
caracteristicas dos materiais, equipamentos e acessoérios
entregues pela contratada, avaliando sua conformidade ao uso e
efetuando registro na planilha de controle.

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

% de materiais e equipamentos recebidos e adequados ao uso
(total de materiais, acessorios e equipamentos recebidos e em
conformidade ao uso/total de materiais, acessérios e
equipamentos adequados previstos no contrato) * 100

Inicio da vigéncia

Data de inicio da execug¢do dos servicos

Faixas de
pagamento

ajuste no

-90% a 100% dos materiais recebidos e adequados =
recebimento de 100% da fatura.

- 80% a 89% dos materiais recebidos e adequados = recebimento
de 95% da fatura.

- 70% a 79% dos materiais recebidos e adequados = recebimento
de 85% da fatura.

- 60% a 69% dos materiais recebidos e adequados = recebimento
de 80% da fatura.

Sancdo

Abaixo de 60% dos materiais recebidos e adequados - multa
conforme item VIII do Termo de Referéncia.

Observacoes
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CHECKLIST — materiais, equipamentos, EPIs e acessorios.

Empresa

Més de referencia:

MATERIAIS/EQUIPAMENTOS/EPIs: relacao conforme o
Termo de Referencia e as Especificacdes Técnicas.

QUANTIDADE ADEQUADA-
Expectativa da Administragao

ITEM

DESCRICAO

Adequado

Inadequado

1

Avental de PVC laminado incolor - Gr. 0,30 espessura
grossa com tira soldada, forrado com poliéster tamanho
70cm x 120 cm;

Avental em bagum branco (alta impermeabilidade),
dupla face, medindo 70 cm x 110 cm;

Luva em latex natural ou latex sintético nitrilico para
maior resisténcia quimica e mecanica. Resistente a
produtos quimicos basicos, cetdnicos, sabdes e
detergentes (par);

Luva em malha de ago inox ambidestra, anti-corte , anéis
de ago inox , pulseira com regulagem tamanhos p, m, g;

Mascara descartavel dupla camada com clips nasal e
elastico;

Protetor auditivo tipo plugue pré-moldado, em pares,
confeccionado em  silicone grau farmacéutico,
fisiologicamente inerte, com 3 (trés) abas curvas de
diferentes didmetros, tamanho tinico, com cordido unindo
os dois plugues. Atenua¢ao minima de 13 dB (NRRsf);

Touca Capilar confeccionada em TNT na cor branca;

Botas para camara frigorifica cor branca, cano de 25 cm;

Calga para temperaturas até 35° negativos,
confeccionada em tecido 100% poliamida, com resina
forrada com manta térmica e acolchoada, fechamento
através de velcro alinhado ou botio guia;

10

Cinta lombar, para prote¢do da coluna vertebral durante
as atividades de carregamento de peso;

11

Japona com capuz, para temperaturas de até 35°
negativos, confeccionada em tecido 100% poliamida,
com resina forrada com manta térmica e acolchoada,
bolsos embutidos nas laterais e fechamento frontal até o
pescoco através de velcro, alinhado por botdo guia e
barra lisa;

12

Luva de seguranca confeccionada em vaqueta, cano
longo, refor¢o interno em raspa na palma, reforgo
externo em vaqueta entre o polegar e o indicador,
elastico no dorso para ajuste (par);

13

Luva para uso em camara frigorifica com forro de 13, para
temperaturas de até 35 ° C negativos (par);

14

Avental de seguranca, confeccionado em PVC forrado
com tecido poliéster, com trés tiras do mesmo material,
utilizadas para ajuste e soldadas eletronicamente;

15

Avental sem manga (tipo novigca, caso para uso de
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mulheres), em gabardine de algodao, na cor verde claro,
com graduacdo no pescogo e amarragdo nas costas,
tamanho 70 x 110 cm, usado na distribuicdo de
alimentos;

16 Luvas plasticas descartaveis (par);

17 Mascara descartavel dupla camada com clips nasal e
elastico;

18 Oculos de protecdo com lentes policarbonato incolor,
hastes de material plastico, protecio lateral;

19 Oculos de protecio com lentes policarbonato incolor,
hastes de material plastico, protecao lateral;

20 Avental de seguranca com isolamento térmico,
confeccionado em aramida, forrado, tiras de ajuste na
cintura e pescoco, resistente a altas temperaturas e anti-
chamas;

21 Luva de seguranca térmica, modelo mio de gato,
confeccionada em tecido de aramida ou outro tecido com
tratamento retardante as chamas e forracdo dispersante
de calor (par);

22 Luva de latex para limpeza (par);

23 Luva de PVC de cano longo para limpeza geral, leve e
pesada (par);

24 Avental em couro raspa, inteiro, sem emenda medindo
1,00 x 0,60;

25 Luva em couro com PVC antiderrapante na palma (par);

26 Bota de seguran¢a em couro, cano longo;

27 Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira de
aco e com protecdo de metatarso

28 Protetor facial esférico de 8", visor incolor e carneira
simples, para protecdo da face contra impactos de
particulas volantes multidirecionais;

29 Oculos de protecio, modelo ampla visio, armacio
confeccionada em uma tUnica pe¢a de material plastico
recoberto com borracha macia, com sistema de
ventilacdo indireta, tirante eldstico para ajuste, visor de
policarbonato incolor;

TOTAIS XXX

Obs.: Os itens deverao ser entregues em uma parcela uinica no inicio do contrato e mantidos em
perfeitas condicoes de uso durante toda a vigéncia contratual, fazendo-se as devidas
substituicées quando necessario, dessa forma justifica-se o CheckList mensal.
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PLANILHA DE CONTROLE DOS MATERIAIS, EPIS E EQUIPAMENTOS

UTILIZADOS

Més de Referéncia: /2017
Material, equipamento e Quant. De itens Quant. De itens Porcentagem
acessorio Adequados Adequados Correspondente

Solicitados Recebidos ™

Relacdo constante do T.R. e XXX
das Esp.Téc.

(*) A Porcentagem correspondente é calculada mediante Quantidade de Itens Adequados
Recebidos, dividida pela Quantidade de Itens Adequados Solicitados, vezes 100.

Ass. e Carimbo Ass. e Carimbo
Fiscal do Contrato Designado da Contratada
XL CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

11.1

11.2

11.3

11.4

11.5

0 acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei
n? 8.666, de 1993, e do art. 62 do Decreto n? 2.271, de 1997.

11.1.1 A Contratante designara um gestor do contrato para fiscalizar a execugio
do contrato que devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensurac¢ao dos aspectos
mencionados no art. 34 da Instru¢ao Normativa SLTI/MPOG n? 02, de
2008.

O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o acompanhamento
e controle da execugdo dos servigos e do contrato.

A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servico deverd ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuragio dos aspectos mencionados no art. 34 da Instrugio
Normativa SLTI/MPOG n? 02, de 2008, quando for o caso.

O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera comunicar a autoridade
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11.6

11.7

11.8

119

11.10

11.11

11.12

11.13

74

responsavel para que esta promova a adequacgio contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteragido dos valores contratuais previstos no § 12 do
artigo 65 da Lei n? 8.666, de 1993.

A conformidade do material a ser utilizado na execu¢do dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos mesmos,
de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como a marca, a qualidade e a forma
de uso.

O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas neste Termo de
Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n? 8.666, de 1993.

As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de
Fiscalizagcdo dos Contratos de Terceirizagdo) da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n? 02, de
2008, aplicavel no que for pertinente a contratacao.

A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

A UFRR] monitorara constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a
sua degeneracao, devendo intervir para corrigir ou aplicar san¢des quando verificar
um viés continuo de desconformidade da prestacao do servico a qualidade exigida.

A execucio do contrato sera acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendera a mensuracio dos seguintes aspectos:

11.12.1 Osresultados alcan¢ados, com a verificacao da qualidade demandada;

11.12.2 A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

11.12.3 A adequacio dos servigos prestados a rotina de execucio estabelecida;

11.12.4 O cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e

11.12.5 A satisfacdo da UFRR]J.

Na fiscalizacio do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-3a,

dentre outras, as seguintes comprovacdes:

11.13.1 A prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o
Artigo 195, paragrafo 32 da Constituicao Federal, sob pena de rescisao
contratual;

11.13.2 Recolhimento do FGTS referente ao més anterior;

11.13.3 Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei referente ao més anterior;

11.13.4 Fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacao;

11.13.5 Pagamento do 132 salario ao(s) seu(s) empregado(s);
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11.13.6 Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da Lei;

11.13.7 Realizagdo de exames admissionais e demissionais e periédicos, quando for o
caso;

11.13.8 Eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por Lei;

11.13.9 Comprovacdo do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego, das
informacdes trabalhistas exigidas pela legislacao, tais como: RAIS e CAGED;

11.13.10 Cumprimento das obrigacdes contidas em convencdao coletiva, acordo
coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

11.13.11 Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relacdo aos
empregados vinculados ao contrato.

0 descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢des de

habilitacdo, pela contratada, dara ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das
demais sanc¢oes.

A Administracio podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condicbes de habilitacdo, sob pena de rescisao
contratual, quando nao identificar ma-fé, ou a incapacidade da empresa de corrigir a
situacao.

Quando da rescisao contratual, o fiscal verificara o pagamento, pela UFRR], das verbas
rescisérias ou comprovacio de que os empregados serido realocados em outra
atividade de prestacdo de servigcos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de
trabalho.

Até que a contratada comprove o disposto no item acima, a Universidade Federal
Rural do Rio de Janeiro retera a garantia prestada.
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Seropédica, de 2017.

O presente "Termo de Referéncia” e os seus demais anexos foram elaborados
pelo Restaurante Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro,
estando em consonancia com as disposi¢cdes legais e normativas aplicaveis, com o
interesse e a conveniéncia da Administracdo, parte integrante deste processo.

Matildes das Dores de 0. Carneiro
(assinatura e carimbo)

Olivia Chaves de Oliveira
(assinatura e carimbo)

Aprovo o presente Termo de Referéncia e os seus demais anexos, sendo
estes elaborados de acordo com a legislagcdo vigente. Lembrando que a referida
licitagdo estd em consondncia com a legislacdo pertinente, que autoriza a sua
realizacdo, em especial a Lei 10.520/2002, o Decreto 5.450/2005 e a Lei
8.666/93.

Norma Sueli Martins
Pro-reitora de Assusntos Financeiros

76
Proc. 23083.005880/2016-17



L.
1.1
1.2

1.3

IL
21

1118
3.1

3.2

3.3

ASTEC / DMSA
Pagina:
@JAL RUR4, Rubrica:

p
R
o

S\DAp
e\\\ﬂ’\ '3
S
O, (&
9,
Wyrag o

UFRRJ

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Pro-Reitoria de Assuntos Financeiros
Departamento de Material e Servigos Auxiliares
Assessoria Técnica

ANEXO II - ESPECIFICACOES TECNICAS

DISPOSICOES GERAIS

Os significados dos termos utilizados na presente especificacdo sao os seguintes:
CONTRATANTE: a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro;

CONTRATADA: Licitante vencedora do certame licitatério, a quem sera adjudicado o objeto
desta licitagdo, ap6s a assinatura do contrato;

FISCALIZACAO: Servidor designado formalmente para representar a CONTRATANTE,
responsavel pela fiscalizagido dos servigos.

OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacio de servicos continuados de
cozinha industrial, apoio operacional e atividades auxiliares para a preparacao,
producao e distribuicao de refeicoes, com fornecimento de uniformes e o emprego de
todos os equipamentos, ferramentas e equipamentos de protecdo individual
necessarios a execucio do servigo, para atender ao Campus Seropédica da UFRR] ,

conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos nos Anexos deste edital.

PREPOSTO

A CONTRATADA devera manter preposto junto ao Restaurante Universitario da UFRR],
aceito pela fiscalizagdo, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la
administrativamente, sempre que for necessario, o qual deverd ser indicado mediante
declaragdo, na qual devera constar o nome completo, n® do CPF e do documento de
identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagao profissional.

Em fungio das caracteristicas da presente contratagdo, e por motivo de economia, o preposto
da CONTRATADA poderd ser um dos empregados designados para os servigos descritos
neste edital, sem prejuizo de suas atividades.

O preposto devera apresentar-se a respectiva unidade fiscalizadora em até 5 (cinco) dias
Uteis apds a assinatura do contrato, para firmar, juntamente com os servidores designados
para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das
principais ocorréncias durante a execucdo do contrato, bem como para tratar dos demais
assuntos pertinentes a implantagdo de postos e execuc¢do do contrato relativos a sua
competéncia.
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3.4 A empresa orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacbes da
Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

3.5 Também devera o preposto:

3.5.1 Garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas
para a sua realizacgdo;

3.5.2 Cumprir e fazer cumprir as diretrizes da Contratante, segundo determinagio do
fiscal do contrato, dentro dos limites do contrato;

3.5.3 Reportar-se ao fiscal do contrato quando necessario, adotando as providéncias
pertinentes para correcdo das falhas detectadas;

3.5.4 Receber as observacdes do fiscal de contrato, relativamente ao desempenho das
atividades, e identificar as necessidades de treinamento e adequa¢do de mao de
obra;

3.5.5 Implantar, de forma adequada, a planificacao, execucdo e supervisdo dos servigos, de
forma a obter uma operacao correta e eficaz, realizando os servicos de forma
meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias
objeto dos servicos;

3.5.6  Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas.

3.5.7 Vistoriar, a critério do setor competente, todas as instala¢des prediais da instituicéo,

sugerindo os reparos e as manutengdes necessarias;

3.5.8 Manter o setor competente sempre informado das atividades executadas pela equipe
de trabalho;

3.5.9 Zelar para que o servico transcorra dentro da normalidade, obedecidas as
orientagdes regulamentares da UFRR];

3.5.10 Receber, ouvir e dar solugdes as reivindicagdes apresentadas pelos profissionais da
contratada, procurando sempre dar-lhes o devido retorno quanto aos pleitos
formulados;

3.5.11 Receber e providenciar as determinagdes da fiscalizacdo do contrato, quanto aos
servicos normais e suplementares;

3.5.12 Acompanhar, fiscalizar e orientar no uso correto dos equipamentos utilizados na
execucdo dos servigos;

3.5.13 Verificar se todo o pessoal esta uniformizado;

3.5.14 Realizar outras atividades correlatas.

78
Proc. 23083.005880/2016-17



IV.

ASTEC / DMSA
Pagina:
Rubrica:

DEMANDA

Os servicos serdo prestados no Restaurante Universitario da UFRR], localizada na

Rodovia BR 465, Km 07 - Seropédica/ R], com carga horaria semanal de 44 horas de
seiunda a sexta feira, num

, conforme discriminado no Termo de Referéncia e demais anexos.

Os servigos serdo prestados de segunda a sexta-feira, nas dependéncias da Universidade
Federal Rural do Rio de Janeiro — Campus Seropédica. Os profissionais contratados poderao
ter seus servicos solicitados também aos sdbados e domingos, de acordo com a necessidade
da Contratante, das 8:00h as 12:00h.

4.2.1 A Contratante em comum acordo com a Contratada, podera alterar os horarios das
atividades objeto deste processo quando observar que desta forma sera obtida
maior eficiéncia dos servigos.

5.1

Os servicos a serem contratados estdo descritos a seguir, na forma de atividades a serem
executadas pelas equipes, no Restaurante Universitario da UFRR], campus Seropédica.

=~ I —
—
52  Osfuncionarios devero atender aos seguintes requisitos basicos:

-
-

7

O
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VI.
6.1

6.2

VIL

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

80

METODOLOGIA DE AVALIACAO DOS SERVICOS

Para garantia da qualidade dos servicos prestados, o fiscal do contrato, indicado por Portaria,
devera efetuar o controle da qualidade, compreendendo as seguintes metodologias:

6.1.1 Acompanhar todas as fases do servigo, no que se refere a execu¢do e manutencao, de
modo a assegurar a plena aplica¢do das especificagdes constantes deste edital;

6.1.2 Realizar registros fotograficos, sempre que achar conveniente, das etapas de campo;

6.1.3 Utilizar o livro de ocorréncias;

6.1.4 Inspecionar e controlar os materiais e os servigos realizados;

6.1.5 Tomar ciéncia dos relatérios emitidos diariamente pelos fiscais de coleta;

A medicao dos servicos sera realizada por meio de apontamentos em planilhas das
horas efetivamente trabalhadas, dos equipamentos e da mao de obra empregada na
realizacdo dos servigos constantes da ordem de servico.

QUALIFICAGCAO MINIMA EXIGIDA PARA OS PROFISSIONAIS ALOCADOS
NA PRESTACAO DOS SERVICOS

Almoxarife (12x36 ) - para o exercicio dessa ocupacgdo requer-se formacao equivalente ao
nivel médio completo e curso basico de qualificacdo na area especifica de até duzentas horas-
aula ou um ano de experiéncia na area;

Copeira - para o exercicio desta ocupagao requer-se como escolaridade minima o ensino
Fundamental (12 grau); ter idade minima de 18 anos completos; experiéncia minima de 01
ano na funcgao;

Auxiliar de Cozinha (12x36) - para o exercicio dessa ocupacdo requer-se formacgdo
equivalente ao nivel fundamental completo e curso basico de qualificagdo na area especifica
de duzentas a quatrocentas horas-aula ou experiéncia equivalente;

Cozinheiro (12x36) - para o exercicio dessa ocupacdo requer-se formagdo equivalente ao
nivel fundamental completo e curso basico de qualificacdo na area especifica de duzentas a
quatrocentas horas-aula ou experiéncia equivalente;

Encarregado de Cozinha (12x36) - para o exercicio dessa ocupagdo requer-se formacao
equivalente ao nivel médio completo; com 1 ano de experiéncia.

Supervisor de Cozinha - para o exercicio dessa ocupacdo requer-se formacdo equivalente
ao nivel médio completo; com 1 ano de experiéncia.
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Ocupacional que demonstre que o (a) profissional esta apto(a) para manipular
alimentos. Uma cépia do Certificado de Treinamento devera ser entregue ao
Fiscal de Contrato em um prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds o inicio do
Contrato.

Auxiliar de Servicos Gerais (12x36) - para o exercicio dessa ocupac¢do requer-se formacgio
equivalente ao nivel fundamental completo ou experiéncia profissional na area;

Manipulador de Maquinas Fixas - para o exercicio dessa ocupacdo requer-se formagio
equivalente ao nivel médio incompleto e curso basico de qualificacdo na area especifica de
até duzentas horas-aula ou um ano de experiéncia na area;

DO MATERIAL E EPI

Almoxarife :

8.1.1

8.1.2

8.1.3

8.1.4

8.1.5

8.1.6

8.1.7

Botas para camara frigorifica cor branca, cano de 25 cm, confeccionada em couro
vaqueta lisa, com tratamento hidrofugada, forro de 13 sintética, palmilha de couro
natural com sistema strobel, solado em poliuretano bi densidade monocolor para
temperaturas de até 5 graus negativos;

Calga para temperaturas até 35° negativos, confeccionada em tecido 100% poliamida,
com resina forrada com manta térmica e acolchoada, fechamento através de velcro
alinhado ou botéo guia;

Cinta lombar, para protecdo da coluna vertebral durante as atividades de
carregamento de peso;

Japona com capuz, para temperaturas de até 35° negativos, confeccionada em tecido
100% poliamida, com resina forrada com manta térmica e acolchoada, bolsos
embutidos nas laterais e fechamento frontal até o pescoco através de velcro, alinhado
por botdo guia e barra lisa;

Luva de seguranca confeccionada em vaqueta, cano longo, refor¢o interno em raspa na
palma, refor¢o externo em vaqueta entre o polegar e o indicador, eldstico no dorso
para ajuste (par);

Luva para uso em camara frigorifica com forro de 13, para temperaturas de até 35 ° C
negativos (par);

Protetor auditivo tipo plugue pré-moldado, em pares, confeccionado em silicone grau
farmacéutico, fisiologicamente inerte, com 3 (trés) abas curvas de diferentes
diametros, tamanho unico, com corddo unindo os dois plugues. Atenuagdo minima de
13 dB (NRRsf);

Copeira:

8.2.1
8.2.2

8.2.3
8.2.4

Avental de napa, cor branca com certificagcdo de aprovacao;

Bota de PVC com forro, cor branca com solado antiderrapante para uso em cozinha
com certificado de aprovacio;

Toucas de Capilar confeccionada em TNT na cor branca;

Protetor auditivo tipo plugue pré-moldado, em pares, confeccionado em silicone grau
farmacéutico, fisiologicamente inerte, com 3 (trés) abas curvas de diferentes
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8.3

8.4

82

8.2.5

diametros, tamanho unico, com corddo unindo os dois plugues. Atenuagdo minima de
13 dB (NRRsf);

Luva em latex natural ou latex sintético nitrilico para maior resisténcia quimica e
mecanica. Otimo tato e flexibilidade. Resistente a produtos quimicos basicos,
cetdnicos, saboes e detergentes (par).

Auxiliar de Cozinha:

8.3.1

8.3.2

8.3.3

8.3.4
8.3.5
8.3.6

8.3.7

8.3.8

Avental de seguranca, confeccionado em PVC forrado com tecido poliéster, com trés
tiras do mesmo material, utilizadas para ajuste e soldadas eletronicamente;

Avental sem manga (tipo novica, caso para uso de mulheres), em gabardine de
algodao, na cor verde claro, com graduagcdo no pesco¢co e amarragdo nas costas,
tamanho 70 x 110 cm, usado na distribuicao de alimentos;

Luva em latex natural ou latex sintético nitrilico para maior resisténcia quimica e
mecadnica. Otimo tato e flexibilidade. Resistente a produtos quimicos basicos,
cetdnicos, sabdes e detergentes (par);

Luvas plasticas descartaveis (par);
Mascara descartavel dupla camada com clips nasal e elastico;

Oculos de protecdo com lentes policarbonato incolor, hastes de material plastico,
protecdo lateral;

Protetor auditivo tipo plugue pré-moldado, em pares, confeccionado em silicone grau
farmacéutico, fisiologicamente inerte, com 3 (trés) abas curvas de diferentes
didmetros, tamanho tnico, com corddo unindo os dois plugues. Atenua¢do minima de
13 dB (NRRsf);

Touca Capilar confeccionada em TNT na cor branca;

Cozinheiro:

8.4.1

8.4.2

8.4.3

8.4.4

8.4.5
8.4.6

8.4.7

8.4.8

Avental de seguranca com isolamento térmico, confeccionado em aramida, forrado,
tiras de ajuste na cintura e pescoco, resistente a altas temperaturas e anti-chamas;

Avental de seguranca, confeccionado em PVC forrado com tecido poliéster, com trés
tiras do mesmo material, utilizadas para ajuste e soldadas eletronicamente;

Luva de seguranga térmica, modelo mio de gato, confeccionada em tecido de aramida
ou outro tecido com tratamento retardante as chamas e forragcdo dispersante de calor

(par);
Luva em latex natural ou latex sintético nitrilico para maior resisténcia quimica e

mecanica. Otimo tato e flexibilidade. Resistente a produtos quimicos basicos,
cetdnicos, sabdes e detergentes (par);

Mascara descartavel dupla camada com clips nasal e elastico;

Oculos de protecdo com lentes policarbonato incolor, hastes de material plastico,
protecgdo lateral;

Protetor auditivo tipo plugue pré-moldado, em pares, confeccionado em silicone grau
farmacéutico, fisiologicamente inerte, com 3 (trés) abas curvas de diferentes
didmetros, tamanho dnico, com corddo unindo os dois plugues. Atenuacdo minima de
13 dB (NRRsf);

Touca Capilar confeccionada em TNT na cor branca;
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8.5 Encarregado de Cozinha:

8.5.1 Luva em latex natural ou latex sintético nitrilico para maior resisténcia quimica e
mecanica. Otimo tato e flexibilidade. Resistente a produtos quimicos basicos,
cetdnicos, sabodes e detergentes (par);

8.5.2 Mascara descartavel dupla camada com clips nasal e elastico;

8.5.3 Protetor auditivo tipo plugue pré-moldado, em pares, confeccionado em silicone grau
farmacéutico, fisiologicamente inerte, com 3 (trés) abas curvas de diferentes
diametros, tamanho unico, com corddo unindo os dois plugues. Atenuagdo minima de
13 dB (NRRsf);

8.5.4 Touca Capilar confeccionada em TNT na cor branca;

8.6  Auxiliar de Servicos Gerais:
8.6.1 Luva de latex para limpeza (par);
8.6.2 Luva de PVC de cano longo para limpeza geral, leve e pesada (par);

8.6.3 Luva em latex natural ou latex sintético nitrilico para maior resisténcia quimica e
mecanica. Otimo tato e flexibilidade. Resistente a produtos quimicos basicos,
cetdnicos, sabodes e detergentes (par);

8.6.4 Mascara descartavel dupla camada com clips nasal e elastico;

8.6.5 Oculos de protegio com lentes policarbonato incolor, hastes de material plastico,
protecdo lateral;

8.6.6 Protetor auditivo tipo plugue pré-moldado, em pares, confeccionado em silicone grau
farmacéutico, fisiologicamente inerte, com 3 (trés) abas curvas de diferentes
diametros, tamanho tnico, com corddo unindo os dois plugues. Atenuagdo minima de
13 dB (NRRsf);

8.6.7 Touca Capilar confeccionada em TNT na cor branca;

8.7 Manipulador de Maquinas Fixas:
8.7.1 Avental em couro raspa, inteiro, sem emenda medindo 1,00 x 0,60;

8.7.2 Cinta lombar, para prote¢do da coluna vertebral durante as atividades de
carregamento de peso;

8.7.3 Luva em couro com PVC antiderrapante na palma (par);
8.7.4 Perneira com tala rigida (par);

8.7.5 Protetor auditivo do tipo concha, confeccionado em material plastico (polietileno)
revestido internamente com espuma de poliuretano e borracha de vedagio acustica,
com haste flexivel e concha com regulagem. Atenua¢ao minima de 21 dB (NRRsf);

8.7.6 Protetor facial esférico de 8”, visor incolor e carneira simples, para protecdo da face
contra impactos de particulas volantes multidirecionais;

1"|‘
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8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

84

Il

Os materiais a serem empregados na execucao dos servicos deveriao ser de PRIMEIRA
QUALIDADE e compativeis com os locais onde serao utilizados, devendo, ainda, serem
SUBMETIDOS A PREVIA APROVACAO DO FISCAL DO CONTRATO, que se reserva o
direito de rejeita-los, caso nao satisfacam aos padrdes exigidos neste Termo de
Referéncia.

Os materiais e equipamentos de seguranca individual deverio estar disponiveis desde
o inicio da execucio dos servicos, garantindo a integridade fisica dos funcionarios e o
atendimento a normas da vigilancia sanitaria, quando na preparacio de alimentos;

Os equipamentos necessarios a execucio dos servicos serdo fornecidos pela
CONTRATADA, sendo de responsabilidade desta a guarda e a reposicdo desses
equipamentos de uso permanente (conforme o caso).

A Contratada devera se responsabilizar pela manutencio preventiva e limpeza dos
seus equipamentos e ferramentas.

A Contratada devera executar a manutencio corretiva de seus equipamentos e suas
ferramentas, substituindo-os quando necessario, a fim de garantir a continuidade dos
servicos.

Os equipamentos, utensilios e mdveis, pertencentes ao Contratante, e disponibilizados
a Contratada, deverio, ao término do contrato, ser devolvidos em condicdes de uso;

0 Equipamento de Protecio Individual -EPI, é todo equipamento de uso individual
destinado a proteger a integridade fisica e a saiude do trabalhador, conforme
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estabelecido na NR-6-Equipamentos de Protecao Individual-EPI da Portaria 3.214 de

08/06/1978.
8.16

O Equipamento de Protecido Individual deve ser o iultimo recurso utilizado pela

empresa para prevenciao de um risco, devendo antes de adota-lo, tentar corrigir as
condi¢Oes nio padronizadas com a ado¢ao de protecoes coletivas seguras.

8.17

Cabera a empresa contratada fornecer os EPI especificos e necessarios para as

atividades que irao desenvolver, sendo seu uso obrigatoério por parte dos empregados,
dentro do que determina a NR-6 da Portaria 3.214/78.

IX. DA QUANTIDADE DE MATERIAL, EPI e UNIFORMES A SEREM

DISPONIBILIZADOS

9.1 Do Material e EPIs e suas quantidades a serem disponibilizadas:

Material e Equipamentos

Almoxarife
Freq. .
Item Quantidade Repeoqsi:;igo Quantidade
(meses) por ano
Botas para camara frigorifica cor branca, cano de 25 cm, 1 12 1
confeccionada em couro vaqueta lisa
Calga para temperaturas até 35° negativos, confeccionada 1 12 1
em tecido 100% poliamida
Cinta lombar, para protecdo da coluna vertebral 1 12 1
Japona com capuz, para temperaturas de até 35° negativos, 1 12 1
confeccionada em tecido 100% poliamida
Luva de seguranca, em vaqueta, cano longo (par) 2 3 8
Luva para uso em camara frigorifica com forro de 1a (par) 1 12 1
Protetor auditivo tipo plugue pré-moldado 1 6 2
Auxiliar de Cozinha
Freq. .
Item Quantidade Repoqsiggo Quantidade
(meses) por ano
Avental de seguranca, confeccionado em PVC forrado 2 6 4
Luva em latex natural ou latex sintético nitrilico (par) 2 pares dia 366
Luvas plasticas descartaveis (par) 4 pares dia 732
Mascara descartavel dupla camada 1 dia 183
Oculos de protecio com lentes policarbonato incolor 1 12 1
Protetor auditivo tipo plugue pré-moldado 1 6 2
Touca Capilar confeccionada em TNT na cor branca 1 dia 183
Cozinheiro
Item Quantidade Ril;)eoqs'iggo Quantidade
(meses) por ano
85
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Avental de seguranca com isolamento térmico 2 6 4
Avental de seguranca, confeccionado em PVC forrado 2 6 4
Luva de seguranca térmica, modelo mao de gato (par) 2 6 4
Luva em latex natural ou latex sintético nitrilico (par) 2 pares dia 366
Mascara descartavel dupla camada 1 dia 183
Oculos de protegdo com lentes policarbonato incolor 1 12 1
Protetor auditivo tipo plugue pré-moldado 1 6 2
Touca Capilar confeccionada em TNT na cor branca 1 dia 183
Copeira

Freq. de :

Item Quantidade Rep(?sigﬁo Oyt e

(meses) por ano
Avental de napa, cor branca com certificagio de 02 6 04
aprovacao;
Bota de PVC com forro, cor branca com solado 01 12 01
antiderrapante para uso em cozinha com certificado de
aprovacao;
Toucas de Capilar confeccionada em TNT na cor branca; 1 dia 183
Protetor auditivo tipo plugue pré-moldado, em pares, 1 06 2
confeccionado em silicone grau farmacéutico,
fisiologicamente inerte, com 3 (trés) abas curvas de
diferentes didmetros, tamanho Unico, com corddao unindo
os dois plugues. Atenuacdo minima de 13 dB (NRRsf);
Luva em latex natural ou latex sintético nitrilico para 15 6 30

maior resisténcia quimica e mecanica. Otimo tato e
flexibilidade. Resistente a produtos quimicos basicos,
cetdnicos, sabdes e detergentes (par).
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Encarregado de Cozinha
Freq. de .
Item Quantidade Repoqsi(,‘ﬁo Quantidade
(meses) por ano
Luva em latex natural ou latex sintético nitrilico (par) 2 pares dia 366
Mascara descartavel dupla camada 1 dia 183
Protetor auditivo tipo plugue pré-moldado 1 6 2
Touca Capilar confeccionada em TNT na cor branca 1 dia 183
Auxiliar de Servicos Gerais
Freq. de .
Item Quantidade Repo(!sig:éo Quantidade
(meses) por ano
Luva de latex para limpeza (par) 8 1 96
Luva de PVC de cano longo para limpeza geral (par) 3 6 6
Luva em latex natural ou latex sintético nitrilico (par) 2 pares dia 366
Mascara descartavel dupla camada 1 dia 183
Oculos de protegio com lentes policarbonato incolor 1 12 1
Protetor auditivo tipo plugue pré-moldado 1 6 2
Touca Capilar confeccionada em TNT na cor branca 1 dia 183
Manipulador de Maquinas Fixas
Freq. de .
Item Quantidade Repoqsig:éo Quantidade
(meses) por ano
Avental em couro raspa 1 6 2
Cinta lombar, para prote¢do da coluna vertebral 1 12 1
Luva em couro com PVC antiderrapante na palma (par) 2 6 4
Perneira com tala rigida (par) 1 6 2
Protetor auditivo do tipo concha, com haste flexivel 1 12 1
Protetor facial esférico de 8 1 6 2

Botina c/solado antiderrapante e isolante c/biqueira de

ago e com protec¢do de metatarso
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9.2 Dos Uniformes e suas quantidades a serem disponibilizados:

Almoxarife
Item Quantidade Freq. Rep. | Quantidade
(meses) por ano

Boné com viseira e graduador 2 6
Bota PVC branca impermeavel, cano curto 1 6
Cal¢a em brim de algodao 2 6
Camiseta branca em malha de algodado 2 6
Jaleco em brim de algoddo com manga curta 2 6

4
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88
Proc. 23083.005880/2016-17



ASTEC / DMSA

Pagina:
Rubrica:___
Augxiliar de Cozinha
Item Quantidade Fl(‘fr?e.sle{se)p ) Ql;)ilit;(:la:)de
Avental s/ manga, em gabardine de algoddo, cor verde 2 12 2
claro
Boné com viseira e graduador 2 6 4
Bota PVC branca impermeavel, cano curto 1 6 2
Cal¢a em brim de algodao 2 6 4
Camiseta branca em malha de algodao 2 6 4
Jaleco em brim de algoddao com manga curta 2 6 4
Cozinheiro
Item Quantidade Fl(‘:]éslése)p ) Ql;a:;:'t::;de
Boné com viseira e graduador 2 6 4
Bota PVC branca impermeavel, cano curto 1 6 2
Cal¢a em brim de algodao 2 6 4
Camiseta branca em malha de algodao 2 6 4
Jaleco em brim de algoddo com manga curta 2 6 4
Touca plissada com aba frontal, em brim de algoddo 1 6 2
Encarregado de Cozinha
Item Quantidade F{ﬁ?e;sg:)lj ) Ql;il;t:;ide
Boné com viseira e graduador 2 6 4
Sapato de seguranga para cozinha, impermeavel, 1 6 2
antiderrapante, na cor branca
Cal¢a em brim de algodao 2 6 4
Camiseta branca em malha de algodao 2 6 4
Jaleco em brim de algoddo com manga curta 2 6 4
Auxiliar de Servicos Gerais
Item Quantidade Fl(‘zgéslzse)p ) Ql;zli.t;?;de
Boné com viseira e graduador 2 6 4
Bota PVC branca impermeavel, cano curto 1 6 2
Calga em brim de algodédo 2 6 4
Camiseta cinza em malha de algodao 2 6 4
Jaleco em brim de algoddo com manga curta 2 6 4
89

Proc. N2 23083.005880/2016-17




ASTEC / DMSA
Pégina:
Rubrica:

Manipulador de Maquinas Fixas

Item Quantidade Fl(‘frgési{:f ) Ql:f::_t;iide
Boné com viseira e graduador 2 6 4
Botina de seguranc¢a em couro s/ cadar¢o c/ biqueira de 1 6 2
aco
Calga em brim de algodao 2 6 4
Camiseta cinza em malha de algodao 2 6 4
Jaleco em brim de algoddao com manga curta 2 6 4

X. DOS EQUIPAMENTOS
10.1

Para execucdo do servico de limpeza no interior do Restaurante Universitario a Contratada

devera disponibilizar para o Auxiliar de Servigos Gerais os materiais descritos no item
10.2, ficando sob responsabilidade da Contratada o fornecimento de quaisquer outros
materiais e equipamentos necessarios a execucdo dos servigos, que ndo estejam

relacionados, conforme abaixo:

10.2
Servigos Gerais:

Sera disponibilizado pela Contratada os seguintes equipamentos para o cargo de Auxiliar de

Estimativa para reposicao

limpeza - Kit Completo

Unidade Quantidade
anual
Placas de Sinalizagao unidade 10
Carrinho multiuso para unidade 02
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Os materiais e equipamentos a serem fornecidos deverao ser de excelente qualidade,
novos de primeiro uso e serdo recusados pela fiscalizacio se nao atenderem as
exigéncias da Contratante.

10.3.1 Outros materiais e equipamentos nao relacionados serao fornecidos pela
Contratada para a perfeita execucao dos servicos em quantidades e qualidade
necessarios.

Os custos referentes aos equipamentos utilizados na prestacao dos servi¢os, nio
sofrerao reajuste, uma vez que seriao depreciados, devendo constar nas alineas “B e C”
do “Médulo 3 - Insumos Diversos” da planilha de formacio de pregos, considerando
residuo de 20% (vinte por cento) prazo de 60 (sessenta) meses.

“A Depreciagdo mensal é ao valor pago a fim de ressarcir a empresa de
vigildncia pelo uso e manutencdo dos equipamentos exigidos para a
prestacdo dos servigcos na execugdo contratual”.

A empresa devera lancgar o valor mensal de depreciagio dos equipamentos, com base
na formula abaixo indicada:

Valor deprecidvel = valor dos equipamentos x 80%
Depreciagdo mensal dos equipamentos = valor deprecidvel / 60 meses
Vida titil considerada de 05 anos (60 meses).

Valor residual considerado ao término do periodo de 20%.

A Contratada devera verificar os valores atribuidos ao modulo 03 de sua planilha, que
se refere aos insumos diversos, pois diferentemente dos materiais e EPIS, os
equipamentos nao sido cotados na planilha pelo valor de aquisicdo integral, mas
apenas pelo valor equivalente a taxa de depreciaciao anual.

Se essa metodologia nao for utilizada, a Administracdo pode cometer o erro
de remunerar o contratado, ao fim de um ano, pelo custo de aquisicdo
integral do equipamento, o que seria danoso para o erdrio, conforme
discutido pelo TCU no ambito do Acorddo 966/2010 - Plendrio.

Os materiais a serem empregados na execucido dos servi¢cos deverao ser de PRIMEIRA
QUALIDADE e compativeis com os locais onde serio utilizados, devendo, ainda, serem
SUBMETIDOS A PREVIA APROVACAO DO FISCAL DO CONTRATO, que se reserva o
direito de rejeita-los, caso nao satisfacam aos padrdes exigidos neste Termo de
Referéncia.
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10.8 Os equipamentos necessarios a execu¢io dos servicos serao fornecidos pela
CONTRATADA, sendo de responsabilidade desta a guarda e a reposicao desses
equipamentos de uso permanente.

10.9 A Contratada nao podera repassar os custos de qualquer um destes itens para os seus
empregados.

10.10 O Valor Total dos Materiais de Consumo sera dividido por 12 (doze) meses e o
resultado sera dividido pela quantidade de postos envolvidos nesta contratagao;

10.11 Todos os produtos acima relacionados deverio ser de 12 qualidade e sujeitos a prévia
aprovacido do CONTRATANTE, devendo ser entregues até o 52 (quinto) dia util de cada
meés;

10.12 A planilha de quantidade de materiais é meramente estimativa, cabendo ao licitante
preenché-la com os pre¢os unitarios e totais por ele propostos, os quais serio
utilizados para fins de faturamento/pagamento, conforme seu efetivo fornecimento,

3

10.13 A planilha de quantidade de equipamentos é meramente estimativa, cabendo ao
licitante preenché-la com os pregos unitarios e totais por ele propostos.

10.14 O valor referente aos equipamentos sera utilizado para fins de verificacio de
exequibilidade da proposta.

10.15 A quantidade estimada de material de consumo, necessaria para a execuc¢iao dos
servicos previstos neste Termo de Referéncia, devera ser calculada pela interessada
em participar da licitagdo, para formacao de custos e inclusao na planilha de custos e
formacgao de precos.

11.1 Almoxarife :

11.1.1 Boné com viseira e graduador, personalizado com logomarca da empresa em brim de
algodao, na cor branca;

11.1.2 Bota PVC branca impermedvel, cano curto (25 cm), confeccionado em PVC injetado,
revestimento interno com meia e solado branco com desenhos antiderrapantes;

11.1.3 Calga em brim de algodao, na cor branca, modelo profissional com elastico e cordao
para ajuste, com bolso faca;

11.1.4 Camiseta branca em malha de algoddo, com meia manga e logomarca da empresa;

11.1.5Jaleco em brim de algoddo com manga curta, na cor branca, sem bolso e com
logomarca da empresa;
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11.2 Copeira:
11.2.1 Vestido preto ou calga preta,
11.2.2 Camisa manga curta preta,
11.2.3 Avental branco,
11.2.4 Touca confecionada em filo,

11.2.5 Sapato preto

11.3 Auxiliar de Cozinha :

11.3.1 Avental sem manga (tipo novica, caso para uso de mulheres), em gabardine de
algodao, na cor verde claro, com graduag¢do no pesco¢co e amarragdo nas costas,
tamanho 70 x 110 cm, usado na distribui¢ao de alimentos;

11.3.2 Boné com viseira e graduador, personalizado com logomarca da empresa em brim de
algodao, na cor branca;

11.3.3 Bota PVC branca impermeavel, cano curto (25 c¢cm), confeccionado em PVC injetado,
revestimento interno com meia e solado branco com desenhos antiderrapantes;

11.3.4 Calga em brim de algodao, na cor branca, modelo profissional com elastico e corddo
para ajuste, com bolso faca;

11.3.5 Camiseta branca em malha de algoddo, com meia manga e logomarca da empresa;

11.3.6 Jaleco em brim de algoddo com manga curta, na cor branca, sem bolso e com
logomarca da empresa;

11.4 Cozinheiro:

11.4.1 Boné com viseira e graduador, personalizado com logomarca da empresa em brim de
algodao, na cor branca;

11.4.2 Bota PVC branca impermeavel, cano curto (25 c¢cm), confeccionado em PVC injetado,
revestimento interno com meia e solado branco com desenhos antiderrapantes;

11.4.3 Calga em brim de algodao, na cor branca, modelo profissional com elastico e corddo
para ajuste, com bolso faca;

11.4.4 Camiseta branca em malha de algoddo, com meia manga e logomarca da empresa;

11.4.5Jaleco em brim de algoddo com manga curta, na cor branca, sem bolso e com
logomarca da empresa;

11.4.6 Touca plissada com aba frontal, em brim de algodao, na cor branca;

11.5 Encarregado de Cozinha:

11.5.1 Boné com viseira e graduador, personalizado com logomarca da empresa em brim de
algodao, na cor branca;
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11.6

11.7

11.5.2 Bota PVC branca impermeavel, cano curto (25 cm), confeccionado em PVC injetado,
revestimento interno com meia e solado branco com desenhos antiderrapantes;

11.5.3 Calga em brim de algoddo, na cor branca, modelo profissional com elastico e cordao
para ajuste, com bolso faca;

11.5.4 Camiseta branca em malha de algodao, com meia manga e logomarca da empresa;

11.5.5Jaleco em brim de algoddo com manga curta, na cor branca, sem bolso e com
logomarca da empresa;

Auxiliar de Servicos Gerais :

11.6.1 Boné com viseira e graduador, personalizado com logomarca da empresa em brim de
algodao, na cor cinza;

11.6.2 Bota PVC branca impermeavel, cano curto (25 cm), confeccionado em PVC injetado,
revestimento interno com meia e solado branco com desenhos antiderrapantes;

11.6.3 Calga em brim de algodao, modelo profissional com elastico e corddo para ajuste, com
bolso faca (na cor cinza);

11.6.4 Camiseta cinza em malha de algodao, com meia manga e logomarca da empresa;

11.6.5 Jaleco em brim de algoddo com manga curta, sem bolso e com logomarca da empresa
(na cor cinza);

Manipulador de Maquinas Fixas:

11.7.1 Boné com viseira e graduador, personalizado com logomarca da empresa em brim de
algodao, na cor cinza;

11.7.2 Botina de seguranga em couro, sem cadar¢o, com biqueira de aco;

11.7.3 Calga em brim de algodao, modelo profissional com elastico e corddo para ajuste, com
bolso faca (na cor cinza);

11.7.4 Camiseta cinza em malha de algodao, com meia manga e logomarca da empresa;

11.7.5 Jaleco em brim de algoddo com manga curta, sem bolso e com logomarca da empresa
(na cor cinza);

I
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119 A CONTRATADA devera providenciar para que os profissionais indicados apresentem-se a
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro trajando uniformes fornecidos as expensas da
empresa. O uniforme devera ser aprovado previamente.

-As quantidades estimadas dos uniformes encontram-se no _

11.11 Da Entrega dos Uniformes:

a)

b)

d)

g)

h)

j)

k)

Apbs a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA deverd substitui-los por
novos, de 06 (seis) em 06 (seis) meses, independentemente do estado em que se
encontrem.

O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue dentro do prazo de 10 (dez)
dias, a contar do inicio da prestac¢do dos servicos;

A Contratada fornecera uniformes apropriados as empregadas gestantes em até 15
(quinze) dias apds a comunicacdo escrita do Fiscal do Contrato, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

E parte essencial da apresentagido do empregado, além do uso de uniforme de boa
qualidade, a boa postura comportamental, asseio, buscando manter suas roupas
sempre limpas e bem passadas a ferro, unhas e barbas bem cuidadas, cortadas e
limpas, cabelos bem penteados, enfim, cuidados que visam manter um bom padrao de
higiene;

Todos os itens de uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE e,
a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagoes;

Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao
tecido, a cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela Administrag¢io;

Os uniformes deverao ser entregues aos funcionarios mediante recibo (relacdo
nominal), cuja cépia deverd ser entregue a CONTRATANTE, sempre que solicitado
pela FISCALIZACAO;

No caso de desgaste prematuro, a empresa deverd substituir os uniformes
imediatamente;

Os uniformes deverdo ser confeccionados em tecidos lavaveis, transpiraveis,
resistentes, com boa solidez ao cloro e a luz, baixo percentual de encolhimento e
desbote e, ainda, deverdo conter o logotipo da empresa, o qual deverd guardar
harmonia com discricdo e a boa estética;

Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no Orgido contratante,
compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse
do custo para o empregado;

0 custo do uniforme ndo podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

A CONTRATADA nao podera exigir do funciondrio o uniforme usado, quando da
entrega dos novos.
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XII. DESCRIC[\O DAS ATIVIDADES
12.1 Almoxarife :

12.2

96

12.1.1 Receber os materiais entregues pelos fornecedores, conferindo as notas fiscais com os
pedidos, verificando quantidades, qualidades e especificacdes;

12.1.2 Armazenar e organizar a estocagem dos materiais, de forma a preservar a sua
integridade fisica e condi¢cdes de uso, de acordo com as caracteristicas de cada
material;

12.1.3 Controlar e providenciar a reposicdo dos materiais conforme necessario, de acordo
com as normas de manuten¢ao de niveis minimos de estoque;

12.1.4 Pesar, embalar, etiquetar, separar e dispensar géneros de acordo com a requisi¢ao;

12.1.5 Carregar e descarregar volumes, remanejando material de consumo permanente e
equipamentos diversos;

12.1.6 Controlar a temperatura das camaras frigorificas e manté-las limpas;
12.1.7 Elaborar inventario mensal, visando a comparagdo com os dados dos registros;

12.1.8 Informar o movimento de géneros e outros materiais mensalmente ou quando for
solicitado;

12.1.9 Fazer os lancamentos de entrada da movimentac¢io de entradas e saidas e controlar o
estoque;

12.1.10 Distribuicao de dos produtos e materiais a serem expedidos;

12.1.11 Organizar o almoxarifado para facilitar a movimentagao dos itens armazenados e a
armazenar;

12.1.12 Controlar a qualidade dos produtos recebidos, armazenados e a sua data de
validade;

12.1.13 Realizar outras atividades correlatas e afins com a fun¢do e constante no CBO da
categoria;

Copeira:
12.2.1 Preparar café, em em horarios preestabelecidos;

12.2.2 Servir café e dgua mineral, em horarios preestabelecidos, em reunides e eventos, ou
sempre que solicitado.;

12.2.3 Controlar sobras, perdas e desperdicios em geral;
12.2.4 Preparar sucos, frutas, saladas e café e servir sobremesas,
12.2.5 Dobrar guardanapo e montar “kit descartaveis” (guardanapo, talheres, sal, etc.);

12.2.6 Recolher, das salas, a louga utilizada para servir café e agua, no prazo maximo de 10
(dez) minutos;

12.2.7 Repor, quantas vezes for necessario, agua mineral servida aos usuarios, fazendo uso,
sempre, de porta copos em inox como suporte e cobertura dos copos;

12.2.8 Disponibilizar dgua mineral em jarras e garrafas térmicas com café nas copas
privativas e demais locais em que nao haja copeira ou garcom. Proceder, ainda, a
reposicdo de copos descartaveis para estes locais;

12.2.9 Suprir os bebedouros localizados nas copas com garrafio de 4gua mineral e copos
descartaveis;
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12.3 Auxiliar de Cozinha :

12.3.1 Responsavel pela higiene, sanitizagdo, corte, porcionamento e pré-preparo dos
alimentos e bebidas sob orienta¢do dos cozinheiros e das técnicas responsaveis nos
varios setores da cozinha;

12.3.2 Executar o pré-preparo dos alimentos;
12.3.3 Auxiliar no preparo das refei¢cdes;

12.3.4 Auxiliar no servigo de copeiragem em geral e na montagem dos balcdes térmicos,
executar abastecimento do local de distribuicao das refei¢des;

12.3.5 Servir aos usuarios nas rampas;

12.3.6 Preparar café, chas e outras bebidas quentes ou geladas a serem distribuidas durante
as refei¢des;

12.3.7 Preparar sanduiches, doces e mingaus diversos, sempe que solicitado;
12.3.8 Repor bebidas e géneros alimenticios durante sua distribui¢do nas refeicdes;

12.3.9 Higienizar e guardar panos de copa, panelas, cubas, pratos, bandejas, copos, xicaras,
pires, talheres, garrafas e utensilios diversos de uso no preparo de alimentos no RU;

12.3.10 Afiar os instrumentos de cortes empregados;

9
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12.4

12.5
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12.3.11 Operar equipamentos de preparo/manipulacio de géneros alimenticios, de
aquecimento e/ou refrigeracio e de limpeza de bandejas, copos e utensilios;

12.3.12 Notificar a Equipe técnica e a Coordenacdo a quebra e/ou dano de qualquer
material e falhas e/ou irregularidades que prejudiquem o andamento do servico;

12.3.13 Manter limpas e organizadas as dependéncias internas do restaurante e ajudar na
limpeza das areas externas do RU, diariamente e/ou sempre que for solicitado;

12.3.14 Auxiliar outros profissionais da area no pré-preparo, preparo, e processamento de
alimentos e na montagem de pratos;

12.3.15 \Verificagdo da qualidade dos géneros alimenticios, minimizandoos riscos de
contaminac¢ao;

12.3.16 Devera trabalhar em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, seguranca, higiene e saude;

12.3.17 Realizar outras atividades correlatas e afins com a fung¢do e constantes no CBO da
categoria;

Cozinheiro :
12.4.1 Auxiliar na requisicdo do material necessario para a preparag¢io dos alimentos;

12.4.2 Receber, conferir e separar os géneros alimenticios entregues pelo Almoxarife,
destinados a confec¢do do cardapio do dia;

12.4.3 Controlar os ingredientes das preparac¢des e temperar os pratos a serem servidos;

12.4.4 Preparar, sob orientacdo da Coordenagdo e/ou equipe técnica do Restaurante,
atendendo a normas de higiene, métodos e tempos de cozimento, padrdes de
qualidade dos alimentos e atentando ao sabor, aroma, textura e aparéncia das
refeicoes:

12.4.5 Coordenar as atividades relacionadas ao preparo das refeicdes mantendo o padrao de
qualidade do servigo;

12.4.6 Comunicar ao superior imediato, a coordena¢do ou as técnicas responsaveis as
irregularidades encontradas na qualidade da mercadoria entregue para cozimento,
bem como sobre a necessidade de reparo e reposi¢cdo de utensilios, equipamentos e
instala¢des de cozinha;

12.4.7 Afiar os instrumentos de cortes empregados;

12.4.8 Zelar pela higiene nos trabalhos da cozinha, aplicando métodos corretos de
manipulagdo, higienizacdo, sanitizacdo e conservacdo de alimentos, bem como
providenciar a limpeza de equipamentos, instalagdes e utensilios;

12.4.9 Participar da execuc¢do da faxina da area interna da cozinha, limpeza de maquinas,
paneldes, utensilios e outros equipamentos, utilizando-se de materiais adequados,
para assegurar sua utilizacdo no preparo dos alimentos;

12.4.10 Realizar outras atividades correlatas e afins com a fung¢ido e constantes no CBO da
categoria;

Encarregado de Cozinha:

12.5.1 Coordenar, supervisionar e controlar os servicos das equipes de trabalho e
funcionarios;

12.5.2 Coordenar e orientar o grupo de funcionarios no preparo e na coc¢do dos alimentos,
bem como, na distribui¢io das refei¢des, de forma a conter exageros e desperdicios;
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12.5.3 Orientar e fiscalizar o pré-preparo dos alimentos, de forma a agilizar o preparo das
refeicoes;
12.5.4 Supervisionar a organizacao do salao;

12.5.5 Encaminhar a solicitacdo de géneros extras e informar a Coordenagido e/ou equipe
técnica do Restaurante a existéncia de sobras ou ocorréncias inesperadas
relacionadas com a confeccio e distribuicido do cardapio do dia;

12.5.6 Realizar reunides periddicas e coordenar a integragio entre as equipes de trabalho;
12.5.7 Programar e desenvolver o treinamento em boas praticas para todos os funcionarios;
12.5.8 Orientar, treinar e auxiliar na capacitacao dos funcionarios;

12.5.9 Supervisionar o cumprimento do manual de boas préaticas;

12.5.10 Auxiliar no controle da folha de ponto dos funcionarios;

12.5.11 Realizar outras atividades correlatas e afins com a fun¢do e constantes no CBO da
categoria;

12.6 Auxiliar de Servigos Gerais :

12.6.1 Manter limpa as dependéncias internas e externas do RU, inclusive sanitarios,
diariamente e/ou sempre que for solicitado;

12.6.2 Manter o entorno do RU limpo e livre de materiais que facilitem a propagacio de
pragas;

12.6.3 Proceder a lavagem de vidracas e persianas, ralos, caixas-de-gordura e esgotos, assim
como desentupir pias e ralos;

12.6.4 Realizar todas as operagdes referentes a movimentagdo de méveis e equipamentos,
fazendo-o sob orientag¢io direta;

12.6.5 Efetuar tratamento e descarte de residuos de materiais de todas as dependéncias do
RU diariamente, dando-lhe destino adequado;

12.6.6 Informar ao chefe imediato das irregularidades encontradas nas instala¢des das
dependéncias de trabalho;

12.6.7 Executar a coleta seletiva de lixo nas dependéncias do RU ;

12.6.8 Realizar outras atividades correlatas e afins com a fungdo e constante no CBO da
categoria;

12.7 Manipulador de Maquinas Fixas:
12.7.1 Operar rachador hidraulico de lenha;
12.7.2 Organizar o estoque de lenha;

12.7.3 Operar outros equipamentos e madaquinas pertinentes ao funcionamento do
Restaurante, tais como maquina de lavar bandejas, compressores, fornalha geradora
de vapor e equipamentos industriais do ramo alimenticio;

12.7.4 Limpar e realizar pequenos reparos nas maquinas e equipamentos auxiliares do
restaurante;

12.7.5 Realizar outras atividades correlatas e afins com a funcdo e constante no CBO da
categoria;
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Além das atividades especificas descritas para cada cargo, todos os funcionarios
devem:

12.9.1 Apresentar-se devidamente uniformizado e no horario estabelecido;

12.9.2 Conhecer normas da vigilancia sanitaria, obedecendo praticas de higiene para evitar a
ocorréncia decontaminacao de alimentos;

12.9.3 Atender as necessidades de Medicina, Higiene e Seguranca do Trabalho;

12.9.4 Efetuar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local de
trabalho, dando-lhe destino adequado;

12.9.5 Zelar pela economia, bom aproveitamento e reaproveitamento, quando possivel, de
todos os alimentos, materiais e insumos sob sua responsabilidade;

12.9.6 Zelar pela guarda, conservagdo, limpeza, manutengio e seguranca dos equipamentos,
instrumentos, aparelhos e utensilios peculiares ao trabalho, bem como dos locais;

12.9.7 Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo
apropriados quando da execucdo dos servicos;

12.9.8 Realizar outras atividades correlatas e afins com a fun¢do e constante no CBO da
categoria.
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Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
Pro-Reitoria de Assuntos Financeiros
Departamento de Material e Servicos Auxiliares
Assessoria Técnica

ANEXO III - MODELO DE DOCUMENTO PARA INDICACAO DO PREPOSTO DA

CONTRATADA
Por intermédio do presente instrumento, a empresa (wouemsenses ), inscrita no CNPJ
1 L (R ), com Sede na Cidade de ............... , heste ato representada pelo Senhor
(T ), portador da Cédula de Identidade n? (.....ccuurune. ), e do CPF n? (c.cverennee ),

vem perante essa Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, em atendimento
ao item (..) da Clausula (...) do Contrato n° (....../20....) indicar preposto para
representar esta empresa nos assuntos atinentes ao presente instrumento
contratual.

Contraton?: ... /20...........

Objeto : Prestacdo de Servico de ........ccccovuvecurnennee.

Preposto da Empresa : .......eeenennenns

CPF &

Cargo : Supervisor

Telefones : (....) vuemeonnnnae e/ou (wu) weenene e
E-mail : ............ (@ com.br

(local e data)

(Representante da empresa que indicou o preposto)
(Nome da Empresa)

N2 (... /20....), fica ACEITO o Senhor(a) (i..eoesesessesenes ) como preposto da empresa
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(cerseeeennnene),  devendo este, sempre que necessario, estar a disposicdo da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, para a resolucao das questdes
referentes ao presente instrumento contratual.

(local e data)

(Nome e cargo)
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ANEXO IV - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N2 Processo

Licitagdao N2

Dia__ /_/____as__

. horas

Discriminacdo dos Servigos (dados referentes a contratacdo)

A Data de apresentacio da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF
C Ano do Acordo Coletivo, Convencgdo Coletiva ou Sentenga Normativa em

Dissidio Coletivo

D N2 de meses de execugdo contratual

Identificagdo do Servigo

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fun¢do da unidade de
medida)

Nota (1) - Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive
adaptar rubricas e suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

ANEXO IV-A - MAO-DE-OBRA

Proc. N2 23083.005880/2016-17
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MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composi¢do dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 Salario Normativo da Categoria Profissional

3 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual)

4 Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicao da Remuneracio Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

™| o™ m OO W=

Outros (especificar)

Total da Remuneragao

MODULO 2: BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

Transporte

Auxilio alimentacdo (Vales, cesta basica etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

o m | OO m >N

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago
pelo empregado).
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MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
D Outros (especificar)
Total de Insumos diversos
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS:
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS
B SESI ou SESC
C SENAI ou SENAC
D INCRA
E Salario Educacgao
F FGTS
G Seguro acidente do trabalho
H SEBRAE
TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela
legislagdo vigente.

Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracgao.

Submoédulo 4.2 - 132 Salario e Adicional de Férias
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4.2 132 Salario e Adicional de Férias Valor (R$)

139 Salario

Subtotal

B Incidéncia do Submoédulo 4.1 sobre 132 Salario e Adicional de Férias

TOTAL

Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade

B Incidéncia do submoédulo 4.1 sobre afastamento maternidade

TOTAL

Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisido

4.4 Provisao para Rescisao Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

C Multa sobre FGTS e contribui¢des sociais sobre o aviso prévio indenizado

D Aviso prévio trabalhado

E Incidéncia dos encargos do submdédulo 4.1 sobre o aviso prévio

trabalhado

F Multa sobre FGTS e contribuig¢des sociais sobre o aviso prévio trabalhado

TOTAL
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Proc. 23083.005880/2016-17




ASTEC / DMSA

Pagina:
Rubrica:
Submaddulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
4.5 Composicao do Custo de Reposicido do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias e tergo constitucional de férias
B Auséncia por doenca
C Licencga paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por Acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de reposicio
TOTAL
Quadro - resumo - Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Moédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribui¢cées
4.2 132 (décimo-terceiro) salério
4.3 Afastamento maternidade
4.4 Custo de rescisao
4.5 Custo de reposicdo do profissional ausente
4.6 Outros (especificar)
TOTAL
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A 139 salario + Adicional de férias
B Lucro
C Tributos
C.1 Tributos federais (especificar)
C.2 Tributos estaduais (especificar)
C.3 Tributos municipais (especificar)
C
TOTAL
107
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Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

ANEXO 1IV-B Quadro-resumo do Custo por Empregado

Maio-de-obra vinculada a execuc¢io contratual (valor por empregado) |(R$)

A Médulo 1 - Composicdo da Remuneragio

Moédulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios

C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e
outros)
D Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)

E Moédulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

ANEXO 1V-C Quadro-resumo - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor .
Quantidade de " Quantidade | Valor total do
Tipo de servico Valor proposto empregados proposto
t 0
(A) por empregado por posto por posto de postos servico
(B)
C =
@ D)= (Bx0) (E) (F) = (DxE)
I Servico 1|R$ R$ R$
(indicar)
11 Servico 2 |R$ R$ R$
(indicar)
Servigo... R$ R$ R$
(indicar)
VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + IT + III +...)

ANEXO IV-D Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Global da Proposta
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Descrig¢do Valor (R$)

A Valor proposto por unidade de medida *

Valor mensal do servico

C Valor global da proposta

(valor mensal do servico X n? meses do contrato).

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.

ANEXO V - DECLARACAO DE COMPOSICAO DE PRECOS

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 061 / 2017
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PROCESSO N¢: 23083.005880/2016 - 17

DECLARACAO DE COMPOSICAO DE PRECOS

NOME DA EMPRESA CNP]J

SEDE
(endereco completo e telefone), declara, sob as penas da lei, que nos

precos cotados estdo incluidas todas as despesas, de qualquer natureza, que incidam sobre

0 material objeto deste pregdo, tais como: mao-de-obra, fretes, seguros, impostos e taxas

em geral, conforme constante do Anexo I do referido Edital.

Nome, CPF e niimero da identidade do declarante
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ANEXO VI- MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA

DECLARACAO DE VISTORIA

DECLARAMOS, para fins de participacio no Pregao Eletronico ne 061/2017, da
UNIVERSIDADE  FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, que a empresa
, inscrita no CNPJ] sob o ne , instalada no endereco
, na cidade de , estado ,
compareceu nesta data nas areas onde sera realizada a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos continuados de cozinha industrial, apoio operacional e atividades
auxiliares para a preparacao, producio e distribuicdo de refeicées, com fornecimento de
uniformes e o emprego de todos os equipamentos, ferramentas e equipamentos de protecdo
individual necessarios a execuc¢ao do servico, para atender ao Campus Seropédica da UFRR],
, objeto desta licitacdo, onde tomou conhecimento dos aspectos técnicos relativos as atividades
especificas, inteirando-me das peculiaridades relativas aos servicos a serem executados e
tomando ciéncia das reais condicbes dos mesmos, para atender as necessidades da
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO, conforme descri¢do no Anexo I deste Edital,
efetuando-se o exame das areas, esclarecendo todas as demais duvidas pertinentes ao objeto desta
licitagdo.

(local e data)

Assinatura e carimbo - SERVIDOR RESPONSAVEL
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DECLARACAO DE CONCORDANCIA

Concordamos com os termos da declaracdo acima, dando-nos por satisfeitos com as

informacgdes obtidas e plenamente capacitados a elaborar nossa proposta para a licitacao.

(local e data)

(carimbo e assinatura do Técnico Responsavel da empresa)
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ANEXO VII - MODELO DE ATESTADO (OU DECLARACAOQ) DE CAPACIDADE

TECNICA
Atestamos (ou declaramos) que a empresa
inscrita no CNP] (MF) n®
, inscri¢do estadual n® , estabelecida no (a)

administra (administrou) servico especializado de
para este 6rgdo (ou para esta empresa).

Atestamos (ou declaramos), ainda, que os compromissos assumidos pela
empresa foram cumpridos satisfatoriamente, nada constando em nossos arquivos
que a desabone comercial ou tecnicamente.

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacgoes:

1. Este atestado (ou declarac¢do) devera ser emitido em papel que identifique o
6rgdo (ou empresa) emissor; e
2. O atestado devera estar
SR RURY, \,/isaNdo pelo _respectivo
& % orgao fiscalizador.
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ANEXO VIII - MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A
INICIATIVA PRIVADA E COM A ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Declaramos que a empresa :
inscrita  no  CNPJ (MF) n° , inscricdo  estadual n°
, estabelecida em , possui 0s seguintes
contratos firmados com a iniciativa privada e a administragdo publica:

Nome do Orgéo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:
Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo
dos 6rgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.
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ANEXO IX - AUTORIZACAO PARA PAGAMENTO DIRETO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 061 / 2017

Contrato n? /2017.

MODELO DE AUTORIZACAO PARA PAGAMENTO DIRETO

................................................... , inscrita no CNPJ n? ...................., por intermédio de seu
representante legal 0 (@) Sr. (@) oo , portador (a) da
Carteira de Identidade N2 .....ninreeneneens e inscrito no CPF n? ...
AUTORIZO a CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto
dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha
no cumprimento dessas obriga¢des por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizacdo.

, de de 2017.

(Nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO X - AUTORIZACAO PARA SOLICITACAO DE ABERTURA DE CONTA

116

VINCULADA

MINUTA DE EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 61/ 2017

(Nome da empresa) , inscrita no CNP] n¢
, por intermédio de seu representante legal o (a) Sr. (a)

portador da carteira de identidade n2

e do CPF n® sediada (endereco

completo) , em cumprimento ao
disposto no art. 19 A da Instru¢ao Normativa SLTI / MP n2 02, de 30 abril de
2008, com as alteragdes introduzidas pela Instru¢ao Normativa SLTI/ MP n®
6, de 23 de dezembro de 2013, AUTORIZA a Universidade Federal Rural do
Rio de Janeiro, CNP] n2 29.427.465/0001-05, localizada a Rod. BR 465 Km 07
- Seropédica/R], a solicitar junto a Instituicdo Bancaria Oficial ( Banco ............ ,
agéncia ... ), a abertura de conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentacdo, exceto quando autorizada pela referida Universidade, em
nome desta empresa, com a finalidade de depositar mensalmente os valores
correspondentes as provisdes previstas no anexo VII das mencionadas
Instrucoes Normativas e no Edital de Pregao Eletronico n® 061/2017.

de de 2017.

(Nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO XI - TERMO DE COOPERACAO TECNICA COM INSTITUICAO
FINANCEIRA

MINUTA DE EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 061 / 2017

TERMO DE COOPERACAO TECNICANe __/_

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO (ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA
VISANDO A OPERACIONALIZAGCAO DA RETENGCAO DE
PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E OUTROS A SEREM
PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA SLTI/MP N° 2, DE 30 DE ABRIL DE
2008, E ALTERACOES POSTERIORES.
A UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgdo) estabelecido(a)
(endereco completo), inscrito (a) no CNPJ/MF sob o n® __/_ -, por meio da
Coordenacao , consoante delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n?
, de _/_/__, (data) publicada no D.O.U. de _/_/__, (data) neste ato,
representado(a) pelo(a) (cargo), Senhor(a) portador(a) da Carteira de
Identidade n® , expedida pela e inscrito no CPF sob n®
nomeado(a) pela Portaria n® , de _/_/___ (data), publicada no D.0.U. de
_/_/___ (data), doravante denominado(a) ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, e, de
outro lado, a INSTITUICAO FINANCEIRA, , estabelecido(a)
inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® , daqui por diante denominado(a)
INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado (a) pelo seu (cargo),
Senhor(a) portador(a) da Carteira de Identidade n? , expedida pela
e inscrito no CPF sob n? , tém justo e acordado o presente TERMO DE
COOPERACAO TECNICA, para o estabelecimento de critérios e procedimentos para
abertura automatizada de contas bancarias especificas destinadas a abrigar os recursos
retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formacdo de precos de contratos
firmados pelo 6rgdo ou entidade ora mencionado, mediante as condi¢des previstas nas
seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DAS DEFINICOES
Para efeito deste Termo de Cooperacao Técnica entende-se por:
1. CLT - Consolidacdo das Leis do Trabalho.

2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formacgao de precos de contratos
firmados pela ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL.

4. Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacido - cadastro em nome do
Prestador dos Servicos de cada contrato firmado pela ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL, a ser utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuério(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e por ela
formalmente indicado(s), com conhecimento das chaves e senhas para acesso aos
aplicativos instalados nos sistemas de Autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

6. Participes - referéncia ao 6rgdo da Administracdo Publica Federal e a Instituigdo
Financeira.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo regulamentar o estabelecimento, pela
INSTITUICAO FINANCEIRA, dos critérios para abertura de contas-depdsitos especificas
destinadas a abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e
formacdo de precos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL,
bem como viabilizar o acesso da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos e
extratos das contas abertas.

1. Para cada Contrato sera aberta uma conta-depdsito vinculada em nome do Prestador de
Servicos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos
de rubricas constantes da planilha de custos e de formacdo de precos dos contratos
firmados pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, pagos ao Prestador de Servicos dos
Contratos e sera denominada conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagao.

3. A movimentacdo dos recursos na conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentacio serd providenciada exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO PUBLICA
FEDERAL.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FLUX0 OPERACIONAL

O cadastramento, captacdo e movimentagdo dos recursos dar-se-do conforme o fluxo
operacional a seguir:

1. A ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

2. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em
meio magnético, em modelo especifico previamente acordado entre a ADMINISTRACAO
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PUBLICA FEDERAL e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para abertura de conta-depésito
vinculada - bloqueada para movimentacao - em nome do Prestador de Servigos que tiver
contrato firmado ou envia Oficio a INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de
conta-deposito vinculada-bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de
Servigo.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO
PUBLICAFEDERAL e abre conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagio, em
nome do Prestador dos Servicos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias
da INSTITUICAO FINANCEIRA no territério nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA
recebe Oficio da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e, apés a entrega, pelo Prestador de
Servicos, dos documentos necessarios, procede a abertura da conta-depésito vinculada -
bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servicos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia @ ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL arquivo
retorno em modelo especifico previamente acordado entre os Participes, contendo o
cadastramento da conta-depédsito vinculada - bloqueada para movimentacdo aberta em
nome do Prestador dos Servigos, bem como as eventuais rejei¢des, indicando seus motivos
ou envia Oficio 3 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, contendo o ntimero da conta-
depésito vinculada-bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de Servicos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL e
efetua cadastro no seu sistema eletrénico.

6. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL credita mensalmente recursos retidos da
planilha de custos e de formacdo de precos do contrato firmado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL na conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagdo, mantida
exclusivamente nas agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissdo de Ordem
Bancaria, na forma estabelecida pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL e pela
INSTITUICAO FINANCEIRA.

7. A ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL solicita 3 INSTITUICAO FINANCEIRA a
movimentac¢do dos recursos, na forma do Anexo IV do presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagio de movimentagdo financeira na conta-
depésito vinculada - bloqueada para movimenta¢do efetuada pela ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL, confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V
deste Instrumento, caso a movimentacdo ndo tenha sido efetuada pela Administracdo
Publica Federal via meio eletrénico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL
aplicativo, via internet, para consulta de saldos e extratos e para movimentacdo, se for o
caso, da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacdo, apés autorizagdo
expressa da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL, para recebimento de chave e senhas de
acesso ao sistema eletronico.

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL as contas-depésitos vinculadas -
bloqueadas para movimentacao fica condicionado a expressa autorizacao, formalizada em
carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos
Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega da documentagio junto
a agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA.
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9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depositos vinculadas - bloqueadas para
movimentagdo- serdo remunerados conforme indice de correcdo da poupanca pro rata die.
9.1.3. Eventual alteracdo da forma de correcdo da poupanga prevista no subitem 9.1.2
deste instrumento implicara a revisao deste Termo de Cooperagio Técnica.

CLAUSULA QUARTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

Compete:
1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde esta
estabelecido o vinculo juridico com a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a

utilizagcdo de qualquer aplicativo.

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no
méaximo, 4 (quatro) servidores para os quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara
chaves e senhas de acesso ao autoatendimento a Administracdo Publica, com poderes
somente para consultas aos saldos e aos extratos das contas-depoésitos vinculadas -
bloqueadas para movimentacao.

3. Remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre
os Participes, solicitando o cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas
para movimentacio ou remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA Oficio, solicitando a abertura
das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagao.

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentagio
de recursos das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo ou
movimenta-los por meio eletronico.

5. Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o
cadastramento das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagao,
orientando-os a comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para providenciar a
regularizacao, entrega de documentos e assinatura da autorizacdo, em carater irrevogavel
e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRA(;AO
PUBLICA FEDERAL possa ter acesso aos saldos e aos extratos da conta-depésito vinculada,
bem como solicitar movimentagoes financeiras.

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informacdo para possibilitar o acesso aos
sistemas de autoatendimento, por intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos saldos
e aos extratos das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagio.

7. Adequar-se a eventuais alteracdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO
FINANCEIRA.

8. Instruir os usuarios sobre forma de acesso as transacGes dos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de
autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA.

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau
uso ou da quebra de sigilo das senhas dos servidores devidamente cadastrados nos
sistemas de autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las,
imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros nao
autorizados.
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11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transa¢des ndo concluidas em razao
de falha de seu equipamento e/ou erros de processamento em razao da inexisténcia de
informacao ou de fornecimento incompleto de informagdes.

12. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade
detectada que possa comprometer o perfeito funcionamento da conexao aos sistemas de
autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranca das informacdes.

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam
vistoriar o hardware e software utilizados para conexdo aos sistemas de autoatendimento.

14. Nao divulgar quaisquer informagdes contidas nas transacdes efetuadas nos sistemas
de autoatendimento colocados a sua disposicdo, de modo a manter o sigilo bancario, a
privacidade em face de servidores, e outras pessoas integrantes da ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL que nio sejam usudrios, e as normas de seguranca da informacédo da
INSTITUICAO FINANCEIRA.

CLAUSULA QUINTA - DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO
FINANCEIRA

A INSTITUICAO FINANCEIRA compete:
1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento 8 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizacdo na
primeira conexao aos sistemas de autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo
obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por outra de
conhecimento exclusivo do usuario.

3. Informar 3 ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL quaisquer alteragdes nos servicos
oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por intermédio dos sistemas de
autoatendimento ou via Oficio.

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutengdo do servigo, objeto deste
instrumento, e ao cadastramento de contas-depoésitos vinculadas - bloqueadas para
movimentacgao.

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado
do cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacdo ou
encaminhar Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos
Servigos.

6. Orientar sua rede de agéncias quanto aos procedimentos operacionais especificos
objeto deste instrumento.

7. Informar a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL os procedimentos adotados, em
atencdo aos Oficios recebidos.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Este Termo de Cooperacdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo, presente ou
futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes.
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CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperagdo Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60
(sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DA PUBLICACAO

A publicacdo de extrato do presente instrumento no Didrio Oficial da Unido sera
providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL até o 52 (quinto) dia util do més
subsequente a data de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias a partir
daquela data.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperagdo Técnica, a excecdo da que
trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo
Aditivo, celebrado entre os Participes, passando esses termos a fazer parte integrante
deste instrumento como um todo, Unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

Este Termo de Cooperagdo Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes em
razdo do descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condi¢des nele pactuadas, bem
assim pela superveniéncia de norma legal ou fato administrativo que o torne formal ou
materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicacdo prévia da
parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os
Participes responsaveis pelas obrigacdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

Os casos omissos e/ou situagdes contraditérias deste Termo de Cooperacdo Técnica
deverdo ser resolvidos mediante conciliacdo entre os Participes, com prévia comunicagio
por escrito da ocorréncia, consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo
puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica Federal, na Secdo
Judiciaria de
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E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2
(duas) vias de igual teor e forma, perante as testemunhas que também o subscrevem, para
que produza os legitimos efeitos de direito.

Seropédica, de de 2017.

Assinatura do representante da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL

Assinatura do representante da INSTITUICAO FINANCEIRA

Testemunhas:

Ass.:
Nome Legivel:
CPF n®

Ass.:
Nome Legivel:
CPF n®
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ANEXO I do TERMO DE COOPERACAO TECNICA n® /

Oficio n? / - ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL

de de 2017.

A(o0) Senhor(a) Gerente :
(nome do gerente)

(Enderego com CEP) :

Senhor(a) Gerente,
Reporto-me ao Termo de Cooperagdo Técnica n® ___/__ , firmado com essa Institui¢do, para
solicitar que, excepcionalmente, promova o cadastramento de conta-depésito vinculada -
bloqueada para movimentacgao -, em nome do Prestador de Servicos a seguir indicado, destinada a
receber recursos retidos de rubricas constantes na planilha de custos e formacao de precos do
Contraton?® __/___, firmado por esta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL:

CNPJ:
Razdo Social:

Nome Personalizado:
Endereco:
Representante Legal:
CPF do Representante Legal:

Atenciosamente,

(Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracdo Publica Federal ou do servidor
previamente designado pelo ordenador )
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ANEXO Il do TERMO DE COOPERACAO TECNICA n® /

INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)
de de 2017.

Senhor
Em atencdo ao Oficio informamos que o representante legal da empresa ,
CNP]J devera comparecer a agéncia para assinar o contrato da

abertura de conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagao, destinada a receber créditos
ao amparo na IN n? 2, de 30 de abril de 2008, a titulo de provisdo para encargos trabalhistas do
Contrato n®

Ratifico que, conforme previsto no Termo de Cooperagdo Técnica n® ___/__ firmado com a
Instituicdo Financeira, qualquer tipo de movimentagido financeira somente ocorrera mediante
solicitacio da ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL.

Gerente

Ao Senhor:
Nome e cargo do representante da ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL

Endereco
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ANEXO III do TERMO DE COOPERACAO TECNICA n® /
INSTITUICAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)
Oficio n?® /
__de de 2017.
Senhor,
Informamos abaixo os dados para abertura de conta-depésito vinculada a empresa
CNP] na Ageéncia da Instituicio Financeira

, prefixo , destinada a receber os créditos ao amparo da Instru¢do Normativa n® 2,
de 30 de abril de 2008, da SLTI/MP:
Agéncia :
Convenente Subordinante : Administra¢ido Publica Federal
Cidade/Municipio :
Comunico que essa Administracdo Publica podera realizar os créditos apos pré-cadastramento no
portal da Instituicdo Financeira, sitio
Ratifico que a conta somente sera aberta apds o acolhlmento do primeiro depésito e, conforme
Termo de Cooperagdo Técnican?___/ , qualquer tipo de movimentacao financeira ocorrera
mediante solicitagdo da ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL.

Atenciosamente,

Gerente
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ANEXO IV do TERMO DE COOPERACAO TECNICA n® /
Oficion? /20__-

Local, __ de de 2017
A(o) Senhor(a) Gerente :
(nome do gerente)
(endereco da agéncia com CEP):
Senhor Gerente,
Solicito DEBITAR, conforme indicado a seguir, a movimentagdo de R$ _____ da conta n®
da agéncia n® de titularidade de
(nome do proponente)

Inscrito no CNPJ sob o n® , aberta para receber recursos retidos de rubricas
constantes da planilha de custos e formacdo de precos do Contrato n? __/__, firmado por esta
ADMINISTRAGCAO PUBLICA FEDERAL, e CREDITAR na seguinte conta-depésito:
Instituicao Financeira Agéncia Conta CPF / CNP]

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragcdo Publica Federal/ ou servidor previamente
designado pelo ordenador
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ANEXO V do TERMO DE COOPERACAO TECNICA n®

INSTITUIGAO FINANCEIRA (LOGOTIPO)

Oficio/Carta n® (ntimero sequencial)

Senhor

de de 2017.

(nome do representante da Administracdo Publica Federal)

Em atencdo ao seu Oficio n? /20__ - , de / informo a efetivacao de
DEBITO na conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagio - de n® da
agéncia n? da Instituicdo Financeira e CREDITO na seguinte conta-deposito:
CREDITAR
Instituicdo Financeira Agéncia Conta CPF/CNP]

Atenciosamente,

(nome do Gerente)

N2 da Agéncia da Instituicdo Financeira.
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ANEXO VI do TERMO DE COOPERACAO TECNICA n® /
AUTORIZAGAO
A Agéncia da Instituicdo Financeira

(enderego da agéncia)

Senhor (a) Gerente,

Autorizo, em carater irrevogavel e irretratavel, que a ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL solicite
a essa agéncia bancdaria, na forma indicada por essa agéncia, qualquer tipo de movimentacdo
financeira na conta-depoésito vinculada n2 - bloqueada para movimentacdo-, de
minha titularidade, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha de
custos e formacgdo de precos do Contrato n® / , firmado com a ADMINISTRACAO
PUBLICA FEDERAL, bem como tenha acesso irrestrito dos saldos da referida conta-deposito,
extratos e movimentagdes financeiras, inclusive de aplicacdes financeiras.

Atenciosamente,

(local e data)

Assinatura do titular da conta-dep6sito
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ANEXO VII do TERMO DE COOPERACAO TECNICA n® /

Oficio n® /20__ -

, de_ de20__

A(o) Senhor(a) Gerente
(nome do gerente)

(endereco da agéncia com CEP)
Senhor Gerente,

Solicito providenciar a geracdo de chaves e senhas iniciais de acesso aos aplicativos dos sistemas de
autoatendimento dessa Institui¢do Financeira para os servidores a seguir indicados:

CPF Nome Documento / Poderes

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administragdo Publica Federal ou do servidor
previamente designado pelo ordenador
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ANEXO VIII do TERMO DE COOPERACAO TECNICA n2 /
Oficio n® /20___-__
Local, de de 20___

A(o) Senhor(a)
(nome do Proprietario da empresa contratada pela Administracdo Publica Federal)
(enderego da empresa com CEP)

Senhor Sécio-Proprietario,
1. Informo que solicitei a abertura da conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentagio-,

pertencente ao CNPJ sob n® na Agéncia n? da INSTITUICAO FINANCEIRA
em seu nome, aberta para receber recursos retidos de rubricas constantes da planilha
de custos e formacdo de precos do Contrato n? __/__, firmado entre essa empresa e esta

ADMINISTRAGAO PUBLICA FEDERAL.

2. Na oportunidade, solicito comparecer, em no maximo 20 (vinte) dias corridos, a contar do
recebimento deste Oficio, a referida agéncia para fornecer a documentagio indicada no edital de
licitacdo, de acordo com as normas do Banco Central, bem como assinar os documentos indicados
pela Instituicdo Financeira e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito
desta ADMINISTRACAO PUBLICA FEDERAL aos saldos da referida conta - depésito, aos extratos e a
movimentagdes financeiras, inclusive de aplicacdes financeiras e solicitar quaisquer
movimentagdes financeiras da referida conta-depésito.

3. Informo que o descumprimento do prazo indicado no pardgrafo anterior podera ensejar
aplicacao das sangdes previstas na Clausula do mencionado contrato.

Atenciosamente,

Assinatura do Ordenador de Despesas da Administracio Publica Federa ou do servidor
previamente designado pelo ordenador
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ANEXO IX do TERMO DE COOPERACAO TECNICA n® /

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS - PERCENTUAIS
INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

ITEM | |

132 (décimo terceiro) salario | 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)

Férias e 1/3 (um terco) | 12,10% (doze virgula dez por cento)
constitucional

Multas sobre  FGTS e | 5,00% (cinco por cento)
contribuicdo social sobre o
aviso prévio indenizado e
sobre o aviso prévio

trabalhado
Subtotal 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)
Incidéncia do Submédulo 4.1 | 7,39%  (sete | 7,60% (sete virgula | 7,82% (sete virgula
sobre férias, 1/3 (um tercgo) | virgula trinta e | sessenta por cento) oitenta e dois por
constitucional de férias e 132 | nove por cento)
(décimo terceiro) salario* cento)
32,82% (trinta | 33,03% (trinta e trés | 33,25% (trinta e trés
Total dois  virgula | virgula zero trés por | virgula vinte e cinco
oitenta e dois | cento) por cento)
por cento)

* Considerando as aliquotas de contribui¢des de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3%
(trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no art. 22, inciso II,
da Lein28.212, de 24 de julho de 1991.
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— MINISTERIO DA EDUCACAO >
f% ‘%, UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO /’()'-\
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UFRRJ COORDENACAO DE CONTRATOS E GESTAO DE ESPACO FISICO

Anexo XII
Processo n° 23083.005880/2016-17

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N¢ /2017

Contrato de Prestagdo de Servico que entre si
celebram a Universidade Federal Rural do Rio
de Janeiro e a eMpPresa ... .
instrumento este regido nos termos da Lei
Federal n°® 8.666/93 e posteriores alteracdes.

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO-UFRR], Autarquia Federal, vinculada ao
Ministério da Educagdo, com sede na Rodovia BR 465, km 07 - Seropédica, Estado do Rio de Janeiro,
CEP: 23.897-000, doravante denominada CONTRATANTE, inscrita no CNPJ/MF sob o n?
29.427.465/0001-05, neste ato representado pelo seu Magnifico Reitor, Professor Ricardo Luiz
Louro Berbara, nomeagdo D.0.U. de 21/02/2017, p. 01, secdo 02, CPF n? 483.564.257-00,
identidade n? 02412708-6, expedida pelo IFP/R], e a empresa ...

inscrita N0 CNPJ N2 . , sediada na n? , cidade de

, Estado do , CEP: e , doravante denominada CONTRATADA,
representada neste ato pelo(a) Sr(a). , identidade n® , expedida
pelo , CPF n® , tendo em vista o que consta no processo n2
23083.005880/2016-17, RESOLVEM celebrar o presente Contrato, resultante do pregao eletrénico
1 /2017, em observancia as disposi¢bes da Lei n? 10.520/2002, do Decreto n?

5.450/2005, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n® 2/2010, do Decreto n® 7.746/2012, da
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n2 01/2010, da Lei Complementar n® 123/06, do Decreto n®
8.538/2015, da Lei n® 12.440/2011, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG N2 03/2011, e,
subsidiariamente condi¢des estabelecidas, pela Lei n2. 8666/93, e posteriores alteragdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. 0 objeto do presente Contrato é a contratacdo de empresa especializada na prestacao
de servicos continuados de cozinha industrial, apoio operacional e atividades
auxiliares para a preparacido, producio e distribuicio de refeicoes, com
fornecimento de uniformes e o emprego de todos os equipamentos, ferramentas e
equipamentos de prote¢iao individual necessarios a execuc¢io do servico, para
atender ao Campus Seropédica da UFRR], conforme especificaces e quantitativos
estabelecidos no pregao eletronico n? ... /2017, no Termo de Referéncia e na
proposta de precos da Contratada, que integram este instrumento, independente de
transcricao, em conformidade com o inciso XI do art. 55 da Lei 8.666/1993.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA ESPECIFICAGCAO DO OBJETO

Item |

Descricao

| Unid. | Quant. | Valor total R$

Contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servicos continuados de apoio operacional, de atividades
auxiliares na preparagdo, producdo e distribuicdo de
refeicoes (copeira, almoxarife, auxiliar de cozinha,
cozinheiro, encarregado de cozinha) no Restaurante
Universitario da UFRR], com fornecimento dos materiais e
equipamentos de protecdo individual necessarios e
adequados aos servicos.

Unid.

01

Contratacdo de empresa especializada na prestacao de
servicos continuados de apoio operacional (auxiliar de
servicos gerais, manipulador de maquinas fixas, operador
de trator florestal), com fornecimento de uniformes e
equipamento de protecdo individual, para atender ao
Restaurante Universitario da UFRR]

Unid.

01

Grupo

Item

Cargos (em reais-

Valor Mensal | Quant.

R$) Postos

de

Valor
Total
Mensal
Estimado

(R$)

Valor Total
Anual
Estimado

(R9)

Almoxarife (12x36) 4.030,66

02

Auxiliar de Cozinha (12x36) 3.199,56

26

Copeira 4.064,14

01

Cozinheiro (12x36) 4.612,65

04

Encarregado de Cozinha 12x36 5.091,43

02

Auxiliar de Servigos Gerais

(12x36) 3.213,72

02

Manipulador de Maquinas Fixas 4.060,76

01

wiN| R (s |w |-

Operador de Trator Florestal 4.314,84

01

Valor Total

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO CONTRATO

3.1

134

O valor total do presente Contrato é R$

(

),

estando incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.
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CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1 As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacdo or¢camentaria
prépria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2017 na classificacdo
abaixo:
Gestdo/Unidade: 153166/15240; Fonte: 01120000000; Programa de Trabalho: ,
Elemento de Despesa: 339037, Centro de Custo: e PI:
CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE E REPACTUACAO
5.1 0 preco contratado é fixo e irreajustavel em conformidade com o art. 28, caput e § 12, da

Lein?9.069/95, e com os artigos 22 e 32 da Lei 10.192/01.

5.1.1 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, e
apods andlise da Administracdo, os precos contratados poderdo sofrer reajuste
apos o interregno de um ano.

5.2 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n? 8.666, de
1993.
5.3 A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou

supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

5.4 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

55 Serd admitida a repactuagdo dos pregos dos servigos contratados, desde que observadono
interregno minimo de de um ano, e demais observagdes contidas nos artigos 37 e 38 da
IN/MPOG n2 02/2008 (e suas atualizagdes).

5.6 0 interregno minimo de um ano para a primeira repactuacio sera contado a partir:

5.6.1 Da data limite para apresenta¢ido das propostas constantes deste Edital, em relagdo
aos custos com execugdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo
dos materiais e equipamentos necessarios a execugao do servigo; ou,

5.6.2 Da data do acordo, conven¢ao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a variacdo dos custos for
decorrente da mio de obra e estiver vinculada a data-base destes instrumentos.

5.6.2.1 Na repactuagdo deste contrato, desde que seja observado o interregno
minimo de 1 (um) ano, a mesma vai incidir apenas sobre a parcela dos
custos ligados diretamente a mao de obra e ndo sobre o valor do
contrato.

5.6.3 Se ndo houver sindicatos ou conselhos de classe instituidos, cabe a Contratada a
demonstra¢do da variacdo do saldrio de seus empregados, sem prejuizo do
necessario exame, pela Administracdo, da pertinéncia das informagdes prestadas.

5.7 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do
fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

5.8 As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da empresa contratada, acompanhada de
demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo do novo
acordo, convencao, ou dissidio coletivo que fundamentara a repactuacao, conforme for a
variacdo de custos, objeto da repactuacdo.

5.9 E vedada a inclusio, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por for¢a de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convengad coletiva.

135
Proc. N2 23083.005880/2016-17



ASTEC / DMSA

Pagina:

Rubrica:

5.10

511

5.12

5.13

5.14

5.15

5.16

5.17

A decisdo sobre o pedido de repactuacio devera ocorrer no prazo maximo de 60(sessenta
dias), contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos
custos relativos a mao de obra.

As repactuagdes, como espécie de reajuste , poderdo ser formalizadas por meio de
Apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio econémico e financeiro do contrato,
exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, em que deverdo ser
formalizados por Aditamento.

0 prazo referido no subitem 5.6 ficara suspenso enquanto a empresa contratada nio
cumprir os atos, ou ndo apresentar a documentacdo solicitada pela UFRR] para
comprovacao das varia¢des dos custos relativos a mao de obra.

A UFRR] podera relizar diligéncias para conferir a variacio de custos alegada pela empresa
contratada.

As repactuagdes a que a empresa contratada fizer jus, e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusio com a assinatura da prorrogacdo
contratual ou com o encerramento do contrato.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas,
observando-se o seguinte:

5.15.1 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacio;

5.15.2 Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das préximas repactuacdes futuras;

5.15.3 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente, quando a
repactuacao envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa , podendo esta ser considerada, para efeito de
compensacao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade
em repactuacdes futuras.

Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer, exclusivamente, para os itens que
motivaram e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

As repactuacgdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutenc¢do do equilibrio econdmico do contrato com base no disposto no artigo 65 da
Lein? 8.666/1993.

CLAUSULA SEXTA - DA REVISAO DOS PRECOS

6.1

6.2

6.3

136

Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servicos contratados [(repactuacio esta
relacionada aos insumos diversos, como os materiais, uniformes, equipamentos), desde
que observado o interregno minimo de 1 (um) ano , e demais observagdes contidas no
Artigo 37 da IN/MPOG n202 /2008 (Disp0de sobre regras e diretrizes para a contratacdo de
servigos, continuados ou nao).

As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da empresa contratada, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de
custos e formacgio de pregos que fundamentara a repactuagio, conforme for a variagdo de
custos, objeto da repactuacio.

Quando da solicitagdo da repactuagio, para fazer jus a variacdo de custos decorrentes do
mercado, esta somente sera concedida mediante a comprovacdo, pela empresa
contratada, do aumento dos custos, considerando-se:

6.3.1 Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
6.3.2 As particularidades do contrato em vigéncia;

6.3.3 Anova planilha com a varia¢ido dos custos apresentada;
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6.3.4 Indicadores setoriais, tabela de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

6.3.5 A disponibilidade orcamentaria da UFRR].

6.4 Os efeitos financeiros da repactuacido deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a
motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

6.5 As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutenc¢do do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da
Lei n? 8.666, de 1993.

6.6 Os componentes de custos apresentados em planilhas, por ocasido da abertura da licitacao,
serdo referéncias para analise da repactuacio, ndo sendo admitida a inclusdo de qualquer
elemento de custo que nao esteja prevsito nos componentes apresentados inicialmente,
salvo os decorrentes de obrigacdes legais criadas posteriormente a assinatura deste
contrato.

6.7 As repactuagdes a que a empresa contratada fizer jus, e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia do contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacio
contratual ou com o encerramento do contrato.

6.8 Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacdes decorrentes de
acordo ou convencgdo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo efetuados com base
em indices oficiais, que poderado estar previamente definidos no contrato, que guardem a
maior correlacdo possivel com o segmento econdmico em que estejam inseridos tais
insumos ou materiais ou, na falta de qualquer indice setorial, o indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE;

6.9 Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer, exclusivamente, para os itens que
motivaram e apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

CLAUSULA SETIMA - DA GARANTIA DO CONTRATO

7.1 A CONTRATADA apresentard, a partir da assinatura do contrato, como garantia de execu¢do
do servigo ora contratada, na modalidade de pregéo eletrénico n? ....../2017, no valor de R$
............................................................ (reemrerrreerreessserssesseenneenennns ), qUE corresponde a 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato, conforme previsto no art. 56 da Lei 8666/93.

7.1.1 A garantia terd validade durante a execucdo do contrato e 3 (trés) meses apds o
término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacio,
conforme previsto no art. 19, XIX da IN 06/2013; exceto nos casos de obras.

7.2 A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias tuteis, prorrogaveis
por igual periodo, a critério do 6rgdo contratante, contado da assinatura do contrato,
comprovante de prestacio de garantia.

7.3 Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, pela CONTRATANTE, para
compensac¢ido de prejuizo causado no decorrer da execugdo contratual por conduta da
CONTRATADA, esta devera proceder a respectiva reposi¢do no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, contados da data em que tiver sido notificada.

7.4 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicacdo de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso,
observado o maximo de 2% (dois por cento).

7.5 0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispdem os incisos I e I do art. 78 da Lei n2 8.666, de 1993.

7.6 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera
ser readequada ou renovada pela CONTRATADA no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis a
contar da data da alteragao do valor contratual ou da prorrogacio de sua vigéncia.
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7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

7.14

7.15

7.16

7.17

7.18
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Apoés a execugdo do contrato, constatado o regular cumprimento de todas as obrigacdes a
cargo da CONTRATADA, a garantia por ela prestada sera liberada ou restituida no prazo de
até 7 (sete) dias consecutivos e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente,
deduzidos eventuais valores devidos a CONTRATANTE.

Caso a CONTRATADA ndo cumpra o disposto nos itens 7.2 e 7.3, dentro do prazo estipulado,
ficara sujeita as penalidades cabiveis ao caso.

A garantia prestada pela empresa contratada sera liberada ou restituida ap6s a execucio
do contrato, desde que:

7.9.1 Nao existam pendéncias com a UFRR] e/ou outros encargos;

7.9.2 Quando da rescisdo contratual, se houver, apds a comprovagdo do pagamento das
verbas rescisoérias ou a comprovacdo de que os seus empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacio de servicos, sem que ocorra a
interrup¢do do contrato de trabalho.

A nao prestacdo de garantia no prazo determinado sujeitara o contratado as penalidades
legalmente estabelecidas, sem prejuizo da rescisdo do contrato.

Para a prestacdo da garantia contratual fica vedado a empresa contratada pactuar com
terceiros (seguradoras, institui¢des financeiras, etc), cldusulas de ndo ressarcimento ou
nao liberacio do valor dado a garantia para o pagamento de multas por descumprimento
contratual.

A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia ou fiang¢a bancaria devera ter prazo
de validade que abranja todo o prazo de execucdo do contrato e por mais trés meses e
devera ser acompanhado por documentos que atestem o poder de representacdo do
signatario da apolice ou carata-fianga.

A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de :
7.13.1 Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato ;

7.13.2 Prejuizos diretos causados a Administracao decorrentes de culpa ou dolo durante a
execuc¢do do contrato;

7.13.3 Multas moratoérias e punitivas aplicadas pela Administracao a Contratada; e

7.13.4 Obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas
pela Contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados nos itens 7.73, observada a legislacdo que rege a matéria.

0 garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a Contratada.

A garantia sera considerada extinta:

7.16.1 Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
delaragdo da Administracio, mediante termo circunstanciado, de que a
contratada cumpriu todas as clausulas do contrato; e

7.16.2 Ap6s o término da vigéncia do contrato, que poderd se estendido em caso de
ocorréncia de sinistro.

O contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

7.17.1 A Contratante fica autoriza a utilizar a garantia para corrigir quaisquer
imperfeicdes na execucdo do objeto do contrato ou reparar danos decorrentes
da agdo ou omissdo da Contratada , de seu preposto ou de quem em seu nome
agir.

A garantia prevista no inciso XXV deste edital somente serd liberada ante a comprovagao
de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da
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contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apés o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, conforme estabelecido no art. 19-4, inciso IV, da Instru¢do Normativa
n2 02, de 30 de abril de 2008, observada a legislagcdo que rege a matéria.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1 0 prazo de vigéncia do Contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
assinatura; admitidas prorrogagdes, a critério da Administragdo, por iguais e sucessivos
periodos, limitada a vigéncia ao prazo maximo de 60 (sessenta) meses, conforme previsto
no inciso Il do art. 57 da Lei n? 8.666/93.

8.1.1 Com relacdo a uma eventual prorrogagdo contratual o inciso XVII do artigo 19 da
Instrucdo Normativa n® 02 ,de 30 de abril de 2008, determina que nas eventuais
prorrogacdes os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano
da contratacdo deverdo ser eliminados como condi¢do para renovagio, deste
modo, os valores referentes ao aviso prévio ja estariam reservados no primeiro
ano de vigéncia contratual, de modo que seriam excluidos a partir da primeira
prorrogacao do ajuste original.

CLAUSULA NONA - VINCULACAO

9.1 Este contrato se vincula para todos os fins de direito ao pregio eletronico n? .......... /2017,
realizada em XX / XX /201X. O presente contrato fundamenta-se nas Lei n2 8.666/1993,
Lei n? 10.520/2002, Decreto 5.450/2005, e demais orientacdes constantes do processo
23083.005880/2016-17, bem como a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1 O pagamento serd efetuado pela contratante no prazo de até 10 (dez) dias, pelo
Departamento de Contabilidade e Finangas — DCF; contados da apresentagcdo da nota
Fiscal/ Fatura contendo o detalhamento dos servigcos executados e os materiais
empregados.

10.1.1 Os pagamentos decorrentes de contratos cujos valores ndo ultrapassem o limite de
que trata o inciso II do art. 24 da Lei n? 8.666/93 serdo efetuados em até 05
(cinco) dias uteis, contados da apresentacao da fatura.

10.1.2 E vedada expressamente a realizacio de cobranca de forma diversa da estipulada
neste Edital, em especial a cobranga bancaria, mediante boleto ou mesmo o
protesto de titulo, sob pena de aplicagdo das sangbes previstas no edital e
indenizagao pelos danos decorrentes.

10.1.3 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/ Fatura, ou circunstancia que impega
a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a4 apds a comprovagdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando
qualquer 6nus para a contratante.

10.2 O pagamento serd precedido de consulta ao SICAF, para comprovagio de cumprimento dos
requisitos de habilitacdo estabelecidos neste edital (IN SLTI/MPOG n® 04, de
15/10/2013).

10.2.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade no registro no SICAF,
o contratado devera regularizar a sua situacdo perante o cadastro no prazo de
prazo de cinco (5) dias tteis, ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
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10.2.2 O prazo do inciso anterior poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Administracgio.

10.2.3 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
Administracdo ird comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do fornecedor, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado pela Administracdo, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

10.2.4 Persistindo a irregularidade, a Administragdo ira adotar as medidas necessarias a
rescisdo dos contratos em execucdo, nos autos dos processos administrativos
correspondentes, assegurada a contratada a ampla defesa;

10.2.5 Havendo a efetiva prestacdo de servicos ou o fornecimento dos bens, os
pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo
contratual, caso o fornecedor ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

10.2.6 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deve-se providenciar a sua adverténcia, por escrito, no sentido de
que, no prazo de cinco (5) dias uteis, o fornecedor regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa;

10.2.7 Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autoridade do 6rgido ou entidade contratante, ndo serd rescindido o
contrato em execugdo com empresa ou profissional inadimplente no SICAF".

Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a

contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidacdo da despesa, o pagamento
ficard pendente até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regulariza¢do da situacdo, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Contratante.

O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor

competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/ Fatura
apresentada, em 02 (duas) vias, em relacido aos servigcos efetivamente prestados e aos
materiais empregados.

Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n°® 02, de 2008, sera

efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

10.5.1 Nao produziu os resultados acordados;

10.5.2 Deixou de executar as atividades contratadas, ou nio as executou com a qualidade
minima exigida;

10.5.3 Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugido do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

0 pagamento serd efetuado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pela contratada.

Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

10.7.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrera a reteng¢io tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo da declaracdo de que trata o
artigo 6° da Instrucao Normativa RFB n? 1.234 de 11 de janeiro de 2012.

Sobre o valor devido ao contratado, a Administracdo efetuara a retencdo do Imposto sobre

a Renda da Pessoa Juridica (IRP]), da Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL), da
Contribui¢do para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins) e da Contribuicdo para
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o PIS/Pasep, conforme disposto na Instru¢do Normativa da Secretaria da Receita Federal
n?1.234/2012.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei

Complementar n? 123/06, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo por meio de documento oficial de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.10 A administracdo ira verificar, antes de cada pagamento, a manutencdo das condi¢cdes de

10.11

10.12

10.13

10.14

10.15

10.17

habilitacio da CONTRATADA, mediante consulta on-line ao Sistema Unificado de
Cadastro de Fornecedores (SICAF), ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa disponivel no Portal do CNJ e a Certidao Negativa (Positiva com efeito de
Negativa) de Débitos Trabalhistas - CNDT, para comprovacdo, dentre outras coisas, do
devido recolhimento das contribuicdes sociais (FGTS e Previdéncia Social) e demais
tributos estaduais e federais, conforme cada caso;

A nota fiscal/fatura, emitida pela empresa Contratada, devera conter o detalhamento dos

servigos executados, conforme disposto no artigo 73 da Lei n2 8.666/1993, observado o
disposto no artigo 36 da Instru¢do Normativa/MPOG n2 02/2008.

A nota fiscal/fatura devera vir acompanhada com comprovantes do pagamento da

remuneracdo e das contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia do tempo de Servico e
Previdéncia Social), correspondente ao més da ultima nota fiscal/fatura vencida,
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente
identificados, na forma do §42 do artigo 31 da lei n2 9.039, de 28 de abril de 1995 (dispde
sobre o valor do salario minimo, altera dispositivos das Leis n? 8.212 e n® 8.213, ambas
de 24 de julho de 1991, e da outras providéncias).

A Contratada deverda comprovar cumprimento das obriga¢des trabalhistas

correspondentes a ultima nota fiscal /fatura que tenha sido paga pela Administragao.

0 descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS

ensejard o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

Sem prejuizo das san¢des cabiveis, o pagamento sera retido ou glosado, quando a empresa

contratada:

10.15.1 Nao produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas;

10.16 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do
servigo, ou utiliza-los com quantidade ou qualidade inferior a demandada.

Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela

Administracdo, o valor devido devera ser acrescido de compensagdo financeira, e sua
apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que
os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis
por cento) ao ano, mediante aplicacao das seguintes féormulas:

EM=1xN x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

(TX) [=(6/100) 0,00016438

5 = Percentual da taxa anual = 6%.

10.18 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria

para pagamento.

10.19 A Contratante nio se responsabilizara por qualquer despesa que venha a ser efetuada pela

Contratada, que porventura nao tenha sido acordada no Contrato.

141

Proc. N2 23083.005880/2016-17



ASTEC / DMSA
Pagina:
Rubrica:

10.20 A Administracdo deduzira do montante a ser pago os valores correspondentes as multas
e/ou indenizag¢do devidas pelo Contratado.

10.21 O desconto de qualquer valor no pagamento devido ao Contratado serd procedido de
processo administrativo em que serd garantido a empresa o contraditério e a ampla
defesa, com os recursos e meios que lhes sdo inerentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUSTACAO DE PAGAMENTO

11.1  Podera a contratante sustar o pagamento da fatura no caso de inadimpléncia da contratada
para com a contratante na execugdo deste contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXECUCAO DOS SERVICOS E SEU RECEBIMENTO

12.1 A contratada devera executar o servico com observancia das especificacdes previstas neste
Termo de Referéncia e devera cumprir as normas de trabalho do Restaurante
Universitario.

12.2 A Contratada devera verificar e cumprir as rotinas para a manutencdo das condigdes
adequadas de higieniza¢io e organizacdo dos setores do Restaurante;

12.3 A Contratada devera receber os géneros necessarios a confeccdo do cardapio de desjejum,
conferindo a quantidade e qualidade dos mesmos, conforme orientacdes a serem
recebidas dos responsaveis do Restaurante Universitario; e os alimentos provenientes da
producdo propria da Universidade, tais como: leite, legumes e verduras, ovos;

12.4 A Contratada devera executar tarefas do pré-preparo, preparo do desjejum e distribuicao
de refeigdes;

12.5 Devera ser garantida a adequada apresentacdo das preparacdes e atendimento a
comunidade académica, usudria do Restaurante;

12.6  Devera executar o porcionamento da refeicao de desjejum;

12.7 A Contratada devera executar servicos de limpeza da copa do Anexo, dos refeitorios e
demais areas que estejam sendo utilizadas no Restaurante, procedendo a lavagem de
utensilios e equipamentos utilizados para a preparacdo e distribuicdo do desjejum; e
distribuicdo do almoco e jantar, observando as normas de Vigilancia Sanitéria e de coleta
seletiva de lixo e sustentabilidade ambiental;

12.8  Devera ser executado servigos de montagem e reposicdo dos alimentos nos balcdes de
atendimento durante a distribuicdo do desjejum e a reposicao das quentinhas nos balcdes
durante o almoco e jantar;

12.9  Deverd realizar a guarda, controle e retirada dos géneros alimenticios do estoque, freezers
e camaras frigorificas, segundo técnicas estabelecidas;

12.10 Devera operar forno comum e forno combinado, fogdo, fritadeiras, paneldes, maquina de
lavar industrial e demais equipamentos industriais e utensilios utilizados na cozinha do
Restaurante;

12.11 A contratada devera manter a ordem e a dos locais de trabalho, seguindo normas e
instrugdes de vigilancia sanitaria e da coordenacdo do Restaurante;

12.12 Devera responsabilizar-se pelos equipamentos/materiais e géneros alimenticios sob sua
guarda;

12.13 Devera manter a uniformizacdo adequada e uso do EPI, observando as condigdes
adequadas de higiene pessoal e seguranca do trabalho;

12.14 Devera atender as determinacdes da Coordenacdo do Restaurante e das Supervisoras
técnicas;
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A Contratada devera executar outras tarefas de mesma natureza e grau de dificuldade,
pertinentes ao objeto desta contratacgao;

A Contratada deverd preparar as refei¢cdes, seguindo o Regulamento Técnico de Boas
Praticas para Servicos de Alimentagdo, RDC 216, de 15 de setembro de 2004 da Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA e demais legisla¢des vigentes de manipula¢do
de alimentos.

A Contratada devera aplicar técnicas dietéticas de acordo com as preparacgdes, sob a
supervisido da Coordenagio do Restaurante Universitario.

Os servigos serdo recebidos provisoriamente no prazo de 5 (cinco) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta.

Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisorio, apés a verificagio da qualidade dos servicos executados e
materiais empregados, com a consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

12.19.1 Na hipétese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-& como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

0 recebimento provisério ou definitivo do servico ndo exclui a responsabilidade da
contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

A Administragio rejeitara, no todo ou em parte, o servico executado em desacordo com os
termos deste Edital e seus anexos.

A prestacdo dos servicos descritos pelo Termo de Referéncia, nos locais fixados pela
Administracdo, envolve a alocagdo, pela contradada, de mio de obra capacitada e
qualificada para desempenhar as atividades de acordo com a legislacdo vigente . As
instrugdes, normas e procedimentos serdo emitidos exclusivamente pela Administragao
da UFRR] ou por pessoas por ela designada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUCAO

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

A fiscalizacdo da execucdo do objeto serda efetuada por funciondrio designado pela
CONTRATANTE.

0 acompanhamento e a fiscaliza¢do da execugdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma
a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos Arts. 67 e 73 da
Lei n® 8.666, de 1993, e do art. 62 do Decreto n? 2.271, de 1997.

13.2.1 A Contratante designard um gestor do contrato para fiscalizar a execuc¢do do
contrato que devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensurag¢do dos aspectos mencionados no art. 34
da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 02, de 2008.

O representante da Contratante deverd ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execug¢do dos servigos e do contrato.

As disposicdes previstas nesta cldusula ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de
Fiscalizacdo dos Contratos de Terceirizacdo) da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n? 02,
de 2008, aplicavel no que for pertinente a esta contratacio.

A execucgido dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos
de controle, que compreendam a mensuracio dos aspectos mencionados no art. 34 da
Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 02, de 2008, quando for o caso.
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0 fiscalizador do contrato pode sustar qualquer trabalho que esteja sendo executado em
desacordo com o especificado, sempre que essa medida se tornar necessaria.

A agdo ou a omissao, total ou parcial, por parte da fiscalizacdo da Contratante, ndo eximira a
Contratada da total responsabilidade pela ma execucdo da contratacao.

A fiscalizagdo ndo exclui e nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes
e prepostos, de conformidade com a da Lei n? 8.666 de 1993.

O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execu¢do do servico, devera
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de altera¢do dos valores
contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n? 8.666, de 1993.

A conformidade do material a ser utilizado na execugio dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como a marca, a
qualidade e a forma de uso.

O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n? 8.666, de 1993.

0 descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas neste Termo
de Referéncia e na legislacio vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n? 8.666, de 1993.

As disposicdes previstas nesta cldusula ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de
Fiscalizacao dos Contratos de Terceiriza¢do) da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n? 02,
de 2008, aplicavel no que for pertinente a contratacgao.

A UFRR] monitorard constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneragdo, devendo intervir para corrigir ou aplicar san¢des quando verificar um viés
continuo de desconformidade da prestacdo do servigo a qualidade exigida.

A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendera a mensuragao dos seguintes aspectos:

13.15.1 Osresultados alcangados, com a verificagdo da qualidade demandada;
13.15.2 A qualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

13.15.3 A adequacdo dos servicos prestados a rotina de execugdo estabelecida;
13.15.4 O cumprimento das demais obrigacdes decorrentes do contrato; e
13.15.5 A satisfagcdo da UFRR].

Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagoes:

13.16.1 A prova de regularidade para com a Seguridade Social, conforme dispde o
Artigo 195, paragrafo 32 da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo
contratual;

13.16.2 Recolhimento do FGTS referente ao més anterior;
13.16.3 Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei referente ao més anterior;
13.16.4 Fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacao;

13.16.5 Pagamento do 132 salario ao(s) seu(s) empregado(s);
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13.16.6 Concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na
forma da Lei;

13.16.7 Realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o
caso;

13.16.8 Eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por Lei;

13.16.9 Comprovagao do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego, das
informacdes trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais como: RAIS e CAGED;

13.16.10 Cumprimento das obrigacdes contidas em conveng¢do coletiva, acordo coletivo
ou senten¢a normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

13.16.11 Cumprimento das demais obriga¢des dispostas na CLT em relacdo aos
empregados vinculados ao contrato.

0 descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condi¢des de

habilitacdo, pela contratada, dara ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais
sangoes.

A Administracio poderda conceder um prazo para que a contratada regularize suas

obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagio, sob pena de rescisdo contratual,
quando nio identificar ma-fé, ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.

Quando da rescisdo contratual, o fiscal verificard o pagamento, pela UFRR], das verbas

rescisorias ou comprovacdo de que os empregados serdo realocados em outra atividade
de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupg¢do do contrato de trabalho.

Até que a contratada comprove o disposto no item acima, a Universidade Federal Rural do

Rio de Janeiro retera a garantia prestada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1

Sao obrigacdes da Contratante:

14.1.1 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no edital e termo de
referéncia do pregdo eletronico 98/2016;

14.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do termo de referéncia e da
proposta, para fins de fornecimento e prestacdo de servigos;

14.1.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

14.1.4 Acompanbhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da Contratada, através de
comissdo/servidor especialmente designado;

14.1.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao servigo prestado, no
prazo e forma estabelecidos neste instrumento e no termo de referéncia do
pregdo eletrénico 98/2016.

14.1.6 Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura
fornecida pela contratada.

14.1.7 Verificar, antes de cada pagamento, a manutenc¢io das condi¢cdes de habilitacdo da
CONTRATADA, mediante consulta on-line ao Sistema Unificado de Cadastro de
Fornecedores (SICAF), ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS), ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa disponivel no Portal do CNJ e a Certiddo Negativa (Positiva com
efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas - CNDT, para comprovacgdo, dentre
outras coisas, do devido recolhimento das contribuicdes sociais (FGTS e
Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais, conforme cada caso;
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14.1.8 Exercer a fiscalizagdo dos servi¢os por servidor especialmente designado, na forma
prevista na Lei n® 8.666/93 e IN 02/2008 da SLTI;

14.1.9 Autorizar os saques da conta vinculada da UFRR], para a Contratada efetuar os
pagamentos de: 132 salario, Férias e Abono de Férias, Adicional do FGTS para as
rescisdes sem justa causa, Impacto sobre as férias e 139 saldrio, conforme
determinagdes previstas no Anexo VIl da IN 03/2009;

14.1.10 Impedir que terceiros, que ndo seja a contratada, efetuem os servigos prestados;

14.1.11 Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal e
do recolhimento dos encargos sociais, em especial ao INSS e FGTS, além de
outros.

14.2  Nao obstante a contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os
servicos, a UFRR] reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
desta responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos,
diretamente ou por fiscal designado, podendo para isso:

14.2.1 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicio de empregado da
contratada que estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a
sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar
inconveniente;

14.2.2 Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo para
comprovar o registro de func¢ao profissional;

14.2.3 Solicitar a Contratada a substituicio de qualquer saneante domissanitario ou
equipamento, cujo uso considere prejudicial a boa conservacdo de seus
pertences, equipamentos ou instalacdes, ou ainda, que ndo atendam as
necessidades.

14.3  Sera verificado mensalmente pela Contratante o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, em relacio aos empregados da Contratada que
efetivamente participarem da execuc¢do dos servicos contratados, em especial quanto:

14.3.1 Ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro;

14.3.2 A concessdo de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

14.3.3 A concessdo do auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satde, quando
devido;

144  Aos depésitos do FGTS; e ao pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extin¢do do contrato

14.5 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os
fiscais ou gestores deste contrato irdo oficiar tal fato ao Ministério da Previdéncia Social e
a Receita Federal do Brasil - RFB.

14.6  Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes para o FGTS, os
fiscais ou gestores deste contrato irdo oficiar tal fato ao Ministério do Trabalho e
Emprego.

14.7 A Administra¢do ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execu¢dao do Termo de Contrato ou instrumento
equivalente, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

15.1 A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Contrato, no Termo de
Referéncia e sua proposta, assumindo como exclusivamente os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execuc¢ao do objeto e, ainda:

15.1.1 Verificar possiveis regras de sustentabilidade ambiental que se enquadrem nos
Servigos.

15.1.2 Efetuar o servico em perfeitas condicdes conforme especificacdes, prazo e local
constantes no pregio eletronico 98/2016 e Termo Referéncia;

15.1.3 Aceitar acréscimos ou supressodes no valor contratado, limitados estes ou aqueles
ao correspondente a 25% do valor contratado, conforme o disposto no § 12, do
art. 65, da Lei n.2 8.666/93, observando o artigo 13, inciso II do Decreto
7983/2013, que estabelece o limite de 10% para acréscimo referente a erros,
omissdes ou falhas em qualquer parte que integram o projeto basico (planilhas,
projeto, cronogramas, etc);

15.1.4 Ressarcir o valor correspondente aos danos causados em bens de propriedade da
Contratante, o qual sera calculado de acordo com o pre¢o de mercado e
recolhido por depdsito a favor da Contratante através de Guia de Recolhimento
da Unido - GRU, no prazo maximo de cinco dias uteis a partir da notificacdo,
garantida previamente ampla defesa e contraditoério. Se o valor dos danos nido
for pago, ou depositado, serd automaticamente descontado da garantia e, se
necessario, do pagamento a que a Contratada fizer jus. Em caso de saldo
insuficiente, o valor complementar sera cobrado administrativa e/ou
judicialmente. A reparagdo dos danos causados em bens de propriedade de
terceiros devera ser efetuada aos mesmos, no prazo de cinco dias uteis
contados do recebimento da notificagio;

15.1.5 Disponibilizar nimero de telefone mével que permita contato imediato entre o
Fiscal da Contratante e o preposto da Contratada de forma permanente,
incluindo dias ndo tteis;

15.1.6 Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual -
EPI, quando for o caso.

15.1.7 Realizar, semestralmente, treinamento especifico para cada profissional dentro de
sua area de atuacdo, sem Onus para a Contratante.

15.1.8 Os empregados em servico nas dependéncias da UFRR] terdo vinculo empregaticio
exclusivamente com a empresa contratada, sendo esta a inica responsavel pela
seguranca do trabalho, pagamento de seus saldrios e recolhimento de todos os
encargos sociais, obrigacoes e tributos pertinentes, bem como pelas
consequéncias de qualquer acidente de que possam vir a serem vitimas.

15.1.9 Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou fun¢do de confiang¢a no érgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

15.1.10 Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante.

15.1.11 Apresentar, quando solicitado pela Administracdo, atestado de antecedentes
criminais e distribuicdo civel de toda a mado de obra oferecida para atuar nas
instalag¢des do 6rgao.

15.1.12 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido.
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Cumprir fielmente o que estabelece o contrato de forma que os servicos a
serem executados mantenham as condi¢des estabelecidas no edital e seus
anexos.

Todas as pecgas que por ventura serdo substituidas pela CONTRATADA deverao
ser da melhor qualidade, originais ou as recomendadas pelo fabricante, sendo
de sua responsabilidade a troca de pecas e componentes existentes.

Responder pelas despesas resultantes de quaisquer agdes, demandas,
decorrentes de danos, seja por culpa sua ou qualquer de seus empregados e
prepostos, obrigando-se, igualmente, por quaisquer responsabilidades
decorrentes de ac¢des judiciais de terceiros, que lhe venham a ser exigidas por
forca de lei, ligadas ao cumprimento do presente Contrato.

Submeter-se a fiscalizacdo por parte do CONTRATANTE, acatando
determinacoes e especificagdes contidas neste contrato.

Atender prontamente as instrugdes expedidas pelo CONTRATANTE para a
execucdo dos servicos, especialmente no que diz respeito a metodologia a ser
adotada e as demais questdes administrativas que forem suscitadas.

Deve ser respeitado o horario de funcionamento de cada local, onde os servigos
deverdo ser realizados. Na impossibilidade da execucdo o mesmo devera
reiniciar-se na primeira hora util do dia seguinte.

Prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE, atendendo
prontamente a todas as reclamacgdes.

Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicio de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

Executar os servigos objeto desta licitacdo, nos prazos estabelecidos neste
edital.

Dar suporte técnico através da central de atendimento telefénico e/ou via
internet no periodo de segunda-feira a sexta-feira, das 08h30min as 17h30min;

Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do
prazo previsto, com a devida comprovacao;

Ressarcir os eventuais prejuizos causados a CONTRATADA e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas na execucdo das
obriga¢des assumidas;

Apresentar, sempre que solicitado pelo gestor do Contrato, no prazo concedido
no pedido, documentacdo referente as condi¢des exigidas na licitagao;

Participar imediatamente, por intermédio do Gestor do Contrato, toda e
qualquer irregularidade ou dificuldade que inviabilize a execucdo deste
Instrumento;

Encaminhar as solicitacdes a CONTRATADA por intermédio do Gestor do
Contrato;

Responsabilizar-se  por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas na legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;

Substituir o empregado em caso de afastamento (doenca, faltas, férias, etc), sem
nenhum acréscimo de custo a UFRR];

Assumir, dirigindo peticdo ao juizo da causa, as a¢des que seus empregados,
consumidores credores promoverem, fazendo excluir da relacdo processual
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quando chamado em litisconsdrcio para responder solidaria ou
subsidiariamente, sob pena de ndo o fazendo, arcar com todas as despesas que
o Contratante despender para a sua defesa, inclusive didria, locomog¢do e
honorario de advogados;

Para a execuc¢do dos servicos, a Contratada deve manter no local de trabalho o
numero suficiente e adequado de pessoal operacional, necessario ao exato
cumprimento das obriga¢des assumidas;

Todos os funcionarios devem ter experiéncia no exercicio de suas fungdes, o
que serd comprovado pela apresenta¢do, no ato da assinatura do contrato, da
cOpia autenticada da carteira de trabalho de cada um deles, na parte que
comprova o registro do empregado;

Cabe a Contratada manter os empregados dentro do padrdo de higiene
recomendado pela legislacdo vigente, fornecendo uniformes e equipamentos de
protecdo individual especificos para o desempenho das fung¢des, sem 6nus para
os mesmos em conformidade com a Norma do Ministério do Trabalho e
Emprego n? 6 (Equipamentos de Protecdo Individual), regulamentada pela
Portaria n® 3.214, de 08/06/78, tais como: aventais, cal¢as, camisas, capas de
chuva, botas ou ténis antiderrapantes;

15.1.33.1 A empresa devera orientar os seus funcionarios quanto a utilizagcdo
intensiva de equipamentos de protecao individual (EPI) de acordo
com as normas e legislacao pertinentes aos assuntos, previstas pelo
Ministério do Trabalho e Emprego, devendo também, antes do
inicio dos servicos, apresentar por escrito ao Contratante os EPIs
que serdo utilizados nos locais, onde o funcionario estara exposto a
possiveis riscos de acidente.

A Contratada devera afixar no recinto do Contratante as escalas de servico
mensal de seus empregados, especificando todas as fun¢des com nomes e
respectivos horarios.

Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

A Contratada obriga-se a ressarcir a UFRR], os prejuizos causados por seus
funcionarios quando estes forem provocados por impericia / imprudéncia ou
desrespeito as normas técnicas vigentes;

Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representa-lo na
execuc¢do do contrato;

Responder, nos prazos legais, em relagdo aos seus funcionarios, por todas as
despesas decorrentes da execugdo dos servigos e por outras correlatas, tais
como salarios, seguros de acidentes, indenizagdes, tributos, vale-refei¢do, vale -
transporte, uniformes, crachas e outras que porventura venham a ser criadas e
exigidas pelo Poder Publico;

Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do
servico, com o intento de verificar as condigdes em que o servigo esta sendo
prestado;

Refazer os servicos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, nio forem
considerados satisfatérios, sem que caiba qualquer acréscimo no prego
contratado;

Ressarcir no prazo de 15 (quinze) dias a partir da entrega do relatério da
ocorréncia, quaisquer danos causados a UFRR], ou a terceiros, decorrentes da
execucdo dos servicos contratados, como danos pessoais, materiais, roubos,
furtos etc., independentemente do valor da cobertura do seguro que devera ser
providenciado pela contratada para tal fim, devendo o aludido relatério ser
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entregue a fiscalizagdo no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas do evento
danoso;

Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os empregados
necessarios a realizacdo dos servicos, de acordo com a qualificagdo minima
exigida;

Manter o pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com
fotografia recente;

Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a
unidade responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias
requeridas relativas a execugao dos servigos pelos empregados;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito,
por meio do preposto;

Instruir os seus empregados, quanto a prevengio de acidentes e de incéndios;

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo a CONTRATANTE o
acesso ao controle de frequéncia;

Solicitar a Administracio da CONTRATANTE autorizacdo formal para retirada
de quaisquer equipamentos, pertencentes a CONTRATADA, que esta tenha
levado para o local de execucao do servico;

Prestar os servicos mesmo em estado de greve da categoria, através de
esquema especial;

Providenciar para todos os empregados, no prazo de 60 (sessenta) dias a
contar do inicio da prestacdo dos servigos, cartio cidaddo ou outro cartdo
equivalente, que possibilite a consulta e recebimentos de beneficios sociais,
expedido por 6rgao/entidade federal responsavel;

Providenciar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do inicio da prestacdo
dos servigos, junto ao INSS, senha para todos os empregados com o objetivo de
acessar o Extrato de Informacgdes Previdenciarias pela internet;

Efetuar o pagamento de salirios e demais verbas em agéncia bancaria
localizada na mesma cidade ou regido metropolitana em que o empregado
presta servigos;

Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo legal, os
encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes
respectivas;

Responsabilizar-se por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais
previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, devendo salda-los na época
propria, vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

Responsabilizar-se por todas as providéncias e obriga¢des estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados durante a execugdo deste contrato,
ainda que acontecido em dependéncia da CONTRATANTE;

Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil
ou penal, relacionada a execugdo deste contrato, originariamente ou vinculada
por prevencao, conexdo ou continéncia;

Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta
contratacao;

Proc. 23083.005880/2016-17



15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

15.7

15.8

15.9

ASTEC / DMSA
Pagina:
Rubrica:

15.1.58 Apresentar a UFRR], na pessoa do Fiscal do contrato, relatdrio técnico mensal
das atividades realizadas, constando relacbes nominais de licencas, faltas e
substituicdes, se houver, assim como, escala nominal de férias dos empregados
e seus respectivos substitutos, e ainda, a relacdo do material despendido para a
execucao dos servicos prestados;

15.1.59 A execugdo dos servicos devera adotar praticas de sustentabilidade e de
racionalizagdo no uso de materiais e servicos, incluindo uma politica de
separagdo dos residuos reciclaveis descartados e sua destinagio as associa¢des
e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n.
5.940/2006.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, caso o previsto inicialmente em sua proposta nio seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, nao
transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administracio da CONTRATANTE,
nem pode onerar o objeto deste contrato.

Caso a CONTRATADA nio honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios
concernentes a este contrato, fica a CONTRATANTE autorizada a deduzir das faturas
devidas os valores referentes aos salarios, auxilios e eventuais direitos trabalhistas.

A CONTRATADA devera, se solicitado previamente pela CONTRATANTE, executar os
servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse
caso, haver compensacio entre a carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista na
convengdo ou acordo coletivo de trabalho da categoria envolvida.

A Contratada fornecera os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI e os Equipamentos
de Protecdo Coletiva - EPC, de acordo com as normas de seguran¢a do trabalho em vigor,
de uso obrigatério pelos profissionais durante o exercicio da atividade;

Conforme Art. 157, inciso I da Consolidacdo das Trabalhistas - CLT, e NR 24 a Contratada
devera fornecer armarios em numero suficiente para a guarda dos pertences dos
funciondarios e troca diaria dos uniformes, com separacio interna (para roupa limpa e
suja). Os armadrios ficardo em local indicado pelo Fiscal do Contrato, sob a
responsabilidade da Empresa Contratada;

As empresas contratadas pela UFRR] estdo sujeitas a legislagdo sobre saide e seguranca do
trabalho e devem observar rigorosamente todas as exigéncias previstas na legislacdo
vigente, quer sejam, Federais, Estaduais e Municipais relativas a seguranca, higiene e
saude do trabalho, principalmente aquelas estabelecidas na CLT; na Lei N2 6.514, de 22
de dezembro de 1977, na Portaria 3.214, de 08 de Junho de 1978, onde estio contidas as
Normas Regulamentadoras - NR, e legislacdes complementares pertinentes ao objeto do
contrato sdo obrigacdo exigida das empresas contratadas.

15.8.1 Emitir e apresentar Atestado de Saide Ocupacional (ASO) dos seus empregados e
manter os exames periodicos em dia, conforme exige a Norma
Regulamentadora n? 07 - Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional.

Por forca da Norma Regulamentadora n? 7 (NR 7), que trata do Programa de Controle
Médico de Saide Ocupacional, estabelecido pela Portaria 3.214/78, do Ministério do
Trabalho (MT) a Contratada devera estar equipada com material necessario a prestacdo
dos primeiros socorros, considerando-se as caracteristicas da atividade desenvolvida.
0 material deve ser guardado em local adequado e aos cuidados de pessoa treinada para
esse fim.

15.10 A Contratada devera manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrodes desejados, para

reposicdo imediata nos casos de faltas, impedimentos, bem como, impedir que o
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empregado que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, seja
mantido ou retorne a atividade nos iméveis da Contratante.

15.11 A Contratada deverd manter vinculo empregaticio com os empregados, sendo responsavel

pelo pagamento de saldrios e todas as demais vantagens (vale transporte, e outros
beneficios e vantagens previstos na legislacdo e acordo coletivo de trabalho),
recolhimento de todos os encargos sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizagdes,
taxas e tributos pertinentes, bem como quaisquer acidentes e mal subito de que possam
ser vitimas, quando em servico, na forma como a expressio é considerada nos artigos 32 e
62 do Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto n®
61.784, de 28/11/67. A inadimpléncia do Contrato para com estes encargos, ndo
transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o
objeto do Contrato.

15.12 Para a percep¢do ao direito de insalubridade sera necessaria pericia, realizada por

profissional competente e devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego,
e, ainda, que a atividade apontada como insalubre esteja prevista na relagdo oficial
elaborada pelo Ministério do Trabalho, tal como definido pela NR-15.

15.12.1 Sao consideradas insalubres as atividades ou operagdes que por sua natureza,
condi¢des ou métodos de trabalho expdem o empregado a agentes nocivos a
saude, acima dos limites de tolerdncia fixados em razido da natureza, da
intensidade do agente e o tempo de exposicao aos seus efeitos. Esses limites de
tolerancia estdo previstos nos anexos da Norma Regulamentadora NR-15,
aprovada pela Portaria 3.214/78, com altera¢des posteriores.

15.12.2 A realizacdo de pericia, a ser realizada por profissional competente e
devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, atestando o grau
de insalubridade (maximo, médio ou minimo), quando for o caso, bem como se
atividade apontada como insalubre consta na relagdo da NR-15 do Ministério
do Trabalho, nos termos do art. 192 da CLT e NR-15, aprovada pela Portaria
3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, ficando o pagamento do
adicional de insalubridade condicionado a realizacao da referida pericia (TCU,
Acordaon® 727/2009, Plenario, Rel. Min. Raimundo Carreiro).

15.12.3 A CONTRATADA devera providenciar até 15 dias tteis, contados do inicio dos
servigos, a execuc¢do da pericia e apresentar o laudo elaborado por profissional
competente e devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego.

15.12.4 Constatada a incidéncia do adicional de insalubridade, a empresa fica obrigada
a paga-lo a todos os empregados envolvidos na prestacdo dos servicos desde o
inicio de sua execucgdo, e, nesse caso, também haverad direito a revisio de
precos, na forma do art. 65, inc. 1], alinea “d”, da Lei n2 8.66/93.

15.13 A Contratada deverda promover o pagamento de seus empregados nas datas regulares

independentemente de eventual atraso no pagamento da fatura por parte da UFRR],
decorrente de circunstancias diversas e devera apresentar mensalmente a Contratante os
respectivos comprovantes de pagamento dos empregados.

15.14 Devera o vale transporte ser fornecido a todos os empregados até o ultimo dia util do més

que antecede o més de competéncia, obedecendo o itinerdrio de ida e volta. O vale-
refeicdo devera ser fornecido a todos os empregados até o quinto dia util do més em
exercicio.

15.15 A Contratante devera efetuar o depdsito bancario, em conta vinculada com a UFRR], o
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montante do somatério dos valores das seguintes previsdes: 132 salario, Férias e Abono
de Férias, Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa, Impacto sobre as férias e
139 saldrio, conforme determinac¢des previstas no Anexo VII da Instrucdo Normativa n®
06, de 23 de dezembro de 2013.

15.15.1 As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam este
subitem, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositados na citada
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conta vinculada, aberta em nome da Adjudicataria, junto a instituicdo bancaria
oficial e bloqueada para movimentacio.

A movimentacdo da conta vinculada sera efetivada mediante autorizacdo da
UFRR]J, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.

A Contratada podera solicitar autorizagdo a UFRR] para utilizar os valores da
conta vinculada para o pagamento de encargos trabalhistas ou eventuais
indeniza¢des trabalhistas dos empregados corridas durante a vigéncia do
contrato.

Para liberacdo dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de encargos
trabalhistas ou eventuais indenizag¢des trabalhistas dos empregados ocorridas
durante a vigéncia do contrato, a Adjudicataria devera apresentar a UFRR] os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obriga¢des trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento.

A UFRR] expedira, apos a confirmacido da ocorréncia da situacdo que ensejou o
pagamento dos encargos trabalhistas ou eventual indenizagdo trabalhista e a
conferéncia dos calculos, a autorizacdo para a movimenta¢do, dirigida a
instituicdo financeira oficial no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar
da data da apresentacdo dos documentos comprobatdrios da empresa.

A Contratada devera apresentar a UFRR], no prazo maximo de trés dias
corridos, o comprovante das transferéncias bancarias porventura realizadas
para a quitacdo das obriga¢des trabalhistas.

0 saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a Adjudicataria, no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, ap6s a comprovagio da quitagido de
todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos aos servigos
contratados.

A UFRR], fundamentada no inciso I, do art. 19-A, da Instru¢do Normativa
SLTI/MP n? 06/2013 (e suas alteracdes), poderd providenciar a reten¢do na
fatura e o deposito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo
de Servico - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores
alocados a execucdo do contrato, observada a legislacio especifica.

A UFRR], fundamentada no inciso V, do art. 19-A, da Instrucdo Normativa
SLTI/MP n2 06/2013 (e suas alteragdes), podera efetivar o desconto na fatura e
o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos empregados
vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento dessas
obrigac¢des por parte da Adjudicataria, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sangoes cabiveis.

15.15.9.1 Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela
prépria Administragao (ex.: por falta da documentacgdo pertinente,
tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de
recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais
verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS
decorrentes.

0 descumprimento das obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e as relativas
ao FGTS ensejard o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo
das sangoes cabiveis.

15.15.10.1 Em caso de cobranga de tarifa bancaria para operacionaliza¢ido da
conta-depdsito vinculada-bloqueada para movimentagio, os
recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.
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15.16

15.17

15.18

15.19
15.20

15.15.10.2 Os recursos atinentes a cobranca de tarifa bancaria para
operacionaliza¢do da conta-depdsito vinculada-bloqueada para
movimentacdo poderao ser previstos na proposta da licitante.

Manter sede, filial ou escritério na cidade ou regido metropolitana onde serao prestados os
servicos com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Administracdo, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo,
treinamento, admissio e demissio dos funcionarios;

15.16.1 A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do
inicio da prestacdo dos servicos, o cumprimento desta obrigacdo.

E vedada a utilizagiio, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fun¢do de confianca na UFRR], nos termos do
artigo 72 do Decreto n? 7.203, de 2010, que dispde sobre a vedagdo do nepotismo no
ambito da administracdo publica federal.

Sao expressamente vedadas a Contratada:

15.18.1 A contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal da Contratante
durante a vigéncia deste contrato;

15.18.2 A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia
autorizacdo da Administracdo da Contratante; e

A subcontratagdo de outra empresa para execucao total ou parcial do objeto deste contrato.

Em qualquer caso de responsabilidade da CONTRATADA, esta responsabilidade ficara
limitada ao valor pago pela CONTRATANTE, pela licenca concedida.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERACAO SUBJETIVA

16.1

E admissivel a fusio, cisido ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo
exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condicdes de
contrato; nao haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracdo a continuidade do contrato, devendo a CONTRATADA encaminhar cépia
autenticada do registro da alteragdo no respectivo 6rgido, observada as condigdes a
seguir:

16.1.1 No caso de alteragdo social, no prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos, a
contar da solicitacdo da UFRR], sob pena de aplicacdo das sangdes legais cabiveis,
previstas neste instrumento para os casos de inexecugdo parcial;

16.1.2 No caso de fusdo, cisdo e incorporacdo, comprovar as mesmas qualificacdes
exigidas para fins de habilitacdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
consecutivos, a contar do registro das alteracdes, sob pena de rescisdo contratual
e aplicagdo das demais penalidades decorrentes da inexecugdo total.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1

154

Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 8.666, de 1993 e da Lei n? 10.520, de
2002, a Contratada por:
17.1.1 Inexecucdo total ou parcial de quaisquer obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacao;
17.1.2 Ensejar o retardamento da execugao do objeto;
17.1.3 Fraudar na execuc¢do do contrato;
17.1.4 Comportar-se de modo inidéneo;
17.1.4.1 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragido
falsa quanto as condigdes de participagdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou conluio entre os licitantes, em
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qualquer momento da licitacdo, mesmo apods o encerramento da
fase de lances.
17.1.5 Cometer fraude fiscal;
17.1.6 Nao mantiver a proposta;
17.1.7 Apresentar documento falso;
17.1.8 Fizer declaragio falsa;
17.1.9 Nao assinar o contrato no prazo estabelecido.
17.2 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da
aplicacdo de sancdo pecunidria e do impedimento para licitar e contratar com a Unido,
nos termos do art. 72 da Lei 10.520, de 2002, aquele que:
17.2.1 Nao promover o recolhimento das contribui¢des relativas ao FGTS e a Previdéncia
Social exigiveis até o momento da arpesentac¢io da fatura;
17.2.2 Deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentacao no dia fixado.
17.3 A Contratada que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens acima ficara
sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:
17.3.1 Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a Contratante;
17.3.2 multa moratoéria de 0,5 % (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 05 (cinco) dias;
17.3.2.1 em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresentacio
da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogacio),
aplicar-se-4 multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do
contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por
cento), de modo que o atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias
autorizard a Administragcdo contratante a promover a rescisdo do
contrato;

17.3.2.2 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.

17.3.3 multa compensatoéria de até 5 % (cinco por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecucdo total do objeto;
17.3.3.1 em caso de inexecu¢do parcial, a multa compensatéria, no mesmo

percentual do subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a
obrigacdo inadimplida;.

17.3.4 suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 4rgdo ou entidade
Contratante, pelo prazo de até dois anos;

17.3.5 impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

17.3.6 declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacio perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

17.4 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Il e IV da Lei n® 8.666, de 1993, a
Contratada que:

17.4.1 Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

17.4.2 Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

17.4.3 Demonstre nio possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

175 Emultade:

17.5.1 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado mensal em caso de
atraso para o inicio da execucdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia de atraso no inicio da execugdo e a
critério da Administra¢do, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a
configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;
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17.5.2 0,1% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento
constante no subitem 8.4.4;

17.5.3 As sangdes de adverténcia e impedimento de contratar com a Administracdo do
CONTRATANTE, e impedimento para licitar e contratar com a Unido poderdo
ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

17.5.4 Para efeito de aplicagdo de multas descritas no subitem 6.5.4, as infragdes sio
atribuidos graus, de acordo com as tabelas 01 e 02:

TABELA 01
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,1% dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,2% dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,4% dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% dia sobre o valor mensal do contrato
TABELA 02
INFRACAO
ITEM DESCRICAOQ GRAU
1 Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou 05
consequéncias letais, por ocorréncia;
2 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos 04
contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por 03
empregado e por dia;
4 Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, sujo ou 01

mau apresentado e/ou sem crachd, por empregado e por ocorréncia;

5 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacio, por servico e por dia; 03

Retirar funcionarios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a

6 A J . 05

anuéncia prévia do contratante, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:

7 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, 01
por funcionério e por dia;

3 Cumprir determinagio formal ou instru¢do complementar do 6rgao fiscalizador, por 02
ocorréncia;

9 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as 01
necessidades do servico, por funcionario e por dia;

Efetuar ao pagamento de salérios, vale-transporte e/ou ticket-refeicdo, seguros,

10 encargos fiscais e sociais, dentro dos prazos legais, bem como arcar com quaisquer 05
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execu¢do do contrato, por
funcionario e por dia;

11 Efetuar a reposicdo de funciondrios faltosos, por funciondrio e por dia; 03
Fornecer EPIs (Equipamentos de Prote¢do Individual) aos seus empregados e de

12 impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los, por empregado e por 02
ocorréncia;

13 Fornecer os uniformes para cada categoria, nas especificagdes e quantidades 02

estabelecidas, por funciondrio e por ocorréncia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de
14 multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e 03
por ocorréncia;

Indicar e manter durante a execu¢do do contrato os prepostos previstos no

15 . 01
edital/contrato;
16 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacdo de 01
obrigacdes a contratada;
156
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17

Fornecer materiais, produtos ou equipamentos nas quantidades suficientes para a

execucdo dos servicos e qualidade exigidas no Edital. 04

17.6

17.7

17.8

17.9

17.10

17.11

Para as penalidades previstas serd garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa,
que sera dirigida a autoridade competente detentora do contrato dentro do prazo legal,
contados do dia seguinte ao da notificacdo a Contratada que lhe poderia ser aplicada,
cabendo recurso a instancia superior, em igual prazo, da decisdo proferida por aquela
autoridade.

A aplicagio de qualquer das penalidades previstas realizar-se-d& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a
Lei n? 9.784, de 1999.

A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em considerag¢io a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracido, observado o principio da proporcionalidade.

Decorridos 05 (cinco) dias sem que a empresa contratada tenha iniciado a prestagdo da
obrigacdo assumida, estard caracterizada a inexecucdo contratual, ensejando a sua
rescisao.

Se a multa for de valor superior ao valor da garantia contratual prestada, além da perda
desta, respondera a empresa adjudicataria pela sua diferenca, a qual sera descontada dos
pagamentos devidos pela Administracao ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e Anexos, e das demais cominagdes legais.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO DO CONTRATO

18.1

18.2

18.3

O presente contrato, bem como os casos nele omissos, reger-se-do pelas disposi¢cdes da Lei
8.666/1993 e suas alteragdes, e pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se
subsidiariamente os principios da Teoria Geral dos Contratos, as disposicoes de Direito
Privado e demais normas aplicaveis a espécie.

0 presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da
Lei n? 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo das sangdes aplicaveis.

Constituem motivo para rescisdo do contrato:
18.3.1 0 ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes, projetos ou prazos;

18.3.20 cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos e
prazos;

18.3.3 A lentiddo do seu cumprimento, levando a Administragio a comprovar a
impossibilidade da conclusdo do servico, nos prazos estipulados;

18.3.4 O atraso injustificado no inicio do servigo;

18.3.5 A paralisagdo do servigo, sem justa causa e sem prévia comunicacio a
Administragio;

18.3.6 A subcontratacgdo total do seu objeto, a associagdo do contratado com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou
incorporacao, ndo admitidas no edital e no contrato;

18.3.7 A subcontratacdo parcial do seu objeto, sem que haja prévia aquiescéncia da
Administracao, e autorizacdo expressa no Edital ou contrato;

18.3.8 0 desatendimento das determinac¢des regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a sua execugio, assim como as de seus superiores;
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18.3.9 0 cometimento reiterado de faltas na sua execugio, anotadas na forma do § 12 do

18.3.10
18.3.11
18.3.12

18.3.13

18.3.14

18.3.15

18.3.16

18.3.17

18.3.18

18.3.19

art. 67 da Lei n? 8.666/93;
A decretacdo de faléncia ou a instauracao de insolvéncia civil;
A dissolugdo da sociedade ou o falecimento do contratado;

A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa,
que prejudique a execucdo do contrato;

Razdes de interesse publico de alta relevancia e de amplo conhecimento
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a
que esta subordinado o contratante e exaradas no processo administrativo a
que se refere o contrato;

A supressdo, por parte da Administracdo, dos servicos, acarretando
modificagdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no § 12 do art.
65 da Lein2 8.666/93;

A suspensdo de sua execugdo, por ordem escrita da Administracao, por prazo
superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensdes
que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério
de indenizacdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobiliza¢des e mobilizacdes e outras previstas, assegurado ao contratado,
nesses casos, o direito de optar pela suspensao do cumprimento das obriga¢des
assumidas até que seja normalizada a situagio;

0 atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela
Administracio decorrentes do servigo, ou parcelas deste, ja recebidas, salvo em
caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra,
assegurado ao contratado o direito de optar pela suspensido do cumprimento de
suas obrigacdes até que seja normalizada a situacao;

A ndo liberagdo, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto para
execuc¢ao do servigo, nos prazos contratuais;

A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugdo do contrato;

Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666/93, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

18.4 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

18.5 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA NONA - DOS RECURSOS

19.1 Da decisdo de aplicar multa, e mediante prévio reconhecimento desta, sdo cabiveis, sem
efeito suspensivo:

a) Pedido de reconsideragdo, em 05 (cinco) dias tuteis, contados da ciéncia da decisio;

b) Recurso para a autoridade imediatamente superior, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, contados da ciéncia do indeferimento do pedido de reconsideracao.
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CLAUSULA VIGESIMA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E DAS BOAS PRATICAS
AMBIENTAIS

20.1  Dentre as recomendagdes voltadas para a sustentabilidade ambiental, a presente licitacao
devera observar também os seguintes critérios elencados na Instrugdo Normativa n? 1 de
19 de janeiro de 2010 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do
Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestio e no art. 42 do Decreto n? 7.746/2012:

20.1.1 Que os bens sejam constituidos, no todo ou em parte, por material reciclado,
atoxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR -15448-1 e 15448-2 (caso
houver);

20.1.2 Que sejam observados os requisitos ambientais para obtencdo de certificado do
Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial -
INMETRO como produtos sustentaveis ou de menor impacto ambiental em
relacdo a seus similares (caso houver);

20.1.3 Que os servicos apresentem, na medida do possivel as diretrizes sustentaveis
estabelecidas no art. 42 do Decreto n? 7.746/2012, quais sejam: menor impacto
sobre os recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua; preferéncia dos
materiais, tecnologia e matérias-primas de origem local; maior vida util e
menos custo do bem e da obra (caso houver);

20.1.4 Que os bens ndo contenham concentracdo acima da recomendada na diretiva RoHS
(Restriction of Certain Hazarous Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo
(Pb), como hexavalente (Cr(VI)), Cadmo (Cd), bifenil-polibromados (PBBs),
éters difenil-polibromados (PBDEs) (caso houver);

20.1.5 A comprovacgdo do disposto neste item (da sustentabilidade) poderd ser feita
mediante apresentagdo do certificado emitida por instituicdo publica oficial ou
institui¢do credenciada, ou por qualquer ou meio de prova que ateste que o
bem fornecido cumpre as exigéncias do edital, conforme art. 72 e 82 do Decreto
n?7.746/2012.

20.2 A Licitante vencedora tera a responsabilidade pelo recolhimento dos materiais que por
ventura forem utilizados e transformados em lixo, sendo de sua inteira responsabilidade
a retirada desses materiais conforme previsto na legislacdo e normas ambientais para o
tratamento, armazenamento, transporte e destinacgdo e do lixo.

20.3  Para os itens, cuja atividade de fabricacdo ou industrializacdo e enquadrada no Anexo I da
Instrucdo Normativa IBAMA n? 06, de 15 de margo de 2013, s6 sera admitida a oferta de
produto cujo fabricante esteja regularmente registrado no Cadastro Técnico Federal de
Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais, instituido
pelo artigo 17, inciso I, da Lei n2 6.938, de 1981 (caso se enquadre).

20.4  Considerando a natureza do servigo a ser prestado, a Contratada devera fazer separagio de
lixos e sobras de alimentos em recipientes proprias da Contratante, observando as
normas internas do Restaurante Universitario.

20.5 A manipulagdo de qualquer produto ou equipamento necessario a execucdo de quaisquer
dos servigos s6 serd admitida com a observancia de todas as normas de seguranga e
utilizacdo vigentes, incluindo o uso de EPIs (Equipamento de Protecdo Individual),
minimizando possivel impacto ambiental subsidiario.

20.6  As boas praticas de otimizagdo de recursos, reducio de desperdicios e menor polui¢io se
pautam em alguns pressupostos e exigéncias, que deverdo ser observados pela
CONTRATADA, que devera:

20.6.1 Fazer a promocdo de curso de educacdo, formacao, aconselhamento, prevencao e
controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais
para economia de energia, de 4gua e reducdo de geracdo de residuos sélidos no
ambiente onde se prestara o servico. , observadas as normas ambientais vigentes.
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20.6.2 Entregar formulario de ocorréncia, por meio de seu encarregado, quando houver,
para manutencdo constante das instalagdes (a ser executada por funcionarios
designados pela Administracao).

20.6.3 A Contratada devera fazer uso racional de dgua, adotando medidas para evitar o
desperdicio de agua tratada e mantendo critérios especiais e privilegiados para
aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que promovam a redu¢do do
consumo.

20.6.4 O encarregado deve atuar como facilitador das mudancas de comportamento dos
empregados da contratada.

20.6.5 A Contratada devera fazer uso racional de energia elétrica e manter critérios
especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e reducdo de consumo.

20.6.6 Comunicar a Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou
danificados.

20.6.7 Sugerir, a Contratante, locais e medidas que tenham possibilidade de reducdo do
consumo tais como: desligamento de sistemas de iluminagdo, instalacdo de
interruptores, instalacdo de sensores de presenca, rebaixamento de luminarias
etc.

20.6.7.1 A Contratante podera acatar ou ndo as sugestdes da Contratada,
observando sempre as normas de seguranca.

20.6.8 Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducdo do
consumo de energia.

20.7  Quando implantado pela CONTRATANTE Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos,
a Contratada devera colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do
programa interno de separagdo de residuos sélidos, em recipientes para coleta seletiva
nas cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pela Contratante.

20.8  Quando implantado pela Contratante Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos, a
Contratada devera observar as seguintes regras:

20.8.1 a) MATERIAIS NAO RECICLAVEIS:

Materiais para os quais ainda ndo sio aplicadas técnicas de reaproveitamento, os
quais sdo denominados REJEITOS, tais como: lixo de banheiro; papel higiénico;
lengo de papel e outros como: ceramicas, pratos, vidros pirex e similares; trapos
e roupas sujas; toco de cigarro; cinza e ciscos (que deverdo ser segregados e
acondicionados separadamente para destinacdo adequada); acrilico; lampadas
fluorescentes (acondicionadas em separado); papéis plastificados, metalizados
ou parafinados; papel carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas; copos
descartaveis de papel; espelhos, vidros planos, cristais; pilhas (acondicionadas
em separado e enviadas para o fabricante).

20.8.2 b) MATERIAIS RECICLAVEIS:

Para os materiais secos reciclaveis, deverd ser seguida a padroniza¢ido
internacional para a identificagdo, por cores, nos recipientes coletores (VERDE
para vidro, AZUL para papel, AMARELO para metal, VERMELHO para plastico e
BRANCO para lixo ndo reciclavel).

209  Quando implantadas pelo Contratante operagdes de compostagem/ fabricacdo de adubo
orgdnico, a Contratada devera separar os residuos organicos da varricdo de parques
(folhas, gravetos, etc.) e encaminha-los posteriormente para as referidas operagdes, de
modo a evitar sua disposi¢cdo em aterro sanitario;

20.10 Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, cujo fornecimento é de sua responsabilidade,
adequando sua disponibilizagdo quanto a capacidade e necessidade, esgotando dentro do
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bom senso e da razoabilidade o seu volume ttil de acondicionamento, objetivando a
reducio da destinagio de residuos sélidos;

20.11 No que diz respeito a poluicdo sonora a contratada devera observar em seus equipamentos
de limpeza a necessidade de Selo de Ruido, como forma de indicacdo do nivel de poténcia
sonora, medido em decibel - Db(A), conforme Resolugdo Conama n? 20, de 07 de
dezembro de 1994, em face do ruido excessivo causar prejuizo a sadde fisica e mental,
afetando particularmente a audi¢do e a utilizacdo de tecnologias adequadas e conhecidas
que permitam atender as necessidades de redugio de niveis de ruido.

20.11.1 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicio de produtos e
equipamentos que apresentem eficiéncia energética e reducdo de consumo.

20.12 E obrigacio da Contratada a administragdo de situagdes emergenciais de acidentes com
eficAcia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio
ambiente.

20.13 A contratada deve conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para a prevencio de
adversidades ao meio ambiente e a satide dos trabalhadores e envolvidos na prestacdo
dos servigos.

20.14 O licitante devera atentar-se para as demais disposi¢des contidas no Edital e seus anexos,
que visam a promocio da sustentabilidade.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA- DA LEGISLACAO APLICAVEL

21.1 O presente contrato, bem como os casos nele omissos, reger-se-ao pelas disposi¢des da Lei
n? 8.666/1993, e suas alteragdes, e pelos preceitos de Direito Publico, aplicando-se
subsidiariamente os principios da Teoria Geral dos Contratos, as disposi¢coes de Direito
Privado e demais normas aplicaveis a espécie.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

22.1  Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

23.1  Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n? 8.666, de 1993, na Lei n? 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cddigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

24.1  As duvidas e controvérsias porventura surgidas na execucdo deste Contrato, que nio
possam ser dirimidas administrativamente, serdo apreciadas e julgadas no Foro da justica
Federal da Secdo Judiciaria do Rio de Janeiro/R], conforme Art. 109, Inciso 1, da Lei n?
8.666/93.
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E, por estarem de pleno acordo com as Clausulas e condi¢des expressas neste instrumento, os
contratantes citados firmam o presente Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo identificadas.

Seropédica-R], de de 2017.

UNIVERSIDADE FEDERAL RUARAL DO RIO DE JANEIRO
CNP] n229.427.465/0001-05
Contratante

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

CNP n?
Contratada
Testemunhas:
Nome Legivel:
Ass.: CPF:
Nome Legivel:
Ass.: CPF:
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ANEXO XIII - MODELO DE DECLARACAO DE SUSTENTABILIDADE
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 061/ 2017

PROCESSO N¢2: 23083.005880/2016-17

PROPONENTE:

ENDERECO:

CNPJ: FONE/FAX:

Declaro, sob as penas da Lei n? 6.938/1981, na qualidade de proponente do procedimento
licitatério, sob a modalidade Pregdo Eletronico n? __ /2017, que atendemos aos critérios de
qualidade ambiental e sustentabilidade socioambiental, respeitando as normas de prote¢do ao meio
ambiente.

Estou ciente da obrigatoriedade da apresentacdo das declaracdes e certidées pertinentes dos
6rgdos competentes quando solicitadas e da obrigatoriedade do cumprimento integral ao que
estabelece o art. 62 e seus incisos, da Instru¢do Normativa n2 01, de 19 de janeiro de 2010, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao - MPOG (e suas demais atualizagdes).

Estou ciente da obrigatoriedade da apresentacdo do registro no Cadastro Técnico Federal de
Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais caso minha empresa
se enquadre nesta condi¢do (Instrugdo Normativa IBAMA n® 31, de 03 de dezembro de 2009;
Instrug¢do Normativa IBAMA n2 06, de 15 de margo de 2013 e Instru¢do Normativa IBAMA n? 10, de
27 de maio de 2013).

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

de de 20_.

Nome:

RG/CPF:
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ANEXO X1V

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

............... (nome da empresa)

................ , CNPJ/MF n®
........... (enderego completo)

................................. , sediada a
, declara, sob as penas de Lei, que até a presente data inexistem

fatos impeditivos para sua habilitacdo no presente processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data,

Nome completo e n2 do RG do Declarante
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ANEXO XV

DECLARACAO NA FORMA, ART. 7°, INCISO XXXIII, DA CF

............... (nome da empresa)........., CNPJ/MF n? ..., sediada a

........... (endereco completo)................., declara, sob as penas de Lei, que até a presente data que a
licitante ndo emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre ou
menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos, conforme estabelecido no inciso XXXIII do artigo 7¢, da Constituicdo Federal, e nos

art. 27, inciso V, e 78, XVII, da Lei 8.666/93, ja atualizada.

Local e data, ........... de s

Nome completo e n? do RG do Declarante
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ANEXO XVI

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

penalidades previstas no art. 72 da Lei n2 10.520/02 e art. 14 do Decreto n® 3.555/00, caso venha a
ensejar o retardamento da execucdo do certame, ndo mantenha a proposta, falhe ou fraude na

execucdo do contrato, comporte-se de modo inidoneo, faca declaragio falsa ou cometa fraude fiscal.

Nome completo e n? do RG do Declarante
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ANEXO XVII

DECLARACAO DE CONCORDANCIA

DECLARAMOS, para fins de participacdo no Pregao Eletronico
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE

, inscrita no CNPJ sob o ne

ne /2017, da
JANEIRO, que a empresa

, instalada no

endereco

, ha cidade de
estado

, que concordamos com os termos do Edital e seus anexos, dando-nos por
satisfeitos com as informacgdes obtidas, ndo entendendo como necessario a realizagdo de
nova vistoria, visto a realizacdo de vistoria na data de / /

, estando

plenamente capacitados a elaborar nossa proposta para a licitacao.

(local e data)

(Carimbo e Assinatura do Técnico ou do Responsavel da Empresa)
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