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PROGRAD PROAES Coordenagdo de

pE 4 ] : Desenvolvimento de Pessoas
Pra-Reitoria de Graduacéo Pro-Reitoria de

Assuntos Estudantis U F R RJ

| SEMINARIO DE ACOES AFIRMATIVAS e Diversidades na
Graduacgao da UFRRJ:

para além do acesso, um olhar sobre a necessidade das politicas de
permanéncia.

Objetivo € apresentar e debater o projeto institucional da UFRRJ voltado para as
“Politicas Afirmativas para Pretos, Pardos, Indigenas, Pessoas com Deficiéncia
(PCDs), Pessoas Hipossuficientes e Pessoas Trans” na graduagdao. O seminario
discutirda a importédncia dessas politicas para garantir o acesso de grupos
historicamente marginalizados ao ensino superior, destacando a necessidade crucial

de desenvolver estratégias eficazes de permanéncia.

Organizadores: servidores Douglas Luiz de Oliveira Moura, Gilmara Lopes Baiano
e Kate Hellen de Sousa Batista, coordenadores das comissbes de
heteroidentificacdo para ingresso de estudantes nos cursos de graduacdo da
UFRRJ.

Confira a programagao completa:

PROGRAMACAO

1° DIA- 25/09/2024

Local: Canal do YouTube da CODEP
Link:
https://www. .com/live/NFM8OkL utXU?si= MSA5921LP



https://www.youtube.com/live/NFM8OkLutXU?si=gduaedJMSA5921LP

13:00 h Mesa de abertura: Construgao histérica da politica de cotas na

UFRRJ e as boas-vindas aos participantes.

Apresentadores: Pro-Reitora de Graduagao Nidia Majerowicz e
organizadores do evento, Douglas Luiz de Oliveira Moura;

Gilmara Lopes Baiano e Kate Hellen de Sousa Batista

13:30 h Mesa 1: A experiéncia do processo de institucionalizagao das

politicas de acdes afirmativas e diversidades na UFRJ.

Palestrante: Denise Francisco Goes, Superintendente Geral de

Acdes Afirmativas, Diversidade e Acessibilidade da UFRJ.

15:30 h Mesa 2: As Politicas de A¢des Afirmativas para Pretos, Pardos e
Indigenas na Graduag¢do da UFRRJ: Discussdo sobre o impacto
e as perspectivas das agdes afirmativas para pretos, pardos e

indigenas na UFRRJ, e o percurso de construgao sdcio-historica.

Palestrantes: Taianne Pereira, servidora técnico-administrativa da
UFRRJ, coordenadora das comissdes de heteroidentificacio da
PROPPG de 2021 a 2024; e Queren Mattos, discente na
pos-graduacado em Educacgao e Diversidade pelo IFRJ € monitora
do NEABI e NAPNE - Paracambi.

2° DIA- 26/09/2024

Local canal do YouTube da CODEP
Link:
https://lwww.youtube.com/live/elztlluTLzw?si=JOLncl3FZwH7yofm

Mesa 3: As Politicas de Acbes Afirmativas para Pessoas em
Vulnerabilidade Socioeconbmica na Graduagdo da UFRRJ
13:00 h Impactos das politicas de ac¢des afirmativas socioecondmicas no

acesso e permanéncia na graduacgao da UFRRJ.

Palestrante: Waldirene Aparecida Paula de Paiva, presidente da

comissao de Analise Socioecondmica da UFRRJ.



https://www.youtube.com/live/elztlluTLzw?si=JOLncI3FZwH7yofm

14: 15

Mesa 4: As Politicas de Agdes Afirmativas para PCDs na
Graduacao da UFRRJ: Desafios e perspectivas para a inclusao
de PCDs na UFRRJ.

Palestrante: Janaina da Silva Nogueira, Secretaria Executiva,

lotada na Coordenacao do Nucleo de Acessibilidade desde 2021.

15:45 h

Mesa 5: Implantacdo da Politica de Acbes Afirmativas para
Pessoas Trans na Graduacdo da UFRRJ: Desafios e
perspectivas para a implantagdo de Agdes Afirmativas para as

pessoas Trans na Graduagido da UFRRJ

Palestrantes: Joyce da Silva Alves, Pré-reitora da Proaes e
Guilherme Leoni de Paula Pires da Silva e Lotus Serenado de
Freitas, graduando de Medicina Veterinaria da UFRRJ e bolsista

de apoio técnico em midias sociais da PROAES.




