
I SEMINÁRIO DE AÇÕES AFIRMATIVAS e Diversidades na
Graduação da UFRRJ:

para além do acesso, um olhar sobre a necessidade das políticas de
permanência.

Objetivo é apresentar e debater o projeto institucional da UFRRJ voltado para as

“Políticas Afirmativas para Pretos, Pardos, Indígenas, Pessoas com Deficiência

(PCDs), Pessoas Hipossuficientes e Pessoas Trans” na graduação. O seminário

discutirá a importância dessas políticas para garantir o acesso de grupos

historicamente marginalizados ao ensino superior, destacando a necessidade crucial

de desenvolver estratégias eficazes de permanência.

Organizadores: servidores Douglas Luiz de Oliveira Moura, Gilmara Lopes Baiano

e Kate Hellen de Sousa Batista, coordenadores das comissões de

heteroidentificação para ingresso de estudantes nos cursos de graduação da

UFRRJ.

Confira a programação completa:

PROGRAMAÇÃO

1º DIA- 25/09/2024

Local: Canal do YouTube da CODEP
Link:

https://www.youtube.com/live/NFM8OkLutXU?si=gduaedJMSA5921LP

https://www.youtube.com/live/NFM8OkLutXU?si=gduaedJMSA5921LP


13:00 h Mesa de abertura: Construção histórica da política de cotas na

UFRRJ e as boas-vindas aos participantes.

Apresentadores: Pró-Reitora de Graduação Nídia Majerowicz e

organizadores do evento, Douglas Luiz de Oliveira Moura;

Gilmara Lopes Baiano e Kate Hellen de Sousa Batista

13:30 h Mesa 1: A experiência do processo de institucionalização das

políticas de ações afirmativas e diversidades na UFRJ.

Palestrante: Denise Francisco Góes, Superintendente Geral de

Ações Afirmativas, Diversidade e Acessibilidade da UFRJ.

15: 30 h Mesa 2: As Políticas de Ações Afirmativas para Pretos, Pardos e

Indígenas na Graduação da UFRRJ: Discussão sobre o impacto

e as perspectivas das ações afirmativas para pretos, pardos e

indígenas na UFRRJ, e o percurso de construção sócio-histórica.

Palestrantes: Taianne Pereira, servidora técnico-administrativa da

UFRRJ, coordenadora das comissões de heteroidentificacão da

PROPPG de 2021 a 2024; e Queren Mattos, discente na

pós-graduação em Educação e Diversidade pelo IFRJ e monitora

do NEABI e NAPNE – Paracambi.

2º DIA- 26/09/2024

Local canal do YouTube da CODEP
Link:

https://www.youtube.com/live/elztlluTLzw?si=JOLncI3FZwH7yofm

13:00 h

Mesa 3: As Políticas de Ações Afirmativas para Pessoas em

Vulnerabilidade Socioeconômica na Graduação da UFRRJ

Impactos das políticas de ações afirmativas socioeconômicas no

acesso e permanência na graduação da UFRRJ.

Palestrante: Waldirene Aparecida Paula de Paiva, presidente da

comissão de Análise Socioeconômica da UFRRJ.

https://www.youtube.com/live/elztlluTLzw?si=JOLncI3FZwH7yofm


14: 15 Mesa 4: As Políticas de Ações Afirmativas para PCDs na

Graduação da UFRRJ: Desafios e perspectivas para a inclusão

de PCDs na UFRRJ.

Palestrante: Janaína da Silva Nogueira, Secretária Executiva,

lotada na Coordenação do Núcleo de Acessibilidade desde 2021.

15:45 h Mesa 5: Implantação da Política de Ações Afirmativas para

Pessoas Trans na Graduação da UFRRJ: Desafios e

perspectivas para a implantação de Ações Afirmativas para as

pessoas Trans na Graduação da UFRRJ

Palestrantes: Joyce da Silva Alves, Pró-reitora da Proaes e

Guilherme Leoni de Paula Pires da Silva e Lotus Serenado de

Freitas, graduando de Medicina Veterinária da UFRRJ e bolsista

de apoio técnico em mídias sociais da PROAES.


