
CAPACITAÇÃO PARA NOVOS SERVIDORES

A Capacitação para Novos Servidores visa a integração do servidor público
recém-admitido na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro. A trilha de
desenvolvimento Iniciação ao Serviço Público busca apresentar o conhecimento e as
especificidades do serviço público, da missão da Instituição e da conduta esperada do
novo servidor.

A estratégia é garantir que, através do acolhimento e da informação, os novos servidores
estejam ambientados às necessidades de sua função e sejam capazes de conduzir o seu
trabalho.

Essa trilha irá possibilitar, por meio das atividades de aperfeiçoamento, a ambientação e
a integração dos servidores técnico-administrativos ingressantes na UFRRJ.



PROGRAMAÇÃO

CAPACITAÇÃO INTERNA

AÇÃO C.H. FORMATO MODALIDADE INSTRUTOR DATA

Evento de Boas-Vindas 3h Presencial/
Salão Verde
- Instituto

de
Veterinária

interna Reitoria/Progep/D
ASDP/DAGP/Co
dep/CIS/CONSU/

SINTUR

07/06/23

9h-12h

Oficina de Ambientação
do serviço federal- Parte
I: Progressão por
capacitação, progressão
por mérito, Incentivo à
qualificação,
capacitação, PQI e
outros temas pertinentes
à COCAD, COPAG e
CASST.

3h Online interna Elines Petine
Léa Sant`Ana
Lucas Brito

Monique Alves
Monique Ayupe

12/06

9h-12h

Oficina de Ambientação
do serviço federal -
Parte II: ênfase na base
legal

2h Online interna Miliane Souza,
Beatriz/Patricia

13/06

10h-12h

Curso SIG na prática 30h híbrido interna Andre Oliveira 14/06 a
22/06

Curso Comunicação
institucional: do formal
ao informal

20h online interna Bianca Janssens,
Elines Petine e
Monique Ayupe

26/06 a
30/06
9h-12h

CAPACITAÇÃO EXTERNA

Dependendo do ambiente organizacional do servidor ele será direcionado a determinada trilha
de aprendizagem. Serão apresentados os cursos oferecidos pela Escola Nacional de
Administração Pública- ENAP e Escola Virtual de Governo- EVG.



DESCRIÇÃO DO CONTEÚDO A SER ABORDADO NA CAPACITAÇÃO INTERNA:

EVENTO DE BOAS-VINDAS

O evento de boas-vindas tem como proposta o acolhimento e a integração dos novos
servidores à Universidade. Na ocasião estará presente o magnífico Reitor Roberto de
Souza Rodrigues, os Pró-Reitores de Gestão de Pessoas Miliane Moreira Soares de
Souza e Marcelo da Cunha Sales, as diretoras de Gestão de Pessoas Ângela Ferreira
Pace e Iguaciara do Nascimento Santos, e os representantes do Sindicato dos
Trabalhadores - SINTUR-RJ, do Conselho Universitário (CONSU) e da Comissão
Interna de Supervisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educação- CIS-PCCTAE. O objetivo do encontro é apresentar a organização
institucional e os setores responsáveis pela vida funcional do servidor
técnico-administrativo.

Data/período: 07/06/2023

Hora: 09:00 às 12:00h

Local: Salão Verde do Instituto de Veterinária

OFICINA DE AMBIENTAÇÃO AO SERVIÇO PÚBLICO- PARTE I

A primeira parte da Oficina de Ambientação ao Serviço Público abordará os aspectos que
envolvem a admissão, carreira e desenvolvimento dos servidores técnicos-administrativos, além
de apresentar os setores responsáveis.

Data/período: 12/06/2023

Hora: 09:00 às 12:00h

Local: Google Meet

OFICINA DE AMBIENTAÇÃO AO SERVIÇO PÚBLICO- PARTE II

A segunda parte da oficina de ambientação ao serviço público apresentará as principais
legislações que regulamentam o serviço público federal.



Data/período: 13/06/2023

Hora: 10:00 às 12:00h

Local: Google Meet

CURSO SIG NA PRÁTICA

A capacitação tem como objetivo treinar os novos servidores para operacionalização
dos sistemas SIG utilizados na UFRRJ. A ideia é capacitar os servidores para que
possam explorar as diversas funcionalidades do SIG (SIPAC e SIGRH), seus módulos e
impactos.

Data/período: 14/06 a 22/06/2023

Hora: 08:00 às 12:20h

Local: Google Meet e Google Classroom

CURSO COMUNICAÇÃO INSTITUCIONAL: DO FORMAL AO INFORMAL

O curso Comunicação Institucional: do formal ao informal objetiva orientar os servidores

recém-ingressados na UFRRJ quanto às formas corretas de trocar informações dentro da Instituição.

Visa abordar, também, as regras para uma escrita formal adequada na elaboração de documentos

internos, bem como refletir em conjunto sobre as diferentes formas de linguagem e suas

consequências, além de entender a comunicação como um fator humanizador das relações de

trabalho e de consolidação da identidade da UFRRJ junto ao seu público interno e externo.

Data/período: 26/06 a 30/06/2023

Hora: 09 h

Local: Google Meet e Google Classroom


