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1. Conforme artigos 3° e 4° da Instrucao Normativa n® 5/2021, da Controladoria-Geral da Unido/Secretaria
Federal de Controle Interno, a elaboragao do PAINT/2022 foi baseada no atual quadro de servidores da
Auditoria Interna, levando em consideracdo o cargo ocupado e o nivel de escolaridade exigido para o mesmo,
ou seja: 4 (quatro) servidores, sendo 1 auditora (nivel superior), 1 administrador (nivel superior), 1 assistente
em administracdo (nivel médio) e 1 auxiliar em administracao (nivel fundamental). A partir do més de janeiro
de 2022 até o més de agosto de 2022, o total de servidores provavelmente sera reduzido para 3 (trés), tendo
em vista que a auxiliar em administragdo esta gravida, com previsao de licenca maternidade e gozo de férias
durante os referidos meses. Assim sendo o PAINT 2022 foi estabelecido com uma previsao realista das
atividades a serem realizadas, com base na estrutura, recursos humanos e logisticos disponiveis na unidade.

2. Poderdo ocorrer alteragdes das atividades de treinamento/capacitacdo em decorréncia da disponibilidade
orcamentaria e financeira da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro e da oferta por parte dos
organizadores dos cursos.

3. As etapas de planejamento, pesquisa de legislagdo, participacdes em reunioes, execucao dos trabalhos,
elaboracdo de Relatorios e Pareceres foram incluidas nos periodos previstos referentes aos prazos de
estimativas da execucao.

4.Poderdo ocorrer eventos que comprometam a capacidade do 6rgdo ou entidade de contar com os recurs
humanos, logisticos, orcamentarios e financeiros necessarios a realizagdo de suas atividades ou que possa!
alterar a prépria execucdo orgamentaria.

5. Os calculos de homem/hora efetuados sdo projegdes e podem sofrer alteragdes em razdo das seguintes
variaveis:

5.1. Possibilidade de extensdo das medidas contingenciais de enfrentamento a Covid-19

7

o Fazer?

(suspensao/diminuicdo das atividades em virtude da pandemia, realizagao do teletrabalho e impossibilidade
de acesso as dependéncias das instituicGes para realizacdes inspecdes fisicas);
5.2. De acordo com o andamento das tarefas;

5.3. Em razao da complexidade dos trabalhos;

B 0QueDev

5.4. Demandas concomitantes;

5.5. Ocorréncia de fatores internos e externos (falta de energia elétrica, internet, material, equipamento);
5.6. Altera¢do no quadro de servidores;

5.7. Auséncia de respostas para as solicitagdes encaminhadas aos setores e/ou 6rgaos.

5.8. Eventos derivados de alterac¢des legislativas ou normativas que possam comprometer as atividades do
6rgdo ou entidade.

PAINT - Avaliagao da CGU

Parecer:

4 - N3o Avaliado

Alocacao da Forga de Trabalho

Alocagao da Forga de Trabalho:
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Atividade HH Previsto HH Realizado
Servicos de Auditoria 2662

Capacitagdo dos Auditores 320

Monitoramento de Recomendagdes 1014

Gestao e Melhoria da Qualidade 1120

Gestao Interna da UAIG 620

Levantamento de informagdes para 6rgaos de controle interno ou

externo 280
Reserva Técnica (demandas extraordinarias) 960
Outros 0
6.976,00 0,00

PAGINA 1 DE 1 (8 REGISTROS ENCONTRADOS)

15 resultados por pagina v

m O Que Devo Fazer?

Servigos de Auditoria

Servigos de Auditoria Previstos - PAINT Preliminar:

&, Servicos de Auditoria PAINT 2022.xlsx

Historico

Filtrar por Tipo de Interacdo

Filtrar por Campo

X Prazo de Avaliacdo do PAINT Expirado | e Interacdo Automatica 13/11/2021 06:00:05
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Servicos de Auditoria Previstos - PAINT Preliminar:

& Servicos de Auditoria PAINT 2022.xlsx

Alocagdo da Forga de Trabalho:

Atividade HH Previsto = HH Realizado

Servicos de Auditoria 2662

Capacitagdo dos Auditores 320

Monitoramento de Recomendagdes 1014

Gestdo e Melhoria da Qualidade 1120

Gestao Interna da UAIG 620

Levantamento de informagGes para 6rgdos de controle interno ou externo 280 =

Reserva Técnica (demandas extraordinarias) 960 %
g

Outros 0 %
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6.976,00 0,00 S
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1. Conforme artigos 3° e 4° da Instru¢dao Normativa n°® 5/2021, da Controladoria-Geral da
Unido/Secretaria Federal de Controle Interno, a elaboracao do PAINT/2022 foi baseada no atual quadro
de servidores da Auditoria Interna, levando em consideracdo o cargo ocupado e o nivel de escolaridade
exigido para o mesmo, ou seja: 4 (quatro) servidores, sendo 1 auditora (nivel superior), 1 administrador
(nivel superior), 1 assistente em administragdo (nivel médio) e 1 auxiliar em administragao (nivel
fundamental). A partir do més de janeiro de 2022 até o més de agosto de 2022, o total de servidores
provavelmente serd reduzido para 3 (trés), tendo em vista que a auxiliar em administracdo esta gravida,
com previsdo de licenca maternidade e gozo de férias durante os referidos meses. Assim sendo o PAINT
2022 foi estabelecido com uma previsao realista das atividades a serem realizadas, com base na
estrutura, recursos humanos e logisticos disponiveis na unidade.

2. Poderdo ocorrer alteracdes das atividades de treinamento/capacitacao em decorréncia da
disponibilidade orcamentaria e financeira da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro e da oferta

por parte dos organizadores dos cursos.

3. As etapas de planejamento, pesquisa de legislagao, participagdes em reunioes, execug¢ao dos

trabalhos, elaboracdo de Relatérios e Pareceres foram incluidas nos periodos previstos referentes aos
prazos de estimativas da execugao.

4.Poderdo ocorrer eventos que comprometam a capacidade do 6rgédo ou entidade de contar com os
recursos humanos, logisticos, orcamentarios e financeiros necessarios a realizagdo de suas atividades ot
que possam alterar a propria execu¢do orgamentaria. -
5. Os calculos de homem/hora efetuados sdo proje¢es e podem sofrer alteragoes em razdo das

seguintes variaveis: ‘é
5.1. Possibilidade de extensdo das medidas contingenciais de enfrentamento a Covid-19 'fl-;
(suspensao/diminuicdo das atividades em virtude da pandemia, realizagdo do teletrabalho e E)
impossibilidade de acesso as dependéncias das instituicGes para realizacdes inspecdes fisicas); §
5.2. De acordo com o andamento das tarefas; ©
5.3. Em razdo da complexidade dos trabalhos; (2]
5.4. Demandas concomitantes;
5.5. Ocorréncia de fatores internos e externos (falta de energia elétrica, internet, material, equipamento);
5.6. Altera¢ao no quadro de servidores;
5.7. Auséncia de respostas para as solicita¢cdes encaminhadas aos setores e/ou 6rgaos.
5.8. Eventos derivados de alteracOes legislativas ou normativas que possam comprometer as atividades
do 6rgdo ou entidade.
+ & Cleuber Moreira Fernandes (DIVSUPTEC/CGMEQ/SFC/CGU)
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AUDIN/UFRRJ

Unidade de Supervisdo Técnica:

CGURJ/SE/CGU

Unidades Envolvidas:

* CGURJ/SE/CGU
* CGESUP/DS/SFC/CGU

Compartilhamentos:

Nome

CGESUP/DS/SFC/CGU - Coordenacgado-Geral de
% Auditoria das Areas de Educacdo Superior e
Profissionalizante (cdd.: SIAPE:000000402)

CGURJ/SE/CGU - Controladoria Regional da Unido

* no Estado do Rio de Janeiro (cd.: SIAPE:000000701)

% CGURJ/SE/CGU - Controladoria Regional da Unido
no Estado do Rio de Janeiro (cod.: SIAPE:000000701)

) AUDIN/UFRRJ [Equipe: #1 - Supervisores da
Unidade]

% CGMEQ/SFC/CGU - Coordenacdo-Geral de Métodos,

Capacitacdo e Qualidade (c6d.: SIAPE:000000378)
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