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1. Introducéo:

Para fins de dar cumprimento ao artigo 16 da Instrucdo Normativa n® 09/2018 do
Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido / Secretaria Federal de Controle
Interno, de 09 de outubro de 2018, apresentamos as informagdes sobre a execuc¢do do PAINT /
2018 e a andlise dos resultados decorrentes dos trabalhos de auditoria.

Dessa forma, serdo apresentadas:

1. Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria interna,
conforme o PAINT / 2018, realizados, ndo concluidos e nao realizados (artigo
17, 1, da Instru¢do Normativa n° 09/2018 do Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido / Secretaria Federal de Controle Interno, de 09
de outubro de 2018);

2. Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalho de auditoria interna
realizados sem previsdéo no PAINT / 2018 (artigo 17, Il, da Instrucéo
Normativa n°® 09/2018 do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral
da Unido / Secretaria Federal de Controle Interno, de 09 de outubro de 2018);

3. Quadro demonstrativo do quantitativo de recomendacbes emitidas e
implementadas no exercicio, bem como as finalizadas pela assuncéo de riscos
pela gestdo, as vincendas, e as ndo implementadas com prazo expirado na
data de elaboracdo do RAINT (artigo 17, Ill, da Instrucdo Normativa n°
09/2018 do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido /
Secretaria Federal de Controle Interno, de 09 de outubro de 2018);

4. Descricdo dos fatos relevantes que impactaram positiva ou negativamente nos
recursos e na organizacgdo da unidade de auditoria interna e na realizagéo das
auditorias (artigo 17, IV, da Instru¢cdo Normativa n°® 09/2018 do Ministério da
Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido / Secretaria Federal de
Controle Interno, de 09 de outubro de 2018);

5. Quadro demonstrativo das a¢des de capacitacdo realizadas, com indicagdo do
quantitativo de auditores capacitados, carga horaria e temas (artigo 17, V, da
Instrucdo Normativa n° 09/2018 do Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Uni&o / Secretaria Federal de Controle Interno, de 09
de outubro de 2018);

6. Andlise consolidada acerca do nivel de maturacdo dos procesos de
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governanga, de gerenciamento de risco e de controles internos do 6rgdo ou da
entidade, com base nos trabalhos realizados (artigo 17, VI, da Instrucao
Normativa n°® 09/2018 do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral
da Unido / Secretaria Federal de Controle Interno, de 09 de outubro de 2018);

7. Quadro demonstrativo dos beneficios financeiros e ndo financeiros
decorrentes da atuacdo da unidade de auditoria interna ao longo do exercicio
por clase de beneficio (artigo 17, VII, da Instrucdo Normativa n°® 09/2018 do
Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido / Secretaria
Federal de Controle Interno, de 09 de outubro de 2018);

8. Quadro demonstrativo dos resultados do Programa de Gestdo e Melhoria de
Qualidade — PGMQ (artigo 17, VIII, da Instrugdo Normativa n° 09/2018 do
Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido / Secretaria
Federal de Controle Interno, de 09 de outubro de 2018.

1.1. AAuditoria Interna:
A Auditoria Interna da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro foi implantada em
dezembro de 2006, tendo sido designado através da Portaria n°® 983/GR, de 01 dezembro de 2006, para

atuar como Auditor Interno, o servidor Duclério José do Vale - Administrador.

Em 28/03/2017, com a posse da nova administragdo Central, o Coordenador Geral da

Auditoria foi nomeado, através da portaria n® 412, para exercer o cargo de Auditor Interno.

Em conformidade com a Deliberacdo n° 16, de 16 de dezembro de 1991 do Conselho
Universitario da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (CONSU), a Auditoria Interna era um
setor vinculado diretamente & Reitoria com 0 objetivo de assessoramento direto ao Reitor e demais

Orgaos componentes da Administracao.

Apos as modificagdes introduzidas nos Estatuto e Regimento Geral reformados, aprovados
através da Deliberacdo 015 do Conselho Universitario, de 23/03/2012, a Auditoria Interna esta
vinculada ao CONSU, conforme artigo 122 do referido Regimento, com a atribuicdo de atuar na
promogdo da defesa do patriménio publico, acompanhando a execucdo dos atos administrativos e
indicando, em carater opinativo, preventiva ou corretivamente, acfes a serem desempenhadas com
vistas ao atendimento da legislacdo, sujeitando-se a orientacdo normativa e a supervisdo técnica do
Orgdo Central e dos Orgéos Setoriais do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal,

representado no Estado do Rio de Janeiro pelo Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral da
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Unido.
Através da Deliberacdo 08, de 26 de fevereiro de 2015 e da Deliberacdo 12, de 30 de marco de
2015, ambas do Conselho Universitario, foram alterados o paragrafo GUnico do artigo 122 do

Regimento Geral da UFRRJ e paragrafo Unico do artigo 21 do Regimento da Reitoria, que passaram a

vigorar com a seguinte redacéo:

“Paragrafo tinico — A nomeacao, designacdo, exoneragdo ou dispensa do titular de unidade de
auditoria interna é submetida pelo Reitor & aprovacdo do CONSU e, em ultima instdncia, a
Controladoria-Geral da Unido — CGU, de acordo com a legislagdo em vigor”™.

Também no tocante a Auditoria Interna, houve a inclusdo da alinea “f” no artigo 39 do
Regimento Geral da UFRRJ, por meio da Deliberacdo n° 20, de 29 de abril de 2015, do Conselho

Universitario, com a seguinte redacao:

“Art. 39 — Sao convidados a participacdo em todas as reunides de colegiados da Universidade,

com direito a voz, sem direito a voto:

f) um representante da Auditoria Interna da UFRRJ, nas reunides do CONSU, do CEPE e do
CONCUR”.

Estrutura Organizacional

Conselho de Ensino, Conselho de Ensino,

Conselho Universitario Pesauisa e Extensio Pesquisa e Extensdo Conselho de Curadores
CONSU q CEPE ) de Area- CONCUR
CEPEA

Auditoria Interna’

Reitoria

1 Conforme Artigo 122 do Regularmento Geral da UFRRJ
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De acordo com o art. 2° do Regimento da Auditoria Interna, a Auditoria constitui-se de
um conjunto de procedimentos, tecnicamente normatizados; € fator estratégico de governanca
e elemento essencial de melhoria enddgena da gestdo, funcionando por meio de
acompanhamento de processos, avaliacdo de resultados e proposi¢do de acOes corretivas para

0s desvios gerenciais da entidade.

A Auditoria Interna é o Setor responsavel pela promocdo do controle da legalidade e
legitimidade dos atos e fatos administrativos; e avaliacdo dos resultados quanto a eficécia,
eficiéncia, efetividade e economicidade das gestdes orcamentéria, financeira, patrimonial,
operacional, de pessoal e de suprimento de bens e servicos e pelos controles internos da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro e tem por finalidade avaliar a Gestdo Publica
pelos processos e resultados gerenciais, com o0 intuito de prevenir atos improbos e contribuir

para a eliminacéo de eventual utilizacdo indevida ou antiecondmica de recursos publicos.

1.2.A competéncia da AUDIN / UFRRJ:

A Auditoria Interna tem por competéncias gerais, de acordo com o seu Regimento
Interno, aprovado pelo Conselho Universitario através da Deliberacdo n° 11, de 30 de marco
de 2015:

e Auditar, preferencialmente, com caréater preventivo e orientador;

e Acompanhar o cumprimento das metas do Plano Plurianual no &mbito da entidade,
visando comprovar a conformidade de sua execugéo;

e Assessorar 0s gestores da entidade no acompanhamento da execucdo dos programas
de governo, visando comprovar o nivel de execucdo das metas, o alcance dos
objetivos e adequagéo do gerenciamento;

e  \erificar a execucdo do orcamento da entidade, visando comprovar a
conformidade da execugdo com limites e destinagOes estabelecidas na legislagéo
pertinente;

o Verificar o desempenho da gestdo da entidade, visando comprovar a legalidade e a
legitimidade dos atos e examinar os resultados quanto a economicidade, eficacia e
eficiéncia das operacGes contabil e financeira, orcamentaria, patrimonial,
operacional, de suprimento de bens e servicos, pessoal e controle da gestdo e

demais sistemas administrativos operacionais;
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o Orientar subsidiariamente os dirigentes da entidade quanto aos principios e
normas de controle interno, inclusive sobre a forma de prestar contas;

o Examinar e emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual da entidade e tomada
de contas especiais;

e Acompanhar a implementacdo das recomendagBes dos Orgdos/unidades do
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal de Contas
da Unido;

o Elaborar o Plano Anual de Atividade da Auditoria Interna (PAINT) do exercicio
seguinte, bem como o Relatério Anual de Atividade da Auditoria Interna
(RAINT), a serem encaminhados ao 6rgdo ou & unidade de Controle Interno a que
estiver jurisdicionado, para efeito de integracdo das acOes de controle, nos prazos
estabelecidos.

De acordo com o art. 39, alinea f, do Regimento Geral da Universidade, um
representante da Auditoria Interna é convidado a participacdo em todas as reunibes do
CONSU, do CEPE e do CONCUR, com direito a voz e sem direito a voto (Deliberagdo n° 20,
de 29 de abril de 2015, do Conselho Universitario).

1.3.Composic¢édo da Auditoria Interna:

PESSOAL FORMACAO FUNCAO NA
AUDITORIA INTERNA

e Bacharel em Administragédo

e Bacharel em Ciéncias Contabeis
e Coordenador Geral em

Duclério José do Vale e Poés-graduado em Gestdo Auditoria Interna
Estratégica em Recursos
Humanos
*Angellcia Muniz e Bacharel em Administragéo

. ] e Bacharel em Administracéo
**Denis dos Reis Carvalho N
e Bacharelando em Contabilidade

° Bacharel em Direito ° Técnico em Auditoria

Karin Cristina Schimpfle . |
e Pds-graduada em Direito do nterna
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Trabalho

e Bacharel em Estatistica
e Bacharel em Direito
e Pos-graduada em Direito

Processual Civil
e Coordenador em

e Pos-graduada em Direito Auditoria de

Maria Isabel dos Santos Leandro Imobiliario .

Suprimento de Bens e

e Pos-graduada em Direito Notarial Servicos
e Registral

e Pos-graduada em Direito Publico

e Pos-graduada em Direito Privado

e Mestranda em Educacéo

* A servidora Angeldcia Muniz foi removida da Pré-reitoria de Planejamento, Avaliacédo
e Desenvolvimento Institucional e lotada na Auditoria Interna em 14 de marco de 2018,
quando passou a absorver atividades previstas no PAINT / 2018. Posteriormente, foi
redistribuida para a Universidade Federal do Rio de Janeiro, em 11/06/2018, através da
Portaria do MEC n° 1.240, de 07/06/2018, conforme publicacdo no D.O.U, de 11/06/2018.

. ** O servidor Denis dos Reis Carvalho foi removido do Departamento de Materiais e
Servicos Auxiliares e lotado na Auditoria Interna em 05/04/2018, ficando, durante o ano de 2018,

em processo de treinamento para absorver atividades previstas no PAINT/2018.
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2. Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalhos de auditoria interna, conforme o PAINT / 2018, realizados, ndo concluidos e
ndo realizados (artigo 17, I, da Instrucdo Normativa n° 09/2018 do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Uni&o /

Secretaria Federal de Controle Interno, de 09 de outubro de 2018).

A atuacdo da Auditoria Interna abrange as seguintes areas: Controle da Gestdo, Gestdo Orcamentaria, Gestdo Financeira, Gestao de

Suprimento de Bens e Servicos, Gestdo de Recursos Humanos, Gestdo Patrimonial, Gestdo Operacional.

2.1. Descricado das acdes de Auditoria Interna previstas no PAINT / 2018 e realizadas:

Recursos
humanos e
Ne das acGes de Descricéo das Ne° dos Areas, Unidades e inad Cronograma materlaclls
Auditoria Interna | a¢des de auditoria relatorios Setores Auditados Escopos examinados executado empregacos
(servidor X dia
X
hora)

01 - Area [ Analisar a adocéo | Relatério PROPLADI-Pré- Pesquisar as legislacfes pertinentes de forma a|14/03/2018 a | 1servidorX98dias
Operacional por parte  da|001/2018 Reitoria de [ estabelecer, continuamente, o monitoramento e o | 10/05/2018 X4h70min=461ho

Adminstragdo Planejamento, aperfeicoamento dos controles internos da gestéo; ras
Servidora Superior de Avaliacéo e| Relacionar o0s riscos mapeados e avaliados
responsavel: medidas para a Desenvolvimento devendo estar 0s mesmos associados a um agente
Angeldcia Muniz sistematizagdo de Institucional / CODIN — | responsavel formalmente identificado; Identificar

praticas Coordenacéo de| se os agentes responsaveis pelos riscos séo

relacionadas a Desenvolvimento gestores com alcada suficiente para orientar e

gestdo de riscos, Institucional acompanhar as a¢fes de mapeamento, avaliacéo e

controles internos mitigacdo do risco; Verificar se as tipologias de

e governanga, risco abrangem no minimo: riscos operacionais,

conforme a de imagem/reputacio do 6rgdo, legais e

Instrucéo financeiros/orgamentario; Acompanhar a

Normativa instituicdo de comités de governanga, riscos e

Conjunta CGU/MP controles; Avaliar a promocdo e adocdo de

n° 1, de praticas que institucionalizem a responsabilidade

10/05/2016 dos agentes publicos na prestacdo de contas,

(D.O.U. de transparéncia e efetividade das informacdes;

11/05/2016, S. 1, Recomendar agdes preventivas ou reparatdrias ao

0s. 14 a 17) setor auditado, bem como a Administracdo

Superior.
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02 — Area Financeira | Acompanhamento | Relatério Administracdo Central | Acompanhar a evolugdo das receitas recebidas pela | 04/06 a | LservidorX320h=
e Orcamentéria da execugdo das|005/2018 Universidade; Avaliar se os controles sdo capazes | 30/11/2018 320 h
receitas (publicas e de orientar a aplicacdo correta das receitas;
Servidor responsavel: | proprias) da Analisar se as praticas relacionadas as receitas
Denis dos  Reis | Universidade remetem a capacidade de se captar e utilizar
Carvalho recursos proprios e publicos; Recomendar agdes
preventivas ou reparatérias ao setor auditado, bem
como a Administracdo Superior; As analises serdo
executadas por amostragem, com selecdo de 10%
(dez por cento) do total de processos ou valor total
das receitas.
03 — Area de|Acompanhamento |Relatorio Pro-reitoria de Assuntos | Pesquisar as legislacfes pertinentes; Verificar no | 02/01 a 30/05 | 1
Suprimento de bens e |da execucdo dos [ 006/2018 Financeiros e DMSA sistema o total de contratos firmados no ano de|e 02/07 a|servidorX4horasX
Servigos contratos, 2017, em vigéncia no ano de 2018; As analises | 30/11/2018 120
referentes a serdo executadas com a selecdo do total de 10% dias=480horas
Servidora realizacdo de dos processos no tocante ao seu cumprimento e a
responsavel:  Maria [ servicos, firmados realizacdo das fiscalizag6es.
Isabel dos Santos | pela Universidade
Leandro
04-Gestao da | Supervisionar o | Relatdrio Auditoria Interna, [ Pesquisar as legislacBes pertinentes; Verificar | 02/01 all
Unidade de Auditoria [ cumprimento das | 003/2018 Reitoria e Colegiados | documentos e emitir aprovacdo; Participar das |31/07/2018 servidorX41h46m
Interna atividades da | (referente ao 1°| Superiores reunides dos Colegiados Superiores (CONSU, in=41h46min
Auditoria Interna | semestre de CEPE e CONCUR), com direito a voz e sem
Servidor responsavel: | previstas no | 2018) direito a voto.

Duclério José do Vale

PAINT/2018 bem
como o efetivo
cumprimento  das
normas legais
regulamentares,
administrativas,
estatutarias,

regimentais e
demais
determinagdes do
Conselho
Universitério
(CONSU), CEPE
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(Conselho de
Ensino, Pesquisa e

Extenséo),
CONCUR
(Conselho de
Curadores) e
Reitoria.

Participacdo, com
direito a voz, sem
direito a voto, nas
reunides ordinarias
e extraordindrias
do CONSU, CEPE
e CONCUR

04-Gestao da
Unidade de Auditoria
Interna

Servidor responsavel:
Duclério José do Vale

Supervisionar 0

cumprimento  das
atividades da
Auditoria Interna
previstas no

PAINT/2018 bem
como o efetivo
cumprimento  das
normas legais
regulamentares,
administrativas,
estatutarias,
regimentais e
demais
determinagdes do
Conselho
Universitario

(CONSU), CEPE
(Conselho de
Ensino, Pesquisa e
Extenséo),

CONCUR

(Conselho de
Curadores) e

Relatério
007/2018

(referente ao 2°

semestre
2018)

de

Auditoria

Reitoria e Colegiados

Superiores

Interna,

Pesquisar as
documentos e emitir aprovagdo; Participar das
reunibes dos Colegiados Superiores (CONSU,
CEPE e CONCUR), com direito a voz e sem
direito a voto.

legislagbes pertinentes; Verificar

01 de agosto
a 28 de
dezembro de
2018

1servidorX167h2
5min=167h25min
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Reitoria.

Participacdo, com
direito a voz, sem
direito a voto, nas
reunides ordinarias
e extraordinarias
do CONSU, CEPE

e CONCUR
05-Controle de | Acompanhamento | Relatdrio n° | Administracdo Central Solicitar 3 Administracio Superior informacies 02/01 a 1servidorX20dias
Gestao quanto a0 | 004/2018 S forantes. s recomen%a c")es/getermina e ¢ {ox 3110812018 | X3horasX1més+1
atendimento  das Orgdos de Controle; Verif%car as determigna Oes e servidorX20diasX
Servidora determinagdes dos rec%men dacdes atra’vés de pesquisa no si(t;io da 4horasX7meses=
responsavel: - Maria | 6rgdos de Controle TCU na in?[ernet elos Plan%s %e Providéncias e 620n
Isabel * dos  Santos | Externo  (TCU); relatérios da l\’/lipnistério da Transparéncia e
Leandro Atendimento  das - " . paren
. . Controladoria Geral da Unido e ainda pelo Sistema
deliberagdes  do L . N
LY Monitor; Acompanhar a implementagdo das
Ministério da ~ L P
T - recomendac¢des/determinacbes dos o6rgdos de
ransparéncia e o :
. Controle e da Auditoria Interna; Em caso de
Controladoria x . -
L constatacdo de descumprimento do prazo, solicitar
Geral da Unido; esclarecimento da Chefia de Gabinete da Reitoria
Acompanhamento '
das recomendacdes
da Auditoria
Interna
06-Controle de | Acompanhamento | Relatdrio n° | Administracdo Central Solicitar 3 Administracio Superior informacies 03/09 a 1servidorX240h=
Gestio quanto a0 | 008/2018 X Ga0  SUPErior INTOTMAgoes 1 56,15/5018 | 240h
. referentes as recomendagfes/determinacGes dos
atendimento  das Orgdos de Controle; Verificar as determinacdes e
Servidora determinagGes dos rec%menda des atra,vés de pesquisa no si(t;io da
responsavel:  Karin [ 6rgdos de Controle ¢ pesq

Cristina Schimpfle

Externo  (TCU);
Atendimento  das
deliberagdes  do
Ministério da
Transparéncia e
Controladoria

Geral da Unido;
Acompanhamento
das recomendacdes

TCU na internet, pelos Planos de Providéncias e
relatdérios da Ministério da Transparéncia e
Controladoria Geral da Unido e ainda pelo Sistema
Monitor; Acompanhar a implementacdo das
recomendagdes/determinagdes dos drgdos de
Controle e da Auditoria Interna; Em caso de
constatacdo de descumprimento do prazo, solicitar
esclarecimento da Chefia de Gabinete da Reitoria.
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da Auditoria

Interna
07 - Gestdo da|Elaboracdo e[ O PAINT foi [ N&o se aplica x . . 02/01/2018 a| 1 servidor X 30
Unidade de Auditoria | entrega do RAINT | analisado tcrgtr;; |r:glsaggoauadoitor\r’iél:;Il;rrgazrgiz.zagzsscggﬁ:o?gs 28/02/2018 dias X 2horas
Interna / 2017 e da versdo | através do R . =60horas

. com o PAINT / 2017; analise consolidada acerca

definitiva do | processo do nivel de maturacdo dos controles internos, com
Servidora PAINT /2018 23083.030186/2 base nos trabalho(; realizados identificando as
responsavel: - Maria 017-19 € areas que apresentaram falrl1as relevantes e
Isabel ~dos  Santos aprovado 'nd'cango as apées romovidas para regularizacao
Leandro através da indi ¢ P Vi P gularizac

Deliberagdo n°
78, do Conselho
Universitario,
de 28/11/2017.
O PAINT/2018
aprovado e o
RAINT/2017
foram
encaminhados
para 0
Ministério  da
Transparéncia —
Controladoria
Geral da Unido
em 28/02/2018.
O RAINT/2017
foi analisado

atraveés do
processo
23083.005095/2
018-18. (0]
Conselho

Universitario
tomou ciéncia
do teor do
processo em
18/04/2018,
conforme

ou mitigagdo dos riscos delas decorrentes;
descricdo dos trabalhos de auditoria interna
realizados sem previsdo no PAINT, indicando sua
motivacdo e seus resultados; relacdo dos trabalhos
de auditoria previstos no PAINT néo realizados ou
ndo concluidos, com as justificativas para a sua
ndo execucgdo e, quando aplicavel, com a previsdo
de sua conclusdo; descricdo dos fatos relevantes
que impactaram positiva ou negativamente nos
recursos e na organizacdo da unidade de auditoria
interna e na realizacdo das auditorias; descrigdo
das acOes de capacitacdo realizadas, com indicacéo
do quantitativo de servidores capacitados, carga
horaria, temas e a relagdo com os trabalhos
programados; quantidade de recomendagdes
emitidas e implementadas no exercicio, bem como
as vincendas e as ndo implementadas na data de
elaboracdo do RAINT, com a incluséo, neste caso,
dos prazos de implementagdo e as justificativas do
gestor; e descricdo dos beneficios decorrentes da
atuacdo da unidade de auditoria interna ao longo
do exercicio; Com relagdo ao PAINT / 2018,
anexar a versdo definitiva, com as alteracfes
sugeridas pelo Ministério da Fiscalizacdo e
Controladoria Geral da Unido (caso ocorram) e
aprovacao do Conselho Universitario; Encaminhar
uma copia do RAINT/2017 e do PAINT/2018 para
Administracdo Superior, Conselho Universitéario e
Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral
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Comunicado n°
02/2018-
SOC/CONSU/
UFRRJ, de
18/04/2018. A
comprovacgao
da ciéncia do
Conselho
Universitario,
referente ao
RAINT/2017,
foi
encaminhada
para o}
Ministério  da
Transparéncia-
Controladoria
Geral da Unido

da Unido / RJ.

em 20/04/2018.
08 - Gestéo | Elaboracéo e N&o se aplica . L . ~ . 101/10 a| 1 servidor X 30
Administrativa entrega do PAINT / O PAINT / Anall_sar as atmdades, Igvando em consideragdo: 31/10/2018 dias X 2 horas =
2019 2019 foi planejamento  estratégico, a est_rutura de 60 horas
Servidora aprovado pelo governanga, o programa de integridade e o
Lo . Conselho gerenciamento de riscos corporativos, os controles
responsavel:  Maria S . L
Universitério da existentes, os planos, as metas, 0s objetivos
Isabel dos Santos y e o i
Leandro UFRRJ através especificos, os programas e as politicas da UFRRJ;

da Deliberacéo
n° 68, de
27/11/2018 e
encaminhado
para 0
Ministério  da
Transparéncia e
Controladoria
Geral da Unido
em 12/12/2018-
Processo
23083.035604/2

Distribuir a relagdo homem/hora necessaria para
cada atividade; Intensificar o desenvolvimento
institucional através de acGes de capacitacdo e de
fortalecimento das atividades de auditoria interna.
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018-37

09 - Gestdo | Atividades Né&o se aplica Néo se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 05/02/2018 1servidorX1diaX
Administrativa administrativas da Atender as solicitacbes de assessoramento e 3h05min=3h05mi
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificacdo e n
Assessoramento e encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Orientaces Comparecer as reunides da Auditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisGes do Conselho  Universitario:
Comparecimento na 1% Reunido do Comité de
Integridade Publica
09 - Gestdo | Atividades Né&o se aplica N&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 07/02/2018 2servidoresXldia
Administrativa administrativas da Atender as solicitacbes de assessoramento e X1h=2horas
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificacdo e
Assessoramento e encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Orientac6es Comparecer as reunides da Auditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisdes do Conselho Universitario: Denuncia
recebida em 07/02/2018 sobre falha no Edital
1/2018 para bolsistas PRONATEC. Mensagem
eletrdnica encaminhada ao Diretor do CTUR
solicitando esclarecimentos em 09/02/2018 pelos
servidores Duclério e Isabel. A Audin recebeu
resposta do Diretor do CTUR em 27/02/2018 e
remeteu para o denunciante em 02/03/2018.
09 - Gestao | Atividades Né&o se aplica Néo se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 26/02/2018 1servidorX1diaX
Administrativa administrativas da Atender as solicitacbes de assessoramento e 30min=30minutos
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificagcdo e

Assessoramento e
Orientac6es

encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Comparecer as reunides da Auditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento

das decisGes do Conselho  Universitario:
Reclamacdo recebida sobre realizacdo de
atividades académicas. Mensagem eletrbnica

encaminhada pela servidora Isabel ao Gabinete da
Reitoria e Ouvidora contendo reclamacdo de
discente em 26/02/2018. A Audin recebeu resposta
da Tutoria do CEDERJ em 28/02/2018.
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09 - Gestdo | Atividades Parecer N&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 05 de mar¢o a | 1servidorX27dias
Administrativa administrativas da | 002/2018 Atender as solicitaces de assessoramento e |11 de abril de | X6horas=162hora
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificacdo e |2018 S
Servidor responsavel: | Assessoramento e encaminhamento  das  denincias  recebidas;
Duclério José do Vale | OrientacGes Comparecer as reunides da Auditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisdes do Conselho Universitario — Parecer
sobre o Relatorio de Gestdo da UFRRJ - 2017
09 - Gestdo | Atividades Nao se aplica Né&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 06/04/2018 1servidorXldiaX
Administrativa administrativas da Atender as solicitacbes de assessoramento e 1h=1hora
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificacdo e
Assessoramento e encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Orientaces Comparecer as reunides da Awuditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisdes do Conselho Universitério: Denuncia
recebida de discente sobre solicitagdes de reparos e
consertos. Memorandos eletronicos 20/2018 de 15
de marco de 2018 e 29/2018 de 06/04/2018,
encaminhados ao Gabinete da Reitoria pelo
servidor Duclério. A Audin recebeu resposta da
Prefeitura Universitaria através do Memorando
Eletr6nico n° 93/2018, de 11 de abril de 2018
09 - Gestédo | Atividades Nao se aplica Né&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 27/04/2018 4servidoresX1dia
Administrativa administrativas da Atender as solicitacbes de assessoramento e X1h35min=5hora
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificacdo e s40minutos
Assessoramento e encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Orientaces Comparecer as reunides da Awuditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisbes do Conselho Universitario -
Participacdo na 12 Reunido Ordinéria da Audin
09 - Gestdo | Atividades Né&o se aplica Néo se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 09/05/2018 1servidorX1diaX

Administrativa

administrativas da
AUDIN,
Assessoramento e
Orientaces

Atender as solicitagbes de assessoramento e
orientacdo, bem como proceder a verificacdo e
encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Comparecer as reunides da Auditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisdes do Conselho Universitario: Denuncia
de fraude relativa ao Processo Seletivo — Edital n°

1lh=1hora
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13/2018 — Concurso Publico para a contratagdo de
Professor ~ Substituto. Mensagem eletrdnica
encaminhada para o Gabinete da Reitoria e Pro-
reitoria de Assuntos Administrativos em
09/05/2018 pela servidora Isabel. A Audin
encaminhou ao denunciante em 09/05/2018 a
informacdo de que através de contato verbal com a
responsavel pela Ouvidoria da UFRRJ, tomou
conhecimento que a manifestacdo do denunciante
foi enviada ao Setor competente

09 - Gestdo | Atividades Nao se aplica Né&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 13/07/2018 3servidoresXldia
Administrativa administrativas da Atender as solicitacbes de assessoramento e X2h10min=6hora
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificacdo e s30minutos
Assessoramento e encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Orientaces Comparecer as reunides da Awuditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisbes do Conselho Universitario -
Participacdo na 22 Reunido Ordinaria da Audin
09 - Gestao | Atividades Né&o se aplica N&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 08/08/2018 1servidorX1diaX
Administrativa administrativas da Atender as solicitacbes de assessoramento e 3h10min=3h10mi
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificacdo e n
Assessoramento e encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Orientac6es Comparecer as reunides da Auditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisbes do Conselho  Universitario:
Participacdo na 13 Reunido da Comissdo de
Orgamento
09 - Gestao | Atividades Né&o se aplica N&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 16/08/2018 1servidorX1diaX
Administrativa administrativas da Atender as solicitacbes de assessoramento e 9h=9h
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificagcdo e
Assessoramento e encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Orientaces Comparecer as reunides da Auditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisbes do Conselho  Universitario:
Participacdo no | Encontro dos Auditores Internos
Governamentais no Rio de Janeiro
09 - Gestdo | Atividades Né&o se aplica N&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 22/08/2018 1sevidorX1ldiaX3

Administrativa

administrativas da

Atender as solicitacbes de assessoramento e

h=3h
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AUDIN,
Assessoramento e
Orientaces

orientacdo, bem como proceder a verificacdo e
encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Comparecer as reunides da Awuditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisbes do Conselho  Universitario:
Participacdo em Reunido sobre Horas Extras de
motoristas, realizada na Prd-reitoria de Assuntos
Administrativos, com a participacdo do Prefeito
Universitario, 1 representante do Setor de
Transporte, 1 representante dos motoristas e
Diretor da DSG

09 - Gestao | Atividades Né&o se aplica N&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 10/09/2018 1servidorX1diaX
Administrativa administrativas da Atender as solicitacbes de assessoramento e 5h=5h
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificacdo e
Assessoramento e encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Orientaces Comparecer as reunides da Auditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisbes do Conselho  Universitario:
Participacdo na Reunido na PROPLADI para tratar
de assuntos relacionados a regularizagdo das areas
que estdo sob a responsabilidade da UFRRJ
09 - Gestédo | Atividades Nao se aplica Né&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 17/09/2018 4
Administrativa administrativas da Atender as solicitaces de assessoramento e servidoresX1diaX
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificacdo e 2h=8h
Assessoramento e encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Orientaces Comparecer as reunides da Awuditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisbes do Conselho  Universitario:
Comparecimento a 3% Reunido Ordinéria da Audin,
das 14 as 16h
09 - Gestdo | Atividades Né&o se aplica Néo se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 21/09/2018 1servidorX1diaX

Administrativa

administrativas da
AUDIN,
Assessoramento e
Orientaces

Atender as solicitagbes de assessoramento e
orientacdo, bem como proceder a verificacdo e
encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Comparecer as reunides da Auditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisbes do Conselho Universitario -
Participacdo na 142 Reunido da Comissdo de

2h35min
=2h35min
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Orgamento

09 - Gestdo | Atividades Né&o se aplica Néo se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 24/09/2018 1servidorX1diaX
Administrativa administrativas da Atender as solicitacbes de assessoramento e 3h=3h
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificacdo e
Assessoramento e encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Orientaces Comparecer as reunides da Auditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisbes do Conselho  Universitario:
Comparecimento na 9% Reuni@o do Comité de
Integridade Publica
09 - Gestdo | Atividades Né&o se aplica N&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 08/10/2018 1servidorX1diaX
Administrativa administrativas da Atender as solicitacbes de assessoramento e 2h=2h
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificacdo e
Assessoramento e encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Orientac6es Comparecer as reunides da Auditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisbes do Conselho Universitario -
Participacéo na 102 Reunido do Comité Técnico de
Integridade Publica
09 - Gestdo | Atividades Nao se aplica Né&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 19/10/2018 4servidoresX1dia
Administrativa administrativas da Atender as solicitacbes de assessoramento e X2h15min=9h
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificagcdo e
Assessoramento e encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Orientaces Comparecer as reunides da Awuditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisbes do Conselho Universitario -
Participacdo na 1* Reunido Extraordindria da
Audin do ano de 2018
09 - Gestao | Atividades Né&o se aplica N&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 28/11/2018 1servidorX1diaX
Administrativa administrativas da Atender as solicitacBes de assessoramento e 3h=3h
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificacdo e

Assessoramento e
Orientaces

encaminhamento  das  denlncias  recebidas;
Comparecer as reunides da Auditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisdbes do Conselho Universitario -
Participacdo do Pleno F6érum dos Técnicos
Administrativos da UFRRJ
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09 - Gestdo | Atividades N93o se aplica | N&o se aplica Realizar as atividades administrativas gerais; | 13/12/2018 1servidorX1diaX
Administrativa administrativas da Atender as solicitaces de assessoramento e 3h15min=3h15mi
AUDIN, orientacdo, bem como proceder a verificacdo e n
Assessoramento e encaminhamento  das  denincias  recebidas;
Orientaces Comparecer as reunides da Auditoria Interna;
Realizar palestras; Acompanhar o cumprimento
das decisdes do Conselho Universitario -
Participacdo na 15 Reunido da Comissdo de
Orgamento
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Né&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas  pelo | 05/01/2018 1servidorX1ldiaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 20min=20min
de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Plano Anual de Janeiro: Encaminhamento de resposta para a
Auditoria Interna, Solicita¢do do Sistema de Acesso a Informagdo n°
que possam surgir 23480.029338/2017-40
sem que tenha
havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Né&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 05/01/2018 1servidoraX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral lhora=1hora
de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Plano Anual de Janeiro: Encaminhamento de respostas para a
Auditoria Interna, solicitacdo n° 23480029170201772 recebida do
que possam surgir Sistema de Acesso a Informacéo
sem que tenha
havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria
11 - Gestdo [ Reserva  técnica | Néo se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo | 05/01/2018 1servidoraX1diaX

Administrativa

para atendimento
de acbes ndo
contempladas  no
Plano Anual de

Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral
da Unido e Tribunal de Contas da Uni&o, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro: Encaminhamento de respostas para a

lhora=1hora
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Auditoria Interna,
que possam surgir
sem que tenha
havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria

solicitagdo n° 23480029256201703 recebidas do
Sistema de Acesso a Informacéo

11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Néo se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 29/01/2018 2servidoresX1dia
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral X20min=40min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro:  Encaminhamento de  Memorando

Auditoria Interna, Eletrébnico  7/2018, de 29/01/2018, para

que possam surgir Coordenagdo do Curso de Graduagdo em Ciéncias

sem que tenha Contabeis/ICSA, em resposta as informagdes

havido solicitadas através do Memorando 105/2017

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Né&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 31/01/2018 1servidorX1ldiaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 30min=30min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro: Encaminhamento de Oficio e Mensagem

Auditoria Interna, Eletrénica ao Ministério da Transparéncia e

que possam surgir Controladoria Geral da Unido, em 31/01/2018 sobe

sem que tenha trabalhos referentes ao més de dezembro/2017

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Néo se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 31/01/2018 1servidorX1diaX

Administrativa

para atendimento
de acbes ndo
contempladas  no
Plano Anual de
Auditoria Interna,
que possam surgir

Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral
da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro:  Encaminhamento de  Memorando
Eletrébnico n° 11/2018, de 31/01/2018 para
Gabinete da Reitoria com resumo dos Relatorios e

1lh=1hora
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sem que tenha
havido

possibilidade  de
previsdo de datas e

carga horaria

Pareceres de dezembro de 2017

11 - Gestdo [ Reserva  técnica | Néo se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas pelo | 31/01/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 40min=40min

de acles ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro: Encaminhamento  de  Mensagem

Auditoria Interna, Eletronica para Secretaria dos Orgdos Colegiados

que possam surgir sobre o resumo dos Relatérios e Pareceres

sem que tenha referente ao més de dezembro/2017

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas pelo | 31/01/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 30min=30min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro: Encaminhamento  de  Mensagem

Auditoria Interna, Eletrénica para Conselho Universitario com a

que possam surgir remessa de Relatorio Gerencial de

sem que tenha Acompanhamento Mensal das RecomendagGes

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas pelo | 07/02/2018 1servidorX3diasX
Administrativa para atendimento [ 001/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 8horas=24horas

Servidor responsavel:
Duclério José do Vale

de acbBes ndo
contempladas  no
Plano Anual de
Auditoria Interna,
que possam surgir
sem que tenha
havido

da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro — Andlise dos autos do processo
n°23083.026003/2017-52 e verificacdo quanto ao
cumprimento do disposto nos arts. 25, 32 e 33 da
Deliberagdo 16 do Conselho Universitario, de
28/04/2016, em atendimento a solicitacdo do
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possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria

Chefe de Gabinete da Reitoria

11 - Gestdo [ Reserva  técnica | Néo se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo | 09/02/2018 2servidoresX1dia
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral X30min=60min=

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho 1h

contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro: Encaminhamento de resposta para

Auditoria Interna, solicitagdo de informacGes sobre Edital para

que possam surgir bolsitas recebida em 07/02/2018

sem que tenha

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo | 02/03/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 1h=1h

de agbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro: Oficio 002/2018 para Ministério da

Auditoria Interna, Transparéncia e Controladoria Geral da Unido —

que possam surgir Sobre finalizacdo dos trabalhos do més de

sem que tenha fevereiro/2018

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas pelo | 02/03/2018 1servidorX1diaX

Administrativa

para atendimento
de acgbes ndo
contempladas  no
Plano Anual de
Auditoria Interna,
que possam surgir
sem que tenha
havido

possibilidade  de
previsdo de datas e

Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral
da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro: Memorando Eletrénico n® 18/2018 para
Gabinete da Reitoria — Informacbes sobre
atividades do més de fevereiro/2018

20min=20min
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carga horaria

11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Néo se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 02/03/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 40min=40min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro: Mensagem eletrénica para Secretaria dos

Auditoria Interna, Orgdos Colegiados sobre encaminhamento de

que possam surgir trabalhos do més de fevereiro / 2018

sem que tenha

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Né&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas  pelo | 02/05/2018 1servidorXldiaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 40min=40min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro: Mensagem eletrdnica e Oficio 003/2018

Auditoria Interna, para Ministério de Transparéncia e Controladoria

que possam surgir Geral da Unido sobre finalizagdo dos trabalhos

sem que tenha referentes ao més de abril

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Né&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 02/05/2018 1servidorX1ldiaX

Administrativa

para atendimento
de acbes ndo
contempladas  no
Plano Anual de
Auditoria Interna,
que possam surgir
sem que tenha
havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria

Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral
da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro: Memorando Eletronico n® 41/2018 para
Secretaria Administrativa do Gabinete da Reitoria
sobre finalizacdo dos trabalhos referentes ao més
de abril

40min=40min
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11 - Gestdo [ Reserva  técnica | Néo se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas pelo | 02/05/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 40min=40min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro: Memorando Eletrénico 40/2018 para

Auditoria Interna, Secretaria Administrativa dos Orgéos Colegiados

que possam surgir sobre finalizacdo dos trabalhos referentes ao més

sem que tenha de abril

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo | 04/06/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 20min=20min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro: Mensagem Eletrdnica e Oficio 004/2018

Auditoria Interna, para Ministério da Transparéncia e Controladoria

que possam surgir Geral da Unido sobre trabalhos referentes ao més

sem que tenha de maio

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Né&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 04/06/2018 1servidorX1ldiaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 20min=20min

de acgbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro: Memorando Eletronico n° 54/2018 para

Auditoria Interna, Gabinete da Reitoria sobre trabalhos referentes ao

que possam surgir més de maio

sem que tenha

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo [ Reserva  técnica | Néo se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas  pelo | 04/06/2018 1servidorX1diaX

Administrativa

para atendimento

Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral

20min=20min
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de acbes ndo
contempladas  no
Plano Anual de
Auditoria Interna,
que possam surgir
sem que tenha
havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria

da Unido e Tribunal de Contas da Uni&o, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro: Memorando Eletronico n® 55/2018 para
Secretaria Administrativa dos Orgdos Colegiados
sobre trabalhos referentes ao més de maio

11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer Né&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas  pelo | 11/06/2018 1servidorX1ldiaX
Administrativa para atendimento [ 003/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 4horas=4horas
de agbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Servidor responsavel: [ contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Duclério José do Vale |Plano Anual de Janeiro — Andlise dos autos do processo
Auditoria Interna, n°23083.7724/2017-44 e verificacdo quanto ao
que possam surgir cumprimento do disposto no art. 3° e respectivo
sem que tenha 83° da Orientacéo Normativa
havido 03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a
possibilidade  de solicitacdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da
previsdo de datas e UFRRJ
carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer Né&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas  pelo | 11/06/2018 1servidorX1ldiaX
Administrativa para atendimento [ 004/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 4horas=4horas
de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Servidor responsavel: [ contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Duclério José do Vale |Plano Anual de Janeiro — Andlise dos autos do processo
Auditoria Interna, n°23083.7713/2018-64 e verificacdo quanto ao
que possam surgir cumprimento do disposto no art. 3° e respectivo
sem que tenha §3° da Orientacéo Normativa
havido 03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a
possibilidade  de solicitacdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da
previsdo de datas e UFRRJ
carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas pelo | 12/06/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento [ 005/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 4horas=4horas

Servidor responsavel:
Duclério José do Vale

de acbes ndo
contempladas no

da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
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Plano Anual de
Auditoria Interna,
que possam surgir
sem que tenha
havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria

Janeiro — Andlise dos autos do processo
n°23083.7714/2018-17 e verificacdo quanto ao
cumprimento do disposto do disposto no art. 3° e
respectivo 83° da Orientagdo  Normativa
03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a
solicitacdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da
UFRRJ

11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer Né&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 12/06/2018 1servidorXldiaX
Administrativa para atendimento [ 006/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 4horas=4horas
de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Servidor responsavel: [ contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Duclério José do Vale |Plano Anual de Janeiro — Andlise dos autos do processo
Auditoria Interna, n°23083.7715/2018-53 e verificacdo quanto ao
que possam surgir cumprimento do disposto do disposto no art. 3° e
sem que tenha respectivo 83° da Orientagdo  Normativa
havido 03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a
possibilidade  de solicitacdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da
previsdo de datas e UFRRJ
carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer Né&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 13/06/2018 1servidorXldiaX
Administrativa para atendimento [ 007/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 4horas=4horas
de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Servidor responsavel: [ contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Duclério José do Vale |Plano Anual de Janeiro — Analise dos autos do processo
Auditoria Interna, n°23083.7716/2018-06 e verificacdo quanto ao
que possam surgir cumprimento do disposto do disposto no art. 3° e
sem que tenha respectivo 83° da Orientagdo  Normativa
havido 03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a
possibilidade  de solicitacdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da
previsdo de datas e UFRRJ
carga horaria
11 - Gestdo [ Reserva  técnica | Parecer N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas pelo | 13/06/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento [ 008/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 4horas=4horas

Servidor responsavel:
Duclério José do Vale

de acbes ndo
contempladas  no
Plano Anual de
Auditoria Interna,

da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro — Andlise dos autos do processo
n°23083.7717/2018-42 e verificacdo quanto ao
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que possam surgir
sem que tenha
havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria

cumprimento do disposto do disposto no art. 3° e
respectivo 83° da Orientagdo  Normativa
03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a
solicitagdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da
UFRRJ

11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer Néo se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 14/06/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento [ 009/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 4horas=4horas
de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Servidor responsavel: [ contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Duclério José do Vale |Plano Anual de Janeiro — Anadlise dos autos do processo
Auditoria Interna, n°23083.7718/2018-97 e verificacdo quanto ao
que possam surgir cumprimento do disposto do disposto no art. 3° e
sem que tenha respectivo 83° da Orientagdo  Normativa
havido 03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a
possibilidade  de solicitacdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da
previsdo de datas e UFRRJ
carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer N&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas  pelo | 14/06/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento [ 010/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 4horas=4horas
de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Servidor responsavel: [ contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Duclério José do Vale |Plano Anual de Janeiro — Analise dos autos do processo
Auditoria Interna, n°23083.7719/2018-31 e verificacdo quanto ao
que possam surgir cumprimento do disposto do disposto no art. 3° e
sem que tenha respectivo 83° da Orientagdo  Normativa
havido 03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a
possibilidade  de solicitacdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da
previsdo de datas e UFRRJ
carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer Néo se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 15/06/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento [ 011/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 4horas=4horas

Servidor responsavel:
Duclério José do Vale

de acbes ndo
contempladas  no
Plano Anual de
Auditoria Interna,
que possam surgir
sem que tenha

da Unido e Tribunal de Contas da Uni&o, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro — Andlise dos autos do processo
n°23083.7720/2018-66 e verificacdo quanto ao
cumprimento do disposto do disposto no art. 3° e
respectivo 83° da Orientagdo  Normativa
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havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria

03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a
solicitagdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da
UFRRJ

11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo | 15/06/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento [ 012/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 4horas=4horas
de acles ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Servidor responsavel: [ contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Duclério José do Vale |Plano Anual de Janeiro — Anadlise dos autos do processo
Auditoria Interna, n°23083.7721/2018-19 e verificacdo quanto ao
que possam surgir cumprimento do disposto do disposto no art. 3° e
sem que tenha respectivo 83° da Orientagdo  Normativa
havido 03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a
possibilidade  de solicitacdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da
previsdo de datas e UFRRJ
carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas pelo | 18/06/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento [ 013/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 4horas=4horas
de acgbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Servidor responsavel: [ contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Duclério José do Vale |Plano Anual de Janeiro — Analise dos autos do processo
Auditoria Interna, n°23083.7722/2018-55 e verificacdo quanto ao
que possam surgir cumprimento do disposto do disposto no art. 3° e
sem que tenha respectivo 8§3° da Orientagdo  Normativa
havido 03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a
possibilidade  de solicitacdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da
previsdo de datas e UFRRJ
carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas pelo | 18/06/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento | 014/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 4horas=4horas

Servidor responsavel:
Duclério José do Vale

de acBes ndo
contempladas  no
Plano Anual de
Auditoria Interna,
que possam surgir
sem que tenha
havido

possibilidade  de

da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro — Andlise dos autos do processo
n°23083.7723/2018-08 e verificacdo quanto ao
cumprimento do disposto do disposto no art. 3° e
respectivo 83° da Orientagdo  Normativa
03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a
solicitacdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da
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previsdo de datas e
carga horaria

UFRRJ

11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo | 19/06/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento [ 015/2018 Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 4horas=4horas
de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Servidor responsavel: | contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Duclério José do Vale |Plano Anual de Janeiro — Andlise dos autos do processo
Auditoria Interna, n°23083.7725/2018-99 e verificacdo quanto ao
que possam surgir cumprimento do disposto do disposto no art. 3° e
sem que tenha respectivo 83° da Orientagdo  Normativa
havido 03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a
possibilidade  de solicitacdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da
previsdo de datas e UFRRJ
carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo | 20/06/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 30min=30min
de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Plano Anual de Janeiro — Encaminhamento de Memorando
Auditoria Interna, Eletronico n° 58/2018 da Audin, para Gabinete da
que possam surgir Reitoria sobre denlincia enviada pela Comissdo de
sem que tenha Bem Estar Animal
havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Né&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 29/06/2018 1servidorX1ldiaX

Administrativa

para atendimento
de acgbes ndo
contempladas  no
Plano Anual de
Auditoria Interna,
que possam surgir
sem que tenha
havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria

Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral
da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro — Encaminhamento de Memorando
Eletrébnico n°® 65/2018 para Coordenadoria de
Desenvolvimento Institucional com respostas
referentes ao levantamento de dados sobre
governanca e gestdo das organizagdes publicas
federais

1h=1h
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11 - Gestdo [ Reserva  técnica | Néo se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas pelo | 04/07/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 30min=30min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro — Encaminhamento de Mensagem

Auditoria Interna, Eletrénica e Oficio 005/2018 para Ministério da

que possam surgir Transparéncia e Controladoria Geral da Unido

sem que tenha sobre finalizacdo dos trabalhos referentes ao més

havido de junho de 2018

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo | 04/07/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 30min=30min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro — Encaminhamento de Memorando

Auditoria Interna, Eletrénico n® 70/2018 da Audin, para Gabinete da

que possam surgir Reitoria sobre resumo dos Relatdrios/Pareceres do

sem que tenha més de junho/2018

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Né&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 04/07/2018 1servidorX1ldiaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 30min=30min

de acgbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro — Encaminhamento de Memorando

Auditoria Interna, Eletrénico n® 71/2018 da Audin, para Secretaria

que possam surgir dos Orgdos Colegiados sobre resumo dos

sem que tenha Relatdrios/Pareceres do més de junho/2018

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo [ Reserva  técnica | Néo se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo | 11/07/2018 1servidorX1diaX

Administrativa

para atendimento

Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral

lhora=1hora
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de acbes ndo
contempladas  no
Plano Anual de
Auditoria Interna,
que possam surgir
sem que tenha
havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria

da Unido e Tribunal de Contas da Uni&o, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro — Encaminhamento de Memorando
Eletrébnico n° 72/2018 de 11/07/2018, com
encaminhamento de resposta para Ouvidoria e
Servico de Informacdo ao Cidadao sobre denuncia
n° 23546.011335/2018-29

11 - Gestdo | Reserva  técnica | Nota de | Nao se aplica Anélise dos autos do processo e verificacdo quanto | 20/07/2018 1servidorX5diasX
Administrativa para atendimento | Auditoria ao cumprimento do disposto no art. 3° e respectivo 6horas=30horas

de acBes ndo|001/2018 8 3° da Orientacéo Normativa

contempladas  no 03/2015/SEGEP/MPOG, em atendimento a

Plano Anual de solicitacdo do Chefe de Gabinete da Reitoria da

Auditoria Interna, UFRRJ

que possam surgir

sem que tenha

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Né&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo | 01/08/2018 1servidorX1ldiaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 20min=20min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro — Encaminhamento de Mensagem

Auditoria Interna, Eletrénica e Oficio 006/2018 para Ministério da

que possam surgir Transparéncia e Controladoria Geral da Unido

sem que tenha sobre a finalizagdo dos trabalhos referentes ao més

havido de julho de 2018

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo [ Reserva  técnica | Néo se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas pelo | 01/08/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 20min=20min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas no

Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
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Plano Anual de
Auditoria Interna,
que possam surgir
sem que tenha
havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria

Janeiro - Encaminhamento de Memorando
Eletrénico n® 86/2018 da Audin, para Gabinete da
Reitoria sobre resumo da Nota de Auditoria do més
de julho/2018

11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Né&o se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 03/08/2018 1servidorXldiaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 30min=30min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro — Encaminhamento de Memorando

Auditoria Interna, Eletr6nico n° 88/2018 da Audin para Secretaria dos

que possam surgir Orgaos Colegiados sobre da Nota de Auditoria do

sem que tenha més de julho/2018

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Né&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo | 03/09/2018 1servidorX1ldiaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 20min=20min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro — Encaminhamento de Memorando

Auditoria Interna, Eletr6nico n° 116/2018 da Audin para Gabinete da

que possam surgir Reitoria sobre o resumo dos Relatérios do més de

sem que tenha julho/2018

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo [ Reserva  técnica | Néo se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo | 03/09/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 20min=20min

de acbes ndo
contempladas  no
Plano Anual de
Auditoria Interna,

da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro — Encaminhamento de Memorando
Eletrbnico n° 117/2018 para  Secretaria
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que possam surgir
sem que tenha
havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria

Administrativa dos Orgdos Colegiados sobre
resumo dos relatérios de Auditoria referente ao
més de julho/2018

11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Néo se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas pelo | 03/09/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 20min=20min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro — Encaminhamento de Oficio 007/2018 e

Auditoria Interna, Mensagem  Eletrénica para Ministério da

que possam surgir Transparéncia e Controladoria Geral da Unido

sem que tenha sobre resumo dos relatérios de Auditoria referente

havido ao més de julho/2018

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo | 06/11/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 20min=20min

de acbes ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro — Encaminhamento de Memorando

Auditoria Interna, Eletronico 149/2018 para Secretaria dos Orgaos

que possam surgir Colegiados sobre os trabalhos de auditoria

sem que tenha referentes ao més de outubro

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica [ N&o se aplica Néo se aplica Realizacdo de auditorias solicitadas  pelo | 06/11/2018 1servidorX1diaX

Administrativa

para atendimento
de acbes ndo
contempladas  no
Plano Anual de
Auditoria Interna,
que possam surgir
sem que tenha

Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral
da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho
Superior da Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro — Encaminhamento de Oficio 008/2018 e
Mensagem  Eletronica para Ministério da
Transparéncia e Controladoria Geral da Unido
sobre resumo dos relatérios de Auditoria referente

20min=20min
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havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria

ao més de outubro/2018

11 - Gestdo [ Reserva  técnica | Néo se aplica N&o se aplica Realizacdo de auditorias  solicitadas  pelo |06/11/2018 1servidorX1diaX
Administrativa para atendimento Ministério da Transparéncia e Controladoria Geral 20min=20min

de acles ndo da Unido e Tribunal de Contas da Unido, Conselho

contempladas  no Superior da Universidade Federal Rural do Rio de

Plano Anual de Janeiro — Encaminhamento de Memorando

Auditoria Interna, 148/2018 para o Gabinete da Reitoria sobre

que possam surgir resumo dos relatorios de Auditoria referente ao

sem que tenha més de outubro/2018

havido

possibilidade  de

previsdo de datas e

carga horaria
11 - Gestdo | Reserva  técnica | Parecer N&o se aplica Andlise dos autos do processo e verificagdo quanto | 28/12/2018 1servidorX3diasX

Administrativa

Servidor responsavel:
Duclério José do Vale

para atendimento
de acgbes ndo
contempladas no
Plano Anual de
Auditoria Interna,
que possam surgir
sem que tenha
havido
possibilidade  de
previsdo de datas e
carga horaria

016/2018

ao cumprimento do disposto nos artigos 25, 32 e
33 da Deliberagio n° 16 do Conselho
Universitario, de 28 de abril de 2016, em
atendimento a solicitacdo do Chefe de Gabinete da
Reitoria

8horas=24horas

2.2 Descricéo das agdes de Auditoria Interna previstas no PAINT /2018 e néo realizadas:

DESCRICAO DO TRABALHO

JUSTIFICATIVA PARA NAO REALIZACAO

Acdo 10 do PAINT / 2018 — Gestdo Administrativa — Acompanhamento das missdes de auditoria
promovidas pelo Ministério da Transparéncia — CGU e Tribunal de Contas da Unido — TCU e
intermediacdo destes com as unidades executoras; e atualizacdo do Plano de Providéncia

N&o houve demanda por

parte dos Ministério da
Transparéncia — CGU e Tribunal de Contas da Unido — TCU
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Permantente — PPP (tinha por objetivo atender as diversas solicitagbes do Ministério da
Transparéncia — CGU e TCU com relagdo as missdes de auditoria e intermediacdo com as unidades
executoras quando efetuassem solicitacGes; bem como a atualizagdo do Plano de Providéncia
Permanente - PPP

Acdes de Capacitacdo que promovessem o fortalecimento das atividades de Auditoria Interna: Curso
sobre Tecnologia da Informacéo

Ndo houve o fornecimento por parte da Instituicdo e
compatibilidade de horarios (dos servidores) para que o
curso fosse realizado fora da Instituicdo

Acles de Capacitacdo que promovessem o fortalecimento das atividades de Auditoria Interna:
Cursos oferecidos pela UFRRJ

A programacdo dos cursos oferecidos pela UFRRJ no ano
de 2018 ndo abrangeu temas ligados aos trabalhos
realizados pela Auditoria Interna

AcOes de Capacitacdo que promovessem o fortalecimento das atividades de Auditoria Interna:
Cursos oferecidos pelo TCU

Néao houve oferta de cursos pelo TCU, durante o ano de
2018, com temas, local e horario compativeis com 0s
trabalhos realizados pela Auditoria Interna

Acbes de Capacitacdo que promovessem o fortalecimento das atividades de Auditoria Interna:
Cursos oferecidos pelo Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e Controle = CGU

N&o houve oferta de cursos pelo Ministério da
Transparéncia, Fiscalizacdo e Controle, durante o ano de
2018, com temas, local e horario compativeis com 0s
trabalhos realizados pela Auditoria Interna

Eventos que promovessem o fortalecimento das atividades de Auditoria Interna: Palestra sobre
Instrugdo Normativa n° 3, de 09/06/2017, da Secretaria Federal de Controle Interno do Ministério da
Transparéncia, Fiscalizacdo e Controladoria-Geral da Unido (aprova o Referencial Técnico da
Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal).

N&o houve tempo hébil para a organizacdo, em razdo da
realizacéo de outras tarefas

Palestra sobre Orientacdo Normativa n°® 3, da Secretaria de Gestdo Publica do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, de 28/04/2015 (Estabelece orientacfes aos drgdos e entidades
integrantes do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Federal (SIPEC) quanto aos
procedimentos a serem adotados para concessdo do adicional por servico extraordinario de que
tratam os arts. 73 e 74 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990)

N&o houve tempo hébil para a organizagdo, em razdo da
realizacdo de outras tarefas

3. Quadro demonstrativo do quantitativo de trabalho de auditoria interna realizado sem previsdo no PAINT / 2018 (artigo 17, 11, da
Instrucdo Normativa n° 09/2018 do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido / Secretaria Federal de

Controle Interno, de 09 de outubro de 2018)

DESCRICAO DO TRABALHO REALIZADO / ~ <
SERVIDOR(ES) RESPONSAVEL (EIS) MOTIVACAO RESULTADOS CARGA HORARIA
Relatorio de Auditoria Interna n° 002/2018 - Acio do PAINT 2017, ndo Trabalho realizado em conformidade com o
Auditoria na Area de Pessoal — A¢do 011 — Programa realizada o referido ano ' PAINT/2017, referente a acdo 11 — Area de | lservidorX38diasX5h=190h
2080 — Agdo 20RK — PAINT 2017 Pessoal — Contratagdo de professor substituto:
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Programa 2080 — Acdo 20RK, que trata do
Servidor (es) responsavel (eis):Angellcia Muniz acompanhamento do  cumprimento  das
legislagbes. Quanto ao quantitativo de
professores substitutos, foi constatado que esta
abaixo do percentual permitido, conforme
informacdo em Relatdrio de Gestdo de 2017.
Dos 82 professores substitutos localizados
entre os 61 processos, havia professores com
previsdo de término contratual em 31/07/2018

4. Quadro demonstrativo do quantitativo de recomendacdes emitidas e implementadas no exercicio, bem como as finalizadas pela
assuncao de riscos pela gestédo, as vincendas, e as ndo implementadas com prazo expirado na data de elaboracdo do RAINT
(artigo 17, 111, da Instrucdo Normativa n® 09/2018 do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido / Secretaria
Federal de Controle Interno, de 09 de outubro de 2018)

N° do Relatério e/ou Acdo do

Parecer PAINT/2018 Recomendactes Providéncias adotadas
1.Que os proponentes efetuem a avaliacdo dos dados e documentos das
viagens realizadas, sob suas responsabilidades, e fagam aos propostos a
Parecer exigéncia, quanto a obrigatoriedade de apresentacdo dos relatérios
circunstanciados sobre a viagem e seus objetivos e comprovantes da
01/20101/2018 - « x . PN LY X .
11-Gestéo prestacdo do servico ou da participacdo nas atividades previstas, caso haja, e . N
Processo Administrativa dos cartbes de embarque e/ou recibo de check-in via internet (quando for o Aguardando manifestagao.
23083.026003/2017- cas0), g g
52 '

2.Que os proponentes ndo autorizem novas concessdes de diarias e passagens
no SCDP aqueles propostos que ndo prestaram contas e ndo apresentaram o
relatério sobre a viagem, até que a pendéncia seja regularizada.

Adequacgdo do pedido aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
11-Gestédo 8.112/90; 4° e §1°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestao
Administrativa Publica, de 28/04/2015, bem como aoc Memorando-Circular n°® 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente os paragrafos 2° e 4°, acima mencionados.
Adequacgdo do pedido aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
11-Gestéao 8.112/90; 4° e §1°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestdo
Administrativa Publica, de 28/04/2015, bem como aoc Memorando-Circular n°® 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente os paragrafos 2° e 4°, acima mencionados.
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Parecer 03/2018 -
Processo ne
23083.7724/2018-44

Aguardando manifestacéo

Parecer 04/2018 -
Processo n°
23083.7713/2018-64

Aguardando manifestacéo




Parecer 05/2018 -
Processo n°
23083.7714/2018-17

11-Gestdo
Administrativa

Adequac¢do do pedido aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
8.112/90; 4° e §1°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestdo
Publica, de 28/04/2015, bem como ao Memorando-Circular n°® 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente os paragrafos 2° e 4°, acima mencionados.

Aguardando manifesta¢éo

Parecer 06/2018 -
Processo n°
23083.7715/2018-53

11-Gestéo
Administrativa

Adequacdo do pedido aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
8.112/90; 4° e §1°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestdo
Publica, de 28/04/2015, bem como ao Memorando-Circular n°® 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente os paragrafos 2° e 4°, acima mencionados.

Aguardando manifestacao

Parecer 07/2018 -
Processo

23083.7716/2018-06

11-Gestéo
Administrativa

Adequacéo do pedido aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
8.112/90; 4° e §1°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestdo
Publica, de 28/04/2015, bem como ao Memorando-Circular n°® 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente os parégrafos 2° e 4°, acima mencionados.

Aguardando manifestacéo

Parecer 08/2018 -
Processo

23083.7717/2018-42

11-Gestdo
Administrativa

Adequacgdo do pedido aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
8.112/90; 4° e §1°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestdo
Publica, de 28/04/2015, bem como aoc Memorando-Circular n° 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente os parégrafos 2° e 4°, acima mencionados.

Aguardando manifesta¢do

Parecer 09/2018 -
Processo 23083.7718-
2018-97

11-Gestdo
Administrativa

Adequacgdo do pedido aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
8.112/90; 4° e §1°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestdo
Publica, de 28/04/2015, bem como ao Memorando-Circular n°® 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente os paragrafos 2° e 4°, acima mencionados.

Aguardando manifestacéo

Parecer 10/2018 -
Processo

23083.7719/2018-31

11-Gestéo
Administrativa

Adequacgdo do pedido aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
8.112/90; 4° e §1°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestdo
Publica, de 28/04/2015, bem como ao Memorando-Circular n°® 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente os paragrafos 2° e 4°, acima mencionados.

Aguardando manifestacéo

Parecer 11/2018 -
Processo

23083.7720/2018-66

11-Gestéo
Administrativa

Adequacdo do pedido aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
8.112/90; 4° e §1°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestdo
Publica, de 28/04/2015, bem como aoc Memorando-Circular n°® 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente os paragrafos 2° e 4°, acima mencionados.

Aguardando manifestacdo

Parecer 12/2018 —
Processo

23083.7721/2018-19

11-Gestdo
Administrativa

Adequagdo do pedido aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
8.112/90; 4° e §1°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestdo
Publica, de 28/04/2015, bem como aoc Memorando-Circular n°® 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente os paragrafos 2° e 4°, acima mencionados.

Aguardando manifestacéo

Parecer 13/2018 -
Processo

23083.7722/2018-5

11-Gestéo
Administrativa

Adequacgdo do pedido aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
8.112/90; 4° e §1°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestdo
Publica, de 28/04/2015, bem como ao Memorando-Circular n°® 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente os paragrafos 2° e 4°, acima mencionados.

Aguardando manifestacéo
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Parecer 14/2018
Processo

23083.7723/2018-08

11-Gestdo
Administrativa

Adequac¢do do pedido aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
8.112/90; 4° e §1°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestdo
Publica, de 28/04/2015, bem como ao Memorando-Circular n°® 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente os paragrafos 2° e 4°, acima mencionados.

Aguardando manifesta¢éo

Parecer 15/2018
Processo

23083.7725/2018-99

" | 11-Gestdo

Administrativa

Adequacdo do pedido aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
8.112/90; 4° e §1°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestdo
Publica, de 28/04/2015, bem como ao Memorando-Circular n°® 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente os paragrafos 2° e 4°, acima mencionados.

Aguardando manifestacao

Parecer 16/2018
Processo
23083.022204/2018-

61

11-Gestéo
Administrativa

Recomendamos a adequacdo das prestacbes de contas apresentadas nos
relatorios de fls. 02 & 38, ao que determina a legislagdo em vigor, qual seja:
1.Que os proponentes efetuem a avaliacdo dos dados e documentos das
viagens realizadas, sob suas responsabilidades, e facam aos propostos a
exigéncia, quanto a obrigatoriedade de apresentacdo dos relatorios
circunstanciados sobre a viagem e seus objetivos e comprovantes da
prestagdo do servico ou da participacdo nas atividades previstas, caso haja, e
dos cartBes de embarque e/ou recibo de check-in via internet (quando for o
caso);

2.Que os proponentes ndo autorizem novas concessdes de diarias e passagens
no SCDP aqueles propostos que ndo prestaram contas e ndo apresentaram o
relatério sobre a viagem, até que a pendéncia seja regularizada.

Reiteramos a necessaria observancia para o estrito cumprimento do contido
no artigo 14 da Portaria n° 403/2009 do Ministério da Educacgdo: “A
apresentacdo inadequada da prestacdo de contas obriga o beneficiario de
diérias e passagens a devolugdo dos recursos ao Tesouro da Unido, no prazo
de cinco dias” e do artigo 35 da Deliberagdo 16/2016 do Conselho
Universitario da UFRRIJ: “Possiveis irregularidades na concessdo de diarias e
passagens sdo de responsabilidade solidaria da autoridade Proponente, da
autoridade superior, do ordenador de despesa e do servidor beneficiado,
conforme disposto no Art. 20 da Portaria MEC n° 403 de 2009.”

Aguardando manifestacéo

Relatério 01/2018

01-Area Operacional

Necessidade da continuidade da implantacdo do Gerenciamento de Riscos
conforme preconiza a IN 01/2017, salientando a auséncia dos itens
Governanca e Controle Interno que néo estdo sendo tratados no Plano.

Aguardando manifestacéo

Relatério 05/2018

02-Area Financeira e
Orgamentaria

01 e 02: Recomendamos que fosse encaminhado a esta auditoria informacdes
sobre a inconsisténcia dos dados apresentados em documentagdo constante no
sitt da UFRRJ e a planilha encaminhada a esta auditoria, para que
pudéssemos melhor compreender os dados apresentados. Seja informado
também se ha previsdo de processo de aquisicdo no Grupo de despesas
(investimentos e despesas correntes), para 0s montantes de grande vulto de

Aguardando manifestacéo
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elementos de despesa aqui apresentados, para que ndo ocorra aquisicdes sem
planejamento.

03: Apesar do esclarecimento através da recomendacdo 01, recomendamos
que seja feita uma melhor explicacdo na pagina institucional, da PROAF
sobre a LOA e suas aplicacbes para que possamos ter uma melhor
compreensdo por parte da comunidade académica

Em relacdo aos valores da fonte 112, acdo 20RK segue o comparativo dos
graficos, apds o término do ano financeiro.

04:Seja verificado através da Reitoria junto com a Pré Reitoria de Assuntos
Administrativos, o ajuste na quantidade de servidores que atuam no referido
setor: Gestdo de espacos Fisicos, para que ndo incorramos na falta de
segregacdo de funcédo

Esta condico para o setor permitird ndo sé a divisdo das tarefas a ele
demandadas, como também uma real fiscalizagdo, esclarecendo ainda que ha
uma necessidade primordial do setor em ter um servidor com conhecimento
Técnico na rea de alimentacdo, sugerido pelo proprio setor (Nutricionista ou
Economista Domeéstico).

05: Recomendamos a Reitoria, verificar a condigéo irregular do Banco do
Brasil, pois mesmo sendo feito o pagamento para 0 uso do espago, ndo lhe
permite a permanéncia no mesmo, cabendo ser verificado junto a
Procuradoria qual embasamento juridico para tal ato;

06: Solicitamos a CCGEF informar a esta auditoria, se j& foi finalizado o
procedimento para a regularizacdo dos Correios.

07: Sugerimos ser verificado pela PROEXT, junto a fiscaliza¢do do referido
contrato de outsourcing, a condicdo de melhoria no atendimento da reposi¢do
de material para operacionalizacdo das maquinas, como também necessidade
de ajuste dos equipamentos quando apresentam falhas em seu funcionamento,
0 que pode ocasionar um lapso na arrecadagdo, bem como prejudicar as
atividades administrativas que também demandam do setor.

08: Sugerimos ser verificado pela PROEXT junto a PROAD, as condigdes de
se capacitar os servidores e os terceirizados, buscando auxilio juridico a
PROGER, para atendimento do segmento terceirizado.

09: Por fim apesar de ja estar ocorrendo melhoria na parte estrutural (parte
elétrica refeita pela empresa SM21), no corrente ano, sugerimos que a
PROEXT verifique junto ao setor competente o atendimento das demais
solicitacBes da Imprensa Universitaria, no tocante a infraestrutura.

10: Sugerimos a Dire¢do do IM/NI verificar o embasamento legal que
permite o fornecimento de alimentacdo aos demais segmentos, pois apesar de
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ser de grande valia para a instituicdo essa facilidade, no caso aqui
apresentado deve-se esclarecer que o subsidio que nos é fornecido como
Instituicdo de ensino, ndo prevé este beneficio aos demais segmentos,
conforme o Decreto n® 7234 de 19 de julho de 2010 — PNAES

11: Para que ndo seja deixado de se fornecer a alimentacdo para 0s demais
segmentos, sugerimos que seja feita a arrecadacdo para o fornecimento da
alimentacdo com base no valor de mercado, que deve ser verificado nas
redondezas do IM, que se encontra instalado no municipio de Nova Iguacgu.
12: Verificar junto as Pré-reitoras envolvidas com a arrecadacdo a
possibilidade do uso de maquina de cartdo para facilitar a comunidade
estudantil como também o setor responsavel pela venda, pois assim
diminuiria o volume de moeda financeira.

13: Cabe aqui apontar uma sugestdo desta auditoria em consonancia com o
chefe do setor que seja verificado a condi¢do de aquisicdo de cofre para
guarda dos volumes financeiros como também dos tiquetes que sdo vendidos.
14: Sugerimos que a PROAES, verifiqgue junto ao setor competente a
necessidade de aquisicdo de nobreak para o referido setor responsavel pela a
venda de tiquetes, com certa prioridade, pois com a queda de energia que
ocorre continuamente na UFRRJ, as cAmeras de seguranca tém a sua atuagdo
prejudicada, como também o sistema que monitora a arrecadacdo setorial,
correndo o risco de perda dos dados.

15: Sugerimos a PROPPG, demandar dos demais cursos de pos graduacao
existentes na UFRRJ, que fagam o seu cadastro dos recursos recolhidos
através de GRU, na referida Pro reitoria, para que seja possivel fazer um
levantamento do que tem sido arrecadado através de inscrigdes para 0s cursos
de pos, como verificar o aumento e a queda na procura de referidos cursos,
facilitando as politicas que poderdo ser adotadas para melhorias dos cursos
em questéo.

16: Apesar de ndo ser objeto direto desta acdo, mas devido a documentacédo
que nos foi encaminhada, recomendamos, que seja feita um acompanhamento
através de Planilha de Dados das solicitagdes médicas que ocorrem no dia a
dia, até que seja feito a aquisicdo do referido programa, para que ndo haja
acumulo de informacBes para serem lancadas somente no final de ano e
ocorra a perda de dados, mesmo sabendo que estes recursos sdo repassados
diretamente a FAPUR, por estarem os mesmos respaldados no seu vinculo
com projetos, conforme informagdes da Direcdo do Hospital veterinario.

17: Cabe aqui também fazer um adendo que a referida Fundacdo até a coleta
de informagbes (out 2018) ndo tinhamos a informagdo sobre o
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credenciamento vigente da Fundacdo, sendo assim recomenda-se ao HV,
informar a esta auditoria, se a FAPUR ja se encontra credenciada junto a
UFRRJ.

18: Caso a Fundacdo ndo se encontre com 0 seu credenciamento valido,
solicitamos ao Hospital Veterinario, que nos informe qual o embasamento
legal que permitiu os repasses feitos a FAPUR dos valores apresentados no
periodo.

19: Informar a Auditoria sobre quais valores foram recebidos pela UFRRJ, na
cessdo de espaco para a emissora de Televisdo e qual foi o procedimento de
arrecadacdo.

20: Informar sobre o uso de espa¢o, sem recolhimento, através de GRU, pelos
segmentos sindicais: ADUR e SINTUR.

21: Verificar junto a FAPUR, a condi¢do de quitacdo do valor devido o mais
breve possivel, sendo aqui recomendado por esta Auditoria que conforme
informado pelo HV, até o més de setembro do corrente ano ja tinha sido
repassado para a FAPUR R$ 1.000.000 (um milhdo de reais), podendo
verificar junto a Procuradoria Federal da Unido, se h& possibilidade de se
glosar do valor recebido pela FAPUR , dentro das previsfes legais.

22: Apesar de ndo estar na amostragem desta auditoria, ndo foi encontrado
nenhum recolhimento por parte da CPIEPE — Coordenagdo de Produgdo
Integrada ao Ensino Pesquisa e Extensdo na area animal no ano de 2018,
sugerindo ser verificado pela Reitoria se houve algum impedimento, pois ndo
consta nenhuma informacéo na pagina institucional da paralizacéo da referida
coordenacdo no que tange a arrecadacdo através de GRU. Cabe esclarecer
que houve arrecadacdo da area vegetal no valor de R$ 2.700,00 (dois mil e
setecentos reais), sob o cdd. de recolhimento 28.811 Receita Produgdo
Vegetal.

23: Sugere-se a Reitoria, verificar a condicdo de repassar para o setor de
CCGEF, o controle dos espagos fisicos que ndo carecem de arrecadacéo,
(como 0 uso dos auditdrios para as formaturas) Instituicdes de ensino, bem
como todo e qualquer area que seja cedido com dnus ou ndo, para que seja
feito um melhor controle Institucional.

24: Poderé ser verificado junto a Reitoria a possibilidade de recolhimento, de
uso de espaco pelas empresas de formatura, para que seja feita com esta
arrecadacdo, a manutencao das areas por elas usadas, sendo o uso de energia
elétrica e de espacos fisicos aleatorios.

25: Sugerimos também o uso da sala na saida dos fundos do Prédio Principal
- P1, para que as empresas de formatura se instalem quando do uso da area.

Pagina 46 de 58




26: Sugerimos ser verificado pela Reitoria 0 uso das salas que podem néo
estar sendo ocupadas no prédio da Pds-graduacdo no Rio de Janeiro na
Presidente Vargas, como fonte de arrecadacdo de recursos proprios, caso
tenha realmente esta condicdo de ndo ocupacao.

Relatério 06/2018

03-Area de
Suprimento de Bens e
Servigos

1.Que, em atendimento aos Principios da Publicidade e Transparéncia, sejam
divulgados na pagina da instituicdo, todas as informacdes referentes aos
processos licitatorios e seus resultados, e que seja observada a atualizacdo das
informacdes;

2. Observar as determinacdes contidas nos arts. 67 da Lei 8.666/93; 6° do
Decreto 2271/97; 41 da Instrucdo Normativa 5/2017 e 10 do Decreto
9.507/2018 em relacdo a nomeag&o dos Fiscais e Gestores dos contratos e nas
atividades realizadas pelos mesmos.

Os setores auditados
responderam que concordavam
com as recomendacdes

Nota de Auditoria
001/2018

11-Gestéo
Administrativa

Que os drgéos e/ou setores solicitantes e concedentes do adicional por servigo
extraordinario atendam aos termos do que determinam os artigos 74 da Lei
8.112/90; 4° e 81°; 5° da Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestao
Publica, de 28/04/2015, bem como aoc Memorando-Circular n° 07/PROAD,
de 20/08/2015, especialmente nos paragrafos 2° e 4°, ou seja, que 0s autos do
processo contenham as seguintes informagdes e/ou comprovantes:

-A justificativa do pedido;

-Indicacdo precisa da situagdo excepcional e temporaria;

-O local, data e horério da realizacdo do servigo extraordinario, que devera
ocorrer logo apds a jornada de trabalho do servidor, respeitado o limite
méximo de 2 (duas) horas diérias, 44 (quarenta e quatro) mensais e 90
(noventa) anuais, consecutivas ou n&o;

-A relacdo nominal dos servidores designados para a realizagdo do servigo;
-A autorizaco prévia e expressa do dirigente de recursos humanos;
-Comprovacdo da existéncia de dotacdo orcamentéria;

-Comprovagdo de inexisténcia de contratacdo de pessoal por tempo
determinado, nos termos da Lei 8.745, de 09 de dezembro de 1993 para
atender a mesma situacao.

Aguardando manifestacéo
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Descricdo dos fatos relevantes que impactaram positiva ou negativamente nos recursos € na organizacao da unidade de auditoria
interna e na realizacdo das auditorias (artigo 17, 1V, da Instrucdo Normativa n°® 09/2018 do Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido / Secretaria Federal de Controle Interno, de 09 de outubro de 2018):

5.1 Fatos que impactaram positivamente:

Periodo Fato

Continuacdo da elaboracdo e divulgacdo de Informativo, através de
documento oficial impresso ou encaminhado por meio digital, a ser
enviado ao Conselho Universitario e Chefia de Gabinete, contendo
acorddos e normativos com assuntos relacionados a rotina
Realizada em 05/03/2018, com carga horéria de 30min, realizada pela servidora Isabel administrativa da Instituicdo: Encaminhamento de documentos para
Gabinete da Reitoria, Prd-reitoria de Assuntos Administrativos e
Departamento de Pessoal sobre a uniformizacdo de entendimento
referente & concessdo de progressdo funcional aos docentes das
instituigdes federais de ensino

Palestra sobre Portaria 1089/2018 do Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unifo, referente a Capacitacdo para membros
do Comité da Integridade da UFRRJ e demais interessados,
abordando: nepotismo, conflito de interesses e tratamento de
denlncias, conferida para 33 (trinta e trés) participantes, abordando os
principais aspectos da Portaria e sua implementacdo

Realizada no dia 05 de setembro de 2018 e organizada em periodo anterior pelo
Coordenador Geral da Auditoria Interna e os servidores: Denis, Karin e Isabel, com
carga horaria de 16 h

Dias 05 de novembro a 09 de novembro de 2018, realizada pelo Coordenador Geral da

Auditoria e servidoras: Karin e Isabel — Carga horéria: 20h Atualizagdo do Manual da Auditoria Interna

Dias 05, 06 e 07 de novembro de 2018, realizada pelo Coordenador Geral da Auditoria e | Atualizacdo da Cartilha Informativa sobre a Auditoria Interna da
servidoras: Karin e Isabel — Carga horaria: 18h UFRRJ

5.2. Fatos que impactaram negativamente:

Periodo Fato Carga Horaria
Dia 22/01/2018 Falta de internet 8h
Dia 23/01/2018 Falta de internet 7h
Dia 14/02/2018 até 19/02/2018 Falta de energia e de internet 9h
Dia 09/03/2018 Falta de internet 7h
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Dia 22/05/2018 Falta de internet 8h
Dia 23/05/2018 Falta de internet 8h
25/05/2018 Suspensdo das atividades devido a paralisagdo dos caminhoneiros 8h
28/05/2018 Suspensdo das atividades devido a paralisagdo dos caminhoneiros 8h
29/05/2018 Suspensdo das atividades devido a paralisagdo dos caminhoneiros 8h
30/05/2018 Suspensdo das atividades devido a paralisagdo dos caminhoneiros 8h
31/05/2018 Suspensdo das atividades devido a paralisagdo dos caminhoneiros 8h
01/06/2018 Suspensdo das atividades devido a paralisagdo dos caminhoneiros 8h
18/06/2018 Falta de internet 3h30min
27/08/2018 Falta de internet 8h
15/09/2018 Falta de internet 2h
01/10/2018 Falta de internet 2h4

6. Quadro demonstrativo das acbes de capacitacdo realizadas, com indicacdo do quantitativo de auditores capacitados, carga
horéaria e temas (artigo 17, V, da Instrucdo Normativa n° 09/2018 do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da
Unido / Secretaria Federal de Controle Interno, de 09 de outubro de 2018):

QUANTITATIVO CARGA

DE SERVIDORES HORARIA TEMA
CAPACITADOS | (Por servidor)
01 32h 48° FONAITEC-Gestdo de Qualidade e os Novos Desafios para as Auditorias Internas, de 05 a 08 de junho de 2018
01 40h 62° Curso de Administracdo Orgamentaria e Financeira, de 18 a 22 de junho de 2018
01 4h Seminério: Valorizando a Contabilidade Publica, em 17/07/2018
01 8h I Encontro dos Auditores Internos Governamentais do Rio de Janeiro, realizado pela Controladoria Geral da Unido

em 16 de agosto de 2018
XLVI Curso de Auditoria e Controles Internos Governamentais na Associagdo Brasileira de Orgcamento Publico —

01 40 ABOP de 20 a 31 de agosto de 2018

01 8h II_I Forum l\_lacional de Pré-reitores de Planejamento e Administracdo, sediado pela Universidade Federal Rural do
Rio de Janeiro, no periodo de 22 a 24 de agosto de 2018

04 8h Palestra de Integridade — Portaria n® 1089/2018, oferecido pela Auditoria Interna da UFRRJ em parceria com a

Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas / CODEP, em 05 de setembro de 2018
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01 20h Sistema Eletrdnico de Informacdes-SEI'USAR, de 12/09/2018 a 03/10/2018
02 30h Educagdo em Direitos Humanos, de 12/09/2018 a 10/10/2018 e 08/11/2018 a 18/12/2018
01 20h Resolugdo de Conflitos Aplicada ao Contexto das Ouvidorias de 03/10/2018 a 24/10/2018
01 40h 49° FONAITEC — Capacitagdo Técnica das Auditorias do Ministério da Educacao, de 05 a 09 de novembro de 2018
01 40h Planejamento Estratégico pelas Organizagdes Publicas, de 08/11/2018 a 28/12/2018
01 30h Controles Institucional e Social dos Gastos Publicos, de 08/11/2018 a 18/12/2018
Criacdo e Implementacio de Orgéos e Conselhos de Politicas de Promocéo da Igualdade Racial, de 08/11/2018 a
01 30h
18/12/2018
01 30h Cidadania e Direitos Humanos, de 08/11/2018 a 18/12/2018
01 30h Basico em Orgamento Publico, de 09/11/2018 a 19/12/2018
01 30h Promocdo e Defesa dos Direitos LGBT, de 09/11/2018 a 19/12/2018
01 20h Direitos Humanos: Uma Declaracdo Universal, de 09/11/2018 a 09/12/2018
01 20h Gestdo de Riscos no Setor Publico, de 09/11/2018 a 09/12/2018
01 14h Forum Nacional de Controle, de 22 a 23/11/2018
01 8h Dia Internacional contra a corrup¢do em 12/12/2018

7. Analise consolidada acerca do nivel de maturacao dos procesos de governanca, de gerenciamento de risco e de controles internos
do 6rgao ou da entidade, com base nos trabalhos realizados (artigo 17, VI, da Instrucdo Normativa n® 09/2018 do Ministério da
Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido / Secretaria Federal de Controle Interno, de 09 de outubro de 2018):

INDICACAO DAS ACOES PROVOMIDAS PARA
REGULARIZACAO OU MITIGACAO DOS RISCOS
DECORRENTES

IDENTIFICACAO DAS AREAS QUE

LA S IOINS A PZ2l0 APRESENTARAM FALHAS RELEVANTES

A Auditoria Interna, considerando o encaminhamento de
diversos autos de processos com solicitacdes de pagamento
de horas extras, em desacordo com as normas vigentes,
recomendou, através da Nota de Auditoria, que os 6rgaos
elou setores solicitantes e concedentes do adicional por
servigo extraordindrio, atendessem aos termos do que
determinam os artigos 74 da Lei 8.112/90; 4° e §1°; 5° da
Orientacdo Normativa n° 3, da Secretaria de Gestdo
Publica, de 28/04/2015, bem como ao Memorando-Circular
n° 07/PROAD, de 20/08/205, especialmente nos paragrafos
20 40,

Falta de obediéncia a legislacdo vigente no
tocante a autorizacdo para prestacdo de Servico
Extraordinario  apresentada em  diversos
processos de solicitacdo do pagamento

Nota de Auditoria n°® 001/2018
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8. Quadro demonstrativo dos beneficios financeiros e nao financeiros decorrentes da atuacdo da unidade de auditoria interna ao
logo do exercicio por clase de beneficio (artigo 17, VII, da Instrucdo Normativa n°® 09/2018 do Ministério da Transparéncia e
Controladoria-Geral da Unido / Secretaria Federal de Controle Interno, de 09 de outubro de 2018):

Em relagdo a metodologia da contabilizacdo de beneficios, instaurada pela Instrucdo Normativa 04/2018 CGU (Sistemaética de
Quantificacdo e Registro dos Resultados e Beneficios da Atividade de Auditoria Interna Governamental), lancada no més de junho de
2018 e que previa somente seis meses para o inicio de sua execucdo, a Diretoria da Associacdo FONAI-MEC, entrou em contato com a
CGU, através do Oficio 01/2019 FONAI — MEC/PRESIDENCIA, de 18 de janeiro de 2019, requerendo um maior prazo para o inicio da

contabilizacdo, em virtude da complexidade e importancia do assunto, e considerando a necessidade de capacitacdo na area.

No final do més de dezembro/2018 as Chefias de Auditoria Interna receberam notificacdo para que respondessem a um questionario
relativo ao cumprimento da referida IN 04/2018 CGU, considerando que o prazo definido para o inicio da contabilizacdo de beneficios
financeiros tinha iniciado no més de dezembro/2018. O questionario tinha como prazo inicial para resposta a data de 18/01/2019, sendo
posteriormente prorrogado para 31/01/2019.

Através do Oficio 1098/2019/DC/SFC-CGU, de 24/01/2019, assinado pelo Diretor de Planejamento e Coordenacdo das Acles de
Controle da Controladoria-Geral da Uni&o, em resposta a solicitacdo de dilacdo de prazo feita pelo Presidente da Associacdo FONAI —
MEC, foi dito que a citada Diretoria estava ciente da complexidade de iniciacdo de um proceso interno de contabilizacdo de beneficios,
considerando a experiéncia de criagdo de metodologia na Controladoria-Geral da Uni&o e que na primeira consolidacgdo, ja era esperado
que a maioria das unidades ndo conseguisse informar os beneficios gerados, pela dificuldade em instaurar o processo de contabilizagdo e
tambeém pela curva de aprendizagem advinda da Instrucdo Normativa n°® 4/CGU, de 11/06/2018 e que considerando as dificuldades e a
impossibilidade de prorrogar o prazo para envio das informagdes relativas a contabilizagdo dos beneficios do exercicio de 2018, devido
ao periodo limite para publicacdo da consolidacdo dessas informacdes, foi sugerido que ndo fossem informados beneficios para o
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9.

exercicio de 2018 e que no encerramento de 2019, fossem consolidados os beneficios da unidade referentes ao presente ano, primando
pela qualidade e fidedignidade das informacoes.
Assim sendo, a informacéo de beneficios relativos a contabilizacdo realizada no ano de 2018 perdeu a obrigatoriedade, de maneira

que as Auditorias Internas tem o ano de 2019 para trabalharem o assunto e descrevé-lo no RAINT/2019.

Analise consolidade dos resultados do Programa de Gestdo e Melhoria de Qualidade- PGMQ (artigo 17, VIII, da Instrucéo
Normativa n° 09/2018 do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido / Secretaria Federal de Controle Interno,
de 09 de outubro de 2018):

A Auditoria Interna da UFRRJ atuou durante o exercicio de 2018 realizando analises; elaborando Relatorios, Pareceres e 1 Nota de
Auditoria sobre as a¢des determinadas no PAINT/2018, bem como efetuando trabalhos solicitados pelo Conselho Universitario e
Reitoria da UFRRJ.

N&o foi elaborado o Programa de Gestdo de Melhoria da Qualidade (PGMQ), conforme orientagfes contantes do Manual de

Orientacdes Técnicas da Atividade de Auditoria Interna do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido do ano de 2017.

Contudo, cabe esclarecer que o objetivo de promover a avaliacdo e a melhoria continua dos procesos de trabalho, dos produtos
emitidos e da eficacia e da eficiéncia da atividade de auditoria interna governamental, descritos no do referido Programa, estdo sendo
observados pela Auditoria Interna da UFRRJ e acompanhados através de Reunides Ordinarias e Extraordinarias realizadas com a
participacdo de todos os servidores, registradas atraves de atas, bem como por intermédio da Acdo 04 do PAINT 2018 (Gestdo da

Unidade de Auditoria Interna), por meio da qual é supervisionado o cumprimento das atividades da Auditoria Interna.
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10. Atividades (por servidor):

DUCLERIO JOSE DO VALE

ATIVIDADES PREVISTAS (E NAO PREVISTAS) E REALIZADAS CARGA ATIVIDADES

(OU NAO REAL IZADAS) HORARIA (h) | REALIZADAS - CARGA
PREVISTA HORARIA

Acdo 04 — Gestéo da Unidade de Auditoria Interna — Relatério 003/2018 198 41h46min

Acdo 04 — Gestéo da Unidade de Auditoria Interna — Relatério 007/2018 167h25min

Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Parecer 002/2018 162h

Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Participacdo na 1% Reunido Ordinaria 1h35min

da Auditoria Interna

Acéo 09 — Gestdo Administrativa - Participacdo na 22 Reunido Ordinaria 2h10min

da Auditoria Interna

Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Participacdo na 12 Reunido do Comité 3h05min

de Integridade Publica no dia 05/02/2018

Acdo 09 — Gestdo Administrativa - Encaminhamento de denlncia em 1h

09/02/2018

Acéo 09 — Gestdo Administrativa -A¢do ndo prevista: Encaminhamento de 1h

denlncia em 15/03/2018 e 06/04/2018

Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Participacdo na 13* Reunido da 3h10min

Comissdo de Orgamento, realizada em 08/08/2018

Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Participagdo no | Encontro dos 9h

Auditores Internos Governamentais no Rio de Janeiro, em 16 de agosto de

2018

Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Participacdo em Reunido na Pro- 200 3h

reitoria de Assuntos Administrativos para tratar de horas extras de

motoristas, realizada em 22/08/2018

Acdo 09 - Gestdo Administrativa — Participagdo em Reunido na 5h

PROPLADI para tratar de assuntos relacionados a regularizacdo das areas

que estdo sob a responsabilidade da UFRRJ em 10/09/2018

Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Comparecimento na 3% Reunido 2h

Ordinéria da Audin em 17/09/2018

Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Comparecimento na 142 Reunido da 2h35min

Comissdo de Orgamento, em 21/09/2019

Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Comparecimento na 10* Reuni do 2h

Comité de Integridade Publica em 08/10/2018

Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Comparecimento na 9% Reunido do 3h

Comité de Integridade Publica

Acdo 09 - Gestdo Administrativa — Participacdo na 1* Reunido 2h15min

Extraordinaria da Audin de 2018, no dia 19/10/2018

Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Participagdo no Pleno do Forum dos 3h

Técnicos Administrativos da UFRRJ em 28/11/2018

Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Participacdo na 15* Reunido da 3h15min

Comissdo de Orcamento, em 13 de dezembro de 2019

Acéo 10 — Gestdo Administrativa 90 -

Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 001/2018 24h

Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 003/2018 4h

Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 004/2018 4h

Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 005/2018 240 4h

Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 006/2018 4h

Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 007/2018 4h

Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 008/2018 4h

Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 009/2018 4h

Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 010/2018 4h

Acdo 11 — Gestfo Administrativa — Parecer 011/2018 4h

Pagina 53 de 58




Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 012/2018 4h
Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 013/2018 4h
Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 014/2018 4h
Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 015/2018 4h
Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Parecer 016/2018 24h
Acdo 11 — Gestfo Administrativa-Nota de Auditoria 001/2018 30h
Acdo 11 — Gestdo Administrativa-Memorando Eletrénico 7/2018-Audin, 20min
de 29/01/2018
Acéo 11 — Gestdo Administrativa-Resposta para solicitacdo sobre Edital 30min
para bolsa
Acdo de Capacitagdo: Férum dos Auditores Internos (1° semestre)—
Participacdo no 48° FONAITEC-Gestdo de Qualidade e os Novos Desafios 40 39h
para as Auditorias Internas, realizado na cidade de Vitoria — Espirito
Santos, de 05 a 08 de junho de 2018
Acdo de Capacitagdo: Forum dos Auditores Internos (2° semestre)-
Participacdo no 49° FONAITEC-Capacitagdo Técnica das Auditorias do 40 40
Ministério da Educacéo, realizado na cidade de Fortaleza — Cear4, de 05 a
09 de novembro de 2018
Acéo de Capacitacdo: Il Férum Nacional de Pré-reitores de Planejamento i 8h
e Administracdo, no periodo de 22 a 24 de agosto de 2018
I Encontro dos Auditores Internos Governamentais no Rio de Janeiro,
realizado pela Controladoria Regional da Unido no Estado do Rio de - 8h
Janeiro, em 16 de agosto de 2018
Palestra de Integridade — Portaria n°® 1089/2018, oferecido pela Auditoria
Interna da UFRRJ e Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas — - 8h
CODEP/PROAD, em 05 de setembro de 2018
Fatos que impactaram positivamente: Organizacdo da Palestra sobre a
Portaria n® 1089/2018: nepotismo, conflito de interesses e tratamento de - 16
dendncias, realizada em 05 de outubro de 2018
Fatos que impactaram positivamente: Atualizacdo do Manual da Auditoria i 20h
Interna no periodo de 05 a 09/11/2018
Fatos que impactaram positivamente: Atualizacdo da Cartilha Informativa
sobre a Auditoria Interna da UFRRJ, no periodo de 05, 06 e 07 de - 18h
novembro de 2018
ANGELUCIA MUNIZ
ATIVIDADES PREVISTAS (E NAO PREVISTAS) E REALIZADAS CA,RGA ATIVIDADES
(OU NAO REAL IZADAS) HORARIA(h) REALIZADAS -
PREVISTA CARGAHORARIA
Acio 01 — Area Operacional-Relatério 001/2018 456h 461h
Trabalho realizado sem previsdo no PAINT/2017 - 190h
Acdo 09 — Gestdo Administrativa-Participacdo na 12 Reunido Ordinaria da 1h35min
Auditoria Interna i
DENIS DOS REIS CARVALHO
ATIVIDADES PREVISTAS (E NAO PREVISTAS) E REALIZADAS CA»RGA ATIVIDADES
(OU NAO REALIZADAS) HORARIA(h) REALIZADAS -
PREVISTA CARGA HORARIA

Acdo de Capacitacdo: 62° Curso de Administracdo Orcamentéaria e

Financeira na Associagdo Brasileira de Orgamento Publico, de 18 a 22 de - 40
junho de 2018

Acédo de Capacitagdo: Seminario: Valorizando a Contabilidade Pdblica -

Etapa: Contabilizando Custos no &mbito do Governo Federal, no Conselho - 4h

Regional de Contabilidade do Estado do Rio de Janeiro, em 17/07/2018,
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das 14 as 18h

Acéo de Capacitacdo: XLVI Curso de Auditoria e Controles Internos

Governamentais, na Associacdo Brasileira de Orcamento Publico, de 20 a - 40
31 de agosto de 2018
Acéo de Capacitacdo: Palestra de Integridade — Portaria n® 1089/2018,
oferecido pela Auditoria Interna da UFRRJ e Coordenacdo de i 8h
Desenvolvimento de Pessoas — CODEP/PROAD, em 05 de setembro de
2018
Acdo de Capacitacdo: Férum Nacional de Controle, ocorrido em Brasilia, i 14
DF, de 22 a 23/11/2018
Acdo de Capacitacdo: Evento em comemoracdo ao Dia Internacional i 8
contra a Corrupcdo, no dia 12 de dezembro de 2018, no Rio de Janeiro
Acfo 02 — Area Financeira e Orgamentéria — Relatdrio 005/2018 - 320
Acéo 09 — Gestdo Administrativa-Participacdo na 1% Reunido Ordinaria da 1h35min
Auditoria Interna
Acdo 09 — Gestdo Administrativa-Participacdo na 22 Reunido Ordinaria da :

o 2h10min
Auditoria Interna
Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Comparecimento na 3 Reunido oh
Ordinéria da Audin em 17/09/2018
Acdo 09 - Gestdo Administrativa — Participacdo na 1* Reunido 2h15min
Extraordindria da Audin de 2018, no dia 19/10/2018
Fatos que impactaram positivamente: Organizacdo da Palestra sobre a
Portaria n® 1089/2018: nepotismo, conflito de interesses e tratamento de - 16
denuncias, realizada em 05 de outubro de 2018

KARIN CRISTINA SCHIMPFLE
ATIVIDADES PREVISTAS (E NAO PREVISTAS) E REALIZADAS CARGA ATIVIDADES
(OU NAO REAL IZADAS) HORARIA(h) REALIZADAS -
PREVISTA CARGA HORARIA

Acéo 06 — Controle de Gestdo-Relatdrio n° 008/2018 240 240
Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Comparecimento na 3% Reunido 2h
Ordinéria da Audin em 17/09/2018
Acdo 09 - Gestdo Administrativa — Participacdo na 1* Reunido i 2h15min
Extraordindria da Audin de 2018, no dia 19/10/2018
Acdo 10 — Gestdo Administrativa 90 -
Acdo 11 — Gestlo Administrativa 240 -
Acdo de Capacitagdo: Curso sobre Tecnologia da Informagao 30 -
Acdo de Capacitagdo: Participa¢fes em cursos oferecidos pela UFRRJ 40 -
Acdo de Capacitacdo: Participacdo no curso: Sistema Eletrdnico de i 20
Informagdes — SEI' USAR na ENAP, de 12/09/2018 a 03/10/2018
Acdo de Capacitacdo: Participagdo no curso: Educacdo em Direitos i 30
Humanos na ENAP, de 12/09/2018 a 10/10/2018
Acdo de Capacitacdo: Participacdo no curso: Resolucdo de Conflitos i 20
Aplicada ao Contexto das Ouvidorias
Acéo de Capacitacdo: Palestra de Integridade — Portaria n® 1089/2018,
oferecido pela Auditoria Interna da UFRRJ e Coordenacdo de i sh
Desenvolvimento de Pessoas — CODEP/PROAD, em 05 de setembro de
2018
Fatos que impactaram positivamente: Organizacdo da Palestra sobre a
Portaria n® 1089/2018: nepotismo, conflito de interesses e tratamento de - 16
denuncias, realizada em 05 de outubro de 2018
Fatos que impactaram positivamente: Atualizacdo do Manual da Auditoria i 20h
Interna no periodo de 05 a 09/11/2018
Fatos que impactaram positivamente: Atualizacdo da Cartilha Informativa
sobre a Auditoria Interna da UFRRJ, no periodo de 05, 06 e 07 de - 18h

novembro de 2018
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MARIA ISABEL DOS SANTOS LEANDRO

ATIVIDADES PREVISTAS (E NAO PREVISTAS) E REALIZADAS CARGA ATIVIDADES
(OU NAO REALIZADAS) HORARIA (h) | REALIZADAS - CARGA
PREVISTA HORARIA
Acio 03 — Area de Suprimento de Bens e Servicos — Relatorio 006/2018 474 480
Acéo 05 — Controle de Gestdo-Relatdrio n° 004/2018 620 620
Acdo 07 — Gestdo da Unidade de Auditoria Interna-Elaboracdo e entrega 60 60
do RAINT/2017 e da versdo definitiva do PAINT/2018
Acéo 08 — Gestdo Administrativa-Elaboracdo e entrega do PAINT 2019 60 60
Acédo 09 — Gestdo Administrativa — Participacdo na 1% Reunido Ordinaria .
- 1h35min

da Audin
Acdo 09 — Gestdo Administrativa-Participacdo na 22 Reunido Ordinaria da .

o 2h10min
Auditoria Interna
Acdo 09 — Gestdo Administrativa - Encaminhamento de denlncia em 1h
09/02/2018
Acdo 09 — Gestdo Administrativa - Encaminhamento de denincia em 200 30min
26/02/2018
Acdo 09 — Gestdo Administrativa - Encaminhamento de denlncia em 1h
09/05/2018
Acdo 09 — Gestdo Administrativa — Comparecimento na 3% Reunido 2h
Ordinéria da Audin em 17/09/2018
Acdo 09 - Gestdo Administrativa — Participagdo na 1* Reuniédo 2h15min
Extraordindria da Audin de 2018, no dia 19/10/2018
Acéo 10 — Gestdo Administrativa - 90 -
Acéo 11 — Gestdo Administrativa: Encaminhamento de respostas para a
solicitacdo n° 23480029170201772 recebidas do Sistema de Acesso a 1h
Informagdo em 05/01/2018
Acéo 11 — Gestdo Administrativa: Encaminhamento de respostas para a
solicitacdo n° 23480029256201703 recebidas do Sistema de Acesso a 1h
Informagdo em 05/01/2018
Acdo 11 — Gestdo Administrativa: Encaminhamento de respostas para a
solicitacdo n° 23480.029338/2017-40 recebidas do Sistema de Acesso a 20min
Informagdo em 05/01/2018
Agdo 11 — Gestdo Administrativa — Mensagem Eletronica para Secretaria 40min
dos Orgdos Colegiados em 21/01/2018
Acdo 11 — Gestdo Administrativa-Memorando Eletrdnico 7/2018-Audin, 20min
de 29/01/2018
Acéo 11-Gestdo Administrativa — Encaminhamento de Oficio e Mensagem
Eletronica para CGU sobre Relatdrios e Pareceres do més de 30min
dezembro/2017 em 31/01/2018 240
Acéo 11 — Gestdo Administrativa — Memorando Eletronico 11/2018, de 1h
31/01/2018
Agdo 11 — Gestdo Administrativa — Mensagem Eletronica para Secretaria 30min
dos Orgdos Colegiados em 31/01/2018
Acéo 11 — Gestdo Administrativa-Resposta para solicitacdo sobre Edital 30min
para bolsa em 07/02/2018
Acédo 11 — Gestdo Administrativa — Oficio 002/2018 para Ministério da 20min
Transparéncia e Controladoria Geral da Unido em 02/03/2018
Acéo 11 — Gestdo Administrativa — Memorando Eletronico 18/2018 para 20min
Gabinete da Reitoria em 02 de mar¢o de 2018
Acdo 11 - Gestdo Administrativa-Encaminhamento de Memorando 30min
Eletrdnico n° 58/2018, em 20/06/2018, sobre denlncia
Acdo 11 - Gestdo Administrativa-Encaminhamento de Memorando
Eletrdnico n°® 65/2018 para Coordenadoria de Desenvolvimento 1h

Institucional em 29/06/2018
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Acdo 11 - Gestdo Administrativa-Encaminhamento de Memorando 1h
Eletrénico n® 72/2018, de 11 de julho de 2018 para Ouvidoria e Servico de
Informac&o ao Cidaddo
Acdo 11 — Gestfo Administrativa — Mensagem Eletrénica de 02/03/2018 40min
Acdo 11 — Gestfo Administrativa — Mensagem Eletrénica de 02/05/2018 40min
Acéo 11 — Gestéo Administrativa — Memorando Eletronico 41/2018 de 40min
02/05/3018
Acéo 11 — Gestdo Administrativa — Memorando Eletronico 40/2018 de 40min
02/05/2018
Acéo 11 — Gestdo Administrativa — Mensagem Eletrénica de 04/06/2018 20min
Acéo 11 — Gestdo Administrativa — Memorando Eletrdnico n® 54/2018 de 20min
04/06/2018
Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Memorando Eletrénico n® 55/2018 de 20min
04/06/2018
Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Mensagem Eletr6nica de 04/07/2018 30min
Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Memorando Eletrénico n® 70/2018 de 30min
04/07/2018
Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Memorando Eletrénico n® 71/2018 de 30min
04/07/2018
Acdo 11 — Gestlo Administrativa — Mensagem Eletrénica de 01/08/2018 20min
Acéo 11 — Gestéo Administrativa — Memorando Eletrdnico n® 86/2018 de 20min
01/08/2018
Acéo 11 — Gestfo Administrativa — Memorando Eletrdnico n° 88/2018, de 30min
03/08/2018
Acdo 11 — Gestfo Administrativa — Memorando Eletrdnico n® 116/2018 de 20min
03/09/2018
Acéo 11 — Gestéo Administrativa — Memorando Eletrdnico n® 117/2018 de 20min
03/09/2018
Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Oficio 007/2018 de 03/09/2018 20min
Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Memorando Eletronico 149/2018 de 20min
06/11/2018
Acdo 11 — Gestdo Administrativa — Oficio 008/2018 de 06/11/2018 20min
Acéo 11 — Gestdo Administrativa — Memorando Eletronico n® 148/2018 de 20min
06/11/2018
Acéo de Capacitacdo: Participagdes em cursos oferecidos pela UFRRJ 40 -
Acéo de Capacitacdo: Participagdes em cursos oferecidos pelo TCU 40 -
Palestra de Integridade — Portaria n°® 1089/2018, oferecido pela Auditoria
Interna da UFRRJ e Coordenacdo de Desenvolvimento de Pessoas — - 8h
CODEP/PROAD, em 05 de setembro de 2018
Acéo de Capacitacdo: Participagfes em cursos oferecidos pelo Ministério

. 40 -
da Transparéncia - CGU
Acéo de fortalecimento (Item 10.1 do PAINT) 40 30min
Acéo de Capacitacdo: Curso Planejamento Estratégico para Organizages 40
Publicas na ENAP de 08/11/a 28/12/2018
Acéo de Capacitacdo: Curso Controles Institucional e Social dos Gastos 30
Publicos na ENAP de 08/11 a 18/12/2018
Acdo de Capacitagdo: Curso Criacdo e Implementacdo de Orgdos e
Conselhos de Politicas de Promocdo da lgualdade Racial na ENAP de 30
08/11 a 18/12/2018
Acéo de Capacita¢do: Curso Educacdo em Direitos Humanos na ENAP de 30
08/11 a 18/12/2018
Acdo de Capacitacdo: Curso Cidadania e Direitos Humanos na ENAP de 30
08/11 a 18/12/2018
Acdo de capacitacdo: Curso Basico em Orgamento Publico na ENAP de 30
09/11/ 2 19/12/2018
Acdo de capacitagdo: Curso Promocdo e Defesa dos Direitos LGBT na 30
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ENAP de 09/11 a 19/12/2018

Acéo de capacitacdo: curso Direitos Humanos: Uma Declarag¢do Universal
na ENAP de 09/11 a 09/12/2018

20

Acdo de capacitagdo: Curso Gestdo de Risco no Setor Pdblico na ENAP de
09/11 a 09/12/2018

20

Fatos que impactaram positivamente: Encaminhamento de documentos
para Gabinete da Reitoria, Pro-reitoria de Assuntos Administrativos e
Departamento de Pessoal sobre a uniformizacdo de entendimento referente
a concessdo de progressao funcional aos docentes das instituices federais
de ensino em 05/03/2028

30min

Fatos que impactaram positivamente: Organizacdo da Palestra sobre a
Portaria n® 1089/2018: nepotismo, conflito de interesses e tratamento de
denincias, realizada em 05 de outubro de 2018

16

Fatos que impactaram positivamente: Atualizacdo do Manual da Auditoria
32Interna no periodo de 05 & 09/11/20182

20h

Fatos que impactaram positivamente: Atualizacdo da Cartilha Informativa
sobre a Auditoria Interna da UFRRJ, no periodo de 05, 06 e 07 de
novembro de 2018

18h

UFRRJ, Seropédica, 25 de marco de 2019.
Duclério José do Vale

Coordenador Geral da Auditoria Interna
Mat. Siape n° 0386373
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