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.LAPRESENTACAO

O Plano de Desenvolvimento Institucional das Universidades Brasileiras tem como objetivo primordial
identificar a instituicdo, explicitando sua missdo, seus objetivos, suas metas e as acoes a serem
implementadas em um periodo de 5 anos, bem como o acompanhamento das mesmas. A Universidade
Brasileira é espago de produgado e socializacdao de conhecimentos que, de forma singular, seampliae
se consolida como uma instituicdo social cada vez maisimprescindivel.

Nesse sentido, a construcao de um PDI requer a ampla participagdo de todos os segmentos que
compdem a Universidade e, mais ainda, a construgdo de possibilidades para que a Instituigao expanda
suas fronteiras, ndao s no sentido fisico. Durante o ano de 2006, a Universidade Federal Rural do
Rio de Janeiro (UFRRJ) viveu uma intensa mobilizacdo no processo de elaboragdo de seu primeiro
Plano de Desenvolvimento Institucional organizado de forma ampla e participativa.

Diante de uma realidade dinamica, em que as politicas publicas e a produ¢do do conhecimento em
todas as areas da ciéncia e da tecnologia, no Brasil e no mundo, inserem-se em processos de
acelerada transformacao cujas velocidades sdao percebidas em escala global de forma nunca antes
vvenciada,demandas e necessidades humanas e sociais assumem caracteristicas pautadas em, uma
cada vez mais crescente, diversidade, tornando quase que intangivel a possibilidade do planejamento
em longo prazo, a partir de uma ldgica de formatacao estatica e inflexivel.

Assim, nossa capacidade de identificar os objetivos e as metas realizados e ndo realizados, como
também a analise objetiva dos possiveis entraves e impedimentos, foi de fundamental importancia
para a elaboracdo do PDI para o préximo quingquénio e, consequentemente, para a qualidade da vida
académica naUFRRIJ.

A partir da compreensdo acerca da necessidade de instauracao de uma estrutura de planejamento
mais dinamica e flexivel, atenta a realidade dinamica das mudancas cotidianas das diversas politicas
das areas da UFRRJ, o PDI 2013 — 2017 da UFRRJ apresentado nesse documento ndo ficara restrito a
sua materializagdo como registro, mas se assume como um processo dinamico em que sua estrutura
sera repensada cotidianamente, no sentido de realizarmos uma avalia¢ao continua.

O conhecimento ndo encontra barreiras quando bem trabalhado e, dessa forma, a UFRRJ apresenta a
comunidade universitaria o PDI 2013-2017.
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[I.PERFILINSTITUCIONAL

Cada instituicao apresenta um perfil préprio, que a caracteriza de forma singular, pois mesmo
estando integrada a um sistema, cada Universidade é um reflexo resultante do movimento dinamico
de sua historia. No caso da UFRRJ estamos falando de mais de 100 anos de historia que vao
delineando trajetdrias que vao construindo o que, hoje, é a Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro.

Il ORIGENS E CARACTERIZAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERALRURAL DO RIO DE JANEIRO

100 ANOS DE HISTORIA: DA ESAMV a UFRRJ.

(TEXTO ESCRITO PELOS PROFESSORES ALOISIO MONTEIRO,ANA DANTAS E RICARDO DE OLIVEIRA)

Em janeiro de 2009, o Conselho Universitario, através da Deliberacdo 01/2009 de
30/01/2009, instituiu oficialmente como marco de“origem” da instituicdo a data de 20/10/1910,
iniciando as comemoragdes de seu centendrio com atematica “Cem Anos de Educacgdo: da ESAMV a
UFRRJ (1910-2010)”. Esse marco fundacionalremete-nos aoDecreto n? 8.319, de 20 de outubro de
1910, que estabeleceu as bases para o ensino agricola no Brasil e criou a Escola Superior de
Agronomia e Medicina Veterinaria — ESAMV, sendo assinado pelo entdo Presidente da Republica, Nilo
Pecanha e pelo Ministro da Agricultura, Rodolfo Nogueira da Rocha Miranda.

A Escola deveria ser a referéncia de qualidade para o ensino agricola no pais, direcionada
para a formagao de quadros administrativos nos diferentes niveis e vinculada ao Ministério da
Agricultura, Industria e Comércio. Inicialmente planejada para funcionar na drea da antiga Fazenda
Imperial de Santa Cruz (RJ), com um campo experimental anexo. Posteriormente, coma alegacdo de
que a distancia seria incompativel com o regime de externato, o Decreto n2 9.217, de 10 de dezembro
de 1911, indicou a mudanga de local de instalacdo daEscola para o Palacio do Duque de Saxe, local onde
atualmente estd sediado o CEFET-RJ, no bairrodo Maracana, no municipio do Rio de Janeiro. Assim,

superadas essas primeiras incertezas, a Escola passou efetivamente a funcionar em 1913,
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oportunidade em queforam matriculados 60 alunos, dos quais 52 no curso de Engenharia Agronémica
e oito no curso de Medicina Veterinaria.

Conforme relata Celia Regina Otranto (2005), pesquisadora da histéria da UFRRJ, com base
em Oliveira et alli (1996, p.58), a localizacdo da ESAMV “operou um importante efeito simbdlico. Ao
instald-la no Paldcio do Duque de Saxe a agricultura recebia o status de nobreza, mesmo que num
periodo republicano. Essa aparente ambiguidade e anacronismo so era explicdvel por um motivo, o
desejo de libertar o trabalho com a terra da sua vinculagdo com o escravismo, tird-la do preconceito
que a denegria como atividade que no passado, nGo muito distante, fora entreque a negros
escravos”e, comisso, a agricultura era discutida, agora, nos saldes nobres do Palacio e ndo mais nas
areasdeservico.

Apesar da instalacdo privilegiada, ela ndo contemplava o Campo de Experimentacdo e Pratica
Agricola que ficavaem Deodoro, distante cerca de 40 Km da sede, com a agravante da precariedade
dasestradasedificuldade detransportes. Mas a Escolatentava superar estas dificuldades, baseando
sua trajetdria em trés pontos principais: a) o professor recrutado por concurso; b) a eficiéncia dos
seus laboratdrios; c) o proprio Campo de Experimentacdo que, embora distante, era preponderante na
formacdo dos estudantes (OTRANTO, 2005). Apesar do reconhecimento do trabalho desenvolvido
dentro da nova proposta modernizadora para o ensino agricola, em 1915, a ESAMV sofreu sua crise
mais grave que colocou em risco a existéncia da UFRRJ como hoje a conhecemos. Sob a alegagao de
falta de verbas e sem recursos de qualquer espécie, a Escola foi fechada, juntamente com todos os
seus laboratdrios, inclusive o Campo de Experimentacdo e Pratica Agricola de Deodoro. Mesmo com
suas atividades suspensas, foi mantido o professor Arthur do Prado como diretor interino, no periodo
de 1915 a 1916 (ESAMV. Archivos da ESAMV, 1920). Para muitas pessoas envolvidas no processo, o
fechamento da Escola foi considerado “um golpe”, uma “derrubada arquitetada” , conforme o
entendimento de Grillo, (1938, p. 13), citado por Otranto (2005), que também nos traz a
interpretacdo de Mendonga (1994) sobre o porqué desse “golpe”. Para ela, as mudancas de sede, a
inauguragdo tardia, a falta de verbas e o consequente fechamento da ESAMV, em 1915, resultaram do

embate politico entre a oligarquia paulista, que tinha sua maior representacao na Escola Superior de
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Agricultura Luiz de Queiroz (ESALQ) e o Ministério de Agricultura, Industria e Comércio (MAIC),
criador da ESAMV. A Escola do Rio de Janeiro representava “uma reagdo contra-hegemonica,
verificada no prdprio seio das fragbes agrdrias da classe dominante brasileira na Primeira Republica,
da qual a ESAMV seria, indubitavelmente, peca fundamental” (MENDONCA, 1994, p. 167).

Interessante observarmos que, neste periodo,a Escola teve por dois anos seu campo de
experimentacdo e pratica agricola localizado em Deodoro, sublrbio do Rio de Janeiro, em uma areade
181 hectares, na antiga fazenda de Sapopemba, cujo primeiro Diretor foi o engenheiro agronomo
Gustavo Rodrigues Pereira D’Utra,oriundo da Escola de Agronomia da Bahia, instituicdo em que se
formou em 1880.

Todavia, em pouquissimo tempo, as circunstancias levariam a novas mudancas de endereco
para as instalacdes da Escola. Em 1916, pelo Decreto n? 12.012, de 29 de margo, a instituicao foi
transferida paraalocalidade de Pinheiro, hoje denominada Pinheiral, nointerior do Estado do Riode
Janeiro, quando a ela se juntaram a Escola Média-Tedrico-Pratica de Agricultura da Bahia e a Escola
de Agricultura. Essa ultima foi criada pelo Decreto n? 8.367 de 10/11/1910 e ficava anexa ao Posto
Zootécnico Federal, localizada em Pinheiro, antiga Diretoria da Inddstria Animal, instituida pelo
Decreto n? 7.622 de 21/10/1909.

Dois anos depois, em 1918, mais uma mudanga ocorreu quando, pelo Decreto n2 12.894, de 28
de fevereiro, a sede da ESAMV foi transferida para Niteroi, na Alameda Sdo Jodo Boaventura, sendo
as praticas agricolas realizadas no Horto Botanico, localizado ao lado. A justificativa para essa
transferéncia foi a necessidade de aumentar a demanda para os cursos, pois a distancia de cerca de
130km, que separavam a sua sede em Pinheiro da entdo capital federal, dificultava e encarecia o
acesso de pessoal e de material, prejudicando o funcionamento da instituicdo e reduzindo a
frequéncia de alunos.

A mudanca para Niterdi foi acompanhada de significativo aumento no nimero de alunos euma
razoavel estabilidade, apesar da inadequacdo de suas dependéncias fisicas, experimentais e
laboratoriais resultarem na busca de outros espacos para o desenvolvimento das atividades praticas.

Resolvia-se o problema da distancia, mas agravavam-se as dificuldades da pratica de campo, uma vez
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que o Horto Botanico dispunha de area suficiente para os trabalhos de floricultura e fruticultura mas
ndo permitia as praticas de agricultura, nem tampouco os trabalhos experimentais. Entretanto, o
corpo docente, apesar da deficiéncia material, procurou manter o ensino em nivel elevado, tarefa que
foi facilitada pela qualidade de seus quadros (GRILLO, 1938, p. 15, citado por OTRANTO, 2005).

Nesta época, a Escola conheceu umafase de razodvel estabilidade de sua localizacao fisica e,
apesar de instalagdes precarias pelo que apontam alguns estudos, o certo é que foram construidos
laboratdrios e gabinetes, tornando mais efetiva e real a existéncia da ESAMV.

Nao obstante, do ponto de vista académico e pedagogico, através da analise dos regulamentos
posteriores a 1920, aferimos que era enfatizado o carater experimental do ensino ministrado, que
tinha por fim capacitaroalunono quessereferiaasaberes e praticasrelativosao desenvolvimento das
exploragdes agricolas e pecuarias. Neste sentido, a criacao da ESAMV marca, de certo modo, a
superacdo do modelo paulista, que privilegiava o ensino tedrico, e instituiu uma nova abordagem para
o aprendizado agrondmico, que foi se firmando como um saber aplicado, com mais dedicacdo dos
alunos aos trabalhos de campo (MENDONCA,1994; 1998). Segundo o Decreto n? 14.120 de
29/03/1920, a Escola era responsavel pela "alta instrugio profissional técnica e experimental
referente a agricultura, a veterindria e a quimica industrial agricola”. Neste mesmo ano, a ESAMV
passou entdao a ministrar trés cursos de graduacao distintos: Engenharia Agrondmica, Medicina
Veterinaria, ambos com o tempo de duracdo de quatro anos, e o novo curso de Quimica Industrial
Agricola que, dez anos depois, através do Decreto n? 19.490 de 16/12/1930, passaria a denominar-
se Curso de Quimica Industrial.

Contudo, ainda na década de 1920, a Escola sofreria nova mudanca de endereco. Em 1927,
através do Decreto n? 17.768 de 12 de abril, a ESAMV foi transferida para a Avenida Pasteur, na
Praia Vermelha, junto a sede do Ministério da Agricultura, Industria e Comércio, numa nova tentativa
de melhorar o acesso aos cursos. Data desse periodo também, um fendmeno importante na trajetoria
da Escola que foi a busca da legitimagdo nos campos académico e politico. Neste sentido, a
Instituicdose envolveu na campanha pela regulamentacao da profissao de agronomo, objetivo alcangado

mais tarde com a aprovacdo e assinatura pelo Presidente Getulio Vargas, do Decreto n® 23.196, de 12
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de outubro de 1933, data adotada a partir de entdo como o Dia do Engenheiro Agronomo. Alids, neste
mesmo ano, através do Decreto n? 23.133, que regula o exercicio da profissdo de Medicina
Veterindria no Brasil, em seu artigo 12 determinava a criagcdo do “padrdo do ensino de medicina
veterindria no Brasil constituido pela Escola Superior de Agricultura e Medicina Veterindria do
Ministério da Agricultura”, como marco de referéncia para a area. Isto implicaria na imposicdo da
ESAMV como escola padrdo oficial, tornando o Ministério da Agricultura (que assim passou a se
denominar em 1930, apds a criacdo do Ministério do Trabalho, Indistria e Comércio) detentor do
monopolio desse reconhecimento.

E significativo destacar que, desde o seu inicio, observou-se significativa demanda de
estudantes oriundos de diferentes regides do pais, com um percentual expressivo de nordestinos,
embora a predominancia fosse constituida de estudantes do préprio estado do Rio de Janeiro, seguido
por alunos provenientes de Minas Gerais. Pode-se também destacar a presenca de estudantes
origindrios de outros paises, o que a época constituia-se num dado significativo. Essa caracteristica
continua marcante até os dias atuais, com a vinda de estudantes de muitos estados brasileiros, cujo
acesso foi implementado durante um longo periodo,pois a Universidade realizava os processos de
acesso e selecdo em diversos Estados da federacdo, através de convénios com as Escolas
Agrotécnicas e CEFETs. Neste sentido,atualmente, percebe-se a intensificacdao desse fendmeno pela
adocdo do ENEM/SISU como unicaforma de ingresso. Do mesmo modo, através de varios convénios
firmados comoutros paises, o fluxo de ingressantes estrangeiros continua expressivo, sobretudo de
alunos africanos elatino-americanos.

Mas, retomando a narrativa acerca dos aspectos mais relevantes da memaria institucional,
observamos que, de fato, o periodo conhecido como Era Vargas foi decisivo para o futuro da ESAMV.
Em 1933, foi extinto o curso de Quimica Industrial e, pelo Decreto 23.016 de 28/07/1933, criou-se
a Escola Nacional de Quimica, que ficou subordinada ao Ministério da Agricultura, como um dos
orgdos da Diretoria Geral de Producao Mineral. No ano seguinte, a Escola Nacional de Quimica, foi
transferida para o antigo Ministério da Educacao e Saude, e viria a constituir-se na Escola de

Engenharia Quimica da atual Universidade Federal do Rio de Janeiro, antiga Universidade do Brasil.
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Neste mesmo ano, através do Decreto n? 23.857, de 08 de fevereiro, deu-se o desmembramento
da ESAMV em duas institui¢des distintas: a Escola Nacional de Agronomia—ENA e a Escola Nacional
deVeterinaria—ENV. AEscola Nacional de Agronomia subordinava-se a Diretoria do Ensino Agricola,
do Departamento Nacional de Produgdo Vegetal; a Escola Nacional de Veterinaria ao Departamento
Nacional de Producdo Animal, do Ministério de Agricultura. No més subsequente, as Escolas
Nacionais de Agronomia e de Veterindria tiveram o regulamento comum aprovado e tornaram-se
estabelecimentos padrdo para o ensino agrondmico do Pais. Neste ano formaram-se 12 Engenheiros
Agronomos e 16 Médicos Veterindrios,observando-se que o corpo docente, todo ele ingressante
através de concurso publico, investia na melhoria do curriculo e da sua propria formacgdo, uma vez
que a grande maioria fazia cursos no exterior e desenvolvia intensa atividade de pesquisa.

Ndo obstante, em 1938, pelo Decreto-lei n2 982 de 23 de dezembro, que reorganizou o
Ministério da Agricultura, a Escola Nacional de Agronomia passou a integrar o Centro Nacional de
Ensino e Pesquisas Agrondmicas - CNEPA e a Escola Nacional de Veterinaria continuou vinculada ao
Departamento Nacional de Producao Animal, subordinada diretamente ao Ministro da Agricultura.
Entretanto, foi no periodo marcadopelo ocaso da ditadura do Estado Novo, com a reorganizacao do
Centro Nacional de Ensino e Pesquisas Agrondmicas, ocorrida em dezembro 1943, pelo Decreto-Lei
6.155, de 30 de dezembro, deu-se o fato decisivo para a histdria da instituicdo: foi criada a
Universidade Rural, abrangendo a Escola Nacional de Agronomia, a Escola Nacional de Veterinaria,
Cursos de Aperfeicoamento e Especializagao Escolar, Servigo Escolar e Servico de Desportos. Com os
Cursos de Aperfeicoamento e Especializagdo iniciava-se um programa de treinamento pos-graduado
paraareasespecificas dos curriculos de Agronomia e Veterinaria. No ano seguinte, o novo regimento
do CNEPA, aprovado pelo Decreto-Lei 16.787, unificou os 14 cursos de Aperfeicoamento,
Especializagdao e Extensdo, além de criar o Conselho Universitario, a semelhancga do hoje existente.

Apesar de ser, agora, uma universidade, a Universidade Rural se diferenciava das demais do
pais por estar vinculada a um érgao do Ministério da Agricultura e ndo ao Ministério da Educacdo e
Salde, como as demais universidades brasileiras. Para Carvalho (1997), citado por Otranto (2005,

p.127), esta separacdo do orgdo gestor do ensino superior evidenciava “o jogo de forcas onde se
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articulavam os interesses do patronato rural em manter esta esfera subordinada aos seus interesses
e aos do governo, quanto a expectativa de formar quadros profissionais que resquardassem as
condi¢bes de produgdo e sanidade dos rebanhos nacionais”. Por outro lado, essa separa¢ao também
produziu um relevante diferencial para a Universidade Rural. Era a instituicdo mais importante dentro
do Ministério ao qual estava subordinada e ja contava, na época, com cerca de 1.300 alunos. O espaco
onde ela estava instalada, na Urca, tinha se tornado pequeno para o nimero de alunos, e cada vez
mais imprdprio para os cursos da area agronomica. Ciente das dificuldades e com o firme propdsito
de sana-las, o Ministério da Agricultura iniciou em 1938, na gestdo do Ministro Fernando Costa, as
obras de um campus especialmente construido para a Universidade Rural, no Km 47 da Estrada Rio-
SaoPaulo. PretendiaoMinistro, alémdeinstalaraUniversidade em umlocal no qual pudesse crescer
e desenvolver suas praticas agricolas, resolver o problema de um “local visto entdo com certas
reservas por causa da maldria e pela presenga de um grande numero de grileiros na regido” (COSTA,
1994, p. 9, citado por OTRANTO, 2005). Nove anos depois, em 4 de julho de 1947, com a presenca
do Presidente da Republica, Eurico Gaspar Dutra, foi inaugurado o novo e definitivo campus da
Universidade Rural, numa area de aproximadamente 3500 ha, “com a entrega de dez dos dezessete
edificios e instalagdes escolares que integravam o campus para os cursos de Engenharia Rural,
Biologia, Quimica, além das Escolas de Agronomia e Veterindria e dos Cursos de Aperfeicoamento e

Especializagdo” (Id.).

A Universidade, além de consolidar os novos cursos e servigos criados, tomava as
providéncias para a mudanga rumo ao seu novo campus universitario, cujas construcdes iniciadas
desde 1939, foram finalmente inauguradas em julho de 1947. Assim, em outubro do ano seguinte,
ocorreu a transferéncia de suas instalacdes da Avenida Pasteur para o seu primeiro e até aquele
momento Unico campus, instalado no municipio de Itaguai, em uma propriedade de aproximadamente
3500 ha, as margens da Antiga Rodovia Rio-S3o Paulo, atualmente denominada BR-465.

Cabe destacar que, em 1957, a Universidade Rural passa a sediar o Projeto 47, do Escritdrio
Técnicode Agricultura Brasil - Estados Unidos- ETA, configurando o surgimento da extensao rural no

Rio de Janeiro, que também possuia um escritdrio de campo em Itaguai. No inicio da década de 1960,
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o Colégio Técnico Agricola lldefonso Simdes Lopes e o Colégio Técnico de Economia Doméstica, sao
incorporados a Universidade Rural. Mais tarde, essas duas escolas, criadas na década de 40,
respectivamente como escola agricola e escola de educacao familiar, sdotransformadas em Colégio
Técnico da UFRRJ —CTUR.

Em 1962, a Lei Delegada n? 9, de 11 de outubro, que reorganiza o Ministério da Agricultura,

em seu artigo 39 determina que a Universidade Rural passe a denominar-se Universidade Rural do
Brasil - URB, sendo-lhe reconhecida autonomia didatica, administrativa, financeira e disciplinar, a ser
exercidanaformadeseusestatutos.
Ao longo da década de 1960, a Universidade conheceu uma gradual expansdo com a criacdo de novos
cursos. Ja em 1963, foi criado o Curso de Graduacdo em Engenharia Florestal, terceiro cursocriado
no Pais, reconhecido pelo Parecer n? 175/62 - CFE e pelo Decreto n° 1.984, de 10 de janeiro de
1963. Nessa época a Universidade abarcava a Escola Nacional de Agronomia, a Escola Nacional de
Veterindria, as Escolas de Engenharia Florestal, de Educagdo Técnica e de Educacdo Familiar, estas
duas ultimas responsaveis por ofertar, respectivamente, os Cursos de Licenciatura em Ciéncias
Agricolas e em Educagdo Familiar, ambos criados em 1963, além dos cursos técnicos de nivel médio
dos Colégios Técnicos de Economia Doméstica e Agricola “lldefonso Simdes Lopes” e, em 1966,
ocorre a criacao do curso de Engenharia Quimica.

No ano seguinte, pelo Decreto n? 60.731, de 19/05/1967, publicado no Diario Oficial de
02/05/1967, passou a ser chamada Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro — UFRRJ,
denominagdo que mantém até hoje, passando para a tutela do Ministério da Educacdo. Em 1968, a
Escola Nacional de Agronomia e a Escola Nacional de Veterinaria transformaram-se em cursos de
graduacdo em Agronomia e em Medicina Veterinaria, oferecidos pelo Instituto de Agronomia e pelo
Instituto de Veterindria, respectivamente. Em 1969, foram criados mais dois cursos de graduacdo:
Historia Natural (posteriormente transformado em Ciéncias Bioldgicas) e de Quimica.

Remonta a esse periodo a implantagdo dos primeiros cursos de pos-graduacao stricto sensu daUFRRJ,

gqueiniciaram as suas atividades em 1965.
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Durante a década de 1970, a Universidade se viu obrigada a criar cursos de graduacdo em
outras areas do conhecimento. Assim, da caracteristica inicial de uma Universidade voltada Unica e
exclusivamente para a area de Ciéncias Agrarias ja, em 1970, a UFRRJ implantou os cursos de
Administracdo, Ciéncias Econdmicas, Licenciatura em Economia Doméstica, Geologia e Zootecnia. A
estes seguiramo curso de Licenciatura em Educacdo Fisica (1973) eos de Licenciatura em Ciéncias
com habilitacbes em Matemadtica, Fisica, Quimica e Biologia (1975). Assinale-se ainda que, neste
periodo, cuja histdria do pais conheceu os anos mais dificeis da Ditadura Militar imposta desde
1964, houve a criacdao dos documentos legais da Instituicdao quando, em 1970, o Estatuto e o
Regimento Geral sdo aprovados internamente e, em 1974, recebem a aprovacdo do Conselho Federal
de Educacdo, homologada pelo Ministro da Educagdao. Naquele momento a Universidade passava a ter
uma estrutura administrativa e académica composta por nove Institutos, aos quais estdo ligados os
Departamentos, constituidos de acordo com a afinidade entre as disciplinas e considerados como a
menor fracdo da estrutura académica universitaria.

Quase duas décadas mais tarde, ja durante o processo recente de construcdo da democracia
no pais, a Universidade passou por um novo ciclo de crescimento em seus cursos de graduacao e de
pos-graduacdo. No inicio da década de 1990, foram criados os cursos de Engenharia de Alimentos
(margo de 1990) e o primeiro curso noturno da Instituicdo, o de Administracdo, criado em 1991. Em
1997 e 1998 passam a ser oferecidas, com vestibular prdprio, turmas do curso de Administragdo,
respectivamente nos municipios de Paracambi e Trés Rios, sendo que neste Ultimo passatambém a
ser oferecida turma do curso de Ciéncias Econdmicas. Em face da ndo renovagao do convénio coma
Prefeitura Municipal, em 2001, o oferecimento da turma de Administracdo em Paracambi é extinto,
sendo seus alunos transferidos para a sede. Na década de 2000 s3o criados os cursos de Engenharia
de Agrimensura, Licenciatura em Quimica - noturno e Engenharia Agricola (2000) e de Arquiteturae
Urbanismo e Licenciatura em Histdria (2001),num contexto de caréncias generalizadas, tanto de
recursos humanos, quanto financeiros, conforme destaca Silveira (2012) que, ao analisar a vocagdo
rural da UFRRJ do tempo recente, menciona que saindo da fase de transicdo dos anos 1990 para o

anos 2000, verifica-se que estes sdao marcados por dois momentos expansionistas. O primeiro (de
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2000 a 2007) privilegiou a abertura de cursos em outros municipios do Rio de Janeiro (turmas do
curso de Administracdo em Quatis — 2001; e em Nova lguacu e Volta Redonda — 2004), marcando a
origem dos campi de Nova Iguacu e Trés Rios. O segundo momento (de 2007 a 2010) representou a
implantacdo do Programa REUNI na UFRJ. O planejamento e a estruturagao desses dois momentos
expansionistas, sobretudo o ultimo, foram tracados por esses dois documentos elaborados pela
instituicdo: o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Plano de Reestruturacdo e Expansao
(PRE).

Observe-se que a turma do curso de Administracdo que funcionava em Volta Redonda foi
transferida para a Universidade Federal Fluminense e a turma que funcionava em Quatis foi
encerrada apds a formatura dos estudantes ali matriculados.

Ndo obstante, a partir de 2005, a Universidade iniciou um processo de expansao que
conduziriaa um novo e importante momento na sua centenaria histdria. Neste ano, a UFRRJ foi
incluida na atualmente denominada FASE 1 do Programa de Expansao do Ensino Superior, do Governo
Federal, que permitiu a instalacdo de um campus universitario da UFRRJ no Municipio da Nova Iguagu,
localizado na Baixada Fluminense, Regiao Metropolitana do Estado do Rio de Janeiro, oportunidade em
que foi criado o Instituto Multidisciplinar (IM). Com a criagdao do décimo Instituto na estrutura
administrativa académica da universidade, sdo incorporadas as duas turmas de Administracao,
oriundas do Consorcio Universidade Publica da Baixada, que passam a integrar os seis cursos de
graduagdo: Administracdao, Matematica, Histdria, Pedagogia, Ciéncias Econdmicas e Turismo e
Hotelaria (hoje cursode Turismo), queiniciaram seu funcionamento em 2006.

Em 2007, no quadro ainda da denominada FASE 1 do Programa de Expansado conduzido pelo
MEC, a UFRRJ direcionou sua atencao paraacriacao do Campus Universitario de Trés Rios que, como
vimos, possuiaturmas de graduacao dos cursos de Economia e Administragdo, que funcionavamem
precarias condicdes. Hoje, o campus Trés Rios oferece 4 cursos de graduacao: Administracao,
Ciéncias Econdmicas, Direito e Gestao Ambiental.Cabe destacar que no ambito da Educacdo a
Distancia, em 2006, comecou a ser oferecido o Curso de Administrac¢ao, junto ao Consdrcio CEDERJ,

que reune todas as universidades publicas do Rio de Janeiro. Em 2007 foi criado, na sede da

20



Universidade, o curso de Licenciatura em Pedagogiaque é proveniente de uma antiga demanda da
comunidade circunvizinha, e cuja discussao precede ao Programa de Expansao.Com esse curso a
universidade passou a oferecer a comunidade 10 cursos com funcionamento noturno, sendo 04 na
sede (Administracdo e as Licenciaturas em Histdria, Quimica e Pedagogia) e os demais em Nova
Iguacu, além das turmas de Trés Rios e de Quatis.

No entanto, a partir de 2008,concomitantemente ao processo de implanta¢do dos seus dois
novos Campi Universitarios, respectivamente, nos municipios de Nova lguacu e de Trés Rios, a UFRRJ
iniciou seu Programa de Reestruturacdo e Expansdo (PRE), agdo que foi uma resposta institucional
propositiva ao REUNI instituido pelo MEC, cujo impacto social nas regides de sua influéncia mostra-se
extremamente relevante. Naquele momento, apds um ano de debates no ambito da comunidade
Universitaria e apds a aprovacao pelo Conselho Universitario do PRE-UFRRJ, deu-se inicio a um
ambicioso projeto de reestruturacao e expansao da Universidade, projeto esteaindaemcursoe que
teriaimpactos tanto na sede, em Seropédica, quanto nos Campi recentemente implantados.

Em 2009, como desdobramento desse processo de expansao, em Seropédica, no Instituto de
Ciéncias Humanas e Sociais, foram implantados os cursos de graduacdao em Artes, Letras, Filosofia,
Ciéncias Sociais, Direito e Historia (vespertino). No Instituto de Agronomia foi criado o curso
deGeografia. No Campus de Nova Iguacu foram criados os cursos de Direito e Letras. Em Trés Rios, é
criado o curso de Direito.Em 2010, a UFRRJ reestruturou o curso de Engenharia Agricola, que foi
transformado em curso de bacharelado em Engenharia Agricola e Ambiental. Além dessa a¢ao, no
campus de Seropédica em prosseguimento a implantagdo do PRE/UFRRJ, a Universidade passou a
ofertar os seguintes cursos de graduacao: Comunicacao Social, Ciéncias Contabeis, Administragao
Publica, Psicologia, Hotelaria, Farmacia, Sistemas de Informacdo, Engenharia de Materiais e Relagdes
Internacionais. Em Nova Iguacu foram implantados os cursos de Ciéncia da Computacdo e Geografiae
no Instituto de Trés Rios, o curso de Gestao Ambiental. Em suma, no que se refere especificamente
ao ensino de graduacao, atualmente, a Universidade oferece 55 cursos de graduacao presencial, 2
cursos de EAD, sendo 23 cursos oferecidos no periodo noturno, tanto na modalidade de licenciatura

como bacharelado.
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As expansdes vivenciadas pela UFRRJ, em diferentes contextos historicos, marcadamente a
promovida durante a ultima década, fez com que a UFRRJ, nos primeiros anos do século XX,
deixasse de ser uma instituicdode pequeno porte(cerca de 2 mil alunos no final dos anos de 1970),
para uma Universidade de médio porte, possuindo atualmente aproximadamente 15.000 alunos
distribuidosem 57 cursos de graduagao - em diferentes modalidades, turnos e campi. Neste mesmo
sentido, a UFRRJ, busca consolidar-se como centro de exceléncia nas areas de pesquisa e de pds-
graduacdo, oferendo programas de pds-graduacdo de ressonancia internacional e nacional,
produzindoimpactos locais e regionais relevantes, que buscam inovar,atender demandas
dacontemporaneidade, a partir de principios relacionados a responsabilidade social e ambiental.

Cabeobservarque apesardesse Ultimo e maior processo de expansaotrazer paraainstituicao
a real oportunidade de ampliar significativamente a oferta de vagas a camadas historicamente
excluidasdo ensino superior de qualidade, trouxe um desafio de grandes proporg¢des: o de recuperar
o0 passivo de muitos anos de sucateamento infligido ao conjunto das universidades publicas e

consolidaraexpansao com qualidade.

Somado a tudo isso, a UFRRJ, através do Colégio Técnico (CTUR) oferece a estudantes
oriundos de diversas classes sociais Ensino Médio regular e Ensino Técnico de qualidade,nasareasde
Agrimensura (pds-médio), Agroecologia (integrado ao ensino médio ou com concomitancia externa),
Hospedagem (concomitancia interna e externa com o ensino médio), Meio Ambiente (integrado ao
ensino médio e concomitancia externa), além de ofertar o PROEJA (educacdo profissional para
jovens e adultos, com formacao inicial e continuada) e cursos de formagao inicial e continuada
vinculados ao PRONATEC. E, no ambito da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, o Centro de
Atencao Integral a Crianca e ao Adolescente, CAIC Paulo Dacorso Filho, que funciona em parceria com
a Prefeitura Municipal de Seropédica, atende aproximadamente 140 criangas na Educacdo Infantil e
380 no Ensino Fundamental, sendo selecionadas 50% através de sorteio publico e 50% através da
ampla concorréncia na rede municipal, além de oferecer um importante espago para pesquisa e
extensdo, com docentes e estudantes dos diferentes cursos de graduagcdo que atuam em programas e

projetos, tendo sempre como foco a melhoria da qualidade da educacao.
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Hoje, a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro se apresenta como uma importante
instituicdao universitaria no cenario do Ensino Superior brasileiro, atendendo a aproximadamente

17000 alunos de todos os niveis de ensino e se consolidando como uma referéncia em nosso pais.

As referéncias bibliograficas, foram buscadas nos arquivos da UFRRJ e nos textos de:
MENDONCA, S.R. Agronomia e poder no Brasil. Rio de Janeiro: Vicio de Leitura, 1998.

OTRANTO, C. R. Do Ministério da Agricultura Industria e Comércio ao Ministério da Educacao e
Cultura: atrajetdria histdrica da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro. In: Revista Educagdo -
Edicdo:2005-Vol.30-N°02 (Universidade Federal de Santa Maria—RS).

SILVEIRA, A. L. da C. Avocagdo rural UFRRJ do tempo recente. Rio de Janeiro: Editora AMCGuedes,
2012.
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I MISSAO

Produzir, sistematizar, socializar e aplicar os conhecimentos cientifico, tecnoldgico,
filosofico, cultural e artistico de exceléncia, através do ensino, da pesquisa e da
extensao indissocialvelmente articulados, consolidando a formagao do ser humano para a
atividade profissional baseada nos principios da responsabilidade socioambiental e a
partir da reflexdo critica, baseado na solidariedade nacional e internacional e buscando a
construcdo de uma sociedade justa e democratica que valorize a paz e a qualidade de

vida de forma igualitaria.

13. PRINCiPIOS

S30 principios da UFRRJ, presentes noartigo 5°de seu Estatuto (aprovado em 28 de abril
de 2011, conforme Deliberagdo CONSU no. 14/2011):

131, Exceléncia académica nas ciéncias, tecnologia, artes ehumanidades;

132 Enfase a questdo socioambiental na formagdo profissional e cidad3;

133, Respeito a diversidade cultural, intelectual, artistica, institucional, politica e religiosa;

134 Respeito as pessoas e as diferencasindividuais;

135. Compromisso com a valorizagdo e com a promogdo do desenvolvimento de relagdes humanas
solidarias;

136 Compromisso com a democracia politica com justica social;

137 Compromisso com a melhoria das condicdes democraticas de acesso e permanéncia nos seus
diversos cursos;

138, Compromisso com a formacdo de profissionais-cidaddos qualificados, criticos e socialmente
engajados;

139 Gestdo democratica, transparente, participativa e descentralizada.
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I4  DIRETRIZES
Sao diretrizes que orientam o desenvolvimento de todas as agdes da UFRRJ:

I41. Defender a Universidade publica, gratuita, laica, de qualidade e socialmente referenciada,

142 Defender a autonomia universitaria,

143 Promover a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,

I44 Desenvolver conhecimentos de carater cientifico, filosofico, tecnoldgico, artistico e cultural,

145, Contribuir na formulacdo de politicas publicas e sociais que promovam a qualidade de vida de
formaigualitaria, justaesolidaria,

146 Formar profissionais baseados nos principios da cidadania, com autonomia para o aprendizado
continuo, socialmente referenciado para o mundo do trabalho e capazes de atuar na
construcdo da justica social e da democracia,

I47. Promover a gestdao democrética baseada numa politica institucional multicampi,

148, Fortalecertodos os niveisde ensino, da Educagdo Basicaao Ensino Superior

5. OBJETIVOS

A UFRRJ, de acordo com o artigo 42 de seu Estatuto, estabeleceu como seus objetivos especificos:

v Gerar e propagar conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e culturais;

v Formar, diplomar e propiciar a formacdo inicial e continuada nas diferentes areas de
conhecimento, visando ao exercicio de atividades profissionais e a participagao no desenvolvimento da
sociedade;

v Estimular o desenvolvimento da ciéncia, a criacao e o pensamento critico e reflexivo;

v Contribuir para o processo de desenvolvimento regional e nacional, realizando o estudo
sistematico de seus problemas e a formacdo de quadros cientificos e técnicos ao nivel de suas
necessidades;

v Promover a extensao, aberta a participacao da populacao, visando a socializacdo das
conquistas e beneficios, resultantes dacriacdo cultural e da pesquisa cientifica e tecnoldgicageradas
na Instituicao;

v Promover a educacao presencial, a distancia ou em qualquer outra modalidade, desde que
aprovadas nas instancias competentes;

v Educar para a promogdo do desenvolvimento socioambiental;

v Cultivar os principios éticos na consecugao de seus objetivos;

v Manter amplo e diversificado intercambio de conhecimentos com a sociedade;

v Promover o apoio ao ensino publico em todos os seus preceitos e prerrogativas.
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I METAS E AGOES

A UFRRJviveu, nos Ultimosanos, um processo de expansao e desenvolvimento Unico em sua historia.

Os desafios que se impuseram para a gestdao nesse momento se refletem na proposi¢ao das metasa

serem alcangadas nos quinquénio 2013-2017.

Como bem explicitado em nosso Relatério de Gestdo (2011, p. 1):

Em plena expansdo desde 2006, a UFRRJ busca consolidar uma
realidade multicampi, garantindo o funcionamento de seus novos cursos
degraduacdo e pds-graduagdo e deinimeros programas e projetos de
extensdo, sem perder de vista a necessaria garantia de efetivo
desenvolvimento da capacidade instalada historicamente.

Neste sentido, pensar a UFRRJ hoje requer que nos apropriemos de uma realidade que envolve quatro

campi diferenciados com necessidades distintas e, ainda, pensarmos em formar profissionalmente

cidaddos para umasociedade com caracteristicas nunca vividas em nossa histdria, na qual o fluxo de

informac0es alcancou uma velocidade inimaginavel para nds em um passado recente. Dessa forma, as

metas aqui delineadas refletem os problemas enfrentados atualmente pela comunidade académica,

mas, também, os anseios de consolidarmos uma formacao de qualidade aos nossos estudantes dos

diversos niveisdeensinovisto que:

Em 2005 a Universidade sediava um Unico campus, onde abrigava 22
cursos de graduacdo, sendo 03 noturnos e 17 de pds-graduacdo com
um quadro de 519 servidores docentes efetivos e 1089 servidores
técnicos administrativos, para um contingente de 7905 estudantes de
graduagdo e pos-graduacdo, e 1374 matriculados no ensino
fundamental e médio. A participacdo da UFRRJ no Processo de
Expansdo do Programa do Governo Federal, fase | e Projeto de
Reestruturagdo e Expansdo PRE/UFRRJ dentro do REUNIlevaramaum
crescimento substancial que resultou no fechamento do ano de 2012
com trés campiacadémicos, 55 cursos de graduagdo presencial sendo
21 noturnos, dois cursos de graduagdo a distancia, 36 cursos de pds-
graduacdo stricto sensu, 1098 servidores docentes, 1218 servidores
técnicos administrativos e 12559 estudantes matriculados nos cursos
de graduagdo e pds-graduagdo presencial, 3259 na graduagdo a
distancia e 1846 matriculados no ensino fundamental, EJA e médio
(Relatorio de Gestdo, 2012, p.2)

As metas a serem alcangadas e as a¢des a serem desenvolvidas refletem o contexto vivido
atualmente na UFRRJ e projetam as necessidades que foram avaliadas por todos os setores da
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instituicdo, a partir de umareflexao sobre arealidade vivida no presente as projecoes futuras
através das quais pensamos nossa Universidade.

Para tanto as metas serdo divididas nas seguintes linhas:
Ensino de Graduagdo e Pds-Graduacao

Pesquisa e Pds-graduacdo

Extensao

Assisténcia Estudantil

Educacdo Basica, Técnica e Tecnoldgica

Organizagdao Administrativa

Infra-estrutura

Insercdo regional
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I7.  Cronogramaderealizagdo eindicadoresdeacompanhamento

METAS OBIJETIVOS ACOES ETAPAS/INDICADORES/ CRONOGRAMA
ACOMPANHAMENTO 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Ampliaroacessoagraduacdoea | Consolidar a politica de cotas para | Realizar levantamento | 50%estudantesoriundosdaescola X X X X X
pés-graduacao os estudantes oriundos da rede | socioecondmico semestral dos | publicaecomrendapercapita<que 50% | 50% | 50% | 50% | 50%
pUblica (de acordo com a Lei 12711 | calouros ingressantes pela 1,5 SM
de 29/08/2012) politica de cotas
Criar mecanismos de | N°dealunosdasclassespopularescom X X X X X
acompanhamento e apoio dos | bolsa evinculado a programadetutoria | 30% | 50% | 70% | 90% | 100%
estudantes das classes
populares
Avaliar os impactos da | Instalacdo de Comissdo para estudos X
implantacdo da Lei das Cotas — | constituida por representacdo docente,
Lei 12.711/2012 discente e técnico-administrativo
Desenvolver instrumentos para X
acompanhamento do processo de
implementagdo da lei das Cotas
Avaliacdo dos impactos da Lei das X X X X
Cotas
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Gerar politicas institucionais que | Desenvolver politicas de apoio a X X X
garantam a permanéncia e o | permanéncia e formagdo dos alunos
processo  formativo  em | ingressantespelosistemade cotas, a
articulacdo com a PROAEST e os | partir do acompanhamento da
Movimentos Sociais Organizados | implementacdo
Apoiar a criagdo de novos cursos | Criar uma politica de implantagdo | 20% de cursos de Graduacdo e Pds- X X X
em perspectivas pedagogicas da Pedagogia da Alternancia Graduacdo no regime de Alternancia 10% 15% | 20%
diferenciadas Institucionalizar a Licenciatura Entrada de 60 alunos/semestre X X X
em Educagdo do Campo Diplomagdo de 60 alunos 100%
Estudar a ampliagdo dos cursos Realizar estudo de demanda
noturnos Planejar as a¢Ges de ampliacdo X
Ampliar entrada nos cursos de | Planejar a ampliacdo da entrada Realizar estudo de demanda
graduacdo nos cursos de Graduacgdo Construcdo dos Projetos politico- X
pedagdgicos dos cursos
Apresentacdo das propostas a X
comunidade
Intensificar as a¢cdes da area de | Consolidar o curso de Farmacia Criacdo de uma estrutura de apoio
Saude na Graduagdo (1B) socio- pedagogico para os alunos
Implantacdo de um programa especifico
para redugdo da evasao
Organizacdo de avaliagdo e X X
acompanhamento do curso e
reestruturagdo curricular
Realizar agdes de Planejamento Instalagdo de Comissao
da Implantacgdo da area de salde Realizacdo de estudo de demanda
(1B) Construg3o dos Projetos politico- X
pedagdgicos dos cursos
Apresentacdo das propostas a X

comunidade

Criar novos cursos de Pos-

Planejar a ampliacdo do n® de

Realizagdo de estudo de demanda
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graduacdo lato sensu estricto | cursos de Pds-Graduagdo lato Criagdo/Ampliacdo dos Programas X X X X
sensu sensu e stricto sensu
Ampliar a permanéncia nos cursos | Diminuir os indices de evasdo nos| Realizar estudos para detectar | Implantacdo de Comissdo de Estudos da X
de Graduacdo cursos de Graduacdo as causas da evasao Evasdo
Elaboragdo de instrumentos de X
avaliacdo e acompanhamento da evasdo
Acompanhar e avaliar o indice de | Realizar avaliagdo e acompanhamento X X X X X
€vasao Nos cursos dos cursos
Implantar Programas de apoio | Diminui¢3o do n’de alunos evadidos na X X X X
psico-pedagdgico e deorientacdo graduacao 20% | 30% | 40% | 50%
académica envolvendo a
PROGRAD, a PROAEST e as
Coordenagdes de Curso
Diminuir os indices derepeténcia | Realizar estudos para detectar | Implantacdo de Comissdo de Estudosda | x
nas disciplinas do Ciclo Basico dos | as disciplinas com altos indices Repeténcia
cursos de Graduac¢do de repeténcia
Elaboragdo de instrumentos de X
Acompanhar e avaliar o indice de avaliacdo e acompanhamento da
repeténcia nas disciplinas repeténcia
Realizar avaliagdo e acompanhamento X X X X X
dos cursos
Implantar Programa de Tutoria N°dealunosdociclobasicoinscritos X X X X X
20% 30% 50% 70% | 100%
Diminuigdo dos indices de repeténcia X X X X
nas disciplinas do Ciclo Bésico 20% | 40% | 60% | 80%
Consolidar os mecanismos de | Estimular e apoiar amobilidade | Ampliagdo do n°de estudantes em X X X X X
mobilidade inter e | nacional, buscando financiamento | Mobilidade 10% 10% 20% | 20% | 30%
intrainstitucional eampliagdodeconvénios
Ampliar osprogramas de Apoio ao | Promover a divulgacdo, oficinas | Ampliagdo do numero de grupos, X X X X X
Estudante (PIBID, PET, Novos | e  Editais internos para | projetos e bolsas para estudantes 10% | 10% | 20% | 20% | 30%
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Talentos, PEC-G, PROMISAES, Bolsa
Mérito)

incentivar a formulacdo de
propostas aos editais nacionais

Ampliar o nimero de Bolsas de | Levantar as disciplinas que | Ampliagdo do N° de monitores X X X X X
Monitoria necessitam demonitores 5% 10% 15% | 20% | 30%
Melhorar a qualidade dos Cursos | Criar um “Observatdrio | Subsidiar processos de | Instalacdo de uma Comissdo X
de Graduacdo, implantando | Multidisciplinar” construcdo de politicas | Multidisciplinar a partir do Férum de
mecanismos de avaliacdo e académicas para 0 | Coordenacbes de curso com
acompanhamento aprimoramento dos cursos de | representacao docente, discente e
graduacao técnico-administrativo.
Elaboracdo de instrumentos e X X X X X
processos de avaliacdo e
acompanhamento dos cursos
Autoavaliagdo bianual dos PPCs X X
100% 100%
Gerar novas possibilidades de | Implantar metodologias de Instituicdo de Comissdo de Estudos do X
aprendizagem para os alunos da | ensino-aprendizagem Ensino-Aprendizagem no Férum de
Graduacao utilizando as TICs, associadas a | Coordenadores
disciplinas e tutorias Implantagao de Programa de Apoio ao X
Ensino-Aprendizagem
Instituir Programas de Formacdo | Realizar atividades de Formacgdo | Desenvolvimento de novas metodologias X X X X X

continuada para docentes

Continuada para os docentes

de ensino-aprendizagem colocando o
discente no centro do processo
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Avaliar de forma sistematizada os
programas institucionais — PIBID,
PET, Jovens Talentos para a
ciéncia e PARFOR —de modo a
inferir sobre seus impactos no
processo formativo.

Realizar avaliagdo dos Programas

Constituir comissao com
representantes dos programas
institucionais envolvidos

Elaborar instrumentos de avaliacdo e
acompanhamento dos alunos bolsistas
envolvidos nos programas

Analisar qualitativamente os impactos
da participacdo desses alunos nos
programas institucionais de modo a
rever politicas académicas para os
cursos de graduacao.

Estabelecer as diretrizes didatico-
pedagdgicas dos Programas
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Implantar sistema de | Desenvolver instrumentos para N°de egressos acompanhados X X X X X
acompanhamento de egressos acompanhamento dos egressos 30% | 50% | 70% | 90% | 100%
Implantar sistema virtual de
acompanhamento dos egressos
Analisar de modo permanente os
dados obtidos
Organizar Seminarios de Avaliagdo | Criacdo de Seminarios anuais de| N2 de Programas/Cursos avaliados X X X X X
dos Programas/Cursos de Pds- | avaliagdo dos programas/Cursos 50% | 70% | 100% | 100% | 100%
graduacdo
Incentivar e apoiar processos de | Atendimento a demandas | Implementar processos deauto- X X X X X
reestruturacdo curricular politico-pedagodgicas geradas a | avaliagdo em todos os cursos de 50% | 70% | 100% | 100% | 100%
partir de processos tais como | graduacao
auto-avaliagdo dos cursos;
relatdrio de avaliagdo externa de | Implementar mecanismos de X X X X X
cursos e relatorio de avaliagao Consolidagdo dos Nucleos Docentes 50% | 70% | 100% | 100% | 100%
Estruturantes
Implementacdo de rotina de avaliagdo e X X X X X
acompanhamento dos Cursos no Férum
de Coordenacdes
Sistematizar analises dos trés X X X X X
instrumentos de avaliagao (auto- 50% | 70% | 100% | 100% | 100%

avaliacdo, relatorio de avaliagdo externa

do curso e relatério da CPA) nos
colegiados de curso
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Encaminhar processos de X X X X X
reestruturacdo curricularapartirde 20% | 30% | 50% | 70% | 100%
comissoes constituidas junto aos
colegiados de cada curso tendo como
referéncia a sistematizacdo
anteriormente sinalizada.
Dinamizar a participagdo do estudante X X X X X
no seu processo formativo (novas
componentes curriculares
Consolidar a Politica de Educacdo | IntegrarosalunosdaEAD as Instalar Comissdo de estudos da | Construir instrumentos de avaliacdoe | x
a Distancia oportunidades académicas EAD acompanhamento da EAD
oferecidas pela Universidade Realizar estudo de perfil
socioecondmico dos alunos da
EAD
Realizar estudos de demandas | Avaliagdo e acompanhamento dos X X X X X
politico-pedagdgicas dos cursos | cursos de EAD 50% | 100% | 100% | 100% | 100%
EAD
Consolidar os cursos de | Incluir a EAD nos programas N°de cursos de EAD participando de X X
Administracdo e Licenciatura em | institucionais da Universidade Programas Institucionais 50% | 100%
Turismo a distancia investindona
construcdo de politicas | Ofertar bolsas académicas e N°de alunos de EAD com bolsas X X X X
académicas auxilio permanéncia para os 10% | 20% | 30% | 50%

alunos EAD.
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Construir politica de socializagdo | Implantar a biblioteca digital da | Buscar apoio tecnoldgico para | Implantagdo da Biblioteca Digital da X
das producGes académicas da | graduacdo, divulgando, narede | operacionalizagdo daimplantagdo | graduacdo
Graduagdo mundial, os trabalhos de conclusdo | de biblioteca digital da
de curso graduacao.
Constituir comissdo de avaliagdo | Realizar avaliagao dos trabalhos a X X X X X
dos trabalhos a partir de areas | partir de areas de conhecimento para
de conhecimento serem encaminhados/integrados a
biblioteca digital da graduacdo
N°de cursos atendidos pela Biblioteca | X X X X X
Digital 30% | 50% | 70% | 90% | 100%
Consolidar os Cursos do Reuni e| Promover acdes e projetos para | Estruturar novos ambientes | N° de cursos atendidos X X X X X
dos Campi estruturar integralmente os | académicos e laboratérios dos 20% | 50% | 70% | 100% | 100%

cursos novos e reestruturados

cursos da expansao
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Metas OBJETIVOS ACOES ETAPAS/INDICADORES/ CRONOGRAMA
ACOMPANHAMENTO 2013 | 2014 | 2055 | 2016 | 2017
: e Estimular iniciativas inovadoras na Identificar grupos de pesquisadores | Realizagdo de semindrio interno de X
Consolidar a pOIItlca pesquisa com demanda nacional da UFRRJ com pesquisas inovadoras | identificagdo das areas
de Pesquisa e apoio através de editais.

Indugdo de projetos para dreas X X X X
estratégicas

Organizar as atividades de pesquisa | Identificar linhas de pesquisa afins | Identificacdo das linhas X

da UFRRJ para formulagdo de | entre ospesquisadores

projetos integrados nas areas, linhas Desenvolvimento de projetos X X

e grupos de pesquisa da UFRRJ,

ampliando a produgdo académica Aumento do numero de publicagdes dos X X X X
diferentes grupos de pesquisa 10% 20% 30% | 50%

Estimular a formacdo e consolidacdo | Identificar projetos de cardter | Identificagdo de projetos X

de grupos de pesquisa em areas | interdisciplinar

estratégicas, potencializando o Desenvolvimento de projetos X X X X

carater intersetorial e interdisciplinar

dapesquisana UFRRJ

Atuar na formulacdo de projetos | Divulgar editais especificos na | Avaliagdo de projetos X X X X X

institucionais que possibilitem a | UFRRJ

captacdo de recursos através de

agéncias de fomento como a FINEP —

voltados para adequacio de Apresentagdo as agénciasde fomento X X X X X

infraestrutura fisica e aquisi¢do de

equipamentos para atender demandas
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dos Programas de Pds-graduacdo

Implementar programa de avaliacdo e | Realizar avaliagdo e | Cadastramento das atividades de pesquisa X X X X X
acompanhamento das atividades de | acompanhamento das atividades de | da Instituicdo e divulgacdo continua dos
pesquisa pesquisa projetos
Acompanhamento das atividades de X X X X X
pesquisa
Estimular a divulgacdo interna e | Criar do site UFRRI- Ciéncia para | Criagdo do site X
externa da producgdo cientifica e | divulgagdo da produgdo cientifica e
tecnolégica da UFRR! de inovagdo tecnologica
Fortalecer o Forum de Pds- | Implementar mecanismos de X X X X X
graduacao acompanhamento do Forum
Organizar Seminarios de Pesquisa | Realizacdo dos Seminarios X X
& Inovagdo da UFRRJ
Ampliar o niumero de grupos de Induzir a criagdo de novos grupos| Ampliacdo do NUimero de grupos de X X X X X
pesquisa cadastrados no CNPq de pesquisa pesquisa cadastrados no CNPq 10% 20% | 40% | 60% | 100%
Levantamento e definicdo de | N°de grupos de pesquisa apoiados pela| X X X X X
processos de apoio aos grupos de | Pro-reitoria 10% 30% 50% 70% | 100%
pesquisa da UFRRJ
Estimular o desenvolvimento de | Fortalecer a participacdo na Rede | Aumento do nimero de Pesquisadores X X X X X
acordos de cooperacdo e convénios | das Assessorias Internacionais das | Visitantes 5% 10% 20% 30% | 50%
com universidades e Instituigdes de | Instituicdes de Ensino Superior do
Pesquisa Estado do RJ (REARI-RJ)
Apoiar os Programas/Cursos de | Aumento no nimero de projetos de X X X X X
Pés-graduagdo em agles de | cooperagdo 10% 20% 30% 40% | 50%

intercdmbios e cooperagdo
académica com Universidades
brasileiras e estrangeiras em areas
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de interesse de cada
Programa/Curso
Ampliar as atividades do NAAP Criar uma estrutura de apoio | Ampliacdo da estrutura administrativa do X
juridico-financeiro aos | NAAP
pesquisadores Criagdo de programa de apoio juridico- X
financeiro
N de pesquisadores atendidos X X X X
30% | 50% 70% | 100%
Consolidar a poll'tica de Fortalecer 0s atuais | Acompanhar a regulamentacdo das | Regulamentagdo das atividades de ensino X X
P6s-eraduacio Programas/Cursos de Pds-graduacdo | atividades de ensino na Pos-
graduac (stricto sensu) e estimular a criagdo | Graduagdo e o cumprimento da
de novos Cursos apoiando os nicleos | legislagdointernae dasagéncias de
de pesquisa emergentes, inclusive em | fomMento que regulamentam a Pds-
. . - Graduagdo na UFRRJ
areas estratégicas definidas pelo — — — 5 —
SNPG Langamentos de editais especificos | Ampliagdo do N”de editais lan¢ados X X X X X
) para consolidar Programas/Cursos 10% 20% 30% 40% | 50%
existentes
Apoiar propostas de cursos novos | Ampliagdo do N°de cursos novos de X X X X X
de grupos emergentes grupos emergentes 10% 20% 30% 40% | 50%
Estimular a interagdo dos Programas | Aumentar o nimero de alunos da | Aumento do N°de alunos envolvidos em X X X X X
Stricto Sensu e Lato Sensu coma | graduacdo e pos-graduagdo em | programas que integrem Pesquisa, | 10% 20% 30% | 40% | 50%

projetos que envolvam a Graduagao

Graduagdo e Extensdo
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graduacdo e a extensao e a Extensdo
Estimular a divulgagdo das | Criar um programa de Incentivoa | Ampliagdo do n’de artigos publicados em X X X X X
dissertagées/teses e sua pub“cacﬁo Produgdo Académica revistas indexadas 10% 30% 50% 70% 100%
na forma de artigos, capitulos de Ampliacido do n° de capitulos de X X X X X
livros, livros e produtos tecnoldgicos. livros/livros publicados 10% | 30% | 50% | 70% | 100%
Ampliacdo da produgdo cientifica em X X X X X
periddicos indexados com fator de impacto | 10% 30% 50% 70% | 100%
Fomentar a producdo cientifica | Implementacgdo de suporte técnico para X
internacional da Instituicdo, através | linguas estrangeiras
de suporte técnico para linguas
estrangeiras
Amp“ar e consolidar os | Incentivaradivulgagdo dos gruposde | - Criar o site UFRRJ- Ciéncia para | Criagdo do site X
. pesquisa divulgacdo da produgdo cientifica e
€spacos de prOd ucao e de inovagdo tecnoldgica
divulgacdo daproducao
. i 160i Ampliar o n®de bolsas PROIC Concessdo de maior percentual de | N°e alunos matriculados na Graduagio X X X X X
cientifica e tecnologica bolsas 39 39 4% 4% 5%
Criar o Parque grafico unindo Editora | Criagdo do parque grafico Aumento do numero de publicagdes X X X X X
e Imprensa Universitaria 0% | 30% | 50% | 70% | 100%
Criacdo de espacos virtuais de | - Criar o site UFRRI- Ciéncia Criagdo do site X
divulgagdo da produgdo académica
Apoiar a qualificagdo permanente dos | Apoio para editoragdo e indexagdo | Melhoria do Qualis dos periédicos no X X X X X
periddicos/revistas da UFRRJ e | dos periodicos existentes na UFRR] | sistema da classificacdo da CAPES 20% | 30% | 50% 70% | 100%
criacdo de periddicos especializados
Modernizar a estrutura dos | Apoio para a participagio em Editais | N° de grupos de pesquisa apoiados X X X X X
laboratdrios de pesquisa e supri_|05 das Agéncias de Fomento 20% 30% 50% 70% | 100%
com equipamentos e ferramentas que | APOi0 @ modernizagdo da estrutura N°de laboratérios modernizados X X X X X
permitam a realizacio de pesquisas dos laboratdrios de pesquisa 10"% 20% 30% 40% | 50%
Ampliar a estrutura da Coordenadoria | Reformular a estrutura, o | Reestruturagdo da CRI X X
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de RelagesInternacionais (CRI)

numero de técnicosda CRl e as
condicdes de recepcao de
visitantes.

Articular ciéncia,
tecnologia e inovagao

Consolidar e ampliar a inovagao

tecnoldgica na UFRRJ

Criar o Parque Tecnoldgico Instituir  grupo  gestor  para X
planejamento da implantagdo do Parque
Planejamento e execugdo X X
Implantagdo do Parque X
Fortalecer o NIT (Nucleo de Consolidagdo do NIT
Inovagdo tecnoldgica) - UFRRJ
Capacitar a equipe em toda a Realizacdo de atividades de capacitacdo X X X X X
cadeia de Pl da equipe
Realizar eventos, palestras e Realizacdo de eventos X X X X X
cursos de Pl focados em
prospeccao tecnoldgica e
elaboracdo de patentes
Mapear a pesquisa desenvolvida | Mapeamento da pesquisa desenvolvida X X
na UFRRJ identificando
oportunidades de colaboracdo
interunidades e
interinstitucionais (prospeccdo)
Mapear a pesquisa desenvolvida | Mapeamento da pesquisa desenvolvida X X
na UFRRJ identificando
oportunidades nos temas
passiveis de apropriacao
(prospecgdo tecnoldgica)
Fortalecer e ampliar  as | Ampliagdo das atividades de P&D&! X X X X X
atividades de P&D&I 0% | 30% | 50% | 70% | 100%
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Elevar a Pl registrada Aumento dos registros de Pl X X X X X
10% 30% 50% 70% | 100%
Ampliar a captacdo de recursos | Aumento da captacdo de recursos X X X X X
da agéncias de fomento 10% | 30% | 50% | 70% | 100%
Identificar e apoiar grupos de | N° de grupos de pesquisa apoiados X X X X X
pesquisa incipientes 10% | 30% | 50% | 70% | 100%
Criar parcerias entre a UFRRJ e 0 Intensificar a relagdo com a Mapeamentodas parcerias ja existentes X X X X
setor produtivo REDETEC entre os pesquisadores e empresas
Criar um banco de dados com | Criacdo do banco de dados X X
informacdo da  tecnologia
desenvolvida na UFRRJ, com um
descritor compacto para as
patentes depositadas e um
descritor para a pesquisa.
Melhorar o fluxo de | Otimizar a logistica de transporte da | Criar um sistema de atendimento | Implantagdo do sistema X
atendimento as demandas dos | UFRRJ para atendimento a demandas | informatizado e padronizado com
Programas de Pds-Graduagdo | de bancas examinadoras, eventos | agendamento programado
académicos e visitas técnicas
Viabilizar espagos destinados ao | Concluir o Hotel Universitario Abertura do Hotel X
atendimento a demandas académicas
peculiares
Viabilizar a Construgdo do Centro | Realizacdo de projeto X
de Convengdes Viabilizagdo da construgdo X
Viabilizar a reestruturagdo das Colegbes | Criar Comité Gestor das Coleg¢Oes e | Implantagdo do Comité Gestor X

Estabelecer uma politica de

Cientificas e Museus

Museus
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ColecOes e Museus da UFRRJ

Realizar  planejamento  de
reestruturacdao das Colecbes e
Museus

Organizagdo do planejamento

Abrir as Colecoes e Museus para
pesquisas e visitacdo, de acordo
com suas especificidades

Abertura das ColegGes e Museus
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Metas OBIJETIVOS ACOES ETAPAS/INDICADORES/ CRONOGRAMA
ACOMPANHAMENTO 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Consolidar a Politica de Consolidar 0s  mecanismos | Consolidar a Edigdo da Revista da | Ampliagdo da periodicidade da revista X
Extens3o ayaliacég, acom~panhamento~ € E)t;tensaAo, ) ampliando  sua Estabelecimento de uma Comissdo Editorial X
divulgacdo das acGes de extensdo | @Prangencia
Unir as atividades da Revista de Extensdo X
aos boletins informativos internos
Criacdo de uma versdo virtual da revista. X
Implantar um  sistema de | Reestruturar o site da PROEXT X
|nf(.)rma.g?e.s da Extensao Aderir ao SIGPROJ como modelo de X
Universitaria desenvolvimento de projetos de extensdo
Criagdo de uma rotina de registro, | Levantamento das atividades de Extensdo X
avaliagdo e acompanhamento das | Implantacdo de sistema de avaliagdo e X X
atividades de Extensao acompanhamento das atividades de
Extensdo
Incentivar a publicacdo dos | Estruturar grupos afins para a publicacdo X X X X X
resultados de extensdo obtidos nos | de livros, capitulos e artigos em revistas
projetos de extensdo indexadas e na Revista de Extensdo da
UFRRJ
Fortalecer e Ampliar os programas | Ampliar o Departamento de | Ampliagdo do DPPEX X
de extensdo Programas e Projetos de Extensdo
(DPPEX)
Instituir eventos para a divulgagdo | Realizagdo de eventos X X X X X
das atividades de extensao
Oferecer oficinas de Elaboragédo de | Realizacdo de oficinas X X X X X
Projetosde Extensdo e de Captagdo
de Recursos
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Fortalecer a SEMEXT com ac¢0es | Realizagdo da SEMEXT X X X X
integradas a Jornada de Iniciagdo
Cientifica e SNCT
Retomar a parceria com o Projeto | Parceria com Projeto Rondon X
Rondon Nacional e Regional
Ampliar o n°de bolsas de extensdo | Estabelecer a demanda de bolsas de | N°de alunos da Graduagdo atendidos X X X X X
extensao 1% 2% 3% 4% 5%
Ampliar as Bolsas dos editais do
BIEXT
Incluir programas de extensdo para | N° de alunos da EAD atendidos X X X X
a Educacdo a Distancia 1% 2% 3% 4%
Abrir editais para projetos de
extensao exclusivos para alunos da
EAD
Consolidar o apoio aos grupos | Estabelecer a demanda estruturale | N°de grupos apoiados X X X X X
organizados académica de cada grupo 60% | 70% 80 90% | 100%
Consolidar a Politica Implementar  agOes  culturais | Diagnosticar as a¢des culturaisna | Implementar instrumentos de X
cotidianas nos campi UFRRJ acompanhamento das agdes culturais
Cultural Criar rede de ag0es culturais N° de agdes culturais apoiadas X X X X X
60% | 70% 80 90% | 100%
Realizar uma ampla discussdo com | Estabelecer um Conselho Cultural | Realizagdo de eventos sobre a Politica X X X X X
a comunidade universitaria sobrea | da UFRR Cultural da UFRRI
politicaculturalda UFRRJ
Expandir a participagdo artistica e | Recuperaro “PratadaCasa”,coma | Realizagdo do Prata da Casa X X X X X
cultural dentro dos diferentes Campi | participagdo de docentes e
discentes da UFRRJ
Ampliar o Cine Casulo CriareventostematicosparaoCine | Realizacgdo de  eventos tematicos X X X X
Casulo e eventos de Cine-debate | relacionados a linguagem cinematografica
com contetido académico-politico
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Implementar Museus tematicos e | Criar e organizar infra-estrutura, | Implementacdo de museus tematicos X X
temporadrios, de facil acesso a | em todos os Campi, para atividades
membros da comunidade académica e | de exposi¢do de acervos tematicos,
externa tempordrios de  diferentes
tipologias e de importancia
institucionacional
Apoiar e incentivar a¢0es artistico- | Garantir espa¢o adequado para o | Realizagdo de agles artistico-culturais X X X X X
culturais visando a desenvolvimento de atividades
valorizacdo e difusdo  das | artisticos-culturais, nas suas
manifestacdes culturais estudantis diferentes formas
ImpIementar uma poh’tica Estabelecer mecanismos de | Diagnosticar as a¢des esportivas na| Implementar instrumentos de X
. implementacgio de acdes | UFRRJ acompanhamento das agdes esportivas
desportlva esportivas cotidianas nos campi Expandir a participagdo da | Melhoria, adequagdo ou aquisicdo de | 20% | 40% | 60% | 80% | 100%
comunidade universitaria em agles | equipamentos atléticos dos diferentes
esportivas Campi da UFRRJ
Criar mecanismos de incentivo ao| Apoiar os grupos de esporte | N’de grupos apoiados X X X X X
esporte nos campi organizados 60% | 70% | 80 | 90% | 100%
Incrementar a alocagdo de recursos | Planejar a participagdo em Editais de | 20% | 40% | 60% | 80% | 100%
or¢amentarios internos e externos, | financiamento de esportes (Bolsa Atleta,
destinados ao apoio de discentes | Esporte e Lazer, Finep, Segundo Tempo) e
esportistas de alto rendimento outros pertinentes
Expandir a participacdao em eventos | Recuperar os  “Jogos  da | Realizagdao de eventos esportivos X X X X X
esportivos internos e externos Primavera”, Jogos interclasses e
criar Campeonatos Inter-campi e
diferentes modalidades
Realizar uma ampla discussdo com | Estabelecer um Conselho Esportivo | Implantagdo do Conselho X

a comunidade universitaria sobre a
politica desportiva da UFRRJ

da UFRRJ
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[1.7.4. Assisténcia Estudantil

METAS OBJETIVOS ACOES ETAPAS/INDICADORES/ CRONOGRAMA
ACOMPANHAMENTO 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Consolidar g | Consolidar os | Realizar levantamento | Estudantes oriundos da escola publica e com 50% | 50% | 50% | 50% | 50%
L. mecanismos avaliagdo, | socioecondmico semestral em | renda per capita < que 1,5 SM
Politica de articulagdo com a Pro-Reitoria de
acompanhamento e culag T
Assisténcia divulgacio das acdes da Fnsmo de Graduaga/o.dos calouros
. oa . ingressantes pela politica de cotas
Estudantil assisténcia estudantil — - - —
Estruturar a criagdo de um Boletim | Estabelecimento de uma Comissao Editorial X
Informativo da Proé-Reitoria de | Integragdodas informagBes do Boletim da . . y . y
Assisténcia Estudantil(PROAEST) PROAEST aos informativos internos
Criagdo de uma versao virtual do Boletim X
Implantar um sistema de informagdo | Reestruturacdo o site da PROAEST X
integrado das a¢des de Assisténcia - —
. Criar um canal de comunicacdo da PROAEST em
Estudantil - X
redes sociais
Ampliar a rotina de registro, | Levantamento das ag¢Bes de Assisténcia . .
avaliacdo e acompanhamento das | Estudantil
atividades de Assisténcia Estudantil | Divulgacdo do Relatério anual do Sistema de
Monitoramento do Ministério de Educacdo . . . . .
(SIMEC)das agGes vinculadas ao Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil
Fortalecer e Ampliar os | Expandir agbes de assisténcia
programas de | estudantil para a Educacdo a | Agdes expandidas 10% | 30% | 40% | 50%
assisténcia estudantil | Distancia
Criar novos setores ou coordenadorias X X X X X
Fortalecer a Estrutura | Ampliar o quadro de técnicos administrativos X X X X X
Administrativa da PROAEST Adquirir equipamentos e reformar espagos .
fisicos
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Ampliar o n°de bolsas de | Ampliar a Bolsa Permanéncia X X X X X
assisténcia estudantil Ampliar aBolsa de Alimentagdo por Caréncia X X X X X
Ampliar aBolsa Moradia por Caréncia X X X X X
Consolidar o apoio aos | Estabelecer a demanda estruturale | N°de diretérios apoiados
dﬁefgri::a;dg;iioso académica de cada diretério i 0% | 60% | 80% | 90% | 100%
Criar o Plano Construir uma gestdo | Realizar Realizagdo de Conferéncias nos trés campi
[ . compartilhada e de | Conferéncias Multicampi d
Estrategico de didlogo permanente com | e Assisténcia Estudantil da X X X X
Assisténcia os estudantes esuas | UFRRJ
Estudantil entidades Integrar os alunos de graduagdo | Alunos de graduagdo beneficiados
representativas beneficiados pelas politicas de
assisténcia estudantil em 50% | 60% | 80% | 90% | 100%
projetos de pesquisa e extensao
universitdria
Realizar Semana de Integracdo | Realizagdo das Semanas
dos Alojados e Alojadas da X X X X X
UFRRJ
Construir espacos de convivéncia | Implantacdo dos espagos
para os estudantes em todosos X X X
campi de UFRRJ,
Criar canais de | Criar a Ouvidoria de Assuntos | Criagdo da ouvidoria
comunicagao para | Estudantis e Comunitarios
formalizagao de .
denuncias e

reclamagbes junto a
PROAEST
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1.7.5. Educagdo Basica, Técnicae Tecnologica

Metas OBJETIVOS ACOES ETAPAS/INDICADORES/ CRONOGRAMA
ACOMPANHAMENTO 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Consolidar as agaes Realizar agdes no sentido de EIabo.ragﬁo Eje Comisség Eara Implantagdo da Comissdo X
L. organizar a federalizagdo do CAIC | Planejar as agdes de federalizagdo
pedagoglca S, Planejar as ages de federalizagdo | Planejamento das agdes X X
. . . Realizar uma ampla discussdo | Elaboragdo e execugdo dePrograma | Realizagdo de Seminarios, integrando com X
admImStratlvaS S sobre a relagdo entre a formacgdo | de integragdo com a Educacdo | arede puiblica municipal e estadual
académicas noCAIC docente e a educacdo basicada | Basica
UFRRJ na atualidade, no ambito
regional
Implementar o Centro de Formagao| Instituir um Grupo Coordenador Elaboracdaodo Regimento e o Planejamento X
Docente no CAIC do Centro
Instituir uma comissao de trabalho | Realizacdo de Projetos de Formacao X X X X X
integrando representantes das | Docente Inicial e Continuada
licenciaturas e das unidades de
educacdo basica
Incentivar e apoiar as questdes | Ampliagdo dos projetos de pesquisa e X X X X X
pedagdgicas do CAIC como | extensdo noCAIC 10% 30% | 50% | 70% | 100%
atividades de pesquisa e extensdo
Implantar 0 Nucleo de | Instituir um grupo de planejamento | Viabilizagdo de mdo de obra especializada X
Atendimento e Estudos do | €gestdo
Desenvolvimento Infantil no CAIC Realizar estudo de demanda Realizagdo de Pesquisa de demanda X
Organizar o projeto de implantagdo | Implantagdo do Nucleo X
Consolidagéo do Ensino | Ampliar os Programas e Projetos | Organizar o projeto de ampliagdo Aumento do n’de programas e projetos X X X X X
T ;. do Colégio Técnico da 10% | 30% | 50% | 70% | 100%
Médio,  Técnico e| . ..d
niversidade Rural
Profissional
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1.7.6. Organiza¢dao Administrativa

Metas OBIJETIVOS ACOES ETAPAS/INDICADORES/ CRONOGRAMA
ACOMPANHAMENTO 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Reformulagdo  da  estrutura | Proceder estudos e projetos | Concluir os regimentosinternos | Conclusdo dos regimentos nos érgdos | X X
administrativaeacadémica voltados para a consolidagao dos | de todos 0s orgdos | administrativos 50% | 100%
novos espacos criados a partirdo | administrativos
Estatuto e Regimento Geral | Consolidar os CEPEAS Estruturacdo da Secretaria Geral dos X
reformulados em 201! CEPEAS, junto a SOC.
Dinamizar acdes para aprofundar a | Criar grupos de estudo para | Estabelecimento de Foruns de X
discussdo sobre a criacdo de | andlise e elaboracdo de | discussdo
novos Institutos e Departamentos, | propostas a serem discutidas
além de outros organismos | comacomunidade
necessdrios ao desenvolvimento Elaboragdo de documentos contendoas X X
institucional, tais como Nucleos e propostas de criacdo de novos Orgdos
Redes de Estudos e Pesquisas, de Administracdo Académica
Laboratorios, Observatorios,
Centro de pesquisas.
Consolidacdo de Politica de Gestdo | Dar continuidade aos programas | Capacitacdo  periddica  dos | Estabelecimento critico de todo o X X X X X
de Pessoal de capacitacdo e qualificacdo que | servidores. processo de avaliagdo de desempenho
atendam as necessidades da Individual dos servidores visando
instituicdo e  propiciem o proceder as correcdes e estabelecer
desenvolvimento profissional dos aprimoramentos necessarios.
seus servidores
N° de servidores atendidos X X X X X
30% | 30% | 30% | 100% | 100%
Estabelecer  mecanismos  de | Avaliagdes de processos visando | Levantamento de dados e agoes X X X X X
implantacdo de uma politica para | eficiéncia e eficacia. corretivas. 30% | 30% | 30% | 100% | 100%
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permanéncia do servidor
Fortalecimento do Sistema Melhorar a qualidade devidado | Mapear e divulgar os fatores de riscos X X X X X
integrado de AssisténciaaSalde | servidor psicossociais, fisicos, quimicos, | 60% | 100% | 100% | 100% | 100%
do Servidor (SIASS)-UFRRJ-edo bioldgicos e ergondmicos dos ambientes
Nucleo de AssisténciaaSatude do de trabalho, prioritariamente nos
Servidor (NASSUR) setores com maior prevaléncia de
afastamento por doenga ou agravo a
saude
Atendimento ambulatorial de | Implantagdo dos servicos ambulatoriais X X
Fisioterapia,
Psicologia,Psiquiatria e outros.
Elaborar acdes/programas de | N° de servidores atendidos X X X X X
promocao e prevencdo a salide; 30% | 50% | 70% | 100% | 100%
identificando riscos.
Implantar procedimentos que | Avaliagdes de processos visando | Levantamento de dados e acoes X X X X X
dinamizem o cotidiano das a¢des | eficiéncia e eficacia. corretivas. 30% | 30% | 30% | 100% | 100%
administrativas
Realizar amplo levantamento de | Mapear 0s servidores, | N° de servidores atendidos X X X X X
necessidade de servidores dimensionando a forca de 60% | 100% | 100% | 100% | 100%
trabalho.
Levantamento de dados e
implementagdo em programas
estatisticos e capacitacdo
Ampliacdo da  politica de | Implantacdo de ComissGes com | Implantacdo de ComissOes Comissdes implantadas X X X X X
transparéncia administrativa e | representacdo de todossegmentos 30% | 50% | 70% | 100% | 100%
financeira para acompanhamento do
planejamento e da execugdo
orcamentdria
Implantar  mecanismos que | Criacdo de pagina, vinculada ao | Coleta deinformagGes e divulgacdo de X X X X X
possibilitem a transparéncia e | site da UFRRJ, contendo as | procedimentos eprocessos
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visibilidade dos fluxos | principais informac0es sobre o
administrativos processamento administrativo
Implantar o} Orcamento | Criar mecanismos de discussdo e | Desenvolver reunides sistematicas com X X X X X
Participativo,  através  de | acompanhamento dos | os dirigentes universitarios e divulgar
mecanismos de transparéncia e | procedimentos orcamentarios e | amplamente os procedimentos
visibilidade dos procedimentos | financeiros orgamentarios e financeiros
orcamentarios efinanceiros
Implantar o Planejamento | Promover cronogramas anuais | Implantagdo do Plano de Gestdo X X
Institucional Participativo | para a elaboragdo do Plano de | Orcamentaria
fundamentado no PDI e em | Gestdo  Orcamentdria  da
diagnosticos e avaliagOes setoriais | Universidade, com a participagao
e globais da UFRRJ. das Unidades.
Consolidagdo da Politica de | Estabelecer mecanismos de | Criar Comissdo de Planejamento | Realizacgdo de semindrio sobre X X X X X
Desenvolvimento e Avaliagdo | implantacdo de uma politica de | Estratégico e Participativo Planejamento Estratégico e
Institucional planejamento estratégico Participativo nas diversas unidades
administrativas
Estabelecer Planejamento | Unidades  administrativas com X X X X X
Estratégico e Participativo em | implantagdo de  planejamento | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
todas as Unidades Estratégico e Participativo
Estabelecer mecanismos de | N° de unidades administrativas X X X X X
avaliacdo e acompanhamento avaliadas e acompanhadas 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Estabelecer mecanismos de Estudos para viabilizar o | Levantamento individual das X X X X X
implantacdo de uma politica para | crescimento da area de moradia | dificuldades/necessidades de | 20% | 50% | 80% | 100% | 100%
permanéncia do servidor. do Campus. locomocdo e moradia do servidor.
Implementac3o de programas de | N° de servidores atendidos X X X X X
melhoria das condigdes de 30% | 50% | 70% | 100% | 100%
trabalho
Consolidacdo da Comissdo Propria | Criacdo de espaco fisico para a| Organizacdo de sala com estrutura X
de Avaliagao CPA fisica e de pessoal
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Elaboragdo de instrumentos de | Implementacdo dos instrumentos de X X
avaliacdo avaliacdo
Acompanhar  os  processos | N° de setores/cursos acompanhados X X X X X
académicos 50% | 70% | 100% | 100% | 100%
Consolidagao da Gestio | Ampliar os mecanismos da | Implantagdo do Orcamento | N°de unidades administrativas com X X X X X
Democrética consolidacdo da gestdo | Participativo em todas as | orgamento participativo consolidado 20% | 30% | 50% | 70% | 100%
democratica em todas as | Unidades
instanciasdaUFRRJ
Garantir a manuten¢do da | Cumprimento das normativas | N°de normativas cumpridas X X X X X
representatividade institucional de | estatutdrias e regimentais 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
todos os segmentos nas instancias | Fortalecimento  dos  Féruns | N°de féruns atendidos X X X X X
de decisdo da UFRRJ institucionais 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Consolidagdo das estruturas | Ampliar a presenca das proé- Criacdo de espaco fisico com | N°de campus com estrutura de todas X
administrativas nos campiforada | reitorias nos campi fora de sede | estrutura administrativa e de | as pro-reitorias 100%
sede pessoal nos campi
Consolidar  as estruturas | Criacdo de espaco fisico com | N° de campus com estrutura X
administrativas nos campiforade | estrutura administrativa e de | administrativa 100%
sede pessoal nos campi
Apoio ao desenvolvimento de | Instituir um setor de assessoria | Compor um setor de apoio | Implantacdo do setor X
atividades académicas juridica, visando agilizar relacdes | juridico, com a participacdo de
interinstitucionais nacionais e | docentesdos cursosde Direitoe
internacionais 0 apoio de bolsistas da area
Estabelecer mecanismos de apoio | Estruturar o setor de Convénios | Montagem de equipe técnica e X
ao desenvolvimento de projetos e | e Contratos estruturacdo fisica e administrativa
pesquisas Criar um setor de apoio ao Montagem de equipe técnica e X
desenvolvimento de projetos estruturacdo fisica e administrativa
Elaboragdao de uma Politica de Criar mecanismos de discussao | Criar o Férum de Segurangada | Reunides mensais para 0 X X X X X
Seguranca participativa da politica de | UFRRJ, em articulagdo com | estabelecimento da politica de
seguranga hos campi instancias municipais e estaduais | seguranca e definicdo de estratégias
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de seguranca publica de agdo
Implementar  mecanismos  de | Refor¢o a Divisdo de Guarda e | A¢Oes junto ao MEC e MPOG para X X
ampliagdo daseguranganoscampi | Vigilancia viabilizar o aumento dos contingente de
vigilantes.
Aquisicao de equipamentos Investimento em equipamentos de X X X X X
seguranga
Melhoria do fluxo de aquisicdo de| Ampliar a rapidez no fluxo de Implantar sistema informatizado | Implantagdo de sistema X X
bens de consumo aquisigao de bens de consumo no setor responsavel pela
aqui_sic;éo de materiais _€ | Capacitagio Continuada de pessoal X X X X X
servios, com  capacitagao 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
continuada do pessoal.
Criar sistema de solicitagdo e | Descentralizar a aquisicdo de | Consolidagdo das equipes nas Unidades X X
acompanhamento da aquisicdo de | materiais, com a estruturagdo de Implantacdo do Sistema X

bens de consumo

equipes nas unidades.
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Metas OBJETIVOS ACOES ETAPAS/INDICADORES/ CRONOGRAMA
ACOMPANHAMENTO 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Elaboragdo de uma Politica de | Realizar uma ampla discussdo | Implantar uma Comissdo de | Instalagdo  da Comissdo  de X
Acessibilidade sobre a acessibilidade nos campi Acessibildade Acessibildade
Elaborar Plano de promogdo de | Elaboragdo do Plano
acessibilidade e atendimento
diferenciado a pessoas com
necessidades especiais em | Implementagdo do Plano nos campi X X X
decorréncia de deficiéncias e/ou 50% | 70% | 100%
mobilidade reduzida.
Realizar adequagbes infra- | Estruturacdo fisica dos campi N°de estruturas fisicas dos campi com X X X X
estruturais nos prédios que acessibilidade completa 20% | 40% | 80% | 100%
permitam a acessibilidade
Melhoria do controle sobre o bens | Criar padrdes/normativas para | Criagdo de Instrumentos de | Implantagdo dos instrumentos X X
patrimoniais controle deinventarios controle deinventarios
Informatizar sistema de bens | Criacdo de Sistema de controle | Implantagdo do sistema X X
patrimoniais porRFID de Bens patrimoniais
Aprovagao e implementagdo do | Dinamizar as discussdes para a | Realizagdo de audiéncias publicas X X
Plano Diretor aprovagao do Plano Diretor da Implementagdo e Acompanhamento do , X , , ,
UFRRJ Plano Diretor
Criar mecanismos de conservagdo | Reavaliagdo de imdveis e | Automatizagdo de servigos e sincronia| X X X X X
e restauracdo dos prédios e | informacdes relativas a RIPs, | de dados. 50% | 70% | 100% | 100% | 100%
espacos tombados através da interacdo com
setores envolvidos (PU, DMSA,
DAF);
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Criar mecanismos de conservagao
e recuperacdao dos espacos
paisagisticos

Instituir Setor de Conservacgao e
Recuperacdao de Espacos
Paisagisticos

Implantagdo do Setor

Elaboracdo de uma politica de
modernizacdo das redes de
informacdo e comunicagao

Criar o Parque Gréfico unindo
Editora e Imprensa Universitaria

Viabilizar  estruturacdo do
Parque Grafico

Implantacdo do Parque Grafico

Implantar o Programa de
Reestruturacdo da Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo

Viabilizar a estrutura para a
implantagdo do PRTIC

Implantagdo do PRTIC

Criar um sistema integrado de
informacGes das atividades
académicas e administrativas

Viabilizar a estrutura para o
Sistema Integrado

Implantacdo do Sistema Integrado

Criar estrutura necessdria para a
implantagdo de um sistema de
telecomunica¢des (radio, TV,
WEBTV)

Viabilizar a estrutura para o
Sistema de Telecomunicagdes

Implantagdo  do  Sistemas de
Telecomunica¢des

Ampliacdo da area construida nos
campi

Ampliar o n° de salas de aula,
laboratdrios, salas de professores
e unidades administrativas, de
acordo com as necessidades
pedagdgicas

Realizar amplo levantamento das
necessidades de ampliacdo da
area construida

Mapeamento das necessidades de
ampliagdo

Viabilizar a ampliacdo

Ampliagdo da area construida

Manutengao e Modernizagdo da
estrutura predial

Estabelecer uma politica de
avaliacdo e organizacdo da infra-
estrutura fisica

Criar uma Comissao intersetorial
de Manutengdo e modernizacao
predial

Instalagdo da Comissdo

Fazer levantamento das
necessidades de reforma nos
prédios

Realizagdo do levantamento

Realizar a¢Ges efetivas junto as
empresas fornecedoras de agua,
esgoto, energia e telefonia em
relagio a qualidade e

Contato da Comissdo Intersetorial com
as empresas
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regularidade dos servigos
prestados, bem como com o
Comité Guandu
Realizar revisdo da estrutura | N°de prédios revisados X X X X X
elétrica e hidraulica e de esgoto 20% | 40% | 60% | 80% | 100%
dos prédios
Realizar levantamento das | N°de prédios revisados X X X X X
condi¢cbes estruturais dos 20% | 40% | 60% | 80% | 100%
prédios
Realizar levantamento sobre as | N°de prédios modernizados X X X X X
possibilidades de modernizagdo 20% | 40% | 60% | 80% | 100%
estrutural dos prédios
Modernizar a estrutura dos | N°de prédios modernizados X X X X X
prédios (parte elétrica, 20% | 40% | 60% | 80% | 100%
internet e telefonia)
Aquisicdo de equipamentos Realizar  levantamento  da | Criar uma Comissdo intersetorial | Instalacdo da Comissdo X
necessidade de equipamentos nas | de
salas de aula, laboratdrios, salas | Aquisicdo de Equipamentos
de professores e unidades | Realizar levantamento  das | Realizacdo de levantamento X X X X X
administrativas de acordo com as | necessidades de equipamentos
necessidades pedagdgicas Viabilizar a aquisigao Aquisicdo de equipamentos X X X X X
Ampliagdo dos setores de | Ampliar os alojamentos estudantis | Elaborar Planejamento Ampliacdo dos Alojamentos X X
Assisténcia Estudantil Ampliar 0s Restaurantes | Elaborar Planejamento Ampliagdo dos Restaurantes X X
Universitarios
Ampliar e Melhorar os espagos de| Elaborar Planejamento Ampliacdo e Melhoria dos Espacos X X X
convivéncia estudantil
Ampliagcdo e Modernizacdo darede | Ampliar e  modernizar  as | Estruturar levantamento das | Criar Comissdo de acompanhamento X
de Bibliotecas Bibliotecas nos campi necessidades dos campi
Implementacdo e modernizagdo X X X
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Bibliotecas setoriais

Ampliagdo da  estrutura de
atendimento a saude

Melhorar e ampliar o Servico
médico

Estruturar levantamento das
necessidades do Servico Médico

Criar Comissdo de acompanhamento

Melhoria e Ampliacdo do Servico
Médico

Implantacdo de uma politica de
questdes socioambientais

Estabelecer  mecanismos de
implementacdo de acles
socioambientais  cotidianas  nos
campi

Implantacdo da Agenda Ambiental
da Administracdo Publica (A3P)

Adesdo a A3P

Implantagdo da  A3P nas unidades
administrativas

Implantagdo do Programa de
Residuos Sélidos

Implantagdo do Programa

Consolidagdo da Comissdo
Permanente de Seguranga, Meio
Ambiente e Saude

Consolidagdo da Comissdo
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[1.7.8. Insercao Regional

Metas OBJETIVOS ACOES ETAPAS/INDICADORES/ CRONOGRAMA
ACOMPANHAMENTO 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017
Implantagéo de uma Ampliar os mecanismos de | Criar em cada campus um forum | Implantagdo do Forum X
L. ] . | insercdo regional e relagdo coma | permanente de debate sobre as
p0|ltlca de INSE€rg¢ao | comunidade perspectivas de desenvolvimento
regional regional e o papel da
universidade diante delas, com a
participagdo de representantes
de todos os segmentos
representativos da sociedade
local.
Participagdo no Consdrcio das Implementar agbes de ensino, | Adesdo ao Consércio X
Instituicdes Publicas de Ensino pesquisa e extensdo integradas 100%
Superior do Rio de Janeiro com as demais IFES Elaborag@o do Planejamento Institucional X
do Consdrcio 100%
Realizagdo de Atividades Culturais e X X X X X
Sdcioambientais
Organizar a Mobilidade estudantil ampla X X X X
Planejamento conjunto de Cursos, X X X X
Observatorios, Foruns, Grupos de Pesquisa
e de Extensdo, unindo as expertises das
Instituicdes e buscando interagir coma
realidade cultural e sécioambiental
Participacdo no Consorcio Rio Desenvolvimento de  agles | Elaboragdo do Planejamento Institucional X
2016 conjuntas e colaborativas no | do Consorcio
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ambito do Legado Olimpico Implementagdo da infraestrutura X X X
necessaria para abarcar as atividades
desportivas e culturais.
Implementacgdo das atividades e selecdo e X X X
capacitacdo de pessoal (estudantes,
monitores, comunidade)
Planejamento e Interagdo com as X X X
comunidades na perspectiva de que o
Legado Olimpico se constitua num
movimento constante em prol da qualidade
de vida e daCidadania
Criar Programa de Divulgagdo da | Constituir comissdo intersetorial | Instituicdo da Comissao
Universidade Implantar mecanismos de | Realizar Planejamento do Programa de
divulgacdo dos cursos da | Divulgacdo
Universidade para a rede de
Educacdo Basica dosmunicipios
do entorno
Implantacdo do Programa para | N°de municipios atendidos X X X X
atendimento as redes de 30% | 50% | 70% | 100%
Educacdo Basica dosmunicipios
do entorno
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I8, AREAS DE ATUACAO ACADEMICA

A UFRRJ oferece, atualmente, 57 cursos de Graduacgado e 36 cursos de Pos-graduacao distribuidos em todas as areas do conhecimento como

demonstra o quadro abaixo:

N de alunos Campus Seropédica | Campus Novalguacu | Campus Trés Rios EAD Total
Graduagdo 8066 2702 543 3259 14570
Pds-graduacao 2012
Total 1.629

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2012

I8.1. Ensino de Graduagdo
Podemos perceber o enorme crescimento que nossa instituicao apresentou nos ultimos anos, ndao sé em relagao ao quantitativo de alunos,

professores e funciondrios, bem como no que diz respeito a abrangéncia da atuacdo académica, refletindo a implementacdo de Politicas Publicas de

ampliacdo do acesso ao Ensino Superior, como demonstra o Relatdrio de Gestdo (2012, p.7):
Outra caracteristica relevante da expansao nos cursos presenciais foi a predominancia da oferta de cursos noturnos e em turnos
diurnos, diferentemente dos cursos ja estabelecidos, a maioria deles integrais. Dos cursos do PRE/UFRRJ, 11 sdo noturnos, 4
matutinos, 5 vespertinos e 4 integrais. Esta caracteristica favorece a organizagdo dos horarios dos estudantes e permite que
estes possam conciliar a participagdo nas aulas com outras atividades académicas e profissionais. Em 2005, a UFRRJ oferecia 3
cursos noturnos e, em 2012, ofereceu 21 cursos noturnos, o equivalente a 33,9% dos cursos presenciais da UFRRJ.

Ano

Vagas oferecidas

No Matriculados

Numero de Cursos

2004

1.720

6.607

22

60




2005 1.640 7.140 22
2006 2.060 6.684 28
2007 2.145 7.974 28
2008 2.145 8.155 29
2009 2.785 8.248 44
2010 3.450 8.857 57°
2011 3.470 10.588 57°
2012 3.590° 11.39¢° 57°

Tabela 1. Indicadores dos cursos de graduacdo presencial de 2004 a 2012.

? S30 55 cursos regulares, uma turma de Licenciatura em Educacdo no Campo e duas turmas de 2° Licenciatura em Filosofia; ° S3o 3510 vagas iniciais, mais 80 oferecidas em duas turmas
PARFOR no 2° Periodo letivo de 2012 (40 vagas no curso de Letras e 40 na 2° turma de 2° Licenciatura em Filosofia); © Referéncia — 2012-1 (total de matriculas regulares) em 08/02/2013,
Médulo Académico

* Stio 55 cursos presenciais de oferta continua, uma turma do curso de Licenciatura em Educagdo do Campo financiada pelo PRONERA/UFRRJ e uma turma de 29 Licenciatura em Filosofia do PARFOR.

Fonte: Relatorio de Gestdo 2011 e 2012

Além disso, ampliamos nossaatuacdo na Educacdo a Distancia, aumentando o n’ de vagas nos cursos oferecidos, pois em 2006 iniciamos o
Curso de Administracdao em 5 polos, iniciando, em 2009, a Licenciaturaem Turismo em 4 pdlos. Contudo, devido a demanda social, ampliamos a
oferta do curso de Administracdo, chegando a oferecer, em 2012, turmas em 14 pélos, conforme explicitado no quadro abaixo:




Administragao Turismo
Indicador
2011-1 2011-2 2012-1 2012-2 2011-1 2011-2 2012-1 2012-2
Vagas 335 415 615 665 160 200 200 206
Ingressos 332 415 615 665 156 198 172 193
Candidato/vaga 9,4 8,7 6,1 7,3 4,3 4,1 2,5 2,0
Matriculados 2721 261 2940 3369 829 898 1015 1142
N2 de Pdlos* 09 09 14 14 04 04 04 04

Tabela 2. Indicadores dos cursos de graduagdo em Administracdo e de Licenciatura em Turismo a distancia junto ao Consdrcio CEDERJ em 2012.

*Discriminagdo dos Pdlos Presenciais: Curso de Administragdo e Licenciatura em Turismo—-Angra dos Reis, Resende, Saquarema e SGo Gongalo; Somente Administragdo - Itaperuna, Magé, Pirai, Rio das

FloreseSdoFidelis.

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2011 e 2012

Segundo o Relatério de Gestdo da Pré-reitoria de Graduagdo (2011):

0 ensino de graduacdo a distancia é uma contribuicdo para ampliar o acesso ao ensino superior publico e gratuito para aquelas
pessoas que residem fora dos centros onde poderiam encontrar maiores possibilidades de crescimento, ou ndo dispdem de tempo

ou recursos para realizar seus estudos, embora seja baixa a permanéncia o que talvez possa ser associado a falta de cultura
nesta modalidade de curso.
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Em relagdo a educagdo presencial, historicamente, o acesso a UFRRJ vinha sendo feito através de vestibular realizado em todo pais,
através de convénios com os Institutos Federais e as Escolas Agrotécnicas. Entretanto, a partir de 2010, aderimos ao Sistema de Selegdo

Unificada (MEC), o que permitiu um aumento significativo em nossa taxa de ocupacao:

Ano Candidatos Inscritos (*) Vagas Oferecidas (*) ICVO (n2.)
2012 81.947 3.590 22,83
201 69.099 3.490 19,80
2010 48.347 3.450 14,01
2009 16.838 2.825 5,96
2008 11.980 2.145 5,58

Fonte: Pro-Reitoria de Graduagdo e Relatorios de Gestdo 2011 e 2012
ICVO =Candidatos Inscritos/Vagas Oferecidas (*) Ndo foram incluidos dados do ensino a distancia.

Tabela 3: Indicador Candidatos Inscritos — Vagas Oferecidas (ICVO)

Ano Alunos Matriculados no Ano Anterior (*) Alunos Matriculados no Ano Corrente ICG (%)
2012 11.289 1.519 2,04
201 9.417 11.289 20,0
2010 8.682 9.417 8,46
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2009 8.155 8.682 6,46

2008 7.974 8.155 2,27

Tabela 4.Fonte: Pro-Reitoria de Graduagdo
ICG = ((Alunos Matriculados no Ano Corrente/ Alunos Matriculados no Ano Anterior) -1)100
(*) Ndo foram incluidos os alunos do ensino a distancia
(') Média anual = (n2 de alunos do 12 sem. + n2 de alunos do 22 sem.) /2.

A ampliacdo do acesso se refletiu na ampliagdo da abrangéncia das areas de atuacdo académica, posto que, atualmente, a UFRRJ oferece cursos
em todas as areas de conhecimento:

QUADRO DE DISTRIBUIGAO DOS CURSOS DE GRADUAGAO POR AREAS DO CONHECIMENTO'

AREAS Campus Cursos Modalidade Turno
Agronomia Bacharelado Diurno
Ciéncias Agrarias | Seropédica Medicina Veterinaria Bacharelado Diurno
Engenharia Florestal Bacharelado Diurno
Zootecnia Bacharelado Diurno
Licenciatura em Ciéncias | Licenciatura Diurno
Agricolas
Historia Bacharelado e Diurno e
Seropédica Licenciatura Noturno
Historia* Licenciatura Noturno

1 Tomamos como referéncia a Tabela de Areas do Conhecimento apresentada pela CAPES.



Filosofia Licenciatura Noturno
Ciéncias Sociais Bacharelado e Diurno
Ciéncias Nova lguagu* Licenciatura
Humanas Relagdes Internacionais Bacharelado Noturno
Psicologia Bacharelado Diurno
Trés Geografia Bacharelado e Diurno
Rios** Licenciatura
Geografia* Licenciatura Diurno
Pedagogia Licenciatura Noturno
Pedagogia* Licenciatura Noturno
Comunicagao Bacharelado Noturno
Social/Jornalismo
Administracdo Bacharelado Diurno
Noturno
Seropédica | Administragdo* Bacharelado Noturno
Administragao** Bacharelado Noturno
Administracdo Publica Bacharelado Noturno
Ciéncias Gest3o Ambiental** Bacharelado Noturno
Sociais Aplicadas Nova lguagu* | Ciéncias Contabeis Bacharelado Noturno
Hotelaria Bacharelado Noturno
Ciéncias Econdmicas Bacharelado Diurno
Trés Rios*™* " ciancias Economicas* Bacharelado Noturno
Ciéncias Econdmicas** Bacharelado Noturno
Economia Doméstica Bacharelado e Diurno
Licenciatura
Direito Bacharelado Noturno
Direito* Bacharelado Diurno
Direito** Bacharelado Noturno
Arquitetura e Urbanismo Bacharelado Diurno
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Turismo* Bacharelado Noturno
Letras (Portugués/Inglés) | Licenciatura Noturno
Seropédica | Letras* Licenciatura Diurno
Linglistica, (Portugués/Espanhol)
Letras, Artes Belas Artes Licenciatura Vespertino e

Nova Iguagu* Noturno
Matematica Bacharelado e Diurno
Licenciatura
Ciéncias Exatas e | Seropédica Matematica* Licenciatura Noturno
da Terra Sistemas da Informacdo Bacharelado Diurno
Ciéncia da Computagdo* Bacharelado Diurno
Nova Iguagu* | Quimica Bacharelado e Diurno
Licenciatura
Fisica Licenciatura Diurno
Geologia Bacharelado Diurno
Engenharia Agricola Bacharelado Diurno
Engenharia de Agrimensura | Bacharelado Diurno
Engenharias Seropédica
Engenharia de Alimentos, Bacharelado Diurno
Engenharia Quimica Bacharelado Diurno
Engenharia de Materiais Bacharelado Diurno
Ciéncias Biologicas | Seropédica Ciéncias Bioldgicas Bacharelado e Diurno
Licenciatura
Educacdo Fisica Licenciatura Diurno
Ciéncias da Salde Seropédica Farmacia Bacharelado Diurno
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Segundo nosso Relatdrio de Gestdo/2011:

Na graduagdo o crescimento observado no periodo entre 2004 e 2011 mostra que o nimero de vagas anuais
oferecidas aumentou em 100%, o de matriculas em 62,4% e o nOmero de cursos em
140 %. Em 201l foram oferecidas 3470 vagas tendo 10.588 estudantes matriculados em 57 cursos de
graduagao, considerados ai o Curso de Licenciatura em Educagdo do Campo, desenvolvido através de convénio
com o PRONERA e uma turma de 22 Licenciatura em Filosofia, como parte do PARFOR. Entre 2004 e 201, o
numero de vagas anuais oferecidas aumentou em 100%, o de matriculas em 62% e o nimero de cursos em
139%. Foram criados dois novos campi; o de Nova Iguagu, criado em 2005 e o de Trés Rios, em 2009. Em
2011, o campus Seropédica abrigou 42 cursos, Nova Iguagu 1l cursos e Trés Rios 04 cursos de graduagdo
presenciais.

Na Tabela 5 é apresentada a evolugdo do nimero de cursos de graduagao presencial na UFRRJ.

Ano Vagas oferecidas | N°Matriculados N°Cursos
2004 1.720 6.607 23
2006 2.060 6.684 29
2008 2.145 7.473 30
2009 2.785 8.248 44
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2010 3.450 8.857 57*

201 3.470 10.588 57*

2012 3590 11.519 57*

Tabela 5:Cursos de graduagdo presencial na UFRRJ, entre 2004 e 2012

* Sdio 55 cursos presenciais de oferta continua, uma turma do curso de Licenciatura em Educagéo do Campo financiada pelo PRONERA/UFRRJ e uma turma de 29 Licenciatura em

Filosofia do PARFOR.

Gracas a essa maior procura, aliada ao comprometimento de nossa instituicdo com o aumento continuo da qualidade de nossos cursos, chegamos

a uma taxa de ocupacgdo de 100%, em 2012, como demonstrado no quadro abaixo:

Ano Vagas Preenchidas Vagas Oferecidas IVPO (%)
2012 3.960 3.590 110,31
201 3.757 3.490 107,65
2010 3.547 3.450 102,81
2009 2.80! 2.825 99,15
2008 1.949 2.145 90,86

Tabela 6: Indicador Vagas Preenchidas — Vagas Oferecidas (IVPO)

Fonte: Pro-Reitoria de Graduagdo e Relatorio de Gestdo 2012
IVPO = (Vagas Preenchidas/Vagas Oferecidas)100
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Em 2012, alcancamos o seguinte numero de ingressantes no Ensino de Graduagdo Presencial :

Cursos Mod. | Cdd. Turno Vagas Oferecidas N2 de Ingressantes
12 Sem. 22 Sem Total 12 Sem. 22 Sem Total
Campus Seropédica

Administracdo B 11 | 45 45 90 55 51 106
Administracdo B 6l N 45 - 45 67 1 68
Administracdo Publica B 45 N - 45 45 - 47 47
Agronomia B 1 | 75 75 150 79 77 156
Arquitetura e Urbanismo B 25 | 25 25 50 26 30 56
Belas Artes L 35 N/V 25 25 50 25 25 50
Ciéncias Agricolas L 9 | 35 35 70 37 38 75
Ciéncias Bioldgicas B/L 17 | 30 30 60 41 40 8l
Ciéncias Contabeis B 46 N - 45 45 1 49 50
Ciéncias_Econdmicas B 10 M 45 45 90 51 49 100
Ciéncias Sociais B/L 34 V 40 40 80 40 43 83
Comunicacéo Social/Jornalismo B 47 N 45 - 45 52 - 52
Direito B 33 N 45 - 45 73 4 77
Economia Doméstica B/L 13 | 20 20 40 23 21 44
Educacdo Fisica L 14 | 60 60 120 60 60 120
Engenharia Agricola B 22 | 25 25 50 28 26 54
Engenharia de Agrimensura B 23 | 25 25 50 26 25 51
Engenharia de Alimentos B 21 | 30 30 60 30 30 60
Engenharia de Materiais B 36 | 20 20 40 20 21 41
Engenharia Florestal B 3 | 45 45 90 50 47 97
Engenharia_Quimica B 2 | 50 50 100 51 62 13
Farmadcia B 37 | 30 30 60 31 30 6l
Filosofia L 30 N 45 - 45 47 - 47
Fisica L 18 | 30 30 60 32 30 62
Geografia B/L 32 V 40 - 40 42 - 42
Geologia B 4 | 40 - 40 42 1 43
Histéria B/L 26 N 40 - 40 42 3 45
Histéria B/L 31 v 40 40 80 42 40 82
Hotelaria B 48 N 30 30 60 30 31 6l
Letras - Portugués L 28 N 25 25 50 28 27 55
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Letras - Portugués / Inglés L 29 N 25 25 50 3! 25 56
Matematica B/L 19 | 60 40 100 67 44 111
Medicina Veterinaria B 6 | 70 70 140 78 76 154
Pedagogia L 27 N 40 - 40 43 1 44
Psicologia B 38 | - 45 45 - 45 45
Quimica B/L 20 I 40 - 40 42 4 46
Quimica B/L 64 N 40 - 40 42 5 47
Relacdes Internacionais B 49 N 40 40 80 42 44 86
Sistemas de Informacdo B 39 V 30 - 30 32 - 32
Zootecnia B 7 | 55 55 110 59 55 114

Total 1450 s 2565 1607 1207 2814

Cursos Mod. | Cdd. Turno Vagas Oferecidas N de Ingressantes
12 Sem. 22 Sem Total 12 Sem. 22 Sem Total
Campus Nova lguacu
Administracdo B 68 N 45 45 90 54 50 104
Ciéncia da Computacéo B 78 v 30 30 60 33 30 63
Ciéncias Econdmicas B 69 N 45 45 90 53 6l 14
Direito B 77 M 55 - 55 77 3 80
Geografia L 79 M - 40 40 - 40 40
Histéria L 70 N 40 40 80 43 86 129
Letras - Portugués/Espanhol L 76 M 25 25 50 25 57 82
Letras - Portugués L 75 M 25 25 50 26 36 62
Matematica B/L 71 N 40 40 80 43 41 84
Pedagogia L 72 N 40 40 80 42 41 83
Turismo B 73 N 40 40 80 41 45 86
Total 385 370 755 437 490 927
Campus Trés Rios
Administracdo B 63 N 30 30 60 42 30 72
Ciéncias Econdmicas B 60 N 45 - 45 44 - 44
Direito B 66 N 45 - 45 63 - 63
Gestdao Ambiental B 59 | 40 - 40 40 - 40
Total 160 30 190 189 30 219
Total Presencial 1995 1515 3.510 2.233 1.727 3.960
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Legenda:

B—Bacharelado L-Licenciatura B/L—Bacharelado/Licenciatura

|—Integral

M-Matutino V-Vespertino N-Noturno

No ano de 2012 tivemos o seguinte nimero de ingressantes no Ensino de Graduacdo a distancia:

Relagao
Ne de
Vagas Inscritos Candidato/
Cursos
Ingressantes
Vaga
12 Sem 292 Sem Total 12 Sem 292 Sem Total 12 Sem 22 Sem 12 Sem 22 Sem
Administracdo 565 3.413 5,42 565 676
Turismo 200 424 2,12 172 193
Total a Distancia 765 3.837 737 869
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Segundo nosso Relatdrio de Gestdo(2012, p.7):

Em 2012, com 1.041 docentes efetivos, 52 professores substitutos e temporarios e 1.218

técnico-

administrativos do quadro permanente, a UFRRJ ofereceu 55 cursos presenciais regulares, dois cursos de
graduacdo a distancia junto ao Consércio CEDERJ, uma turma de Licenciatura em Educacdo do Campos criada
em 2010 no regime de alternancia, que se tornou curso regular pelo edital PRONACAMPO 2012 e duas turmas
de 2a Licenciatura em Filosofia (PARFOR). Entre 2005 e 2012, o nimero de vagas anuais oferecidas no
presencial aumentou em 114 %, o de matriculas em 59,5 % e o nimero de cursos em 159,0%. Em 2012, o
campus Seropédica abrigava 40 cursos regulares presenciais de graduagdo, Nova Iguacu 11 cursos e Trés Rios
04 cursos de graduacao.

Com esse crescimento, chegamos ao seguinte n° de matriculados na Graduacdo em 2012:

Graduacdo Presencial

Matriculados

Cursos 12 Sem. 22Sem.
Fem. Masc. Total Fem. Masc. Total
Campus Seropédica
Administracdo (diurno) 183 145 328 174 139 313
IAdministracdo (noturno) 108 132 240 79 95 174
Administracdo Publica 34 26 60 53 48 101
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Agronomia 284 355 639 288 338 626
Arquitetura e Urbanismo 136 52 188 140 54 194
Belas Artes 88 59 148 94 65 159
Ciéncias Agricolas 84 58 142 82 52 134
Ciéncias Bioldgicas 152 80 232 145 75 220
Ciéncias Contabeis 35 40 75 55 57 112
Ciéncias Econdmicas 141 193 334 153 162 315
Ciéncias Sociais 122 63 185 128 59 187
Comunicagdo Social/Jornalismo 74 47 121 66 45 il
Direito 85 86 171 8! 72 153
Economia Doméstica 93 19 112 67 15 82
Educagdo Fisica 229 253 482 226 232 458
Engenharia Agricola 72 60 132 79 62 141
Engenharia de Agrimensura 65 110 175 66 12 178
Engenharia de Alimentos 141 62 203 146 64 210
Engenharia de Materiais 29 42 71 33 46 79
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Engenharia Florestal 192 195 387 202 185 387
Engenharia Quimica 220 200 420 237 192 429
Farmacia 54 15 69 73 19 92
Filosofia 70 68 138 53 49 102
Fisica 55 109 164 57 94 151
Geografia 64 57 121 55 47 102
Geologia 68 115 183 59 12 171
Historia 76 92 168 59 64 123
Historia 134 80 214 136 84 220
Hotelaria 82 34 116 8! 39 120
Letras — Portugués 108 23 131 107 17 124
Letras - Portugués / Inglés 76 38 14 82 34 116
Matematica 15 137 252 111 105 216
Medicina Veterinaria 445 148 593 455 149 604
Pedagogia 137 18 155 115 10 125
Psicologia 58 23 81 94 25 119
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Quimica 109 69 178 88 53 141
Quimica 86 76 162 72 58 130
RelagGes Internacionais 14 63 177 128 65 193
Sistemas de Informacdo 25 46 71 21 43 64
Zootecnia 234 123 357 220 119 339
Educacdo do Campo 44 25 69 31 20 51
Total 4.721 3.636 8.358 4.691 3.375 8.066
Matriculados
Cursos 12 Sem. 22 Sem.
Fem. Masc. Total Fem. Masc. Total
Campus Nova lguagu
Administragdo 245 196 441 227 175 402
Ciéncia da Computagdo 26 83 109 24 98 122
Ciéncias Econdmicas 143 240 383 147 220 367
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Direito 108 65 173 98 58 156
Geografia 41 20 61 60 34 94
Historia 164 160 324 191 151 342
Letras — Portugués/Espanhol 110 21 131 143 22 165
Letras — Portugués 14 20 134 130 19 149
Matematica 124 145 269 106 128 234
Pedagogia 349 44 393 318 31 349
Turismo 236 92 328 235 87 322
Total 1.660 1.086 2.746 1.679 1.023 2.702
Campus Trés Rios
IAdministragao 111 87 198 111 82 193
Ciéncias Econdmicas 66 105 171 48 75 123
Direito 95 73 168 87 63 150
Gestdo Ambiental 55 3! 86 49 28 77
Total 327 296 623 295 248 543
Total Presencial 6.708 5.018 1.727 6.665 4.646 11.31
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Graduacdo a Distancia

Administracao 960 1.658 2.618 96! 1468 2429
Turismo 459 326 785 503 327 830
Total a Distancia 1419 1984 3403 1464 1795 3259

Total Geral 8127 7002 15130 8129 644! 14570

Ressaltando que, devido & greve dos servidores, o ano de 2012 teve a conclusdo apenas do 1°semestre, tivemos uma diminuicio no n°de
diplomados na Graduac3o em 2012, em relacdo ao n° de concluintes em 2011, que foi de 976 alunos.

Os dados de 2012, encontram-se detalhados na tabela abaixo:

Total
Geral
Cursos
12 Semestre
Fem. Masc. Total

Administragao 12 8 20
Administragao 1 7 8
Administracdo Publica - - -
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Agronomia 13 19 32
Arquitetura e Urbanismo 2 - 2
Belas Artes - - -
Ciéncias Agricolas 1 8 9
Ciéncias Bioldgicas 5 4 9
Ciéncias Contabeis - - -
Ciéncias Econdmicas 6 6 12
Ciéncias Sociais - - -
Comunicagdo Social/Jornalismo - - -
Direito - - -
Economia Doméstica 5 - 5
Educacdo Fisica 13 4 17
Engenharia Agricola 2 3 5
Engenharia de Agrimensura 2 7 9

Engenharia de Alimentos

Engenharia de Materiais
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Engenharia Florestal 9 15 24
Engenharia Quimica 9 12 21
Farmacia - - -
Filosofia - - -
Fisica 4 ! 5
Geografia - - -
Geologia - 5 5
Histdria - 3 3
Histdria - - -
Hotelaria - - -
Letras — Portugués - - -
Letras - Portugués/Inglés - - -
Matematica 3 4 7
Medicina Veterinaria 38 14 52
Pedagogia 8 - 8
Psicologia - - -
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Quimica 6 4 10
Quimica 3 - 3
RelagGes Internacionais - - -
Sistemas de Informagdo - - -
Zootecnia 1 7 18
Total 154 131 285
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Cursos

Total Geral

12 Semestre

Fem. Masc. Total

Administracao 8 8 16
Ciéncia da Computagdo - - -
Ciéncias Econdmicas 2 4 6
Direito - - -
Geografia - - -
Historia ! 3 4
Letras — Portugués/Espanhol - - -
Letras - Portugués - - -
Matematica 3 ! 3
Pedagogia 5 1 6
Turismo 10 2 12

Total 29 19 47

81



Administracao 8 9 17
Ciéncias Econdmicas 2 8 10
Direito - - -
Gestdo Ambiental - - -
Total 10 17 27

Total Presencial 193 167 359

Administracao 10 13 23
Turismo - - -
Total a Distancia 10 13 23

Total Geral 203 180 382
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182 Ensino de Pds-graduacao:

Em relacdo aos Cursos de Pds-graduagao também notamos um aumento expressivo,
tanto no que diz respeito a ampliacao dos cursos, quanto das vagas. Segundoo
Relatdrio de Gestdo (2012, p. 8-9):

A evolugdo dos Programas e cursos de Pds-graduacdo na
UFRRJ, considerando-se o periodo de 2004 para 2012, foi
bastante significativa, pois houve um crescimento de mais de
100% passando de 17 (dezessete) cursos oferecidos na
modalidade stricto sensu para mestrado e doutorado em
2004, para 35 (trinta e cinco) em 2012.0 nimero de
alunos matriculados também apresentou um incremento
passando de 1.358 para 1.527 em funcdo do aumento do
ndmero de cursos e, também do numero de vagas
oferecidas. Em 2012 tiveram inicio os seguintes cursos
stricto sensu, em nivel de mestrado: Modelagem Matematica
e Computacional, Ciéncias Sociais, Psicologia e
Desenvolvimento Territorial e Politicas Publicas. Destaca-se
que ainda em 2012 foi credenciado o curso de Mestrado em
Ciéncias Fisioldgicas com inicio previsto para margo de
2013.0s cursos de Especializagdo, Pés-graduagdo lato sensu,
em andamento em 2012 foram 9 (nove): Ensino de
Matematica, Gestdo Publica, Educagdo Infantil, Diversidade
Etnica e Educagdo Brasileira, Contagdo de Histdrias, Ensino
de Literatura e Produgdo Textual, Servico de Educacdo
Infantil e Estatistica Aplicada com um total de 400 alunos
matriculados. Ressalta-se, ainda, que em 2012 foram
aprovados os cursos de Especializagdo em Pedagogia da
Educagdo Fisica e do Esporte, Ensino de Matematica e
Hotelaria com inicio previsto em margo de 2013.
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Mestrado

Doutorado

Programas Conceito | Alunos Matriculados | Alunos Matriculados
12Sem. |22Sem. | 12Sem. | 22 Sem.

Biologia Animal 5 35 30 28 27
Ciéncia do Solo 6 53 39 44 44
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos 4 76 58 36 37
Ciéncias Ambientais e Florestais 4 59 40 45 37
Ciéncia Tecnologica e Inovagdo Agropecuaria 4 - - 52 50
Ciéncias Veterindrias 5 54 3! 78 62
Desenvolvimento, Agricultura e Sociedade 5 54 53 69 67
Educacdo 3 68 59 - -
Educacdo Profissional Agricola 3 161 177 - -
Engenharia Quimica 3 48 53 - -
Fitotecnia 5 33 33 39 39
Fitossanidade e Biotecnologia Aplicada 3 14 15 - -
Historia 3 49 45 - -
Medicina Veterinaria 4 44 34 12 13
Quimica Organica 4 27 21 40 39
Zootecnia 4 49 4] 23 26
Multicéntrico em Ciéncias Fisiologicas 4 13 10 7 10
Ciéncias Sociais 3 18 18 - -
Modelagem Matematica e Computacional 4 12 12 - -
Psicologia 3 16 16 - -
Desenvolvimento Territorial e Politicas Publicas 3 12 12 - -

Total 895 797 473 45]
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Obs.:Naoforamincluidos os cursos de mestradoem Gestdo e Estratégiaem Negdcios, Agricultura Organica e Praticasem

Desenvolvimento Sustentavel e Matematica em Rede Nacional por serem cursos da categoria mestrado profissional.

Tabela 8: Cursos com respectivos Conceitos CAPES e alunos matriculados em 2012

Durante o0 ano de 2012, tivemos 1715 matriculados nos Cursos de Mestrado e

276 conclusdes com defesa de dissertagao:

Matriculados

Dissertagdes

Ultima
.| Fem. | Masc. | Total Fem. | Masc. | Total
Cursos Avaliacdo
20
CAPES [12S5[22S[12S5[22 S[12S5|22 S|12S|2¢2 S|12S|2¢2 S|1¢2S -
Agricultura Organica 3 8 |16 1223|2039 - |- |-1|-1-1-
Biologia Animal 5 24 |18 |17 |10 |41(|28| 7 |- (10| - [17]-
Ciéncias
4 |54 |(5(5(0(9|t]|-]-1|-111]-
Fisiologicas/Multicéntrico
Ciéncia do Solo 6 23 (13 (27 (22|50(35|10 |- |5]|-|15]-
Ciéncia e Tecnologia de
) 4 |52(39(23(20(75(59 |13 |- |3 ]|-1|16]-
Alimentos
Ciéncias Ambientais e
_ 4 |(34(23(31(26(65(49|10|4 |4 |2 |14]|6
Florestais
Ciéncias Veterinarias 5 41124 (20|16 |61 (40|14 |2 |4 | - |18 ]2
Desenvolv. Agricultura e
) 5 [27(22(27(23|54|45| 1 |2 |3 |5 (4|7
Sociedade
Educagdo: Contextos
Contemporaneos e Demandas 3 34129 (14 |11 |148(40| 3 (2 |4 |1 |73
Populares
Educacdo Agricola 3 98 |76 (113 |93 |211(169(22|14 (19 |24 | 41 |38
Engenharia Quimica 3 23123 |16 (20139(43|3 | -|-12|3]2
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Fitossanidade e Biotecnologia

. 3 (7|66l |13|3]|-12|1]|5]!1
Aplicada
Fitotecnia 4 7171312130294 |3 |4 |- |8]3
Historia 3 33(30|17 (12 |50(42| 2|3 |3 |-|5]3
Gestdo e Estratégia em

. 3 6 (1030174627 |6 |- |10|1 |16]|!
Negdcios
Medicina Veterinaria 4 3513211914641 |9 |3 |32 (125
Quimica Organica 4 4 (17|11 121252932 |-1121]3 |4
Zootecnia 4 26 (19 (20|16 (46|35 7 |2 |7 |- |14]|2
Matematica 3 3 (3|17 (1712020 - | -|-}|~-1|-1]-+-

Total 523|422|430|370|953|792| 118 | 37 | 81 |40 [199| 77

Tabela 9: Cursos de Mestrado (Matriculados e Concluintes em 2012).

Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo

J4 em relac3o ao n° de matriculados e concluintes nos Cursos de Doutorado em

2012 tivemos, respectivamente 837 e 66 alunos:

Ultima Matriculados Teses
Cursos Avaliagdo| Fem. | Masc. | Total Fem. | Masc. | Total
CAPES (12522 S[12S(22 S[125|22 S|12S]|22 S|12S5(|22 S[125(2¢2S
Biologia Animal 5 8|16 (1714351303 |-|1[[3]4]3
Multicéntrico em Ciéncias
e 4 1121133145 |-|-1]-1-1-1-
Fisiologicas
Ciéncia do Solo 6 4|12 |31(26|45(38|3 | -|5|2 |82
Ciéncia e Tecnologia de
] 4 25124109 (35(33(4 |1 ]|2]|-]16]!1
Alimentos
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Ciéncias Ambientais e

. 14 (14 125(221|39(36| - |- | 1|1 ]| 1|1
Florestais
Ciéncia Tecnologica e
. . 5115121121136 136| - |- 1|-1|-1-1-
Inovacao Agropecuaria
Ciéncias Veterinarias 5545|2418 |79(63 |12 | - |6 |- |18] -
Desenvolvimento, Agric. e
) 3936363175673 |6 |3 (3|69
Sociedade
Fitotecnia 13 (1212424371362 |1 (2] -14]|1
Quimica Organica 912012 |14 (31|34 -|-|1]1[1]!1
Zootecnia o234 (3|6 -11-1-1-1-=-1-
Medicina Veterinaria 4 (512 (3|68 -|-1|-1-1-1-
Total 227(2131208(189 |435(402| 27 | 8 | 21 | 10 |48 | 18

Fonte: Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo

Tabela 10: Cursos de Doutorado (Matriculados e Concluintes em 2012.

Nossa meta em 2013 é aprimorar a qualidade dos cursos de Pds-Graduacdo,

elevando os conceitos e as taxas de conclusao, de forma que possamos consolidar a

Politica de Pds-Graduacdo e Pesquisa em nossa Universidade.
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. PROJETO PEDAGOGICO INSTITUCIONAL

Pensar o desenvolvimento da Universidade reflete ndo sé suas questoes
estruturais e organizacionais, mas, principalmente, seus aspectos pedagadgicos, visto
serem os processos de ensino-aprendizagem, em todos os seus niveis, o objetivo
maximo da Universidade. Desse modo, pensar a instituicdo universitaria requer
planejar e avaliar cotidianamente seus aspectos pedagdgicos, numa perspectiva
intrinsicamente relacionada aos seus diversos contextos.

Il INSERCAO REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL DA  UFRR!

O Plano de Desenvolvimento Institucional da UFRRJ reflete os anseios da
comunidade académica pela ampliacdao e consolidagdo de uma instituicao preocupada
com sua insercdo nos cenarios regional, nacional e internacional. Nesse sentido,
buscamos conhecer os espacos geograficos, sociais e politicos ocupados pela
Universidade de forma a construirmos um planejamento que esteja intrinsicamente

associado a realidade.

A UFRRJ tem se consolidado, nos ultimos anos como uma instituigao multicampi,
inserida, principalmente na Baixada Fluminense do Estado do Rio de Janeiro, mas que
atende um publico dos mais variados locais do Brasil e de outros paises. Assim, pensar
aUFRRJrequerum (re)conhecimento de umarealidade ampla e diversa que servira de

base ao seu planejamento.

Como encontramos no Relatério de Gestdo (2011):

No que diz respeito ao plano estratégico de consolidar
e ampliar a inser¢do da UFRRJ no desenvolvimento
socioeconOmico, cultural, politico e cientifico em
niveis local, regional e nacional, com énfase no
interior do Estado do Rio de Janeiro e Baixada
Fluminense, a instituicdio vem buscando uma
participagao ativa em Comités, Féruns, Coordenagdes
e outros espacos criados em nivel local, regional e
nacional, nos quais a UFRRJ é representada por
docentes indicados pela Reitoria e/ou pelos érgaos
deliberativos superiores.
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Isso certamente contribuird para o alcance de uma das metas estratégicas de
nossainstituicdo, no que dizrespeito a ampliacao da participacdao da UFRRJ no didlogo
interuniversitario em niveis estadual, nacional e internacional, buscando a coordenacao
de acles que visem ao fortalecimento do sistema universitario publico e gratuito no

pais, com garantia de exceléncia na formagao académica.

A participacdo proativa da instituicdo vem ampliando os espacos de interlocucao
da UFRRJ com a sociedade, dirigindo suas funcdes académicas de ensino, pesquisa e
extensdo para o atendimento das demandas sociais e do desenvolvimento do Pais, uma
das estratégias previstas no PDI/UFRRJ, e percebe-se que, além disso, houve uma
maior contribuicao da instituicdo,a partir dos diversos féruns de discussdo, na
definicao de politicas publicas, sobretudo nos municipios do entorno dos campi da

UFRRJ.

A instituicdo vem aumentando, a cada ano, as parcerias com &rgaos
governamentais, empresas e organizacdes da sociedade civil, para o desenvolvimento
de programas de interesse mutuo e de impacto social. Programas ligados ao Ministério
do Desenvolvimento Agrario, ao Ministério da Cultura, ao Ministério do Meio Ambiente,
a diferentes setores do Ministério da Educacdo e a empresas como a Petrobras,
Furnas, CEDAE, Eletrobras, CEMIG, dentre outras importantes parcerias, além de
novos empreendimentos que se iniciaram durante o ano, destacando-se a parceria com
a CEMIG, que viabilizard importantes pesquisas voltadas para a otimiza¢ao do uso da

energia elétrica.

Seja no ambito das discussdes para elaboracdo do Plano Diretor, seja a partir
de diferentes Grupos de Estudo e Pesquisa organizados e certificados junto ao CNPq,
a universidade tem buscado promover a¢des capazes de trazer ao cotidiano da vida

académica a discussao de estratégias e de atividades voltadas a questdo

89



socioambiental, no marco de uma formacao profissional e cidada, configurando o
atendimento aos principios que a constituem e que estao contidos nos seus diplomas
legais. Nessa direcdao, numa perspectiva de integragao com o seu entorno, tem
participado de Féruns e Comités que, junto com os poderes publicos municipais,
elaboram as politicas e diretrizes ambientais. Seropédica, Nova Iguacu e Mesquita, sao
trés dos municipios que contaram com a participacdo ativa de representacao da UFRRJ
na elaboracao de propostas e de politicas municipais voltadas para o meio ambiente.

(Relatdrio de Gestdo, 2011/2012, p.24)

Na relag¢do da universidade com os demais niveis de ensino da rede publica,
tem-se observado uma interface permanente visando a melhoria da qualidade de ensino
e aigualdade de condicOes de acesso e permanéncia. Sobretudo em Seropédica e em
Nova Iguagu, vém sendo realizados importantes projetos voltados para a capacitacao de
docentes e de gestores da rede publica de ensino, permitindo um didlogo fecundo e

produtivo para todos os sujeitos envolvidos.

Destaque-se a participacdo da UFRRJ na construcdo do Consdrcio das
Instituicdes de Ensino Superior Publicas do Estado do Rio de Janeiro, que congrega o
conjunto de Universidades , CEFET-RJ e Institutos Federais, cuja proposta de
funcionamento ja foi protocolada junto ao MEC e em que o PDI aponta para um trabalho
colaborativo, nas diversas areas do conhecimento. A criacdo do Consdrcio propiciara a
integracdo académica nas areas de ensino, pesquisa e extensao, maior eficiéncia na
captacdo e aplicacdao de recursos, parcerias para atua¢ao nas areas de inovacgao, de
novas tecnologias e em outras areas estratégicas, visando ao desenvolvimento
institucional e a capacidade de apresentar propostas para a solu¢ao de problemas
sociais do Estado do Rio de Janeiro e do Pais, bem como destacando-se o papel
estratégico de acOes direcionadas para o fortalecimento da Educac¢do Basica no Estado,

a serem desenvolvidas de forma articulada, propiciando uma contribuicdo mais efetiva
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para a melhoria dos indices de aproveitamento discente, atualmente colocados em
patamares bastante preocupantes em nivel nacional.

A UFRRJ se encontra, hoje, presente em 4 municipios do Estado do Rio de
Janeiro, 0s quais serao caracterizados, brevemente, abaixo:

liL CAMPUSSEROPEDICA

Seropédica é um municipio da Baixada Fluminense do Rio de Janeiro e ocupa
uma drea de 283.762 km?. Com uma populacdo de 78 186 mil habitantes (IBGE, Censo
2010), faz divisa com os municipios Itaguai, Nova Iguagu, Japeri, Queimados, Rio de
Janeiro e Paracambi. Possui uma populagdao jovem, com maioria entre 10 e 34 anos,
considerada urbana em sua maioria (82,2%). Com mais de 50% da populagdao com
rendimentos entre 1 e 2 saldrios minimos e uma renda per capita mensal de menos de 1
salario minimo, possui aproximadamente 33.000 pessoas sem instrucao ou com o
ensino fundamental incompleto. Desse grupo, 3521 pessoas tém mais de 15 anos e nao
sabem ler e escrever, sendo mais de 1600 com mais de 60 anos. Atualmente, 15.000
pessoas frequentam o ensino fundamental, sendo a maioria em escolas publicas. Em
relacdo ao ensino médio, mais de 4000 pessoas estdo matriculadas e,
aproximadamente, 500 pessoas cursam essa modalidade na rede particular.

Quanto as questdes estruturais, dos mais de 24 mil domicilios, 65% possuem
saneamento adequado, ha 23 estabelecimentos publicos de saude e 35

estabelecimentos de ensino com IDEB 4,3.
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li2 CAMPUSNOVAIGUACU

Com uma populacdo de mais de 801.000 habitantes, Nova Iguacu, localizado na
Baixada Fluminense, é um dos municipios mais populosos do Estado do Rio de Janeiro,
ocupando mais de 520.000 km?, faz divisa com os municipios de Mesquita, Belford
Roxo, Duque de Caxias, Miguel Pereira, Japeri, Queimados e Seropédica. Possui uma
populagdo jovem, com a maioria entre 10 e 34 anos e mais de 250.000 matriculadas
nas redes publica e particular de educagao basica nos diversos niveis. Com um
rendimento per capita mensal de 640,00 e a maioria da populagdao com um rendimento

de 2 a 5 salarios minimos.
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Com mais de 77 mil habitantes, mas com uma populagao flutuante de,
aproximadamente, 400 mil pessoas, Trés Rios é uma cidade localizada no Centro-Sul
Fluminense tem este nome devido ao encontro de trés rios (Rio Paraiba do
Sul, Paraibuna e Piabanha). Com uma &rea de 326 km?, faz divisa com os municipios
de Comendador Levy Gasparian, Areal, Sapucaia, Paraiba do Sul e Sdo José do Vale do
Rio Preto. Tem mais de 20 mil alunos matriculados na Educacao Basica e IDEB 4,0.
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Campos dos Goytacazes é o maior municipio do Estado do Rio de Janeiro com
uma area de 4.026,696 km?, localizado no Norte Fluminense. Com uma populag3o de
472.300 (Censo IBGE, 2010), faz divisa com os municipios de Sdo Francisco de
Itabapoana e Sao Jodo da Barra, Quissama, Concei¢ao de Macabu, Santa Maria
Madalena, Sao Fidélis, Cardoso Moreira, Italva, Bom Jesus de Itabapoana e Mimoso do
sul (ES). Possui um PIB de RS19 bilhdes (2008), PIB per capita de R$67.445,76
(2008) e IDH de 0,752. Em Campos localizam-se importantes universidades publicas
(UFRRJ, UFF, IFF, UENF) e privadas (Estacio de Sa, Universo, Candido Mendes,
Faculdade de Medicina Campos, ISECENSA e Centro Universitdrio Fluminense). Possui
276 Pré-escolas, 316 escolas de Ensino Fundamental e 59 escolas de Ensino Médio,
com 104.728 alunos matriculados (IBGE,2010).
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. PRINCIPIOS FILOSOFICOS E TECNICO-METODOLOGICOS GERAIS

A UFFR) defende a autonomia universitaria, ressaltando a importancia da
gestao democratica e transparente em todos os seus niveis. Entendemos quea
Universidade é um espaco publico, laico e gratuito em todos os seus niveis e
modalidades, onde sdo valorizados e podem se expressar as inumeras expressoes da
diversidade cultural e onde todos tenham garantidos a liberdade irrestrita de

pensamento e expressao.

Defendemos a Universidade como um espago democratico na qual a ética é um
principio basico e no qual usamos como base a legalidade e a impessoalidade das

relagdes institucionais.

Garantimos, emtodos os espacos universitarios as diferencas de género, etnia,
nacionalidade e expressao religiosa e nos comprometemos com ac¢des politicas que
visem a permanente democratizagao do acesso e permanéncia em todos os niveis e

modalidades.

A UFRRJ busca aintegracao permanente entre o Ensino Superior e a Educacao

Basica, apoiando sua continuaarticulacao.

Teremos como eixo basico e meta permanente o trabalho coletivo, pautado na
transparéncia em todas as atividades institucionais, através da consolidacao da

democracia.

99



1. POLITICAS DE ENSINO

A UFRRJ, ao longo de sua histdria, tem buscado a permanente qualificagdo
de seus cursos de Graduac¢ao que, com a expansao tiveram um aumento

quantitativo expressivo.

Segundo o Relatoério da Prd-reitoria de Graduagdo (2012):

De 2005 a 2012, a graduacdo na UFRRJ se expandiu intensamente
no presencial e na educagdo a distancia. No presencial, foram
decisivos dois Programas do Governo Federal: a Expansao Fase 1
(2005), ja mencionado, e o Programa de Apoio a Planosde
Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais (REUNI),
instituido pelo Decreto 6.096 de 27/04/2007. Na UFRRJ, este
Programa foi denominado Plano de Reestruturagdo e Expansdo da
UFRRJ (PRE/UFRRJ/2007)%.. Em 2007, por iniciativa do
Departamento de Teoria e Planejamento do Ensino (DTPE), foi
aprovado o curso de Pedagogia noturno no Campus Seropédica.

A oferta de graduagdo a distancia, por outro lado, foi implementada
no ambito do Consdrcio das Universidades Publicas do Rio de
Janeiro para a oferta de Educagdo a Distancia gratuita e de
qualidade (Consdrcio CEDERJ). Em 2006 foi iniciado o curso de
Administracdo e em 2009 o curso de Licenciaturaem Turismo a
Distancia. Considerando as duas modalidades de ensino, aUFRRJ
ofereceu 5.136 vagas de ingresso, tendo 16.260 estudantes
matriculados em 2012.

Esse expressivo aumento da Universidade se deu no ambito do REUNI e foram
implantados 24 cursos de graduagdo novos nos anos de 2009 e 2010. Inicialmente, o
PRE/UFRR) se fundamentava em 3 pilares para a expansdo:
Humanidades/Licenciaturas, Engenharias e drea da Saude. Adicionalmente, alguns
cursos com grande demanda por vagas para acesso inicial foram ampliados e
reestruturados nesta oportunidade. Na Engenharia Quimica, Engenharia Florestal,
Engenharia de Alimentos Geologia, Quimica Noturno e Ciéncias Bioldgicas houve
ampliacao de vagas. A Arquitetura e Urbanismo, a Engenharia de Agrimensura e a

Engenharia Agricola dobraram as vagas de ingresso, passando a oferecer dupla entrada
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(acessotambém no 2° periodo letivo). As duas ultimas engenharias fizeram mudancas

em seus projetos pedagodgicos, passando a oferecer formagdao mais ampla e mudando a

sua denominacdo para Engenharia de Agrimensura e Cartografica e Engenharia Agricola

e Ambiental (Relatdrio da Graduacdo, 2012).

Ampliamos, assim, a abrangéncia do Graduacdo para todas as dreas do

conhecimento e nos pautando no acesso cada vez maior das classes populares ao

Ensino Superior, visto a ampliagao significativa de nossos cursos noturnos, de acordo

com a Pro-reitoria de Graduagao:

Outra caracteristica relevante da expansao nos cursos presenciais foi
predomindncia da oferta de cursos noturnos e em turnos diurnos,
diferentemente dos cursos ja estabelecidos, a maioria deles integrais. Dos
cursos do PRE/UFRRJ, 11 sdo noturnos, 4 matutinos, 5 vespertinos e 4
integrais. Esta caracteristica favorece a organizacdo dos horarios dos
estudantes e permite que estes possam conciliar a participacdo nas aulas
com outras atividades académicas e profissionais. Em 2005, a UFRRJ
oferecia 3 cursos noturnos e, em 2012, ofereceu 21 cursos noturnos, o
equivalente a 33,9% dos cursos presenciais da UFRRJ. O indicador de
taxa de matricula na graduagdo presencial no turno noturno nas IFES foi
de 28,4% (Censo da Educagdo Superior 2010). Em 2012, a Instituicdo
contava com 1040 docentes efetivos, correspondendo a um aumento de
118,9% em relacdo ao quantitativo de docentes concursados em atividade
no ano de 2005.

Podemos perceber essa ampliacdo do acesso quando analisamos o perfil socioecondmico
dos ingressantes:

Ensino fundamental e médio em
escola publica

Rendafamiliarentrele3
saldrios minimos (%)

Cor parda e preta
(autodeclaragdo)

Ano
(%) (%)
2012-1 62,3 51,3
2011-2 56,0 50,4 44,2
201-1 60,5 50,8 48,6
2010 59,3 45,2 42,9

Fonte: Pro-Reitoria de Graduagdo
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ISEs=(numerode alunosingressantes que seidentificaram pertencer as categorias de origem escolarem ensino
publico, renda familiar entre 1 e 3 salarios minimos e cor parda ou preta respectivamente/numero total de alunos
ingressantes)100.

Temos buscado, permanentemente, a democratizacdo das relagdes através
de iniciativas como a instalacdo do Férum de Coordenadoresem 2005, envolvendo a
participacdo dos Coordenadores, técnico-administrativos dos cursos e
representantes dos estudantes nos colegiados de curso e diretorios académicos e a

instituicdo da Comissao Permanente de Formacao de Professores.

Outra questdao fundamental é a flexibilidade no percurso formativo do
discente foi discutida em reunides do Férum de Coordenacgdes e com as equipes
formuladoras dos Projetos Pedagdgicos de Cursos reestruturados e novos. Na
Instituicdo, a sua implementacdo foi iniciada, em ambito mais amplo, com a criacdo
das disciplinas de Livre Escolha (2005) e com a aprovac¢ao da mobilidade estudantil
intra e interinstitucional. Ao estudante regular da UFRRJ é facultado cursar até
20% das disciplinas de sua matriz curricular em outro campus, modalidade, IES
publica ou IES estrangeira, na forma de disciplinas isoladas, desde que a

programacao esteja vinculada a um programa de mobilidade institucional.

Novas modalidades de ingresso nos cursos de gradua¢ao ampliaram as
oportunidades de escolha de um novo curso na UFRRJ (reopgdo até 0 4° periodo) ou
de complementagdo da formagcdao em outro curso de graduacdo em areas afins
(reingresso interno), abrindo novas perspectivas de percursos aos estudantes da
UFRRJ*. Considerando que muitos estudantes fazem suas escolhas muito jovens e
desconhecem as peculiaridades, habilidades e competéncias exigidas pelo curso de
ingresso inicial, a possibilidade real de ir para um novo curso, cria motivagdes para
o estudante permanecer na Instituicdo. Estas novas modalidades de ingresso
(reopgdo e reingresso interno) iniciadas em 2009-2, j4 se mostram eficazes para

na ampliacdo da mudancga de curso (Relatério da Graduacdo, 2011)
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Vamos implementar, a partir de 2013, uma série de politicas de Apoio as Atividades
Académicas  (estdo descritas no item Metas e Agoes).
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Dentre 0s nossos principais objetivos destacamos:

a) Ensino de Graduacao:

A diminuicdo do nimero de alunos evadidos do curso. Hoje temos um alto nimero de evasdes na Graduacgdo, conforme demonstra o
quadro abaixo:

Evasdo da Instituicdo — Graduagdo Presencial
. Desligamentos Jubilament ,
Transferéncias Cancelamentos Numero
Abandonos °
Externas Art. 118 Art. 119 de Matriculas de Evasoes
Art. 120
Cursos
T
29 19 29 29 12 29 29 ° 29 | Tot 29
1¢9S Total Total | 12S Total Total | 12S t 198 128 Total
S S S S S S S a S al S
|
Campus Seropédica
Administracdo 9 1 16 26
Administracdo 2 5 7
Administracdo 4 3 13
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Publica

Agronomia 14 24 43
Arquitetura e
. 2 3 6

Urbanismo
Belas Artes 4 3 7
Ciéncias

, 9 14 26
Agricolas
Ciéncias
. 7 10 17
Bioldgicas
Ciéncias

o 2 3
Contabeis
Ciéncias

. 6 17 26
Econdmicas
Ciéncias Sociais 4 9 13
Comunicagao
Social/Jornalism 2 10 12
o
Direito 5 4 9
Economia

P 10 12 22
Domeéstica
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Educacdo Fisica 10 13 25
Engenharia
. 2 5 8
Agricola
Engenharia de
. 4 6 11
Agrimensura
Engenharia de
. 2 17 21
Alimentos
Engenharia de
. 3 6 9
Materiais
Engenharia
6 11 18
Florestal
Engenharia
. 10 14 25
Quimica
Farmacia 1 10 11
Filosofia 9 4 13
Fisica 5 18 25
Geografia 5 8 13
Geologia 2 5 7
Historia 4 4 8
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Historia 5 4 9
Hotelaria 3 10 13
Letras -
N 6 8 14
Portugués
Letras -
Portugués/Inglé 4 11 15
S
Matematica 13 39 52
Medicina
. 8 8 16
Veterinaria
Pedagogia 7 5 12
Psicologia 2 2
Quimica 7 5 13
Quimica 7 4 12
Relagdes
L 2 8 10
Internacionais
Sistemas de
N 1 6 7
Informacao
Zootecnia 11 48 59
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Educacdo do

1 1

Campo

Total 12 215 14 418 659

Campus Nova lguagu
Administracdo 10 15 26
Ciéncia da
: 4 11 15

Computagao
Ciéncias

. 15 23 38
Econdmicas
Direito 3 8 11
Geografia 1 13 14
Historia 11 1 6 18
Letras —
Portugués/Espanho 2 7 10
|
Letras - Portugués 2 12 14
Matemadtica 18 21 39
Pedagogia 14 1 5 20
Turismo 6 3 10
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Campus Trés Rios

Administracdo 4 3 12 19
Ciéncias

Econdmicas 1 4 1>
Direito 1 3 4
Gestdo Ambiental 9 9

Total 3 102 2 3 152 262

Total Presencial 15 317 2 17 570 921

Evasdo da Institui¢do - Graduagdo a Distancia

Administracdo 1 200 201
Turismo 39 39

Total a distancia 1 239 240

Total Geral 16 317 2 17 809 1.161

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2012

Buscaremos, também ampliar o numero de bolsas de apoio académico para os discentes da Graduacgdo. Hoje apresentamos a

seguinte distribuicdao de bolsas:
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Edital
o .
CNPqg N@ Mobljld?de Projeto
PIBIC/ PROIC/ |01/2007 - Monitor Académica/ - - Novos PROMI- e PIBIC-AF
12 Sem., Ne| Monitoria érito
Cursos CNPq DPPG 12/2010 - Convénio Velizinesy SR CNPq
CAPES
Santander
22 Sem.
12S|29S|12S|22S|12S|22S | 12S |2°2S |1°S |2¢°S S|22S|12S|22S|12S (22S[12S|22S|1°2S|2° 125|225
Campus Seropédica

Administracao 1 3 3 - 7
Administracao
IAdministragdo Publica 2 1
Agronomia 16 | 12 2 5 6 25 1
Arquitetura e Urbanismo 1 2 1 1 11
Belas Artes 1 1 4 22 | 22
Ciéncias Agricolas 3 2 4 2 2 6 5 1
Ciéncias Bioldgicas 8 9 5 5 13 9 15 3
Ciéncias Contabeis 1
Ciéncias EconOmicas 4 5 2 6
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Ciéncias Sociais 7 6 4 8 2 - 20 | 20
Comunicagdo 1

Social/lornalismo

Direito 1 1 4

Economia Doméstica 2 2 6

Educacao Fisica 4 3 16 16 | 10
Engenharia Agricola 1 2 2 4

Engenharia de Agrimensura 2 3 7 2 1

Engenharia de Alimentos 3 1 1 11

Engenharia de Materiais 1 1 2

Engenharia Florestal 7 8 12 32 12| 12
Engenharia Quimica 16 | 15 2 14 1 1

Farmacia 1 1 3 1

Filosofia 8 6 5 12 |12
Fisica 5 8 8 4 5
Geografia 2 3 7 15 |15
Geologia 2 2 1 7
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Historia 14 12 4 1 1 14 8 4 3
Historia 4 2 8 | 10 | 10
Hotelaria 1 3
Letras — Portugués 4 5 2 3 3 5 5 6 9
Letras - Portugués / Inglés 3 2 2 12 | 15
Matematica 3 5 3 3 6 7 | 11| 15 | 15 7
Medicina Veterindria 23 | 20 | 11 | 10 50 13 | 14 1
Pedagogia 6 4 4 4 3 10 | 10
Psicologia 2 3 3 3 3
Quimica 7 4 2 1 6 9 9 4 -
Quimica 1
RelagGes Internacionais 2 3 2 3 1 1
Sistemas de Informagdo 1 1 1 1
Zootecnia 6 7 3 2 20
Educagdo do Campo 2 2 6 7 7
Ensino Médio — CTUR
Total 312 78 | 80 | 170 | 175 | 11 | 26
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Campus Nova Iguagu

Administracao - 1 1
Ciéncia da Computacdo 1 2
Ciéncias Econdmicas 2 2
Direito 1
Geografia 12 | 12 | 15 | 13
Historia 11 2 2 | 15| 15
Letras - Portugués /
Espanhol 4 2 1 |25 25
Letras - Portugués 2 4 2 9 9
Matematica 8 9 9
Pedagogia 7 6 - 2 5 10
Turismo 3

Total 40 24 | 24 | 78 | 81

Campus Trés Rios

Administracao 3 3
Ciéncias Econdmicas 5 3 3

113



Direito 2 3 3
Gestdao Ambiental 1 2 4 3 3
Total 11 12 | 12 = =
Total Geral 175/ 174 | 91 | 90 |15 363 114 | 116 | 248 | 256 | 11 | 26
Fonte: Prd-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo e Pro-Reitoria de Graduagdo
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ll4  POLITICAS DE EXTENSAO

A Universidade tem procurado a cada ano dinamizar as atividades que a
aproximam da realidade social, num processo de reflexdo constante e que viabiliza uma
possibilidade formativa cidada aos seus estudantes e apoio as comunidades, sobretudo
as do entorno dos campi da UFRRJ, dentro de um didlogo fecundo e a¢des efetivas na
direcdo da transformacao da realidade social, principalmente das populagdes excluidas.

Sao programas, projetos e atividades que vém sendo realizados.

No que diz respeito ao didlogo com a comunidade, através de Programas e
Projetos de Extensdao Universitaria, conseguiu-se,nos ultimos anos, a consolidacdo das
atividades ja existentes e a aprovacao de novos projetos junto a 6rgaos externos,
ressaltando-se que ainda é muito escassa a oferta de editais publicos voltados para a
extensdo universitaria. Destaque-se a realizacdo de eventos e atividades culturais,
artisticas e esportivas, vinculadas a Pro Reitoria de Extensdao e ao Centrode Arte e
Cultura- CAC, aberto a comunidade com o oferecimento de iniUmeras oficinas, em

diferentes manifestages artisticas (Relatdrio de Gestdo, 2011 e 2012)

Docentes Discentes Técnicos
Projetos/ 12 Semestre Participantes
Envolvidos Envolvidos Envolvidos

Programa de Estimulo do Empreendedorismo | - - 100
Projeto:  Empreender -  Prospectando
oportunidades e desenvolvendo a capacidade de

: ) . 3 - - 30
empreendimento na cidade de Seropédica e
adjacéncias
Memoria e fotografia de idosos moradores do | a i 30
contexto rural fluminense
Aproveitamento Integral dos Alimentos | 6 - 120
Planejamento Financeiro - modelo integrado | 60
Desenvolvimento ferramentas computacionais de | 1 - - 20

115




suporte a decisdo em administragdo — nivel basico

Cama e Café Mulheres de Pedra 12 100
Maos que criam — projeto de capacitacdo para 3 150
promogao social
Educagdo Financeira e Consumo Sustentavel:
N . 2 150
Agdes com Estudantes de Seropédica
Projeto para Revitalizagdo da UPAT: Implantagdo i NI
de loja de souvenir da UFRuralRJ
Ergonomia e Qualidade de Vida no Espago Escolar: | 26
AcGes de Extensdo no Municipio de Seropédica
Projeto: Defenda-se - 10.000
Projeto: Seropédica no Tempo: Memdrias de
. . 4 80
idosos moradores do contexto rural fluminense
Projeto: Clinica de Ténis - 50
Projeto: Escambo cultural — O Sarau 13 100
Projeto: Assessoria para elaboracdo de Projeto
local: Associacao Comercial e Empresarial de - 20
Barra do Pirai
Diagnostico das condicdes de infra-estrutura do
. 4 935
pessoal da ILPlis (PROEXT)
Projeto: Acompanhamento das atividades
desenvolvidas pelas ILPis de Campo Grande e 4 935
Santa Cruz
Projeto: Laboratdrio de programacdo para Web. - 30
Projeto: Laboratdrio de inglés para ciéncias da | 30
computagao
Projeto: Ciclo de palestras em Historia e relagGes ) 100
internacionais
Projeto: Exposicdo coletiva dos alunos do curso de i 40
Belas Artes da UFRRJ
Projeto: Historia Social: Trabalho, cidadania e
3 40
cultura no sul global.
A prevencado de acidentes no trabalho nas obras do ) 55
PAC e obras afins
Tecnologia da Informagdao e Comunicagdo - 5 30
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Aprendizagem Matemadtica na Educagdo Bésica

Atividade Fisica, Salide e Lazer para Pessoas com

Deficiéncias. : 6 i >0
Praticas de Leitura na Escola, bibliotecas
escolares e formagdo de professores de escolade | 2 - - 46
ensino fundamental do municipio.
Transferéncia de Tecnologia em Gestdo Social 2 - - 120
NEPROE — Nucleo de Elaboragao de Projeto de ) i i 6
Ensino
Amp!lagao 'e. Fortaleurneilto das Atividades 4 3 i 150
Agroindustriais das Associagdes
Laboratdrio da Imagem Audiovisual: Investigacdo
das Possibilidades Didaticas do Ensino Artisticoa | 3 8 - 90
partir da Inclusdo dos Meios Audiovisuais
Fisica Nuclear: Uma Abordagem Alternativa para 4 i i 200
IRPF 2012
Criagdo e Instalagdo da Empresa Junior: X

. i 2 6 - 20
Consultoria e Suporte Internacional
Pesquisas em Reflorestamento de Eucalipto e

x . 2 - - 2
Recuperacgdo de Areas Degradadas
Treinamento para Maratona de Programacao 1 1 - 30
Laboratério de PHP | 1 - 150

Docentes | Discentes Técnicos
Projetos/ 22 Semestre Participantes
Envolvidos | Envolvidos | Envolvidos

Planejamento Financeiro — Modelo Integrado | 6 - 60
Projeto: Educagdo no Campo no Municipio de Nova | 6 i 30
Iguacu
Projeto: Aprimoramento de Conhecimentos e
Adequacdo dos Servicos Prestados ao Idoso das | 3 4 - 192
ILlis de Campo Grande e Santa Cruz (PROEX)
Projeto: Acompanhamento das Atividades
Desenvolvidas pelas ILlis de Campo Grande e Santa | 2 4 - 192

Cruz
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Projeto: Ciclo de Palestras em Histdria e Relagbes

S 2 100
Internacionais
Projeto: Exposicdo Coletiva dos Alunos do Curso i 40
de Belas Artes da UFRRJ
Projeto: Historia Social: Trabalho, cidadania e 3 NI
cultura no sul global.
Criagdo e Instalagdo da Empresa Junior: X 6 NI
Consultoria e Suporte Internacional
Pesquisas em Reflorestamento de Eucalipto e
. ) - 2
Recuperacdo de Areas Degradadas
Treinamento para Maratona de Programacao 1 30
Programa de Estimulo ao Empreendedorismo 3 100
Fisica Nuclear: Uma Abordagem Alternativa para o
) o 1 100
Ensino Médio
Ampliacdo e Fortalecimento das Atividades
. . - 13 150
Agroindustriais das Associagdes
Empreender: Prospectando Oportunidades e
Desenvolvimento a Capacidade de Empreedimento
na Cidade de Seropédica e Adjacéncias
A Epidemia de HIV/ AIDS Trinta Anos Depois: A a 50
Memodria e Histérias de Vidas de Soro Positivos
Planejamento Financeiro: Modelo Integrado - 60
Fonética da Lingua Inglesa 4 30
Cama e Café Mulheres de Prata 12 100
Maos que Criam: Projeto de Capacidade para
~ . 3 150
Promogdo Social
Educagdo Financeira e Consumo Sustentavel:
~ - 2 150
AcOes com Estudantes de Seropédica.
Ergonomia e Qualidade de Vida no Espaco Escolar: | 26
Acdes de Extensdo no Municipio de Seropédica
Projeto: Defenda-se - 10.000
Projeto: Seropédica no Tempo: Memdrias de
. . 4 80
idosos moradores do contexto rural e fluminense
Educagdo no Campo no Municipio de Nova Iguacu 6 30
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Projeto: Acompanhamento das Atividades

Desenvolvidas pelas ILPis de Campo Grande e | 2 4 - 192
Santa Cruz
Educacdo Ambiental na Formagdo de Educadores | i i 120

da Baixada Fluminense-RJ

Cursos/12 Semestre

Matriculados

(Carga Horaria

Curso de Atualizacdo em Medicina Eqliina 80 NI
Curso de Formacdo Continuada 25 64
Curso de Iniciagdo ao Ténis 50 20
Curso de NogOes Bésicas de Alimentagdo para Idosos Institucionalizados (BIEXT) 20 16
Curso: NogGes Basicas de Atividade de Interagdo Social com Idosos (BIEXT) 20 3
Desastres Naturais: Conceitos e Prevengao 80 60
Curso: Mitologia Cldssica 30 30
Curso de Alemdo Juridico 15 ND
A Prevencdo de Acidentes de Trabalho nas obras do PAC e obras afins 25 24
Curso Preparatorio para o ENEM 468 360
Pré - ENEM Comunitério de Nova Iguagu UFRRJ 40 260
Ciclo de Cursos Materiais Concretos: O Desafio do uso de Materiais Manipuldveis

na Educagdo em Matematica nos Diferentes Niveis de Ensino 20 ND
Capacitacdo para o Ingresso no Funcionalismo Publico 60 80

Cursos/22 Semestre

Matriculados

(Carga Horaria

Curso: NogGes Basicas de Cuidados a Idosos (BIEXT) 20 16
Curso: NogGes Basicas de Aperfeicoamento do Servigo de Lavanderia ILPis 20 8
Curso: Pesquisa em Ciéncias Humanas e Sociais 40 30
A Prevencdo de Acidentes de Trabalho nas obras do PAC e obras afins 25 24
Curso Preparatério para o0 ENEM 100 280
Pré - ENEM Comunitério de Nova Iguagu UFRRJ 40 260
Curso de Formagdo Continuada 25 64
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Curso Teodrico Pratica de Ultra-sonografia Veterinaria 20 ‘NI ‘

Fundamentacdo e Andlise dos Custos Tributarios as Empresas 40 ‘40 ‘

5. POLITICAS DE PESQUISA

A Pés-graduagao tem um papel de destaque na pesquisa da UFRRJ. Desde
2005, varias acoes foram consolidadas refletindo na pesquisa e no ensino da pos-
graduacao. Apartirdesteano, a pesquisana UFRRJ se destacou refletindo noaumento
donumero de Cursos de pds-graduagao Stricto Sensu criados, culminando no total de
1.629 alunos matriculados em 2012. De 2005 a 2012, dezenove novos Cursos foram
criados, sendo que em 2012 quatro cursos Stricto Sensu, em nivel de mestrado,
iniciaram suas atividades, a saber: Modelagem Matematica e Computacional, Ciéncias
Sociais, Psicologia e Desenvolvimento Territorial e Politicas Publicas. Em 2013, foram
iniciados os cursos de Mestrado em Ciéncias Fisioldgicas e Mestrado profissional em
rede em Letras (Profletras) e desta forma, a Universidade conta atualmente com 37
cursos (entre mestrado e doutorado).Também em 2013, 5 propostas de cursos novos
foram enviadas a CAPES: Doutorado em Historia, Mestrado em Filosofia, Mestrado em
Administracdo, Mestrado em Engenharia Agricola e Ambiental e Mestrado profissional
em Rede em Histdria (Profhistdria). Na Pés-graduacdo Lato Sensu existem 8 Cursos
em andamento, a saber: Educacdo Infantil, Gestdo Publica, e Diversidade Etnica e
Educacao Brasileira, Ensino de Leitura e Produgao Textual, Formagao Continuada em
Midias na Educacdo, Gestao e Estratégia no Agronegdcios, Contacao de Histdrias no
Imaginario Social e Estatistica Aplicada. Em 2013, iniciardo suas atividades os Cursos
Lato Sensu de Ensino de Matematica, Gestdo em Hotelaria, Pedagogia da Educacao
Fisica e do Esporte, Residéncia Médica Veterinaria, Agroecologia e Desenvolvimento

Sustentavel para Assentamentos.
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Na graduacao, a pesquisa obtém destaque através dos Programas de Iniciagao
Cientifica, Tecnoldgica e Inovacdo (PIBIC e PIBITI/CNPq), Iniciagdo Cientifica
Institucional (PROIC) e Programa de Bolsas para o Jardim Botanico da UFRRJ, sendo
que foram concedidas 284 bolsas para os alunos da graduacdo em 2012. Esses
Programas tiveram como resultado o envolvimento expressivo de alunos e docentes.
Por exemplo, na Jornada de Iniciagdo Cientifica da UFRRJ realizada em novembro de

2012 foram apresentados quase 700 trabalhos de pesquisa.

Essa evolucdo da pesquisa na UFRRJ retrata a politica estabelecida pela
Instituicao de apoiar os novos grupos emergentes, tendo em vista a grande expansao
realizada pelo REUNI. Os objetivos da politica de pesquisa sdo focados nas iniciativas
inovadoras com demanda nacional, na formulacdo de projetos integrados nas diferentes
linhas e grupos de pesquisa, estimulando ainda projetos de pesquisa de carater
interdisciplinar e intersetorial. Uma das acdes importantes na pesquisa serd ampliaro
numero de grupos de pesquisa cadastrados no CNPq, contribuindo também para o
aumento da producao cientifica e tecnoldgica da UFRRJ. Atualmente, a UFRRJ conta

com 203 grupos de pesquisacadastradosno CNPq.

Desta forma, torna-se necessario definir novas diretrizes e prioridades para
dar continuidade e avangar em projetos de pesquisa da UFRRJ. Assim, é politica de
pesquisa da UFRRJ atuar também na formulag¢do de projetos institucionais que
possibilitem a captacdo de recursos através de agéncias de fomento como a FINEP,
CAPES, CNPq e FAPERJ voltados para adequacao de infraestrutura fisica e aquisicao

de equipamentos para atender demandas dos Programas de Pds-graduacao.

Assim, os temas estratégicos na pesquisa da UFRRJ, definidos para os préximos

anos, sao:

- Bioenergia;
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- Biotecnologia;

- Farmacometria, Farmacos e Fitofarmacos;

- Nanociéncia;

- Biodiversidade;

- Materiais;

- Meio ambiente;

- Desenvolvimento sustentdvel;

- Pedometria e modelagem de sistemas agroecoldgicos;
- Modelagem Matematica e Computacional;

- Politicas Educacionais, Historia da Educacdo e Trabalho;
- Pesquisas em Inclusdo no Ensino Superior.

Para os novos Campi (Campus Trés Rios, Nova Iguacu e Campos), os projetos
estratégicos estao voltados para o fortalecimento do Nucleo de Estudos e Pesquisas do
Campus de Nova lIguacu; para a estruturacao do Nucleo de Pesquisa do Campus de
Trés Rios e para o fortalecimento das pesquisas com cana de agucar do Campus de

Campos deGoytacazes.

No Instituto Multidisciplinar (Campus de Nova Iguacu), os projetos estratégicos
estdo ligados aos Estudos sobre Memaéria e Documentacdo da Baixada Fluminense,
Economia Regional, Estudos Afro-Brasileiros, Estudos Contemporaneos e Praticas
Educativas, Estudos Audiovisuais, Estudos sobre Relagdes entre Aspectos
Institucionais e Empresariais na Baixada Fluminense, Estudos em Matematica Avancada
e Algoritmos, Estudos de Inovacdo Tecnoldgica em Computacao e a instalacdao do

Observatdrio de Indicadores Sdcio-politico-econdmicos da Baixada Fluminense.
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No Instituto Trés Rios (Campus de Trés Rios), o projeto estratégico estd

voltado para a estruturacdao do Nucleo de Pesquisa do ITR, base para pesquisas em

desenvolvimento socioecondmico e ambiental adequadas a gestao do territdrio ea

orientacdo de politicas publicas, visando gestao integrada dos recursos para minimizar

avulnerabilidade das populagdes.

Objetivamos, primordialmente, a melhoria da avaliagdo de nossos cursos

de Pos-Graduacao, incrementando o apoio aos cursos, no que diz respeito as

publicacdes e a producdo académica.

No quadro abaixo, observamos a avaliacao dos Cursos de Pds-graduacao:

- Mestrado
Ultima Matriculados Dissertacoes
Cursos Avaliagdo| Fem. Masc. Total Fem Masc. Total
CAPES |192S(292S|12S(292S(12S(22S[12S(22S[12S(22S(12S(22S
Agricultura Organica 3 25 (22 (35|34 |60 |56 | - 5 114|119
Biologia Animal 5 20117 (15|13 (35|30 | 7 - 2 - 9 | -
Ciéncias
L . 4 716 |64 |213|]10|2]2]|2 114 1|3
Fisioldgicas/Multicéntrico
Ciéncia do Solo 6 21118 (32|21 (531|396 |2 |11|1 |17 |3
Ciéncia e Tecnologia de
. 4 5139|2519 |76 (58|12 9 |5 |6 |17 |15
Alimentos
Ciéncias Ambientais e Florestais 4 27 11532 (25|59 (40 (12| 1 8 3 120( 4
Ciéncias Veterinarias - 3512319 | 8 |54 31|12 - |11 - (23] -
Desenvolv.,Agricultura e
. 5 32 (312222 |54 (53|14 ]|1(|6]2]|10
Sociedade
Educagdo 3 47 (41121 (18 |68 |59 | 6 | 9 | 3 - 9 |9
Educacgdo Profissional Agricola 3 78 | 86 |83 |91 (161|177 11|18 |10 |12 |21 |30
Engenharia Quimica 3 24 (24 (24 (29 (48 (53| 1 | 2 - 5 1 (7
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Fitossanidade e Biotecnologia
. 3 9 9 5 6 (14|15 | 2 2 - 2 2 | 4
Aplicada
Fitotecnia 4 17 (18 |16 |15 |33 |33 | 4 3 3 3 7 6
Historia 3 30129(19 |16 |49 |45 | - 4 2 1 2 |5
Gestdo e Estratégia em Negdcios 3 15 (12 (23 (13 (38 (25| 3 - 8 - 111 -
Medicina Veterinaria 4 34 126(10| 8 |44 (34| 7 7 3 1|10 8
Quimica Organica 4 6|14 |11 7 (27 (21| 1 (1] 3 - 4 |1
Zootecnia 4 27 126 (22|15 |49 (41| 7 - 8 1]115|1
Praticas em Desenvolvimento
. 3 12 122 | 8 |18 |20 (40| - - - - - -
Sustentavel
Ciéncias Sociais 3 5 5113 |13 |18 | 18 - - - - - -
Modelagem Matematica e
. 4 1 1 (11 (111212 - - - - - -
Computacional
Psicologia 3 14114 | 2 2 (16 (16| - - - - - -
Desenvolvimento Territorial e
- . 3 6 6 6 6 (12|12 | - - - - - -
Politicas Publicas
Matematica em Rede Nacional 3 6 6 |34 (34 (40|40 | - - - - - -
Total 559 (510 (494 (448 [1053|958| 94 | 69 | 81 | 46 |175|115
- Doutorado:
Ultima Matriculados Teses
Cursos Avaliagdo| Fem. Masc. Total Fem Masc. Total
CAPES (192S(29S([12S(22S|12S|22S|12S|22S|12S(22S(12S(22S
Biologia Animal 5 16 (1512|1228 |27 | 3 2 1 2|1 4|4
Multicéntrico em Ciéncias
e 4 4 |5 3 517 |10 - - - - .
Fisioldgicas
Ciéncia do Solo 6 14 116 |30 (28 (44|44 | 2 - 3 - 5| -
Ciéncia e Tecnologia de
) 4 26 12711011036 (37| 1| 3 2 - 313
Alimentos
Ciéncias Ambientais e Florestais 4 22 (22123123 |45 (45| 3 3 5 5 8 |8
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Ciéncia Tecnoldgica e Inovagao
Agropecuaria

Ciéncias Veterinarias 5 54 (45|24 117 |78 (62| 9 3 7 - 116 | 3

Desenvolv., Agricultura e

Sociedade

Fitotecnia 4 14 114 (241253939 1 1 2 21313
Quimica Organica 4 23 (201|117 |19 (40|39 | - 3 -4 -17
Zootecnia 4 17 118 | 6 | 8 | 23|26 - - - 1 -1
Medicina Veterindria 4 7 (8551213 - - - - - |-

Total 257(247(215(212|473|459]| 22 | 21 | 21 | 20 | 43 |41

I POLITICAS DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

Segundo Pinto et al. (2012) a trajetoria historica da assisténcia estudantil nas
universidades federais remonta a década de 1930 por meio dos programas de
alimentagdo e moradia universitaria. Seu desenvolvimento se deu na década de 1970,
com a criacdo do Departamento de Assisténcia Estudantil (DAE), j extinto pelas de

reformas em curso desde a década de 1990.

Em decorréncia do sucateamento da universidade publica, a assisténcia estudantil
foi sendo posta em segundo plano, pela inexisténcia de um orcamento especifico
destinado a suaimplementacao. Este fator impedia aampliagao de projetos de apoio
aos estudantes oriundos das classes socialmente vulneraveis nas universidades (Pinto et

al., 2012).

Historicamente, essa situacdao aumentou o indice de retencdo e evasao do corpo
desses discentes. Aquelas universidades que persistiram em garantir as acdes de

assisténcia estudantil retiraram recursos da verba para a manutencdo de outras
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atividades, comprometendo assim o custeio de atividades de ensino, pesquisa e

extensdo (ARAUJO e BEZERRA, 2007, p.04).

Destaca-se aqui, o Forum Nacional de Pro-Reitores e Assuntos Comunitarios e
Estudantis (FONAPRACE)?, criado em 1987, com finalidade de fortalecer a politica
estudantil concebida como direito. Nao podemos deixar de lado, a luta da Uniao
Nacional dos Estudantes —UNE, e da Secretaria Nacional de Casa de Estudantes —

SENCE?, na defesa da assisténcia estudantil com um direito (Pinto et al., 2012).

Segundo o sitio eletrénico da Associacdo Nacional dos Dirigentes das Instituicoes
Federais de Ensino Superior (ANDIFES) o Forum Nacional de Pré-Reitores de Assuntos
Comunitarios e Estudantis (FONAPRACE) persegue os seguintes objetivos: a) formular
politicas e diretrizes basicas que permitam a articulacdo e o fornecimento das a¢des
comuns na area de assuntos comunitarios e estudantis, em nivel regional e nacional; b)
assessorar permanentemente a ANDIFES; c) participar ativamente na defesa da
educacdo publica, gratuita, com qualidade académica e cientifica, e comprometida com
a sociedade que a mantém; d) promover e apoiar estudos e pesquisas na drea de sua

competéncia, realizar congressos, conferéncias, seminarios e eventos assemelhados.

E importante destacar o protagonismo do FONAPRACE, como uma instancia
responsavel pelo aprofundamento das discussoes e acdes sobre assisténcia estudantil,

definindo como meta prioritdria a sistematizacao de uma proposta de politica de

2 Criado em outubro de 1987, congrega os pro-reitores, sub-reitores, decanos ou responsaveis pelos assuntos
comunitarios e estudantis das InstituicGes Federais de Ensino Superior (IFES) publicas do Brasil. O Forum realiza
encontros periddicos, tendo por objetivo discutir e fortalecer as agdes desenvolvidas em sua area de atuagdo e agdes
voltadas para a comunidade académica, principalmente os segmentos mais pobres. Desses encontros e eventos emanam
decisdes registradas em documentos prdprios, que explicitam dentre outras coisas “a necessidade de estabelecer
politicas que garantam o acesso e a permanéncia do estudante de baixa renda nas universidades publicas, como condi¢do
necessaria a formacao de qualidade desses discentes”. Sobre isso ver
http://www.unb.br/administracao/decanatos/dac/fonaprace/index.html

* Quanto a SENCE, conforme seu Estatuto é uma entidade autdnoma que congrega todas as casas de estudantes do Brasill.
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permanéncia nas Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES), na perspectiva da

inclusdo, do direito social e da democratizagdo do ensino (Pinto et al., 2012).

O FONAPRACE realizou duas pesquisas nacionais em 1997 e 2004, que tragaram o
Perfil Socioeconémico e Cultural dos Estudantes de Graduagdo. Os estudos
diagnosticaram a situacdo desses estudantes, permitindo que o férum apresentasse a
ANDIFES a proposta de um Programa Nacional de Assisténcia Estudantil. Esse
documento estabeleceu diretrizes norteadoras para a elaboracdo e execucdo de agoes.
Ademais, demonstrou aos 6rgaos governamentais a necessidade de destinacdo de

recursos financeiros para a Assisténcia Estudantil (Pinto et al., 2012).

Segundo Pinto et al. (2012) as duas entidades apresentaram propostas conjuntas
em defesa da Assisténcia Estudantil como uma politica publica fundamental, ndo sé de
permanéncia, mas de reconhecimento da Educagdo Superior Publica como direito social.
Entretanto, em uma conjuntura direcionada pelo processo de mundializacdo da
economia, que promove o funcionamento precario das instituicdes através da reducao
de recursos, um processo comega a se delinear: uma aparente tentativa de elevagao da

assisténcia estudantil ao carater de politica publica.

Tal processo teve inicio por meio da criacdao do Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES) no ano de 2007, aprovado pelo MEC através da Portaria
Normativa n2 39 de 12 de dezembro de 2007, publicado no DOU em 13 de dezembro
de 2007. Seu objetivo é viabilizar por meio de diversas acdes organizadas pelas
universidades a igualdade de oportunidades entre todos os estudantes e contribuir

para a melhoria do desempenho académico (Pinto et al., 2012).

Apoiando-se em medidas de combate as situacdes de repeténcia e evasao,
identificadas pelos gestores e proponentes como os maiores problemas enfrentados
pelos estudantes socialmente vulneraveis. Seus principais eixos de agdes sao: a oferta

de assisténcia a moradia estudantil, alimentacado, transporte, saude, inclusao digital,
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cultura, esporte, creche eapoio pedagogico paraosegmentoaquesedestina (BRASIL,

2007).

A partir desta contextualizacdo e do crescente ingresso de estudantes de classes
populares nas universidades brasileira a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro
precisa ampliar o apoio financeiro aos alunos comprovadamente carentes. Com recursos
do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), a UFRRJ vem ampliando o
numero de bolsas alimentacao e criando novas modalidades de auxilio como transporte,
moradia, alimentac¢do e apoio académico, além das cerca de 2000 vagas na residéncia
estudantil em Seropédica. Em 2010, a UFRRJ ofereceu 4766 holsas de diferentes

tipos entre permanéncia e académicas, num universo de 9388 matriculas presenciais.

Na pesquisa sobre o perfil socioecondmico dos estudantes das Universidades
Federais realizada em 2010 pelo Férum Nacional de Pré-reitores de Assuntos
Comunitdrios e Estudantis (FONAPRACE) vinculado a Associacdo Nacional de Dirigentes
das Instituicdes Federais de Ensino Superior (ANDIFES), verificou-se que 47,7% dos
estudantes relataram ter vivenciado crise emocional nos ultimos 12 meses. Dificuldades
emocionais afetam o desempenho académico. Tal constatacao aponta para a
necessidade de se ampliar o numero de profissionais que possam atuar no apoio social

e psicoldgico aos estudantes.

Mas os problemas da continuidade na Universidade vao além das limitacdes de
ordem financeira. As dificuldades de um grande nimero de alunos egressos da rede
publica e de familias de baixa renda, sem condi¢des de ofereceroportunidades
educacionais, culturais e de lazer ao longo da vida, tém forte repercussao no seu

desempenho no curso.

Segundo analises de Raash e Oliveira (2012) ao realizarem pesquisa em trés campi
da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ) sobre a Programa Nacional

de Assisténcia Estudantil (PNAES), no periodo de 2006 a 2010 os principais
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resultados e conclusdes evidenciam que o programa é de suma importancia para os
estudantes carentes, no entanto, sua gestao carece de melhorias. Outro resultado é
que o percentual de estudantes beneficiados na maioria das areas desta politica na
UFRRJ é maior que a média regional e nacional em beneficios concedidos, conferindo a

UFRRJ uma posi¢ao de destaque no ambito das politicas de assisténcia estudantil.

Em que pesem os resultados positivos alcangados pela UFRRJ até o presente
momento, é preciso ter presente que a ampliagdo do niumero de matriculas ocorridas
no ambito do Programa REUNI, acrescido pelo aumento do nimero de vagas destinadas
aos estudantes carentes decorrentes da aprovacdo da lei de cotas(Lei 12.711, de 29
de agosto de 2012), trardo uma série de desafios que terdo de ser enfrentados no
horizonte, do curto, médio e longo prazos, a fim de que as a¢des de assisténcia

estudantil possam ser fortalecidas e algadas a condicdo de prioridade institucional.

Para tanto, a UFRRJ devera empreender esforcos visando somar-se a luta
empreendida pelo FORNAPRACE, visando: a) a composicdo e recomposicao das equipes
de profissionais para operacionalizar as acdes da politica de assisténcia estudantil,
mediante o aumento do quadro de assistentes sociais, pedagogos, psicologos, técnicos
educacionais, e técnicos administrativos; b) ampliagao do nivel de relevancia conferido
a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, visando dota-la de uma estrutura administrativa
compativel com o aumento das demandas; c) implantacdo e ampliacdo de politicas de
assisténcia integral a saude; d) fortalecimento da politica de alimentagdo estudantil,
mediante a construcao de um novo Restaurante Universitario e melhorias estruturais
nos ja existentes; e) fortalecimento e ampliacdo das politicas de moradia estudantil; f)
fortalecimento e ampliagdo das politicas de transporte; g) consolidacdo e implantagdo
do esporte universitario, do lazer e da cultura integrados as acdes de promogao a
saude; h) apoio e suporte aos estudantes em mobilidade no territério nacional e em

convénios no exterior; i) criacdo de a¢des e programas visando dar apoio aos
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estudantes com deficiéncias ou portadores de altas habilidades; j) implantacdo e
fortalecimento do apoio as demandas dos estudantes no que diz respeito a educacdo e
cuidados com os seus filhos; 1) ampliacdo dos recursos orcamentérios destinados a

assisténcia estudantil (FORNAPRACE, p. 72-73)".

Neste sentido, a principal funcdo da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis
(PROAEST) da UFRRJ, consiste em coordenar, supervisionar e manter um conjunto de
programas e acoes voltadas ao atendimento das multiplas dimensdes necessarias a
garantia da permanéncia dos estudantes, em condicdes satisfatorias para concluirem
com éxito todas as etapas do seu processo de formacao profissional e cidada. Para dar
conta dessa funcdo, a PROAEST possui a seguinte estrutura administrativa: a)
Secretaria Administrativa, na qual se encontra a sala do pro-reitor e secretdrios e a
estrutura de venda de tickets do restaurante universitario; b) Divisdo de Assisténcia
Alimentar e Residéncia, na qual se encontram vinculados: o Restaurante Universitario
(RU), Setor de Residéncia Estudantil (SERE), o Setor de Manutengao dos Alojamentos
(SMA) e a Secdo de Bolsas de Alimentacao; c) Divisao de Assisténcia Social, na qual
se encontram vinculados: o Setor de Atencdo Especial ao Estudante (SAEE) e o Setor

de Atividades Educativas e Preventivas (SAEP).

SIS —

§ gy
Administrativa

1 |

! Assisténcia Social

Figura 1. Organograma da PROAEST.

*FORNAPRACE: RevistaComemorativa 25 Anos: Histdrias,memdrias e multiplos olhares. FONAPRACE/ANDIFES—UFU,
PROEX: 2012. Fonte: Elaboragdo com base nos dados extraidos de Raasch, 2012, p. 74.
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Esta estrutura administrativa é responsavel por implementar e dar suporte a um
conjunto de programas e acdes de assisténcia estudantil desenvolvidas atualmente pela
PROAEST, entre as quais destacam-se: a) Alimentacdo subsidiada para estudantes; b)
Residéncia Estudantil inteiramente gratuita: ¢) Manutencdo dos Alojamentos
Universitarios; c) Concessdo de Bolsasde IncentivoaPermanéncia (remuneradas)ede
Alimentacdo por Caréncia (Bolsa Caréncia, Bolsa Atividade, Bolsa Cultural); d)
Atendimentos individuais a estudantes com terapias alternativas (Reiki, Johrei,
Auricoloterapia, Shiatsu, Massoterapia, Cromoterapia, Cristaloterapia, Arte-Terapia e
Terapia Holistica); e) Servico de Assisténcia Social, envolvendo atendimentos
individuais e coletivos a estudantes residentes nos Alojamentos Estudantis, realizacao
de visitas domiciliares, realizacdo de reunides para mediacao de conflitos e
encaminhamentos para o atendimento psicoldgico junto ao Posto Médico da UFRRJ. A
seguir apresentam-se os dados referentes as acdes de assisténcia estudantil

desenvolvidas pela PROAEST.

11.6.1 Divisdo de Alimentacdo e Residéncia

DADOS GERAIS DA ASSISTENCIA ALIMENTAR — RESTAURANTE UNIVERSITARIO (RU)

Detalhamento Quantidade
Seropédica Nova lguagu
Capacidade de atendimento diario 3.500 1000
Funcionamento durante 0 ano 207 dias 175 dias
Média de alunos beneficiados/dia 2.902 142

Fonte: Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis/Restaurante Universitdrio e IM/Restaurante Universitario.

DETALHAMENTO DAS REFEICOES SERVIDAS NO RU ANUAL

Desjejum Almoco Jantar Total
Seropédica Nova Seropédica Nova Seropédica Nova Seropédica Nova
Iguacu Iguacu lguacu Iguacu
116.020 - 333.962 17.632 150.620 13.905 600.602 31537

Fonte: Pr6-Reitoria de Assuntos Estudantis/Restaurante Universitdrio e IM/Restaurante Universitario.
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REFEIGOES SERVIDAS NO RU ANUALMENTE POR TIPO DE COMENSAL

Tipos de Comensais

Refei¢Ges Discente Discente ndo | Servidores Outros Totais
Bolsista Discente Bolsista

Seropédica Nova Seropédica Nova Seropédica Nova Seropédica Nova
Iguacu Iguagu Iguagu Iguagu

Desjejum 62.378 - 32.146 - 21.496 - 116.020 -
Almogo 97.933 12.886 205.213 2.315 30.816 2.431 333.962 17.632
Jantar 67.094 1.976 71.237 1.028 12.289 901 150.620 13.905
Total 227.405 24.862 308.596 3.343 64.60! 3.332 600.602 31.537

Fonte: Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis/Restaurante Universitario e IM/Restaurante Universitario.
CUSTO MEDIO DOS GENEROS ALIMENTICIOS DO RU
Desjejum Almocgo Jantar
Seropédica Nova lguagu Seropédica Nova lguagu Seropédica Nova lguagu
0,98 - 2,30 4.00 2,42 4.00

Fonte: Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis/Restaurante Universitario e IM/Restaurante Universitario.

Nota: Este custo refere-se apenas aos alimentos ndo incluindo, portanto, outros custos, tais como: pessoal, servigo de
terceiro, pessoa juridica, energia elétrica, gas, agua, lenha, etc.

DETALHAMENTO DOS DISCENTES DE GRADUAGAO E POS- GRADUACAO  ALOJADOS

Discentes da Graduagdo

Alojamentos Masculinos Ne. de Discentes Alojados

Masculino 1 86
Masculino 2 152
Masculino 3 142
Masculino 4 143
Masculino 5 130
Masculino 6 136

Total 789

Alojamentos Femininos N2. de Discentes Alojados

Feminino 1 212
Feminino 2 131
Feminino 3 179
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Feminino 4 168
Feminino 5 56
Feminino 6 63
Total 809
Total da Graduacdo 1598

Fonte: Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis, Campus Seropédica.

DETALHAMENTO DO ATENDIMENTO REALIZADO PELO SETOR DE MANUTENGAO DOS
ALOJAMENTOS EM 2012

120
plEE]
1K)
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Fonte: Pr-Reitoria de Assuntos Estudantis/Setor de Manutenc3o.

A partir daobservacdo dos dados é possivel perceber 4 periodos de pico de
atendimento, nos meses de marco, abril, maio e outubro, que correspondemao inicio
de semestres letivos. Os atendimentos mais frequentemente solicitados sao relativos a
bombeiro hidraulico, carpintaria e eletricista.

A PROAEST oferece atualmente, um conjunto de programas de bolsas, observando-
se os critérios e as diferentes modalidades previstas no PNAES, sendo eles:

A) Bolsa Permanéncia (Apoio Financeiro)

Tem por objetivo incentivar a permanéncia do estudante no tempo regular do seu
curso, combatendo a evasao escolar. Nesta bolsa é oferecido apoio financeiro,
cumulativamente ou ndo, na forma de quatro modalidades (Apoio didatico pedagdgico -

Unica parcela, Transporte, Moradia e Alimentacdo), tendo como publico alvo os
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estudantes oriundos de familia com vulnerabilidade socioecon6mica, matriculados nos
Cursos de Graduacado presenciais oferecidos pela Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro (UFRRJ), nos Campi de Seropédica, Trés Rios e Instituto Multidisciplinar de

Nova lIguacu.

Em Seropédica, onde ha Alojamentos, as bolsas de Incentivo a Moradia na
modalidade acima mencionada, se restringem a estudantes do sexo feminino, em
virtude da defasagem de vagas nos Alojamentos Universitarios Femininos. Por outro
lado, no local ha Restaurante Universitario mantido pela Instituicdo, ndo se concede
bolsas permanéncia na modalidade de incentivo a Alimentacdo (remunerada), a qual é

substituida pela modalidade de Bolsa por Caréncia (alimentagcdogratuita).

A modalidade de Bolsa de Apoio Didatico-Pedagogico corresponde ao pagamento de
uma parcela unica no valor de RS 180,00 (Cento e oitenta Reais), ao estudante,
comprovadamente carente, visando auxiliar na compra de material didatico pedagogico

utilizadonos cursosdegraduacdaoda UFRRJ.

A modalidade de Bolsa de Apoio ao Transporte corresponde ao pagamento de 8
parcelas individuais de RS 150,00 (cento e cinquenta Reais), destinada ao estudante
que, comprovadamente, se encontre sem condicdes de arcar com o custo de transporte

de sua residéncia até o Campus onde estude.

A modalidade de Bolsa Apoio a Moradia corresponde ao pagamento de 08 parcelas
individuais de RS 150,00 (cento e cinqiienta reais), destinada ao estudante
comprovadamente carente que ndo disponha, por falta de vagas, da oportunidade de
uma vaga gratuita em residéncia estudantil, ou onde a Instituicao ndo disponha de

Moradia Estudantil e que se encontre sem condi¢des de arcar com o custo da moradia.

A modalidade de Bolsa Apoio a Alimentacao corresponde ao pagamento de 8

parcelas individuais de RS 150,00 (cento e cinquenta Reais), destinada ao estudante
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comprovadamente carente que estude no Campus onde nao ha oferta subsidiada de
refeicdao. No Campus em que houver o funcionamento do Restaurante Universitario,
como é o caso de Seropédica/RJ, o apoio ao estudante dar-se-a por meio da Bolsa
Alimentacdo por caréncia ou através da aquisicao de tiquetes de alimentacao

subsidiado pela UFRRJ.

Tabela X. DETALHAMENTO DAS BOLSAS DE PERMANENCIA CONCEDIDAS (REMUNERADAS)

Bolsas de Permanéncia Previstas para o Ano de 2012
Relatério do NUmero de Bolsas Concedidas e Bolsistas Beneficiados
Campus Bolsas Bolsas Bolsas de Bolsas de Total de Total de
Moradia Transporte Apoio Alimentagdo Bolsas Alunos
Didético* Bolsistas
Seropédica 170 180 280 0 630 414
Nova lguagu 260 250 260 325 1095 324
Trés Rios 70 70 130 130 400 180
Total 500 500 670 670 2125 918

Fonte: Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (Relatdrio atualizado em 07/11/2012).

Todas as bolsas sdo oferecidas em oito parcelas. Exceto a Bolsa de Apoio Didatico
Pedagdgico, que é concedida em uma Unica parcela no inicio do ano letivo. O
investimento total com essas bolsas corresponde a RS 1.866.600,00 de recursos do

PNAES.
B) Bolsa de Alimentagdo porCaréncia

Tem por objetivo oferecer alimentagao gratuita, no Restaurante Universitdrio
mantido pela Instituicao, aos estudantes oriundos de familia com vulnerabilidade
socioecondmica, matriculados nos Cursos de Graduagao presenciais oferecidos pela
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ), como forma de incentivar a sua
permanéncia no tempo regular do seu curso e combater a evasao escolar. A partir
deste ano sera proposta a sua adogao no Instituto Multidisciplinar de Nova Iguacgu, a

exemplo de Seropédica, RJ.
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As bolsas de alimentacdo por caréncia sao divididas em trés tipos:

Tipo 1. (Almoco de 22 a 62 feira) - Para estudantes que residem préximo a

Universidade

Tipo 2. (Desjejum, Almocgo e Jantar de 22 a 62 feira) - Para estudantes que

residem em cidades proxima a Universidade

Tipo 2.1. (Almogo e Jantar de 22 a 62 feira) - Para estudantes que residem em

cidades proximas, porém nao tomam café da manha

Tipo 3. Integral (Desjejum, Almoco e Jantar para o més) - Para estudantes que

residem em outros Estados

Tipo 3.1. (Almogo e Jantar para o més) - Para estudantes que residem em outros
estados, porém, ndo tomam o café da manha
DETALHAMENTO DASBOLSAS DE ALIMENTACAOQ

CONCEDIDAS POR CARENCIA - ANO 2012

Tipos de Bolsa ‘ 01 02 03 | Total
Campus de Seropédica
Caréncia 1 309 309 629
Cultural 0 19 16 35
Atividade 170 0 0 170
Total Geral 834

Fonte: Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (Dados atualizados até o més de dezembro/2012).

C) Bolsa Moradia por Caréncia (Alojamento)

Este tipo de bolsa tem por objetivo oferecer moradia gratuita aos estudantes com
vulnerabilidade socioecondmica, matriculados nos Cursos de Graduagdo presenciais
oferecidos pela Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ), nos 12 (doze)
Alojamentos Universitarios mantidos pela Instituicdo, sendo 06 para estudantes do

sexo masculino e 06 para estudantes do sexo feminino, como forma de incentivar a sua
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permanéncia notempo regular do seu curso e combater a evasao escolar. Amédia de

ocupacao em 2012 ficou em torno de 1.400 estudantes.

D) Bolsa de Incentivo ao Esporte (Apoio Financeiro)

Esta modalidade de Bolsa de apoio financeiro tem por objetivo ocupar os
estudantes com o desempenho de atividades esportivas reforcando a sua auto-estima,
dando-lhes condicoes de alcangar um maior equilibrio mental-corporal. Vem sendo
oferecida aos estudantes com dificuldades socio-econdmicas/habilidade esportiva,
vinculados a Atlética Central, com a aprovagao da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantsis,
tendo por base incentivar a participacao dos mesmos em atividades esportivas dentro e
fora do Campus Universitario, bem como incentivar a sua permanéncia no tempo
regular do seu curso e combater a evasdo escolar. Em 2012 foram beneficiados em

tornode 50 estudantes.

E) Bolsa Cultural (Alimentacdo gratuita)

Esta modalidade de Bolsa tem o objetivo de incentivar a participacao dos
estudantes em atividades culturais no interesse da coletividade, bem como incentivar a
sua permanéncia no tempo regular do seu curso, combatendo a evasao escolar. Vem
sendo oferecida aos estudantes vinculados aos Grupos Organizados, com a aprovagao
da Prd-Reitoria de Extensdo, em uma média de 02 (duas) por grupo. Em 2012 foram

beneficiados em torno de 35 estudantes.

F) Bolsa Alimentacdo por Atividade no RU

Esta modalidade de Bolsa de ALIMENTACAO vem sendo oferecida pela Coordenac3o
doRU, com o integral apoio da Prd-Reitoria de Assuntos Estudantis e da Comunidade
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Académica, desde o ano de 2006. Contemplam estudantes de graduagao matriculados
nos Cursos oferecidos pela UFRRJ, que podem ou ndo estar enquadrados no indice de
caréncia por renda familiar, prevista para as Bolsas de Alimentacdo por Caréncia (1,5
saldrios minimos). Os estudantes que necessitam do beneficio, a cada semestre se
inscrevem junto a Coordenacao do RU, sendo selecionados por entrevista.
Normalmente por ndo possuir condi¢oes financeiras para se manter na Instituicao. A
liberagao do beneficio ocorre por decisdao administrativa da PROAEST, ndo sendo de
carater obrigatdrio, mediante o preenchimento de um formuldrio especifico, contendo a
identificacdo do interessado. Em contrapartida o estudante beneficiario de alimentacao
integral, auxilia desenvolvendo atividades comuns, de forma alternada, no horario do
almoco e jantar, com carga hordria de 6 horas por semana, sem prejuizo a carga
hordria do curso ao qual estd matriculado. As atividades se resumem a auxiliar os
colegas na rampa de atendimento, abastecendo as bandejas com o alimento preparado,
abastecimento dos recipientes utilizados com paliteiros, porta azeite, etc. Em 2012

foram beneficiados em torno de 170 estudantes com este tipo de bolsa.

Considerando as bolsas Moradia, Bolsa de Alimentacdo por Caréncia (Alimentacdo
gratuita) e Bolsas Permanéncia por Caréncia (Remuneradas), no ano de 2012 foram

beneficiados 2.834 estudantes.
Il7. Divisdode Assisténcia Social

No final de 2005, o Decanato de Assuntos Estudantis (hoje Pro-reitoria de
Assuntos Estudantis) Num ato de muita sensibilidade, foi criado na UFRuralRJ o Setor
de Atencado Especial ao Estudante - ou "Salinha Azul" — nome carinhoso dado ao
oficialmente denominado ‘Espaco Paz e Harmonia’. Um espaco destinado ao tratamento
holistico do Ser. Onde, acima de tudo, pudesse trabalhar a energia do Amor, onde os

estudantes pudessem ouvir e serem ouvidos. A proposta era oferecer um atendimento
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com terapias alternativas/complementares para tratar as desarmonias fisicas, mentais

e emocionais do corpo.

ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS COM TERAPIAS ALTERNATIVAS

Ano 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 201 2012
Ndmero de 227 | 1375 | 1397 | 146 | 1829 | 1427 | 94
Atendimentos
Fonte: Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (Relatdrio atualizado em 26/02/2013).
TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS NO ANO DE 2012
Terapia/Més |Jan | Fev | Mar | Abril | Maio [Jun|Jul | Ago | Set | Ont | Nov | Dez | Total
Reiki - | -170|189 | 35 |32|12|25|40|123|92 |59 |577
Floral - -103] 1 {03 |09|-1|-]- - - - | 26
Johrei -] - - 120 | 11 |02 - - - - - | 33
Massoterapia | - | - - 10 15 -l -] - - - - - | 25
Reflexologia | - | - |02 | 05|04 |06 - | - | - | - - 17
Cromoterapia | - | - |04 | 19 | 16 |16 |02 - - - - - | 57
Cristaloterapia | - | - |03 | 13 [ 16 |0O5| - | - | - | - - - | 37
Acupuntura | * | - - - - - - - - -1 25|16 | 41
Nutrigdo* - | - - - - - -1 -1 -122]47 |32 | 10
Total - | -180|164| 100 |68|20|25|40 145|164 |107 | 914

*Desconforto fisico/emocional causado pelo desequilibrio das reagdes bioquimicas

Fonte: Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis/Campus de Seropédica.

O SAEP encontra-se localizado no prédio de acesso aos alojamentos masculinos,

adireitalogo apods asinstalagdes do SERE. O seu espaco fisico conta com umasala

para a recepc¢ao dos estudantes e outra para o seu atendimento individual dassuas

demandas.

O trabalho das assistentes sociais € voltado para a realizagdo de reunides de

conciliacdo entre as partes envolvidas nos conflitos. Segundo os relatos das

assistentes sociais, este tipo de conflito tende a ser maior junto aos alojamentos

femininos. Outro tipo de demanda espontanea frequente sdao as solicitagcdes por

servicos psicoldgicos, para os quais as assistentes sociais tém feito a identificacao e

posterior encaminhamento aos psicologos alocados no Posto Médico da UFRRJ.
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Além desse tipo de atendimento, o SAEP ja realizou “atosde sensibilizacao”,
noinicio de cada semestre voltados a divulgacao e explicacao das agdes da PROAEST,
0S quais ocorreram nos anos de 2010 e 2012. Nesta mesma direcdo, as assistentes
sociais tém constituido “grupos de convivéncia” de estudantes alojados, como forma
de prevenir os conflitos nos quartos. No ano de 2012 o SAEP atendeu 293 estudantes.

Ha que se destacar também o atendimento aos estudantes no que se refere as
atividades culturais, realizadas pelo Centro de Arte e Cultura e a Sala da Cultura.

A Sala de Cultura é apoiada pela Pré-reitoria de Assuntos Estudantis em
parceriacoma Pro-reitoria de Ensino de Graduacao. A Sala mostrou-se essencial para
a formacao cultural dos discentes e servidores da Universidade. Dentre os objetivos
destaca-se integrar a Comunidade pela linguagem das artes e da valorizacdo da
diversidade cultural brasileira, articulando os saberes populares e académicos,
contribuindo para potencializar as a¢des de extensao da Universidade e ampliando o
acesso a Comunidade Académica ao patrimonio cultural da UFRRJ. Com esse enfoque:
desenvolver, realizar, promover atividades culturais tais como: oficinas, exposicdes,
debates, apresentacdes, saraus e etc. A referida Sala, em que pese o pouco tempo de
criacdo ocorrida apés o meado do ano de 2012, realizou algumas atividades de
interesse académico, compreendidas entre Saraus, Fotografia e Musicas, que envolveu
emtornode 250estudantes.
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IV. CRONOGRAMA DE IMPLANTACAO E DESENVOLVIMENTO DA
INSTITUICAO E DOSCURSOS

Do que foi pactuado com o MEC, observou-se em 201! a oferta de um total de
3.470 vagas, correspondente a 90% do numero previsto no acordo sendo que a
expansao de novas vagas, via PRE-UFRRJ, correspondeu a 39% deste total. Dessa
maneira, considerando que o inicio da expansao de vagas com base no PRE-UFRR] foi
em 2009, nesses primeiros trés anos foram abertas novas vagas que, levando em
consideracao a duracao dos cursos novos e reestruturados, agregara 6.595 novas
vagas ao final de 2014. Assim, a meta fisica constante no SIMEC e definida em 3.000
novas vagas a ser atingida pelo PRE-UFRRJ no ano de 2011, foi superada ao atingir o
numero de 3.470, porém abaixo do pactuado no acordo de metas projetadas noinicio
do PRE-UFRRJ. Essa defasagem na oferta de vagas de graduacao deve-se sobretudo a
responsabilidade da gestdo universitaria, umavez que oatraso na conclusdo de varios
dos edificios previstos para o oferecimento de aulas tedricas e de laboratdrios, da
ampliagdo do restaurante universitario e da biblioteca central, ndo permitiram que em
2011 fossem abertas mais vagas do que as oferecidas (Relatdrio de Gestdo,

2011/2012).

Cumpre registrar que estamos vivenciando um importante momento no que diz
respeitoainteracdaoda UFRRJcomasdemaisinstituicoes publicas de ensinosuperior do
Rio de Janeiro, que se encontram, de forma solidaria e colaborativa, construindo uma
proposta de Consércio, a partir da constatacao de que as mesmas apresentam
caracteristicas comuns e complementares que facilitam sua associacdo. Além das
parcerias ja estabelecidas em projetos de ensino, pesquisa e extensao entrealgumas
destas InstituicOes, sua localizagdo e proximidade geografica também sdo fatores
considerados preponderantes na inducdo desta iniciativa, por facilitar a implementacao e

a operacionalizacao de acdes com vistas a maior integracao de varias atividades
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académicas e administrativas. O Consorcio representa o estabelecimento de maior
complementaridade de acOes e o fortalecimento da cooperacdo entre as|Instituicoes
consorciadas, preservando-se a autonomia e singularidade de cada Instituicdo. Algumas
acOes ja estdo programadas para serem implementadas a partir de 2013, quais sejam o
fortalecimento e a ampliacdo da mobilidade estudantil; o corredor cultural, que permitira
a circulacao dos projetos culturais entre as instituicoes e a oferta compartilhada de
cursos de lingua estrangeira, com a participacdo de docentes de todas as instituicoes e
a utilizacdo de espacos e laboratoérios comuns. Por outro lado, o chamamento da
Autoridade Olimpica brasileira para uma participacao efetiva dessas instituicdes gerou a
construcdo da proposta do Consorcio Rio 2016, que permitira as instituicdes uma agdo
conjunta em atividades que atendam aos eixos determinados: Inclusdo Social, Juventude,

Esporte e Educagao e Regeneracdo Urbana e Meio Ambiente.

No ano de 2012, concorremos ao Edital SESU/SETEC/SECADI n° 2, de 31 de
agosto de 2012 com uma proposta de institucionalizagdo da Licenciatura em Educagdo do
Campo. Cabe ressaltar que ja atendemos 1 turma da Licenciatura em Educagao doCampo
com 58 alunos, através de um Programa do PRONERA, que se iniciou em 2010. Fomos
contemplados no processo seletivo (Diario Oficial da Unido do dia 27/12/2012) e
iniciaremos no segundo semestre de 2013, a implantacdo da Licenciatura em Educacdo
do Campo em Pedagogia da Alternancia. (O Projeto Politico-Pedagdgico do Curso se

encontra no Anexo 1).
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IV.1. EDUCACAQ BASICA, TECNICA E TECNOLOGICA

A Educacdo Basica e a Educacao Técnica e Tecnoldgica sao atendidas pela

instituicdo através, respectivamente, do Centro de Apoio Integral a Crianca(CAIC) Paulo
Dacorso Filho e do Colégio Técnico— CTUR/UFRRJ.

Seguem os dados do CAIC no ano de 2012:

Situacdo Educacdo Infantil Ensino Educacdo de Jovens e
Adultos

Faixa Etdria 4 a5 anos 06 a 17 anos 15 a 66 anos
Matriculados 70 472 72
Ndmero de Turmas 03 17 08
Transferéncias Recebidas [16 65 15
Transferéncias Concedidas |04 34 05
Desisténcias - - -
Evasdes - 04 17
Retencdes - 44 10

o —
Em.itidocie Certificados| 43 06
Concluintes 66 399 50

Abaixo, apresentamos os dados referentes aos Colégio Técnico da Universidade Rural:
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Selecéo Matriculados Evasdo Repro- Concluin|tes Certifi-
Cursos Inscri - Ingres - Série Médulos Total [Tranca- |[Transfe- |Desis- |Aban- | Jubi- Série 39/5° % Con- cados
Vagas | | Total |lnaptos | Aptos | vados
tos s0s 12 23 & 1° z &P 4° 52 mento réncia téncia |dono  lado 12 28 & Mod. cluintes Emitidos
Técnico em Agroecologia
Integrado Zom(o) Ensino | 348 | 70 70 |83 |54 |59 196 3 5 3 6 1 18 4 65 |51 | 58 98,31% 58
Médio (*
Total 348 70 70 |83 |54 |59 196 | 3 5 3 6 1 18 4 65 |51 | 58 98,31% 58
T s 292 | 57 | 40| 40 | 47| 35| 24 106 | 18 | 0 |5 [16| 0 | 39 15 | 22 | 18| 12 50,00% | 12
Total 57 40 40 |47 |35 |24 106 | 18 0 5 16 0 39 15 22 |18 | 12 50,00% 12
Técnico em Meio
Ambiente Integrado como | 778 | 35 35| 35| 31| 0 66 1 1 2 1 0 5 1 29 |31 | O #DIV/0! 0
Ensino Médio (*)
Total 778 35 35 |35 (31 |0 66 1 1 2 1 O 5 1 29 |31 | O #DIV/O! 0
Técni Mei
Ao e | 149 | 40 | 40 | 45| 29| 0 74 |9 |0 [1 |6 |0]16 8 |23 [27]0 #DIV/IO! | O
Total 149 40 40 |45 |29 | O 74 9 0 1 6 0 16 8 23 |27 0 #DIV/O! 0
189 | 35| 35 57 57 |20 | 0 [0 [14]1[3 |1 |21
Tecni A
ecnico em{l)g”mensura T53 28 28 4 0 0 2 1 7 3 18
T63A | 15 15 0 0 0 0 0 0 1 14 14 93,33%| 14
T73
Total 189 35 35 57 28 15 100 | 24 0 0 |16 2 42 5 53 14 ]93,33% 14
B 0 | 0] 35 60 60 |24 | 0 [0 |6 ]2[32]8 |20
Técnico em(f{grlmensura T53A 19 19 6 0 O 0 0 6 3 10
T63 10 10 0 0 0 0 0 0 0 10 10 100,00%| 10
T73A
Total 0 0 35 60 19 10 89 | 30 0 0 6 2 38 | 11 40 10 |100,00% 10
164 | 35| 35 39 3916 |0 [1 [2]1]10]7 |22
T52 35 35 5 0 0 4 0 9 3 23
Técni H d
éenico em Hospedagem T62A | 31 31 [5 [o [o [1]o]6 [7 |18
T72 33 33 3 0 1 5 2|11 1 21
T82A | 32 32 10 0 0 4 0| 14 3 15 15 | 46,88%| 15
T92
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Externa (%)

Técnico em Hospedagem

Técnico em 3Hospedagem

Ensino Médio

|

Ens. Médio Concomitante

@)

1127

35

35

46

| 91,67%

Total

Nota

(*) Seriado com o ensino médio (matricula Un
(**) Seriado sem o ensino médio (matricula ar
(1) Técnico em Hospedagem Externa - 1° semestre
(2) Técnico em Hospedagem Externa - 2° semestre
(3)Técnico em Hospedagem com o ensino médio - T51, T - 1° sem. / T61, 81 - 2°sem.
(1) Técnico em Agrimensura pos médio - 1° semestre
(2) Técnico em Agrimensura pés médio - 2° semestre
% de concluintes ndmero de alunos concluintes (32 série / 5° mddulo)
namero de alunos matriculados (32 série / 5° mgdulo

1802

70

70

83

96,77%

30

| 94,55%
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V. PERFIL DO CORPO DOCENTE

Hoje, a UFRRJ possui, em seus quadros, 1125 docentes, conforme demonstrado no

quadro abaixo:

Total de Docentes em Efetivo
Total de Docentes de IES Total de Docentes Afastados L.
Regime Exercicio
Catego- de
ria - = - = - =
Trabalho Titulagdo Titulagdo Titulagdo
Gr | Ap |Esp | Ms | Dr | Tot. | Gr | Ap | Esp | Ms | Dr | Tot. | Gr | Ap | Esp | Ms | Dr | Tot.
20 - - - 5 1 6 - - - - - - - - - 5 1 6
40 11| -] -1]-12 T e e e )
o
=
ull—" DE 5 2 12 | 248 | 766 | 1033 1 - 3 11 | 15| 30 4 2 9 [237|751 1003
= SubTotal | 6 3 | 12 | 253|767 (1041 | 1 - 3 (11 |15| 30 | 5 3 9 [242|752]1.011
2
3 20 45 | - - - - 45 - - - - - - 45 | - - - - 45
o
c
3z |9 40 70 -0 --1-171-1-1-1-1-1-17!-1-1-1-17
I
A DE -l - - - - - - - - - - -
=}
wv
SubTotal | 23 | - - |25 4 52 - - - - - - 23 | - - |25 4 52
Total 29 | 3 | 12 (278 |771| 1093 | - - - - - - 28 | 3 9 |[267 756 |1.063
40 - - - 2 - 2 - - - - - - - - - 2 - 2
o
=
< DE 1|-]10(3]12|5 |- |-]-|-]-|-1]1]-|10|32]12] 55
° SubTotal | 1 - |10 | 34 | 12 | 57 - - - - - - 1 - |10 | 34 | 12 | 57
2
Qv
= 20 3 - - - - 3 - - - - - - 3 - - - - 3
o
=
UEJ’ el 40 2 - - - - 2 - - - - - - 2 - - - - 2
=
=2)
(%]
SubTotal | 5 - - - - 5 - - - - - - 5 - - - - 5
Total 6 - |10 | 34| 12 | 62 - - - - - - 6 - |10 |34 |12 | 62
Total Geral 35| 3 | 22 (312|783| 1155 | 1 - 3 (11|15 | 30 |34 | 3 | 19 [301|768|1.125
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Dos

1063 professores efetivos, mais de 70% ja possuem qualificacdo em nivel de

Doutorado, 25% em nivel de Mestrado, 1,12% possuem Especializacdo e 2,63% tém
apenasaGarduagao.

Qualificagao Total
Doutores (D) 756
Mestres (M) 267
Especialistas (E) 12
Graduados (G) 28
Total 1063

Fonte: Relatorio de Gestdo, 2012

No quadro abaixo, apresentamos os 110 docentes por area que estdo em processo de

formacao:
i Nivel e Local
Tipo
; o x Pos-
Unidades de Especializagdo| Mestrado |Doutorado Total Total
Doutorado
Afastamento - - - - -
Pais | Ext. | Pais | Ext. | Pais | Ext. | Pais | Ext. | Pais | Ext. | Geral
Instituto Comunicagao - - - - 2 - - - 2 - 2
H. Especial - - - - 1 - - - 1 - 1
de Integral - - - R - - R _ >
. Total - - - - - .
Agronomia ota 3 3 3
Instituto Integral - - - - - - - 1 - 1 1
Total - - - - - = = 1 - 1 1
de Biologia
Instituto Comiuinicac3in o} o} o}
H. Especial - - - - 7 - - - 7 - 7
deCiéncias Integral - 1 - - 1 - - - 1 1 2
Total - 1 = - | 10| - - - 10| 1 11
Exatas
) Comin icacSa 1 - - - 7 - 1 1 Q 1 10
Instituto H. Especial - - - |- (8 | -1l1]-]9]- 9
Integral - 4 - - 3 1 1 3 4 8 12
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de Total 4 18 | 1 41 22|9 | 3
Ci. Humanas
Instituto ~ [Cosevmicanx = 1 = = 2 = 2
H. Especial - 3 - - 4 - 4
de Integral - 1 - 2 1 2 3
Total - 5 - 2 7 2 9
Educacdo
Instituto Comunicagao - 1 - - 1 - 1
Total - 1 - - 1 - 1
deFlorestas
Instituto Comunicacdo - 2 - - 2 - 2
H. Especial - 11 - - 11 - 11
de Integral 1 1 1 2 1 4 5
Total 1 14 1 2 14 4 18
Tecnologia
Instituto de H. Especial - 1 - - 1 - 1
Veterindria Total - 1 - - 1 - 1
Instituto  |Hora/Especial - 2 - | -] 2 - 2
Total - 2 - - 2 - 2
de Zootecnia
Instituto Comunicacio - 2 - - 2 - 2
H. Especial - 14 - - 14 - 14
Multidisciplinar | Integral 2 4 2 1 4 5 9
Total 2 21 2 1 21 5 26
Instituto Comunicagdo - 1 - - 1 - 1
H. Especial - 3 - - 3 - 3
de Integral - 1 - - 1 - 1
Total - 5 - - 5 - 5
Trés Rios
Total do Ensino Superior 8 80 4 12 | 86 | 24 110
CTUR - - - - - - -
Total do Ensino Médio - - - - - - -
Comunicagdo - 19 - 1 22 1 23
UFRRIJ H. Especial - 50 - - 52 - 52
Integral 8 11 4 11 | 12 | 23 35
Total Geral 8 80 4 12 | 8 | 24 110

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2012
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VL COMPOSICAO

Apresentamos abaixo a composi¢do de nosso corpo docente:

Corpo DocenteEfetivo:

Unidades Total Cargo / Emprego Pos. no Regime de Titulagao Sexo
Tit. | Assoc | Adj. | Ass. | Aux. E.M. QP TE 20 40 DE Gr. Ap. Esp. Ms Dr M F
Agronomia 69 5 23 35 6 - - 69 - - - 69 1 - - 9 59 51 18
Fitotecnia 17 1 11 5 - - - 17 - - - 17 - - - - 17 13 4
Geociéncias 34 - 2 26 6 - - 34 - - - 34 1 - - 8 25 25 9
Solos 18 4 10 4 - - - 18 - - - 18 - - - 1 17 13 5
Biologia 91 1 37 48 5 - - 91 - - 1 90 2 - 2 9 78 51 40
Biologia animal 36 1 14 19 2 - - 36 - - - 36 - - 1 4 31 23 13
Entomologia e Fitopatologia 11 - 5 6 - - - 11 - - - 11 1 - - 1 9 8 3
Ciéncias Fisiologicas 18 - 7 10 1 - - 18 - - - 18 - - - 1 17 11 7
Genética 10 - 6 4 - - - 10 - - 1 9 1 - - - 9 5
Botanica 16 - 5 9 2 - - 16 - - - 16 - - 1 3 12 12
Ciéncias Exatas 133 1 27 83 22 - - 133 - - - 133 1 - 1 28 103 93 40
Fisica 22 - 4 17 1 - - 22 - - - 22 - - - 2 20 21 1
Matematica 51 - 8 26 17 - - 51 - - - 51 - - - 19 32 35 16
Quimica 60 1 15 40 4 - - 60 - - - 60 1 - 1 7 51 37 23
Ciéncias H. e Sociais 224 - 34 136 54 - - 223 1 3 - 221 - 1 3 64 156 123 101
Ciéncias Administrativas e Contdbeis 43 - 1 24 18 - - 43 - - - 43 - - 2 26 15 24 19
Ciéncias Econdmicas 18 - 7 8 3 - - 18 - - - 18 - - 1 3 14 15 3
Economia Doméstica 21 - 3 8 10 - - 21 - - - 21 - - - 10 11 3 18
Letras e Comunicagdo Social 32 - 2 27 3 - - 32 - - - 32 - - - - 28 14 18
Desenvolvimento, Agricultura e Sociedade 20 - 16 4 - - - 19 1 - - 20 - - - - 20 13 7
Historia 23 - 20 - - - 23 - - - 23 - - - - 23 13 10
Filosofia 15 - 13 1 - - 15 - - - 15 - - - 2 13 13 2
Artes 12 - - 4 8 - - 12 - - - 12 - - - 8 4 9 3
Ciéncias Sociais 26 - - 24 2 - - 26 - - - 26 - 1 - 2 23 9 17
Ciéncias Juridicas 14 - 1 4 9 - - 14 - 3 - 11 - - - 9 5 10 4
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Educagdo 68 - 12 43 13 - 68 - 1 67 - 4 15 48 33 35
Educagdo Fisica e Desporto 15 - - 10 5 - 15 - 1 14 - 2 7 5 12 3
Psicologia e Orientagdo 16 - 3 13 - - 16 - - 16 - 1 - 15 6 10
Teoria e Planejamento de Ensino 37 - 9 20 8 - 37 - - 37 - 1 8 28 15 22
Florestas 37 - 15 18 4 - 37 - - 37 - 1 8 32 31 6
Ciéncias Ambientais 19 - 9 10 - - 19 - - 19 - 1 - 18 15 4
Silvicultura 11 - 2 6 3 - 11 - - 11 - - 2 8 11 -
Produtos Florestais 7 - 4 2 1 - 7 - - 7 - - 1 6 5 2
Tecnologia 84 1 28 37 18 - 84 - - 84 - 1 21 62 46 38
Engenharia 22 - 4 10 8 - 22 - - 22 - 1 9 12 14 8
Tecnologia de Alimentos 16 - 5 2 - 16 - - 16 - - 2 14 6 10
Engenharia Quimica 22 1 13 5 - 22 - - 22 - - 5 17 12 10
Arquitetura e Urbanismo 24 - 6 15 3 - 24 - - 24 - - 5 19 14 10
Veterinaria 63 9 28 24 2 - 63 - - 63 - - 2 61 35 28
Epidemiologia e Saude Publica 14 1 4 8 1 - 14 - - 14 - - 1 13 5
Microbiologia e Imunologia Veterinaria 15 1 6 7 1 - 15 - - 15 - - 1 14 9
Medicina e Cirurgia 19 3 9 7 - - 19 - - 19 - - - 19 12 7
Parasitologia Animal 15 4 9 - - 15 - - 15 - - - 15 8 7
Zootecnia 38 1 17 18 2 - 38 - - 38 1 - 8 29 28 10
Nutrigdo Animal e Pastagens 13 1 8 4 - - 13 - - 13 1 - - 12 12 1
Produgdo Animal 16 - 8 7 1 - 16 - - 16 - - 6 10 7
Reprodugdo e Avaliagdo Animal 9 - 1 7 1 - 9 - - 9 - - 2 7 2
Instituto Multidisciplinarde Nova Iguagu 170 - - 110 59 - 170 2 - 168 1 - 59 110 81 89
Instituto de Trés Rios 64 - - 30 34 - 64 1 - 63 - - 34 30 36 28
Total Ensino Superior 1041 18 221 582 219 - 1040 6 2 1033 6 12 252 768 608 433
Colégio Técnico 57 - - - - 57 57 - 2 55 1 10 34 12 29 28
Total Geral 1098 18 221 582 219 57 1097 6 4 1088 7 22 286 780 637 461
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Hoje contamos, na UFRRJ, com 57 docentes substitutos, conforme quadro abaixo:

Substi- Rfrgallr;:hie Titulagdo Sexo
Unidades
tutos 20 40 Gr. Ap. Esp. Ms. Dr.
Agronomia 1 1 = = - - 1 -
Fitotecnia 1 1 1
Geociéncias
Solos - - - - - - - -
Biologia 2 2 - 2
Biologia Animal
Entomologia e Fitopatologia
Ciéncias Fisioldgicas 2 2 - 2
Genética
Botanica
Ciéncias Exatas 3 2 1 3
Fisica - - -
Matematica 2 1 1 2
Quimica 1 1 - 1 -
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Ciéncias H. e Sociais 15 15 10

Ciéncias Administrativas e Contdbeis 2 2 1
Ciéncias Econdmicas 5 5 2
Economia Doméstica 2 2 1
Letras e Comunicac¢do Social 5 5 5
Desenvolvimento, Agricultura e Sociedade
Histdria
Filosofia
Artes 1 1 1
Ciéncias Sociais
Ciéncias Juridicas

Educagao 5 5 2
Educacao Fisica e Desportos 4 4 1
Psicologia e Orientacgdo - - -
Teoria e Planejamento de Ensino 1 1 1

Florestas 1 1 1
Ciéncias Ambientais - - -
Silvicultura 1 1 1
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Produtos Florestais

Tecnologia 7 3 2 5 3 4

Engenharia 2 - - 2 1 1
Tecnologia de Alimentos 2 2 1 1 1 1
Engenharia Quimica - - - - R
Arquitetura e Urbanismo 3 1 1 2 1 2
Veterinaria 8 8 5 2 1 7

Epidemiologia e Saude Publica 4 4 2 1 - 4
Microbiologia e I. Veterindria - -
Medicina e Cirurgia 4 4 3 1 1 3
Parasitologia Animal - - - -
Zootecnia 1 1 1 1

Nutricdo Animal e Pastagens - - - -
Produgdo Animal 1 1 1 1
Reproducdo e Aval. Animal - - - -
Instituto Multidisciplinar de Nova Iguacgu 7 5 4 3 2 5

Instituto de Trés Rios 2 2 1 1 1 1

Total Ensino Superior 52 45 23 25 21 31
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Colégio Técnico 5 3 2 5 - - - - 4 1

Total Geral 57 48 9 28 - - 25 4 25 32

V2. CRITERIOS DE SELECAO E CONTRATACAO E PLANO DE EXPANSAO DO CORPO DOCENTE

Através de concurso publico ou de redistribuicdo de outras IFES, de 40 doutores e 43 mestres que se incorporam ao corpo docente da
UFRRJ, totalizando 1.028 docentes sendo 70% com doutorado, amplia sobremaneira a possibilidade de um avango do ensino, da pesquisa e da
capacidade de relacionamento com a sociedade através da extensao.

E de se destacar que o quantitativo de docentes e técnicos pactuado com o MEC ainda ndo teve a sua plena concretizacdo, umavez que
desde o inicio do exercicio de 2011 foram suspensas as possibilidades de novos concursos para as vagas que haviam sido definidas, sendo
autorizada apenas a contratacdo de professores temporarios, o que dificultou o desenvolvimento de grande parte dos cursos novos. (Relatério
de Gestdo, 2012).

Em 2013, teremos 69 vagas para professores, mas ressaltamos que esse nimero ainda ndo é suficiente para cumprirmos todas as
metas do PRE, bem como consolidarmos as areas de Licenciatura, devido a necessidade de implantarmos as disciplinas de LIBRAS, Educacao
das Relagdes Etnicorraciais, dentre outras necessarias a formacdo docente.

Contaremos em 2013, com 15 vagas docentes devido ao EDITAL 01/2012, do PROCAMPO, sendo essas vagas especificas para a
implantac¢ao da Licenciaturaem Educagao do Campo.

Necessitamos ainda, planejar a consolidagao das areas de Saude e de Engenharias, com efetiva composi¢cdo do quadro docente.
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VI. ORGANIZACAOQ ADMINISTRATIVA

A Administracdo Central é composta por um drgao executivo, denominado Reitoria; por

orgdos de deliberacdo coletiva compostos pelos Colegiados Superiores:

V' Conselho Universitario;

v/ Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo;

v Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo de Area;

v/ Conselho deCuradores;

V' Assembléia Universitaria; e

v/ Conselho de Administracdo (6rgdo consultivo)

VL.,

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CONSELHO UNIVERSITARIO

CONSELHO DE CONSELHO
ENSINO, PESQUISA DE
EEXTENSAO CURADORES
REITORIA
£
VICE-REITORIA
PROCURADORIA. GERAL CHEFIADE GABINETE
COORDENADORIA DE PLANEIMENTO E ORGAVENTO
AUDITORIA  INTERNA
COORD. ESPECIAL DOS PROGRAMAS DE REESTRUTURAGAO
EEXPANSAO
N ASSESSORIAS
COORD. ESPECIAL DE PRODUGAO INTEGRADA AO
ENSIN, PESQUISA E EXTENSHO
COMISSRO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE COMISSAQINTERNA DE SUPERVISEO
PROSETORA PRO-REITORIA PRO-AEITORIA PRO-REITORIA PRO-REITORIA PRO-REITORIA
DE DE DE DE ASSUNTOS DE ASSUNTOS DE ASSUNTOS
GRADUACAO PESQUISA  PUS-GRADUAGEO BATENSHO ESTUDANTIS FINANCEIROS ADMINISTRATIVOS

INSTITUTO INSTITUTO WSWUTO INSTITUTO DE NSTITUTO DE NSTITUTO 0E INSTITUTO INSTITUTO INSTITUTO INSTITUTO INSTITUTO DE
B 0t DECENDIS | CLHMANISE ucAGio FLORESTAS DETECNOLOG DEVETERNAA bt WATDSCPUUROE | 4 ses
AGRONOMA BOLOGH BTAS o0 T00TECNA O GUAGY
CENTRODE TENGO INTEGRAL COLEGI0 TECNIO CAMPUS COORDENADOR PREFEITURA BBLOTECH PRACADE IMPRENSA
CRINGA EAD ADOLESCENTE UNIERSIDADE RURAL CANPOS DOS GOVTACAZES DF INFORMATIA UNNERSTRA CENTRAL DESPORTOS UNIERSTAR




Divisdo de Guarda (Vigilancia

Divisao de Saude

Coordenadoria deInformatica

Dept® de Assuntos Académicos e Regis Geral

Dept® de Contabilidade 'Financas

Dept® de Material e Servico Auxiliares

Departamento de Pesso

Editora Universitaria

Imprensa Universitaria

Restaurante Universitario
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.. ORGAOS COLEGIADOS: COMPETENCIAS E COMPOSICAO

0s Orgdos Colegiados da UFRRJ tém suas competéncias e composicdo determinados no
Estatuto e no Regimento e sdo organizados da seguinte forma:

1]  Conselho Universitario (CONSU): é o 6rgao supremo de consulta e deliberagao
coletiva da Universidade em assuntos académicos, administrativos e disciplinares e
é composto por Reitor; Vice-Reitor;Pro-Reitor de Assuntos Administrativos; Pro-
Reitor de Assuntos Estudantis; Pro-Reitor de Assuntos Financeiros; Diretoresdos
Institutos;Diretor do Colégio Técnico da Universidade Rural (CTUR);Diretor do
Centro de Atencdo Integral a Crianca “Paulo Dacorso Filho” (CAIC);Diretor do
Campus Campos dos Goytacazes;dez por cento do colegiado constituido por
representantes dos técnico-administrativos;dez por cento do colegiado constituido
por representantes dos docentes; vinte por cento do colegiado constituido por
representantes dos discentes.

)} Conselho de Curadores (CONCUR):é o 6rgao superior de controle e fiscalizacao
econdmico-financeira da Universidade e é composto por um representante da
Reitoria; um representante do Ministério da Fazenda; um representante do
Ministério da Educacao; um representante de cada CEPEA, eleito entre os
coordenadores de cursos; dez por cento do colegiado constituido por
representantes dos docentes; vinte por cento do colegiado constituido por
representantes dos discentes; dez por cento do colegiado constituido por
representantes dos técnico-administrativos.
3} ConselhodeEnsino, Pesquisae Extensao (CEPE): é o 6rgao superior que estabelece
a politica académica institucional e normatiza as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo e é composto por Reitor; Vice-Reitor; Pré-Reitor de Extensao; Pro-Reitor de
Graduacao; Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacdo; representantes dos
coordenadores de cursos de cada CEPEA, eleitos pelo colegiado na proporcdao de um
representante para cada cinco coordenacgdes de cursos de graduacao e de pds-
graduacao stricto sensu; um representante docente do CTUR; um representante

docente do CAIC; um representante técnico de nivel superior do Campus Campos dos
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Goytacazes; dez por cento do colegiado constituido por representantes dos técnico-
administrativos; dez por cento do colegiado constituido por representantes dos
docentes; vinte por cento do colegiado constituido por representantes dos discentes.

§) Conselhos de Ensino, Pesquisa e Extensdo de Area (CEPEAs): é o 6rgdo superior
que estabelece a politica académica por area de conhecimento, deliberando sobre todos
os assuntos relativos a atividades de ensino, pesquisa e extensao da area, nos limites
das normas estabelecidas pelo CEPE.

5 Conselho de Administracdo (CAD): é um drgdo consultivo que tem por objetivo
ampliarosdebateseapresentarsolucdesarespeito dadefinicao de politicas de gestao

administrativa e financeira.
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VII.ESTIMULOS A PERMANENCIA

A Universidade vem adotando um conjunto de mecanismos com vistas a promover a
permanéncia dos estudantes. Entre os fatores que mais afetam a trajetéria do
estudante na Universidade encontramos a insatisfacdo com o curso, motivos de salde
diversos, a condicdo financeira familiar e a motivagao para superar as dificuldades

académicas que surgem, principalmente, nos primeiros periodos do curso.

No que refere ainsatisfacdo com o curso, a UFRRJ vem implantando mecanismos que
ampliam a possibilidade de mudanca de curso e maior flexibilidade para integralizar o

curriculo, principalmente a partir de 2010.

A movimentagdo interna permite ao estudante mudar de campus, turno ou modalidade
presencial ou a distanciano mesmo curso deingresso na Universidade a partir de uma
justificativa comprovada, abrangendo os cursos de Administracao, Ciéncias Econdmicas,

Histdria, Matematica, Pedagogia, Direito e Letras.

Além da transferéncia interna ja consolidada, dois novos mecanismos foram criados, a
reopcdo de curso e o reingresso interno. No primeiro, estudantes até o 42 periodo do
curso, podem solicitar a reopgao para ocupag¢do de vagas ociosas no curso de sua
escolha mediante edital publico. A mudanca de curso é autorizada segundo critérios
académicos, coeficiente de rendimento e nimero de vagas disponiveis. Ja o reingresso
interno permite a entrada de diplomados da UFRRJ, até cinco anos apds a conclusao do
curso, para nova modalidade do mesmo curso ou novo curso na mesma area de

conhecimento.

Considerando que muitos estudantes fazem suas escolhas muito jovens e desconhecem
as peculiaridades, habilidades e competéncias exigidas pelo curso de ingresso inicial, a

possibilidade real de ir para um novo curso cria motivacdes para o estudante
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permanecer na Instituicdo. Estas modalidades tiveram inicio 2009-2 e ja se mostram

eficazes para na ampliacao da mudanca decurso.

Em 2010 e 2011 mudaram de curso por transferéncia interna e reop¢ao de curso 103 e
209 discentes respectivamente. Por reingresso interno foram admitidos 48 e 88
estudantes em 2010 e 2011 respectivamente (Tabela 5). O acesso por reopgdo e

reingresso interno é coordenado pela técnica-administrativa Marta Figueiredo.

A mobilidade inter e intra-institucional é garantida aos estudantes a partir de 2009
pela Deliberagdo do CEPE de n? 136 de dezembro de 2008, integrando o que
chamamos de flexibilidade para cumprir o curriculo. Esta deliberagao faculta ao
estudante realizar até 20% do seu curriculo em outro campus/modalidade ou em outra
IES publica conveniada com a UFRRJ, desde que autorizado pela coordenagdo do curso
mediante apresentacdo e andlise de um plano de estudos. Tal possibilidade pode
contribuir para eliminar gargalos no fluxo do estudante em sua matriz curricular,
principalmente em cursos com um unico periodo de entrada na universidade e para
motivar a estudante a prosseguir.

Tabela . Ocupagdo de vagas ociosas nos cursos por reopgdo de curso e reingresso interno, modalidades de

ocupacgdo iniciadas na Universidade no sequndo periodo letivo de 2009 que permitem maior mobilidade dos

estudantesentre oscursos de graduagdo da Universidade.

2009-2 - - 47 47
2010-1 - - 62 64
2010-2 8! 48 22 151
2011 53 37 31 121
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201-2 82 51 43 176

O crescente ingresso de estudantes de classes populares exige que a Universidade
amplie o apoio financeiro aos alunos comprovadamente carentes (Tabela 4). Com
recursos do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), a UFRRJ vem
ampliando o nimero de bolsas alimentacdo e criando novas modalidades de auxilio como
transporte, moradia, alimentacao e apoio académico, além das cerca de 2000 vagas na
residéncia estudantil em Seropédica. Como veremos a seguir, existe ainda um conjunto
variado de bolsas académicas vinculadas a Projetos e Programas coordenados pela
PROGRAD que contribuem para o suporte financeiro e o desenvolvimento académico
cientifico-cultural dos estudantes (Tabela 9), com destaque para os cinco grupos PET
Conexdes de Saberes e o PIBID. Estas se somam as de bolsas de extensdo, de iniciagdo
cientifica e de apoio técnico pedagdgico da PROPPG e PROEXT. Em 2010 a UFRRJ
ofereceu 4766 bolsas de diferentes tipos entre permanéncia e académicas, num

universo de 9388 matriculas presenciais.

Mas os problemas da continuidade na Universidade vao além das limitagdes de ordem
financeira. As dificuldades de um grande nimero de alunos egressos da rede publicae
de familias de baixa renda, sem condi¢cdes de oferecer oportunidades educacionais,
culturais e de lazer ao longo da vida, tém forte repercussao no seu desempenho no
curso. Neste sentido, a UFRRJ precisa estruturar programas de apoio pedagdgico aos
discentes, como a tutoria e reestruturar o programa de monitorias de modo a
fortalecer a aprendizagem principalmente nas dreas basicas do curso; precisa também
langar mao das tecnologias da informacdo neste contexto para dialogar com geracdes
de estudantes que vivem e se comunicam utilizando as midias digitais. Outro desafio
importante é instituir a formacao continuada dos professores da UFRRJ de modo a

aprofundar o tema do ensino-aprendizagem no cotidiano das disciplinas.
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Na pesquisa sobre o perfil socioecondmico dos estudantes das Universidades Federais
realizada em 2010 pelo Férum Nacional de Pro-reitores de Assuntos Comunitarios e
Estudantis (FONAPRACE) vinculado a Associacdao Nacional de Dirigentes das
Instituicoes Federais de Ensino Superior (ANDIFES), verificou-se que 47,7% dos
estudantes relataram ter vivenciado crise emocional nos dltimos 12 meses. Dificuldades
emocionais afetam o desempenho académico. Tal constatacao aponta para a
necessidade de se ampliar o numero de profissionais que possam atuar no apoio social

e psicoldgico aos estudantes.

VIIl. AVALIACAO E ACOMPANHAMENTO DO DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
VII.L.LPROCEDIMENTOS DE AUTO-AVALIACAQ INSTITUCIONAL

A UFRRJ contacom uma Comissao Propria de Avaliagdo composta por representantes
de todos os segmentos e se objetiva, a partir de 2013, consolida-la no que diz respeito

a infra-estrutura e de pessoal e de mecanismos da avaliacdo.

Além disso, pretende-se implantar mecanismos de acompanhamento e avaliacdo do
Plano de Desenvolvimento Institucional de forma que o mesmo possa ser

constantemente revisado e reavaliado, através de Seminarios setoriais e institucionais.

VIII. ASPECTOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS

Os recursos financeiros e orgamentarios da UFRRJ estao descritos no quadro abaixo:

Ano Recursos Autorizados Recursos Empenhados IURF (%)
2012 430.335.474,42 427.713.591,71 99,39
2011 408.124.329,29 403.216.575,58 98,80
2010 361.111.257,91 351.542.676,65 97,35
2009 298.076.105,24 288.409.701,75 96,76
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2008

265.885.493,88

249.041.365,67

93,66

Fonte: Coordenadoria de Planejamento - Nucleo de Elaboragdo e Acompanhamento do Orgamento

IURF=(Recursos Empenhados/Recursos Autorizados)100

A programacao das despesas correntes se encontra distribuida da seguinte forma:

Valores R$1,00

Grupos de Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos

2 —Juros e Encargos

3- Outras Despesas

Origem dos Créditos Sociais da Divida Correntes
Orgcamentarios
Exercicios Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011 2012 2011
Dotagdo Proposta pela UO 310.786.866 254.534.130 47.917.579 | 51.568.920
LO
A PLOA 310.786.866 254.534.130 47.917.579 | 51.568.920
LOA 310.786.866 254.534.130 47.917.579 | 51.568.920
C | Suplementares 29.100.000 64.301.151 3.009.429 2.162.600
R Abertos - - - -
, | Especiais
g Reabertos - - - -
D
Abertos - - - -
| | Extraordinarios
Reabertos - - - -
T
0 Créditos Cancelados - - (205.050) (494.000)
S
Outras Operagoes - - - -
Total 339.886.866 318.835.281 50.721.958 | 53.237.520

Fonte: COPLAN/ Nuicleo de Elaboracdo e Acompanhamento do Or¢amento

SIAFI Gerencial: 2011- 2012
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Valores em RS 1,00

Grupos de Despesas de Capital

4 — Investimentos

5 — Inversoes Financeiras

6 — Amortizagdo da

Origem dos Créditos Orgamentarios Bk
Exercicios Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011 2012 2011
Dotagao Proposta pela UO 25.551.374 | 31.441.535 - - - -
LO
A PLOA 25.551.374 | 31.441.535 - - - -
LOA 25.551.374 | 31.441.535 - - - -
C | Suplementares 552.472 893.625 510.000 1.410.000 - -
R Abertos - - - - - -
, | Especiais
E Reabertos - - - - - -
D
Abertos 8.097.748 - - - - -
| | Extraordinarios
Reabertos - - - - - -
T
0 Créditos Cancelados (2.552.472) | (1.500.000) - - - -
S
Outras Operagoes - - - - - -
Total 31.649.122 | 30.835.160 510.000| 1.410.000 - -

Fonte: COPLAN/ Nucleo de Elaboragdo e Acompanhamento do Orgamento

SIAFI Gerencial: 2011- 2012

Valores em RS 1,00

Origem dos Créditos

Despesas Correntes

Despesas de Capital

9 - Reserva de

Contingéncia

Orgamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011 2012 2011
. 358.704.44 | 306.103.05
Dotacgdo Proposta pela UO 25.551.374 | 31.441.535 - -
5 0
LO
A 358.704.44 | 306.103.05
PLOA s 0 25.551.374 | 31.441.535 - -
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358.704.44 | 306.103.05
LOA s 0 25.551.374 | 31.441.535
CR Suplementares 32.109.429 | 66.463.751| 1.062.472| 2.303.625
£ Abertos - - - -
Especiais
D Reabertos - - - -
I Abertos - -| 8.097.748 -
Extraordinarios
T0 Reabertos - - - -
S Créditos Cancelados (205.050) (494.000) | (2.552.472) | (1.500.000)
Outras Operagoes - - - -
390.608.82 | 372.072.80
Total " i 32.159.122 | 32.245.160

Fonte: COPLAN/ Nucleo de Elaboragdo e Acompanhamento do Orgamento

SIAFI Gerencial: 2011- 2012

165




ANEXO 1

PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO DA LICENCIATURA
EM EDUCACAO DO CAMPO

166



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
INSTITUTO DE EDUCACAO

Licenciatura em Educacao do Campo

Projeto Politico-Pedagogico do Curso

SEROPEDICA
Novembro de 2012
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FORMULARIO DE APRESENTACAO DE PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO

1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

1.1 — Orgéo / Entidade Proponente / Nome da

Instituigéo:

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE

JANEIRO

1.2 - CNPJ:

29.427.465/0001-05

1.2 — Endereco:

Rodovia BR 465 (Antiga Rio Sao Paulo), Km 7.

1.4 — Cidade: 1.5-UF: 1.6 — CEP: 1.7 - Esfera
Administrativa /
Seropédica RJ 23.890-000
Reitoria:
1.8 - DDD: 1.9 — Fone: 1.10 - Fax: 1.11 — E-mail:
21 2682-1080 (21) 2682-1120 gabinete@ufrrj.br
2682-1090
1.12 — Conta Corrente / 1.13 -Banco: | 1.14 — Agéncia: | 1.15 - Praca de
Conta Unica da unido: Pagamento:
997380632 Banco do 4686-8 Seropédica
Brasil
1.16 — Nome do Responsavel 1.17 - CPF:
Reitor: Ricardo Motta Miranda 370.175.357-15
1.18—-N°RG/ 1.19 - Cargo 1.20 — Funcao 1.21 — Matricula:

Orgao Expedidor:

Professor Associado IV | Reitor 0385682
25.106-97
1.22 — Enderecgo Residencial: 1.23 - CEP:
Rua UAR, 3 — Campus Seropédica - UFRRJ 23.890-000
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2. ELABORACAO DO PROJETO PEDAGOGICO (PROJETO DO CUR SO)

2.1 — Titulo do Projeto Politico Pedagdgico:
Licenciatura em Educacao do Campo — Ciéncias Sociais e Humanidades.

2.2 — Apresentacédo: Introducéo para situar o leitor

A necessidade deste Curso de Licenciatura em Educacdo do Campo
(LEC) esta posta desde meados da década de 1990 a partir da demanda de
escolarizacdo dos sujeitos das areas rurais do Estado do Rio de Janeiro,
garantindo assim ndo apenas uma politica publica voltada para o
desenvolvimento econdémico dos Assentamentos da Reforma Agraria e do
desenvolvimento intelectual e cultural desses trabalhadores e deseus filhos a
partir de sua visdo de mundo, materializada na ampliacdo do acesso a
escolarizagdo de ensino médio e superior. Em funcdo dessa demanda dos
sujeitos populares do campo e da divida historica por parte do Estado na oferta
de educacéao, ocorreu a criacdo do curso de LEC no ambito da UFRRJ no ano
de 2010, constituida pelo convénio da UFRRJ com o INCRA a partir de Edital
PRONERA/2009 elaborado em parceria com 0s movimentos sociais e sindicais
do campo e a representacdo dos povos tradicionais. O Curso de LECfoi
destinado para 60 educandos de Assentamentos da Reforma Agraria com duas
habilitacdes: Ciéncias Sociais e Humanidades; Agroecologia e Seguranca
Alimentar em regime de Alternancia em 3 anos (3540 h). A UFRRJ, como
contrapartida, abriu, para esta mesma turma, 10 vagas para 0S povos
tradicionais (indigenas e quilombolas). Tendo em vista a importancia dessa
experiéncia, estamos apresentando a presente proposta ao Edital
PROCAMPO, buscando tornar regular a oferta da Licenciatura em Educacéo
do Campo.

O presente Projeto Politico-Pedagdgico do Curso de LEC traduz a unido
de esforcos de areas de estudos engendradas na cotidianidade de sujeitos e
atores da UFRRJ e das experiéncias sociais engendradas na
diversidade/especificidade das comunidades rurais do estado - RJ. Desse
modo, o curso destina-se a formacdo de educadores(as) para atuagcdo nas
escolas do campo situadas nestes contextos socioculturais diversificados. Com
duracdo de 3 anos, o curso tera 3470horas formando 0 egresso para
atuacdo na area de Ciéncias Sociais e Humanidades ( Sociologia e
Historia) . Além dessa formacgéo para a Educacdo Basica, o estudante podera
optar por dois grandes eixos: AGROECOLOGIA E QUESTOES AMBIENTAIS
ou DIVERSIDADE E DIREITOS HUMANOS. Estes dois eixos se justificam, por
um lado, por conta da importancia da Agroecologia no contexto atual do Brasil
e do mundo no que se refere a qualidade ambiental, a estrutura fundiaria, a
alimentacdo, ao desenvolvimento local e ao acumulo da UFRRJ neste ambito,
bem como, por outro lado, da relevancia dos Direitos Humanos materializada
na Resolucdo n. 1 de 30 de maio de 2012 (Diretrizes Nacionais para a
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Educacdo em Direitos Humanos). Estes dois temas sociais — Agroecologia e
Direitos Humanos — expressam a crise do modo de vida da
contemporaneidade, alicercada na perspectiva de um uso instrumental e de um
consumo irracional da natureza e na crescente regressao social que assola o
Brasil e diversos lugares do mundo, traduzida no exterminio ampliado dos
pobres e da violagdo recorrente dos direitos individuais e sociais, politicos e
civis.

Cabe destacar que o estudante que optar pelo eixo Diversidade e
Direitos Humanos, podera escolher dois dentre os 4 sub-eixos abaixo:

EDUCACAO ESPECIAL

EDUCACAO POPULAR E DE JOVENS E ADULTOS (EJA)
EDUCACAO DOS POVOS TRADICIONAIS

ARTE E FILOSOFIA

hroNPE

No ambito da formacdo de educadores para escolas do campo, estes
quatro caminhos do eixo de Direitos Humanos e Diversidade sao de grande
importancia. Busca-se nutrir das experiéncias educativas dos movimentos
sociais do campo, fonte da qual brotou esta nova modalidade da Educacéo
Basica denominada “Educacdo do Campo”, institucionalizada a partir da
Resolucdo n° 1 CNE/CEB de julho de 2010, bem como contemplar a formacéo
dos professores no que diz respeito aos temas transversais da Educacao
Bésica.

Os professores ndo tém acesso as ferramentas (conceituais e
metodoldgicas) destas modalidades. No que diz respeito & Educacdo Especial,
grandes sao os desafios nas praticas educativas. A EJA tem se constituido no
principal publico da Educacdo do Campo, tendo em vista a falta de cobertura
educacional para grande parte da populacdo brasileira do campo que nao teve
acesso a escola ou que teve que abandona-la pela necessidade de trabalhar
para (re) producdo da sobrevivéncia. A Educagdo Popular se constitui na
principal via para atendimento dos sujeitos da EJA, tendo como referéncia
principal o legado deixado por Paulo Freire, grande sistematizador das
experiéncias sociais e populares. A Educacdo dos Povos Tradicionais
(indigenas e quilombolas) busca atender a especificidade de parte dos
chamados “povos do campo”, constituindo-se na busca de contemplar a sua
especificidade cultural e lingiistica — traduzida numa proposta curricular. No
que diz respeito a Arte e Filosofia, vislumbra-se o fortalecimento de uma critica
da educacgdo pela estética em que a filosofia e as linguagens da arte se
fortalecam numa educacéo pelo sensivel capaz de alterar o quadro atual de
apatia e da formacéo instrumental dos professores.

A proposta do Projeto foi formulada a partir da orientacdo das demandas
advindas dos Seminarios, Foruns e Projetos sobre a Educacdo do Campo,
Juventude Rural, Movimentos Sociais, Educacdo em Contextos Especificos,
Escola Ativa e Agroecologia que vém sendo promovidos no ambito da UFRRJ
nas duas Ultimas décadas, tendo a frente docentes responsaveis pela
elaboracdo dessa proposta. Contam ainda, as proposicdes de grupos de
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ensino, pesquisa e extensao sobre mundo rural, cultura e identidade, questao
ambiental e agroecologia.

A UFRRJ, dessa forma, se responsabiliza pela coordenacdo académica,
pela organizacdo do quadro docente, pela estrutura fisica das salas de aula,
laboratorios e refeitdrios. Compromete-se com o envio de relatorios
académicos e financeiros, bem como certificacdo dos jovens e adultos das
comunidades rurais e educadores das varias secretarias municipais de
educacéo do Estado do Rio de Janeiro.

2.3 — Caracterizacao atual da Instituicao: Perfil geral da instituicéo
incluindo pés-graduacao.

Partimos da experiéncia formativa de professores para o ensino agricola
(atualmente Educacdo do Campo) que a UFRRJ vinha desenvolvendo nos
cursos de Licenciatura em Economia Domeéstica e de Licenciatura em Ciéncias
Agricolas. A UFRRJ foi engendrada,desde o inicio do século XX, nas relagcbes
de poder e de trabalho hegemdnicas do rural no Ministério da Agricultura.
Progressivamente, se aproximou de programas voltados para as localidades e
a globalidade, buscando criar cursos, pesquisa e extensdo ligados as
demandas populares do campo, cujas demandas relacionavam-se a
agroecologia, agricultura organica, agricultura familiar, agricultura urbana,
profissionalizagcéo do agricultor jovem e adulto.

A UFRRJ vem atuando no atendimento as demandas populares nas
areas rurais por meio de diversas intervenc¢des qualificadas tais como: projetos
de EJA/PRONERA (Programa Nacional de Educagcdo na Reforma Agréria)
(1997-2003); Alfabetizacdo Solidaria no estado-RJ e outros estados do
Nordeste (1997-2003); o MOVA em areas de assentamento de Seropédica e
Itaguai (entre 1980 e 1993); Projeto Caminhar (2007-2008).

Além dessas experiéncias, destacam-se também: Programa de
recuperacdo de areas degradadas em Micro-bacias; Programa interdisciplinar
de desenvolvimento rural sustentavel, com base na agroecologia (2001-2003);
Programa de conscientizacdo e formacdo comunitaria desenvolvido em
Seropédica e Itaguai — Solos, Alimento, Saude e Vida; Programa de
recuperacdo das margens dos rios que fornecem agua ao Rio de Janeiro
(Guandu e Macacu), com a utilizacdo de mao de obra de apenados; Programa
de Redes Interdisciplinares em Espacos Populares, desenvolvido inicialmente
em Itaguai, desdobrando-se para Seropédica e Nova lguagu, Educacao
Ambiental e Formacao de Professores.

Mais recentemente, a UFRRJ foi desafiada a construir projetos para
atender inimeros Editais vinculados ao MDA, MMA e MEC. Atualmente,
empreendemos esforcos em prol da Educacdo de Campo, pois o MST, a
FETAG, a AMOC (Associacdo dos Moradores do Campinho-Paraty/RJ) e
demais entidades reivindicando a retomada do PRONERA e uma reformulagéo
no curso de Ciéncias Agricolas. Além disso, atendemos aos pedidos dos
poderes publicos municipais para viabilizar programas do Plano Diretor
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vinculados a formacé&o de agricultores em bases agroecoldgicas de Paracambi,
Seropédica, Itaguai, Nova Iguacu, dentre outros.

A UFRRJ tem parceiros institucionais como a EMBRAPA/Agrobiologia, a
EMBRAPA/CTAA, EMATER, a PESAGRO que interagem em trabalhos
relacionados a Agronomia, Engenharia Florestal, Ciéncias Agricolas,
Economia Doméstica, Zootecnia na SIPA — Sistema Integrado de Producdo
Agroecoldgico “Fazendinha Agroecoldgica”. Este espaco foi institucionalizado
pela UFRRJ num convénio de entre a EMBRAPA/Agrobiologia e PESAGRO-
Rio, tendo como eixo de a¢ao a agroecologia. Outras parcerias se estruturaram
com varios professores do ensino agricola, participando de nosso programa de
Pos-graduacdo em Educacdo Agricola (PPGEA). Temos que considerar a
relevancia de programas como o PRONERA que abriram novos lagos entre o
INCRA, a UFRRJ e organizacdes sociais que visam a criagcdo de um Centro de
Formacado de Agricultura Familiar e Agroecoldgica, localizado na “Fazendinha
Agroecoldgica”.

A UFRRJ ja realizou Convénio com a Associacdo Estadual de
Cooperativas Agricolas (AECA) do MST, assistindo 26 assentamentos rurais,
preparando 56 professores e atendendo mais de 1000 agricultores adultos,
como parte do PRONERA. Outra experiéncia mais recente também com o
PRONERA, teve como objetivo a formacéo de 20 turmas de alfabetizacdo de
jovens e adultos trabalhadores rurais, totalizando 400 alfabetizados em 15
assentamentos do INCRA no Estado do Rio de Janeiro.

A UFRRJ foi sede do Seminario Estadual de Desenvolv  imento Rural
Sustentavel do estado-RJ realizado em outubro de 20  02. Tem participado,
desde a sua criacdo, do Conselho Municipal de Desen  volvimento Rural
Sustentavel de Seropédica.

Nesse momento, ha um projeto de protagonismo rural e quilombola
em agroecologia na UFRRJ e movimentos sociais de ba se comunitaria
(AARJ), e outro projeto voltado para juventude e ag roecologia nas
Escolas Familiares Rurais do Para, ambos financiado s pelo CT
AGRO/CNPq e a UFRRJ.

Todas essas experiéncias foram acrescidas e renovadas com a
implementacdo da LEC a partir de Edital PRONERA/2009, conforme ja
apresentamos aqui no item 2.2. Conforme também j& indicamos, esta
experiéncia se constituiu num importante acumulo para que a presente
proposta de um curso de LEC regular pudesse se tornar possivel.

2. 4 - Justificativa e Marco conceitual, metodolégi co e legal:
Embasamentos tedricos que subsidiaram a escrita do projeto.

O processo de construcdo desse projeto contou com a participacdo de
intelectuais envolvidos com a educacéo popular e a educacdo do campo. (ARROYO,
1995, 1999; 2004; CALDART, 2000; 2003; 2004; SANTOS, 2005).Nesse sentido,
importante é perceber como, em nossa sociedade, no embate entre as diferentes
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classes sociais, fica evidente o desenvolvimento cada vez mais acentuado da
exploracdo econbmica, da exclusédo social e da dominacao politica.

A LEC deve ser entendida como sendo o estabelecimento das vinculagbes
entre o saber escolar/académico, as historias de vida e as memorias de educadores e
educandos. (BEISIEGEL, 1974; 1984; FREIRE, 1997; 1975; 1982) Pretendemos ainda
estabelecer uma constante interacdoentre a teoria e a pratica, propondo reflexdes
multidisciplinares acerca da formagéo cidada e da responsabilidade social. Segundo

Arroyo (1999)°:

O movimento social no campo representa uma nova
consciéncia dos direitos, a terra, ao trabalho, a justica, a
igualdade, ao conhecimento, a cultura, a saude e a
educacédo. O conjunto de lutas e a¢cbes que 0os homens e
mulheres do campo realizam, 0s riscos que assumem,

mostram quanto se reconhecem sujeito de direitos.®

Desde 1998, iniciou-se um movimento de constru¢cdo da Educacdo do
Campo, promovido por MST, CNBB, Unicef, Unesco e UnB. Tais sujeitos se
apresentaram como uma articulagdo nacional cuja tarefa era elaborar uma
critica a concepcéao de educacédo oferecida ao meio rural e de pensar politicas
educacionais que dessem conta da realidade do campo.

Em 2002, a mesma articulagdo nacional realizou a | Conferéncia Por
Uma Educacdo do Campo, com o objetivo de se posicionar frente ao novo
momento historico do pais e de reafirmar as linhas politicas de um projeto
educativo do campo articulado as lutas sociais e a um Projeto Nacional de
Educacdo. Neste mesmo ano, a Resolucdo CNE/CBE n°l instituiu as
"Diretrizes Operacionais da Educag¢do Basica para as Escolas do Campo"
como ponto de partida do Estado e de chegada dos Movimentos Sociais. 2003
e 2004 foram anos de divulgacdo das Diretrizes. Em 2004, realizou-se a Il
Conferéncia Nacional de Educacdo do Campo (Caldart, 2005). Ainda no
mesmo ano foi criada a Coordenadoria Geral de Educacdo do Campo/CGEC
na estrutura da SECAD/MEC que buscou articular a construcdo de uma nova
base epistemoldgica sobre o campo e a Educacdo do Campo. Como
desdobramento, ocorreu em 2005, o | Encontro Nacional de Pesquisa em
Educacgdo do Campo que buscou apontar eixos tematicos norteadores para a

°As principais matrizes culturais do campo apontadas por Miguel Arroyo s&o: a relacdo da
crianga, do homem e da mulher com a terra, a relacio com a natureza e o tempo da
producédo,a celebracdo e transmissdo da memodria coletiva e o predominio da oralidade. In:
Arroyo, Miguel. Educacdo Basica e Movimentos Sociais. Brasilia, DF: Articulagdo Nacional por
Uma Educacdo Béasica do Campo, 1999. p.38 - 40. Colecdo por uma Educacdo Basica do
Campo Vol.2.

6Arroy0, Miguel. Educacdo Basica e Movimentos Sociais In: Arroyo, Miguel e Fernandes,
Bernardo Mangano. A Educacdo Basica e o Movimento Social do Campo. Brasilia, DF:
Articulagdo Nacional por Uma Educagdo Basica do Campo, 1999. p.22. Colegcdo por uma
Educacéo Basica do Campo Vol.2.
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elaboracdo de politicas publicas interministeriais (MDA/PRONERA e
MEC/SECAD/CGEC) (Munarim, 2006, p.18).

Outra estratégia foi trazer as questdes da Educagdo do Campo para
dentro da esfera publica, entendida como interacdo entre Estado e Sociedade,
como (...) espaco discursivo, espaco da midia e da opinido publica. (...) espaco,
por exceléncia da politica, de ampliagdo da politica, e, neste sentido de
ampliacdo do Estado pela via democratica. Por fim, ressalta-se a busca da
garantia da estrutura e do desenvolvimento dos programas articulada ao Plano
Nacional de Educacédo do Campo(PRONACAMPOQO) em seus diversos aspectos
- Financiamento, Infraestrutura, Formacdo de Educadores, Programa Nacional
de Educacado de Jovens e Adultos (EJA) integrada com Qualificacdo Social e
Profissional para Agricultores Familiares (Saberes da Terra). (Munarim, 2006,
p. 21-26).

Em 2008, ocorreu o Il Encontro Nacional de Pesquisa em Educacédo do
Campo e Il Seminario sobre Educacdo superior e as politicas para o
desenvolvimento do campo brasileiro como iniciativas das universidades que
integram o Observatorio da Educacdo do Campo - CAPES/INEP, sendo elas:
UnB, UFS, UFRN, UFC, UFPB, UFPA, UFMG. Universidades através de seus
programas de poés-graduacdo em Educacdo, CAPES, INEP, MEC / SECAD /
CGEC, MDA, INCRA / PRONERA, NEAD, CNPq, ANPED, EMPRAPA.

O 1l Encontro refletiu as centenas de experiéncias que se espalham pelo
pais e projetam a consolidacdo de uma area de conhecimento e de uma luta
politica. Nossa perspectiva de elaboracdo e realizacdo do Curso de
Licenciatura em Educac¢do do Campo na UFRRJ é partir do acumulo histérico
existente e dialogar com base na nossa producdo académica com O0S
movimentos sociais e secretarias municipais de educagdo, incentivando e
fortalecendo a pesquisa, 0 ensino e a extensdo, bem como as politicas publicas
da Educacgéo do Campo no Estado do Rio de Janeiro.

2.5 — Objetivos do curso:

A - Objetivo Geral:

O objetivo geral deste projeto é criar e implantar o Curso de Licenciatura
em Educacdo do Campopara formar 120 educadores/as por ano(em dois
ingressos, um por semestre, ou seja, 60 vagas a cada semestre) ao longo de 3
anos (360 ao todo), visando a regularizacdo de sua oferta no ambito da
UFRRJ. Estes profissionais atuardo nos anos finais do Ensino Fundamental e
no Ensino Médio das Escolas do Campo, estando capacitados para a atuacao
em uma grande area de conhecimento: Ciéncias Sociais e Humanidades
(Sociologia e Histéria), podendo optar pelos eixos Agroecologia e Questdes
Ambientais ou Diversidade e Direitos Humanos.

Este curso estara fundamentado nos principios construidos na luta dos
profissionais da educacdo por uma formacéo docente substantiva e qualificada,
referenciados pela Associacdo Nacional pela Formagéo dos Profissionais da
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Educacdo (ANFOPE). A implementacdo desse objetivo geral tem como
referéncia os seguintes principios formadores

- Assumir a interdisciplinaridade como fundamento epistemoldgico basico
capaz de materializar a complexidade da construgdo do conhecimento,
articulando docéncia/pesquisa/extensao;

- Valorizar o trabalho pedagdgico partilhado/coletivo em dialogo com a
producao individual;

- Organizar a construcao curricular a partir da Pedagogia da Alternancia;

- Estruturar o processo de construcao do conhecimento a partir da organicidade
de estudantes e professores por territérios/comunidades rurais;

- Dotar o curso de sdlida formacao tedrica a partir da relacdo Pratica-Teoria-
Pratica,

- Partir da perspectiva freireana de dialogo entre conhecimentos populares e
cientificos;

- Assumir a pesquisa como principio educativo de conhecimento e intervencao
na realidade;

- Trabalhar a formacédo de professores do campo a partir da auto-formacgéao
desses sujeitos;

- Garantir flexibilidade curricular no curso.

- Implementar mdultiplos processos avaliativos (auto e hetero-avaliacao,
individual e coletiva) como estratégia de garantir a qualidade e o controle social
do processo educativo.

B - Objetivos Especificos:

. Formar jovens e adultos das comunidades rurais e professores para a
docéncia multidisciplinar em organizacéo curricular por Area de Conhecimento
nas Escolas do Campo (Ciéncias Sociais e Humanidades, podendo optar pelos
eixos Agroecologia e Questdes Ambientais ou Diversidade e Direitos
Humanos);

- Formar profissionais da Educacdo do Campo nas diferentes dimensdes do
trabalho pedagdgico escolar, habilitando-os para docéncia, pesquisa, extensao,
gestdo e coordenacado pedagdgica;

. Formar educadores das comunidades rurais aptos a desenvolver estratégias
pedagdgicas que visem a formacdo de sujeitos humanos autdbnomos e
criativos, capazes de produzir solucbes para questdes inerentes a sua
realidade, vinculadas a construcdo de um projeto de desenvolvimento
sustentavel de campo e de pais.

. Desenvolver estratégias de formacéo baseadas na pesquisa como principio
educativo, da interdisciplinaridade a partir do Estudo da Realidade e da
producdo do Trabalho Integrado, do acompanhamento pedagdgico e da
organicidade de professores e estudantes por territorios, da auto-formacéao e do
dialogo entre diferentes tempos e espacos formativos (Pedagogia da
Alternancia).
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- Formar educadores(as) do campo a partir da vivéncia de processos
avaliativos plurais, capazes de desenvolver nestes uma sensibilidade para a
avaliacdo qualitativa e diagnostica, possibilitando-lhes replanejar suas acoes e
garantir a qualidade e o controle social do processo de ensino-aprendizagem
de forma participativa.

2.6 — Diagnostico da situacdo atual da formacéo de prof  issionais para a
docéncia para os anos finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio:
Descricdo da demanda do sistema publico da Educacéao Béasica. (até 5 mil
caracteres)

Em 2004, os dados levantados pela Pesquisa Nacional de Educacao da
Reforma Agraria (PNERA) mostraram que havia 8.679 unidades escolares em
5.595 assentamentos espalhados em 1.651 municipios do Brasil. Do total de
1,6 milhdo de assentados com mais de 14 anos, 20,4% era de analfabetos;
38,4% frequentavam as series iniciais; 14,1% as séries finais e menos de 6%
alcancavam o ensino superior. Em 2004, algumas universidades publicas — em
parceria com 0s movimentos sociais e sindicais e com apoio do PRONERA /
Ministério do Desenvolvimento Agrario (MDA) - comecaram a implementar
cursos de graduacdo voltados para estes sujeitos do campo. O propdsito
desses cursos foi o de realizar principalmente formacgéao de professores para a
educacdo do campo, buscando cobrir esta lacuna. O intuito foi contribuir
também para a permanéncia dos jovens nas areas de assentamento com uma
formacéao profissional condizente com as demandas dos movimentos sociais do
campo (Pedagogia da Terra).

O atual curso de LEC PRONERA implementado na UFRRJ — apesar de
seu carater pontual, voltado para formar apenas uma turma - € um dentre os
varios existentes nas universidades publicas que possibilitam aos sujeitos do
campo esta formacgdo contextualizada, tendo sido o primeiro a ser constituido
no estado-RJ.” Com a implementacdo deste curso, pudemos conhecer um
pouco mais a situacao atual das escolas do campo nas diversas redes publicas
de ensino no estado e dos profissionais de Educacdo do Campo.Nesse
processo, testemunhamos diversas situacdes das escolas do campo no
estado-RJ que nado se diferenciam de outras tantas: uma realidade que
combina politica de fechamento de escolas com um desconhecimento da atual
politica nacional de educacdo do campo. Raros foram 0s municipios que
visitamos — principalmente nas atividades de Tempo Comunidade — em que o
poder publico local ou mesmo o0s professores de escolas do campo

7Atua|mente, além do curso da LEC/UFRRJ, existe também um curso PRONERA na UFRJ de Servico Social
e um curso de LEC promovido pelo ISEPAM/Campos dos Goytacazes voltado para Matematica e Ciéncias
Naturais.
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conhecessem as diretrizes da politica nacional para Educacdo do Campo ou
mesmo a prépria Educacdo do Campo. Muitos educadores(as) e gestores(as)
de escolas do campo ndo se reconhecem como tais, se compreendendo muitas
vezes apenas como escolas de “dificil/dificilimo acesso”.

Ao contrario do que propagandeia a grande midia, o estado-RJ € menos
urbano do que parece: sua realidade rural ndo tem visibilidade. Nao é a toa
qgue, no ambito do estado, ndo existe nem Forum nem Comité estadual de
Educacdo do Campo. A Unica experiéncia de Forum é a que existe ha dois
anos no municipio de Nova Iguacu, ainda bastante fragil, agregadora de 12
escolas do campo. Poucos foram 0s municipios que inscreveram em seus
Planos Municipais de Educacédo objetivos e metas relativos a Educacdo do
Campo. A auséncia de Férum ou Comité de Educacdo do Campo no estado-RJ
tanto nos dificulta realizar um diagnostico mais preciso da nossa situacédo como
o de elaborar uma politica unificada nesse terreno. Atualmente, além do
desconhecimento em torno da politica nacional de Educacdo do Campo,
prepondera uma grande fragmentacao das politicas implementadas no estado
(PROJOVEM CAMPO no Norte Fluminense, diversos programas de EJA em
acampamentos e assentamentos, além dos 3 cursos de graduacao (ver nota de
rodapé 5) e um de poés-graduacdo® em processo de implementacdo. A
observacéo que caberia a respeito desses cursos de graduacdo é o fato de
nenhum deles ter carater de oferta regular e continuada.

Tendo como proposta a superagao da discriminagdo em relagcdo aos
povos do campo nas escolas, nossa intencdo é fortalecer a relagdo entre
escola e comunidade, as identidades dos sujeitos populares do campo, além
de pensar em politicas de formacdo inicial e continuada que tenham como
horizonte a qualificacdo(graduacdo e pos-graduacédo) dos docentes atuantes
nas escolas do campo. Nesse ambito,podemos observar as pistas deixadas
pela implantacdo do Programa Escola Ativa no estado-RJ desenvolvido pela
UFRRJ. Achamos pertinente mostrar a enorme demanda na formagao de
profissionais para a docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental e Ensino
Médio que o Estado possui. Mais da metade dos seus municipios possuem
escolas do campo e turmas multisseriadas. Vejamos o documento abaixo:

o
N° de Municipio Escolas do _campo/Turmas Professores
Ordem multisseriadas

1 Angra dos Reis 14 17

2 Aperibé 4 12

8 Pdés-graduacgdo em Educacgdo e Trabalho promovida pela FIOCRUZ em parceria com o setor nacional de

Educacdo do MST.
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3 Araruama 1 78
4 Areal 2 5
5 Arraial do Cabo 3 10
5 Bom Jardim

7 Bom Jesus do Itabapoana 11 11
8 Cachoeira de Macabu 10 36
9 Campos dos Goytacazes 22 54
10 Cantagalo 6 13
11 Carapebus 2 5
12 Cardoso Moreira 8 16
13 Carmo

14 Casimiro de Abreu 1

15 Conceicdo de Macabu 4
16 Duas Barras 4 13
17 Duque de Caxias 10 28
18 Engenheiro Paulo de Frontin 5 14
19 Guapimirim 3 10
20 Iguaba Grande

21 Italva 5 15
22 Itaocara 11 7
23 Itaperuna 20 35
24 Japeri 2 4
25 Laje do Muriaé 7 25
26 Macaé 4 12
27 Magé 15 38
28 Mangaratiba 5 14
29 Marica 1 4
30 Miguel Pereira 5 6
31 Miracema 10 13
32 Natividade 2 10
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33 Nava Friburgo 12 40
34 Nova Iguacu 12 12
35 Paracambi 4 11
36 Paraiba do Sul 4 12
37 Paraty 8 20
38 Pinheral 7 22
39 Pirai 1 9
40 Porciancula 1 20
41 Quatis 1 3
42 Quissama 4 15
43 Resende 5 17
44 Rio Bonito 1 31
45 Rio Claro 7 22
46 Rio das Flores 5 8
47 Rio das Ostras 3 12
48 Rio de Janeiro 5 22
49 Santa Maria Madalena 4 16
50 Santo Anténio de Padua 9 7
51 Séo Fidelis 21 54
52 Sao Francisco de Itabapoana 46 33
53 S&0 Jodo da Barra 1 27
54 Sé&o José de Uba 3 13
55 Sé&o José do Vale do Rio Preto 1 4
56 Sé&o Pedro da Aldeia

57 S&0 Sebastido do Alto 4 14
58 Saquarema 1 5
59 Seropédica 6 20
60 Silva Jardim 1 10
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61 Sumidouro 7 26
62 Tangua 3 6
63 Teresopolis

64 Trajano de Morais 15 10
65 Trés Rios

66 Valenca 31 36
67 Varre-Sai 16 22

Fonte: Programa Escola Ativa / Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro. 2011.

2.7 — Perfil do profissional: Descricdo do perfil do eg resso: clareza no
perfil do profissional a ser formado pela instituic ao.

No perfil dos estudantes, levaremos em consideragdo 0s seguintes
aspectos: 1) moradores e pequenos agricultores de areas rurais, 2) em
condicdo de vulnerabilidade social e econdmica, 3) que desenvolvam
atividades com comunidades populares urbanas, do campo, quilombolas ou
indigenas, voltadas a diversidade social, 4) oriundos de escola publica; 5) que
0s pais nao tenham Ensino Superior; 6) professores/as da rede publica que
atuam nas escolas do campo e nao tenham o Ensino Superior. Sendo assim,
os beneficiarios deste projeto de curso sdo, basicamente, 0s sujeitos
envolvidos, direta e indiretamente, com as comunidades rurais do estado do
Rio de Janeiro, incluindo as areas de Reforma Agraria e de Agricultura
Familiar. Levaremos ainda em consideracdo as demandas apresentadas pelas
organizacdes dos trabalhadores rurais apresentadas na sequéncia abaixo:

1. Fetag: a partir de uma rodada de visitas realizada recentemente aos Projetos
de Assentamentos que seguem, pode-se apurar um vasto potencial de futuros
estudantes do Curso em questao. Na Tabela 1 segue a relacéo dos Projetos de
Assentamentos que serdo diretamente beneficiados, com o respectivo nUmero
de familias por PA.

Tabela 1 — Projetos de Assentamentos a serem diretamente beneficiados (Fetag).

. o o o v ueuuvenio
Projeto de Assentamento Municipio N° de Familias e Adultos
Fazenda do Salto Barra Mansa 37 07
Remanescentes Campos Novos Cabo Frio 178 18
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Santo Amaro Campos dos Goytacazes 40 20
Prefeito Celso Daniel Macaé 188 80
25 de Marco Carapebus 50 27
Jodo Batista Soares Carapebus 40 17
Visconde (S&o Manoel) Casimiro de Abreu 90 15
Capelinha Conceicdo de Macabu 139 35
Zé Pureza Conceicdo de Macabu 20 08
Nova Esperanca do Aré Itaperuna 90 22
Floresta de Belém Itaperuna 35 07
Bem-Dizia Macaé 54 13
Santa Rosa Magé 26 05
Cantagalo Rio das Ostras 180 18
Cantagalo — Gleba Pres. Lula Rio das Ostras 27 09
Sé&o Fidélis Séo Fidélis 22 05
Tipity Sao Franc. do Itabapoana 203 35
Faz.Negreiros(Ademar Moreira) S.Pedro da Aldeia 40 12
Cambucaes Silva Jardim 106 25
Sebastido Lan Silva Jardim 33 10
Santo In4cio Trajano de Morais 51 13
Total 1649 401

Fonte : INCRA — Edital n® 01/2009 e FETAG.

2. Recid (Rede de Educacédo Cidadd): No Assentamento Cachoeira Grande,
municipio de Piabetd, sdo 214 familias assentadas; 74 criangcas menores de 5
anos; 124 criancgas entre 6 e 12 anos; 150 jovens entre 12 e 25 anos (50% fora
da escola, em funcdo das necessidades do mundo do trabalho). Do total de
familias assentadas, 14% possuem ensino médio completo.

3. MST: Abaixo, a relacdo de Projetos de Assentamentos a serem diretamente

beneficiados, com o respectivo numero de familias que se beneficiaréo.

Tabela 2 — Projetos de Assentamentos a serem diretamente beneficiados (MST).

Projeto de Assentamento Municipio

N° de Familias

Zumbi dos Palmares (Nucleos 1, Campos dos

2,3,4eb) Goytacazes e Sao
) 500
Francisco do
Itabapoana
Dandara dos Palmares Campos dos
20
Goytacazes
Josué de Castro Campos dos
35
Goytacazes
Terra Conquistada Campos dos
15
Goytacazes
Che Guevara Campos dos
74
Goytacazes
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Ilha Grande Campos dos 58
Goytacazes

Oziel Alves Cardoso Moreira 35
Paz na Terra Cardoso Moreira 74
Francisco Juli&o Cardoso Moreira 47
Chico Mendes Cardoso Moreira 30
S&o Bernardino Nova Iguagu 80
Terra Prometida Nova Iguagu 80
Campo Alegre Paracambi 300
Vitéria da Uniéo Resende 80
Terra Livre Quiatis 35
Irma Doroty Pirai 50
Roseli Nunes Pirai 45
Terra da Paz Barra do Pirai 38
Vida Nova Barra do Pirai 25
Total 1921

Fonte : INCRA — Edital n® 01/2009 e MST.

4. CEDRO: Com a realizacao de servigos de assisténcia técnica via contrato (Licitacao
Publica) para o Instituto de Terras e Cartografia do Estado do Rio de Janeiro — ITERJ -
, a Cooperativa CEDRO, através de levantamentos feitos por ocasido da elaboracao
de Planos de Recuperacdo de Assentamentos — PRAs, identificou e apresenta a
demanda que segue para estes PAs®.

Tabela 3 — Projetos de Assentamentos potenciais beneficiarios (lterj).

? Baseada no que assegura o item 2.3 do Manual de Operacdes do PRONERA/INCRA (p.17)
ao tratar da “populacéo participante do PRONERA”: “O PRONERA tem como populacéo jovens
e adultos participantes dos projetos de assentamentos criados pelo INCRA ou por 6rgdos
estaduais de terras, desde que haja parceria formal entre o INCRA e esses6rgéos”.
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N° de Jovens

Projeto de Assentamento Municipio N° de Familias
e Adultos

Fazenda Normandia Japeri 27 08

Pedra Lisa Japeri 22 07

Paes Leme Miguel Pereira 68 32
Vitéria da Unido Paracambi 84 37
Fazenda Sdo Domingos Conceicdo de Macabu 131 98

Total 332 182

Fonte : Arquivos CEDRO - 2007.

2.8 — Papel do docente e estratégias pedagdgicas:

A relevancia desse Projeto encontra-se também nos trabalhos
educativos realizados, através do curso de graduacdo, em espacgos escolares e
outros espacos educativos com as escolas do campo, seus profissionais e as
comunidades rurais. Na propria experiéncia da LEC/PRONERA/UFRRJ em
curso, tivemos a oportunidade de interferir em diversos territorios, nos
momentos de Tempo Comunidade — momentos em que nossos educandos,
futuros educadores do campo, atuaram através de projetos de extenséo e de
atividades de estagio. Neste sentido, é extremamente relevante atuarmos no
ambito escolar, apoiando a melhoria dos indices de escolarizagdo e da
gualidade social do processo de ensino-aprendizagem nas unidades escolares
do campo, contribuindo para a vida das populagbes campesinas ali residentes.
Através dessas escolas do campo € possivel o acesso a outras instituicoes e
programas das prefeituras que aprofundem nossas acdes, levando os
estudantes a participarem do apoio a campanhas que enfrentem, por exemplo,
o fechamento das escolas do campo no Estado do Rio de Janeiro. Sendo
assim, reafirmamos que esse Projeto tem a necessidade e intengéo de elaborar
acOes para o atendimento e manutengdo dos estudantes dessas classes
populares na UFRRJ.

Em termos operacionais, a implantagcdo desse projeto voltado para as
populacdes do campo e secretarias municipais, colaboraria imensamente para
o fortalecimento da Licenciatura em Educacdo do Campo, que estd em sua
primeira turma, e principalmente para pesquisas que envolvessem a
agroecologia, as questdes histéricas, politicas, econbmicas, sociais e culturais
da luta por uma educagéo do campo no Brasil e a participacdo dos movimentos
sociais nesse debate, possibilitando aos estudantes: i) a revisao bibliografica e
a realizacdo de debates tedrico-metodoldgicos sobre Educacdo do Campo e
temas correlatos; ii) a coleta de informag6es com base em trabalhos de campo
e mapeamentos das acles relevantes a pesquisa; iii) agcdes conjuntas entre
educadores e educandos na elaboracdo de artigos, posteres e na troca de
experiéncias com outros pesquisadores em encontros e congressos da
Educacdo do Campo e éareas afins; iv) a execucdo de projetos de extenséo
universitaria que promovam uma aproximag¢do do conhecimento académico,
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dos saberes e da experiéncia popular, além de incentivar a aplicagdo pratica
das reflexdes tedricas e da pesquisa coletiva; v) a promocdo de coléquios,
minicursos, palestras e outras atividades de ensino que colaborem para a
formacado de novos sujeitos sociais, por meio da atuacéo coletiva orientada por
educadores e demais professores convidados para o processo de formacao
dos estudantes de graduacao dessa universidade.

Diante deste desafio, algumas tematicas poderdo ser aprofundadas,
subsidiando o desenvolvimento dos eixos estruturais da LEC aliado ao
compromisso de valorizar as identidades, memorias e historias de vida dos
educadores e educandos que atuem nas escolas do campo. Trata-se de
incentivar a aproximacdo dessa realidade local, buscando uma compreenséo
ampliada de sua dindmica e de seus problemas politicos, de infra-estrutura e
socioambientais.

As atividades pedagdgicas serdo utilizadas como estratégias para
aproximar a Universidade da comunidade e, ao mesmo tempo, contribuir para a
difusdo de novas praticas de educacdo, que envolvam as atividades de
extensdo. Este seria apenas um exemplo da integracdo possivel entre os
diferentes campos da Educacdo do Campo e da indissociabilidade pratica entre
ensino, pesquisa e extensao. Por fim, cabe novamente destacar que, dentro
desta perspectiva histérica, poderemos contribuir significativamente para a
formacdo de estudantes da graduacédo, tanto no que se refere a qualificacdo
profissional, quanto a consolidacdo de uma postura ética e socialmente
compromissada diante da pratica cientifico-académica. Importante ressaltar
que a Licenciatura em Educacdo do Campo inicia suas atividades na UFRRJ
em agosto de 2010 e, atualmente, estamos debatendo os caminhos e a forte
tendéncia da sua institucionalizacdo, além da criacdo de um novo
departamento no interior do Instituto de Educacdo: o Departamento de
Educacdo do Campo, Movimentos Sociais e Diversidade, que abrigara o curso
de Licenciatura em Educagédo do Campo.

Nesse sentido, varios departamentos atuardo na Licenciatura em
Educacdo do Campo, a saber. o Departamento de Educacdo do Campo,
Movimentos Sociais e Diversidade (em fase de formacao), o Departamento de
Teoria e Planejamento de Ensino e o Departamento de Psicologia, todos do
Instituto de Educagéo e o Departamento de Ciéncias Sociais do Instituto de
Ciéncias Humanas e Sociais.

Entendemos que a atuagdo num curso com o perfil da Licenciatura em
Educacdo do Campo, requer dos docentes caracteristicas pedagogicas que 0s
permitam articular os conhecimentos cientificos, populares e escolares,
assumindo uma postura pedagogica pautada nos principios da dialogicidade e
da circularidade dos saberes.
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Essas caracteristicas pedagdégicas se materializam na prépria estrutura
do curso, pois a Pedagogia da Alternancia exige que o professor construa sua
trajetoria pedagogica nas disciplinas, articulando o tempo-escola e o tempo
comunidade, de forma que os alunos possam trabalhar de forma continua e
integrada.

Para efetivar esse processo pedagogico, varios instrumentos seréo
utilizados:

Seminario Educacéo e Sociedade: Atividade inicial nos Cursos de
Licenciatura da UFRRJ, o Seminario Educagcdo e Sociedade na Licenciatura
em Educacdo do campo sera o instrumento pedagdgico que permitira aos
alunos o primeiro contato com a l6gica da Pedagogia da Alternéancia. Durante o
espaco/tempo do Seminario os alunos realizardo estudos e vivéncias sobre a
Pedagogia da Alternancia

Trabalho Integrado: baseado nos principios da interdisciplinaridade e
dialogicidade, o trabalho integrado articula através dos momentos pedagdgicos
freireanos — Estudo da realidade, organizagcéo do conhecimento e aplicagéo do
conhecimento — os conhecimentos especificos trabalhados nas disciplinas e a
pesquisa como principio pedagogico. Os alunos durante o Tempo-Comunidade
realizam o estudo da realidade que é apresentado no inicio de cada etapa,
articulando os diversos conhecimentos especificos trabalhados em cada
disciplina. O trabalho integrado sera realizado no espaco curricular da atividade

académica Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo (NEPE).

Cadernos reflexivos: Embasado nos fundamentos tedrico-metodoldgicos
da autobiografia, os alunos registram, na forma de um diario, os conhecimentos
construidos e as experiéncias vivenciadas durante cada etapa, tanto no
Tempo-Escola quanto no Tempo-Comunidade. Esses cadernos servem tanto
para a auto-avaliacdo e reflexdo dos alunos quanto para a avaliacéo realizada
pelos professores.

Estagio Supervisionado: visando a inser¢do do futuro docente do campo
no contexto escolar, as escolas das redes municipais e estadual se constituem
num importante campo de observagdo, pesquisa e experimentacdo de
atividades e processos educativos alternativos, incluindo a formagao
(continuada) dos professores e a producdo de novos materiais didaticos.

Plano de Estudo: Para cada seqUéncia de alternancia: comunidade-
escola-comunidade, a unidade e a acdo pedagogica sdo dadas através de uma
organizacdo materializada na forma de um plano de estudo que acaba por se
tornar o principal instrumento pedagdgico de articulagdo entre os
conhecimentos académicos trabalhados durante o Tempo-Escola e os saberes
populares e as reflexdes vivenciados durante o Tempo-Comunidade.
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2.9 — Area de atuac&o profissional:

Os estudantes formados por essa Licenciatura atuardo,
predominantemente, nas séries finais do Ensino Fundamental e no Ensino
Médio na é&rea de Ciéncias Sociais e Humanidades. Trata-se de futuros
docentes de Histéria (Ensino Fundamental e Ensino Médio) e de Sociologia
(Ensino Médio) das escolas do campo do estado-RJ. Torna-se fundamental
lembrar que, simultaneamente, 0s municipios e o Estado precisam implementar
uma politica de ampliacdo das escolas do campo de segundo segmento do
Ensino Fundamental e de Ensino Médio. Esta ndo tem sido a politica em curso:
somente nos ultimos anos, p. ex., 3 escolas agricolas estaduais Ensino Médio)
foram fechadas.

Importante novamente ressaltar que a Licenciatura em Educacédo do
Campo ora proposta neste projeto vai se direcionar: aos professores de
escolas do campo das secretarias municipais/estadual de educagao que
exercam a docéncia mas nao possuam a certificagdo correspondente a sua
atuacao; aos jovens de origem popular das diversas comunidades rurais do
estado-RJ que tenham concluido o Ensino Médio; aos diversos sujeitos do
campo vinculados aos movimentos sociais e sindicais; aos assentados das
areas de Reforma Agraria; aos pequenos agricultores com certificacdo
compativel ao acesso ao Ensino Superior; aos sujeitos pertencentes as areas
de povos tradicionais do campo (indigenas e quilombolas).

Dessa forma, com a oferta desse curso, buscar-se-a formar professores
a partir do desenvolvimento da producdo do conhecimento critico, cientifico e
popular nas escolas do campo no Estado-RJ, cabendo a UFRRJ promover
estudos e pesquisas transdisciplinares acerca da educacdo do campo
enquanto modalidade de ensino e da formacéo inicial e continuada de
professores nela implicada. A criacdo dessa proposta no campus Seropédica
surge da necessidade de continuar trabalhando, institucionalmente, a
permanéncia com qualidade dos estudantes de origem popular, diminuindo a
retencdo e a evasdo. Nossa proposta terd& como diferencial a experiéncia
desses sujeitos na relagdo com as comunidades do campo, aprofundando
acOes extensionistas, de ensino e pesquisa presentes no ambito da
universidade.

2.10 — Caracterizagao do curso: Descricdo do curso. Quan  tidade de
vagas, turno, modalidade, carga horaria, créditos, etc.
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A intencdo inicial dessa Licenciatura em Educacdo do Campo € formar
120 jovens e adultos por ano durante os trés anos de implantacéo da primeira
turma (em dois ingressos, um por semestre, ou seja, 60 vagas a cada
semestre) (360 ao todo) para atuacdo nas escolas do campo na area de
Ciéncias Sociais e Humanidades, com opcéo pelos eixos de Agroecologia e
Questdes Ambientais ou Diversidade e Direitos Humanos.

A duracdo do curso é de 36 meses, integralizando 3470 horas
vivenciadas através da Pedagogia da Alternancia distribuidas da seguinte
forma: em geral, de 8 a 10 semanas de Tempo Escola, aproximadamente 2
meses no campus da UFRRJ/Seropédica); os meses restantes da
etapa/semestre nas comunidades onde vivem o0s estudantes (Tempo
Comunidade). O ensino dar-se-4 na modalidade presencial; no Tempo Escola,
o horario é integral (manhd, tarde e noite, totalizando 12 horas de trabalho por
dia, de segunda a sabado); no Tempo Comunidade, os professores e
monitores serdo 0s responsaveis pelo acompanhamento pedagdgico e pela
implementacédo do Plano de Estudo nos territérios. O fato de estarmos tratando
de ensino presencial ndo descarta o uso das ferramentas de comunicacao a
distancia, tendo em vista a importancia de seu uso para a circulacdo de
materiais de estudo, o acompanhamento pedagoégico e a implementacdo das
diversas atividades. Na vivéncia da LEC/PRONERA/UFRRJ, atualmente,
lancamos méo desses instrumentos (blogs, facebook, chats, etc), inclusive por
conta do Laboratério de Midias criado para dar conta das tarefas da
comunicacao e da informacéo. No entanto, Pedagogia da Alternancia ndo deve
ser confundida com Ensino a Distancia, ainda que se possa lancar mao das
ferramentas desta ultima (EAD) para dar conta da primeira (Alternancia).

As 3470 horas do curso serao distribuidas em disciplinas de 60 horas —
4 créditos — ou de 30 horas — 2 créditos. Assim sendo, os alunos farao um total
de 170 créditos, assim distribuidos:

Formacéao Pedagogica: 36 créditos

Eixo Historia: 48 créditos

Eixo Ciéncias Sociais: 48 créditos

Eixo Agroecologia e Questdes Ambientais: 38 créditos

Eixo Diversidade e Direitos Humanos: 38 créditos

2.11 — Matriz Curricular: Detalhamento da caracterizacao do curso no que
concerne as disciplinas e ementas. Diagrama do enca deamento das
disciplinas.
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O curso de Licenciatura em Educagdo do Campo — Ciéncias Sociais e
Humanidades terd uma estrutura que segue o Programa Institucional de
Formacdo de Professores da Educacdo Basica da UFRRJ', ou seja, uma
organizacdo da formagdo pedagogica comum a todos o0s cursos de
Licenciatura da UFRRJ.

Assim, os alunos cursardo durante as 6 etapas, 540 horas de
disciplinas pedagogicas , divididas entre os Fundamentos da Educacao
(Filosofia da Educacédo, Sociologia da Educacado, Psicologia da Educacéo,
Politica e Organizacdo da Educacédo Basica, Psicologia da Educacéo e Didatica
Geral) e as disciplinas especificas (Curriculo e Gestdo da Educacédo do
Campo, Formacao e Trabalho Docente nas Escolas do Campo, Ensino de
Histéria | e Il e Ensino de Sociologia). Além das disciplinas, o Programa de
Formacdo de Professores da Educagdo Basica instituiu a categoria de
Atividades Académicas (**) que buscam trabalhar com a pratica
comoprincipio formativo pedagdgico™. S&o elas, Seminario Educacdo e
Sociedade (objetiva introduzir a discussdo da Licenciatura para 0S Nnovos
alunos), Nucleos de Ensino, Pesquisa e Extensdo — NEPE'- , os Estagios
Supervisionados e a construcdo das Monografias. No caso do Seminario
Educacéo e Sociedade e dos NEPES, focalizaremos um trabalho pedagdgico
relacionado a Pedagogia da Alternéancia e a constituicdo de um Trabalho
Integrado que materializara o principio interdisciplinar do curso. Para o curso
de Licenciatura em Educacdo do Campo instituiremos, ainda, os Laboratérios
gue objetivardo articular processos de ensino, pesquisa e extensao
relacionados aos eixos de formacdo. Essas atividades académicas totalizarao
920 horas .

% pesde 2008, a UFRRIJ instituiu o Programa Nacional de Formacgdo de Professores da Educacdo Bdsica
(Deliberagdo 138/2008 em anexo), objetivando, dentre outras metas, a reorientacdo curricular dos
cursos de Licenciatura da Universidade, criando um eixo comum de Formagdo Pedagogica em todas as
Licenciaturas.

A Resolugdo 01/2002/ CNE/CP em seu artigo 12, § 22 diz que “A prética deverd estar presente desde o
inicio do curso e permear toda a formacgao do professor.”

12 . . . ~ . .. A e ~ . e

Os Nucleos de Ensino, Pesquisa e Extensdo constituem atividadesacadémicas que tém como objetivo
geral a articulagdo dos conhecimentos das areasespecificas com a abordagem pedagdgica enfatizando
0s processos/praticas de ensino-aprendizagem

no ambiente escolar, tendo como caracteristica a articulacdo entre ensino,pesquisa e extensdo
(Deliberagdo 138/2008, artigo 59).
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Como explicitado anteriormente os alunos terdo sua formacéo especifica
em Ciéncias Sociais e Humanidades (Historia e Sociolog ia), cursando no
eixo Histdria e no eixo Ciéncias Sociais, 720 horas cada um .

Essa formagéo basica serd acrescida de eixos especificos,tal como
explicitado na apresentacédo do Projeto Pedagdgico. O aluno podera optar por
construir sua formacao, montando sua matriz curricular através da opcéo entre
e eixos — Agroecologia e Questdes Ambientais ou Diversidade e Direitos
Humanos . Optando pelo eixo Diversidade e Direitos Humanos, os alunos

poderdo optar, ainda, por 2 sub-eixos — Educacdo Especial, Educacéo
Educacdo dos
. Independente do eixo escolhido, os alunos
cursardo 570 horas de disciplinas especificas

Popular/Educagédo de Jovens e Adultos,
Tradicionais ou Arte e Filosofia

PROPOSTA DE MATRIZ CURRICULAR

LICENCIATURA EM EDUCACAO DO CAMPO

Povos

EIXO TEMATICO ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3 ETAPA 4 ETAPAS ETAPA6
FORMAGAO FILOSOFIADA | SOCIOLOGIA POLITICAE DIDATICA
PEDAGOGICA EDUCAGAO | DAEDUCAGAO | ORGANIZAGAO GERAL
DA EDUCAGAO
BASICA
60H 60H 60H 60H
PSICOLOGIADA | CURRICULOE | FORMAGAO E
EDUCAGAO GESTAO DA TRABALHO
EDUCAGAO DOCENTE NAS
DO CAMPO ESCOLAS DO
CAMPO
60H 30H
30H
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ENSINO DE
SOCIOLOGIA
60H
SEMINARIO
EDUCACAO E
SOCIEDADE NEPE 1 (**) NEPE 2 (**) NEPE 3 (**) NEPE 4 (**) NEPE 5 (**)
**)
30H/60h 30H/60h 30H/60h 30H/60h 30H/60h
40H
(PEDAGOGIA | (PEDAGOGIA DA (PEDAGOGIA (PEDAGOGIA (PEDAGOGIA DA
(PEDAGOGIA DA ALTERNANCIA E DA DA ALTERNANCIA E
DA ALTERNANCIA TRABALHO ALTERNANCIA | ALTERNANCIA TRABALHO
ALTERNANCIA E TRABALHO INTEGRADO) E TRABALHO E TRABALHO INTEGRADO)
E TRABALHO INTEGRADO INTEGRADO) INTEGRADO)
INTEGRADO)
MONOGRAFIA MONOGRAFIA2
1 (**) (**)
60H 60H
ESTAGIO ESTAGIO ESTAGIO ESTAGIO
SUPERVISIONAD | SUPERVISION | SUPERVISIONA | SUPERVISIONAD
O(**) ADO(**) DO(**) (e} (**)
100H 100H 100H 100H
EIXO CIENCIAS INTRODUCAO TEORIA TEORIA TEORIA
SOCIAIS AS CIENCIAS POLITICA 1 POLITICA 2 POLITICA 3
SOCIAIS
60H 60H 60H
60H
SOCIOLOGIA 1 SOCIOLOGIA 2 SOCIOLOGIA 3 SOCIOLOGIA
RURAL
60H 60H 60H
60H
ANTROPOLOGI | ANTROPOLOGIA | ANTROPOLOGI | PENSAMENTO MUNDO RURAL
Al A3 SOCIAL E E
2 POLITICO NA CONTEMPORAN
AMERICA EIDADE
LATINA
60H 60H 30H
60H 30H
EIXO HISTORIA NARRATIVAS NARRATIVAS MODERNIDADE: FORMAS DE COLONIALISM REFORMA
HISTORIOGRA | HISTORIOGRA CULTURAE DESENVOLVIM OE AGRARIA E
FICAS | FICAS Il POLITICA ENTO DO IMPERIALISMO CAMPESINATO
CAPITALISMO NA AMERICA
NO BRASIL LATINA
CONTEMPORA
60H 60H 60H NEO 60H 60H
60H
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ECONOMIA RELACOES
POLITICAE ESPACO-
LITERATURA TEMPORAIS
BRASILEIRA DO
NO BRASIL CAPITALISMO
IMPERIO NO RIO DE
JANEIRO
60H
60H
HISTORIA FONTES HISTORIA DA AGRICULTURA
AGRARIA PRIMARIAS AGRICULTURA NO BRASIL
PARA A MUNDIAL COLONIA
HISTORIA
RURAL DO
60H BRASIL
60H 60H
60H
EIXO AGROECOLOG | EDUCACAOE | AGROECOLOGIA POLITICAE | AGROECOSSIS GEOGRAFIA
AGROECOLOGIA IA BASICA AGROECOLOG | E MOVIMENTOS ORGANIZACA TEMAS POLITICA DOS
E QUESTOES A1 SOCIAIS 1 O DO ENSINO ALIMENTOS
AMBIENTAIS AGRICOLA NO
BRASIL
60H 60H
60H OH 30H 30H
AGROECOLOG EDUCACAO EDUCACAO E POLITICAS ENSINO DE CARTOGRAFIA
IAE DO CAMPO E QUESTOES PUBLICAS E AGROECOLOGI DA ACAO
SEGURANCA MOVIMENTOS sOcIo- DESENVOLVIM A
ALIMENTAR: SOCIAIS AMBIENTAIS ENTO SOCIO-
TENSOES, AMBIENTAL AGROECOLOGI
POLITICAS E A APLICADO A
PARADIGMAS 30H EDU CAMPO
60H 60H 30H
30H
60H
METODOLOGI
AS
PARTICIPATIV
AS EM
EDUCACAO
AMBIENTAL
30H
EIXO
DIVERSIDADE E
DIREITOS
HUMANOS
SUB-EIXO
EDUCACAO
ESPECIAL
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SUBEIXO

EDUCACAO
POPULAR E
EDUCACAO DE
JOVENS E
ADULTOS

SUBEIXO
EDUCAGAO DOS

POVOS
TRADICIONAIS

SUB EIXO ARTE E
FILOSOFIA

LABORATORIOS
) ) ’ ) ’ ) )
PRATICAS EM PRATICAS EM PRATICAS EM PRATICAS EM PRATICAS EM PRATICAS EM
EIXO AGROECOLOG | AGROECOLOG | AGROECOLOGIA | AGROECOLOG | AGROECOLOGI | AGROECOLOGIA
AGROECOLOGIA IAE IAE E SEGURANCA IAE AE E SEGURANCA
SEGURANCA SEGURANCA ALIMENTAR SEGURANCA SEGURANCA ALIMENTAR
ALIMENTAR ALIMENTAR ALIMENTAR ALIMENTAR
30H 30H
60H 60H 30H 30H
LABORATORIOS PRATICAS EM PRATICAS EM PRATICAS EM PRATICAS EM PRATICAS EM PRATICAS EM
EIXO ARTE, ARTE, ARTE, ARTE, ARTE, ARTE,
DIVERSIDADE E LINGUAGEM E LINGUAGEM E LINGUAGEM E LINGUAGEM E LINGUAGEM E LINGUAGEM E
DIREITOS MIDIAS MIDIAS MIDIAS MIDIAS MIDIAS MIDIAS
HUMANOS
60H 60H 30H 30H 30H 30H
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Formacéo Pedagdgica

Fundamentos da Educagéo

Disciplinas especificas

Atividades Académicas

Ciéncias Sociais e Humanidade

Ciéncias Sociais

Histoéria

Eixos

Agroecologia e Questdes Ambientais

l Diversidade e Direitos Humanos

QUADRO DE HORAS

EIXO AGROECOLOGIA E QUESTOES AMBIENTAIS

AREAS ETAPA1 | ETAPA2 | ETAPA3 | ETAPA4 | ETAPA5 | ETAPA6 | TOTAL
DE
HORAS
POR
EIXO
FORMACAO 60 60 120 90 90 120 540
PEDAGOGICA
EIXO CIENCIAS 60 180 180 180 90 30 720
SOCIAIS
EIXO HISTORIA 60 120 120 180 180 60 720
EIXO 90 120 90 90 120 60 570
AGROECOLOGIA
TOTAL DE 270 480 510 540 480 270 2520
HORAS
DISCIPLINAS POR
ETAPA
ATIVIDADES 100 90 160 160 220 190 920
ACADEMICAS*
TOTAL DE 370 570 670 700 700 460 3470
HORAS COM AAC
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EIXO DIVERSIDADE E DIREITOS HUMANOS

AREAS ETAPA 1l | ETAPA2 | ETAPA3 | ETAPA4 | ETAPAS | ETAPAG6 | TOTAL
DE
HORAS
POR
EIXO
FORMACAO 60 60 120 90 90 120 540
PEDAGOGICA
EIXO CIENCIAS 60 180 180 180 90 30 720
SOCIAIS
EIXO HISTORIA 60 120 120 180 180 60 720

TOTAL DE
HORAS
DISCIPLINAS
POR ETAPA

ATIVIDADES 100 90 160 160 220 190 920
ACADEMICAS*

TOTAL DE 370 540 640 700 700 460 3470
HORAS COM
AAC
FLUXOGRAMA

EIXO AGROECOLOGIA E QUESTOES AMBIENTAIS

ETAPA 1 ETAPA 2 ETAPA 3 ETAPA 4 ETAPAS ETAPA 6
Disciplinas Filosofia da | Sociologia da | Politica e | Didatica Geral Formacéo e | Ensino de Historia Il

Educacéo Educacéo Organizagéo da Trabalho Docente

Educacéo Basica nas Escolas do

Campo
Introducdo  as | Sociologia | Psicologia da | Curriculo e | Ensino de Historia Ensino de
Ciéncias Educacéo Gestédo da || Sociologia
Sociais Educacéo do
Campo
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Narrativas
Historiogréaficas
|

Teoria Politica |

Sociologia Il

Sociologia Ill

Sociologia Rural

Mundo Rural e
Contemporaneidade

Agroecologia
Basica

Antropologia |

Teoria Politica Il

Teoria Politica Il

Pensamento
Social e Politico
na Ameérica Latina

Reforma Agréaria e
Campesinato na
América Latina

Agroecologia e

Narrativas

Antropologia Il

Antropologia Il

Colonialismo e

Seguranca Historiogréaficas Imperialismo
Alimentar: Il
tensdes,
politicas e
paradigmas
Histdria Agréria Modernidade:cultura Formas de | Relacdes espaco -
e politica desenvolvimento temporais do
do capitalismo capitalismo no Rio
no Brasil de Janeiro
contemporaneo
Educacao e | Fontes primarias Economia Agricultura no
Agroecologia | para a Histéria Rural Politica e Brasil Colonia
no Brasil Literatura no
Brasil Império
Educacdo  do | Agroecologia e | Historia da | Agroecossistemas
Campo e | Movimentos Sociais Agricultura
Movimentos | Mundial
Sociais
Educacéao e | Politicae Ensino de
Questdes Organizacéo do Agroecologia
Sécioambientais Ensino Agricola
no Brasil
Politicas
publicas e
Desenvolvimento
s6cioambiental
Metodologias
Participativas em
Educacao
Ambiental
Atividades Seminario NEPE NEPE NEPE NEPE
Académicas | Educacao e
Sociedade
Estagio Estagio Estagio Estagio
Supervisionado Supervisionado Supervisionado Supervisionado
Monografia | Monografiall
Praticas em | Praticas em | Préticas em | Praticas em | Préticas em | Préticas em
Agroecologia e | Agroecologia e | Agroecologia e | Agroecologia e | Agroecologia e | Agroecologia e
Seguranga Seguranca Seguranca Seguranca Seguranca Seguranga

195




Alimentar Alimentar Alimentar Alimentar Alimentar Alimentar

FLUXOGRAMA

DIVERSIDADE E DIREITOS HUMANOS

ETAPA1 ETAPA 2 ETAPA 3 ETAPA 4 ETAPAS ETAPA 6

Disciplinas
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Politica e
Organizacéo do
Ensino Agricola
no Brasil

Educacéo e
Direitos
Humanos na
Escola
Subeixos Fundamentos Trabalho Preconceito, Pesquisas e
tedrico- Pedagogico e individuo e Praticas
metodoldgios Didatico em cultura Pedagobgicas
da Educacéo Educacéo Inclusiva em Educacéo
especial Especial
Historia da Fundamentos Fundamentos Pesquisas e
Educacao tedrico - tedrico - Praticas
Popular e da metodoldgicos da metodologicos Pedagogicas
educacéo de Educacéo Popular da Educacéo de em Educacéo
jovens e no Brasil Jovens e popular e
adultos Adultos no Educacéo de
Brasil Jovens e
Adultos
Educacéo e Historia, Cultura e Educacao Pesquisas e
Relacdes Educacéo Indigena Quilombola Praticas
etnicoraciais na Pedagogicas
escola basica 30H em Educacéo
dos Povos
Tradicionais
Arte, Arte, cultura e Teatro e Classes
Linguagem e Movimentos Sociais Sociedade Populares e
Educacéo Cinema
Brasileiro
Atividades Seminario NEPE NEPE NEPE NEPE
Académicas | Educacao ®
Sociedade
Estagio Estagio Estagio Estagio
Supervisionado Supervisionado Supervisionado Supervisionado
Monografia | Monografiall
Praticas em | Préaticas em | Praticas em Arte, | Praticas em Arte, Praticas em | Praticas em Arte,
Arte, Arte, Linguagem e Midias Linguagem e | Arte, Linguagem e Midias
Linguagem e | Linguagem e Midias Linguagem e
Midias Midias Midias

EMENTAS DAS DISCIPLINAS POR EIXO DE FORMAGCAO
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FORMACAO PEDAGOGICA:
FILOSOFIA DA EDUCACAO

Filosofia e Filosofia da Educacdo. A Educacdo ao longo da histéria e suas
questdes filosdficas. A funcdo da Educagdo no contexto social. As tendéncias
liberais e progressistas na Educacdo. A filosofia do cotidiano escolar. A
formacdo do professor. O pensamento educacional frente ao processo de
globalizacéao.

SOCIOLOGIA DA EDUCACAO

Educacdo e Sociedade. O processo de socializacdo. Educacédo formal e
educacdo nao-formal. A escola como instituicdo social. Andlise Sociolégica da
Educacéo. As idéias liberais. Durkheim e a funcdo da escola. Marx, Althusser e
a escola como aparelho ideolégico do Estado. Gramsci € 0S processos
hegemonicos na educacdo. Estado, Sociedade, Educacéo e Cidadania. As
relacbes entre Estado e educacdo. A escola e a condicdo de cidadania. A
participacdo popular na escola. A educacéo no Brasil: dados estatisticos.

POLITICA E ORGANIZACAO DA EDUCACAO BASICA

Sistema Educacional Brasileiro. Principios e Fins da Educacgdo Nacional.
Legislagdo Educacional. Financiamento e Recursos para a Educacéo no Brasil.
Organizagdo da Educacédo Basica no Brasil.

DIDATICA GERAL

Fundamentos didaticos e sua aplicacdo a realidade do Ensino Basico.
Relacionamento professor-aluno. Posicionamento critico frente as questfes de
ensino-aprendizagem. Elementos da acéo-reflexdo pedagdgica. Planejamento
pedagogico. Elaboracdo e avaliacdo de experiéncias adequadas ao Ensino
Basico.

ENSINO DE HISTORIA |
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A relacdo teoria e préatica na formacdo do docente de Historia. Curriculo e
Ensino de Historia Planejamento pedagbgico e pressupostos tedrico-
metodoldgicos de ensino de Histéria no Ensino Fundamental.

ENSINO DE HISTORIA II

A relacdo teoria e préatica na formacdo do docente de Historia. Curriculo e
Ensino de Historia Planejamento pedagbgico e pressupostos tedrico-
metodoldgicos de ensino de Histéria no Ensino Médio.

ENSINO DE SOCIOLOGIA

A relacdo teoria e pratica na formacdo do docente de Ciéncias Sociais.
Curriculo e Ensino de Sociologia. Planejamento pedagdgico e pressupostos
tedrico-metodoldgicos de ensino de Sociologia no Ensino Médio.

PSICOLOGIA DA EDUCACAO

Fatores socio-histéricos e estudo do desenvolvimento e da aprendizagem
diversidade de concepcbes de homem. A psicologia da Educagdo nas
sociedades capitalistas e a producdo de conceitos: diferencas individuais,
ideologia adaptacionista, natureza infantil, 0s “mitos” da
aprendizagem.Aplicacbes educacionais de algumas teorias psicoldgicas: Freud
e a Psicanalise; Skinner e o Neo-Behaviorismo; Bandura e a Aprendizagem
Social; Rogers e a abordagem fenomenoldgica; Piaget e a Epistemologia
Genética; Vygotsky e o0 sociointeracionismo. Aspectos psicolégicos da
avaliacao da aprendizagem.

CURRICULO E GESTAO DA EDUCACAO DO CAMPO.

Teorias tradicionais, criticas e poés-criticas do curriculo. Principios da gestao
escolar. Curriculo e gestdo na perspectiva pedagogica. Gestdo democratica. A
relacdo curriculo e gestdo na Educac¢do do Campo

FORMACAO E TRABALHO DOCENTE NAS ESCOLAS DO CAMPO.

Formacédo docente e trabalho pedagdgico. Saberes docentes e saberes
profissionais. O professor na escola do campo.
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EIXO: HISTORIA

PENSAMENTO SOCIAL E POLITICA NA AMERICA LATINA

Os principais aspectos do pensamento politico e social na Ibero-América
durante o século XIX. O pensamento politico e social desenvolvido na Ibero-
America: do inicio do século XX até a década de 1940. O desenvolvimento do
pensamento marxista na lbero-América durante o século XX. A teoria da
Dependéncia e seu impacto sobre o pensamento politico e social na América.
Principais aspectos do pensamento politico e social na Ibero-América
Contemporanea.

MUNDO RURAL E CONTEMPORANEIDADE

Reforma Agraria e remodelamento das Cidades; Critica dos conceitos
engendrados nos movimentos sociais sobre desenvolvimento. Planejamento
participativo para o desenvolvimento sustentavel: principios e processos
organizativos. Movimentos instituintes e o0 institucional acerca do
gerenciamento ambiental dos espacos urbanos e rurais; A progressiva
participacdo popular/publico via movimentos sociais gerando tensdo nas
instituicdes do Estado; A profissionalizacao do agricultor familiar. A valorizacéo
da Agroecologia como significante da Ruralidade da agricultura familiar;
Territorialidade; Reconfiguracao identitaria do campo e cidade pelos processos
sociais e produtivos; Universidade, Educacdo do Campo e Formacao
Profissional em bases agroecoldgicas.

NARRATIVAS HISTORIOGRAFICAS |

Natureza do conhecimento historico e o conceito de narrativa. Principais formas
de narrativa historiografica no século XIX e XX. Da histéria narrativa a historia-
problema. A tendéncia dos Annales e o marxismo. O debate sobre a
cientificidade da Histéria. "Nova historia", “historia cultural” e “micro-historia”. A
influéncia do pdés-modernismo. A histéria do tempo presente. Causalidade,
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evidéncia empirica e generalizagdo tedrica: debates recentes. Reflexdo sobre o
oficio do historiador na sociedade contemporanea.

NARRATIVAS HISTORIOGRAFICAS Il

Narrativas historiograficas no Brasil do final do século XIX e nas primeiras
décadas do século XX. Formacédo social brasileira e escrita da historia a partir
de questbes econbmicas, politicas e culturais. Histéria, Literatura e Cinema na
constituicdo de uma narrativa historiografica no final do século XX e inicio do
XXI.

MODERNIDADE: CULTURA E POLITICA

A modernidade como producao da cultura do capitalismo. Implicacdes politicas
da forma- mercadoria como modo de organizacéo da vida social. Transi¢cao do
feudalismo para o capitalismo. A expansdo maritima. O Renascimento.
Reforma e contra-reforma. A revolugéo cientifica. A formacdo das monarquias
absolutistas. O lluminismo. A crise da sociedade do antigo regime.

FORMAS DE DESENVOLVIMENTO DO CAPITALISMO NO BRASIL
CONTEMPORANEO

O papel do Estado no desenvolvimento do capitalismo no Brasil: Vargas e JK.
Ditadura Militar, o nacional-desenvolvimentismo e sua crise. A modernizacéo
conservadora da agricultura. Movimentos sociais e politica econémica da Nova
Republica. Crise da divida externa e politicas de liberalizagcdo econdmica.
Nacional-desenvolvimentismo e neoliberalismo: um balango comparativo. A era
da indeterminacédo das representacfes das classes sociais e a dialética do anti-
valor na economia brasileira em tempos de hegemonia do capital financeiro.

COLONIALISMO E IMPERIALISMO

O “sentido da colonizacéo”. Colonizacdo e acumulac&o primitiva. Colonizacéo e
mercantilismo. A geografia do dominio colonial. A especificidade do
imperialismo. Imperialismo e exportacdo de capitais. Imperialismo e guerra.
Imperialismo e ideologia (a geografia como ciéncia imperial). Imperialismo e
problemas ecoldgicos: holocaustos coloniais.
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ECONOMIA POLITICA E LITERATURA BRASILEIRA NO BRASIL IMPERIO

A formacdo do Estado brasileiro e o papel da economia politica burguesa. O
processo de independéncia. Primeiro Reinado. Regéncia. Segundo Reinado.
Centralizagéo e descentralizacdo do poder politico. Escravidao e transi¢do para
o trabalho livre. Obras literarias e os sujeitos das transformacfes econdémicas e
sociais da virada do século XIX para o século XX. A transicdo para a
Republica.

RELACOES ESPACO-TEMPORAIS DO CAPITALISMO NO RIO DE
JANEIRO

Dialética do desenvolvimento capitalista no Estado do Rio de Janeiro,
problemas econémicos e politicos. A transicdo do trabalho escravo para o
trabalho livre. Primeira Republica: oligarquias, descentralizacdo e o poder dos
estados. Economia cafeeira e industrializagdo. Movimentos sociais, culturais e
politicos. As forcas armadas e o tenentismo. A crise dos anos 1920 e a
Revolucdo de 1930. O Estado Novo. A democratizacdo e os partidos politicos
p0s-1945. O segundo governo Vargas. Lutas sociais agrarias na segunda
metade do século XX no Estado do Rio de Janeiro. Movimentos sociais do
campo no Estado do Rio de Janeiro: desafios e perspectivas.

HISTORIA AGRARIA

Estudo do mundo rural a partir de questdes como estrutura agraria, relacées de
trabalho, desnaturalizagdo da propriedade privada da terra e conflitos
fundiérios. Definicdo do campo de pesquisa de Historia Agréria e de questdes
tedricas e metodolbgicas relacionadas ao desenvolvimento de pesquisas na
area.

FONTES PRIMARIAS PARA A HISTORIA RURAL NO BRASIL

Questdes tedricas e metodologicas relacionadas ao uso de fontes primérias.
Pesquisa e pratica no uso de fontes primarias. Usos e abusos de fontes
primarias em pesquisas no campo da Historia Rural.
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HISTORIA DA AGRICULTURA MUNDIAL

A agricultura como producdo material da vida e suas implicacbes na formacao
do mundo ocidental e oriental. As raizes do Ocidente. Aspectos da cultura
antiga. A Grécia classica. A Roma antiga. Apogeu e decadéncia do império
romano. O nascimento da ciéncia, da filosofia e da arte ocidentais. Ocidente e
Oriente (Roma e Bizancio). Os arabes. O nascimento do Isla. Formacdo do
feudalismo no Ocidente. A Igreja na Alta Idade Média. Religido, ciéncia, arte e
politica no feudalismo. A crise da sociedade feudal.

AGRICULTURA NO BRASIL COLONIA

O Estado colonial portugués no Brasil. A sociedade escravocrata e a economia
agro-exportadora. A Unido Ibérica e a expansdo das fronteiras do Brasil
colonial. As invasdes estrangeiras e seu legado. A politica mercantilista, a
pressdo colonizadora e seus efeitos na vida colonial. O papel da Igreja
Catdlica. Grupos sociais e movimentos politicos na colénia. A crise do sistema
colonial.

REFORMA AGRARIA E CAMPESINATO NA AMERICA LATINA

Territorializacéo e os povos da América Latina. Construcdo do campesinato na
America Latina. Reforma agréria e movimentos sociais na America Latina.
Influéncia da globalizagdo das tecnologias para 0 campesinato latino-
americano.

EIXO: CIENCIAS SOCIAIS

INTRODUCAO AS CIENCIAS SOCIAIS

A Producdo social de conhecimento: saber, instituicbes, poder e ciéncia.
Principais problemas nas ciéncias sociais: historia, objetividade, relatividade e
determinismo. Ideologia e ciéncia. Perspectivas em ciéncia sociails e a
reproducdo social: integracdo, contradicdo da sociedade, do poder e o
individualismo. A ordem, o controle social e a alienacéo.
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TEORIA POLITICA |

Bases e fundamentos do pensamento politico moderno. Maquiavel e a
autonomia da esfera politica. O contratualismo moderno em contraponto ao
enfoque histdrico. O construtivismo e a génese da ordem. Hobbes e o Estado
Absoluto; Locke e o Estado Liberal; Rosseau e o Estado Democrético.

TEORIA POLITICA I

Teorias Politicas: Comunismo, Socialismo, Anarquismo, Liberalismo e
Nacionalismo. Estado e Burocracia. O pensamento politico no Brasil no século
XIX.

TEORIA POLITICA Il

Realidade politica do mundo contemporaneo, notadamente o séc. XX, com
suas raizes e contradi¢cdes. Desenvolvimento recente do pensamento politico
no mundo.

SOCIOLOGIA |

Marx, Weber e Durkheim — o Capitalismo como objeto fundador da sociologia.
O objeto da Sociologia e a Concepcéo de totalidade nos classicos. A Sociologia
de Marx, Weber e Durkheim. A Reproducdo das Rela¢cbes Sociais: Cultura,
ideologia e instituicbes, Socializacdo e controle Social. Mudanca Social e
desenvolvimento: Transformacdo Social, Classes Sociais, Urbanizagéo,
Industrializagao, Forgas e Movimentos Sociais.

SOCIOLOGIA I

Teoria sociolégica contemporanea: a abordagem sistémica de Talcott Parsons,
Escola de Chicago; a Etnometodologia e a critica a Parsons; a Teoria Critica
(Escola de Frankfurt). Desdobramentos da sociologia brasileira.

SOCIOLOGIA 1
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Desafios do pensamento sociolégico contemporaneo. As principais correntes
tedricas. Interfaces da sociologia com outros campos de conhecimento e as
transformacdes mundiais; Modernidade versus Pds-modernidade; integracao,
conflitos e contradicdes; homogeneidade e heterogeneidade; demandas de
igualdade e diferenca e suas contradicdes. Sociedade-individuo.

ANTROPOLOGIA |

A Antropologia Social como dialogo entre sociedade e seus analistas. “N0Os”, a
Antropologia e os “outros”: a comparacao relativizadora como instrumento para
a compreensdo de configuracdes culturais. Como a andlise sobre outras
sociedades pode falar ao Brasil. Como os estudos antropoldgicos sobre o
Brasil podem falar para outras sociedades. Como e para que as fazemos
dialogar? O etnocentrismos e a alteridade.

ANTROPOLOGIAII

Abordagens, desdobramentos e a consolidacdo de temas na antropologia a
partir da década de 60 do século XX.

ANTROPOLOGIA III

As discussfes atuais em torno da disciplina antropologia. Teorias da Pratica e
Teorias Interpretativistas. PO0s-Modernismo. Problemas Epistemologicos atuais.
Teorias Contemporaneas da Cultura. O pds-colonialismo. Questdes tedricas e
temas atuais na Antropologia Brasileira e sua relagdo com a Antropologia
Latino-americana.

SOCIOLOGIA RURAL

Sociedade, Desenvolvimento e Agricultura; Relacbes entre as ideias sobre
sociedade, economia, ambiente e cultura. Instituicées cientificas e culturais que
delinearam representacfes de campo/cidade e remodelaram campo-cidade;
Pensamento social e mundo rural. A Institucionalizacdo das Ciéncias Agrarias
no Brasil e no Ocidente; Campo conceitual sobre a agricultura familiar na
literatura. A tradicdo marxista na visdo de pensadores brasileiros e
perspectivas de revisdes de modelos de interpretacdo sobre a realidade rural
brasileira; Processos sociais, politicos e ambientais engendrados nas tensdes
entre os povos do campo e a modernizacao/tecnificacao da agricultura oriunda
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de um modelo Unico das elites agrarias e econdmicas; Agricultura familiar,
movimentos sociais do campo e as questbes ambientais contemporaneas

EIXO AGROECOLOGIA:

AGROECOLOGIA BASICA

Agroecologia como pratica social e cientifica ambientalmente sustentavel.
Agroecologia, Educacdo e Ciéncia na perspectiva de um conjunto de
conhecimentos, técnicas, saberes e praticas diversas associadas as condicdes
ecologicas, geopoliticas econdémicas e culturais. Agroecologia e Educacao
Popular: dialogos entre saberes e préaticas no ambiente urbano e rural Troca de
experiéncias entre movimentos sociais, universidade e escolas.

EDUCACAO E AGROECOLOGIA |

Praticas Sociais formais e nao formais. Pluralidade, Diversidade e
Organicidade politico-cultural nos movimentos pela educacdo agroecoldgica.
Cotidiano escolar e Pratica Social em Construcdo. Didlogo de Saberes:
Agroecologia, Educacado ambiental e educacdo do campo. Politica Educacional
e Politica Agréaria: enlaces pela educacdo do campo. Agroecologia e 0s
espacos/tempos da educacdo do Campo. Curriculo e Educacdo Popular do
Campo.

AGROECOLOGIA E MOVIMENTOS SOCIAIS |

Agricultura, Sociedade e Natureza. Historia e Desenvolvimento da Agricultura.
Problematica agraria brasileira. RelagBes entre Campo, Campesinato e Modo
de Producéo da Agricultura Familiar. Geracdo de conhecimentos e tecnologias
para a Agroecologia na transicdo agroecoldgica e na tensdo dos movimentos
sociais. Estado e as politicas publicas voltadas a Agricultura Familiar. A
multifuncionalidade da Agricultura Familiar. Natureza e Sociedade: relacdes
campo-cidade.

AGROECOLOGIA E SEGURANCA ALIMENTAR: TENSOES, POLITI CAS E
PARADIGMAS
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Agricultura familiar. Diferencas entre desenvolvimento rural, agrario e agricola.
Problematizagc&o sobre a realidade do desenvolvimento rural e da agricultura e
politicas publicas. Agroecologia Nova Ciéncia e Novos Valores; Introducéo a
agroecologia e a transicdo agroecoldgica: Génese e emergéncia da ciéncia
Agroecoldgica; O conceito de transicdo agroecoldgica e seus niveis; Seguranca
alimentar e pobreza rural. A inseguranca alimentar e nutricional (IAN) no
contexto mundial e no Brasil. Processos historicos e decisivos da situacao de
IAN: produgao, distribuicdo, comercializagdo, abastecimento e acesso de
alimentos. Conceitos e pressupostos relativos a discussdo contemporanea
sobre Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) e Direitos Humanos a
Alimentacdo Adequada (DHAA). Determinantes soOcio-econémicos, ambientais
e culturais da situacdo de IAN. Estratégias internacionais e nacionais para
promocdo da SAN. Participacdo social e SAN. Lei Organica de SAN e a
construcdo do Sistema Nacional de SAN (SISAN).

ENSINO DE AGROECOLOGIA

Principios da educacdo em bases agroecoldgicas e a educacdo do campo:
Pluralidade e Diversidade: processos identitarios delineadores da educacao do
campo. Praticas educativas planejadas pela metodologia participativa
considerando a Educacdo e Diversidade do Campo; Agroecologia e as
relacfes educativas com as escolas do Campo. Cotidiano escolar e construcéo
de subjetividades. Processos formativos na educacdo do campo: experiéncias
entre o instituido e instituinte. Planejamento do Ensino e praticas avaliativas.
Planejamento, projeto politico-pedagdgico nas escolas do campo em bases da
agroecologia e seguranca alimentar; Procedimentos de ensino na
agropecuaria, alimentos, saude e meio ambiente.

EDUCACAO DO CAMPO E MOVIMENTOS SOCIAIS

Conceitos de Movimentos Sociais. Historia dos movimentos sociais no Brasil.
Os Novos Movimentos Sociais e suas implicacdes tedricas. Concepcao de
desenvolvimento, sociedade e movimentos sociais. A luta dos movimentos
sociais pela educacdo no Brasil. Sociedade, educacéo e redes sociais.
Movimentos sociais e emancipagdo social. Educagéo formal e n&o formal:
aspectos tedricos e metodoldgicos. Movimentos sociais e seus referenciais
tedricos. Movimentos sociais e atores politicos no Brasil. Diferentes
articulagcbes entre educacdo escolar, popular e movimentos sociais. As
relacbes entre movimentos sociais e a educacdo publica no Brasil. As
demandas dos movimentos sociais representados na historia da educacéo. Os
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diversos momentos e fases de fortalecimento dos movimentos sociais no
Brasil.

POLITICA E EDUCACAO DO ENSINO AGRICOLA NO BRASIL

Ensino Médio Integrado, Educacdo Profissional e Tecnoldgica e a Politica
Educacional; Modelos e Abordagens Tedrico-metodoldgicas no Ensino Agricola
brasileiro; Educacdo e Trabalho: relacdo ensino-producéo; Ensino Agricola:
eixos estruturantes; A formacéo Inicial e Continuada de professores para o
ensino agricola: O papel da licenciatura em Ciéncias Agricolas e a Educacao
do campo; A funcdo social da escola no e do Campo; O Paradigma da
agroecologia e da Sustentabilidade na Educacdo Profissional e Tecnologica
Agricola.

AGROECOSSISTEMAS |

Nocado de Sistemas, Transformacdo e Energia; Eficiéncia do processo de
conversdo de recursos naturais em producdo de alimentos. Estruturas dos
agroecossistemas: 0 solo, o clima, a populacdo de plantas, a populacdo de
animais. Fundamentos de ecologia aplicados as agroecossistemas: conceitos
basicos, fatores ecoldgicos, relacdes bibticas, energia em sistemas ecoldgicos,
fatores abidticos, evolugcdo de ecossistemas. Conceito de sistema, ecossistema
e agroecossistema. Dinamica dos ecossistemas e agroecossistemas,
diversidade e estabilidade dos agroecossistemas. Diferentes
agroecossistemas; Modelos de Agro-ecossistemas (Convencional x
Agroecoldgico). Base ecolégica do manejo de pragas e doencas. Ecologia do
manejo de ervas daninhas. A ciclagem de nutrientes no agroecossistema
através de adubacédo verde e da compostagem. Manejo sustentavel do solo:
cultivo em faixas, corddées de contorno, cultivo minimo, plantio direto,
"mulching". Modelos alternativos de agricultura: organica,
permacultura,biodinédmica, natural.

GEOGRAFIA POLITICA DOS ALIMENTOS

A alimentacdo na formacdo das sociedades. A producdo do espaco social
alimentar no desenvolvimento capitalista. Desigualdade e diversidade nos
circuitos espaciais do excedente alimentar. Problemas e desafios da
alimentagao contemporanea.
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CARTOGRAFIA DA ACAO

Representacdo do espago e os sentidos da acgdo. Indissociabilidade entre
tempo e acdo. Formas de apropriagdo social do espaco. O “Outro” nas
representacbes do espaco. Pressupostos epistemoldgicos da cartografia da
acdo. Fundamentos tedrico-metodoldgicos e aspectos pedagoégicos da
cartografia da acéo.

EDUCACAO E QUESTOES SOCIOAMBIENTAIS

Pressupostos tedrico-metodoldgicos da Educacdo socio-ambiental. Educacgéo
Ambiental conservadora e Educacdo Ambiental critica. Temas da educacao
sécio-ambiental. Espacos da educacao sécio-ambiental.

METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS EM EDUCACAO AMBIENTAL

Participacdo: definicbes e andlises. A Educagdo Ambiental e o conceito de
participacdo. Metodologias participativas e a construcdo da Educacéo
Ambiental critica no espaco escolar.

POLITICAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL

Desenvolvimento e questdes socioambientais. Desenvolvimento e sociedade
capitalista. As politicas publicas e a Educacdo Ambiental. Constituicdo
Brasileira e o Capitulo do Meio Ambiente. Legislacdo da Educacdao Ambiental.

EPISTEMOLOGIA DAS LUTAS SOCIAIS

Debate epistemologico sobre o potencial politico-pedagogico presente na
memoria das lutas sociais que tem como protagonista as classes populares. As
lutas sociais carregam em si uma forma propria de observar, conhecer e criticar
a realidade, que diferentemente das correntes de pensamento hegemonicas
convencionais, congrega em suas analises razdo e experiéncia empirica,
sensibilidade, objetividade e posicionamento politico-ideoldgico.

EDUCACAO, DIVERSIDADE E INCLUSAO

Fundamentos histéricos, politicos, filoséficos e sociais sobre inclusdao em
educacéo. A educacao contemporanea e a demanda por democratizacédo da
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escola publica. Abordagens de inclusdo de grupos historicamente
excluidos/minoritarios. Diversidade na escola: social, étnico-racial, religiosa,
género, cultural, pessoas com necessidades especiais, entre outros.

EDUCACAO E DIREITOS HUMANOS

A construcdo historica dos direitos civis, politicos e sociais na Europa e na
América Latina. Estudo do processo de redemocratizac¢do brasileira: memoria e
esquecimento das lutas entre Estado e Movimentos Sociais. A fronteira entre o
Estado de Direito e Estado de Excecéo na contemporaneidade. A educacao e a
vida comunitaria como direitos.

EDUCACAO E DIREITOS HUMANOS NA ESCOLA

Fundamentos histoéricos, politicos, filoséficos e sociais sobre direitos humanos
e cidadania. Politicas internacionais de protecdo dos direitos e processos de
democratizagdo. Politicas publicas educacionais no Brasil e os direitos
humanos. Formacéo dos profissionais da educagao na/para a democratizagao/
humanizacgéo da escola contemporanea. Diferencas e preconceitos na escola.

DIVERSIDADE SEXUAL E DE GENERO NA EDUCACAO

Diversidade sexual e Politicas de inclusdo escolar. Corpo e educacao:
abordagem de género. Reflexdes sobre padrbes definidores de normalidade.
Preconceito, individuo e cultura. Direitos humanos, direitos sexuais e
pedagogia queer. Heteronormatividade e homofobia na escola.
Educacao/Orientacéo sexual na escola.

EDUCACAO E DIVERSIDADE RELIGIOSA NA ESCOLA

Diversidade religiosa e pluralidade cultural na educacéo. Didlogos religioso-
interculturais na/da/para escola. Interdisciplinaridade entre a diversidade
religiosa e a educacdo. Caracterizacdo das diferencas entre a diversidade
religiosa em educacéo e o ensino religioso/de religido na escola. Laicidade da
escola e o lugar da religiosidade na/em educacdo. Diversidade humana,
cultural e religiosa na escola brasileira. Fronteiras entre a diversidade religiosa
e a diversidade étnico-racial na escola contemporanea.
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FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA EDUCACAO ESPEC IAL

Educacdo e diversidade. A insercdo social da PNEE (Pessoa com
Necessidades Educacionais Especiais: visuais, auditivas, mentais, fisicas,
multiplas). Perspectivas histéricas e conceituais. A Declaracdo de Salamanca e
a educacdo para todos. A questdo da inclusdo. Educacdo e diversidade. A
pesquisa e as analises tedrico-metodoldgicas sobre o PNNE.

TRABALHO DIDATICO PEDAGOGICO EM EDUCACAO INCLUSIVA

Educacéo, escola e diversidade. As necessidades educacionais especificas/de
aprendizagem e o trabalho didatico e pedagdgico. Praticas educacionais
inclusivas: epistemologias e metodologias. Atendimento educacional
especializado: estudantes com problemas afetivos, de autoconceito,
transtornos de personalidade, problemas de conduta, em condi¢bes de risco
e/ou vitimadas e com dificuldades de aprendizagem.

PRECONCEITO, INDIVIDUO E CULTURA

O conceito do preconceito. Individuos com predisposicdo ao preconceito. A
cultura e o preconceito. A¢cdes contra o preconceito. Inclusdo e democratizacéo
da escola: superacdo dos aspectos que permitem a segregacdo na escola
publica.

PESQUISA E PRATICAS PEDAGOGICAS EM EDUCACAO ESPECIA L

Abordagens de inclusdo para estudantes com deficiéncias (intelectual, auditiva,
visual, fisica e mudltiplas). Abordagens de inclusdo para estudantes com
Condutas Tipicas (CTs) e Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGDs).
Abordagens de incluséo para estudantes com altas habilidades/Superdotacgéo.

HISTORIA DA EDUCACAO POPULAR E DA EDUCACAO DE JOVEN S E
ADULTOS

Historia da Educacgéo Popular e da Educacao de Jovens e Adultos. A Educacéo
Popular no Brasil. Os movimentos de alfabetizacdo de adultos. Classes
populares e educacdo. Os “movimentos” da educacao popular.
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FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA EDUCAGAO POPUL AR
NO BRASIL

Os pressupostos epistemologicos da Educacéo Popular. Movimentos sociais e
Educacao Popular. A Educacédo Popular na Escola Publica. Aspectos teorico-
metodoldgicos da Educacao Popular.

FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS

A Educacéo de Jovens e Adultos no Brasil. A Formacéo docente e as diretrizes
curriculares nacionais. Cursos e exames. A EJA nos Movimentos Sociais.
Paulo Freire e a Educacdo de Jovens e Adultos. A EJA na vida de
educadores/as e educandos/as.

PESQUISAS E PRATICAS PEDAGOGICAS EM EDUCAGCAO POPULA R E
DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Praticas pedagogicas em Educacédo Popular e Educacdo de Jovens e Adultos.
O método Paulo Freire. Dialogicidade e estudo da realidade.

EDUCACAO E RELACOES ETNICORRACIAIS NA ESCOLA BASICA

Educacdo no contexto histérico e social das diferengas etnicorraciais.
Movimentos negros e indigenas e a educacédo. Conceito e articulagbes entre
igualdade e diferenca. As politicas Publicas de promocdo da igualdade
etnicorracial na educacado basica. Producdo de conhecimentos pedagdgicos
para promocao da igualdade etnicorraciais.

HISTORIA, CULTURA E EDUCACAO INDIGENA

Debate sobre o papel dos povos indigenas na histdria, cultura, educacao e
formacdo do Brasil. Desconstrucdo da imagem do indio genérico e
compreensao das diferentes formas de organizacdo social: aldeias, tipos de
habitacbes, estrutura de parentesco, religido, poder politico e cosmologias.
Debate sobre territorios, desterritorializacfes, identidades, diferencas e
migracdes indigenas. Movimentos sociais e lutas pela educacao escolar
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indigena diferenciada a partir de 1980. Trajetdria dos documentos legais da
educacao escolar indigena diferenciada.

EDUCACAO QUILOMBOLA

Quilombo como territério socio-historico, cultural e espaco de resisténcia.
Histéria de comunidades quilombolas e remanescentes de quilombo no Brasil.
A educacao e os quilombos: fundamentos tedrico-metodologicos.

PESQUISAS E PRATICAS PEDAGOGICAS EM EDUCACAO DOS PO VOS
TRADICIONAIS

Povos tradicionais: espacos, tempos e cultura. Pressupostos tedrico-
metodologicos da educacéo dos povos tradicionais.

ARTE, LINGUAGEM E EDUCACAO

O problema da linguagem e do ser social. A beleza e a perfeicdo no contexto
histérico contemporianeo: regressdo social e vida danificada. A arte-educacao
como producao tedrica e pratica pedagogica na formacao do sensivel.

ARTE, CULTURA E MOVIMENTOS SOCIAIS

Estudo dos movimentos culturais como vanguardas politicas nos periodos
revoluciondrios e de contra-revolugcdo. Das revoltas de 1848 até as revolugdes
derrotadas da década de 1920, impasses entre cultura, democracia e politica.
Da vanguarda cultural russa as escolas libertarias na Espanha. As experiéncias
latinoamericanas: o caso mexicano.

TEATRO E SOCIEDADE

Estudos da teoria do teatro. Técnicas das artes cénicas para a formacéo de
educadores.

CLASSES POPULARES E CINEMA BRASILEIRO
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O cinema como fonte histérica e como recurso pedagdgico. Historiografia,
linguagem cinematografica e o fendbmeno histérico da formagcédo das classes
populares nas grandes cidades brasileiras da segunda metade do século XX
até o inicio do século XXI.

2.12 — Infraestrutura do curso: Descricdo da quantidade de pessoal
(docente e técnico administrativo, considerando a o rganizacao curricular
por area do conhecimento) necessaria para atender o projeto do curso.
Descricao dos laboratorios e espacos fisicos necess arios para atender o
projeto.

Realizamos um levantamento do conjunto de professores disponiveis na
UFRRJ, de diferentes Departamentos e Institutos. Cabe ressaltar que, além
dos Departamentos ja existentes na UFRRJ, estamos criando o Departamento
de Educacdo do Campo, Movimentos Sociais e Diversid ade que buscara:
abarcar a Licenciatura em Educacdo do Campo e demais iniciativas neste
ambito (P6s-Graduacéo e extensdo, dentre outros); constituir-se num lugar de
permanente didlogo com as demandas dos movimentos sociais organizados;
responder aos temas emergentes no ambito da diversidade na formacdo de
professores que se traduzem, na Escola Basica, no trabalho com os Temas
Transversais. O Departamento ira oferecer disciplinas e demais atividades para
a LEC e para os demais cursos da UFRRJ. Dessa forma:

DEPARTAMENTOS DISCIPLINAS

DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO DO CAMPO, | CURRICULO E GESTAO DA EDUCAGCAO DO CAMPO
MOVIMENTOS SOCIAIS E DIVERSIDADE/INSTITUTO DE | FORMAGAO E TRABALHO DOCENTE NAS ESCOLAS
EDUCAGAO DO CAMPO

PENSAMENTO SOCIAL E POLITICA NA AMERICA
LATINA

MUNDO RURAL E CONTEMPORANEIDADE
NARRATIVAS HISTORIOGRAFICAS | E I
MODERNIDADE: CULTURA E POLITICA

FORMAS DE DESENVOLVIMENTO DO CAPITALISMO
NO BRASIL CONTEMPORANEO

COLONIALISMO E IMPERIALISMO

ECONOMIA POLITICA E LITERATURA BRASILEIRA
NO BRASIL IMPERIO

RELACOES ESPACO-TEMPORAIS DO CAPITALISMO
NO RIO DE JANEIRO

HISTORIA AGRARIA

FONTES PRIMARIAS PARA A HISTORIA RURAL NO
BRASIL

HISTORIA DA AGRICULTURA MUNDIAL
AGRICULTURA NO BRASIL COLONIA

REFORMA AGRARIA E CAMPESINATO NA AMERICA
LATINA

AGROECOLOGIA BASICA

EDUCAGAO E AGROECOLOGIA |

AGROECOLOGIA E MOVIMENTOS SOCIAIS |
AGROECOLOGIA E SEGURANCA ALIMENTAR:
TENSOES, POLITICAS E PARADIGMAS

ENSINO DE AGROECOLOGIA

EDUCAGAO DO CAMPO E MOVIMENTOS SOCIAIS
POLITICA E EDUCAGAO DO ENSINO AGRICOLA NO
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BRASIL
AGROECOSSISTEMAS

GEOGRAFIA POLITICA DOS ALIMENTOS
CARTOGRAFIA DA ACAO

EDUCACAO E QUESTOES SOCIOAMBIENTAIS
METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS EM EDUCACAO
AMBIENTAL

POLITICAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO
SOCIOAMBIENTAL

EPISTEMOLOGIA DAS LUTAS SOCIAIS

EDUCACAO, DIVERSIDADE E INCLUSAO
EDUCAGCAO E DIREITOS HUMANOS

EDUCAGAO E DIREITOS HUMANOS NA ESCOLA
DIVERSIDADE SEXUAL E DE GENERO NA
EDUCACAO

EDUCACAO E DIVERSIDADE RELIGIOSA NA
ESCOLA

FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA
EDUCAGAO ESPECIAL
TRABALHO DIDATICO
EDUCACAO INCLUSIVA
PRECONCEITO, INDIVIDUO E CULTURA

PESQUISA E PRATICAS PEDAGOGICAS EM
EDUCACAO ESPECIAL

HISTORIA DA EDUCACAO POPULAR E DA
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA
EDUCACAO POPULAR NO BRASIL

FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

PESQUISAS E PRATICAS PEDAGOGICAS EM
EDUCACAO POPULAR E DA EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS

EDUCAGAO E RELACOES ETNICORRACIAIS NA
ESCOLA BASICA

HISTORIA, CULTURA E EDUCACAO INDIGENA
EDUCAGAO QUILOMBOLA

PESQUISAS E PRATICAS PEDAGOGICAS EM
EDUCACAO DOS POVOS TRADICIONAIS

ARTE, LINGUAGEM E EDUCACAO

ARTE, CULTURA E MOVIMENTOS SOCIAIS

TEATRO E SOCIEDADE

CLASSES POPULARES E CINEMA BRASILEIRO

PEDAGOGICO EM

DEPARTAMENTO DE TEORIA E PLANEJAMENTO DE
ENSINO/INSTITUTO DE EDUCAGAO

FILOSOFIA DA EDUCAGAO

SOCIOLOGIA DA EDUCAGAO

POLITICA E ORGANIZAGCAO DA EDUCAGCAO BASICA
DIDATICA GERAL

ENSINO DE HISTORIA I E Il

ENSINO DE SOCIOLOGIA

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA/INSTITUTO DE

EDUCACAO

PSICOLOGIA DA EDUCAGAO

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS/INSTITUTO DE

CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS

INTRODUCAO AS CIENCIAS SOCIAIS
TEORIA POLITICA, I, L E Il
SOCIOLOGIA L, 1 E Il
ANTROPOLOGIA |, I1 E Il
SOCIOLOGIA RURAL

QUADRO DE VAGAS

DISCIPLINAS

VAGAS

CURRICULO E GESTAO DA EDUCACAO DO CAMPO

FORMAGAO E TRABALHO DOCENTE NAS ESCOLAS DO CAMPO
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PENSAMENTO SOCIAL E POLITICA NA AMERICA LATINA
MUNDO RURAL E CONTEMPORANEIDADE
MODERNIDADE: CULTURA E POLITICA

NARRATIVAS HISTORIOGRAFICAS | E II
FORMAS DE DESENVOLVIMENTO DO CAPITALISMO NO BRASIL
CONTEMPORANEO

COLONIALISMO E IMPERIALISMO
ECONOMIA POLITICA E LITERATURA BRASILEIRA NO BRASIL IMPERIO
RELACOES ESPAGO-TEMPORAIS DO CAPITALISMO NO RIO DE JANEIRO

HISTORIA AGRARIA

FONTES PRIMARIAS PARA A HISTORIA RURAL NO BRASIL
HISTORIA DA AGRICULTURA MUNDIAL

AGRICULTURA NO BRASIL COLONIA

REFORMA AGRARIA E CAMPESINATO NA AMERICA LATINA

AGROECOLOGIA BASICA

EDUCAGAO E AGROECOLOGIA I e lI

AGROECOLOGIA E MOVIMENTOS SOCIAIS I E I

AGROECOLOGIA E SEGURANGA ALIMENTAR: TENSOES, POLITICAS E
PARADIGMAS

ENSINO DE AGROECOLOGIA

AGROECOSSISTEMAS I E I

LABORATORIO DE PRATICAS EM AGROECOLOGIA E SEGURANGA ALIMENTAR
L AL LIV, VEVI

EDUCACAO DO CAMPO E MOVIMENTOS SOCIAIS
POLITICA E EDUCACAO DO ENSINO AGRICOLA NO BRASIL
GEOGRAFIA POLITICA DOS ALIMENTOS

CARTOGRAFIA DA ACAO

EDUCACAO E QUESTOES SOCIOAMBIENTAIS
METODOLOGIAS PARTICIPATIVAS EM EDUCACAO AMBIENTAL
POLITICAS PUBLICAS E DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL

EDUCAGAO, DIVERSIDADE E INCLUSAO

EDUCAGAO E DIREITOS HUMANOS

EDUCAGAO E DIREITOS HUMANOS NA ESCOLA
DIVERSIDADE SEXUAL E DE GENERO NA EDUCAGAO
EDUCAGAO E DIVERSIDADE RELIGIOSA NA ESCOLA

FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA EDUCAGAO ESPECIAL
TRABALHO DIDATICO PEDAGOGICO EM EDUCAGAO INCLUSIVA
PRECONCEITO, INDIVIDUO E CULTURA

PESQUISA E PRATICAS PEDAGOGICAS EM EDUCAGAO ESPECIAL

HISTORIA DA EDUCAGCAO POPULAR E DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA EDUCAGAO POPULAR NO
BRASIL

FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS DA EDUCAGAO DE JOVENS E
ADULTOS

PESQUISAS E PRATICAS PEDAGOGICAS EM EDUCAGAO POPULAR E DA
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

EPISTEMOLOGIA DAS LUTAS SOCIAIS

EDUCAGAO E RELACOES ETNICORRACIAIS NA ESCOLA BASICA

HISTORIA, CULTURA E EDUCAGAO INDIGENA

EDUCAGAO QUILOMBOLA

PESQUISAS E PRATICAS PEDAGOGICAS EM EDUCAGCAO DOS POVOS
TRADICIONAIS

ARTE, LINGUAGEM E EDUCACAO
ARTE, CULTURA E MOVIMENTOS SOCIAIS
TEATRO E SOCIEDADE
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CLASSES POPULARES E CINEMA BRASILEIRO

Descricao dos processos e critérios de selecdo der  ecursos humanos que
irdo trabalhar no curso:

Realizaremos, internamente, um processo de selecdo entre os préprios
alunos da UFRRJ para assumir as monitorias previstas, responsaveis pelas
atividades de acompanhamento das producdes individuais e coletivas dos
alunos, bem como da realizacdo do registro/meméria do proprio percurso do
curso ao longo do seu acontecer, relacionada com a pesquisa e com a
confeccdo de relatérios. A selegcdo sera realizada através de entrevistas e a
atuacdo dos monitores serd avaliada pela Coordenacdo ao longo da sua
atuacao.

Descricao da Equipe Pedagogica.

1 Coordenador Geral: Possui a funcdo de gerir participativamente o0s
processos de todo o Curso em suas dimensdes administrativa, financeira,
pedagdgica e politica.

1 Coordenador Pedagodgico por turma: Possui a funcdo de coordenar
pedagogicamente o processo do curso nas 6 etapas do Tempo Escola e
Tempo Comunidade.

. 15 Professores Servidores: Possuem a fungdo de socializar os conteudos das
areas de conhecimento, orientando as atividades de Estudo Individual,
Seminéarios de Integracdo, Trabalho Integrado, Linhas de Pesquisa, Estagio
Supervisionado e Monografia tanto em Tempo Escola como em Tempo
Comunidade.

1 Secretaria administrativa: Possui a funcdo de organizar e colocar em
funcionamento a Secretaria Geral do Curso e seu fluxo administrativo (Atas,
documentos oficiais, memorandos, matricula, contatos, etc).

- 1 Técnico Administrativo: apoio as atividades de Secretaria

. 1 Técnico Financeiro: Possui a funcdo de acompanhar a execucao do Plano
de Trabalho no que se refere as planilhas financeiras.

. Monitores: Possuem a fungdo de acompanhar e sistematizar as atividades
dos educandos desenvolvidas nos Laboratorios (Tempo Escola e Tempo
Comunidade). A Selecdo dos Monitores sera feita através de Edital Publico,
tendo como alvo os alunos dos Cursos de Licenciatura da UFRRJ.
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Alunos do Programa de Pos-Graduacdo Educacdo, Contextos
Contemporaneos e Demandas Populares/PPGEDUC e do Programa de Pos-
Graduagdo em Educacdo Agricola /PPGEA: Colaborar nos processos de
sistematizacao e registro do Tempo Escola e do Tempo Comunidade; Realizar
Estagio de Docéncia. Estes alunos trabalharéo como Voluntarios.

2.13 — Metas a serem alcancgadas ao longo de trés anos de  implementacgéo
das 6 turmas da LEC na UFRRJ:

MOMENTO 1 — processo preparatério para instalacdod a 1%turma -
Fevereiro a Abril de 2013

- implantar do Departamento Educacdo do Campo, Movimentos Sociais e
Diversidade — fevereiro’2013

- aprovar o projeto (PPP) da LEC no CEPE - fevereiro’2013
- Instalar a Secretaria Geral do Curso
- composicao do Colegiado de Curso

- Preparar e implementar o acesso especial dal® turma LEC, incluindo o Edital
e 0s instrumentos da selecao (60 vagas)

- Organizar e implementar o0s concursos (professores e técnicos
administrativos)

. Planejare executar os Recursos Financeiros necessarios

. Construir coletivamente o Planejamento Pedagdgico da Etapa 1.dal®turma
LEC

. Montar a Infra-Estrutura (Alojamento, Alimentacao)

. Produzir e socializar os Recursos Pedagogicos da Etapa 1dal®turma LEC

MOMENTO 2 - Maio de 2013 a Agosto de 2013 - ETAPA1 DA 1%turma LEC
e acesso especial da 2 ®turma LEC

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 1 da 1%turma LEC: TE
1Maioa Junho de 2013/ TC 1 Julho a Agosto de 2013

BA op¢ao por iniciar o semestre da turma 1 da LEC em maio se deu em funcdo de duas razdes: a) da
necessidade de se ter alguns meses para organizar o processo para o inicio das aulas; b) pelo fato de
maio ser o més em que o primeiro semestre vai se iniciar na UFRRJ, em fung¢do da readequagdo do
calenddrio por conta da greve nas Universidades Federais.
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. Realizar o Acesso Especial2 ®turmada LEC UFRRJ — Agosto de 2013

. Construir coletivamente o Planejamento Pedagdgico da Etapa 1.da2® turma
LEC

- Selecionar os Monitores (Comissao Especial do Decanato de Graduacao) —
Turma 1

- Dar continuidade a implementacéo dos concursos (professores e técnicos
administrativos)

. Realizar reunides de Organizacédo com Professores da UFRRJ e com 0s
educandos (organicidade por territorios e planejamento)

MOMENTO 3- Setembro a Dezembro de 2013 -ETAPA 2 DA 1%turma LEC;
ETAPA 1 DA 2%turma LEC e acesso especial da3 “turma LEC

- Apresentar as Atividades do TC 1 da 1*turma LEC e realizar Avaliacéo
da Etapa 1;

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 2 da 1%turma LEC: TE
2Setembro a Outubro de 2013/ TC 2 Novembro a Dezembro de 2013

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 1 da 2%turma LEC: TE
1Setembro a Outubro de 2013/ TC 1 Novembro a Dezembro de 2013

. Realizar o Acesso Especial3 *turmada LEC UFRRJ — Dezembro de 2013

. Construir coletivamente o Planejamento Pedagogico da Etapa 1 da3?® turma
LEC

- Realizar a selecédo dos Monitores (Comissao Especial do Decanato de
Graduagao) — 2° turma

- Dar continuidade a implementag&o dos concursos (professores e técnicos
administrativos)

. Realizar reunides de Organizacéo com Professores da UFRRJ e com 0s
educandos (organicidade por territorios e planejamento)

. Redigir o Relatdrio Parcial (1 ano de atividades)

MOMENTO 4-Fevereiro a Julho de 2014 -ETAPA 3 DA 1 @ turma LEC;
ETAPA 2 DA 2%turma LEC; ETAPA 1 DA 3 ®turma LEC; e acesso especial
da 4%turma LEC

- Apresentar as Atividades do TC 2da 1%*turma LEC e Avaliar a Etapa 2;

- Apresentar as Atividades do TC 1 da 2%turma LEC e Avaliar a Etapa 1;
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- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 3 da 1%turma LEC: TE
3Fevereiro a Abril de 2014 / TC 3 Maio a Julho de 2014

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 2 da 2%turma LEC: TE
2Fevereiro a Abril de 2014 / TC 2 Maio a Julho de 2014.

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 1 da 3%turma LEC: TE
1Fevereiro a Abril de 2014 / TC 1 Maio a Julho de 2014.

- Realizar o Acesso Especial4 #turma da LEC UFRRJ — Julho de 2014

. Construir coletivamente o Planejamento Pedagdgico da Etapa 1.da4® turma
LEC

- Selecionar os Monitores (Comissao Especial do Decanato de Graduacéo) —
3%turma

. Realizar reunides de Organizacédo com Professores da UFRRJ e com 0s
educandos (organicidade por territorios e planejamento)

MOMENTO 5-Agosto a Dezembro de 2014 -ETAPA 4 DA 1 ?turma LEC;
ETAPA 3 DA 2% turma LEC; ETAPA2 DA3 ®turma LEC; ETAPA1 DA4 ?
turma LEC e acesso especial da5 ®turma LEC

- Apresentar as Atividades do TC 3da 1*turma LEC e Avaliar a Etapa 3;

- Apresentar as Atividades do TC 2da 2*turma LEC e Avaliar a Etapa 2;

- Apresentacéo das Atividades do TC 1 da 3%turma LEC e Avaliar a Etapa 1;

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 4 da 1%turma LEC: TE
4Agosto a Outubro de 2014 / TC 4 Novembro a Dezembro de 2014

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 3 da 2%turma LEC: TE
3Agosto a Outubro de 2014 / TC 3 Novembro a Dezembro de 2014

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 2 da 3%turma LEC: TE
2Agosto a Outubro de 2014 / TC 2 Novembro a Dezembro de 2014

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 1 da 4%turma LEC: TE
1Agosto a Outubro de 2014 / TC 1 Novembro a Dezembro de 2014

- Realizar o Acesso Especial 5 ®turma da LEC UFRRJ — Dezembro de 2014
. Construir o Planejamento Pedagdgico da Etapa 1.da5%turma LEC

- Realizar Selecao dos Monitores (Comissao Especial do Decanato de
Graduagao) — 4*urma

. Realizar reunides de Organizacédo com Professores da UFRRJ e com 0s
educandos (organicidade por territérios e planejamento)
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. Redigir o Relatério Parcial (2° ano de atividades de implementacdo das turmas
de LEC na UFRRJ)

MOMENTO 6-Fevereiro a Julho de 2015 -ETAPA5 DA 1 ®turma LEC;
ETAPA 4 DA2%turma LEC; ETAPA3 DA 3 ?turma LEC; ETAPA2 DA4 ?
turma LEC; ETAPA 1 DA 5 *turma LEC e acesso especial da 6 2turma LEC

- Apresentar as Atividades do TC 4 da 1*turma LEC e Avaliar a Etapa 4;
- Apresentar as Atividades do TC 3da 2*turma LEC e Avaliar a Etapa 3;
- Apresentar as Atividades do TC 2 da 3%turma LEC e Avaliar a Etapa 2;
- Apresentar as Atividades do TC 1 da 4%turma LEC e Avaliar a Etapa 1;

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 5 da 12 turma LEC: TE
5Fevereiro a Abril de 2015/ TC 5 Maio a Julho de 2015

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 4 da 2° turma LEC: TE
4Fevereiro a Abril de 2015/ TC 4 Maio a Julho de 2015

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 3 da 3? turma LEC: TE
3Fevereiro a Abril de 2015/ TC 3 Maio a Julho de 2015

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 2 da 4° turma LEC: TE
2Fevereiro a Abril de 2015/ TC 2 Maio a Julho de 2015

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 1 da 5?2 turma LEC: TE
1Fevereiro a Abril de 2015/ TC 1 Maio a Julho de 2015

- Realizar o Acesso Especial 6 *turma da LEC UFRRJ — Julho de 2014

. Construir coletivamente o Planejamento Pedagdgico da Etapa 1.da6® turma
LEC

- Realizar a Selecdo dos Monitores (Comissao Especial do Decanato de
Graduagao) — 5%urma

. Realizar Reunides de Organizagao com Professores da UFRRJ e com os
educandos (organicidade por territorios e planejamento)

MOMENTO 7-Agosto a Dezembro de 2015 -ETAPA 6 DA 1 ?turma LEC
(FORMATURA); ETAPAS5 DA2?turma LEC; ETAPA 4 DA 3 @ turma LEC;
ETAPA 3 DA 4%turma LEC; ETAPA 2 DA5 ® turma LEC e ETAPA 1 DA da
6%turma LEC

- Apresentar as Atividades do TC 5da  1*turma LEC e Avaliar a Etapa 5;
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- Apresentar as Atividades do TC 4da 2%*turma LEC e Avaliar a Etapa 4;

- Apresenta as Atividades do TC 3 da 3*turma LEC e Avaliar a Etapa 3;
- Apresentar as Atividades do TC 2 da 4%turma LEC e Avaliar a Etapa 2;
- Apresentar as Atividades do TC 1 da 5%turma LEC e Avaliar a Etapa 1;

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 6 da 1%turma LEC: TE
6Agosto a Setembro de 2015/ TC 6 Outubro a Novembro de 2015

- Implamentar Formatura da 1% turma LEC — dezembro de 2015;

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 5 da 2%turma LEC: TE
5Agosto a Setembro de 2015/ TC 5 Outubro a Novembro de 2015

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 4 da 3%turma LEC: TE
4Agosto a Setembro de 2015/ TC 4 Outubro a Novembro de 2015

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 3 da 4%turma LEC: TE
3Agosto a Setembro de 2015/ TC 3 Outubro a Novembro de 2015

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 2 da 5%turma LEC: TE
2Agosto a Setembro de 2015/ TC 2 Outubro a Novembro de 2015

- Implementar as atividades didaticas da ETAPA 1 da 6%turma LEC: TE
1Agosto a Setembro de 2015/ TC 1 Outubro a Novembro de 2015

- Realizar Selecdo dos Monitores (Comissao Especial do Decanato de
Graduagao) — 6°turma

. Realizar Reunides de Organizacdo com Professores da UFRRJ e com os
educandos (organicidade por territérios e planejamento)

DEZEMBRO DE 2016 — AVALIAR O PROCESSO DE INSTALACAO DAS 6
TURMAS, FORMATURA DA 1°TURMA E RELATORIO FINAL.

2.14 — Estratégias para alcancar a meta:

A criacdo do Departamento de Educacdo do Campo, Movimentos
Sociais e Diversidade , no Instituto de Educagdo da UFRRJ é a nossa principal
estratégia na implantacdo do Curso de Licenciatura em Educacdo do Campo,
na é&rea de conhecimento de Ciéncias Sociais e Humanidades, eixos
Agroecologia e Questbes Ambientais ou Diversidade e Direitos Humanos
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Nesse sentido, a UFRRJ oferece como infraestrutura béasica as suas
instalacdes fisicas, como: sede do projeto; telefone; salas de aula e/ou
auditorio; sala audiovisual com data-show e DVD; biblioteca e laboratorios para
o andamento do projeto; alojamento e refeicdo para os estudantes. Oferecera
espagos para a organizacdo de seminarios, congressos e reunides com 0s
colaboradores do projeto. Providenciara através do setor de convénios as
assinaturas dos acordos interinstitucionais e entidades parceiras, tais como:
Secretarias de Educacédo de Estado e Municipios, MDA/INCRA e EMBRAPA /
Agrobiologia. Importante ressaltar que a EMBRAPA tem projetos com varios
assentamentos, inclusive de educacédo ambiental e alfabetizacao.

Para alcancar éxito, sera necessario divulgar os Editais de Acesso
Especial nas diversas comunidades rurais do estado-RJ em parceria com
entidades representativas, tais como: os diversos movimentos sociais do
Campo (MST, CPT, MPA, dentre outros); as organizagcdes dos povos
tradicionais (quilombolas e indigenas); cooperativas de pequenos agricultores e
associacOes correlatas; a Associacdo de Agroecologia no estado-RJ (AARJ),
dentre outras. O contacto com as redes publicas de ensino (municipais e
estadual) também seré de grande importancia.

Além da Coordenacdo Geral do Projeto, cremos ser necessario
estabelecer um professor(a) como coordenador(a) pedagodgico(a) para cada
turma . S6 assim sera possivel acompanhar os estudantes em seu processo de
construcdo de conhecimento e evitar a evasdo. O processo de avaliacao
diagnéstica e participativa realizada coletivamente devera ser outro elemento
importante para replanejar as estratégias de ensino-aprendizagem e do proprio
percurso formativo.

2.15 — Desenvolvimento de metodologias com base no uso p edagdgico de
recursos de tecnologia de comunicagao e informagao:

Conforme apontamos no item 2.10 trouxemos, da experiéncia da LEC —
Pronera, o LABORATORIO DE MIDIAS. Trata-se de um componente curricular
voltado para: a) inserir os estudantes nas diferentes linguagens das tecnologias
da informacéo e da comunicacéo (TICs), possibilitando o uso da internet, assim
como as suas ferramentas (blogs, chats, redes sociais...); b) trabalhar, através
de oficinas, as diversas linguagens que permeiam a fotografia, o cinema, o
teatro, pintura e dentre outras; c) produzir materiais autorais que envolvam a
tematica da educacdo do campo e as suas varias narrativas através da
vivéncia da performance nas artes cénicas e do olhar audiovisual e visual.

No Tempo Escola, o Laboratorio de Midias realiza oficinas para dar
conta de todos os objetivos descritos no item anterior. No Tempo Comunidade,
as tarefas para o Laboratério se ampliam, na medida em que a distancia entre
a Universidade e as atividades do Tempo Comunidade requer o uso dos
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instrumentos a distancia. Além de contar com o acompanhamento presencial
dos professores e monitores nos diversos territérios, torna-se necessario o uso
das ferramentas das TICs, principalmente para postagem das atividades
didaticas e do acompanhamento pedagdgico do processo de ensino-
aprendizagem. Nesse sentido, faz-se importante ressaltar que Pedagogia da
Alternancia (Gimonet, 2007) nao significa Ensino a Distancia. Pedagogia da
Alternéncia significa: a) didlogo entre Tempos e Espacos diferenciados (Tempo
na Universidade e Tempo nas comunidades rurais) de forma que estudantes,
monitores e professores vivenciem experiéncias varias, enriguecendo suas
praticas e suas visdes de mundo com os elementos da teoria (e vice-versa),
bem como o diadlogo entre os elementos da cultura escolar e o mundo cotidiano
do trabalho e da cultura das comunidades populares rurais; b) alternar tempo(s)
de estudo, de intervencéo (extenséo) e de pesquisa nesses diversos espacos.
Essa experiéncia da Alternancia, incorporada pelos Movimentos Sociais do
Campo, é herdeira da metodologia e da filosofia pedagdgica das Escolas
Familia-Agricolas (EFAs) que comecaram a ser implantadas no Brasil a partir
dos anos 1960 no Espirito Santo.

Importante ressaltar que Pedagogia da Alternancia é implementada
presencialmente, quer no Tempo Escola, quer no Tempo Comunidade. Isso
significa que as TICs serdo utilizadas como qualquer outra ferramenta
pedagogica principalmente no Tempo Comunidade. Neste, os estudantes tém
suas atividades orientadas a partir do Plano de Estudo, de forma que se torna
indispensavel o uso das tecnologias para dialogar as experiéncias diversas
vivenciadas nos territérios (extensdo, estagio e outras) com o estudo das
disciplinas que complementam a carga horéaria curricular do Tempo Escola,
enfatizando que os conceitos estudados nas disciplinas se constituem em base
indispensavel para a pesquisa’ Estudo da Realidade nos territérios. Cabe
ressaltar ainda que a utilizacdo das TICs pela LEC UFRRJ tem como grande
desafio a inexisténcia de acesso a internet em varias localidades.

2.16 — Vinculacdo do curso de formacdo com linhas de pes quisa e
extenséo:

Temos, na UFRRJ: 1) o Grupo de Estudos e Pesquisas em Educacao
Ambiental, Diversidade e Sustentabilidade (GEPEADS) que tem como um de
seus objetivos difundir a dimensao ambiental nos diferentes espacos da
sociedade e, internamente, nos ambientes académicos. 2) o Programa de Pos-
Graduacao em Educacdo (PPGEduc/UFRRJ), vem promovendo pesquisas de
acompanhamento de processos formativos, desenvolvendo atividades para a
formacgéo de educadores do campo, de carater formal e ndo formal e atuando
em projetos de extensdo universitaria de intervencao comunitaria. 3) o Grupo
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de Estudos e Pesquisa em Praticas Pedagodgicas na Educacdo Basica
(GEPEB), vinculado ao Laboratério de Ensino do Instituto Multidisciplinar. 4)
PPGEA / UFRRJ - Programa de P0s-Graduacdo em Educacédo Agricola tendo,
inclusive, um grupo de pesquisa vinculado ao CNPQ que discute a Pedagogia
da Alternancia, a Luta Por Uma Educacdo do Campo e os Movimentos Sociais.
5) Além desses, existem também o grupo de Pesquisa Filosofia e Educacao
Popular: desafios contemporaneos (coordenado pela Profa Dra Roberta Lobo-
DES - IM - UFRRJ) e o Nucleo sobre Pedagogia da Alternancia e Ensino de
Agroecologia (coordenado pela Profa Dra Lia Maria Teixeira — DTPE-IE-
UFRRJ). Diversos projetos de pesquisa de iniciagcdo cientifica, monografias de
concluséo de cursos de Graduacgdo e de dissertacbes de Pos-Graduacoes ja
vém sendo produzidas em torno da experiéncia da LEC PRONERA na UFRRJ.

Além desses grupos de pesquisa, existem grupos de extensao, tais
como: 1) GETERRA - Grupo de Estudos sobre a Reforma Agraria formado
pelos estudantes da UFRRJ; 2) GAE — Grupo de Agroecologia dos estudantes
da UFRRJ. No ambito do curso da LEC PRONERA atualmente em curso,
dispomos de 17 bolsas institucionais da Pro-Reitoria de Extensdo da UFRRJ
divididas por 13 territérios nas Regionais Metropolitana, Médio Paraiba, Norte
Fluminense. Os estudantes dos povos tradicionais (dois indigenas — Aldeia
Sapukay — Angra dos Reis, 4 quilombolas do Bracui — Angra dos Reis e uma
caicara — Praia do Sono-Paraty), pertencentes a Regional Sul Fluminense,
estdo vinculados ao Projeto PET Povos Tradicionais, coordenado pelo Prof Dr
André Videira (DLCS-ICHS-UFRRJ).

Foi apresentado também ha cerca de pouco mais de més atras, um
Projeto PET para a Educacdo do Campo escrito e apresentado pelo Prof Dr
Ramofly Bicalho (DTPE-IE-UFRRJ)

2.17 — Oferta de formagao nas regiées metropolitanas e n o interior da
Unidade Federada:

Partindo da experiéncia da turma da LEC PRONERA na UFRRJ,
observamos as praticas educativas (quer por ali existirem  estudantes
potenciais para Educacdo do Campo, quer por conta das atividades de
extensao e pesquisa) nas seguintes regioes:

Na Baixada Fluminense, por conta dos diversos Assentamentos e
Cooperativas existentes, diversas atividades sao realizadas no ambito da
extensdo, sendo area importante de atuacdo da LEC. Além disso, as redes
municipais de Nova Iguacu e Duque de Caxias travam ha pelo menos dois
anos Vvéarias interlocu¢cdes com a UFFRJ. Em Duque de Caxias, a LEC se fez
presente em 3 encontros voltados para discussdes sobre Educacdo do Campo

225



e Seguranca Alimentar. J& em Nova Iguacu a UFRRJ oferece um curso de
extensdo para as 12 escolas do campo, visando fortalecer a discussao
curricular partindo dos principios e perspectivas da Educacdo do Campo,
fortalecendo a implicacdo identitaria dessas Unidades Escolares e
potencializando suas experiéncias com a agroecologia. Além disso, na Escola
Municipal de Campo Alegre, houve uma formacéo dos professores durante um
ano que teve como consequéncia a producdo de um livro didatico. Nos
projetos, a UFRRJ vem contribuindo para ajudar as escolas a resgatarem as
histdrias locais e a discussao da realidade rural. No municipio de Japeri, deu-se
também um inicio de discusséo.

Na regido do Médio Paraiba, as discussdes e acdes voltadas para a
Educacdo do Campo também tém ocorrido. A area de Magé conta com a
presenca de um acumulo histérico das lutas pela terra e da expressao de sua
memoria materializada em antigas liderancas — inclusive dos anos 1960, época
das Ligas Camponesas — em especial do Assentamento Cachoeira Grande.
Além disso, ha a presenca de uma Escola Agricola (Ernani do Amaral Peixoto)
dentro do Assentamento Conceicdo de Surui, onde os estudantes da LEC
realizaram um estdgio singular no sentido da forca de sua intervencdo,
implementando um conjunto de atividades organizadas de forma interdisciplinar
a partir da constru¢éo de uma horta agreoecoldgica.

Na regido Norte Fluminense, a questéo da terra tem uma forte presenca
gue se expressa num conjunto de varias instituicdes — além da UFRRJ — que
realizam atividades na area em torno da Educacdo do Campo. Referimo-nos
aqui a Universidade Estadual do Norte Fluminense, a Universidade Federal
Fluminense, ao Instituto Federal Fluminense (antigo CEFET) e ao ISEPAM
(Instituto de Formacao de Professores). Junto a este ultimo, a LEC UFRRJ ja
realizou inimeras atividades compartilhadas, aproximando do curso de LEC da
UFRRJ do que eles oferecem. Na regido, foi também realizado um Seminario
sobre Educacao do Campo.

No Sul Fluminense, estdo agrupados diversos grupos dos povos
tradicionais — indigenas, quilombolas e caicaras. Através da presenca de
nossos estudantes que integram estas comunidades, também diversas
atividades foram realizadas, inclusive Seminarios sobre a Educacdo sob a
perspectiva intercultural e dos povos tradicionais.

Na regido Metropolitana, a demanda encontra-se relacionada aos
movimentos e as praticas de agricultura urbana com referéncias na
Agroecologia.
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2.18 — Desenvolvimento de estagios curriculares em artic ulagdo com o
sistema publico de educacéao basica:

Os estagios curriculares — tomando como referéncia a experiéncia da
LEC PRONERA na UFRRJ - se constituiram,conforme ja sinalizamos em
outros momentos deste texto (conferir itens 2.6, 2.7, 2.8 e 2.17 ), em espacos
singulares de: a) ampliacdo da apropriacdo de informacdes por parte da
Universidade sobre o que vem acontecendo nas redes municipais e estadual
de ensino em torno da Educacdo do Campo; b) introdugao dos estudantes da
LEC UFRRJ no contexto escolar, estimulando a pesquisa e a construgcéo de
experimentacfes pedagodgicas; c) formacdo continuada dos professores das
escolas do campo e construcdo de novos materiais didaticos; d) utilizacdo das
escolas do campo como espacos de debates publicos e comunitarios sobre a
Educacdo do Campo, contribuindo para mobilizagées contra o fechamento das
escolas e apoio as demandas dos pequenos agricultores e dos movimentos
sociais e sindicais do campo, além dos povos tradicionais; €) empoderamento
da cultura dos sujeitos do campo através de todas os aspectos aqui descritos.

Devemos apontar aqui também uma parte importante deste publico de
futuros estudantes da LEC: os professores que se encontram em exercicio
docente e ndo possuem a certificacdo correspondente. Trata-se de alcancar
uma das metas deste Edital PROCAMPO, qual seja, a de formar e certificar os
professores do campo em exercicio docente sem certificacdo correspondente
ao seu ambito de atuacéo docente.

No processo de desenvolvimento dos Estagios, tornam-se fundamentais
as reunides para a realizacdo de debates tedrico-metodoldgicos e de atividades
de campo com os estudantes como base da criagdo de ambientes favoraveis a
construcéo coletiva do conhecimento, a cooperacéo, a troca de ideias e a
contribuicdo com atividades para as comunidades escolares. Estes debates
realizados pelos estudantes da LEC devem aprofundar conhecimentos acerca
da Educacdo do Campo, possibilitando articulacbes que envolvam a
competéncia académica, 0 compromisso ético e social e o0 contato estreito com
o sistema publico de educacgdo basica. Trata-se de uma estrutura flexivel que
complementara a formacao critica, emancipadora e a qualificacdo profissional
propostas pela LEC. Essas reunides se aliam a outras atividades de campo,
visitas técnicas e atividades culturais realizadas sempre que 0s estagios
curriculares, a pesquisa e as atividades de extensdo evidenciarem sua
necessidade e/ou de modo articulado aos trabalhos de campo oferecidos pelas
disciplinas regulares da Licenciatura em Educa¢do do Campo - LEC. E
importante lembrarmos que as atividades dos estudantes — principalmente
aquelas ligadas aos Projetos de Extensdo - nas comunidades no Tempo
Comunidade dotam o Estagio de um carater extensionista, distinguindo suas
experiéncias das que usualmente sdo promovidas pela Universidade.
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Propomos também a elaboracéo individual e coletiva de trabalhos, como
por exemplo, as comunicagdes, 0s artigos e posteres, servirdo para consolidar
conhecimentos construidos pelos estudantes da LEC, tendo como base a
divulgacdo das tematicas pesquisadas em eventos cientificos e culturais.
Criacdo de materiais didaticos, blog e de jornal-mural visando a integracéo dos
estudantes, professores e funcionarios da UFRRJ. Diante desse cenario, N0Sso
planejamento levara em consideracéo a formagdo cultural, prevendo a estreita
relacdo entre estudantes e as diversas culturas presentes nos variados extratos
sociais e escolas do campo onde o estagio acontecera. Diante das atividades
estabelecidas, selecionamos as seguintes vivéncias que fortalecerdao o Estagio
e a Luta Por Uma Educacdo do Campo no Estado-RJ: 1) Trazer alunos e
professores das escolas do campo no Rio de Janeiro para visitar a UFRRJ e
trocar conhecimentos com os estudantes da LEC; 2) Visita aos espacos das
comunidades tradicionais, tais como quilombos e aldeias; 3) realizar atividades
de intervencédo na escola e na comunidade.

RealizarSeminarios da LEC / UFRRJ promovidos pela Coordenacao da
LEC e pelos professores, em parceria com os Movimentos Sociais do Campo,
bem como com as Secretarias Municipais e Estadual de Educagao — tal como
ja realizamos no atual processo em curso da LEC PRONERA. Durante esses
encontros, 0s estudantes ajudardo na organizacdo das atividades e
apresentardo os resultados parciais das atividades desenvolvidas, tais como
resultado de pesquisa e extensdo nos territorios; apresentacdo de projetos e
processos educativos, além da producdo de materiais didaticos; momentos de
troca e de formacdo continuada de formacdo de professores; atividades
artisticas e culturais diversas.

2.19 — Avaliacdo do curso: Descricdo do processo de aval iacdo dos
discentes. Geralmente a avaliagdo é estabelecida pe los Conselhos de
Ensino Pesquisa e Extensdo de maneira a uniformizar a avaliagao entre
0os demais cursos da instituicdo. Ndo confundir com o item da avaliagéo

do MEC nos casos do reconhecimento ou autorizagdod e curso.

O processo construido por planejamento  participativo e
gestdodemocratica de processos e de produtos sé pode pressupor um modelo
de avaliacdo emancipatoria (SAUL, 2001), diagnéstica e formativa (porque
auto-formativa, tanto no sentido dos sujeitos como individuos quanto dos
diversos sujeitos coletivos que o processo de ensino-aprendizagem cria e
recria incessantemente).

Dessa forma, como elemento inerente ao processo educativo, a
avaliacao deve ter por objetivo maior a ampliacdo dos processos de produgéo
do conhecimento, enquanto vistos e vividos pelos seus sujeitos como tal. A
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proposicdo e implementacdo de Trabalhos e Seminarios de Integragdo tem por
objetivo proporcionar atividades e momentos de sistematizacdo e de
socializacdo nas (e entre) as etapas, através da apresentacdo de trabalhos
com tematicas comuns, possibilitando uma apropriacdo multidisciplinar e
referenciada nas praticas de pesquisa. A avaliacdo tem carater multiplo, se
constituindo como forma dialégica dos sujeitos educadores/educandos se
verem no proprio processo, construindo materiais e produtos pedagdgicosque
possam ser socializados em praticas de co-participacdo em espagos
educativos escolares e nao-escolares. As visdes propiciadas por esses
diversificados instrumentos e tempos-espacos da avaliacdo devem ser
encaradas como material para a construcao participativa das diversas etapas,
estimulando processos de auto-organizacao e auto-mobilizacdo dos sujeitos.

A avaliacdo, dado seu carater processual e participativo, é constituida
por diversos momentos em que os diferentes olhares dos sujeitos participantes
das atividades e das vivéncias de ensino-aprendizagem se cruzam e se
compdem de maneira polifénica. Seu sentido é fundamentalmente formativo,
pois 0s sujeitos véem o processo se vendo dentro dele, formando-se no desafio
de (re)ler os passos das acdes vividas. Tem também um sentido diagnostico na
medida em que estas informacdes/ leituras produzidas pela avaliagdo tornam-
se elementos de replanejamento das atividades seguintes.

Por isso, em termos de atividades globais — envolvendo todos os sujeitos
— foram pensados: a) no inicio de cada etapa, realizacdo de planejamento
coletivo tendo como base a apresentacdo das atividades do Tempo
comunidade; b) ao final de cada Tempo Escola, realizagdo do Seminério para
apresentacao dos Trabalhos Integrados (grupos), da auto-avaliacao individual e
coletiva dos sujeitos e da avaliacdo coletiva do percurso da Etapa a partir de
roteiro de questdes a ser elaborado pela Coordenacdo. Estas questdes
deverdo abarcar tanto os aspectos infra-estruturais quanto pedagogicos. Os
conceitos estruturadores do trabalho de ensino-aprendizagem deverdo ser
avaliados como objetivos a serem atingidos/ atingidos parcialmente/ nao
atingidos. Quando forem considerados “ndo atingidos” ou “atingidos
parcialmente”, o grupo terd que reestruturar sua dindmica elaborando
atividades necessarias a realizagdo plena dos objetivos. Dessa forma, ndo ha
retencdo de alunos; o fluxo € continuo com estratégias de replanejamento
global/ parcial. Estes conceitos séo articuladores e organizadores de conteudos
e responsaveis pela interdisciplinaridade.

A avaliagdo € composta por instrumentos diversificados individuais e
coletivos. Além das instancias coletivas de avaliacdo indicadas no paragrafo
anterior, cada aluno produzira um caderno em que realizara suas sinteses de
aprendizagem. Ao final do curso, a monografia significard a sintese de todo o
processo. Os monitores, no processo de auxiliar a sistematizacdo das
producbes e das atividades, confeccionardo relatérios a cada etapa, sempre
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apresentados nos momentos de avaliacéo coletiva. E de responsabilidade da
Coordenacédo do Curso acompanhar e avaliar a producdo dos registros e do
fluxo das informagbes — relatérios e outros -, possibilitando a memoria do
percurso e bases para o (re)planejamento de sua continuidade.

Compromisso Social do Curso
3. POLITICAS DE ACESSO

A selecdo dos educandos sera através de ACESSO ESPECIAL a partir
de Edital Publico, composto por provas de conhecimentos culturais e gerais;
uma redacgéo sobre temas especificos da realidade brasileira e, se possivel, um
memorial sobre seu percurso de vida e de formagéo; apresentacdo de carta
identificando a comunidade rural de origem, o Assentamento da Reforma
Agraria de origem ou a Secretaria Municipal (ou estadual) de Educacdo. O
ACESSO ESPECIAL se justifica na medida em que sabemos que o potencial
estudante da LEC tem, em geral, um percurso formativo bastante deficitario,
principalmente a parcela do publico mais velho que concluiu o Ensino Médio
através de Supletivos, com longas interrup¢cdes durante este acidentado
caminho de escolarizagcdo. Além disso, 0 acesso via ENEM poderia inchar o
curso com sujeitos que nada teria a ver com a origem socio-cultural que
pretendemos atingir, usando a LEC como trampolim para chegar a outros
cursos de graduacéo.

3.1 - Critérios de selecao
3.2 - Critérios de prioridade

Os critérios de prioridade apoiam-se no perfil dos estudantes que
indicamos em item anterior: 1) moradores e pequenos agricultores de areas
rurais, 2) em condicdo de vulnerabilidade social e econdmica, 3) que
desenvolvam atividades com comunidades populares, do campo, quilombolas
ou indigenas, voltadas a diversidade social, 4) que pratiquem agricultura
ecologica em espacos urbanos; 4) oriundos de escola publica; 5) que os pais
nao tenham Ensino Superior; 6) professores/as da rede publica que atuam nas
escolas do campo e ndo tenham a certificacdo do Ensino Superior.

3.3 - Metas a serem alcancadas com cronograma de execu¢g  ao

Metas Més

- construgcdo do Edital para Acesso Fevereiro 2013
Especial 1% turma — LEC UFRRJ (com
o0 setor responsavel na UFRRJ)
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- divulgacao do Edital Acesso Especial

1% turma — LEC UFRRJ e realizacédo
de inscricdes

Fevereiro a Marco 2013

- Realizagdo do Acesso Especial 1° Margo 2013
turmada LEC UFRRJ

- divulgacdo dos resultados e Abril 2013

matricula 1% turma

- construgcdo do Edital para Acesso Junho 2013
Especial 2% turma — LEC UFRRJ (com

o0 setor responsavel na UFRRJ)

- divulgacéo do Edital Acesso Especial Julho 2013

2% turma — LEC UFRRJ e realizagdo
de inscri¢coes

- Realizacdo do Acesso Especial 2°
turmada LEC UFRRJ

Agosto de 2013

- divulgacdo dos resultados e
matricula

Setembro 2013

- construcdo do Edital para Acesso

Especial 3% turma — LEC UFRRJ (com
o setor responsavel na UFRRJ)

Outubro 2013

- divulgacao do Edital Acesso Especial

3% turma — LEC UFRRJ e realizagdo
de inscricdes

Novembro 2013

- Realizacdo do Acesso Especial 3°
turmada LEC UFRRJ

Dezembro 2013

- divulgacdo dos resultados e
matricula

Janeiro 2013

- construcdo do Edital para Acesso

Especial 4% turma — LEC UFRRJ (com
o setor responsavel na UFRRJ)

Maio 2014

- divulgacao do Edital Acesso Especial

4% turma — LEC UFRRJ e realizagdo
de inscricdes

Junho 2014

- Realizacdo do Acesso Especial 4°
turmada LEC UFRRJ

Julho 2014

- divulgacdo dos resultados e
matricula

Agosto 2014
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- construcdo do Edital para Acesso Outubro 2014

Especial 5% turma — LEC UFRRJ (com
o setor responsavel na UFRRJ)

- divulgacéo do Edital Acesso Especial Novembro 2014

5% turma — LEC UFRRJ e realizagdo
de inscricdes

- Realizacdo do Acesso Especial 5° Dezembro de 2014
turmada LEC UFRRJ

- divulgacdo dos resultados e Janeiro 2015
matricula
- construgcdo do Edital para Acesso Maio 2014

Especial 6% turma — LEC UFRRJ (com
0 setor responsavel na UFRRJ)

- divulgacéo do Edital Acesso Especial Junho 2014

6% turma — LEC UFRRJ e realizagdo
de inscri¢coes

- Realizagdo do Acesso Especial 62 Julho de 2014
turmada LEC UFRRJ

- divulgacdo dos resultados e Agosto 2014
matricula

OBS - nos restringimos, no cronograma acima, a apresentar as metas
especificamente relacionadas com o Acesso Especial — o que significou deixar
de explicitar alguns encaminhamentos de carater mais geral, principalmente no
que diz respeito ao processo inicial de instauragéo da LEC regular na UFRRJ,
tais como: implantacdo do Departamento Educacdo do Campo, Movimentos
Sociais e Diversidade; aprovacdo do projeto (PPP) da LEC no CEPE;
Instalacdo da Secretaria Geral do Curso; composi¢do do Colegiado de Curso;
Organizacdo e implementacdo dos concursos (professores e técnicos
administrativos), dentre outros procedimentos de carater estrutural (recursos
financeiros, alojamento e alimentacdo dos estudantes durante o Tempo Escola;
reproducdao e distribuicdo de materiais didaticos citados no item 2.13.

3.4 - Estratégias para alcancar a meta

- Realizacdo de reunibes com a Comissdo de Acesso da UFRRJ pra
planejamento e implementac&o de cronograma de trabalho;

- Realizagdo, a partir de reunido de Colegiado da LEC e do
Departamento de Educacdo do Campo, Movimentos Sociais e Diversidade,
formas de divulgacao do Edital e de mobilizacéo para inscricdo dos candidatos
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junto as comunidades rurais, aos movimentos sociais e sindicais do campo e
as organizacdes dos povos tradicionais.

- Realizacao de reunides com a Pro-Reitoria de Graduacao, de Extenséo
e de Assuntos Estudantis para viabilizar as bolsas para os estudantes;

- Divulgar, no ambito dos diversos féruns da UFRRJ, o0 acesso especial
para os estudantes da Educacdo do Campo e o0 seu porqué

3.5 - Etapas:

ETAPA 1 - Fevereiro a Abril de 2013 - processo de organizacdo e

implementacdo do Acesso Especial da 1* turma e de seus desdobramentos até
a matricula e inicio das aulas (12 etapa da LEC UFRRJ - 13turma)

ETAPA 2 - Maio de 2013 a Agosto de 2013 - processo de organizagao e

implementacdo do Acesso Especial da 2% turma e de seus desdobramentos até
a matricula e inicio das aulas (1% etapa da LEC UFRRJ — 23turma)

ETAPA 3 - Setembro a Dezembro de 2013 - processo de organizacdo e

implementagdo do Acesso Especial da 3% turma e de seus desdobramentos até
a matricula e inicio das aulas (1% etapa da LEC UFRRJ — 32turma)

ETAPA 4 - Maio de 2014 a Agosto de 2014- processo de organizacdo e

implementagdo do Acesso Especial da 4* turma e de seus desdobramentos até
a matricula e inicio das aulas (1% etapa da LEC UFRRJ — 42turma)

ETAPA 5 - Agosto a Dezembro de 2014 - processo de organizacdo e

implementagdo do Acesso Especial da 5% turma e de seus desdobramentos até
a matricula e inicio das aulas (1% etapa da LEC UFRRJ — 52turma)

ETAPA 6 - Fevereiro a Julho de 2015 -- processo de organizacdo e

implementacdo do Acesso Especial da 6% turma e de seus desdobramentos até
a matricula e inicio das aulas (12 etapa da LEC UFRRJ - 62turma)

4. POLITICAS DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

A comunidade universitaria vem sendo desafiada a construir com o0s
sujeitos e atores coletivos, projetos para atender aos inimeros editais de acdes
afirmativas vinculadas ao MDA - Ministério do Desenvolvimento Agrario, MMA
- Ministério do Meio Ambiente e MEC - Ministério da Educacédo. Atualmente, os
nossos esforcos em prol da educacéo do campo articulam-se com os seguintes
parceiros: MST - Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem Terra; FETAG -
Federagcdo dos Trabalhadores na Agricultura, AMOC - Associagdo dos
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Moradores do Campinho - Paraty/RJ, CPT — Comisséo Pastoral da Terra e
demais entidades vinculadas aos assentamentos da reforma agréria. Além
disso, atendemos pedidos do poder publico municipal para a viabilizacdo de
inimeros programas e projetos do plano diretor, vinculados a formacéao de
jovens e adultos agricultores em bases agroecoldgicas e da agricultura familiar,
como é o caso dos municipios de Paracambi, Seropédica, Itaguai, Nova
Iguacu, Japeri, entre outros, no Estado do Rio de Janeiro.

4.1 - Diagnostico da situacao atual

Temos que considerar a relevancia de programas como o PRONERA -
Programa Nacional de Educacdo na Reforma Agraria, que abriu novos lacos
entre o INCRA - Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria, a UFRRJ
e as organizacdes sociais diversas, além de trabalhos junto a AS-PTA, o que
na atualidade se concretiza com a mobilizagdo pela construcdo de uma
proposta que objetiva a criagdo de um centro de formacdo de agricultura
familiar e agroecoldgica, localizado na “Fazendinha Agroecologica”, local onde
realizamos parte das atividades do tempo presencial da licenciatura em
educacdo do campo. Vale a pena ressaltar como apoiadores deste projeto o
grupo de estudos, trabalhos e ensino em reforma agraria - GETERRA da
UFRRJ, grupo de agroecologia da UFRRJ — GAE, a escolinha de agroecologia
de Nova Iguacu'® - CPT-RJ / EMATER-Rio, da CEDRO - cooperativa de
consultoria, projetos e servicos em desenvolvimento sustentavel Itda.

Partindo da experiéncia em curso da LEC PRONERA na UFRRJ,
pretendemos tratar com a Pré-Reitoria de Extensdo um conjunto de bolsas de
extensdo que possam ser disponibilizadas por territorios e regionais, de forma
gue viabilizem a pemanéncia do estudante do campo na Universidade e seu
engajamento nas atividades de extensdo em sua localidade, principalmente
durante o Tempo Comunidade. Além disso, outras bolsas se tornam acessiveis
através de Editais para o PET Povos Tradicionais e para o PET Educacao do
Campo — tal como ja ocorre hoje.

14 A Escolinha de Agroecologia é uma atividade informal de formacéo, visando a apropriagao
pelos agricultores de processos a serem aplicados dentro de um sistema agroecoldgico de
producdo. Apresenta segmentos tedricos e praticos de conservacdo do solo e agua, métodos
alternativos de controle de pragas e doencas, fitoterapia e homeopatia aplicadas a pecuaria e a
agricultura, saneamento rural, meio ambiente, criacdes, entre outros. E uma experiéncia que
esta no seu quarto ano e vem aumentando consideravelmente sua abrangéncia, tendo enorme
influéncia sobre os agricultores participantes da Feira da Roga, evento semanal no centro de
Nova lguacu. Os encontros séo quinzenais e tém duracdo de 06 horas, organizados de forma
bem dinamica para que os agricultores, seu publico preferencial, possam entender e se
apropriar de conte(idos técnicos alternativos. Intercalam-se exposicdes tedricas, oficinas
praticas e visitas a experiéncias bem sucedidas, que enriguecem o conteddo e a pratica,
promovendo intercaAmbio. A Escolinha recebe apoio financeiro do MAPA — Ministério da
Agricultura, Pecuéria e Abastecimento. Também recebe algum apoio logistico das Prefeituras
de Nova Iguacu, Queimados e Japeri.
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4.2- Metas a serem alcangadas com cronograma de exe

cucao

Metas

Més

- realizacdo de reunides com a Pré-
Reitoria de Extensdo para obter um
gquantitativo de bolsas de extensao
relatvo ao numero de territbérios e
regionais (turma 1)

Fevereiro a Abril de 2013 - etapa

preparatéria para o ingresso da 1°
turma LEC

- implementacdo das atividades de
extensdo nos territérios turma 1  (Tempo
Comunidade — Julho e Agosto 2013)

- acompanhamento, avaliagdo e produgéo
de relatorios pelos estudantes
extensionistas-bolsistas e seus
orientadores turma 1

- realizagcdo de reunides com a Pro-
Reitoria de Extensdo para obter um
quantitativo de bolsas de extenséo
relatvo ao numero de territérios e
regionais (turma 2)

Maio de 2013 a Agosto de 2013 -
ETAPA 1da1? turma LEC e acesso
especial da 2%turma LEC

- implementacdo das atividades de
extensdo nos territorios turmas 1 e 2
(Tempo Comunidade — Julho e Agosto
2013)

- acompanhamento, avaliagdo e produgéo
de relatorios pelos estudantes
extensionistas-bolsistas e seus
orientadores turmas 1 e 2

- realizagdo de reunibes com a Pro-
Reitoria de Extensdo para obter um
quantitativo de bolsas de extensdo
relatvo ao numero de territérios e
regionais (turma 3)

Setembro a Dezembro de 2013 -
ETAPA 2 da 1% turma LEC; ETAPA 1
DA 2%turma LEC e acesso especial
da 3%turma LEC

- implementacdo das atividades de
extensao nos territoérios turmas 1,2e 3
(Tempo Comunidade — Julho e Agosto
2013)

- acompanhamento, avaliacdo e producéo
de relatérios pelos estudantes
extensionistas-bolsistas e seus

Fevereiro a Julho de 2014 - ETAPA 3
DA laturma LEC; ETAPA 2 DA 2a turma
LEC; ETAPA 1 DA 3a turma LEC; e
acesso especial da 4* turma LEC
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orientadores turmas 1, 2 e 3

- realizacdo de reunides com a Pro-
Reitoria de Extensdo para obter um
gquantitativo de bolsas de extensdo
relatvo ao numero de territdrios e
regionais (turma 4)

- implementacdo das atividades de
extensao nos territorios turmas 1, 2, 3e 4
(Tempo Comunidade — Julho e Agosto
2013)

- acompanhamento, avaliacdo e producéo
de relatorios pelos estudantes
extensionistas-bolsistas e seus
orientadores turmas 1, 2,3 e 4

- realizagcdo de reunides com a Pro-
Reitoria de Extensdo para obter um
quantitativo de bolsas de extenséo
relativo ao numero de territdrios e
regionais (turma 5)

Agosto a Dezembro de 2014 -
ETAPA 4 da 1% turma LEC; ETAPA 3
DA 2% turma LEC; ETAPA 2 DA 3
turma LEC; ETAPA 1 DA 4° turma
LEC e acesso especial da 5% turma
LEC

- implementacdo das atividades de
extensao nos territorios turmas 1, 2, 3, 4
e 5 (Tempo Comunidade — Julho e Agosto
2013)

- acompanhamento, avaliacdo e producéo
de relatorios pelos estudantes
extensionistas-bolsistas e seus
orientadores turmas 1, 2, 3,4 e 5

- realizagdo de reunibes com a Pro-
Reitoria de Extensdo para obter um
gquantitativo de bolsas de extenséo
relatvo ao numero de territérios e
regionais (turma 6)

Fevereiro a Julho de 2015 - ETAPAS
da 1% turma LEC; ETAPA 4 DA 22
turma LEC; ETAPA 3 DA 3%turma
LEC; ETAPA 2 DA 4% turma LEC;
ETAPA 1 DA 5% turma LEC e acesso
especial da 6%turma LEC

- implementacdo das atividades de
extensdo nos territorios turmas 1, 2, 3, 4,
5 e 6 (Tempo Comunidade — Julho e
Agosto 2013)

- acompanhamento, avaliacdo e producéo
de relatérios pelos estudantes
extensionistas-bolsistas e seus
orientadores turmas 1, 2, 3,4,5e 6

Agosto a Dezembro de 2015 -
ETAPA 6 DA 1* turma LEC
(FORMATURA); ETAPA 5 DA 2°

turma LEC; ETAPA 4 DA 3*turma
LEC; ETAPA 3 DA 4* turma LEC;
ETAPA 2 DA 5% turma LEC e ETAPA
1 DA da 6%turma LEC
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OBS -Ficaram fora dessa tabela a busca por Edtais tais como PET (Povos
Tradicaionais e Educacdo do Campo), PROEXT, entre outros. Também ficaram fora
daqui outras estratégias relativas a divulgacdo da Extensdo da LEC UFRRJ junto aos
demais segmentos da Universidade — tais como: participagdo no Férum de Extenséo
da Universidade, Seminarios na UFRRJ e em outros espacos, producdo de materiais
didaticos, etc

4.3 - Estratégias para alcancar a meta

- Realizacdo de reunides com a Comissao de Acesso da UFRRJ pra
planejamento e implementac&o de cronograma de trabalho;

- Realizagdo, a partir de reunido de Colegiado da LEC e do
Departamento de Educacdo do Campo, Movimentos Sociais e Diversidade,
formas de divulgacao do Edital e de mobilizacdo para inscricdo dos candidatos
junto as comunidades rurais, aos movimentos sociais e sindicais do campo e
as organizacdes dos povos tradicionais.

- Realizacao de reunibes com a Pro-Reitoria de Graduacao, de Extenséo
e de Assuntos Estudantis para viabilizar as bolsas para os estudantes;

- Divulgar, no ambito dos diversos féruns da UFRRJ, o0 acesso especial
para os estudantes da Educacdo do Campo e o0 seu porqué

4.4 - Etapas

ETAPA 1 — Fevereiro a Abril de 2013 - etapa preparatoéria para o ingresso da

1% turma LEC — busca de bolsas e estrutura de Extensdo para a turma que
ingressara.

ETAPA 2 - Maio de 2013 a Agosto de 2013 - Implementagéo,
acompanhamento e avaliagdo das atividades de Extensdo da ETAPA 1 da 1°

turma LEC; preparagdo para a chegada da 2% turma LEC (busca de bolsas e
estrutura de Extensao para a turma que ingressard).

ETAPA 3 — Setembro a Dezembro de 2013 - Implementacdo acompanhamento
e avaliacdo das atividades de Extensdo da ETAPA 2 da 1% turma LEC; ETAPA

1 da 2% turma LEC;preparagdo para a chegada da 3% turma LEC (busca de
bolsas e estrutura de Extensdo para a turma que ingressard).

ETAPA 4 — Fevereiro a Julho de 2014 - Implementacdo acompanhamento e
avaliacdo das atividades de Extensdo da ETAPA 3 da 1% turma LEC; ETAPA

2da 2*turma LEC e da ETAPA 1 da 3 turma;preparacdo para a chegada da 4°
turma LEC (busca de bolsas e estrutura de Extensdo para a turma que
ingressara).
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ETAPA 5 — Agosto a Dezembro de 2014 -Implementagdo acompanhamento e
avaliacdo das atividades de Extensdo da ETAPA 4 da 1% turma LEC; ETAPA
3da 2% turma LEC, da ETAPA 2 da 3% turma LECe da ETAPA 1 da 4°

turma;preparacdo para a chegada da 5% turma LEC (busca de bolsas e
estrutura de Extensao para a turma que ingressard).

ETAPA 6 — Fevereiro a Julho de 2015 - - Implementagcdo acompanhamento e
avaliacdo das atividades de Extensdo da ETAPA 5 da 1*turma LEC; ETAPA 4a
2% turma LEC, da ETAPA 3 da 3% turma LEC, da ETAPA 2 da 4% turma e da

ETAPA 1 da 5% turma;preparagdo para a chegada da 6% turma LEC (busca de
bolsas e estrutura de Extenséo para a turma que ingressara).

ETAPA 7 — Agosto a Dezembro de 2015 - Implementagdo acompanhamento e
avaliacdo das atividades de Extensdo da ETAPA 6 DA 1% turma LEC
(FORMATURA); ETAPA 5 DA 2% turma LEC; ETAPA 4 DA 3? turma LEC;
ETAPA 3 DA 4% turma LEC; ETAPA 2 DA 5%turma LEC e ETAPA 1 DA da 6%
turma LEC UFRRJ

4.5 - Indicadores:

1) Relatorios de acompanhamento e de avaliacédo realizados pelos estudantes
da LEC UFRRJ e seus professores-oprientadores.

2) Reunibes, ciclo de debates, minicursos, palestras e atividades realizados
dentro da UFRRJ, nos espac¢os comunitarios e ou dos movimentos sociais,
cooperativas, dentre outros

3) Materiais didaticos, visuais e audiovisuais produzidos com intuito de
socializacdo de informacgdes e de processos de aprendizagem..

4) participacdo em Foruns de Extensdo da UFRRJ e demais Foruns desse tipo
ao nivel nacional. Organizar seminarios junto as Pro-reitorias de Extensado e
Graduacgdo da UFRRJ, em especial, os cursos da area de Educacéo, areas
afins e das humanidades, envolvendo iniciativas formais, informais e as
diversas trocas de experiéncias.

5) Trabalhos de Campo, visitas técnicas e atividades culturais realizadas
sempre que a pesquisa e as atividades de extenséo revelem a necessidade
e/ou de modo articulado aos trabalhos de campo oferecidos pelas disciplinas
da LEC;

6) Canais de interlocucdo e comunicacdoentre alunos, professores e
funcionarios da UFRRJ, como por exemplo, materiais didaticos, blog e jornal-
mural criados e atualizados;
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7) Cursos de formacgao continuada ministrado para educadores que atuam nas
escolas do campo no Rio de Janeiro:l.

8) Apresentacdo de artigos e pOsteres coletivos em eventos, encontros
académicos e comunicacoes.

5. POLITICAS DE EDUCACAO DO CAMPO
5.1 - Diagnéstico da situacao atual

Conforme ja apontamos nos itens 2.6 e 2.17, a situacdo da Educacédo do
Campo no estado — RJ é dificil por conta de: a) os aspectos rurais do estado
gozarem de grande invisibilidade, como se ndo houvessem areas rurais; b)
grande fragmentacdo das politicas bem como grande desconhecimento das
politicas nacionais da Educacdo do Campo por conta da auséncia de um
férum ou comité aglutinador dos diversos sujeitos e organizacdes vinculados as
lutas do campo e a educacdo do campo; c) predominar a politica de
fechamento das escolas do campo. Conforme comentamos anteriormente
também, por conta da implementacéo deste curso LEC PRONERA na UFRRJ,
pudemos conhecer um pouco mais a situacao atual das escolas do campo nas
diversas redes publicas de ensino no estado e dos profissionais de Educacao
do Campo. Apontamos também que a Unica experiéncia de Férum é a que
existe ha dois anos no municipio de Nova Iguacu, ainda bastante fragil,
agregadora de 12 escolas do campo. Poucos foram o0s municipios que
inscreveram em seus Planos Municipais de Educacdo objetivos e metas
relativos & Educacdo do Campo. No ambito da formacdo de professores,
indicamos em itens anteriores a existéncia de 3 cursos de graduacao (ver nota
de rodapé 5) e um de pés-graduacdo™ em processo de implementacdo. A
observacdo que caberia a respeito desses cursos de graduacdo é o fato de
nenhum deles ter carater de oferta regular e continuada.

Na Baixada Fluminense, por conta dos diversos Assentamentos e
Cooperativas existentes, diversas atividades sao realizadas no ambito da
extensdo, sendo area importante de atuacdo da LEC. Além disso, as redes
municipais de Nova Iguacu e Duque de Caxias travam ha pelo menos dois
anos varias interlocucdbes com a UFFRJ sobre Educacdo do Campo,
Agroecologia e Seguranca Alimentar. Na regido do Meédio Paraiba, as
discussdes e acbes voltadas para a Educagdo do Campo também tém
ocorrido. A &rea de Magé conta com a presenca de um acumulo histérico das
lutas pela terra e da expressdo de sua memoria materializada em antigas

15 Pdés-graduacdo em Educacgdo e Trabalho promovida pela FIOCRUZ em parceria com o setor nacional de
Educacdo do MST.
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liderangas, em especial do Assentamento Cachoeira Grande. Além disso, ha a
presenca de uma Escola Agricola (Ernani do Amaral Peixoto) dinamizadora de
atividades ligadas a Agroecologia. Na regidao Norte Fluminense, a questado da
terra tem uma forte presenca que se expressa num conjunto de varias
instituicbes — além da UFRRJ — que realizam atividades na area em torno da
Educacdo do Campo: Universidade Estadual do Norte Fluminense,
Universidade Federal Fluminense, Instituto Federal Fluminense (antigo CEFET)
e ISEPAM -Instituto de Formacédo de Professores. Junto a este ultimo, a LEC
UFRRJ ja realizou inmeras atividades compartilhadas, aproximando o curso
de LEC da UFRRJ do que eles oferecem. Na regido, foi também realizado um
Seminario sobre Educacdo do Campo. Ja no Sul Fluminense estdo agrupados
diversos grupos dos povos tradicionais — indigenas, quilombolas e caicaras —
onde também diversas atividades foram realizadas, inclusive Seminarios sobre
a Educacao do Campo sob a perspectiva intercultural e dos povos tradicionais.
Na regido Metropolitana, a demanda encontra-se relacionada aos movimentos
e as préticas de agricultura urbana com referéncias na Agroecologia.

5.2 - Metas a serem alcangadas com cronograma de execu¢ &0

Metas Meses

- formacéo inicial de 360 educadores do de maio de 2013 a dezembro de 2015
campo ao longo de 3 anos (60
educadores por semestre) através da
Pedagogia da Alterndncia e dos
principios politico-pedagdgicos da
Educacdo do Campo, herdeira da
Pedagogia dos Movimentos Sociais e da
Educacdo Popular.

- formacéo continuada de profissionais | Nos periodos de Tempo Comunidade dos

da Educacdo do Campo nas diversas Estudantes da LEC UFRRJ:
redes municipais e da rede estadual de
ensino e Julho e agosto de 2013

* Novembro e dezembro de 2013
e Maio ajulho de 2014

* Outubro a dezembro de 2014

e Maio a julho de 2015

¢ Qutubro a dezembro de 2015

- realizacdo de Seminarios em parceria | Nos periodos de Tempo Comunidade dos
com as Secretarias de Educacado Estudantes da LEC UFRRJ:
(municipais e estadual) e 0s movimentos
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sociais do campo, visando difundir e * Julho e agosto de 2013
debater o estado atual da politica da
Educacdo do Campo * Novembro e dezembro de 2013

e Maio a julho de 2014
¢ Qutubro a dezembro de 2014

e Maio a julho de 2015
Outubro a dezembro de 2015

- producdo de materiais didaticos e | Nos periodos de Tempo Comunidade dos

novas metodologias de ensino- Estudantes da LEC UFRRJ:
aprendizagem referenciados nos

principios e filosofia da Educagido do * Julho e agosto de 2013
Campo

+ Novembro e dezembro de 2013
e Maio a julho de 2014
¢ Qutubro a dezembro de 2014

e Maio a julho de 2015
Outubro a dezembro de 2015

OBS — Nao citamos acima a participacdo nos féruns nacionais da Educacéo do
Campo.

5.3 - Estratégias para alcancar a meta

- guanto a formacéo inicial de 360 professores do campo: divulgar os
processos seletivos junto as comunidades rurais, aos movimentos sociais e
sindicais do campo, aos representantes das organizacdes de povos tradicionais
e as Secretarias Municipais e Estadual de Educacdo no estado —RJ; realizar a
implementacdo, o acompanhamento, a avaliacdo e o0 replanejamento do
processo de ensino-aprendizagem de forma participativa.

- guanto a formacao continuada de profissionais da Educacdo do Campo
nas diversas redes municipais e da rede estadual de ensino: buscar, através
das atividades de Extensdo e de Estagio Curricular nos diversos territérios e
regionais no estado-RJ, realizar a maior numero possivel de contatos e
atividades dentro dos espacos escolares.

- realizacdo de Seminarios em parceria com as Secretarias de Educacéo
(municipais e estadual) e 0s movimentos sociais do campo, visando difundir e
debater o estado atual da politica da Educacdo do Campo: realizar contatos
com as Secretarias de Educacédo para realizacdo de féruns para discussao da
politica no estado.

241




- producdo de materiais didaticos e novas metodologias de ensino-
aprendizagem referenciados nos principios e filosofia da Educacdo do Campo:
organizacdo de oficinas e uso dos Laboratérios da LEC UFRRJ para
elaboracdo de materiais didaticos; organizar, nos estagios curriculares, junto
com os educandos, projetos pedagogicos alternativos as atividades usuais da
escola; imprimir na UFRRJ materiais didaticos produzidos por estudantes e
professores das escolas do campo para fins de divulgacdo nas comunidades e
de introducao nas atividades cotidianas de ensino-aprendizagem.

5.4 — Etapas:

ETAPA 1 — Fevereiro a Abril de 2013 - etapa preparatéria para o ingresso da
1* turma LEC. Reunibes com representantes de comunidades rurais,
movimentos sociais e sindicais do campo, povos tradicionais e Secretarias de
Educacao.

ETAPA 2 — Maio de 2013 a Agosto de 2013 — No processo de
implementacdo, acompanhamento e avaliacdo das atividades do Tempo-
Comunidade (1% turma LEC), aprofundar o didlogo com as escolas do campo e
as Secretarias de Educacao nos diversos territérios, visando: a) realizacdo de
oficinas e outras atividades de formacgdo continuada de professores; b)
preparacdo para organizacdo de Seminarios para discussao das politicas de
educacgdo do campo. Potencializar o inicio da producdo de materiais  didaticos
contextualizados e de projetos experimentais (Laboratorios da LEC).

ETAPA 3 — Setembro a Dezembro de 2013 - No processo de implementacéo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do Tempo-Comunidade (1% e 2°
turmas LEC), dar continuidade as atividades realizadas nas escolas do campo
e junto as Secretarias de Educacao, visando: a) realizacdo de oficinas e outras
atividades de formacdo continuada de professores; b) organizacdo de
Seminarios para discussao das politicas de educacdo do campo. Potencializar
a producao de materiais didaticos contextualizados e de projetos experimentais
(Laboratérios da LEC).

ETAPA 4 — Fevereiro a Julho de 2014 - No processo de implementacdo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do Tempo-Comunidade (1%, 2% e
3% turmas LEC), dar continuidade as atividades realizadas nas escolas do
campo e junto as Secretarias de Educacéo, visando: a) realizacao de oficinas e
outras atividades de formacdo continuada de professores; b) organizacao de
Seminarios para discussdo das politicas de educacao do campo, bem como de
sua avaliagcdo coletiva com todos os envolvidos. Aproveitar também os
momentos de Estagio Curricular nas escolas para potencializar a utilizagdo de

242



materiais didaticos contextualizados produzidos pelos proprios estudantes e de
projetos experimentais (Laboratérios da LEC).

ETAPA 5 — Agosto a Dezembro de 2014 -No processo de implementacéo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do Tempo-Comunidade (1%, 22,
3% e 4% turmas LEC), dar continuidade as atividades realizadas nas escolas do
campo e junto as Secretarias de Educacao, visando: a) realizacdo de oficinas e
outras atividades de formacédo continuada de professores; b) disseminacao de
eventos e foruns organizativos para discussdo das politicas de educacdo do
campo, bem como de sua avaliagdo coletiva com todos os envolvidos.
Aproveitar também os momentos de Estagio Curricular nas escolas para
potencializar a utilizacdo de materiais didaticos contextualizados produzidos
pelos préprios estudantes e de projetos experimentais (Laboratérios da LEC).

ETAPA 6 — Fevereiro a Julho de 2015 - - No processo de implementacéo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do Tempo-Comunidade (1%, 22,
3%, 4% e 5% turmas LEC), dar continuidade as atividades realizadas nas escolas
do campo e junto as Secretarias de Educacado, visando: a) realizacdo de
oficinas e outras atividades de formacgao continuada de professores; b)
disseminagdo de eventos e foruns organizativos para discussédo das politicas
de educacédo do campo, bem como de sua avaliagcado coletiva com todos os
envolvidos. Aproveitar também os momentos de Estagio Curricular nas escolas
para potencializar a utilizacdo de materiais didaticos contextualizados
produzidos pelos proprios estudantes e de projetos experimentais (Laboratorios
da LEC). Neste momento, o acumulo da LEC devera ser bastante significativo,
estimulando publicacdes e intercambios em foruns nacionais de pesquisa sobre
Educacdo do Campo. Atentar para a necessidade das trocas das turmas entre
Si.

ETAPA 7 — Agosto a Dezembro de 2015 - No processo de implementagéo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do Tempo-Comunidade (1%, 22,
3%, 4% ) 5% e 6% turmas LEC), dar continuidade as atividades realizadas nas
escolas do campo e junto as Secretarias de Educacdo nas turmas inciais.
Como serd o momento da formatura e da apresentacdo de trabalhos
monograficos da turma 1 , serd um contexto muito favoravel para a realizacéo
de um Seminério sobre Educacdo do Campo na prépria UFRRJ, em parceria
0S movimentos sociais, as diversas organizacdes e entidades parceiras, bem
como as Secretarias de Educacdo mais proximas.

5.5 - Indicadores

a) guanto a formacéo inicial de 360 professores do campo:

- permanéncia dos estudantes em seu percurso formativo dentro da
UFRRJ;

243



- producéo cientifica, extensionista e pedagogica dos educandos das 6
turmas;

- registros escritos, visuais e audiovisuais que expressem suas
percepcdes sobre seu percurso formativo;

b)quanto a formacéo continuada de profissionais da Educacéo do
Campo nas diversas redes municipais e da rede estadual de ensino:

- atividades realizadas nas escolas nos diversos territorios (oficinas,
aulas de campo, visitas a comunidade para realizacdo de Estudos da
Realidade, projetos diversos)

€) quanto a realizacdo de Seminarios em parceria com as Secretarias de
Educacdo (municipais e estadual) e 0s movimentos sociais do campo:

- realizacado de reunides preparatorias;

-realizacdo de seminarios e outros tipos de encontros semelhantes

- producéo de documentos e cartas politicas

d) quanto a producdo de materiais didaticos e novas metodologias de
ensino-aprendizagem referenciados nos principios e filosofia da Educacdo do

Campo:

- oficinas e encontros dos Laboratérios da LEC UF
- publicacdes
- projetos.

6. ENSINO-APRENDIZAGEM

A implantacdo dessa Licenciatura em Educagcdo do Campo com
comunidades populares do campo considera a necessidade de aprofundar a
aproximagédo do curriculo do curso com o desenvolvimento cientifico, historico,
social, cultural, artistico e tecnolégico em suas mdultiplas escalas - municipal,
estadual, regional, nacional e internacional. A proposta de  articular
competéncia académica com compromisso social inclui o estreitamento de
lagcos com grupos de pesquisa e outras instituicdes e entidades comunitarias
gue tenham objetivos e experiéncias afins para consolidar uma ampla rede de
cooperacao e interlocucéo sobre a apropriacdo e o uso dos espacos publicos,
além de sua afirmacdo como arena de debates, de participacdo social e de
afirmagdo da cidadania. Tais trocas cientifico-culturais s@o significativas do
ponto de vista da formacédo académica e sociopolitica, ndo sé dos bolsistas do
programa, como também dos demais estudantes e cursos de graduacéo que a
LEC esta associada. Trata-se de estimular nos graduandos a pratica da leitura
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critica da realidade, com base numa formagdo ética e compromissada, do
ponto de vista social, cultural e ambiental. A pesquisa é parte da formacao
pedagogica dos bolsistas, mas esta precisa considerar a vivéncia nos
acampamentos, assentamentos, escolas do campo e a experiéncia comunitaria
que os educandos trazem como elementos de sua pratica académica. Nesse
sentido, as oficinas de producdo de textos oferecidas para os estudantes
fortalecem, por exemplo, a formacdo em lingua materna, o pertencimento, as
memorias, identidades e histérias de vida. Nesses espacos, 0s estudantes
participam de oficinas e, posteriormente, serdo os multiplicadores dessas
atividades.

A Licenciatura em Educacdo do Campo tem contribuido com os debates
acerca da Historia da Educacdo do Campo no Brasil, a Agroecologia, a
Seguranca Alimentar, entre outros aspectos, focalizando, em especial, as
relacbes estabelecidas entre ashistorias de vida dos assentados da reforma
agraria, no envolvimento com as conquistas sociais, com 0 reconhecimento
identitario, a producéao e utilizacdo de materiais didaticos, como fatores politicos
e pedagogicos que viabilizem a formacéo de sujeitos sociais numa perspectiva
popular. Desenvolve ainda a dimenséo educativa e, a0 mesmo tempo, o fazer
pedagdgico através da organizacao coletiva na construcao de projetos politico-
pedagogicos emancipadores e, nesse aspecto, as memorias e as histérias de
vida constituem-se em mais um mecanismo para fazer emergir os sonhos e as
esperancas dos sujeitos envolvidos nesse processo de formacédo continuada.
Processo este que pode ser desencadeado pela via da construgcdo e
reconstrucdo dos sonhos, resgatando as relacées que os assentados guardam
com o passado, as utopias e trajetorias recentemente vividas.

Neste complexo campo de analise, o objeto delimitado € prioritariamente
as relagfes estabelecidas entre a formacdo do educador e suas historias de
vida, as memodrias, a formagéo politica e ideoldgica na perspectiva freireana e
suas consequéncias na utilizagdo e producdo do material didatico, na formacéao
de educandos preocupados com o restabelecimento de espacos e atitudes que
privilegiem a arte do dialogo e conscientizacdo. Valoriza-se a cabeca erguida, o
ser sujeito da historia, a indignagdo contra as injusticas e a autoconfianca na
capacidade intelectual das pessoas. As experiéncias educacionais e politicas
dos educadores serdo essenciais nessas reflexdes e possibilidades de
compreensao da acdo coletiva, sendo viabilizada pelo sentimento de
solidariedade e organizagéo que se refor¢ca nos sujeitos envolvidos com este
processo de ensino-aprendizagem. Esse ambiente coletivo e educacional pode
cumprir com papel libertador e de emancipacdo humana, abrindo novos
espacos de atuacado, por onde ecoardo as vozes daqueles que, em nome da
ética, do respeito as diferencas e da igualdade, sempre foram silenciados.
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Percebemos, enquanto educadores, que o descompromisso histdrico
com a producéo critica e coerente do saber, atrelado a educagdo do campo
pode ser um agravante. Nesse sentido, é importante 0 nosso envolvimento com
pesquisas, educadores e educandos que se preocupem com a formacéo
continuada, com o conflito de idéias, os espacos democraticos, as propostas,
propoésitos e significados do sublime ato de educar, associado a urgente
necessidade de intervencdes, acbes e reflexbes que tenham por meta
problematizar as dificuldades apresentadas na perspectiva da educacéo
popular. O processo de construcdo da LEC considerou as recentes
transformacdes societarias e educacionais, fomentando debates politicos em
torno das orientacdes historicas, pedagogicas e éticas que deve sempre existir
no processo de ensino-aprendizagem e na relacao dialogica entre educador e
educando. Contou ainda, com a participacdo de intelectuais envolvidos com a
educacao popular e a educacédo do campo. (ARROYO, 1995, 1999; CALDART,
2000; 2003; 2004).Nesse sentido, importante é perceber como em nossa
sociedade, no embate entre as diferentes classes sociais, fica evidente o
desenvolvimento cada vez mais acentuado da exploragdo econbmica, da
exclusdo social e da dominacdo politica, ingredientes de um sistema que
valoriza exageradamente o capital, em detrimento das questdes socio-culturais,
educacionais e de cidadania.

Com base no entendimento de que a formacao € requisito basico na
sociedade atual, tendo em vista as necessidades de educadores e educandos
do campo, além das demandas comunitarias, esta licenciatura em educacao do
campo, é entendida como sendo a do estabelecimento das vinculagfes entre o
saber escolar / académico e os valores e conhecimentos de educadores e
educandos. Estabelecemos ainda uma grande relacdo entre a teoria e a
pratica, propondo reflexdes multidisciplinares acerca da formacéo cidada e da
responsabilidade social inerentes a este projeto que pensa a educacdo do
campo e suas varias possibilidades de atuacéo.

Assim, a LEC buscara as significativas contribuicbes e a necessaria
articulacdo quanto aos métodos de ensino, pesquisa e extensdo na area de
Educacdo do Campo. Nessa proposta consideramos vital a troca de
experiéncias com os saberes locais e com a vida de sujeitos concretos. A
implantagdo da LEC na UFRRJ pretende, portanto, contribuir para o
desenvolvimento de atividades académicas de qualidade e se compromete
com a busca da exceléncia ho campo do ensino, da pesquisa e da extensao. O
incentivo ao dialogo entre diferentes areas da educacédo do campo vai ocorrer
com a participacao ativa e diversa do conjunto de professores que atuam nessa
Licenciatura e colaboraram, desde o inicio, na elaboracdo da presente
proposta. Assim, essa Licenciatura para comunidades do campo pretende ser
um estimulo a vivéncia e a aplicacdo pratica das proposi¢cdes teorico-
metodologicas apresentadas na LEC e criar um ambiente agradavel e
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democrético de aprendizagem, articulando Tempo Escola e Tempo
Comunidade, via Pedagogia da Alternancia, cujos principios fundamentais,
entre outros, sao o didlogo e o respeito as diferencas.

Analisando a memoéria da luta dos movimentos sociais pela educacéo do
campo no Brasil, constatamos que a Pedagogia da Alternancia tem sido tratada
como referéncia curricular e metodologica. Ela tem o intuito de garantir
educacado e formacao profissional diretamente articulada as historias de vida,
familiar, comunitaria, cultural, de sustentabilidade local, entre outros aspectos.
Propbe gestbes participativas e colegiadas, estabelecendo relacdes cotidianas
e de responsabilidade coletiva entre escola e comunidade. A alternancia se
fortalece nas acdes dos sujeitos envolvidos num projeto local-nacional, que na
nossa Otica € de educacdo popular, marcadamente sintonizado com o0s
objetivos de organizagéo da cultura e do trabalho do campo, o que difere das
politicas neoliberais que estdo sintonizadas com uma educacéo impessoal, de
metas e mercadoldgica.

6.1 - Diagnostico da situacao atual

Atualmente a Licenciatura em Educacdo do Campo (Edital
PRONERA/2009) conta com 54 educandos, oriundos de comunidades do
campo/assentamentos de Reforma Agraria, indigenas e quilombolas.

O curso esta inserido na modalidade presencial e funciona de acordo
com a Pedagogia da Alternancia, dividindo a carga horaria em duas etapas,
Tempo-Escola e Tempo-Comunidade.

Durante o Tempo-Escola, os alunos participam presencialmente das
aulas e atividades pedagogicas, perfazendo um total de 8 horas-aula durante 6
dias na semana.

Durante o Tempo-Comunidade, os alunos, seguindo um Plano de
Estudos , elaboram suas atividades de acordo com as disciplinas. Cabe
destacar as atividades Cadernos Reflexivos e Trabalho integrado (ja
explicitadas no item 2.8).

6.2 - Metas a serem alcangadas com cronograma de execu¢g  ao

- Formar 120 jovens e adultos por ano para o trabalho docente multidisciplinar
em Ciéncias Sociais e Humanidades, Agroecologia e Questdes Ambientais ou
Diversidade e Direitos Humanos, ao longo de 3 anos (360 ao todo).

.- Formar profissionais da Educacdo do Campo nas diferentes dimensdes do
trabalho pedagdgico escolar, habilitando-os para docéncia, pesquisa, extensao,
gestdo e coordenacado pedagodgica.
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- Implantar grupos de extensdo e pesquisa que acolham os 120 alunos/ano, no
desenvolvimento de atividades de ensino/pesquisa/extensao

-Realizar Seminarios tematicos anuais para dialogo dos eixos de formacéo
(Ciéncias Sociais e Humanidades, Agroecologia e Questdes Ambientais,
Diversidade e Direitos Humanos)

- Inserir os alunos nos Programas de Iniciacao Cientifica (PIBIC e PROIC).
- Inserir os alunos do Programa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID)

- Qualificar o programa de Monitoria, envolvendo os alunos no trabalho
pedagogico com as disciplinas

6.3 - Estratégias para alcancar a meta

- Implementacdo do Departamento de Educacdo do Campo, Movimentos
Sociais e Diversidade, a ser criado no Instituto de Educacéo

- Articulacdo com as Pro-reitorias de Extensao de Pesquisa e POs-graduacéo
- Articulacdo com a Pro-reitoria de Graduacao

- Aprofundamento das articulacbes com as Secretarias de Educacéo
(Municipais e Estadual), bem como com os Movimentos Sociais e Sindicais do
Campo, Cooperativas, Grupos de Agroecologia e representacdes dos Pvovos
Tradicionais.

- Implementacédo dos Trabalhos Integrados como instrumento de organizacéo
interdisciplinar da LEC

- Implementacéo das Atividades dos Laboratérios da LEC (Midias, Praticas em
Agroecologia e Seguranca Alimentar)

- Utilizacdo das ferramentas de auto-formacgéo (cadernos reflexivos, portfolios,
sistematizacdo da vivéncia do percurso formativo, dentre outras)

6.4 - Uso de tecnologias de comunicacao e informacéo

- Implantacdo dos Laboratorios de Agroecologia e Seguranca Alimentar e dos
Laboratorios de Arte, Linguagem e Midias.

- Criacdo de uma pagina eletrdbnica com espacos virtuais de dialogo (blogs,
redes, chats), usando a plataforma Moodle.
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6.5 Etapas
Ao longo do curso, estabelecemos os seguintes prazos para as atividades:
2° semestre de 2012

1)Implementacdo do Departamento de Educacdo do Campo, Movimentos
Sociais e Diversidade

2)Articulacdo com a Pré-reitoria de Graduacao para a criagdo de bolsas de
monitoria para as areas envolvidas no curso
1° semestre de 2013:

1) Implantacdo do Laboratério de Agroecologia e Seguranca Alimentar e do
Laboratérios de Arte, Linguagem e Midias.

2) Criacdo de uma pagina eletrénica com espacos virtuais de dialogo (blogs,
redes, chats), usando a plataforma Moodle.

3) Articulacdo com as Pro-reitorias de Extensdo e Pesquisa e Pds-graduacéo
para a criacao dos grupos de Extenséo e Pesquisa

4) Articulacdo com a Proé-reitoria de Graduacao para o envolvimento do curso
no PIBID

5)Articulacdo com a Pro-reitoria de Pesquisa e Poés-graduacdo para a
participacdo dos alunos do curso nos programas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC
e PROIC)

6) Realizacdo do Seminéario Educacgéo e Sociedade (Pedagogia da Alternancia
e Trabalho Integrado)

2° semestre de 2013

1) Realizac&o do 1° Seminario Tematico

2) Realizac&o de concursos de monitoria

3) Implantacdo de grupos de Pesquisa e Extensao, através das Atividades
Académicas do NEPE |

4) Manutencao do Laboratoério de Agroecologia e Seguranca Alimentar e do
Laboratérios de Arte, Linguagem e Midias.

5) Manutencao da pagina eletrénica.
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1° semestre de 2014

1) Realizag&o de concursos de monitoria

2) Implantacdo do Estagio Supervisionado |

3) Manutencao do NEPE | e implantacdo do NEPE II

4) Manutencao do Laboratério de Agroecologia e Seguranca Alimentar e do
Laboratérios de Arte, Linguagem e Midias.

2° semestre de 2014

1)Realizacdo de concursos de monitoria
2) Implantacdo do Estagio Supervisionado Il

3) Manutencao dos NEPE | e Il e implantagéo do NEPE 11l
4) Realizag¢do do 2° Seminario Temético

5) Manutenc¢do do Laboratério de Agroecologia e Seguranca Alimentar e do
Laboratérios de Arte, Linguagem e Midias.

1° semestre de 2015

1) Realizac&o de concursos de monitoria
2) Implantacdo do Estagio Supervisionado IlI

3) Manutencao dos NEPE I, Il e Ill e Implantacdo do NEPE IV

4) Manutencéo do Laboratorio de Agroecologia e Seguranga Alimentar e do
Laboratorios de Arte, Linguagem e Midias.

5) Inicio das atividades inerentes a confeccdo dos Trabalhos de Concluséo de
Curso

2° semestre de 2015

1) Realizacao de concursos de monitoria
2) Implantacdo do Estagio Supervisionado IV

3) Manutencéo do Laboratorio de Agroecologia e Seguranca Alimentar e do
Laboratérios de Arte, Linguagem e Midias.

4) Término dos Trabalhos de Conclusao de Curso
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5) Realizagéo do 3° Seminario Tematico

6) Conclusdo da 1 @turma

6.6 - Indicadores

- Grupos e Projetos de Pesquisa e de Extensao

- Apresentacdes dos Trabalhos Integrados por etapa e por turma
- Seminarios de Integragdo (entre as turmas)

- Trabalhos realizados pela monitoria

- Concluséao de 110 Licenciandos por ano (contando com, aproximadamente,
10% de evasao)

- produtos e processos do Laboratério de Midia e do Laboratério de Praticas
em Agroecologia e Segurancga Alimentar

- areas de experimentos e trabalhos agroecolégicos em comunidades rurais
- Monografias (Trabalhos de Concluséao de Curso)
- Portfélios, cadernos reflexivos e instrumentos sobre o percurso formativo

- materiais didaticos escritos, visuais e audiovisuais produzidos pelos
estudantes da LEC

6.7 - Prever programas de formacao pedagogica para impl  ementacgdo do
novo modelo de ensino-aprendizagem (se for o caso):

Como ja trabalhamos com a Pedagogia da Alternancia, serdo realizados
Seminarios Tematicos no curso, como forma de socializacdo e avaliacdo das
atividades.

Implementacao:
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7. PLANO GERAL DE IMPLEMENTACAO DO CURSO / CRONOGRAMA DE
IMPLEMENTACAO DO CURSO / EXECUCAO:

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACAO DO CURSO:

ETAPA

Més - Ano

ETAPA1 -

Instalagcdo de processo preparatorio
para ingresso da 1 ?turma

Fevereiro a Abril de 2013

ETAPA 2 -

Implementacéo das atividades didatico-
pedagégicas da ETAPA 1 da 1 ®turma
LEC e acesso especial da 2 @ turma LEC

Maio de 2013 a Agosto de 2013

ETAPA 3 -

Implementacéo das atividades didatico-
pedagogicas da ETAPA 2 da 1 ®turma
LEC; ETAPA 1 da 2% turma LEC e
acesso especial da 3 ? turmaLEC

Setembro a Dezembro de 2013

ETAPA4 -

Implementacéo das atividades didatico-
pedagdgicas da ETAPA 3 da 1 ®turma
LEC; ETAPA 2 da 2 ® turma LEC; ETAPA
1 da 3% turma LEC e acesso especial
da 4% turma LEC

Fevereiro a Julho de 2014

ETAPA 5—

Implementacéo das atividades didatico-
pedagdgicas da ETAPA 4 DA 1 ?turma
LEC; ETAPA 3 DA 2? turma LEC;
ETAPA 2 DA 3° turma LEC; ETAPA 1
DA 4% turma LEC e acesso especial da
5% turma LEC

Agosto a Dezembro de 2014

ETAPA 6—

Implementacao das atividades didatico-
pedagdgicas da ETAPA 5 DA 1 ?turma
LEC; ETAPA 4 DA 2°? turma LEC;
ETAPA 3 DA 3% turma LEC; ETAPA2
DA 4?2 turma; ETAPA 1 da 5 ? turma e
acesso especial da 6 ? turma LEC.

Fevereiro a Julho de 2015

ETAPA 7-ETAPA 6 DA 1 ®*turma LEC
(FORMATURA); ETAPA5 DA2°? turma

Agosto a Dezembro de 2015
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LEC; ETAPA 4 DA aqa turma LEC;
ETAPA 3 DA 4a turma LEC; ETAPA 2
DA ca turma LEC e ETAPA1 DA da ga
turma LEC.

7.1 — EXECUCAO:

A - Cronograma do processo de institucionalizagéo d 0 curso, periodo de
aprovacao pelo Conselho e inser¢édo do curso no proc esso seletivo da
universidade:

Durante a Etapa 1 (fevereiro a maio de 2013), ocorrerdo: a) a
implantacédo do Departamento Educacdo do Campo, Movimentos Sociais e
Diversidade (fevereiro”2013); b) aprovacgéo do projeto (PPP) da LEC no CEPE
(fevereiro’2013); c) Instalagdo da Secretaria Geral do Curso; d) composi¢ao do
Colegiado de Curso da LEC UFRRJ; d) Preparacdo e implementacdo do
acesso especial dal® turma LEC, incluindo o Edital e os instrumentos da
selecéo (60 vagas)

B - Processo seletivo de professores e técnicos adm inistrativos:

A organizacdo e implementacdo dos concursos (professores e técnicos
administrativos) ocorrerdo ao longo das 3 primeiras Etapas, durante o ano de
2013.

C - inicio da 12 turma:

MAIO DE 2013.
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ANEXO 2

PROGRAMA DE REESTRUTURACAO DA TECNOLOGIA
DA INFORMACAO E COMUNICACAO (PRTIC)
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TEEWID UE ABEK RS L FHLUHGHAR S

Preparada Farlucie Barbosa, Saudie Luis Fraice de Casfre Sulva ¢ Valdomiie | voraie: L3

I Mz Limis

Anrrancdin Ricarin M ern Mditandn Taztn: 24710072012
[wir

Yiissda da Undversidade Federval Barval do Blo de Janciro

Gierar, sisterantizat, socializar @ aplicar o saher clentificn, recnnlézion, flnsdfica = amistion,
aresviée dooersing, da pesquiza @ da exrensdta indissoczvelmerte amienlndios, anplianda @ aprofindanda
a lireazA b wer oo para o exerviess pralisaars ] oo mellos e oribeen s aolslane bele voisral| e
meeracional, ma perspectivi da corsirugia fe ume secimlde jusi e demootitica e na valarisugin da

paz ¢ da qualidads de vids

Justilicativa do Frograma

Em buses de um maior alinhamenta entre o Teenologia da Inlommagio e o negdeio da Univer
gidade Federal Rural do Ria de Janeira, o Coardenadorin da Tnfarmdtica ¢ 2 Coarderadanz Faperizl de
Proomnes de Ressmiioracio ¢ Exparsie [CEFREX] dezervevermim um Fropramea de Beestrofuragtic dn
Tacnelrgin i Infarmagza e Comemicagiin {PRTIC gue visa o melbaria dies serdgns existenles, hem
coman i alta disprminitidde e comtinridade dos msames, Pam gue issn acoem e P necessiring me-
Thirins ra "nfrazsrrubara da instsigin, bem crma 2 adsquagin dz estnciim fisicn dos amiientes d= T,

cualificagio de i de carn e almbsomeoo son paliiess govenanaiag da L

Dresserigdon dw produlo do programa

O praggrama. & compaste de T {sebe} projetos qoe visam o sdequagie da estmaiema fisica dos ame-

hierdes e TI, cualificagia de mic de ohm e alinhamenra com polfticns gavermamentais. O arogsing

EEHN
m  Progsin de Reesrrururagia da Pt Oeneee
m Prossto de Medernizagin des stives o Daene Center

Fragiama o Feasiiends G Toonoega & Iniaiands SR Figira . d= 3B

vria 1T - SRRV S uanaersiaras Fagda Suns an Ria ge aasra | EERLE

266



-‘F-%ﬁt PROGRAMA DE REESTRUTURACED DA
)

Fir W =
i :;u_ “I,_?;. TECMOLOGIA DA INFORMACAD E COMUNICACAD (PRTIC)
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m Provstecde Aqeisigda de min de akm especinliznda
m  Prossn Canecrividads

® Preato 1 vesds ma UFRES

m Prigels e Befomma dos ambienles da Coorderacdirna i Inlormdlica

Messe sy, s projetos vismo gaeandic cenlabilidade, depoubduade, cliciéucs ¢ chedcia
i s olerecnbos pels Coordenacona de Infecndbea o a ooplanlagie de neees servigos que aene-
guera valor i missian da UTFRERL masimizarde o BOF (feiow on severmseyd - Retornn sabme o Invasri-

rmerinl

Tresignnein do perente de proprama

O 8 Savdre Luiz Freine de Costre Silva & o gerenie doopregrama sende responsivzl pae

®  Coordenar eq recursed fizizas e honcanas aloendos o dispesicfio da progsto, com avtori-
dade pava esfabelons seaponsdveis pelas atividaces, prazos ¢ dntas de infeio 2 fin,

m Conlrolar o comdamenie das atividacdes, identificar desvios e acies comelivis de mode a
miambeT o prejeds denira dos miles esizhelecicdis,

w [detifienr necessidaces de modangas nos objetivos da projeio com o devida jusriicari-
wa o andlise prévia

m bovmnmbiar g apreescio de guassyaer oedangas pos chjelivos do proapeie, junie s Ca-

miir® de Tecnelogin dz Infeeangin & Carmricagia da TITRRET

Equipe do progirama

A cguipe & vemabibaida pelos seeesdones:
m Jeliorson de Sanlos Aalanes
w  Sandra Tuis Preire de Casira Silvn

m Rorelia de Qliverra Castro

Critérios de Aceitucin do Frogroma
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1 pragmarma dleve reesinuinmar 2 Tecralogia da Informagine @ Comumicagin ida Universidwde Te
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draes govermamenials, 8 wlly dapombodade dos sereiyes de LU s g paranbia de consclivicady e lodos

s i S lnsilugio,

Aeropdadicn, 24 de aatwhrn de 2012,

Aoy
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Coereneiamente do Frowernmea
Trtroid g o Progremo

O Pregrana de Hesstrunarg®a da Leenologia dn lofornacio ¢ Comuaicapiic & uim progeamn
csenvalvide pela Coordenadona de Infeematics cont @ aljeieo o mleguan a sstrabare fsica des amlsi-
eiites de TI qualificacio de wdn de cbra ¢ alichamenin com polldicas govermamertnis ca fres, rendo em
vigtn quiz afualmente esacs objerivas ala parcizlinene: aleangndos e, quando stingidas, rda nbapgen ei-
viig de qualidacs sarisfardiioz

Propiisite dn Proprama

01 Pragramia eeaeizre on pma série de agdes sxeciradne emoum pramn definicda peln TIFRRD »
conteraces pols Covodemador de Jolonoaiee que s proscr oo seryses b Tocnedegia da loloe-
oy voan caneskonene de gqualidade, e coneeodine coan owelodolegias o padeites de gquadodsde reca-
merdadres ror  drcumientos d= heas  pribioas, rais  come 1TIT.. CORIT,

TRCWTEC 200, TROVTRC 23000, TR0 a1, enbve ancras.

Benefieios Esperados

Espora-se voon a nelizagiie de prosraan gue o seeones alelves sean aleangados:

m Sepuranyd, coaliabilidace, eslabuidesde v oescalabzldade da estrobora lsica ¢ logica oo
v Conder,

m Talerfincin o fllas ds infraestshea de T1;

wm Elcifeos, el ¢ yuraledmle cos sereagos de adaeslrutma basica prcslacks.

m Dpomibaledade de concsfa sem e paca dispestiveas mivens ampiasde g possabalzda-
i pair o Ensing ¢ posyuiss;

m  Capacitngia de servidores teecnica-ndminisiarivas e decerdes e de portizipacin em reu-
niftes atrnvés da nrilirzcin das salzz ‘nrelizznnes,

m [Hmicwigio do costo apemciomd] Tex.: enecgia eléorical:

Llilizagin clus recuraos compuiacionais com maior efcifneie e eficici
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m Aaguisigiu o desearhe apreprigco de alves Jde L abservande as polilzees de susbalabi-
lidnds;

m Apnianprajens de evtersie que sejom rarteadas por 2cdes dz inclesie digiczl,

® Mol nns condiglos die tnbalhe,

w Ciarhe cle prondutivichale nas atividiedes msliiuesrais;

Rezdugin de ingidentes docarrznres da fnlen de zrocncmia no ambienne de TEda Coarde-
makirn e Il
Retarnn Esperadn

m iz do Betome de beestimendo: & portic do 1% ana apas a inleie de projste
w Proza para a Pacdasks & paric do 2% ara apds o rdravinn do projena,

m  Feomemia Pspermfas B Z.000L000,00 [dois milhnes de reais) em 45 meses fmod anas).

Gaestén de Ydonen na Propramn

HAD oAND Hikl
L
M i i &
(omel) (lamss (Sny
| AL LICh DR
L e A D L e 7
BT AT
|
o«
Fongrama f ACANTNTED i Toosig o INDiaTs SRR Figira & d= 28
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CGereneiamente do Escopo
Trefimigdo do Escopo

O programm e ocoanpesie de G L] projelas sio cles:
[rigete de Beestroturag i do Doia Cender
[rozpeio de Moderniswio dos Alives do e Conder
m Projsto de adequecita das Atiees de T1 iz TIFRR]D
®m Prosso de aquiscta de mdn de akia especializada
Prizeus Canectiviticz
Frrogetin TT Verde na TIFRED

m  Progein Retarma des ambizntes da Caerdenadorin de Infromirica

Projety de Resiraluragio do Doty Center

1 el deve reesinzinnr as depemiéncias do Data Center ormandieo capaes de mmindic o se
gurangi, canfiahilicade, smhilidades e escalahilidade dz sua escrutura fsicn e dies dados armoesenzdes ra

sE TAEETine

Projeto de ¥odermizagan dos Alivos do ki Cemier

O prigel deve garenlir comliachilidade, segaranga, Wolerineie o lidhas, estabilidade e escalabili
drde da esrrurnrn Mgicn, Com sz madsmimache des eomipnmennas @ de infacstremira aessssdria pam a
e funcionamanea des mesmcs, spera-sc wmn queda drissiea ne ndens de incidenses que parnlizam
s abivadades e UPEERD em decorniziwia de Talha con servadenes, ssffaaroy aw guaisquer awores alivas de
mzidy.
Projern de Adeqguagio dos Advos de T da UFRRT

O prajete viEn adgquinie stvves de 11 paen arender 25 densoadas matitueionass sefecenies 4 agnigi-
it el eslagies de crabalbon] pos atividindes de ensio, pescoisa, exbensio o admirisralivas} @ progm

mis e compubeder, Com esse projelo Dusez alereler 2 legislagin vimerde (nstrugin Mormative SEDAP
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o ZUEEE e osew arige 9.3 e oo IesiougEo Morseiva SEEF o 10290 vm s A 11 e as demiemcas

instifuciarais de aguisighe de devdare @ lieenzinmznen de sofiwaies,

Frojety de Aguisivio de Mo de olra Especialiczada

O preseto visa sdomizic mfic de cbra gunlifienda noogoe ngs o infracsirurrm de Teenclegia dn
Inlormesgio, Cam e conlrbsgio serio recdizndas manubegfes proventises, gerand eliciéogia, elica-
cia o gualidade nes sereapus de inlfesineios besica prestodos, mmonizamdo o lempe G mdisponibili

dzle da rele inlmires! e diminuenido dnslcamente o nomeea de incilenies na rede.

Projeto Copectividade

1 prajedn visa dispenibitizar mecanismes de conzcin sern B oe a comstrogiin de salas mieligen-
ree nios arnbienees de pesquisa, ersine 2 de corvivéncia do TIFRR. Cam esse projetn pretenide-ss dispa-
mihilizar crmexiin sem Fin pam disposiives moveis, ampliandn ns possibilidndes para oo ensinag & pesqui-
aa, o doviiiiedo de pagamedics de didnas ¢ pasEneos o weecsdade do afastmnanta oo servideccs da

sl R pree Al ) 1ouiitos,
Projeto 'T1 ¥Yerde pa UFILKD

O prajehiy viga adales 2 prttica Oeepe 57T Verde "a limido™ ) para dimiooe o corsweno e ener
gin zlérizn e 2 eriagin de palteas de aouisicin, dzscarte = renpraveitnmenia de arivas de TT A adecia
iheala, ey seasicaars & dnonznedu du cusio eporcsnzd, olmueads o alloss@o dus moerses coopo-
Lz, CF projeie Lot preed descanle apropresde de alzves b T e apeae o propeles de exiensio

yue s mar b per agoes oo inclesEo digikd e ode coidsdos cean g presersegio da vida,

N Escopo

{1 prograrma rao prewd:

m Constroge de noves prédiosg

m Desemvalvirmenta de sollwares
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Detallamenty do Escupa

O escup du progrnees comsishe o realosag@o dod G poojelos neleionmds:

m  Proeto de Ressrmimrngia da Thatn Cenrer

et de bdedersagdo dos Alvves do Dats, Conler
Provetn de Adequacin dos Atives de T da TIFRRE]D
Pro-efe de Aquizeo oo mfo de obea capecializada
P o Concerividads

Lo LT vonde ma LFEESY

Pt Reforma dis ambientes da Conrdenaloria de Infommitica

Cihjerivo do Froarama
1 prowerame deservndyvidis pela Crordenadaria de Infarmitica tem oo ehjetiva de adequar a =<

rrurnen fisicn dos pmbicatea de T1, capacitacico ¢ qualificag e e mao de olra, beiy some alichnnnma
cont palifss pevernmbeniaiz, wado eon viata gue atualmeidls cazcs objelivos o pnrcialmente alennga-

s 2 guamido alinggicos., Sm s e, o almgemn oiveis de gqualidiade satisddios.

*rodutn do Frograma

LA |_-_|_|j|:|,._'|=. gk 2 veferent oo LDwie Ceiee da U R prosduzeda ait Daia Ceeree 00 cieclan-
iz, conn escruiura Bsica coaliiee], emyuenta o projeto de Soueisseaa de mibe de ocbra esmecializali i
hém providenciard mia de abkm de qualidads para sterdzr o esmera pemda Sencda assim, a Cacedenn-
ki ke Il tora capeenseds Ju caceabar pleoanenle o poegeios: Je Advguagiie dos Alives de

TLda UFRIES, Conevlevidade w T Yende na LFIRED.

Uaractheristicas ¢ requisitos do peoduto ow servicn

Leda e gualgoer contraiasio .":lip.llal.lr. Creabe dosuments deviesa |l.':1.n‘:i|.a.' e priand L0 FosiiLken-
s piln Addnanvisisgo pabdica estmds de aemdo ceon suas les o oo,
As vealmalaades B Taardogin da Infecmagie deverdo possme odus os docncentoe sogersdios

s Tngrcan Mormarlvs ik 2010

Estimativar imicinis de costos

A eslimalivg imicied de cuslo desse programa ¢ ode 1B R 175344005108 (dewessele millimes
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quinhentos ¢ guarenta ¢ guates mil ¢ cinguenta ¢ wm Feals & dezenove coitavos )

Premilssas

. 2 sistcona de refrigerache do Sava Cenrer doverd sor suomstizada.

ik

iy Cemprer cevert possnir sistema di contole de acesean i suus depemdércins
4, Projera deverd cowsenic i e de backop conmy ssiruearn de snla azposa
a0 Ad pglisictes de coupaventos deverio saran selnsicandas o o palitks de T e

Jemlrigbes
O prajera Foa suherdivade a Casrdenndoria de Infoomdfiticn

Limires do [Il'l:lj_i.‘:Tl:l— Fxcimshcs ﬁpbﬂﬂﬂi
m Corstrgha de noves prédics

® Dwscnvalvimnenna s sofwoeres

Risene imleinis do projern

m Impesnagin dn Combaracin

W ATTRECS P Arecesses ineiras de eoniranacin

wm Mudsngnz an dirsgda da Al Adminizreacda
Cunlimgeo iamienl ongenee i

Hescisan {oonrrzinnl por avaliagsn mahstalom da Loniratan

Plana de entrega = maraons do projern

Entszan Dezeipgon (RHTEN

B Hefeona Desien de D com & constiiucio g sala ao-
Jie:

. : m Helvoon d Woedye elinea:

Projeta oo Ressnn-

Cemer () Fndi;

B Irssbalesg®o de circwilog pene prevengio de incéodiosg

n Irsbindsg i de cirewilo de combale o neéndios;

Tragiie o dhew B Irstlagia de ur sisema de refrizeracio acomabi- | 51025015
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lsralsga de elrcnies O pooteghic & coaale de
ekl eslrulen Fsdea o 00
Cooserugi de am site e hackup com g estrcor de

saln serum.

rcto de Moder-
nicaga tos Alves
o Favanz oy

Aimigican de novos servidenes anen ques, junia com
s serwiduores o adyguindes pels insiloigao, possam
perminic @ caeligurecio e um Dea Cener (0D
wirtalisacda, com redandfineia e ralerinzin o falkas,
= nosnbatuighs dos servidars: nhsaleras;

Aiigicdn de soffaarcs de virmalizacho ¢ garencia-
miEmbo e Trlgquimas viThns;

Maquisicin e storape & afivoes de rede pora o <ie de

backup de D,

S0z

Projzto de Adeogun-
cho dos Afives de
Ilda UFHH)

Aajuspgdu de abreos o poeala deslagios de bl
ILNpTs siares, wld;

Aiquisicin e licenciamerin de saftasares.

1 B PRl ] ey

Procetn de Aquisi-
ghio do i 4o obin
cepovializsda

Aiquisicdn de mie de ohrn especinlizadn pema neali-

EE0 Gos aerveas de Lndiacarana,

S1AFRIALT

ety Conecli-

Instalacin e confimmugin de ativos para salas inteli-
meries famecides pela RMP;

AuiEicAo de ativas de ede 5o o)

- A2

HETH SuuaicEo de oo pas coctielsdora e sede sam

fio, whjetivirse o wlilismgie dos ativos de rede sem

fie o werern aduiricas

Lhedinicdo o nima poinen e squisiie de nrras de
[Plr_l'_"_k';“r T1%erde nn T gquee esteju alimhade coma politics da T venos L4

Desenvolvimenta de um plana para descarie ¢ nea
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proveitamentn dos recimraes de TI:

Lhedinedo b prrfuntetios pess qud a8 projetas e oe-
calrubm acio o alovos de Tl Goonstoesao O sala co-
Ire, ayuisigin de equipemenios de T entne oulnas]
ni_ml'-': fl |'h'|liri3r| da TI weivks;

Pacupurar alivos di T gues puossam ser whilizados eon
projeras de melasin digiczl svitinda o descarte pre-
mtra @, sare eomaldria, ofimizanda @ nse das re-

mrsas pihilicas

Mrigele Reliomma
thie  amhirniew clu
Coordenadaria de

Litfornutica

Llahomugio de projecr: execulivo g,
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Prajeta de Aaguisiio de mie de vhra especialicada

m Agquisicdn de o de ohm especializnda pora realizachio des serviens de infaesimeems
Frojeta Coaeglzvidale
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PFLAMD DE SEREMCIAMENT O DE SUSTOS
LUE S WANAGESSEN ! FLAN

Praparsco por Marucio Barbosa — Coordenador o2 Informetics Versgo 1.2
Aprovaco per =icarda heodla Mirands - Resilor 24022 |

I- Descrigdo dos processos de gerenciamenio de cusfos

L]

A slualizagdo do orgamenta oo projets sers realizeda no sotbaars SPWES &
putlicezas em relatonos de acomanhamentss de cueto;

« [ gerancismenio de cusio oo projets serd realizado com bsse no orgaments
pravisto para o projete (subdivdidos por tarefa & por recursos]. bem como atraves
o fluzo de caa do srejets;

«  Sornenle secio condempladas peln plang de gerenciarnenin de msin as doespesias
BOICIONGS provenentes de CcOMpres & contratagiss externas. Os custos ralativos
&3 DES308E B MACUrs0E intemos nao serso contsbilizados no projetc:

e Ceeslies e caciler infllaciordde e cambial sesfo desconsideradass denlra de
perindo de tempo do orojetn;

+ Todas &5 consideragdes de wertas devem s feitas por eaciio od slraves de e-
irnail, conlorrme deseilng mo planag de comunicaEin de proagelng

= Fregffdncla de avallacéo do orcamento do profeto e das reservas
gerenciais

O orgzrmenin do projelo dess e alusdendo o avaliiacdn mas reunides sermarais, sendo ng

rasuliades publicadoe no el do propelo e aprasantado nae reunidae samanais anling,

pravistas no plano de gerancamenio da comunicagiss,

Il - Reservas gerencials

Fa EFITIZI'.'EEIE 2o Belksy uma resersa gerencial todal de H-'$ 1.300.000, 00 I:IJI""I milhao &
trezentcs mil undades fII'IEI'II:‘rEIFEE-:I. A5 MeEaryss gqerandials eubdividern em Heesrssa dea
ConlingSnaia @ Qulras Reservas, que, juntamenle com o asgaments do grajels, sompdem
o cusin firal do empmeendimenio

L4
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Reservas de Contingéncia = Soerdn reseras deslinadss exclusivamenls an processo de
aerenciamanta de fisco, confermme descrios ro plano de gerenciamants de fscos

DOutras Rescrvas = 5o lods as meservas deslinadas o oulies evenlos gue miin S5
contemplados coma risco 2o projedo,

M resereas soeran consurrdas com bese ras solicilagies die rmsdangas provenierdes dog
autrzs planos o donira da avionomia da gorante do projota o do Foitor.

IV - Autonomias

O gorents de projete lem as seguirtes suionomias quanto a ulilizacio das mservas:

Raseraas dn ulras Hesrmeas
Carlinganzla
Gerapis de Projeds Ale B3 1.000,00 Ade RS 200000
lzalaclamenls
Gereriz de Projets cam aval At RS 0,000,060 Aba RE R0.0A0,0
ra Hiesar | |
Somrmrle o Reilur Sima ga RS 30,030,00 Acima de B3 3000000 &
& aba o limibe das At o lraibe: das resareas
IR

Esza adtonaima & por cada saicilagio @& mudangas provenisnies dos oulras plancs,
podenda o gerente de projete consumir as ressovas. desds oue emn diferenies
salicilagios.

oo o firm i reservees, soments n Reilor poderd solicilar @ deddic sohre a0 criacan e
ricrses resereis conflorme send apresanlado s soequir nesle dano.

V- Alocagdo financeira das mudangas na argameanio

&5 mudancas de cardter cometivo poderm ser slocasas dentro <as reseras gerenciais do
projetc. na cetegoria Cufras Besenvas, desda gua deniro da algsds do gerenie do progato.

VIl - Adminisfragdo do plano de gerenciamento de cushos

1. Responsdvel pelo plano

+ Marlucle Barbosa, Coordenador o= Informatica, ssrd reszonssvel dreto pelo
glano de gerenciamants 2= cusio.

« Sandro Luis Freire de Castro Silva, membro do time do projetc, sera
suplerie do responsaval drato pelo pano de gerenciamaenio de cusko,

2. Fregildnels de atualizacio do plano de gersnclamenta e cusla
O Plang de gerencameno a8 CcUsio Serd reavalado qunend mente (ara
raver g2 as dalas des neunidss estao sendo de relevanca ou ge seqdc
TECESEANAS MEUNGES presenciis.

A onecessidacdk: de atusfEacin do plara anle da reonido doprojelo deveram
ser Lealadas aliavos dos peocscimeniog deseribag oo ilern Ol asseiog nboe
DrEISOE EESE Hana,
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Vil - Clpbros assuntos relacionados ao gerenciamenta da custos do
profeto o previzios neste plano

Todas as scliciacdes nao previsias nests plans devem ser submetidas & raunian
ipresencial ou onliee) para aprovacio. Imedisdaments apds a sua aprovacas devern sor
ateslizedss no glana ds gersnciaments @08 custos com sew devido ragisiro de altersgan,

REGISTRD DE ALTERACODES

DOata Modificado por Descrigao da mudanca
1300 2013 Warluclo Barboga Elaboragdo @0 Dacamenio.
2AMG200E Warlucio Barboga Feviedo e subimissdc para aprovaiio

APROVAGOES

Ficards Motk Miranda 241052012

Feior

Woda, Swalspuer SCiagies mas oCunieann Jeverdo sor Sebnieioas J0 Drocosso o condnaie o Dara
AGORIGEDS ANMS o Sarcm NEEerslds & a5e desumomin.

T
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