CONSELHO DE ENSINO, PESQUISAE EXTENSAO
DELIBERAGCAO N°116 DE 12 DE NOVEMBRO DE 1996

“Condigdes e Normas para Afastamento de docente para pds-graduacao
em Instituicbes Nacionais e Estrangeiras”.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da Universidade Federal Rural
do Rio de Janeiro, cumprindo o que estabelece o Paragrafo 5° do Art. 24 do Decreto n°
85.487 de 12 de dezembro de 1980 e, tendo em vista a decisdo tomada em sua reunldo de
12 de novembro de 1996,

RESOLVE:

Art. 1° - O processo de afastamento de docente, apds aprovado pelo Departamento e pelo
Conselho Departamental da Universidade, deve ser submetido ao CEPE para apreciacéo e
homologagéo nos termos do Art. 10° do Regimento Geral.

Paragrafo Unico - O afastamento do docente so sera efetivado ap6s a autorizagio do CEPE.

Art. 2° - O afastamento do docente sera apreciado através de processo, contendo as
seguintes instrucdes:

a) adequacdo do curso e/ou dos estudos pretendidos as necessidades a prioridades contidas
no Plano Departamental;

b) reconhecimento do curso pretendido pelos Orgdos competentes, devendo o mesmo ser
conceituado entre cursos “A” ou “B” na avaliacdo da CAPES e/ou recomendados pelo
PICDT da CAPES;

c) tempo minimo de dois anos de servigos prestados ap0s a contratacdo ou no caso de
docentes que ingressem na carreira do magistério ja com o curso de pos-graduacdo em
andamento, poderdo pleitear afastamento (parcial);

d) atividade de magistério na Instituicdo por periodo pelo menos igual ao do afastamento
anterior;

e) copias das atas das reunides do Departamento e do Conselho Departamental que trataram
da aprovacdo do afastamento do docente, devendo estar caracterizado de forma explicita,
como o Departamento assumira as atividades do docente, de sorte que o seu afastamento
ndo implique em prejuizo do ensino, como reducédo de oferta de disciplina e/ou do nimero
de turmas, ou ainda prejuizos que comprometam outras atividades do Departamento;

f) declaracdo do docente, em formulario proprio, comprometendo-se a:

- freqlientar o curso e/ou estudos até o seu término, dentro dos prazos estipulados, salvo
motivos de absoluta forga maior;

- remeter ao Decanato de Pesquisa e P6s-Graduacgéo, nos prazos estabelecidos e
devidamente preenchidos, os formularios de acompanhamento e/ou relatorio;

- retornar a UFRRJ apds o término do curso e a ela prestar servigos efetivos por tempo, pelo
menos igual, ao da durag¢do do curso em regime de trabalho nunca inferior aquele em que se
encontrava durante o seu afastamento.
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Art. 3° - Os docentes em DE teréo prioridade para afastamento, em relagdo aos demais
regimes de trabalho.

Art. 4° - As areas de conhecimento, consideradas prioritarias para indicacdo de docente
para pos-graduacdo no exterior, sdo aquelas para as quais seja inexistente ou extremamente
reduzido o nimero de cursos de doutorado no Brasil.

Paragrafo Unico - Excepcionalmente, a UFRRJ propiciara a ida de docente ao exterior para
efetuar pos-graduacdo em nivel de mestrado.

Art. 5° - O ato do Reitor que autorizar o afastamento de docente para realizar curso de pés-
graduacdo “stricto sensu” fixara o prazo de 2 (dois ) anos para 0 Mestrado e de 3 (trés) anos
para o Doutorado, periodos em que a Universidade se compromete a pagar o salério do
docente.

§ 1° - Somente em casos excepcionais, comprovados o bom desempenho do candidato ou
circunstancias alheias a sua vontade, podera a Universidade conceder uma prorrogacao de,
no maximo, 1 (um) ano para 0 Mestrado e de 1 (um) ano, para o Doutorado, ap0s parecer
favoravel do Departamento e do Conselho Departamental, e atendimento ao que prevé o
Artigo 2°, alinea “e”, com base em justificativa do Professor Orientador.

§ 2° - Os docentes em afastamento parcial, com ou sem reducéo das atividades didaticas
estardo sujeitos aos mesmos prazos daqueles com afastamento integral.

§ 3° - Os docentes afastados para Mestrado que tiverem tese defendida e aprovada em até
24 (vinte e quatro) meses ou forem, neste prazo, aceitos para doutorado, poderéo pleitear
mudanca de nivel de Mestrado para Doutorado, e afastamento adicional integralizando até
5 (cinco) anos sem direito a qualquer prorrogagéo.

Art. 6° - A Universidade podera solicitar, a qualquer tempo, o regresso imediato do
docente, mediante constatacdo de seu desempenho insuficiente; e/ou ndo cumprimento do
programa julgado do interesse do Departamento.

Art 7° - O acompanhamento do desempenho do docente durante o curso, quer seja bolsista
ou ndo e tenha afastamento integral ou parcial, far-se-a através de relatérios semestrais
sucintos, com a devida apreciagdo do orientador.

Paragrafo Unico - O Decanato de Pesquisa e P6s-Graduagéo fornecera formularios
apropriados, os quais, apds preenchimento e devolvidos a Institui¢do, serdo encaminhados
ao Departamento de origem para que o seu corpo docente se pronuncie quanto ao
desempenho do docente afastado. A ata de reunido, que contenha o parecer do
Departamento, devera ser anexada ao processo, enviado ao Decanato.

Art. 8° - Sdo considerados pela Universidade como efetivamente gozados os periodos de

férias a que o docente faz juz, correspondentes ao tempo de seu afastamento para a
realizacao de cursos de pos-graduacdo, executando-se o Ultimo periodo aquisitivo vencido.
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Art. 9° - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, a seu critério e ouvido o
Departamento, recomendara o desligamento, desta Universidade, do docente que:

a) tiver sido desligado do curso por desempenho insuficiente;

b) for solicitado a regressar por ndo cumprimento do programa julgado do interesse do
Departamento;

c) tiver concluido o periodo completo de treinamento e néo tiver logrado o titulo
correspondente.

Art. 10° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo CEPE.

Art. 11° - Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Deliberagdo n° 156, de 10
de maio de 1983, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o.

Heriberto Dias da Silva
Presidente em Exercicio
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